VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2022

Stredisko socidlnych sluzieb Tereza - Val'koviia n. o.

1. Udaje o organizacii

Nazov: Stredisko socidlnych sluzieb Tereza — Valkovnia, n. o.
Sidlo: 976 69 Valkovna ¢.9

ICO: 42000076

Cislo u¢tu: 213 615 6257/0200 VUB Brezno

IBAN SK 9702 000 000 00 213 615 6257

Registraéné Cislo: 2005/04898 Krajsky Grad Banska Bystrica

Pravna forma: pravnickd osoba — neziskova organizicia poskytujica
vieobecne prospesné sluzby

Statutdrny organ: Ing. Helena Melkova — riaditelka
nar. 27.7.1958, trvalé bydlisko 976 68 Helpa, Hlavna 63/33

web stranka: https://www.domovseniorovtereza.sk/

info@domovseniorovtereza.sk

2. Opis organizacie

Stredisko socialnych sluZieb Tereza - Valkovfia n.o. /dalej len SSS n.o./ bolo diia 8.11.2005
zaregistrované ako neziskova organizécia poskytujlca vieobecne prospesné sluzby Krajskym Gradom v
Banskej Bystrici - odbor vSeobecne] vnutornej spravy - pod registratnym &islom 200504898 v zmysle § 2 ods.
2 pism. b) zékona Narodnej rady SR ¢. 213/1997 Z.z.. o neziskovych organizacidch- druh vieobecne
prospednych sluZieb je poskytovanie socidlnej pomoci a humanitarnej starostlivosti a t.j rozérenie
poskytovania sluZieb podla stupa obtiaznosti a potreby starostlivosti o ob¢anov .

Dria 10. 2. 2006 bol v Banskobystrickom samospravnom kraji vykonani zapis do registra subjektov
poskytujicich socidlnu pomoc podla § 71 pism. g) zdkona NR SR €. 1995/1998 Z.z. o socialnej pomoci v
zneni neskorSich predpisov. Zaroveri bola zaslana poZiadavka na zaradenie SSS n.o. do finan¢ného rozpottu
Ministerstva prace socidlnych veci a rodiny kvéli poskytnutiu finanénej dotacie na prevadzkovanie SSS n.o.
Prevadzka bola zahajend dila 10.8.2006. Zariadenie funguje uZ takmer 16. rok a nase sluzby pre
prijimatelov sa neustale skvalitiiuju.




5SS n. o. je situované v obci Valkoviia, okrajova ¢ast obce, vzdialené cca 90 km od krajského mesta
Banska Bystrica a cca 40 km od okresného mesta Brezno a vzniklo prave z dévodu velkého dopytu po

zariadeni socidlnych sluZieb tohto druhu v regiéne Horehronie.

Zariadenie pre seniorov s nazvom Stredisko socialnych sluZieb Tereza vzniklo rekongtrukciou
pbvodného penzidnu. Jednoposchodova budova mé kapacitu 24 miest, a je plne vytazena. Budova ma k
dispozicii 11 obyvatelnych izieb, spolo¢enski miestnost a jeddler, pracoviiu, kanceldriu, hospodarsku
miestnost,.....

K budove patri pozemok cca 413m2 s altdnkom. Na zriadenie SSS n.o. bola uzavreta zmluva o
prenajme byvalého penziénu Tereza — budova sup. ¢.9 na parcele ¢. 4096/16 na dobu neuréitd.

SSS n. 0. poskytuje nasledovné socidine sluzby v zmysle zadkona 448/2008 Z.z. o sociadinych
sluzbach:

§ 12 ods. 1 pism. c) socidine sluzby na riedenie nepriaznive] socidlnej situacie z ddvodu takého zdravotného
postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu, alebo z dévodu dovréenia ddchodkového veku, ktorymi su:

poskytovanie socidlnej sluzby v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré su odkézané na pomoc inej fyzickej osoby a
pre fyzickeé osoby, ktoré dovriili ddchodkovy vek typu Zariadenie pre seniorov.

Socidina sluZba sa poskytuje na uréity alebo neurgity ¢as.

Stredisko socidlnych sluZieb Tereza je zariadenie socidlnych sluZieb s nizkou kapacitou prijimatefov v snahe
¢o najviac sa priblizit rodinnému prostrediu a pontknut kvalitné socidlne prostredie.

Socialna sluzba sa poskytuje pobytovou formou. Pobytova socidlna sluzba sa poskytuje ako
celorocnd socidlna sluzba. SSS n. 0. vykonava nasledujlice &¢innosti:

odborné ¢innosti:

-socialne poradenstvo,

-pomoc pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,
-socialna rehabilitacia.

Zabezpecuje odborné ¢innosti:
-zabezpecenie oSetrovatel'skej ¢innosti

Obsluzné:

-ubytovanie

-stravovanie v rozsahu (rafiajky, desiata, obed, olovrant,vedera)
-upratovanie, pranie, Zehlenie a udrzba bielizne a $atstva
Dal3ie &innosti:

-poskytovanie osobného vybavenia

Zabezpeluje d’alsie ¢innosti:
- zZdujmova ¢innost’




Utvara podmienky na d’alSie &innosti:
-ischova cennych veci

Uvedené sluzby poskytuje za dhradu podla cennika, schvaleného spravnou radou n.o. .

Vykon komplexnej starostlivosti o obyvatelov zariadenia zabezpeluje 14 zamestnancov (12 tvizkov)

. 1 riaditel - vysokoskolské vzdelanie (Vysoka $kola dopravy a spojov ~ Zilina).

. 1 sestra — stredoskolské vzdelanie

. 1 socialny pracovnik - vysoko3kolské vzdelanie (PF UMB socidlna praca - socidlna pedagogika — B.
Bystrica)

* 6 opatrovatel —kurz (osved¢enie — opatrovatelstvo)

0d 29.9.2008 prevadzkujeme Chranené pracovisko v Stredisku socidlnych sluzieb Tereza — Valkoviia
n.o.

* 2 Sicka — zdravotne postihnuty ob¢an (nad 45%)

e 1 upratovacka

. udrzbar.

Stravovanie prijimatelov zabezpecuje externou formou, t.j. dodévatelsky z retauracie Hotel Helpa.
Jedlo je podavané vo vlastnych priestoroch- vydajiia stravy a jedalen. V ramci celodennej stravy sa
prijimatefom poskytuju rafiajky, desiata, obed, olovrant, vetera. V pripade potreby poskytujeme aj druhi
veleru. Trvale priputanym prijimatefom na I6zko je poddvand strava priamo v ubytovacej ¢asti.

Byvanie prijimatelov je zabezpetené v samostatnych 1- postelovych a 2 — postelovych izbach, 3-
postelovych izbdch. Na prizemi nachéddzajd: jedna jednopostelovd, jedna dvojpostelova a jedna
trojpostelova izba. TaktieZ imobilnd kupelfia s WC, vydajfia stravy, spolocenska miestnost spojend s
jedalfiou, chranend dielfia, pracovna, upratovacia komora, sklad ¢istého pradla, $atiia pre zamestnancov,
kotolna a sklad. Na poschodi sa nachddzaju dve- 1- postelové, dve — dvojpostelové a Styri- trojpostelové
izby, plus izolaénd miestnost. TaktieZ sa tu nachadza imobilna sprcha a imobilné WC, kancelaria
zamestnancov. Takmer kazda izba mad socialne zariadenie a kipelfiu. Prijimatelia maju k dispozicii aj dalsie
spoloenské priestory — napr.: altanok, priestory na posedenie .

V roku 2022 vyuzili nade sluzby 15 novych prijimatelov (z toho 13 Zien a 2 muZov). V priebehu roku
bolo poskytovanie sluZieb ukoncené u 16 prijimatelov ( z toho 5 muZov a 11 Zien) a to z dévodov ( 13 exitus,
3 — preloZenie do iného zariadenia). Trvalo priputani na 16zko 7 a dal3i imobilni vyZadujuci dlhodobo
pravidelnt pomoc druhej osoby . Diabetici 1. Celkovy stav k 31.12.2022 je 22 prijimatelov- 6 muZi 16 Zeny.

V zariadeni s umiestneni prijimatelia s kombinovanymi diagnézami, ide prevaZne o prijimatelov s
telesnymi, zmyslovymi a duSevnymi postihnutiami {parkinsové choroba, alzheimerova choroba, s
demenciou r6zného typu etioldgie, diabetikov). Z celkového podtu st 11 psychiatricky lie¢eni prijimatelia.
Imobilnych prijimatelov je na invalidnych vozikoch je 1 a inkontinetnych je 17. Zdravotna starostlivost je
zabezpecend oSetrujucim lekdrom MUDr. Roman Lysina, Mudr. Kukula, Mudr. Gerbery a iny lekdri, ktorych si




prijimatelia ponechali v blizkosti svojho trvalého bydliska. Podla potrieb sa zabezpec&uju sluzby aj inych
lekarov $pecialistov napr.: (chirurg, neurolég, psychiater). O3etrovatelska starostlivost sa zabezpeduje

prostrednictvom ADOS.

Vekovad kategdria prijimatelov k 31.12.2022 od 40-62 (0), 63-74 (6), 75-79 (2), 80-84 (6), 85-89 (2),
90 a vyssie (4). Pocet umiestnenych prijimatefov podla trvalého bydliska: Banskobystricky kraj (22).

Cielom timu zariadenia je sprijemnit star$im ob¢anom ich starobu. Socidlna praca je vykondvana
skupinovou formou a individudlnou formou. Zo skupinovej formy ide najma o po&avanie hudby, zlepenie
fyzickej kondicie, tvorivi dielfiu, podporu ndboZenského citia, ¢itanie knih a ¢asopisov, tréningy pamite,
pracu zo spomienkami, spolocenské hry, skupinové posedenia pri kdvicke, relaxaéné cvicenia,.......
Individualna préca je udrZanie sebestacnosti, na udrzani si sebavedomia, dostojnosti, pocitu potrebnosti,
istoty a domova. Posiliiujeme kognitivne, emociondlne, socidlne a spiritudlne schopnosti.

Organizovanie a realizovanie jednotlivych ¢innosti socidlnej prace v naSom zariadeni zahrnuté v
ro¢nom plane aktivit, individualnych pldnoch , ktoré sa tvoria na zaklade podrobného monitorovania
potrieb, zaujmov, moZnosti a schopnosti klientov zariadenia, s ciefom dosiahnutia najvyssieho
individudlneho stupfia vSestranného rozvoja.

Rocny plan aktivit je orientovany na kultirno-spoloéenské a oddychovo - relaxaéné akcie
realizované prevaine v zariadeni.

Ulohou socidlnej prace je umoznenie prijimatefom socialnej sluzby zapojit sa do mnoZstva aktivit,
podla ich zdujmov, moZnosti a schopnosti poskytndt im priestor na &o najdlhsie uchovanie samostatnosti,
rozvoj osobnosti, a zabezpelenie dostojnej staroby klienta.

V zariadeni je realizovana komplexna diagnostika prijimatela, teda komplexné poznanie prijimatela
socialnej sluzby, stanovenie jeho osobnych individudlnych moZnosti a schopnosti, ktoré umoZnia jeho
rozvoj. Vychadzajic z vysledkov je prijimatelom socidlnej sluzby vypracovany individualny plan v sulade s
jeho potrebami, na ktorom participuje sam prijimatel. Minimdlne dvakrat ro¢ne sa vykonava hodnotenie
cielov prijimatela, v ktorom sa stanovuje miera zlep$enia, ¢ zhorsenia jeho schopnosti, &i prijimatel
smeruje k vytyCenému smeru. Kazdy prijimatel' ma moZnost vybrat si kli¢ového pracovnika, kontaktn
osobu a dévernika ktorej déveruje a ktora je pri realizécie jeho individudinej ¢innosti. Ak si ju nevyberie je
prideleni socidlnemu pracovnikovi, ktori rozhodne o prideleni zodpovednej osoby.

Na zaklade komplexnej diagnostiky je mozné urcit potrebné kompenzacie a pripravit program
sociadlnej rehabilitacie.

Organizaciou volného ¢asu sa zaoberd socidlna pracovnitka v spolupréci s opatrovatelkami. SSS ma
vypracovany harmonogram dia a harmonogram prdc opatrovateliek. V rdmci aktivit sa venujeme: tréning
pamate, tvorivé ruky, venujeme sa naboZenskému preZivaniu, praci so spomienkami, spolocenské hry,
relaxacia v zahrade, praca v zdhrade. VSetky aktivity su vidy dobrovolné. Raz za mesiac, vidy vo $tvrtok pred
prvym piatkom navstevuje klientov kriaz, ktory uspokojuje ich duchovné potreby. Dalej je pozyvani na
spoved' k cirkevnym sviatkov v roku a na osobnu Ziadost prijimatelov. Velmi Ziadanou a poskytovanou
sluZbou je kadernicka. Nase klientky sa radi nechavaju farbit ondulovat a strihat. Rovnako su radi pedikérke,
ktord je schopna ddkladnejsie poskytnit starostlivost. Na menovanych aktivitach sa zG€astriuji prevaine
vSetci prijimatelia. Aktivity tvorivé ruky su prispésobované napriklad témou mesiaca alebo roénému
obdobiu. Pri hfadani ndmetov na vyzdobu zariadenia spolupracuju aj rodinny prislusnici obyvatelov. Medzi
dalsie ¢innosti patria: pobyt v zéhrade, Gprava okolia zariadenia, pocivanie hudby, radia, listenie krizoviek,
Citanie ¢asopisov, pollvanie sv. omse, pozeranie TV, rozhovormi so spoluobyvatelmi, prechadzky s




pribuznymi, spievanie, modlenie... Stvrtroéne alebo pri prileZitosti k sviatkom st realizované rézne aktivity
— programy. V roku 2022 sme spolupracovali Zékladnou $kolou Telgart a Pohoreld, Materskou £kolou
Valkoviia, Komunitnym centrom Pohorela, Cervenym krizom, sukromnymi dobrovolnikmi a Mestom Brezno.
Taktiez spolupracujeme so strednymi a vysokymi $kolami v ramci ktorej umoznujeme vykonavat prax v
naSom zariadeni. Rovnako je moZné v nagom zariadeni vykonavat povinnu prax pri absolvovani
opatrovatelského kurzu. Nadalej spolupracujeme s UPSVaR kde poskytujeme moZnost vykonavat

v aktiva¢nu ¢innost ,zapojili sme sa do projektu malé obecné sluzby(MOS) a taktiez umozriuje fludom

v hmotnej nidzi odpracovat si u nas povinny poéet hodin aby mohli davku poberat. PrevaZne vietky
programy su realizované v zariadeni. Na zachovanie spomienok si nadalej vytvarame z fotiek kroniku
spomienok. Pravidelne vyhodnocujeme, monitorujeme poziadavky a spokojnost prijimatelov v zariadeni. v
zariadeni sa si zriadili schradnku pochval a staznosti, s ciefom vyjadrenia nazoru smerom k naému zariadeniu.
Prijimatelia maju moznost vyuZivat irok( $kalu mo?nosti a to: vylety do okolia, ndvsteva kostola, rodinnych
prislusnikov ¢i zndmych.

Zo strany zariadenia nie si obmedzené navstevne hodiny. SSS n. 0. sa snai podporovat pravidelny a
Casty kontakt rodinnych prisludnikov, pribuznych, znamych, priatefov, susedov. Prijimatelom umoZfujeme
chodit domov alebo k rodinnym znamym na priepustky.

Plan Cinnosti na rok 2022

(vid' priloha)




Ziadané doticie a ich Gspegnost

. Ziadost poskytnutie finanéného prispevku na prevadzkovanie chréneného pracoviska v
zmysle zakona €. 5/2004 Z.z o sluzbdch zamestnanosti v zneni neskorgich predpisov prostrednictvom
UPSVaR Brezno.

Zaver: prispevok schvéleny
Nazov projektu: Podpora zamestnanosti obéanov so ZP.

Zaciatok projektu 29. 9. 2008 do 29. 9. 2010. Od uvedeného ditumu dochadza preplacaniu prevadzkovych
nakladov podla Statttu ¢islo: A/2008/10492-5/ZeZ.

V spolupraci s UPSVaR — sme sa zapojili do projektu zamestnanavanie UoZ formou odpracovania
davky v hmotnej niidzi a rovhako moznost vykonavania MOS.

Zaver: projekt schvaleny

ZlepSovanie materidlnych podmienok

V roku 2021 sme priestory zariadenia prerobili. Odvtedy nadalej pracujeme na dokondovacich pracach.
Upravili sme zamkov dlazbu cez vchod cez brannu. Zakupila sa nova vstupna brana so zvoncekmi. Zaviedol
sa kamerovy a signaliza¢ny systém. Nadalej mame zapoZitané od zdravotnych poistovni polohovatelné
postele, antidekubitné madrace, zdvihak, choditka,...

Kazdoro¢ne si zveladuje zahradu a nadvorie, ktoré su stcastou objektu. Zakupujeme kvetinky, bylinky,
kriky a ovocné stromy. V rdmci Uprav doslo k vyrezaniu nepotrebnych stromov. Avéak po dokonéeni prac
dojde k vyraznejiej Uprave. Najma nadvoria. Je potrebné upravit pristupovu cestu a dokondit oplotenie.

V dalsich rokoch planujeme zvysit kvalitu poskytovania socialnych sluzieb:
- planujeme dovymienat a dozakupovat potrebny nabytok,
- doupravovat miestnosti,
- zUtulnit niektoré odzy na relax,
- hlavnym bodom Uprava nddvoria, pristupovej cesty a oplotenia,
- nadalej planujeme spolupracovat s institdciami,
- VyuZivanie programov, vyziev.

- dobuducna vyuZit soldrnu energiu, ....




Vizia

NaSou prioritou je dosiahnut také postavenie medzi zariadeniami socialnych sluZieb, aby zariadenie bolo
konkurencie schopné a o nase sluzby bol zaujem zo strany prijimatelov. Na%ou snahou je dosiahnut droven
socialnych sluZieb v sdlade s eurépskymi Standardami kvality socialnych sluzieb. Riaditelka, socidiny
pracovnik a opatrovatelky zariadenia sa preto zdéastiiuju skoleni, aby sme napredovali.

Zaver:

Vyrona sprava neziskovej organizacie bola prerokovana v spravnej a dozornej rade. Vyro¢nd sprava bude
umiestnena v mieste Strediska socidlnych sluzieb Tereza.

STREDISKO SOCIALNYCH SLUZIEB

Vypracoval: Mgr. Baksova Mariana crvrrenennaeeee JEREZA - VALKOYNA pep- .-
976 694/41kovha ¢. 9
. , 1ICGY42000 076
Socialny pracovnik mobil: 0901 708 431
Schvalil: Ing. Melkovd Helena STREDISKG SOEHALNYCHALUZIER
TEREZA - VALKQWAYA .o
riaditel a Statutérny zastupca 976 69 valkelia ¢. 9

ICO: 42600 076
mobil: 0301 708 431

Vo Valkovni ... 0000,




PLAN CINNOSTI NA ROK 2022

Januar-

- privitanie nového roka 2022,

- vinSovanie si klientov medzi sebou, riaditel’kou, zamestnancami,

- doznenie emdcii z viano¢nych sviatkov,

- skupinové aktivity smerované k rozhovorom ako travili Vianoce v minulosti, aké
dodrziavali tradicie- praca so spomienkami,

- planovacia ¢innost’, odovzdanie a spracovanie udajov,

- vytvorenie blahoprajnej listiny,

- pracovna porada a pracovné Skolenie,

- odstranenie vianocnej vyzdoby,

- posvdtenie zariadenia duchovnym otcom, svita spoved’

- slavenie Zjavenie Pana a cirkevné slavenia pre pravoslavnych krestanov
- individualne aktivity smerované k naplfianiu ciel'ov,

Februar-

- individualne aktivity

- volba stravovacej komisie a vyboru obyvatelov,
- spoved’ klientov,

- pracovna porada a pracovné Skolenie,

- vytvorenie Vyrocnej spravy za rok 2021

- pripomenutie si Svetového dia chorych

Marec-

- skupinové aktivity- priprava na Fasiangy, zdbava,
- priprava a prezivanie postného obdobia,

- svita spoved,

- modlitba krizovej cesty,

- slavenie sviatku MDZ,

- uprava vonkajSich priestorov po zime,

- individualne aktivity,

- poskytovanie sluzieb- kadernic¢ka, pedikérka,

April-

- skupinové aktivity- zamerané na velkonocné sviatky- pisanie pohladnic, tvorivé
dielne, praca so spomienkami, s/dvenie

- svita spoved,

- pracovna porada, pracovné Skolenie,

- individudlne aktivity,

- vytvorenie blahoprajne; listiny,

- vytvorenie jarnej vyzdoby

- upratovanie interiéru- okna,..




Méj-

- individudlne aktivity,

- skupinové aktivity smerované k sldveniu Dna matiek- spominanie
- odstranenie vel’koCnej vyzdoby,

- jarné posedenie v altanku,

- pozyvanie deti §kolského a predskolského veku do zariadenia,

- pracovné kolenie a pracovna porada,

- sviita spoved,

Jun-

- individualne aktivity

- skupinové aktivity- situované do extericru- vysadzanie, Uprava, udrziavanie
zahonov,..

- realizacie planovanych oprav,

- grilovanie,

- pracovnd porada a pracovné Skolenie,

Jul-

- vytvorenie blahoprajnej listiny,

- zii¢astnenie sa svétej omSe mimo zariadenia,
- indiviualne aktivity,

- skupinové aktivity,

- pracovné porada, pracovné Skolenie,

- hodnotenie polroka,

August-

- mesiac otvorenych dveri- moznost’ prezentacie zariadenia, navstev,...
- individualne aktivity,

- skupinové aktivity,

- pracovné $kolenie a pracovna porada,

- vyehddzky do blizkého okolia,

September-

- skupinové aktivity- brigdda na nadvori spojend s brigddou rodinnych pribuznych a
dobrovolnikov, spojena s opekackou

- individualne aktivity,

- pracovné $kolenie a pracovna porada,

Oktober-

- mesiac Ucty k star$im — skupinova aktivita- vystipenie deti zo 7S Telgart,
- vytvorenie blahoprajnej listiny,
- pracovné $kolenie a pracovna porada,




- individudlne aktivity,

November-

- spomienkovy mesiac na Pamiatku zosnulych- spominanie si, modlenie, ...
- svéta spoved’,

- individualne aktivity,

- pracovnd porada a pracovné Skolenie,

- priprava na advent, prezivanie adventu,

December-

- priprava na vianoce — vyzdoba, dardeky, ...
- svita spoved’,

- slavenie vianocnych sviatkov,

- individualne aktivity,

- pracovna porada, pracovné Skolenie,

- pracovné posedenie,

- vianocné vystupenie,

Zmeny v plane je mozZné uskuto¢nit’ a prisposobit’.
Program a aktivity pre prijimatel'ov budd uskutoétiované podla moznosti.




STREDISKO SOCIALNYCH SLUZIEB TEREZA - VALKOVNA n.o., 976 69 VALKOVNA 9
Ekonomicky opriavnené naklady na jedného prijimatela socidlnej sluzby

Kalkulacia ndkladov na jedného klienta na jeden mesiac: 1 086,63 €

Z toho:

- naklady na mzdy a odvody zamestnancov: 674,41 €
- ndklady na prevadzkové sluzby: 133,90 €
- naklady na prevadzkovu rézZiu: 27832 €

Stav a pohyb majetku a zavizkov

Neziskova organizdcia v roku 2022 nebol obstarany Ziadny dlhodoby investiény majetok.

'Néizov majetku |Stav k 01.01.2022 Stav k 31.12.2022

Pozemky 0,00 € 0,00 €
Stavby b 152116,00 € 5211600 €
Samostatné hnutel'né veci 14 400,00 € 14 400,00 €
Pokladnica . | 436,00 € | 2008,00 €
Bankové aity | 5211,00 € 184 319,00 €
Majetok spolu: | 72163,00 € 252 843,00 €
Nézov zavizku  IStavk31.12.2021 Stav k 31.12.2022

Z&konné rezervy 6 613,01 € 5167,65€
Zavazky zo soc.fondu 402,00 € 402,00 €
Lavazky voli zamestnancom 10 893,13 € 8 490,06 €
Zéviizky vosi SPaZP 792731¢€ 609585 €
Datiové zéviizky ] 167332 € 105037 €
Ziviizky spolu: 27 508,77 € 21 205,93 €

Majetok neziskovej organizacie je schopny kryt’ vzniknuté zavizky neziskovej organizécie.
Zlozenie organov neziskovej organizacie
V roku 2022 v neziskovej organizacii nedoslo k zmene zloZenia organov neziskovej organizacie.
Prehl’ad o penaznych prijmoch

Vid’ Priloha ¢. 1
Prehl’ad o penaznych vydavkoch

Vid’ Priloha ¢&. 2




Priloha ¢.1
Kk Vyrocnej sprave za rok 2022
Stredisko socialnych sluzieb Tereza - Val’koviia n.o.

Prijem dotacie: | _ | _

Prijem dotacie od miest a mestkych &asti: 1223,00€
MPSVaR Reg.¢islo: 1725/2022-M_ODFSS 145 440,00 €
SPOLU prijem dotacie: 146 663,00 €
Prijem: _

2 % z dane z prijmu 0,00 €
SPOLU prijem 2 % z dane: 0,00 €
Prijem: _

Kreditny bankovy trok 0,00 €
SPOLU prijem kreditného uroku: 0,00 €
Prijem od klientov: |

Trzby od klientov 129 049,00 €
SPOLU prijem od klientov: | _ _ 129049
Dar_ 0,00 €

Spolu prijem: | _ _ _ | 275712,00 €




Priloha ¢. 2
k VyroCnej sprave za rok 2022
Stredisko socialnych sluzieb Tereza - Valkoviia n.o.
PREHLAD O PENAZNYCH VYDAVKOCH UHRADENYCH Z POSKYTNUTEJ DOTACIE
poskytnutej Ministerstvom prace socialnych veci a rodiny

NAKLADY: _ [

Mzdové naklady na zamestnancov: 130 725,00 €
Socialne poistenie a zdravotné poistenie: 42 337,00 €
Naklady spolu: 173 062,00 €
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Suvaha (U& NUJ 1-01)

ICo[4 2000076

]

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv c.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 +r. 009 + r. 021 001} 10025.00 10025.00 10650.00
Al [Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002
Al Nehmotné vysledky z vyvojovej a obdobnej innosti 003
1012 - (072+091AU)
2. |Softvér 013 - (073+091AU) | 004
3. [|Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005
Ostatny dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019)-(078 + 079 +
4. ; 006
091 AU)
5. |Obstaranie dihodobého nehmotného majetku (041-093) {007
6 Poskytnuté preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051- 008
© [095AU)
A.ll. |Dlhodoby hmotny majetok r.010azr. 020 |009| 10025.00 10025.00 10650.00
A1, [Pozemky (031) |010
2. |Umelecké diela a zbierky (032) {011
3. |Stavby 021 - (081 + 092AU) | 012
Samostatné hnutelné veci a stibory hnutefnych veci
5. |Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) |014
6. |Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015
7. |Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU)  [016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017
9. |Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 +092AU) 018
10. |Obstaranie dihodobého hmotného majetku (042 - 094) 019
1 Poskytnuté preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020
" |095AL)
ALlll. |Dihodoby finanény majetok r.022 azr. 028 021
AL Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych 022
“" Ispolo¢nostiach v ovladanej osobe (061- 096 AU)
9 Podielove cenné papiere a podiely v obchodnych 023
" |spoloénostiach s podstatnym vplyvom (062 - 096 AU)
3. [Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024
4 P&ziCky podnikom v skupine a ostatné pdZitky (066 + 067) - 025
{096 AU
5. |Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026
6. |Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027
7 Poskytnuté preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 028
© 1096 AU)
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Savaha (UE NUJ 1-01)

1042000076

Bezné uctovné obdobie

Bezprostredne
predchadzajice

Strana aktiv é.r uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
B. OBEZNY MAJETOK SPOLU  r. 030+ r. 037+ r. 042 + r. 051 029| 195982.00 195982.00 10597.00
B.l. |Zasoby r.031azr. 036 030
B.1.1. |Material (112 + 119) - 191 031
2 Nedokon¢end vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032
© (192 +193)
3. |Vyrobky (123 - 194) 033
4. |Zvierata (124 - 195) 034
5. |[Tovar (132 +139) - 196 035
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU - 391
6. . 036
AU)
B.ll. [Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037
B.I1.1. |Pohladavky z obchodného styku (311 AU a2 314 AU) - 391 AU | 038
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039
3. |Pohladavky vogi G&astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) | 040
Iné pohfadavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) -
4. . 041
391AU
B.lI. |Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 9655.00 9655.00 4950.00
B.IL1. [Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU0 | 043
2. |Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) |044| 9655.00 9655.00 4950.00
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi
3. AR 045 X
poistovhami (336)
4. |Danové pohladavky (341 az 345) [046 X
Pohladavky z dévodu financnych vztahov k §tatnemu rozpodtu
5. N ., . . 047 X
a rozpottom Uzemnej samospravy (346+ 348)
6. |Pohladavky vogi G&astnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) | 048
7. |Spojovaci Uget pri zdruzeni (396 - 391AU) | 049
8. [Iné pohfadavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU | 050
B.IV. [Finanéné ucty r. 052 az r. 056 0511 186327.00 186327.00 5647.00
B.IV.1.|Pokladnica (211 + 213) 052 2008.00 X 2008.00 436.00
2. |Bankove Ucty (221 AU + 261) 053] 184319.00 X 184319.00 5211.00
Bankove Gcty s dobou viazanosti dlhdou ako jeden rok (221
3. AU) 054 X
Kratkodoby financny majetok(251+ 253 + 255AU+ 256 + 257) -
4. . 055
291AU
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057
C.1. [Né&klady buducich obdobi (381) 058
2. |Prijmy buducich obdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 +r. 029 +r. 057 060( 206007.00 206007.00 21247.00
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Suvaha (Ué NUJ 1-01) ICO 42000076
Strana pasiv c.r BeZné ﬂét.o vné pBrz(Z:IZL:S;It;:?CIncee
obdobie i X )
uctovné obdobie
a b 5 6
A. VLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r. 071 +r. 072 061 2789.00 ~ 23191.00
A.l. {Imanie a fondy r. 063 az r. 066 062
A.l.1. |Zakladné imanie (411) 063
2. [Fondy tvorené podla osobitnych predpisov (412) 064
3. [Fond reprodukcie (413) 065
4. |Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych Gcastin (415) 066
A.ll. [Fondy tvorené zo zisku r. 068 az r. 070 067
All.1. |Rezervny fond (421) 068
2. |Fondy tvorené zo zisku (423) 069
3. |[Ostatné fondy (427) 070
Allll. ﬁ?\iy:;;c;riadany vysledok hospodarenia minulych rokov 071 14257.00 — 7622.00
A.lV. |Vysledok hospodarenia za iétovné obdobie r. 060 - (r. 062 +
r.):)67 +r. 0712 r. 073 +r. 100) ( 072 - 11468.00 - 15569.00
B. ZAVAZKY r.074 +r. 078 +r. 086 + r. 096 073 203218.00 44438.00
B.l.1. |Rezervy r.075azr. 077 074 5168.00 6613.00
2. |Rezervy zakonné (451AU0) 075
3. |Ostatné rezervy (459AU) 076
4. |Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459A0) 077 5168.00 6613.00
B.ll. |DlIhodobé zavizky r. 079 az r. 085 078
B.Il.1. 1 Zavazky zo socidlineho fondu (472) 079
2. [|Vydané dihopisy (473 - 255 AU) 080
3. |Zavazky z najmu (474 AU 081
4. |Dlhodobé prijaté preddavky (475) 082
5. |Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476 AL) 083
6. |Dlhodobé zmenky na tGhradu (478) 084
7. |Ostatné dlhodobé zavazky (373 AU + 479 AU) 085
B.lll. |Kratkodobé zavizky r. 087 azr. 095 086 198050.00 37825.00
B.lII.1.|Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 087 25015.00 19005.00
2. |Zavazky voéi zamestnancom (331+ 333) 088 8490.00 10893.00
3 (Zsusést;)vanie so Socidlnou poistovilou a zdravotnymi poistoviami 089 5045.00 7927.00
4. |Danoveé zavazky (341 az 345) 090
5 Zavazky z dévodu finanénych vztahov k §tatnemu rozpodtu a 091
" [rozpo&tom zemnej samospravy (346+348)
6. Zavéazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkiadov 092
(367)
7. |Zavazky voci UCastnikom zdruzeni (368) 093
8. |Spojovaci Ucet pri zdruZeni (396) 094
9. |Ostatné zavazky (379 + 373 AU + 474 AU +476AU + 479 AU) 095 159500.00
B.IV. |Bankové uvery a iné vypomoci a pdziéky r. 097 azr. 099 096
B.IV.1.|Dihodobé bankové Gvery (461A0) 097
2. |Bezné bankoveé uvery (231+ 232 + 461A0) 098
3. |Prijaté kratkodobé finanéné vypomoci (241+ 249) 099
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r.101 azr. 103 100
C.1.1. |Vydavky buducich obdobi (383) 101
2. |Vynosy buducich obdobi kratkodobé (384 AU) 102
3. |Vynosy buducich obdobi dlhodobé (384 AU) 103
SPOLU VLASTNE IMANIE, ZAVAZKY A UCTY CASOVEHO
ROZLISENIA r.061+ r.073 + r.100 104 206007.00 21247.00
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Vykaz ziskov a strat (U& NUJ 2-01)

IC0[42000076

Cislo . Cislo Cinnost Bezmo.s”e?',ne
uctu Naklady riadku Hlavna Zdafovana Spolu ’pvredch’adzajuc.e
nezdafovana uctovné obdobie
a b c 1 2 3 4
501 |Spotreba materialu 01 29217.00 29217.00 18003.00
502 [Spotreba energie 02 6132.00 6132.00 25122.00
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udrziavanie 04 6511.00 6511.00 2589.00
512 |Cestovné 05
513 |Naklady na reprezentaciu 06
518 |Ostatné sluzby 07 66964.00 66964.00 57361.00
521 [Mzdové néaklady 08 130725.00 130725.00 141289.00
524 isi“s‘:g:g socidlne poistenie a zdravotne 09 42337.00 42337.00 47818.00
525 |Ostatné socidine poistenie 10
527 |Zakonné socialne naklady 11 4983.00 4983.00 6613.00
528 |Ostatné socialne nakiady 12
531 |Dar z motorovych vozidiel 13
532 [Dail z nehnutelnosti 14 21.00 21.00 54.00
538 |Ostatné dane a poplatky 15 226.00 226.00
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16
542 |Ostatné pokuty a penale 17 64.00 64.00
543 [Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 19
545 |Kurzové straty 20
546 |Dary 21
547 {Osobitné naklady 22
548 |Manka a $kody 23
549 [Iné ostatné naklady 24
R
Zostatkova cena predaného dihodobého
552 |nehmotného majetku a dihodobého 26
hmotného majetku
553 (Predané cenné papiere 27
554 |Predany material 28
555 |Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
556 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cennych papierov 31
558 |Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32
561 ngziét:qute prispevky organizacnym 33
562 il:?jil:){‘[(r;li;e prispevky inym Gétovnym 34
563 |Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35
565 (Ij;fl;ytnuté prispevky z podielu zaplatenej 36
567 |Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37
Uétova trieda 5 spolu r.01azr 37 38 287180.00 287180.00 299474.00
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Vykaz ziskov a strat (U8 NUJ 2-01)

I60[4 2000076

.. . Cinnost Bezprostredne
9'?'0 Vynosy FISIO Hlavna predchadzajice
ety riadku | dafiovana |Z9aMovanal  Spolu  |uztovné obdobie

a b c 1 2 3 4

601 |TrZby za vlastné vyrobky 39

602 |Trzby z predaja sluzieb 40 129049.00 129049.00 100382.00

604 |Trzby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zasob nedokon&enej vyroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43

613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44

614 |Zmena stavu zasob zvierat 45

621 |Aktivacia materidlu a tovaru 46

622 |Aktivacia vnutroorganizanych sluZieb 47

623 |Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48

624 |Aktivacia dlhodobeho hmotného majetku 49

641 |Zmluvné pokuty a penale 50

642 |Ostatné pokuty a penale 51

643 |Platby za odpisané pohladavky 52

644 {Uroky 53

645 |Kurzové zisky 54

646 |[Prijaté dary 55

647 |Osobitné vynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Iné ostatné vynosy 58

651 Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 59

majetku a dlhodobého hmotného majetku

652 |Vynosy z dlhodobého finanéného majetku 60

653 g;iti)é/lsvpredaja cennych papierov a 61

654 |Trzby z predaja materiatu 62

655 |Vynosy z kratkodobého finanéného majetku| 63

656 |Vynosy z pouZitia fondu 64

657 [Vynosy z precenenia cennych papierov 65

658 [Vynosy z najmu majetku 66

661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych oséb 68 1223.00 1223.00

663 |Prijaté prispevky od fyzickych osbb 69

664 |Prijate Clenské prispevky 70

665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72

691 |Dotacie 73 145440.00 145440.00 183523.00
Uctova trieda 6 spolu r.39azr.73 | 74 275712.00 275712.00 283905.00
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 75 — 11468.00 — 11468.00 — 15569.00

r.74 -r. 38

591 {Dan z prijmov 76

595 |Dodato¢ne odvody dane z prijmov 77
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 - 11468.00 — 11468.00 — 15569.00

(r.75-(r. 76 + r. 77} ) (+/-)
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