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CHARAKTERISTIKA ORGANIZACIE

Indicia je neziskova organizacia, ktora sa venuje vzdelavaniu a inspirovaniu
ucitelov a manazérov na slovenskych skolach. Nasim cielom je poskytnat im
priestor na zdielanie skisenosti a sietovanie, ukazat’ im priklady dobrej praxe,

.....

skolenia, seminare, ale aj konferenciu Ucime pre zivot.

VIZIA ORGANIZACIE

Nasim snom je krajina s kvalitnym vychovno-vzdelavacim systémom, ktory
Ucinne pripravuje mladych ludi na uplatnenie sa v realnom Zzivote, poskytuje
im pestré zazitky a podnety na vlastné objavovanie sveta. Krajina, v ktorej
Ziaci, Studenti aj ucitelia chodia do skoly radi. Vychovno-vzdelavaci proces
v nej vyrazne prekonava tradicny formalny pristup, respektuje sicasné trendy
a potreby deti a zameriava sa predovsetkym na to, aby ziaci porozumeli ucivu.
Poznavaci proces je pri tom chapany ako proces konstruovania poznatkovych
Struktdr u jednotlivych Ziakov.

POSLANIE ORGANIZACIE

Poslanim organizacie je vytvarat' prilezitosti na vzajomna komunikaciu ucitelov
a manazérov skol s cielom diskutovat, zdielat skisenosti, navzajom sa povzbu-
dit, vzdelavat a motivovat. Organizacia chce zaroven neformalnym sposobom
Sirit’ inspirativne myslienky, priklady dobrej praxe a otvorene komunikovat
s rodi¢mi, odbornou a Sirsou verejnost'ou a prispiet’ tak k vacsiemu pochopeniu
novo vynarajlcich sa potrieb zZiakov a prace ucitelov a manazérov Skol.
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CIELE ORGANIZACIE

Kvalita vzdelavania

Prostrednictvom nasich
aktivit chceme zvysovat’
kvalitu Skolstva a vzdela-
vania. Chceme dosiahnut’
vytvorenie zivého, adap-
tabilného vzdelavacieho
systému, ktory je v sila-
de so zivotom mladych
mimo tried, ako aj s ich
buducou schopnostou
zamestnat sa. Podporu-
jeme inovativne pristupy
k vzdelavaniu a chceme
ich prinasat’ vsetkym
ucitelom, ktori o ne maju
zaujem.
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InSpiracia a networking

Chceme vytvarat’ pri-
lezitosti na stretnutia
ucitelov a manazérov
skol, prepajanie akti-

vit, zdielanie sksenosti

a vzajomné vzdelavanie.
Nasim cielom je vytvarat
platformy, ktoré im umoz-
nia porovnavat’ a vymie-
nat’ si skdsenosti, a tym
sa navzajom inspirovat

a podporovat’ pri zavadza-
ni inovativnych pristupov
na svoje skoly.

Priklady dobrej praxe

Nasim cielom je vytvo-
renie kvalitného vzdela-
vacieho systému, ktory
podporuje ako ucitelov,
tak aj ziakov. Chceme
ucitelom a manazérom
skol prinasat’ priklady, kde
takyto systém uz fungu-
je, aby sme im poskytli
navody, ako ho zaviest' na
svoju skolu a povzbudit
ich v odhodlani urobit’
zmenu.

ORGANY NEZISKOVEJ ORGANIZACIE

SPRAVNA RADA:

Rastislava Halakova
predsednicka spravnej rady

Martin Kuruc

Clen spravnej rady

Dagmar Mét'ovska
Clenka spravnej rady
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DOZORNA RADA:
Martin Vagasky
Dana Palackova
Zuzana Budiacova

RIADITEL ORGANIZACIE:
Peter Halak



PREHLAD CINNOSTI

Rok 2022 bol pre nas v Indicii velmi hekticky. Stale sme museli bojovat’ s ne-
vypocitatelnostou doby - najma korona este stale ovplyvinovala organizaciu
skoleni a konferencii, ktoré tvoria velku Cast’ nasej Cinnosti. A zaroven v tomto
rezime Startovat mnohé nové projekty - Kluby modernych ucitelov, Tvorivl
triedu, Pallas Athena, Erasmus+ a velky projekt dvoch Regionalnych centier
podpory ucitelov v Bratislavskom kraji. Pripravovali sme sa tiez na spustenie
inovacného a aktualizacného vzdelavania. K velkym podujatiam Ucime pre zi-
vot a Konferencii bratislavskych ucitelov nam v roku 2022 pribudla aj celo-
denna konferencia Restart ucenia v Piestanoch. Rok 2022 bol teda pre Indiciu
rokom rastu, nestava sa bezne, aby sme za jeden rok nastartovali tolko novych

projektov.

PROJEKTY

¢S cwviLizAcia

Civilizacia ponlka inovativny nastroj na zme-
nu vzdelavania v predmetoch dejepis, obdcian-
ska nauka a geografia na 2. stupni zakladnych
skol. Jeho vyvoj sme spustili pred styrmi rokmi,
ked’ sme zacali s tvorbou aktivit a ich pilotova-
nim na skolach. V roku 2022 boli sfinalizované
a odpilotované scenare pre 9. ro¢nik ZS, ¢im
sme skompletizovali nasu ponuku pre Skoly.
Autorska cinnost tak bola uzavreta a Skoly maju
k dispozicii kompletné baliky scenarov, ktoré
pokryvaju priblizne 20% vyucovacich hodin spo-
locenskovednych predmetov. Su to baliky Civili-
zacia BASIC a Civilizacia ADVANCED, ktoré okrem
Skoleni konstruktivizmu, osobného mentorin-
gu ucitelov obsahuju aj rocny pristup na portal
H-edu, kde maju ucitelia k dispozicii vybrané
scenare a kde si ich vedia sami upravit’ podla po-
trieb konkrétnej triedy. Okrem pilotnych $kél bol
projekt pocas roka 2022 realizovany aj na novych
skolach, ktoré on prejavili zaujem. Nasi mentori
navstevovali skoly v Bratislave, Banskej Bystrici,
Zvolene a Roznave.
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é: Comenia Script

Comenia Script® je praktické pisané pismo pre deti, jednoduché a mo-
derné. Ulahcuje pisanie aj dysgrafikom a ma vypracované tahy pre pra-
vakov i lavakov, Co princip si¢asného pisma neumoznuje. V roku 2022
sme zorganizovali celkom 14 Skoleni zameranych na vyucbu nespojité-
ho pisma Comenia Script®. Skolenia viedla Andrea Cinegova, lektor-
ka certifikovana priamo autorkou pisma, Radanou Lencovou. Skolenia
prebiehali predovsetkym online, ale mali sme aj prezencné skolenia -
v Liptovskom Mikulasi, Leviciach, Bratislave a Roznave. Pre ucitelov,
riaditelov a rodicov, ktori by sa radi dozvedeli o pisme viac sme zorga-
nizovali Styri bezplatné webinare. Spolu bolo v roku 2022 vyskolenych
254 Gcastnikov, ktori po Uspesnom absolvovani zaverecnej skisky zis-
kali certifikat opravnujuci vyucovat' pismo Comenia Script®.

Projekt iniciovany Nadaciou Pontis a 0.z. Zivica, umozfiu-
je stretavanie sa lidrov vo vzdelavani, ucitelov a uciteliek

v regione, studentov pedagogiky, ale aj Sirokej verejnosti

EDU so zaujmom o tému vzdelavania. Obsahova c¢innost’ EDUpo-
0 l nt intov sa sklada zo zaujimavych workshopov, diskusii, ukaz-

p kovych hodin, rieseni praktickych problémov a ucenia sa

inovativnych metod, ktoré rozvijaju zrucnosti pre 21. sto-
rocie. Indicia, n.o. je bratislavskym EDUpointom. V roku
2022 sme uskutocnili Styri online webinare zamerané na
. oboznamenie sa s projektom ExpEdicia, otvorené pre Siro-
ka verejnost, ktoré spolu oslovili takmer 500 ucastnikov.

ERASMUS+ o

Indicia je koordinatorom Erasmus+ projektu ,,STEam methodology for heALTHhy nutrition
awareness - Food as cultural Heritage“, na ktorom spolupracuje s partnermi European Cen-
tre of Entrepreneurship Competence and Excellence (Rakusko), Hellenic Education Society
for STEM (Grécko), Previform, LDA. (Portugalsko) a Sikromnou zakladnou skolou Felix (Slo-
vensko). Projekt je financovany zo zdrojov Eurdpskej Unie. Cielom je zvysenie kompetencii
ziakov zakladnych skol tykajucich sa zdravej zivotospravy s vyuzitim metod STEM, podporo-
vat’ kritické myslenie u deti vo vztahu k vyzive, zdraviu a spoloCenskej diskriminacii v do-
sledku obezity. Vysledky vyskumu v Styroch krajinach, reflektujlceho aj Specifika miestnej
kuchyne ako sucasti kultirneho dedicstva, pretavime do obohacujlceho kurikularneho ob-
sahu viacerych predmetov. Po implementacii a vyhodnoteni pilotnych vzdelavacich aktivit
spristupnime vypracovani metodiku pre vsetky skoly, ktoré o nu prejavia zaujem.



EXPEDICIA

skds, skamayj, spoznaj

Uz siesty rok tvorime, overujeme a Sirime vzde-
lavaci program ExpEdicia skus, skimaj, spoznaj,
ktory pomaha ziakom 2. stupfa ZS rozvijat' kom-
plexnu prirodovednu gramotnost’. V ramci pilota-
ze si rozvijalo sposobilosti vedeckej prace 996
pilotujucich Ziakov z 11-tich 3kol. V roku 2022
sme poskytli didakticki a metodicki podpo-
ru 23 pilotujucim ucitelom prostrednictvom
odbornych skoleni (5 dni v Poprade, Bratislave
a Trnave), pracovnych ucebnic a metodickych
poznamok. Vydali a overovali sme 3 pilotné pra-
covné ucebnice: PU2 Fyzika pre 7. roc., PU1 Fyzi-
ka pre 8. ro¢. a PU Chémia pre 9. ro¢. Na zaklade
vystupov z pilotaze sme spracovali druhé vydania
ucebnic PU2 Bioldgia a PU2 Fyzika pre 6. roc., PU1
Bioldgia pre 7. roC. Na pilotazi spolupracovali aj
traja Studenti didaktiky chémie. Pracovné uceb-
nice ExpEdicie tvorili podklad seminarov pre 117
Studentov FPV UMB v Banskej Bystrici a PF TrUni
v Trnave. Mimo pilotaze sme vyskolili 85 ucite-
lov, realizovali sme pre nich bezplatne 10 online
klubov s nazvom ExpEdicné Zdielacky. V septem-
bri sme rozsirili tvorbu a overovanie ExpEdicie aj
na 4. roénik ZS. V pilotaZi bolo zapojenych 326
ziakov a 16 uciteliek z 9 $kol. Na priblizenie sku-
senosti s ExpEdiciou sme pocas roka 2022 zreali-
zovali 7 bezplatnych webinarov, z toho 4 v spo-
lupréci s organizaciou H-Edu, ktora zacala Sirit’
povedomie o ExpEdicii aj v Cechach.




INDI[:lA % VYROCNA SPRAVA 2022

S 7

HEJNEHO METODA
VYUGOVANIA MATEMATIKY

Kym cielom tradicného vyucovania
matematiky byva naucit Ziakov sci-
tovat, odcitovat, ¢i nasobit a delit,
Hejného koncepcia sa zameriava na
matematické myslenie, predstavivost
a komunikacné zrucnosti. Rola ucitela
nespociva v tom, aby predstavil ucivo
a udrziaval poriadok v triede. V Hej-
ného metodde je ucitel predovsetkym
sprievodcom pri objavovani. Vytva-
ra bezpecné prostredie, v ktorom
sa ziaci neboja robit’ chyby a nie sU
len pasivnymi prijemcami mudrosti.
Podporuje ich pri ziskavani vlastnych
skusenosti, dava priestor argumenta-
cii a skupinovej praci.

Hejného metdda patri medzi tzv. konstruktivis-
tické pristupy k vyucovaniu, ktorych podstatou
je, ze matematické pojmy, vztahy a postupy, si
ziaci odhaluju (konstruujd) sami. Metoda vyzbroji
budiceho obcana schopnostiou kriticky mysliet,
analyzovat' problémové situacie a hladat nové
rieSenia. Indicia ponika k Hejného metdde Sirokl
skalu vzdelavacich podujati pre ucitelov, rodicov,
Ziakov a studentov pedagogickych fakult. Okrem
standardnych kurzov (pre zaciatocnikov, i po-
krocilych) organizujeme aj konferencie a letné
skoly, a tiez aj kluby zamerané na vymenu skUse-
nosti. V lete 2022 sa konali znovu aj Detské letné
tabory Hejného metody, uz tradicne v Bratislave
a v Ruzomberku. V priebehu roka 2022 sa na
vzdelavacich podujatiach k Hejného metode
zUcastnilo celkovo 877 osdb. Okrem toho sme
zorganizovali aj viacero informacénych webinarov,
napr. pre ucitelky materskych Skol, ¢i pre pracov-
nikov CPPPaP.




INFORMATIKA
S EMILOM

Emil je unikatna metdéda vyucovania in-
formatiky - odmala, pre kazdého chlap-
ca a kazdé dievca, pre radost z objavov.
Orientuje sa na Skolu a vznika na zaklade
vedeckych vyskumov a mnohorocnej prace
s ucitelmi a ziakmi. Vyrasta z medzinarod-
nych skusenosti s vyucovanim informatiky
a modernych teorii ucenia sa, zaroven tiez
v plnej miere naplia poziadavky sicasné-
ho inovovaného Statneho vzdelavacieho
programu.

[

Emil prvykrat buduje informatiku ako premysleny a systematicky poznavaci
proces pre kazdého ziaka. Meni informatiku z pouzivania pocitaca na novu
formu badania, riesenia problémov a spoluprace medzi predmetmi. Sicastou
metddy je Programovanie 3 a 4, ktoré sa venuje programovaniu v rocnikoch
3.-5. (spolu priblizne 32 vyucovacich hodin) a Robotika s Emou 1-4, ktora
zahfRa aktivity s robotom Blue-Bot pre cely 1. stupen ZS (priblizne 20 vyuéo-
vacich hodin). Obsahuje tiez dve prostredia pripravy na programovanie Emil
v Cirkuse a Emil na cestach urcené pre materské skoly. Momentalne pracuje-
me na obsahu pre programovanie na 2. stupni ZS v Scratchi a pripravujeme
program Zivy zosit, v ktorom bud mat’ deti moznost’ tvorivym spdsobom pra-
covat’' s multimedialnym obsahom. V priebehu roku 2022 sme zorganizova-
li spolu 20 Skoleni s celkovym poctom ucastnikov 288. Okrem toho sme
zorganizovali 3 regionalne konferencie o vyucovani informatiky, ktorych
sa celkovo zucastnilo 247 ucastnikov.

D 9
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vV, INVESTLAND 2.0

Investland 2.0 je webova aplikacia virtualnej eko-
nomiky. Je urcena pre ziakov 8. a 9. ro¢nika zak-
ladnej Skoly a pre Ziakov strednych sSkol. V nej si
ucitelia a ziaci mozu vytvarat vlastné simulované
svety, v ktorych si ziaci simuluju rézne Zivotné
situacie a naslednou spolocnou diskusiou s roves-
nikmi prichadzaju na to, ktory z nich v akej faze
simulovaného zivota urobil dobré rozhodnutia,
pripadne, kto bol na seba ochotny zobrat aké ri-
zika. Cielom Investlandu nie je len pochopenie
zakladnych principov narabania s financiami. Uci
tiez ziakov komunikovat’, argumentovat, vyjad-
rovat svoje nazory. Ziaci si nenasilnou formou
nuteni prijimat rozhodnutia a vysvetlovat ich
svojim rovesnikom. Investland pomaha ucitelom

aj ziakom v lepSom pochopeni ekonomickych ... B 5penazl=

a financnych nastrojov, teorii, pojmov a defini- s e

cii a ich prenosu do bezného Zivota. Po€as roku

2022 sme naprogramovali pilotnu aplikaciu, Tdto aktivita je financovand z Grantovej
spolupracovali sme s pilotnymi Skolami a zbie- schémy na podporu finanéného vzdeldvania,
rali od nich spatna vazbu a realizovali 2 prak- ktord je stcastou programu 5periazi

tické workshopy na Konferencii bratislavskych (www.5penazi.sk), administrovanej
ucitelov a konferencii U¢ime pre Zivot. Institutom bankového vzdeldvania NBS, n. o.

. mn[clg 4 . KLUBY MODERNYCH UCITELOV

P Yo

V roku 2022 Indicia nadviazala na tradiciu vedenia
Klubov modernych ucitelov z &ias prvych rokov
svojej Cinnosti. Od septembra s nasou podporou
a vdaka koordinatorkam rozbehlo ¢innost devat
Klubov modernych ucitelov ZS a SS po celom Slo-
vensku, ktoré si nasli oblubu uz u viac ako 100
¢lenov - uciteliek a ucitelov. V roku 2022 usku-
tocnili 23 inSpirativnych klubovych stretnuti za
¢asti expertov na rozne odborné témy. Clenstvo
v Kluboch je bezplatné, zaujemci sa mozu pridat’
kedykolvek kontaktovanim prislusnej koordina-
torky.
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KONFERENCIA BRATISLAVSKYCH UCITELOV

V spolupraci s mestom Bratislava sme 22. novem-
bra zorganizovali uz po druhy raz Konferenciu
bratislavskych ucitelov, pre pedagogickych pra-
covnikov, riaditelov a zriad'ovatelov bratislav-
skych zakladnych a strednych skol. Konferencia
sa konala pod zastitou primatora hlavného mes-
ta Slovenskej republiky Bratislavy pana Matlsa
Valla. Na Gvod zazneli tri plenarne prednasky,
a potom sa program konferencie rozdelil podla
tém: Ako ucit inak?, Hodnotenie nie su len znam-
ky, Ako viest' deti a mladych k participacii?, In-
tegracia deti cudzincov, Skola pre kazdé dieta
a Krok s dobou. Konferencie sa z(cCastnilo 219

ucastnikov.

#  KONFERENCIA UCIME PRE ZIVOT

Konferencia U¢ime pre Zivot je jednym z najvacsich
podujati pre aktivnych a inovativnych ucitelov na
Slovensku. Je urcena najma ucitelom, riaditelom
a manazérom Skol, ktorym na vzdelavani skutocne
zalezi a chcl sa neustale zlepSovat, konstruktivne
diskutovat’ o problémoch a hladat’ nové cesty a rie-
Senia. Cielom konferencie je predstavit nové spo-
soby ako efektivnejsie vzdelavat, zavadzat zmeny,
ucit’ inak a pre zivot, urobit’ svoju triedu lepsou.
V dioch 4. - 6. novembra 2022 sa konal v poradi uz
13. rocnik konferencie Uc¢ime pre zivot v hoteli Sa-
tel v Poprade. Hlavna téma podujatia bola Problém
ako prilezitost'. Na konferencii sme sa pozreli na to,
ako ziakom pomoct kriticky mysliet, orientovat’ sa
v zlozitej informacnej spleti a bojovat’ proti hoaxom
a dezinformaciam. Diskutovali sme aj o tom, ako
sa Co najlepsie pripravit na zmenu kurikula a aké
inovacie hybu svetom vzdelavania. Predstavili sme
si priklady dobrej praxe a pripomenuli si, Ze Skola
nie je len o vedomostiach, ale aj o hodnotach, spo-
lupraci, komunikacii a makkych zrucnostiach, kto-
ré v ziakoch buduju odolnost’ tak potrebnl v zZivo-

.....

programom, sa konalo celkom 67 paralelne prebie-
hajucich prispevkov. Konferencie sa zUcastnilo 362
Gcastnikov a prednasatelov zo Slovenska, Ceska
a Velkej Britanie.

pt 1
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LETNA SKOLA PYTAGORAS

Letna skola Pytagoras je uréena predovsetkym
ucitelom matematiky, fyziky a lud'om, ktori orga-
nizuju aktivity pre deti a mladez. Akcie sa kazdy
rok z(¢astnuju aj rodiny s detmi. Pre deti aj do-
spelych je pripraveny bohaty program, v ktorom
nechybaju odborné prednasky, burza napadov
pre ucitelov, tvorivé dielne (workshopy) z ma-
tematiky, fyziky, didaktiky matematiky a fyzi-
ky, rozpravania a besedy o zaujimavostiach aj
z inych vednych disciplin, rozpravania o réznych
zaujimavych krajinach, celodenny vylet, Spor-
tové, umelecké a spoloCenské aktivity, sitaze.
V roku 2022 sa konala 9. - 16.jula v hoteli Dro-
tar v Hronci a zucastnilo sa jej 108 ucastnikov.

==

REGIONALNE CENTRA PODPORY UCITELOV

Regionalne centra podpory ucitelov zacali svoju cinnost
v septembri 2022. Prvym krokom bol nabor mentorov, kto-
rych je v sGcasnosti 23 a poskytuju mentoring a vzdelavacie
aktivity ucitelom zakladnych skol. RCPU poskytuju svoju
podporu dvom regionom - pre region Bratislava | - V a pre
region Malacky, Pezinok, Senec. Po prvotnom osloveni skol
a obecnych ¢i miestnych Uradov sme nadviazali spolupra-
cu s riaditelmi skol a nasledne sme predstavili nase sluzby
ucitelom v zborovniach. Prvé dva mesiace sme sa s ucitelmi
a riaditelmi aktivne stretavali a zbierali ich podnety a potre-
by, s ktorymi by im mentori mohli pomoct. Zo ziskanych pod-
netov sme pripravili 10 typov Skoleni/workshopov, ktoré mo-
mentalne ponukame skolam ako moznost’ ich aktualizacného
vzdelavania. Jednotlivci aktivne vyuzivaji aj sluzbu mento-
ringu, kedy za ucitelom do Skoly a triedy prichadza mentor
a pomaha mu s jeho osobnymi cielmi a vyzvami, sprevadza
konkrétneho ucitela na jeho ceste k posunu. Do decembra
sme odmentorovali vySe 250 osobnych konzultacii a reali-
zovali sme vyse 150 observacii vyucovacich hodin.

12 &



SPOLUPRACA S NADACIOU ZSE

Vd'aka spolupraci s Nadaciou ZSE sme v roku 2022
mohli zorganizovat' viaceré vzdelavacie aktivity
pre ucitelov Ci uz v podobe prezencnych work-
shopov v réznych mestach Slovenska, online we-
binarov alebo celodennej konferencie ReStart
ucenia, ktora sa konala v maji v PieStanoch. Na
konferencii vystupili odbornici na vzdelavanie,
ale aj ucitelia z praxe. Okrem vzdelavania pre
ucitelov a skolské kolektivy nam tato spolupraca
umoznila aj spustit’ program Pallas Athena - hib-
kovy audit kvality skol. V ramci tohto projektu
hodnotitelia Indicie realizuji riadené rozhovory
s vedenim, so zamestnancami, ziakmi aj s rodic-
mi o vybranych aspektoch fungovania sSkoly. Na
zaklade informacii sumarizuju, v ktorych oblas-
tiach je mozné sa zlepsovat a hladaju sposoby,
ako to zrealizovat’ v kontexte dokumentu Uciaca
sa Skola.

TVORIVA TRIEDA

V septembri 2022 sme odstartovali pilotny rocnik
projektu Tvoriva trieda - ide o Stipendijny program
pre Studentov pedagogickych smerov v 2. - 5. ro¢ni-
ku VS a pre $tudentov strednej $koly pedagogickej.
Program trva jeden skolsky rok, pocas ktorého stu-
denti absolvuju prednasky a workshopy u nas v In-
dicii a absolvuju prax v SZS Felix. Studenti si vd'aka
Tvorivej triede rozsiruji svoje vedomosti, ziskavaju
cenné skisenosti v praci so ziakmi, a tiez kontak-
ty na odbornikov a budlcich kolegov. V pilotnom
rocniku bolo zapojenych 15 Studentov z univerzit
v Bratislave, Banskej Bystrici aj v Trnave.
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ROCNA UCTOVNA ZAVIERKA A ZHODNOTENIE
ZAKLADNYCH UDAJOV V NEJ OBSIAHNUTYCH

Rocna uctovna zavierka tvori prilohu ¢. 1
vyrocnej spravy

Neziskova organizacia vedie podvojné uctovnic-
tvo v stlade so zakonom ¢. 431/2002 Z.z. Zb.
o G¢tovnictve v platnom zneni. Uétovna zavier-
ka neziskovej spolocnosti k 31. decembru 2022
je zostavena ako riadna Uctovna zavierka podla
§17 ods. 6 zakona ¢. 431/2002 Z.z. o UCtovnictve
v zneni neskorsich predpisov, a to za Uctovné ob-
dobie od 1. januara 2022 do 31. decembra 2022.

Uétovna jednotka nevedie Ziadne daje na pod-
svahovych Uctoch. Nevlastni prenajaty majetok,
nema majetok v Uschove, odpisané pohladavky
ani iné d'alSie polozky, ktoré sa vedd na podsu-
vahovych Gc¢toch. Uctovna jednotka si nie je
vedoma Zziadnych budicich moznych penaznych
zavazkov ani budlcich moznych nepenaznych
zavazkov, ktoré sa nevykazuju v stivahe. Taktiez

Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

nema iné vyznamné polozky ostatnych financ-
nych prav ani finan¢nych povinnosti, ktoré sa ne-
sledujl v Gctovnictve a neuvadzaju sa v suvahe.
V sprave ani vo vlastnictve nema ziadne nehnu-
telné kultUrne pamiatky.

Pocas Uctovného obdobia nenastali Ziadne zme-
ny Gctovnych zasad a uctovnych metod. Dlho-
doby majetok sa ocenuje obstaravacou cenou.
Pri obstarani sa urci predpokladana doba pouzi-
vania majetku a na zaklade nej aj doba odpiso-
vania. Financ¢ny majetok, pohladavky a zavazky
sa ocenuju menovitou hodnotou. Odpisovy plan
dlhodobého majetku vychadza z predpokladanej
doby pouzivania majetku. Pouzili sa rovhomerné
odpisy. Na obstaranie majetku nebola Uctovnej
jednotke poskytnuta ziadna dotacia zo Statneho
rozpoCtu ani miestnych rozpoctov. Pohladavky,
zavazky a Casové rozlisenie boli ocenené meno-
vitou hodnotou.

Prijmy k 31. 12. 2021 boli v celkovej vyske 589 500 €.

Prijmy k 31. 12. 2022 s uvedené v tabulke:

Prijmy k 31.12.2022

Trzby za vlastné vyrobky 0
Trzby z predaja sluzieb 0
Trzby z predaja tovaru 0
Zmena stavu zasob vyrobkov 0
Platby za odpisané pohladavky 0
Uroky 15 636
Kurzové zisky 183
Prijaté dary 0
Osobitné vynosy z projektov 240 197
Iné ostatné vynosy 0
Prijaté prispevky z inych organizacii 282 610
Prijaté prispevky od fyzickych osob 108 857
Prispevky z podielu zaplatenej dane 592
Dotacie 167 798
Prijmy celkom 815873 €




Vydavky k 31. 12. 2021 boli v celkovej vyske 590 806 €.
Vydavky k 31. 12. 2022 su uvedené v tabulke:

Vydavky k 31. 12. 2022 v cleneni:

Vydavky k 31.12.2022
Spotreba materialu 4167
Naklady na reprezentaciu 836
Ostatné sluzby 33 811
Mzdové naklady 140 142
Zakonné socialne a zdravotné poistenie 48 629
Ostatné socialne poistenie 600
Zakonné socialne naklady 6013
Ostatné dane a poplatky 441
Ostatné pokuty a penale 141
Odpisané pohladavky 300
Uroky 590
Kurzové straty 55
Osobitné naklady 587 345
Manka a skody 0
Iné ostatné naklady 871
Dan z prijmov 3322
Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého
. . 2 331
hmotného majetku
Poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam 50 053
Vydavky celkom 879 647 €
Vydavky k 31.12.2022
Vydavky na spravu (vydavky na prenajom kancelarskych
. L. . 87 844
priestorov, na telefon, internet, kancelarske potreby, a pod.)
Vydavky podla druhu vSeobecne prospesnych sluzieb
(vydavky na prenajom konferenénych miestnosti a techniky,
obcerstvenie, ubytovanie, cestovné naklady, organizacny 791 803
material, Skoliaci material, nakup drobnej techniky, a pod.),
v tom:
Organizovanie konferencii, seminarov, kurzov, skoleni,
stretnuti, prezentacii, osvetovych podujati s cielom zvysenia
L . R 281 928
vedomostnej Urovne a otvorene komunikovat’ so SirSou
verejnostou
Tvorba a vyvoj edukacnych publikacii, metodickych
materialov, koncepcii vyucovania a softvérovych prostredi
¥ . , . . : L 495 425
zameranych na inovativne metody vzdelavania, regionalne
centra podpory ucitelov
Ostatné vydavky 14 450
Vydavky zo zdanovanej ¢innosti 0

Konecny zostatok v pokladni k 31. 12. 2022 bol 78 €.

Konecny zostatok na bankovom Gcte k 31. 12. 2022 bol 109 052 €. Konecny zostatok na finanénych

ctoch spolu k 31. 12. 2022 bol 109 130 €.

R\ 15



16

INDICIA 47 viroENASPRAVA 2022

s
S~ <

Prehlad rozsahu prijmov (vynosov) v ¢leneni podla zdrojov

Prijmy z nezdanovanej ¢innosti (v tom): 800 054
Platby za odpisané pohladavky 0
Kurzové zisky 0
Prijaté dary 0
Osobitné vynosy z projektov (z organizovania podujati) 240 197
Trzby z predaja materialu 0
Prijaté prispevky z inych organizacii 282 610
Prijaté prispevky od fyzickych osob 108 857
Prispevky z podielu zaplatenej dane 592
Dotacie 167 798
Prijmy zo zdanovanej ¢innosti (v tom): 15 819
Trzby za vlastné vyrobky 0
Trzby z predaja sluzieb 0
Trzby z predaja tovaru 0
Zmena stavu zasob vyrobkov 0
Uroky 15 636
Kurzové zisky 183
Osobitné vynosy 0
Iné ostatné vynosy 0
Prijmy celkom 815873 €

Stav a pohyb majetku a zavazkov neziskovej organizacie

Neziskova organizacia ma majetok vo forme odpisaného dlhodobého nehmotného majetku, dlhodo-
bych a kratkodobych pohladavok, financnych Uctov a Casového rozlisenia nakladov a prijmov. Konecny
zostatok na Uc¢te dlhodobého nehmotného majetku bol 0 €, na Uctoch dlhodobych pohladavok bol zo-
statok 936 € a na UCtoch kratkobych pohladavok bol konecny zostatok 363 868 €. Na financnych uctoch
spolu bol k 31. 12. 2022 zostatok 109 130 €. Casové rozlisenie tvoria naklady buducich obdobi vo vyike
100 € a prijmy buducich obdobi vo vyske 17 600 €.



Majetok k 31.12.2022 800 054
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Zasoby 0
Dlhodobé pohladavky 936
Kratkodobé pohladavky 363 868
Financné Gcty 109 130
Casové rozlisenie 17 700
Majetok celkom 491 634 €
Pasivak 31.12.2022 800 054
Zakladné imanie 100
Zavazky 491 534
v tom:

Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov 25 328
Vysledok hospodarenia za U¢tovné obdobie -63 774
Rezervy 8432
Zavazky zo socialneho fondu 1169
Ostatné dlhodobé zavazky 160 000
Zavazky z obchodného styku 50 285
Zavéazky voci zamestnancom 16 583
Zuctovanie so Socialnou poistoviou a zdrav. poistoviiam 10 003
Danové zavazky 10 200
Zavazky z fin. vztahov k SR a rozpoct. Gzem. samospravy 66 592
Ostatné zavazky 5739
Casové rozliSenie 200 977
Pasiva celkom 491 634 €

Zmeny a nové zloZenie organov neziskovej organizacie, ku ktorym doslo v priebehu roka.

V priebehu roku 2022 nedoslo k zmenam v zlozeni organov neziskovej organizacie.

Dal3ie udaje uréené spravnou radou

Spravna rada neurcila ziadne dalSie Udaje na zverejnenie vo vyrocnej sprave.

Vyjadrenie dozornej rady

Dozorna rada preskiimala hospodarenie neziskovej organizacie a nema pripomienky.

V Bratislave, 30. 6. 2023.
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