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Neziskova organizacia ANIMUS, n. o. vznikla v stulade s ustanovenim § 9 ods. 1
zékona €. 213/1997 Z. z. o neziskovych organizaciach poskytujucich vSeobecne prospesné

sluzby.

Poskytuje vSeobecne prospesné sluzby v oblasti socialnej pomoci a humanitarnej
starostlivosti pre obCanov nachadzajicich sa v nepriaznivej socidlnej situacii z dovodu
tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovisenia
dochodkového veku v zmysle zdkona NR SR ¢. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbéach v zneni

neskorSich predpisov.

Cast’ L.
Zakladné udaje
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PhDr. Ivana Sabakova - riaditel’
0907 100 033

animus.presov@agmail.com
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Neziskova organizacia poskytuje v ramci svojich ¢innosti vSeobecne prospesné sluzby
vykondvanim odbornych cinnosti, obsluznych c¢innosti a dalSich cinnosti podla druhu
poskytovanej socidlnej sluzby v zmysle zakona o socialnych sluzbach.

Organmi ANIMUS, n.o. su:

1. spravnarada
riaditel’

no

3. dozorna rada

Pocas roka 2021 nedosSlo k zmene ¢élenov organov neziskovej organizacie, ¢lenmi
organov boli ¢lenovia uvedeni v zakladatel'skej listine.

Cast’ 11.

Prehl’ad C¢innosti ANIMUS, n. o. uskuto¢nenych organizaciou za
rok 2022

Narodné priority rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2021 — 2030 nadvdzuju na
priority z predchadzajuceho obdobia. Vychodisko pre programovanie Narodnych priorit
rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 — 2020 bolo zamerané hlavne na presadzovanie
P'udsko — pravneho pristupu s dorazom na reSpektovanie I'udskej dostojnosti a individuality
kazdého cloveka. Ddlezitym aspektom bolo zvysit dostupnost komunitnych socidlnych
sluzieb najmé na rozvoj socialnych sluzieb pre rodinu, ktora sa stara o svojho ¢lena rodiny, na
pomoc inej osoby pri sebaobsluhe; zabezpecCit dostupnost’ socidlnych sluzieb v sulade s
potrebami cielovej skupiny a komunity a v neposlednom rade zvysit’ kvalitu poskytovanych
socialnych sluzieb.

Zakladnym vychodiskom pre ANIMUS n.o. je dodrziavanie zdkladnych ludskych
prav a slobod a reSpektovanie prirodzenej dostojnosti. Na zéklade tohto pristupu podriad’uje
svoju ¢innost' etickym principom a vSeobecnym zédsadam poskytovania socialnej sluzby,
reSpektuje pravo prijimatela socidlnej sluzby na dostojnost, sebaurcenie, sukromie a
bezpecie.

Populacné starnutie je globalny fenomén, ktory zasahuje vSetky vekové vrstvy
obyvatel'stva, teda zasahuje celt spolo¢nost. Tento stav ovplyvnilo viacero faktorov, ktoré
viedli ktomu, Ze starnutic obyvatel'stva predstavuje najvacSiu vyzvu pre poskytovanie
socialnych sluzieb. Slovensko ¢aka v najblizSich rokoch dynamické starnutie jeho populacie,
ktoré¢ je spOsobené predovSetkym posuvanim pocetnych generacii do seniorského veku.
Predpoklada sa preto zvySujuci dopyt po socialnych sluzbach, ale zaroven aj zvySujuci dopyt
po kvalite ich poskytovania.



ANIMUS, n.o. v roku 2022 zabezpecoval dostupnost’ socialnych sluzieb na
komunitnej urovni poskytnutim kapacit ambulantnej formy v dennom stacionari s kapacitou
27 miest v obci Sarisské Sokolovce a v obci Lutina.

V priamej nadvéznosti na ¢innost’ dennych stacionarov ANIMUS poOsobi prepravna
sluzba ANIMUS, svoju ¢innost’ vSak zameriava aj na SirSie okolie v rdmci okresu Sabinov
a Presov, podla potreby 1 uzemia PreSovského samospravneho kraja. Jej hlavnym zdmerom
je odstranenie socialneho vylucenia starSich I'udi dochodkového veku, I'udi s nepriaznivym
zdravotnym stavom a zdravotne znevyhodnenych ob¢anov, Co prispieva k zlepSeniu mobility
a prekondvaniu bariér pri navsteve kultirnych, Sportovych, spolocenskych, cirkevnych
a d’alsich roznych podujati.

II. 1 Poskytovanie socialnej sluzby ANIMUS n. o.

ANIMUS, n. o. bol ditom 28.09.2015 zapisany do Registra poskytovatel'ov socialnych
sluzieb, vedenom PreSovskym samospravnym krajom, ako poskytovatel’ socidlnej sluzby
vzmysle § 12 ods. 1) pism. c¢) zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v platnom
zneni: Socidlna sluzba na rieSenie nepriaznivej socialnej situdcie z dovodu tazkého

zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dovodu dovfsenia
dochodkového veku.

Na zaklade zriad’ovacej listiny ANIMUS, n. o. s u¢innostou od 01.01.2016 poskytuje
ambulantnou formou:

Druh sociélnej sluzby: zariadenie pre fyzické osoby, ktoré su odkdzané na pomoc inej
osoby a fyzické osoby, ktoré dovisili dochodkovy vek

Predmet ¢innosti: poskytovanie socialnej sluzby v zariadeni s kapacitou 30
vzmysle § 40 zakona ¢. 448/2008 o socialnych sluzbach
Vv platnom zneni fyzickej osobe, ktora je odkazand na pomoc inej
fyzickej osoby podla prilohy €. 3 k zakonu a je odk4zana na
socidlnu sluZbu v zariadeni len na ur€ity ¢as pocas dna.

Dniom 23.11.2016 bol ANIMUS, n. o. zapisany do Registra poskytovatel'ov socidlnych
sluzieb, vedenom PreSovskym samospravnym krajom, ako poskytovatel socidlnej sluzby
vzmysle § 12 ods. 1) pism. ¢) zakona ¢. 448/2008 Z. z. o socialnych sluzbach v platnom
zneni: Prepravna sluzba.

Na zéaklade zriad’'ovacej listiny ANIMUS, n. 0. s t¢innost'ou od 01.12.2016 poskytuje
terénnou formou:

Druh socialnej sluzby: prepravna sluzba

Predmet Cinnosti: poskytovanie socidlnej sluzby fyzickej osobe s tazkym
zdravotnym postihnutim odkdzanej na individudlnu prepravu
osobnym motorovym vozidlom alebo fyzickej osobe
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S nepriaznivym zdravotnym stavom s obmedzenou schopnostou
pohybu po rovine alebo po schodoch aobmedzenou
schopnost’ou orientacie, seniori.

Denny stacionar ANIMUS

Ciel'om Denného staciondara ANIMUS je najméa socializacia, integracia, podpora a
rozvoj schopnosti a nezdvislosti prijimatelov socidlnej sluzby. Sluzba zabezpecuje pobyt
klienta, ktory Castokrat travi ¢as sim, mimo domova a takouto formou je prijimatel’ socialnej
sluzby sucastou in€¢ho prostredia, ma moznost’ nadvidzovat’ kontakty a vztahy, vykonavat
rozne Cinnosti s ohladom na svoj vek a zdravotny stav a opit’ sa vratit’ spiat’ do rodiny.
Velkou vyhodou denného staciondra je prostredie obdobné rodinnému, poskytované aktivity
a program vychédzaju z potrieb, moznosti a poziadaviek prijimatel'ov socidlnej sluzby.

V dennom stacionari ANIMUS sa poskytuje pomoc pri odkazanosti na pomoc ingj
fyzickej osoby, socidlne poradenstvo, socidlna rehabilitdcia, stravovanie, zabezpecuje
pracovna terapia a zaujmova ¢innost’, poskytuje sa socialne poradenstvo aj rodine alebo inej
fyzickej osobe, ktord zabezpecuje pomoc fyzickej osobe v domacom prostredi, na ucel
spoluprace pri socialnej rehabilitacii.

Cielom c¢innosti ANIMUS n.o. je teda trvalé zvySovanie kvality poskytovanych
ambulantnych socidlnych sluzieb v zariadeni, orientovanych v maximalnej miere na
prijimatel’a sluzby, vytvorenie harmonického prostredia dovery, ucty, akceptacie a
vzajomného reSpektu profesiondlnym pristupom, odbornost’ou a zodpovednostou.

Poskytovanie socidlnej sluzby v dennych staciondroch ANIMUS je realizované
vykondvanim odbornych, obsluznych a d’alSich ¢innosti.

Odborné &innosti:

Pomoc pri odkdzanosti na pomoc inej fyzickej osoby sa poskytuje v zmysle prilohy ¢.
3 k zdkonu o socidlnych sluzbach.

Socidlne poradenstvo: odbornd cinnost’” zamerand na pomoc fyzickej osobe v
nepriaznivej socidlnej situdcii — posudenie povahy problému fyzickej osoby, poskytnutie
zékladnych informacii o moZnostiach rieSenia problému je zabezpecené prostrednictvom
socialneho pracovnika.

Socidlna rehabilitdcia: odbornd c¢innost na podporu samostatnosti, nezavislosti,
sebestacnosti fyzickej osoby rozvojom a nacvikom zruc¢nosti alebo aktivizovanim schopnosti
a posilnovanim navykov pri sebaobsluhe a pri zakladnych socidlnych aktivitaich s
maximalnym vyuzitim prirodzenych zdrojov v rodine a komunite.



ObsluZné cinnosti:

Stravovanie: poskytovanie stravy v stlade so zasadami zdrave] vyzivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav fyzickych osob podla stravnych jednotiek. Denné
stacionare ANIMUS poskytovali stravovanie formou desiaty.

Dalsie innosti:

Individualna praca s prijimatel'mi: je zalozend na osobnom pristupe zamestnanca,
prostrednictvom diagnostiky a rediagnostiky sa zistuju individudlne moznosti, schopnosti,
potreby a zaujmy kazdého prijimatel'a socialnej sluzby. Na zaklade tychto informacii sa
stanovuje individudlny plan, ktory je komplexnym, flexibilnym a koordinovanym nastrojom
na aktivnu spolupracu zamestnanca, prijimatel’a socialnej sluzby, jeho rodiny a komunity.

Skupinovd praca s prijimatelmi: napomaha k udrzaniu vzdjomnej sudrznosti,
podporuje schopnost’ kooperacie, vzajomnej komunikécie a tolerancie, rozvija tvorivé
myslenie a zmysluplné napliianie volného &asu, vytvara moznost’ skupinovych stretnuti,
stcast’'ou st rézne formy kultirnej, zaujmovej a pracovnej ¢innosti.

Rozvoj pracovnych zrucnosti: zameriava sa na podporu zdravia a celkovej pohody
prijimatel'a socidlnej sluzby a prostrednictvom zmysluplného zamestniavania usiluje o
zachovanie a vyuzivanie jeho schopnosti potrebnych pre zvladdanie beznych dennych,
pracovnych, zdujmovych a rekrea¢nych cinnosti v akomkol'vek veku s rdéznym typom
postihnutia  (fyzickym, zmyslovym, psychickym, mentdlnym alebo socidlnym
znevyhodnenim). Podporuje maximalne moznu participaciu jedinca v beznom Zivote, pri¢om
plne reSpektuje jeho osobnost a moznosti. Jej primarnym cielom je formovanie
a prehlbovanie praktickych navykov a zru¢nosti prijimatel'ov socidlnej sluzby vzhl'adom na
ich vek a zdravotny stav a umoznit’ im tak zicastiiovat’ sa kazdodennych aktivit.

Zadujmova Cinnost: kultarna c¢innost, spolofenska cinnost, Sportovd cinnost’
a rekrea¢na Cinnost’, ktoré si zamerané na rozvoj schopnosti a zru¢nosti prijimatel'a socialnej
sluzby. Zmysluplné vyuzivanie volného ¢asu pomocou réznych spoloCenskych hier na
precviCovanie pamdte, sledovanie televizie, vyroba predmetov z r6znych materialov, Gprava
interiéru a exteriéru, priprava aucast’ na spoloCenskych a Sportovych podujatiach umozni
prijimatel'om socidlnej sluzby udrziavat’ schopnosti fyzickej i duSevnej kondicie.

Tréning pamiti: program komplexného charakteru na aktivizdciu rozumovych
schopnosti, ktoré¢ho cielom je udrzat’ si dobrii pamét’ aj vo vysSom veku, dosiahnut’ zdravé
sebavedomie, dostatocny stupenl nezavislosti v kazdodennom zivote. Praktickymi cvi¢eniami
zameranymi na pamdt sa udrziavaju a rozvijaju rozumové dispozicie, schopnosti prijimat
nové vedomosti a porozumiet’ im, orientovat’ sa v zmendach. Zaroven sa posililuje zdravé
sebavedomie a udrziava sebestacnost’ ¢loveka do neskorého veku. Cielom tréningu paméti je
vhodnymi cviceniami najmé zvysit kvalitu zivota prijimatel'ov socialnej sluzby. Obsahom



tréningu pamiti s rézne psychomotorické cvicenia, koncentratné¢ cviCenia, cviCenia
pozornosti a zmyslového vnimania, reminiscencnd terapia - praca so spomienkami,
grafomotorické tlohy, logické tulohy, cvienia vyuzivajice dlhodobti pamit a kratkodobu
pamét. Samotny tréning prebieha individualne ale aj skupinovo, ako cyklus stretnuti v trvani
1,5 — 2 hodiny. Stretnutia sa uskuto¢iiuju v pravidelnych intervaloch, spravidla 1 — 2 krat
tyzdenne v pevne stanovenom case.

Fyzioterapia: névrat alebo nahrada stratenych pohybovych funkcii, minimalizuje sa
zhorSenie, pripadne sa umozni zlepsenie celkového stavu prijimatelov socidlnej sluzby
s cielom maximalnej moznej obnovy a zachovania telesnych, dusevnych a socialnych funkcii.
Je realizovana 1x tyzdenne.

Zabezpecenie dalSich sluzieb: podla poziadaviek a potrieb sa zabezpecuju dalSie
sluzby, ktoré st pre seniorov nedostupné zrdznych dévodov ako napr. vzdialenost’ od
bydliska, nepriaznivy zdravotny stav samotné¢ho prijimatela socidlnych sluzieb, ktory mu
nedovoluje tato sluzbu vyuzivat apod. Jednd sa napr. o kadernicke sluzby, maniktra
a pediktra, masaze apod., ktoré sa ANIMUS n.o. poCas roka azaujmu snazi SvVOjim
prijimatelom socialnej sluzby zabezpecit'.

Prepravna sluzba ANIMUS

Prepravnd sluzba ANIMUS poskytuje socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej
socialnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného
stavu alebo z dévodu dovisenia dochodkového veku, ktorym je poskytovanie socialnej sluzby
v zariadeni pre fyzické osoby, ktoré st odkazané na pomoc inej fyzickej osoby a pre fyzické
osoby, ktoré dovfsili dochodkovy vek. Je poskytovana terénnou formou v pracovnych dioch
Vv ¢ase od 07:00 hod. do 16:00 hod., resp. naviac podl’a dohody.

Prepravna sluZba riesi spoloCenskll potrebu zabezpecenia integracie obanov s tazkym
zdravotnym postihnutim odkdzanych na individudlnu prepravu. TaktieZ je poskytovana
fyzickym osobam s nepriaznivym zdravotnym stavom ovplyviiujicim ich mobilitu a
orientaciu v sulade s poZiadavkou ucelnosti, adresnosti a efektivnosti poskytnutia pomoci.
Prepravnu sluzbu moézu vyuzivat' aj fyzické osoby, ktoré maju problémy s mobilitou len
kratkodobo, resp. docasne.

Zivot zdravotne znevyhodnenych ob¢anov sa odzrkadluje najmi v socialnej oblasti,
ich materidlne podmienky, finanéné podmienky a zdravotny stav si stale viac vyzaduju urcita
formu pomoci. Nie je pritom zanedbatelnou skutocnost, Ze cCasto Celia objektivnym i
subjektivnym prekazkam pri uplatiiovani svojich prav.

UGelom prepravnej sluzby je najmd kompenzovanie vyrazného socidlneho
znevyhodnenia tychto osdb a presadenie ich UcCasti v obcianskych, politickych,
hospodarskych, socidlnych a kultirnych sférach na principe rovnakych prilezitosti. Je



poskytovana prioritne pre imobilnych a tazko mobilnych obfanov najmi na zabezpecenie
moznosti navstev kultirno—spolocenskych a Sportovych podujati, styk s iradmi a institiciami,
moznost’ navstev priatelov a rodinnych prislusnikov a zapojenie sa do spolocenského zivota.

Aktivizacia a zaujmové aktivity ANIMUS, n. o.

V ramci odbornych ¢innosti zameranych najmd na podporu samostatnosti, nacvik
zruénosti, aktivizovanie schopnosti, posiliiovanie navykov, udrzanie arozvoj schopnosti
a zaclenenie do spoloc¢nosti sa prijimatelia socidlnych sluzieb ANIMUS, n. o. podla svojich
moznosti, schopnosti a zdujmu venuji roznym aktivitdm uréenym na rozvoj ich motorickych,
kognitivnych, komunika¢nych a socialnych schopnosti, zru¢nosti a navykov.

Uz tradi¢ne je zacCiatok roka spojeny s jeho oslavou a stanoveni si ciel'ov, ktoré by sme
chceli dosiahnut, alebo sa im aspon priblizit. Inak to nebolo ani na zaciatku roka 2022.
V oboch prevadzkach si zaciatok Nového roka 2022 sprijemnili spoloénym posedenim pri
dobrom jedle, hudbe a vzajomnych rozhovoroch.

Denny stacionar ANIMUS Sari$ské Sokolovee
,, Uvitanie Nového roka 2022

Zéaujem o kadernicke sluzby, manikaru a pediktru bol aj v roku 2022 vel'mi velky.
Preto sme sa rozhodli tieto sluzby pocas roka nasim prijimatel'om zabezpeCovat pravidelne
a to bud’ priamo v priestoroch dennych stacionarov, ale aj navstevou réznych salonov podla
ich vlastného vyberu a poziadaviek.



Denny stacionar ANIMUS Sarisské Sokolovce a Lutina
,,Kadernicke sluzby, manikura

Fasiangové obdobie si prijimatelia socidlnych sluzieb sprijemnili v rdmci socialnej
rehabilitacie pripravou tradicnych SiSiek. Pocas tohto obdobia ostaval priestor aj na tvoriva
¢innost’. V oboch prevadzkach sa prijimatelia venovali tradiénym ru¢nym pracam vdaka
ktorym si skraslili svoj priestor a potesili aj svojich blizkych.

Denny stacionar ANIMUS Lutina
,, Fasiangy“

Denny stacionar ANIMUS Saris$ské Sokolovce
,, Tradicné rucné prdce — tvorivé dielne*
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Mesiac marec je tradi¢ne spajany aj S Medzinarodnym diom Zien. Aj tento rok sme si
nase prijimatel’ky socidlnych sluzieb uctili a pri prilezitosti ich sviatku stravili doobedie
prijemnym posedenim pri dobrom dezerte.

V priebehu tohto mesiaca sa realizovalo niekolko aktivit venovanych kniham,
nakol’ko marec je oznaCovany za mesiac knihy. V ramci spdjania generacii sa aktivit
zh&astnili aj deti zo Sari$skych Sokoloviec. Diskusie 0 oblibenych knihach detstva ,ale aj
sucasnosti, spolo¢né ¢itanie diel, prerozpravanie pribehov sa tesilo vel’kému tspechu.

Denny staciondr ANIMUS Sarisské Sokolovce
., Medzindrodny den Zien

Denny stacionar ANIMUS Sarisské Sokolovce
,,Marec, mesiac knihy “

V jarnych mesiacoch sa pravidelne venujeme uprave okolia, vysadzaniu kvetin,
bylinkovej zahrade, natieraniu zahradn¢ho nabytku atiez skraslovaniu interiéru pred
prichodom najvicsieho cirkevného sviatku - Vel'kej noci.
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Denny stacionar ANIMUS Lutina

,,Jarné tvorivé dni*

Pocas letnych mesiacov sa obe prevadzky snaZzili realizovat mnoho aktivit
zameranych na spolo¢né spozndvanie naSho regionu. Hned’ zaciatkom leta sa prijimatelia
socialnych sluzieb zucastnili medzindrodného festivalu ELRO — Eurdpske 'udové remeslo
v Kezmarku. Den bol plny kultirnych dojmov, inSpirdcii a spolo¢nych zazitkov, ktoré sa
znova pretavia do peknych spomienok.

Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sarisské Sokolovce
,,ELRO — Europske ludové remeslo

Spoznavanie regionu pokracovalo ndvStevou Muzea Solivar Vv PreSove. Pocas
prehliadky sa prijimatelia socidlnych sluZzieb dozvedeli mnoho informacii ohl'adom histérie
muzea, jeho postupnej rekonStrukcie ako aj fungovanie samotného Solivaru. VSetci ocenili
zaujimavé expozicie, aredl a mnozstvo novych informacii, ktoré sa 0 svojom regioéne
dozvedeli.
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Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sarisské Sokolovce
., Navsteva miizea Solivar v Presove

Stalo sa uz tradiciou ze sa prijimatelia socidlnych sluzieb z oboch prevadzok
kazdoro¢ne stretavaju na Sabinovskom jarmoku a nebolo tomu inak ani v roku 2022. Po
spolo¢nom obede sa z¢astnili kultirneho programu a na pamiatku si kazdy odniesol tradi¢ny
medovnik.

Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sariiské Sokolovce
,,Sabinovsky jarmok

V tomto roku pripravilo mesto v ramci dni mesta Sabinov v priestoroch informa¢ného
centra aj vystavu podla filmu ,,Obchod na korze®, ktorej sa prijimatelia zucastnili a mali
moznost’ vlastnorucne si vyrazit pamétni mincu mesta Sabinov.
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Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sarisské Sokolovce
,,Sabinovsky jarmok *

Poslednym poznavacim vyletom tohto roku bola navsteva mesta Bardejov,
Bardejovskych kuapelov askanzenu v Bardejove. Prostrednictvom odborného vykladu
sprievodcu sa prijimatelia dozvedeli o zaujimavej historii Bardejova, Bardejovskych
kapel'och, ale aj o samotnom Zivote v tomto meste v ¢asoch nasich predkov.

Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sari§ské Sokolovce

,,Navsteva mesta Bardejov

V priebehu roka sa prijimatelia socidlnych sluzieb zo Sarisskych Sokoloviec a Lutiny
dohodli na spolo¢ne stravenych dnoch v ich obciach. Kazda prevadzka ukazala to najkrajSie
zo svojho rodiska a kazdy den ukoncili spoloénym posedenim, ktoré bolo plné piesni a
spolo¢nych rozhovorov.
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Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sarisské Sokolovce
., Navsteva Lutiny

Denny stacionar ANIMUS Lutina a Sari$ské Sokolovce
., Navsteva Sarisskych Sokoloviec "

Aktivizacia prijimatelov socidlnych sluZieb je jednym z cielov naSej prace. Snaha
0 aktivny zivot vsebe =zahfila aj fyzicki aktivitu oktord sa postarali pravidelné
fyzioterapeutické cvicenia, prechadzky do blizkeho okolia, masérske sluzby a pod.

Denny stacionar ANIMUS Sarisské Sokolovce
., Masérske sluzby a reahbilitacia
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Denny stacionar ANIMUS Sarisské Sokolovce
., Fyzioterapeutické cvicenia *

V ramci socialnej rehabilitacie si prijimatelia socidlnych sluzieb pocas roka pripravili
mnozstvo kulinarskych dni. V letnych mesiacoch sa venovali priprave réznych Salatov,
natierok, zahradného guldsa a pod. Pocas chladnejSich dni sa do popredia dostali rdzne
mucniky a sezénne jedla ako napr. huspenina alebo tekvicova polievka.

Denny stacionar ANIMUS Lutina
,, Kulindrske dni — socialna rehabilitacia “

Pre nadobudanie novych vedomosti a zru¢nosti neexistuje vekova hranica, ktora by
mala urcovat’ limity ¢loveka. Pri prilezitosti svetového diia prvej pomoci prijala pozvanie do
denného stacionara v Sarigskych Sokolovciach zdravotna sestra, ktora prijimatelom socilnej
sluzby priblizila zdklady prvej pomoci. Vedomosti neskor pretavili do ndzornych ukdzok
a modelovych situécii.
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Denny stacionar ANIMUS Sarisské Sokolovce
,,»Medzinarodny den prvej pomoci

Tvorivé aktivity patria medzi najobl'ibenejsie ¢innosti medzi seniormi, ktori sa radi
ucia nové techniky pri praci s roznymi materialmi. Praca s hlinou patri medzi najstarSie
tradi¢né ru¢né prace a tuto pracu priblizil prijimatelom samotny vyrobca hlinenych vyrobkov.
Okrem teoretickych poznatkov z oblasti histérie hrnciarstva si prijimatelia mohli vyskuasat aj
pracu s hlinou.

Denny stacionar ANIMUS Sari$ské Sokolovee
,, Tvoriva dielna - hrnciarstvo

V jednotlivych dennych stacionaroch ANIMUS sa v priebehu roka 2022 realizovalo
mnozstvo d’alSich aktivit ako napr. oslavy roznych jubilei, prechadzky do blizkeho okolia za
ucelom turistiky alebo zberu byliniek, spolo¢né opekacky a priprava zahradného gulasa a tiez
rozne Sportové a kultirne podujatia.
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Koniec roka tradi¢ne patri predviano¢nym posedeniam pri ktorych si seniori spolocne
zhodnatili cely rok, splnené ciele, ale aj tie ktoré smeruji do d’alSieho roka. Spolo¢na priprava
viano¢nej kapustnice, domace medovniky, vianoény pun¢ a vyzdoba jednotlivych prevadzok
uz patri medzi tradicie na ktoré sa seniori tesia cely rok.

Denny stacionar ANIMUS Sari§ské Sokolovce a Lutina
,, Vianocné posedenie
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I1. 2 Personalne podmienky ANIMUS, n. o.

V zmysle ustanoveni zdkona o socidlnych sluzbach tvori persondlne obsadenie
ANIMUS, n. o. podl'a organiza¢nej Struktiry s oh'adom na kvalifikacné predpoklady:

Riaditel’ (odborny zamestnanec, 100% uvizok)
Uttovnik/¢ka: vysokoskolské vzdelanie II. stupiia (50% avizok)
Administrativny pracovnik: uplné stredné vzdelanie (100% avézok)

Socialny pracovnik — koordinator:  vysokoskolské vzdelanie v Studijnom odbore socidlna
praca v Il. stupni (odborny zamestnanec, 100% avizok)

Socialny pracovnik: vysokoskolské vzdelanie v Studijnom odbore socialna
praca v Il. stupni (odborny zamestnanec, 100% avizok)

Instruktor socialnej rehabilitdcie:  vysokoskolské vzdelanie v Studijnom odbore socialna
praca v I. stupni alebo v Il. stupni alebo v odbore
Specialna pedagogika, alebo Uplné stredné vzdelanie s
absolvovanym akreditovanym vzdelavacim kurzom

V oblasti socidlnej rehabiliticie v rozsahu 150 hodin
(odborny zamestnanec, 100% tvézok)

Ergoterapeut: uplné stredné vzdelanie (odborny zamestnanec, 100% uvézok)
Opatrovatel”: odborné vzdelanie ziskané v odbore vzdelavania so
zameranim na opatrovanie alebo na poskytovanie
zdravotnej starostlivosti, alebo absolvovanie

akreditovaného kurzu opatrovania najmenej v rozsahu
220 hodin (odborny zamestnanec, 100% avizok)

Vodic¢: uplné stredné vzdelanie s platnym vodi¢skym preukazom
skupiny B (50% avizok)

Celkovy pocet k 31.12.2022 je 15 zamestnancov ANIMUS, n. o., z toho dve zamestnankyne
s momentalne na rodi¢ovskej dovolenke.
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I1. 3 Prevadzkové podmienky ANIMUS, n.o.

ANIMUS, n.o. je zriadovate’om dvoch dennych stacionarov v obci Lutina a Sarigské
Sokolovce s celkovou kapacitou 54 miest.

Denny stacionar ANIMUS [Dutina s kapacitou 27 miest sa nachadza v
zrekonStruovanej budove Obecného domu na prizemi. Prijimatelom socidlnej sluzby je k
dispozicii bezbariérovy priestor s celkovou vymerou cca 120 m? so Standardne vybavenou
kuchynkou. Vstup do zariadenia je samozrejme prispésobeny aj imobilnym klientom.

Denny stacionar ANIMUS Sari$ské Sokolovce s kapacitou 27 miest sa nachadza v
zrekonstruovanej budove Obecného uradu. Prijimatelom socialnej sluzby je k dispozicii
bezbariérovy priestor s celkovou vymerou cca 130 m? so Standardne vybavenou kuchynkou.
Pristup do zariadenia umoziiuji imobilnym klientom bezbariérové tpravy.

Cast’ I1L.
Hospodarenie ANIMUS, n. o.

Zakladnym pravnym predpisom, ktory ustanovuje uctovnej jednotke povinnost
zostavit' uctovni zavierku, je zakon ¢.431/2002 Z. z. 0 Gctovnictve v zneni neskorSich
predpisov, a to § 6 ods. 4 anadvdzne § 17 a § 18. Podrobnosti 0 uc¢tovnej zavierke a vzorové
vykazy pre neziskové uctovné jednotky ustanovuje Opatrenie Ministerstva financii SR
¢. MF/17616/2013-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznaCovani a
obsahovom vymedzeni poloziek individualnej uctovnej zavierky, terminy a miesto ukladania
individualnej UCtovnej zavierky a vyrocnej spravy pre uctovné jednotky uctujice v sustave
podvojného uctovnictva, ktoré nie su zalozené alebo zriadené na ucely podnikania v zneni
opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/20166/2015-74.

Jednotlivé polozky uctovnej zavierky nadvdzuju na postupy Uc€tovania ustanovené
opatrenim Ministerstva financii SR ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuji podrobnosti
0 postupoch uctovania a Uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie st zaloZzené alebo
zriadené na ucel podnikania v zneni neskorsSich predpisov.

Uctovna zévierka je Strukturovanou prezentaciou skutocnosti, ktoré su predmetom
uctovnictva a poskytuje sa osobam, ktoré informdacie z nej vyuZzivaji — ¢lenovia, samospravne
organy, kontrolné organy, darcovia, banky alebo verejnost’.

Uttovna uzavierka predstavuje proces, ktory zahfiia pripravné prace pred uzatvorenim
uctovnych knih a samotné uzatvorenie €tovnych knih. Nasledne sa zostavi uctovna zavierka
a vypracuje vyrocna sprava. V pripade, Ze vznikne povinnost' overit uctovni zavierku
auditorom uctovnd zavierka sa overi. Neziskova organizacia v uctovnom obdobi 2022 nema
povinnost overit’” Uctovni zavierku auditorom, preto sa zverejni a ulozi vyrocnd sprava
a ro¢na uctovna zavierka do registra ictovnych zavierok v stlade zo zdkonom o uctovnictve
alebo podl'a hmotnopravneho predpisu, podl'a ktorého postupuje neziskova uctovna jednotka
bez overenia auditorom.
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Na zéklade zmluvy ¢. 1393/2022-M_ODFSS zo dna 03.02.2022 bol ANIMUS, n.o. na
rozpoctovy rok 2022 zo strany Ministerstva prace, sociadlnych veci a rodiny SR priznany
finan¢ny prispevok vo vyske 133 608 €. Konkretizacia finanéného prispevku na poskytovanie
socialnej sluzby:

Prijimatel’ finan¢ného prispevku: ANIMUS, n.o., Presov

1.1 Nazov zariadenia: Denny staciondr ANIMUS Lutina

Suma prispevku na 1 miesto v zariadeni na deni v eurach 9,60178
Pocet miest v zariadeni 27
Poskytnuty finan¢ny prispevok na 12 mesiacov v eurach 64 812,00 €

1.2 Nazov zariadenia: Denny stacionar ANIMUS Sari$ské Sokolovce

Suma prispevku na 1 miesto v zariadeni na deni v eurach 10,19200 €
Pocet miest v zariadeni 27
Poskytnuty finan¢ny prispevok na 12 mesiacov v eurach 68 796,00 €
SPOLU 133 608,00 €

Podrobny popis jednotlivych poloziek suvahy avykazov ziskov astrat je
vV pozndmkach k Gc¢tovnej zavierke, ktoré spolu so suvahou, vykazom ziskov a strat tvoria
neoddelitel'nu sucast’ tejto vyro€nej spravy.

ANIMUS, n.o. vznikla 28.07.2015 a verejnoprospesné sluzby zapisané v registri
neziskovych organizacii zacala v plnej miere vykonavat' v roku 2016. Vo vykonavani svojej
zakladnej ¢innosti kontinualne pokracovala aj v roku 2022.

Hlavné prijmy neziskovej organizacie:

r. 2021 r. 2022
Prijmy z dotacie 129 528,16 € 133 608,00 €
Prispevky z podielu zaplatenej
dane 189,90 € 119,51 €
Prijem za socialnu sluzbu
- prepravna sluzba 3671,00 € 3997,45¢€
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Podiel dotacie MPSVaR

Reg. ¢islo: 7634/2018-M_ORF 5750,00 € 5746,74 €
Dotacia podla §11aNV SR

¢. 103/2020 Z.z. v zneni

NV SR ¢ 271/2020 Z.z. 17 591,50 € 8 112,00 €
Prijem z dotacie — UPSVaR 34 096,54 €

ANIMUS, n.o. v roku 2022 nevykonavala podnikatel'ska ¢innost’.

Roc¢na Gctovna zavierka n. o. za rok 2022 bola zostavena 20.05.2023. Neziskova organizécia
poskytujica verejnoprospesné sluzby nema podl'a § 33 zakona ¢. 213/1997 Z. z. povinnost’
overit’ uctovnu zdvierku a vyro¢nu spravu auditorom ked’Ze prijem z verejnych prostriedkov a
podielov zaplatenej dane v Gétovnom obdobi, za ktoré je uctovna zavierka zostavena,
nepresiahol 200 000 eur. Uétovna zavierka bola predlozena Spravnej a Dozornej rade n. 0. na
schvalenie. Uétovna zavierka bola schvalena 09.06.2023.

Dosiahnuty hospodarsky vysledok v ramci schvalenej Struktiry rozpoctu je
nasledovny: Naklady spolu: 159 220 € Vynosy spolu: 151 587 € Vysledok hospodarenia pred
zdanenim: - 7 633 € Najvacsiu nakladova polozku tvorili mzdové néklady 106 096 €
(66,67%), zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 37 148 € ( 23,21 %), spotreba
materialu 103 € (0,06%), d’alej naklady na ostatné sluzby 32 € (0,02%), zakonné socialne
naklady /soc. fond 2 847 € (1,78%), iné ostaté naklady — poistenie 1 003 € (0,63%) .

Vynosy boli zabezpecené hlavne dotaciou od Statu vo vyske 133 608 € (88,14%),
prepravna sluzba 3 997 € (2 64 %), Odmeny pre zamestnancov v savislosti s COVID -
MPSVR SR 8 112 (5,35 %).

Hospodarenie organizacie v roku 2022 bolo ukoncené stratou v sume 7 633 €. Na
pokrytie straty bude organizacia hl'adat’ alternativne externé zdroje financovania.

V mesiaci december 2018 doslo k obstaraniu MV Mercedes VITO, na ktory bola
poskytnuta dotdcia formou kapitdlového transferu vo vySke 23 000 €, priCom na
dofinancovanie bola poskytnutd p6zicka zo stikromnych zdrojov tretej osoby. Toto motorové
vozidlo je vyuZivané na zabezpecenie prepravnej sluzby v zmysle stanov. V roku 2022 boli
trzby za prepravnu sluzbu vo vySke 3 997 €, uctovné odpisy odpisy st v vySke 11 598 €,
pomerna Cast’ dotacie podl'a pomeru financovania je vo vyske 5 750 €.

Stav a pohyb majetku a zavizkov Neziskovd organizacia neeviduje neobezny
majetok obstarané MV je plne odpisané. Obezny majetok spolu: 898 € v tom: finan¢né ucty
895 €, Casové rozlisenie nakladov 804 € Majetok spolu: 1 702 €. Na finan¢nych uctoch su
ulozené prostriedky v sume 898 € - zostatok v pokladni 883 €, zostatok na bankovych uctoch
12 € na uhradenie kratkodobych zavizkov. Suma nékladov buducich obdobi predstavuje
zauctovanie ndkladov, ktoré sa tykaju obdobia r. 2023, (doména, licencia ESET, poistenie
MV). Zdroje krytia majetku: - vlastné zdroje spolu: -35 410 € - v tom zakladné imanie 66 €,
nevysp. vysledok min. obdobi -27 843 € vysl. hosp. za bezné obdobie -7 633 € - cudzie zdroje
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spolu: 37 112 € - v tom: rezervy na nevycerpani dovolenku a poistné 2 948 €, zaviazky zo
socialneho fondu 3 474 € kratkodobé zavizky 28 959 €. Zdroje krytia majetku celkom: 1 702
€. Inventarizaciou k 31.12.2022 bolo zistené, ze neziskova organizicia vedie v operativnej
evidencii majetok Vv celkovej hodnote 12 716 €. Ide o vybavenie stacionarov, v ktorych
neziskova organizécia na zaklade najomnych vztahov prevadzkuje svoju ¢innost’.

Cast' V.
Strategicka vizia ANIMUS, n.o

Viziu ANIMUS, n.o. vystihuje nasledujici vyrok, ktory prezentuje ctiziadostivy ciel’:

,,»Nicoho sa staroba nesmie vystrihat' vicsmi ako necinnosti. *

(Marcus Tullius Cicero)

Rok 2022 bol bohaty na mnohé aktivity a ¢innosti, ktoré nebolo mozné realizovat
v obdobi plnom obmedzeni pre ochranu tych najkrehkejsich — seniorov.

V priebehu roka sa nam podarilo zrealizovat’ mnoho ¢innosti a podujati, ktoré boli
nasmerované na aktivizaciu prijimatel’a socidlnych sluzieb so zretel'om a reSpektovanim jeho
samotnej individuality. Snazili sme sa 0 poskytovanie socialnych sluZieb, ktoré zodpovedaja
konkrétnym potrebam prijimatel’a socialnych sluZieb.

Délezitym milnikom v roku 2022 bolo pre ANIMUS, n.o. zvysit' informovanost
verejnosti o Cinnosti samotnej organizacie a priblizenie poskytovania socialnych sluzieb
prostrednictvom dostupnych technologii, ¢o sa nam aj podarilo. V tomto trende by sme radi
pokracovali aj v nasledujicom obdobi.

Dlhodobym zadmerom ANIMUS, n.o. je poskytovat kvalitnii socidlnu sluzbu
ambulantnou formou v prirodzenom prostredi prijimatela — seniora, Vv spolupraci s jeho
blizkymi a komunitou tak, aby dostal sluzbu zodpovedajucu kvalitou aj efektivitou jeho
potrebam, na zaklade individudlneho pristupu a intenzivnej socidlnej rehabilitacie a zavadzani
novych poznatkov a pristupov v praxi.

Stratégiou pri napliiiani stanoveného ciela je najmi l'udsky pristup, doveryhodnost’,
zodpovednost’, zachovavanie dostojnosti, skuto¢ny zaujem o klienta, vytvorenie prostredia
dovery, atmosféru vzajomného reSpektu a profesionalnej odbornosti.

Zvoleny postup spociva v sledovani najnovsich trendov v oblasti socidlnych sluzieb a
ich implementacii na podmienky ANIMUS, n.o. prostrednictvom erudovanych odbornikov
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a podporou ich d’alSieho vzdelavania na profesionalnej 1 osobnostnej urovni, so zachovanim
hodnot pozostavajucich z moralnych principov.

V PresSove, dna 12.07.2023

PhDr. Ivana Sabakova
riaditel’ka ANIMUS, n.o.
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