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Vf rocni sprdva registrovan6ho soci5lneho podniku

Haspo - tex s. r. o., r. s. p.

za kalend6rny rok 2022

VSeobecn6 0daje

1. ldentifikacn6 [daje spolodnosti :

Obchodn6 meno: Haspo-tex s,r.o., r.s.p.

Druh . integracnyi podnik

Sidlo : Dumbierska 9. O4O 01KoSice

teo : 4T 133 341

Prdvna forma : spolocnost's rucenlm obmedzenim

Registrdcia spolocnosti : Obchodny register Okresneho sudu KoSice l, oddiel: Sro,

vloika c. 32292N

Den z6pisu : 10 05 2013

Vklad : 5.000,00 eur

Haspo-tex s.r.o., r.s.p. je obchodn6 spolocnosl' zaloZenA

Zakladatel'skou listinou zo dna: 30.12.2015 - uplne znenie v zneni zmien a dodatkov

zo dha 30.12.2015

Druh registrovan6ho soci6lneho podniku (RSP): integracnf soci6lny podnik D6tum

priznania Stat0tu: 17. 12.2421

Na zdklade ndvrhu na zdpis oznacenia,,registrovanf socialny podnik" / skratky

,,r.s.p." bola dna 02. 42. 2022 vykonand zmena v zdpise Obchodn6ho registra

Okresn6ho sridu Ko5ice l.

2. Vedenie spoloinosti :

Statuterny org6n :Anna Richterov5, konatel



3. Orginy spolodnosti:

a. valn6 zhromaidenie

b. konatel'

c. poradnf vlibor

sp6sob zap1jania zainteresovanfch os6b do spr6vy RSP v zmysle z6kladneho

dokumentu spolodnosti

D5tum zriadenia poradn6ho vfboru: 16.03.2022

Sposob kreovania poradn6ho vfboru: volby

RSP m6 vypracovanf internf dokument pre poradnf vfbor.

D6tumy zasadnuti poradn6ho vyboru v obdobi, za ktor6 je zostavend 06tovn5

zAvierka. 16.03.2022, 16.06.2022, 16. 09. 2022, 16.12.2022

RSP m6 vypracovan6 z6pisnice zo v5etkfch zasadnuti poradn6ho vfboru.

Pocet dlenov poradn6ho vlboru k 31.12.2022.3 dlenovia

. Erik Rozman

. Gabriel Malina

. Mgr. Alexandra Zemianska

RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktor6 je tidtovn6 zlvierka zostaven6 nastali

zmeny v zloZeni jeho org6nov.

RSP vyhlasuje, 2e pocas obdobia, za ktor6 je [6tovn6 zdvierka zostaven5, nemal

vyhlSsenf konkurz na majetok, nebolo vo6i nemu zastaven6 konkurzn6 konanie pre

nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP

z6rovef, vyhlasuje, 2e ku dnu zostavenia uctovnej zfvierky nie je v re5trukturalizdcii

a nie je v likvid6cii.

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostavend udtovn6 zdvierka, nesplynul alebo

sa nezlfdil s inou osobou, ktor6 nebola registrovanlim soci6lnym podnikom. RSP

z6rovefi vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 fdtovn6 z6vierka, sa

nerozdelil.



4.Opis hospodarske,こ innOSti面■ovneijednOtky

RSP v obdobi,za ktor6 ie zOStavena ttё tOvna zavierka,nemenil predmety ёinnosti.

Hlavn,m cieForn RSP v zmysle zakladnё hO dokumentu spoloё nosu ie pOskytOvanie

spoloёensky prospeSnei sluttby v oblasti:sluttby na podporu regionalnehO rozvoia

a zamestnanosti

Cinnost',ktorou spo:oこ nost'dosahule pOZitivny sociainy vplyv v zmysle

zakladn6ho dokumentu spo!oこnostije nairna:zamestnavanie znevフhOdnen,ch

a zraniteFn,ch oSOb.

SpOsob rnerania pozitivneho socialnehO vplyvu v zmys:e zakladn6ho

dokumentu:sluttby na podporu zamestnanosti:percentorn zamestnan,Ch

ZneVフ hOdnen,ch a ZraniteFn,ch oSOb Z Celkov6ho poё tu zamestnancov

sOcialny Vplyv sa povattuie za dOSiahnutフ ,ak spO10こ nosぜ zamestnava prisluこ n6

percento zraniteFnフ ch aノalebo znev′hOdnenフ ch oSOb V Zmysie prisluも n,ch

ustanoveni zakonaこ.494/2022Z.z..kto可″n Sa rneni a dopiha zakё n ё.112/2018Z.

Z.O SOCialnei ekOnOrnike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni nlektottch

zうkonov v zneni nesko應 ich predpisov a ktottm sa menia a doplhai6 niektOr6

zうkony.

RSP v obdobi,za ktorё je zostavena ttёtOvna zavierka,nezmenilrnerateFn,pOzitiVny

sOcialny Vplyv.

zaver:

RSP v obdobl,za ktor6 je 20StaVena lこ tOvna zavierka splnil hlavn,Ciei',kton,Fn

je dosahovanie rneratel'n6ho pozitivneho vplyvu(PSV).

PrehFad o v,voli zamestnavan:a znevtthodnen,ch ara!ebO zraniteFn,ch osOb.

Stav zamestnancov od 01/2022 do 12/2022(stav ku kOncu mesiacov): 2

Percento zamestnan,ch Znevフ hOdnen,ch a/alebo zranitelnフ ch osOb Z Celkov6ho

poёtu zamestnancov v TPP:50%

MerateFn,PSV V rnesiacoch 01/2022-12ノ 2022:spinen,

Zaver:RSP ako integraこ n,pOdnik spinil merateFn,PSV V ObdObi,za ktor6 je

20StaVena nこtovna zavierka.



Po6et zamestnancov tidtovnei iednotkv,

P riemerny prepocitanf pocet zamestnancov 0dtovnej jednotky pocas uctovneho

obdocra 2

Pocer za.nestnancov uctovnejjednotky ku dhu, ku ktor6mu sa zostavuje lctovn6

lzav er<a 2

RSP splnrl podmienku v zmysle $6 odsek 1, pism. h) z6kona o SE o minim6lnom

occte zanrestnancov a ich uvdzkoch.

5, Dal5ie inform6cie

RSP -3r,,1e v zmysle $14 odsek l zAkona o SE v sustave podvojn6ho uctovnictva,

:'::- ,c:cvnym obdobim RSP je kalenddrny rok.

RSP ,3 svojom uctovnictve v zmysle $14 odsek 2 z1kona o SE pouZiva analyticke

RSP rie.1e povinny mat'v zmysle $14 odsek 3 z6kona o SE udtovn0 uz6vierku

a t.i'cct,u spravu overenI Statut6rnym auditorom.

RSP nenadobudol majetok zo Ziadnych dot5ci[, grantov, ...

RSP sa v zmysle $5 odsek '1. plsmeno d. bod, 1 zAkona o SE a v zmysle z6kladneho

:okumentu zaviazal.2e ak zo svojej cinnosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po

zdaneni na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a ktorym je dosahovanie meratel'n6ho PSV.

RSP pocas obdobia, za ktor6 je zostaven6 uctovn6 z6vierka, nemenil percentu6lnu

vfSku zisku, ktoru sa zaviazal pouZivat'na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a.

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, zaklordje zostavend uctovn6 zAvierka nevyuZil

servisn6 pouk62ky.

RSP vyhlasuje,2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 uctovn6 zAvierka nevyuZil znilenu

sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0ctovnd zAvierka nevyuZil vyThody

pri verejnom obstar6vani.

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za klor6 je zostaven6 uctovnd zAvierka neprijal verejn6

prostriedky (ak ne5lo o plnenie podmienky podl'a $'17 ods.3 z6kona o SE) podl'a

osobitnfch predpisov na tie iste oprdvnen6 n6klady alebo na ten istf [cel, na ake sa

mu poskytovala podpora vo forme dot6cie, nendvratn6ho financn6ho prispevku alebo

podmienecne vratn6ho financn6ho prispevku.



RSP vyhlasuje,2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 uctovn6 zfvierka plnil obmedzenia

v zmysle $ 24 odsek 2 zAkona o SE, t.j. celkove naklady na mzdy a d'alSie plnenia

spojen6 s pracovnopr6vnymi vzt'ahmi v RSP v kalend6rnom roku nepresiahli.

1) 5-n6sobok mzdovych n6kladov pri pouZiti minim6lnej mzdy x pocet

zamestnancov RSP a zlrovefi

2) 3-nasobok mzdovfch n6kladov pri pouZitl priemernej mzdy zamestnanca

v hospod6rstve SR za predchadzajuci kalend6rny rok x podet zamestnancov RSP,

pricom

3) suma najvyS5ej mzdy neprekrocila 5 n6sobok sumy najniZ5ej mzdy

RSP vyhlasuje, Ze v obdobl, za ktor6 je zostavena fctovnS zdvierka nepresiahol

obvyklu cenu na trhu infch ako mzdovych ndkladov RSP (obvyklou cenou sa

rozumie cena beZne pou2ivand v mieste a case plnenia alebo spotreby, a to podl'a

druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetn6ho plnenia).

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, zaklor6 je zostaven6 uctovnd zitvierka vyplacal mzdu

najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych

prostriedkov podl'a osobitn6ho predpisu (napr S 53 f a 53 g zAkona c. 512004 Z z

v zneni z1kona c. 11212018 Z. z.).

RSP vyhlasuje, 2e nevyuZil 0l'avu na dani z prljmu v zmysle $ 17 ods 1 plsm g)

zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobl, za ktor6 je zostaven6 0ctovn6 z6vierka, tovary alebo

sluZby od zSvislej osoby, ktor5 nie je registrovanym soci6lnym podnikom. RSP

z6rovefi vyhlasuje, Ze spina vynimku na odoberanie tovarov a sluZieb od z6vislej

osoby, ktord nie je RSP v zmysle $ 24 odsek 5, plsm. alblcllc2ld zAkona o SE.

RSP doddrval v obdobi, za ktore je zostaven6 uctovn6 zitvierka, tovary alebo sluZby

zdvislej osobe, ktor6 je prAvnickou osobou a nie je registrovanym sociSlnym

podnikom. RSP z6roven vyhlasu je, ie splna vfnimku na dod6vanie tovarov a sluZieb

z6vislej osobe, kto16 je pr6vnickou osobou a nie je RSP v zmysle $ 24 odsek 6, pism.

alblcllc2ld zdkona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostavend 0ctovn6 zAvierka, tovary alebo

sluZby zdvislej osoby, kto16 je fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktor6 je zostaven6 udtovn6 zAvierka nevzal fver alebo poZicku

od z6vislej osoby

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven5 uctovn6 zlvierka. dosiahol zisk,

z ktor6ho lOOo/o po zdaneni pouZil v zmysle z6kladneho dokumentu nasledovne



RSP vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktor6 je zostavend 06tovnA zAvierka, nemal

nedoplatky poistn6ho na povinn6 verejn6 zdravotn6 poistenie, polstneho na socidlne

poistenie. povinnfch prispevkov na starobn6 dOchodkov6 sporenie a na dani, ktorej

spr5vcom je dafrovf frad alebo colnf frad.

6. Ekonomick6 ukazovatele

J t -> j

Rok 2022(EUR)
-tZcv z predata tovaru 7071

Tnby s predaja vlastnlich vfrobkov a
sluZieb

42068

Osta:n6 vVnosy s hosp. dinnosti 15436
Spolu 64575

Nう klady

Rok 2022(EUR)
N6klady na obstaranie predan6ho
tovaru

3988

Sootreba materidlu, enerqie 10672
S uttby 7654
Ostatn6 n6klady (mzdy, odvody,. 23542
Jdtca 918

4204
Ostatn6 n6klady na hospod6rsku
cinnost

11850

62828

Majetok spolocnosti

Rok 2022(EUR)
D ma

D hmotn 8502
Obettnフ maletOk(ZasOby,kratkOdObё
pohiadavkv)

3203

Financnf majetok (peniaze v banke a v
hotovosti)

51651

Spo u 63356

Vlastn6 imanie a zAvdzky

Rok 2022(EUR)
Vlastn6 imanie 2571
zぅ∨azky 62911                         ・



7. Predpokladanf vfvoj spolo6nosti:

V roku 2023 spolodnost'plSrnuje rozSirit'svoju pracovnO dinnost'v oblasti poskytovania
sluZieb BOZP, PO a CO ziskanim novfch klientov, udrZat'existujuce pracovne miesta
a vytvorit' minim6lne jedno nov6 pracovn6 miesto pre znevyihodnenri aialebo
zranitel'nu osobu na trhu pr6ce.

Priloha: Uctovn6 zlvierka zostaven6 ku dnu 31. 12.2022

Zostaven6 dha:10,06.2023

Schv二 len6 dЙa:10,06.2023

Podpisovli zAznam clena 5tatut6rneho org6nu [ctovnej jednotky :

Podpis Statut6rneho orgSnu
Anna Richterov6

i'la: p c-tsx, g. r.o., !'.r.p"
i,mbierska 9,040 01 Koiice

rCo. 47 133 3a1 rC orx: s(202376sJ03
Tel.: + {21 t05 48t 1s2
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