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Virodn6 spr6va registrovan6ho soci6lneho podniku

A. Pozn6mky obsahujri tieto informicie o 0dtovnejjednotke:

a) obchodn6 meno a sldlo 0dtovnejjednotky, d6tum jej zaloienia a d6tum jejvzniku

N6zov spolodnosti:ZIPA plus s, r, o.

D6tum vzniku (z6pisu do prislu5neho registra). 01.01.2013

Sidlo: Trendianska cesta 24,915 01 Nov6 Mesto nad Vihom
Adresa previdzkarne zapisanej v 2ivnostenskom registri: Trencianska cesta 24, 915 01 Nov6 Mesto nad Vdhom
Druh registrovan6ho soci6lneho podniku (RSP): integradnf podnik

D5tum priznania Statttu: 14.10.2021

Sp0sob zapdjania zainteresovanych os6b do spr6vy RSP v zmysle zirkladn6ho dokumentu spolodnosti:

poradnf vfbor
D6tum 1. zasadnutia poradndho vlboru - splnenie povinnosti v zmysle $ 6 ods. 1 pism. b) z6kona d.112120182.2.
o soci6lnej ekonomike a socidlnych podnikoch v platnom zneni (z6kon o SE).12.01.2022
Sposob kreovania poradn6ho vyboru: vol'by

RSP m6 vypracovani interny dokument pre poradny vybor,

D6tumy zasadnuti poradn6ho vf boru v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zSvierka: 12.01 .2022,01.08.2022

RSP mi vypracovan6 z6pisnice zo vietkych zasadnuti poradn6ho vyboru.

Pocet clenov poradneho v!,b0ru k 31 .12.2022'.3

Druh a pocet zainteresovanych os0b - dlenov poradn6ho vyboru:
1) Mgr. Bc. Michaela Macejkov6 - zamestnanec RSP, ktorf je znevyhodnenou osobou
2) J6n Klind0ch - spotrebitel'tovaru, ktorf RSP vyr6ba, dod6va, poskytuje alebo distribuuje
3) Juraj Zemanik - spotrebitel'tovaru, ktor!, RSP vyr6ba, dod6va, poskytuje alebo distribuuje

Zloienie org6nov RSP:

Konatel', valn6 zhromaidenie, poradnf vybor

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je 0ctovnS zdvierka zostaven6, nastali zmeny v zloZeni jeho org6nov:

Poradny vybor - dlenovia poradn6ho vyboru boll riadne zvoleni dria 10.01 .2022, nbsledne bol doplriuj0cimi vol'bami dia
01.08.2022 riadne zvolenjr nov!, dlen poradn6ho vyboru - Mgr. Bc. Michaela Macejkov6.

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je 0dtovnS zbuierka zostaven6, nemal vyhl5sen! konkuz na majetok, nebolo
voci nemu zastaven6 konkuzn6 konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruSeny konkuz pre nedostatok majetku. RSP
z6roveti vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia udtovnej z6vierky nie je v re5trukturaliz6cii a nie je v likvidricii

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovnS zduierka, nesplynul a ani sa nezl0dil s inou osobou, ktor6
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zaroveri vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 6dtovnjr z6vierka,
sa nerozdelil.

b) opis hospod6rskej dinnosti 0ctovnej jednotky

Predmety cinnosti RSP (podl'a OR SR):

Pripravne pr6ce k realizacii stavby
Uskutocnovanie stavieb a ich zmien
Dokondovacie stavebn6 pr6ce pri realiz6cii exteri6rov a interi6rov
K0pa tovaru na 0dely jeho predaja konedn6mu spotrebitelbvi /maloobchod/ alebo infm
prevSdzkovatel'om 2ivnosti /vel'koobchod/
Sprostredkovatel'sk5 dinnost' v oblasti sluZieb
Administrativne sluZby
Vedenie 0dtovnictva
Poskytovanie sluZieb v pol'nohospod6rstve a z6hradnictve



Keramick6 v!roba
Vlroba nekovovfch miner6lnych vfrobkov a virobkov z betonu, sadry a cementu

V!,roba bi2uterie a suvenirov
Reklamne a marketingov6 sluZby, prieskum trhu a verejnej mienky
Cistiace a upratovacie sluZby

Vykon6vanie mimo5kolskej vzdel6vacej dinnosti
Pren6jom hnutel'nych veci
vfroba jednoduchfch vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia, a ich 0prava, oprava a 0drzba
Vyroba a opracovanie jednoduchfch vfrobkov z kovu

RSP v obdobi, za ktor6 je zostavend 0ctovn6 z6vierka, nemenil predmety dinnosti.

Hlavnym ciel'om RSP v zmysle z6kladn6ho dokumentu spolodnostije poskytovanie spolodensky prospe5nej sluZby v oblasti:
sluiby na podporu region6lneho rozvoja a zamestnanosti

RSP v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka, nezmenil meratel'ny pozitivny soci6lny vplyv.

V pripade integradn6ho podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych osdb a zranitel'nych os6b z celkov6ho podtu zamestnancov spolodnosti
v zmysle prislu5nych ustanoveni z6kona o SE.

Prehl'ad 0 a os6b:vojr zamestnavanta znevynoonenyc

1 - 12 mesiac

stav ku koncu mesiaca

o/o zamestnanych znevfhodnenfch
os6b a zranitel'nych osOb z celkov6ho
podtu zamestnancov v TPP

meratel'n!' PSV splnenf / nesplnenf

1t2022 33,33% splnenV
2t2022 33,33% splneni'
3t2022 33,33% solnenf
4t2022 33,33% splnen'i
512022 33,33% solnenf
6t2022 33,33% splneny
712022 33,33% splneny
8t2022 33,33% splneny
9t2022 33,33% splneny
10t2022 33,33% splneny
11t2022 33,33% splneny
12t2022 33,33% splneni

Ziver:
RSP ako integradny podnik splnil meratel'nf PSV v obdobi 01-t2lL2.

c) podet zamestnancov tldtovnej jednotky
1. priemernf prepoditan! pocet zamestnancov 0ctovnejjednotky podas 0dtovneho obdobia: 3
2. pocet zamestnancov 0ctovnej jednotky ku diu, ku ktor6mu sa zostavuje 0dtovn6 z6vierka: 3

RSP plnilpodmienku vzmysle $ 6 odsek 1 pism. g)z6konao SE o minimdlnom poctezamestnancova ich 0vdzkoch.

d) pr6vny dovod na zostavenie ridtovnej zdvierky

Udtovn5 zbvierka spolodnosti k31.12.2022je zostaven6 ako riadna 0dtovn6 zdvierka podl'a g 17 odsek 6 zdkona
(,, 43112002 Z. z. o 0dtovnictve za 0ctovn6 obdobie od 0't .0'l .2022 do 31 .i2.2022.

B, V pozn6mkach sa uv6dzaj0 d'alSie inform6cie o:

a) pouZitfch idtovnych zSsad6ch a 0dtovnych metodach

RSP 0dtuje vzmysle $ 14 odsek l zbkona o SE v s0stave podvojneho udtovnictva, pridom 0dtovnfm obdobim RSP je
kalend6rny rok.

RSP vo svojom 0ctovnictve vzmysle $ 14 odsek 2 zbkona o SE osobitne sleduje dinnost vykon6vanu ako RSp, a to
prostrednictvom tvorby analytickich 0dtov. 
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b) udajoch vyklzanych na strane aktiv s0vahy

RSP v roku 2022 neziskal majetok z dot6cie, nenavratnej casti podmienecne vratn6ho financn6ho prispevku, z inej podpory

alebo verejnych prostried kov.

c) tdajoch vykazan!'ch na strane pasiv sivahy

RSP sa vzmysle $ 5 odsek 1 pism. d) bod l zbkona o SE avzmysle zirkladn6ho dokumentu zaviazal,2e ak zo svojej
dinnostidosiahne zisk, pouiije 51% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a, ktonfm je dosahovanie meratel'n6ho
PSV

RSP pocas obdobia, za ktor6 je zostaven6 0ctovn6 zdvierka, nemenil %-nu vlSku zisku, ktoni sazaviazal pouZivat na
dosiahnutie hlavn6ho ciel'a.

d) vfnosoch

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 tdtovn6 zdvierka, nevyuiil servisn6 poukSZky.

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven5 0ctovn6 zbuierka, nevyuiil zni2en0 sadzbu DPH (10%),

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 udtovni zdvierka, nevyuiil vlhody pri verejnom obstarivani.
RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 zbvierka, neprijal verejn6 prostriedky (ak ne5lo o plnenie
podmienky podl'a $ 17 odsek 3 z6kona o SE) podl'a osobitnfch predpisov na tie ist6 opr6vnend n6klady alebo na ten istf
0del, na ak6 sa mu poskytovala podpora vo forme dot6cie, nendvratn6ho finandneho prispevku alebo podmienedne vratn6ho
finandn6ho prispevku.

e) n6kladoch

RSP vyhlasule, 2e v obdobi, za ktor6 je zostaven6 uctovn6 z6vierka, plnil obmedzenia v zmysle $ 24 odsek 2 z6kona o SE,
t, j. celkov6 n6klady na mzdy a d'al5ie plnenia spojene s pracovnopr6vnym vztahom a periaZn6 plnenia zo zisku po zdaneni,
ktore sa nepovaZuj0 za mzdu, poskytnut6 zamestnancovi, ktory nem6 udast' na z6kladnom imani, v RSP v kalend6rnom
roku nepresiahli:

1) 5-ndsobok mzdovych n6kladov pri pouZiti minim6lnej mzdy x podet zamestnancov RSP a z6roven
2) 3-n6sobok mzdovych n6kladov pri pou2iti priemernej mzdy zamestnanca v hospod6rstve SR za

predch6dzaj0ci kalend6rny rok x podet zamestnancov RSP, pridom

3) suma najvy55ej mzdy neprekrodila 5-n6sobok sumy najniZ5ej mzdy
(podmienky musia byt' dodrzan| kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za kto16 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka, nepresiahol obvykl0 cenu na trhu infch ako mzdovfch
n6kladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivan6 v mieste a dase plnenia alebo spotreby, a to podl'a druhu,
kvality, resp. miery opotrebenia predmetneho plnenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 uctovn6 z6vierka, vypl6cal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal
pri poskytnuti podpory alebo verejnich prostriedkov podl'a osobitn6ho predpisu ($ 19a a 19b z6kona o SE),

f) daniach z prijmov

RSP vyhlasuje, Ze nevyuiil 0l'avu na dani z hospod5rskej cinnosti zmysle $ 30d z5kona d. 595/2003 Z. z. o daniz prijmov.
RSP za rok 2022 stratu.

g) spriaznenychosob6ch

RSP nedod6val v obdobi, za ktore je zostaven6 06tovn6 z6vierka, tovary alebo sluZby z6vislei osobe, ktora nie ie
reoistrovanVm soci6lnym podnikom.

RSP neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0ctovni zbvierka, tovary alebo sluZby od z6vislei osoby, ktor6 ie
prdvnickou osobou a nie ie reoistrovanVm soci6lnym podnikom,

RSP neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostavena Udtovn6 zdvierka, tovary alebo sluiby od z6vislei osoby, ktor6 ie fyzickou
osobou,

RSP si v obdobi, za ktor6 je zostavenS udtovn6 z6vierka, nevzal 0ver alebo p62idku od z6vislei osoby.

RSP vyhlasuje, 2e podas obdobia, za ktor6 je zostaven5 0dtovn6 z6vierka, nemal evidovan6 nedoplatky na poistnom na
soci6lne poistenie, na povinn6 vereln6 zdravotn6 poistenie, vodi dariov6mu 0radu a coln6mu 0radu.
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RSP mal v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovnA z6vierka, nasledujuce vynosy a n6klady v dleneni podl'a

zdrojov:

Stru

RSP vyhlasuje,2ezarok202l dosiaholzisk po zdanenivo vf5ke 2700,- EUR, z ktor6ho 51% po zdanenipouiil
vsulade s $ 5 odsek 1 pism. d) z6kona oSE a vzmysle z6kladn6ho dokumentu na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a,
ktonim je dosahovanie meratel'neho pozitivneho soci6lneho vplyvu (PSV). Zisk po zdaneni pouZil nasledovne:

1) 5% z disteho zisku vo vySke'135,- EUR na doplnenie rezervn6ho fondu do vf5ky 10% z6kladn6ho imania

2) zisk vo v!'Ske 1 257,- EUR na krytie straty minul!'ch obdobi (49% zisku po zdaneni)
3) zisk vo vf5ke 'l 308,- EUR na krytie straty minulych obdobi (51% zisku po zdaneni)

Irlbv z oredaia tovaru 23 665 €

Trlbv - sluZby 1267€
Irlby z predaja dlhodobeho nehmotn6ho

a hmotn6ho maietku a materiSlu 0€
Ostatn6 vVnosy 6400€
SPOLU 31 332 €

NA

N6kladv na obstaranie predan6ho tovaru 12747 €
Spotreba materi6lu a enerqie 1 995€
Slu2by 1981€
Osobn6 n6klady 21 788€
Dane a poplatky 0€
Odpisv 86€
0pravn6 poloZkv k pohl'ad6vkam 0€
Ostatn6 naklady na hospodirrsku cinnost' 0€
Naklady na financnu cinnost' 141 €

SPOLU 38 738 €

kttra ma nosti
DlhodobV hmotn'i maietok 1139€
Neobe2nv maietok 1 139 €

Kratkodobe pohl'ad6vkv 1245€
Zirsoby 8147€
Financne ucty 1 120€
Obe2nV maietok 10 512€

Vlastn6 imanie
Zakladne imanie

Vl1 za 0ctovn6 obdobie

14 190 €

12 475€



Ak RSP v zmysle zakladneho

rozdelil podl'a postupov a

soci6lneho vplyvu.

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za

V Novom Meste nad V6hom dlia

Vypracoval : Zuzana Horri6kov6

Schv6lil: lvan Honi6k, konatel'

rentu nereinvestuje 100% zisku po zdaneni, zvy5n0
ktor6 nenaru5ili jeho hlavny ciel', t. j. dosahovanie

ztsku vo v!,!ke 49%

je zostaven6 uctovnir z5vierka, dosiahol stratu,
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