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PPAC T y Vyrocnd sprava za rok 2022

Zakladné informacie o spolo¢nosti

1.1. Zakladné informacie

Nazov spolo¢nosti: PPA CONTROLL, a.s.
Druh spoloc¢nosti: akciova spolocnost’
Datum zaloZenia: 27.5.1991
Datum zapisu: 2.9.1991
Sidlo: Vajnorska 137
830 00 Bratislava
1CO: 17 055 164
Zapisana: v Obchodnom registri Mestského sudu Bratislava Ill,

Oddiel Sa, vlozka ¢. 159/B

Zakladné imanie: 1.052.008 EUR

Rozsah splatenia: 1.052.008 EUR

1.2. Popis hlavnych ¢innosti

Hlavnymi ¢innostami spolocnosti skupiny PPA CONTROLL su $tadie, projekty, dodavky, montaz,
ozivenie a Servis v nasledovnych oblastiach:

1.2.1.

MERANIE A REGULACIA

Meracie okruhy teplot, tlakov, tlakovych diferencii, prietokov, hladin, posuvov a inych
fyzikalnych veli¢in

Specialne merania, detekcie vyskytu spal'ovacich a toxickych plynov, ekologické merania
Systémy pre analyzy kvapalin a plynov

Regula¢né ventily a pohony

Regulatory a vyhodnocovacie systémy

Prepojenia na riadiace a silnopradové systémy

1.2.2. AUTOMATIZOVANE SYSTEMY RIADENIA

Riadiace systémy technologickych procesov (DCS a PLC systémy)
Riadiace systémy budov

Systémy pre zber a vyhodnotenie informacii v energetike

Analyza procesov a tvorba uzivatel'ského SW

Nébeh technologii a optimalizacia

Integracia systémov

Vizualizacia a operatorské riadenie technologickych procesov
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1.2.3. ELEKTRICKE SYSTEMY

Vzdusné a kablové vedenia NN, VN

Transformatorové stanice a rozvodne NN, VN, VVN

Silnopradové rozvody

Elektrické ochrany

Stavebné elektroinstalacie

Slaboprudové systémy (EPS, EZS, CCTV...)

Parkovacie systémy

Hlasova komunikécia

Vyhl'adavanie a opravy porach silovych NN kablov (vedeni)
Vyhladédvanie a lokalizécia zemnych elektrickych a komunika¢nych vedeni

1.2.4. VYROBA ROZVADZACOV

1.2.5.

1.2.6.

NN rozvadzace 0,4 kV, typ SMO (skrine Rittal, Sarel, Profiline, Schrack...)

NN rozvadzace 0,4 kV pre podmienky jadrovych elektrarni (SMO-S, SBO, NRS-S)
Modularne rozvadzace s vysuvnymi blokmi typ RVB (skrine Logstrup)

Systémové rozvadzace pre riadiace systémy, servery a PC

Rozvadzace pre priemyselné a datové komunikacie

Kompenzacné rozvadzace

Nastenné rozvadzace, typ NRS, NRS-P

Panely a pulty pre dozorne

Dopravné znacky

INFORMACNE A TELEKOMUNIKACNE SYSTEMY

Integrované slabopradové rozvody

Datové siete LAN, MAN, WAN

Cisco rieSenia

Struktirované kabelazne systémy, metalické a optické

Datové centra

Vyhl'adavanie a opravy porich komunikacnych metalickych a optickych kablov

TECHNICKE VYBAVENIE DIADNIC A TUNELOV

Napajanie tunelov elektrickou energiou — VN, NN, UPS, nahradné zdroje
Osvetlenie tunelov

Vetranie tunelov

Tunelovy rozhlas

Radiové spojenie v tuneli

Meranie fyzikalnych veli¢in v tuneloch

Telefony nudzového volania

Meranie meteorologickych veli¢in

Systémy sledovania dopravy

Systémy riadenia dopravy

LED premenné dopravné znacenie — vyhradné zastupenie DMV
Bezpecnostné systémy — kamerovy dohl'ad, EPS, EZS

Riadiace systémy technologie

Integracia jednotlivych technologickych zariadeni

Operatorské pracoviska — dispecingy

Vyrocna sprava za rok 2022
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1.2.7. QUTSOURCING ENERGETIKY

Sprava energetickych rozvodov a zariadeni

Udrzba, opravy, servis, odborné prehliadky a sktsky elektrickych zariadeni
Meranie a monitoring elektrickej energie

Dodavka elektriny a optimalizacia odberu elektrickej energie

Audity

1.2.8. KOMPLEXNA SPRAVA PRIEMYSLENYCH AREAL OV

ManaZment a administrativa spravy
e Priprava a kontrola rozpoctov
e Evidencia nakladov a procesov spravy
e Koordinicia dodavatel'ov

Technickd sprava
e Servis, udrzba a opravy technickych zariadeni budov
e Odborné prehliadky a odborné skusky vyhradenych technickych zariadeni:
- elektrickych
- plynovych
- tlakovych

Netechnicka sprava objektov
e (Odpadové hospodarstvo
Letna a zimna udrzba komunikacii
Udrzba zelene
Upratovanie
Strézna sluzba

1.2.9. SERVIS A UDRZBA

Zaruény, pozaruény servis a udrzba vsetkych dodavanych systémov a zariadeni
Kalibracie a opravy systémov fyzikalnych a chemickych merani

Kalibracie teplot, tlakov a elektrickych veli¢in AC/DC

Termovizne merania

Vyrocna sprava za rok 2022

1.2.10. VYSTAVBA ROZVOJ INFRASTRUKTURY V LOKALITE D1 PARK SENEC

Komunikacie

Rozvody elektrickej energie VN a NN
Plynovod

Vodovod

Splaskova a dazd’ova kanalizacia
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1.3. Referencie

1.3.1. REFERENCIE - ENERGETIKA

Martinska teplarenska, a.s.
Ekologizdcia spolocnosti — zvySenie energetickej efektivnosti a ukoncenie uhol’nej prevadzky

Tepelna elektraren Planta Centro, Venezuela
Rekonstrukcia 400 MW kotla ¢ 5 — EPC KONTRAKT

Tepelna elektraren Felton, Kuba (EPC kontrakt)

Teplaren Slovenskych cukrovarov, Sered’ (EPC Kontrakt)
Novy tepelny zdroj 2x36 t/h, tlak 12 bar
Uprava technologie na spal’ovanie LVO

CEPS, a,s,
OPO — obnova stanice Opocinek (P.0457) stavebno-montaiZne prdce

Zapadoslovenska distribu¢na, a.s.
ES Culenova - doplnenie T103 a vymena T101, T102
SA Al LakSdrska Nova Ves, VN238, VNK, TS, NNK

Slovenské elektrarne, a.s., Atémové elektrarne Bohunice, odStepny zavod
Atomovd elektrdreri V-2 — 3. a 4. blok

Slovenské elektrarne, a.s., zavod Atéomové elektrarne Mochovce
Atomova elektrareit Mochovce — 1. a 2. blok
Atomova elektrareit Mochovce 3. a 4. blok — dostavba:

Jadrova a vyrad’ovacia spoloc¢nost’, a.s.

Projekt Medzindarodného fondu pre podporu odstavenia JE V-1 — D4.1

Projekt Medzindrodného fondu pre podporu odstavenia JE V-1 — C7.A4

Projekt Medzindrodného fondu pre podporu odstavenia JE V-1 — D4.4C

Projekt dobudovania skladovacich kapacit vyhoretého jadrového paliva (VJP) v lokalite Jaslovské
Bohunice

Rekonstrukcia CHUV na DUV

Projekt ITER (Francuzsko)
Medzindrodny fuzny experimentdlny reaktor

Jadrova elektraren PAKS II (Mad’arsko)
Elektroinstalacné prdce na projekte docasnej elektroins$taldcie

Jadrova elektrarei Loviisa 2 (Finsko)
Vymena nizkofrekvencnych menicov pre pohony regulacénych tyci reaktora

Strana 7z 21



PPAC

Vyrocna sprava za rok 2022

1.3.2. REFERENCIE - PRIEMYSEL

ZAHRANICIE

Samsung Engineering Hungary, Ltd. (Mad’arsko)
Tovdrert na vyrobu autobatérii, God
Tovareii na vyrobu komponentov pre batérie, Nyiregyhaza

SK Battery Hungary Kft. (Mad’arsko)
Tovdreri na vyrobu autobatérii, Komdrom

Doosan Energy Solution, Kft. (Mad’arsko)
Tovareri na vyrobu komponentov pre autobatérie, Tatabanya
Tovareii na vyrobu komponentov pre autobatérie, Kornye

SAMSUNG ENGINEERING Co., LTD. (Ceska republika)
Projekt NEXEN TIRE

TESLA MANUFACTURING BRANDENBURG, SE (Nemecko)
Tovdreit na vyrobu elektromobilov TESLA GIGAFACTORY BERLIN

Derby & Derbyshire WTC (Velka Britania)
Dodavka a montaZ elektroinstaldcie v spal’ovni odpadu

SLOUGH MULTIFUEL (Vel’ka Britania)
InZinierske Cinnosti - vypracovanie realizacného projektu pre ¢ast’ ELEKTRO vrdtane 3D modelu
spal’ovne odpadu

Hitachi Zosen Inova AG (Vel’ka Britania)
Projekt Spal’oviia Newhurst

SLOVENSKO

Duslo, a.s.

SLOVNAFT, as.

Vystavba Etylénového zdsobnika

RekonStrukcia datového centra, budova UMT

Rekonstrukcia osvetlenia na termindloch Bratislava a KPaéany (Car Tank Station)
RekonStrukcia elektrickej poZiarnej signalizdcie (EPS) na vyrobnych prevadzkach AD5, AVDS
a AvVD6

POZAGAS a.s.
NAFTA a.s.

U. S. Steel KoSice, s.r.o.

Oprava elektroinsStaldcie, merania a reguldcie a pomocnych pohonov pre turboduchadlo TD5
Rekonstrukcia a modernizdcia kotolne 1. Etapa — Kotol K7

Oprava reguldcie RS1V a RS2V na URS

OdprdaSenie koksovej sluzby VKB 1 a VKB 3

Oprava rozvadzaca RMO071 pre EN2 a kablovych priestorov

Oprava pohonov PZ2
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Carmeuse Slovakia, s.r.o.
PS608 - NN Palivové hospodarstvo pre nové Sachtové pece
PS606 — Doprava a #prava vapna pre nové Sachtové pece

CANOE Slalom, s.r.o.
Rekonstrukcia a uprava aredlu na rieke Vih

Mondi SCP, a.s.
Investi¢ny projekt ECO plus PM19

TRANSPETROL, a.s.
Rekonstrukcia rozvadzacov RM416,RU2 a RU4 na PS4 Tupad

FORTISCHEM a. s.

Jaguar Land Rover Slovakia s.r.o.
Lakoviia JLR Nitra - vypracovanie projektu a montaZ novych TAP OFF BOXES na stavajuci BUS
BAR a uprava rozvadzacov PTS MDB-LV-002 a PTS MDB-LV-004 na pripojenie novej linky

Minebea Slovakia s.r.o.

Adler Pelzer Automotive Slovakia, s.r.o.
Hala BRAL — HP PELZER — Napdjanie technologickych rozvdadzacov

Continental Matador Truck Tires s.r.o.
eustream, a.s.

EUROTALC s.r.0.
Uprava mastenca Gemerska Poloma

Felss Rotaform s.r.o.
Hala FELLS llava — napdjanie technologickych zariadeni

IKEA Industry Slovakia s.r.o.
Analyza zberu dat 7 VZT jednotiek

ZF Slovakia, a.s.

Essity Slovakia s.r.o.
PS02 Pripojka VN a rozvddzace rozvodne VH6
Novy transformdtor T13 pre vyrobnu halu ¢.4

Paroplynova elektraren MalZenice
Demontazno-montdaZne prdce pol’nej inStrumentdcie spal’ovacej turbiny na elektrarni MalZenice

Bratislavska vodarenska spolo¢nost’, a.s.
Vymena elektrickych rozvadzacov vozikov LP 3 ks a LT 2 ks na UCOV Vrakuiia

Fakulta elektrotechniky a informatiky Slovenskej technickej univerzity v Bratislave
Projekt Revitalizdcia interiérovych asti FEI STU — Ddtové centrum FEI STU

Cisti¢ky odpadovych vod
COV Krupina

COV Latky

Cov Cierny Balog
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SERVIS, OPRAVY A REVIZIE ZARIADENI

Slovenské elektrarne, a.s.

Jadrova a vyrad’ovacia spolo¢nost’, a.s.

Bekaert Hlohovec, a.s.

NAFTA a.s.

Duslo, a.s.

FORTISCHEM a. s.

SEOYON E-HWA AUTOMOTIVE SLOVAKIA s.r.0
EnlS J&A s.r.o.

Novares Slovakia Automotive s.r.o.

Schneider Electric Systems Slovakia s.r.o.

TECHNOLOGICKE VYBAVENIE CESTNYCH TUNELOV, DIALNIC A ZELEZNIC

Dial’nica D3 Zilina (Strd%ov) — Zilina (Brodno)

Dial’niény privadzac Lietavskd Lucka — Zilina, II. Etapa

Dial’nica D1 Hri¢ovské Podhradie — Lietavska Lucka

Dial’nica D1 Dubnd Skala — Turany, vysunuté pracovisko SSUD Zilina

Dial’nica D1 Trnava — Hornd Streda

Dial’nica D1 Budimir — Bidovce

Rychlostna cesta R2 Krivan — Lovinobana, Tomdsovce (iisek Mytna — Tomdsovce)
Rychlostna cesta R4 KoSice — Milhost’, odpocivadlo

Obchvat Bratislavy D4/R7

Dodavky, montdZe, servis a upravy nami realizovanych cestnych tunelov
e Tunel Horelica
e Tunel Branisko
e Tunel Borik
e Tunel Povazsky Chlmec

Servis informacéného systému dial’nic

Dial'nica D1 tisek Dubna Skala — Turany

Dialnica D1 tsek Piestany — Sverepec

Dialnica D1 usek Sverepec — Vrtizer

Dialnica D1 tsek Vrtizer — Hricovské Podhradie
Dialnica D3 usek Hri¢ovské Podhradie — Zilina (Strazov)
Dialnica D3 usek Zilina (Strazov) — Zilina (Brodno)
Dial'nica D1 tsek Vazec — Mengusovce

Dial'nica D1 Gsek Mengusovce — Janovce

Dial'nica D1 usek Studenec — Beharovce

Dialni¢ny privadza¢ Lietavska Lacka — Zilina, II. etapa km 4,7 — 7.3
Dial'nica D1 Gsek Trnava — Horna Streda

Dodavka a montadZ automatickych scitacov dopravy
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1.3.3. REFERENCIE — OUTSORCING ENERGETIKY

- KOMPLEXNA SPRAVA PRIEMYSELNYCH AREALOV

= Vyrocnd sprava za rok 2022

Sprava technologickych zariadeni budov, energetickych sieti priemyselnych aredlov, optimalizicia
energetickych procesov, dodavka energii, lokalna distribicia energii, inziniersko—dodavatel'ské

éinnosti:

D1 Park Senec

Prologis park Bratislava

Logisticky park Sihot’ - Chocholna
Centrala DHL Senec

Vyrobny zavod ZF Slovakia Trnava, Levice
Automobilovy priemyselny park Lozorno
P3 Bratislava Airport

Mahle Behr Senica

ManaZment a administrativa spravy

Sprava inZinierskych sieti

Vystavba a rozvoj infrastruktiry v lokalite D1 Park Senec
Technicka sprdava objektov

Netechnicka sprdva objektov

- DODAVKA A DISTRIBUCIA ENERGII

Logisticky park D1 Park Senec

Logisticky park P3 Lozorno, Bratislava Airport

Priemyselny park DaK Kiister, Devinska Nova Ves

GARBE Industrial real estate

Obchodné centrum EUROVEA Bratislava, Obchodné centrum City Arena Trnava
Obchodné centrum Galéria Lucenec

Automobilovy priemyselny park Lozorno

Doddavka elektriny, plynu
Prevddzkovanie energetickych distribuénych sieti
Prevdadzkovanie vodovodnych a kanalizacnych systémov

-  ENERGETICKE AUDITY A OPTIMALIZACNE SLUZBY

Zelezni¢na spolo¢nost’ Slovensko, a.s.
Plastic Omnium Auto Exteriors, s.r.o.
Slovalco, a.s.

Prologis Slovak Republic XXIX s.r.o.
Faurecia Automotive Slovakia s.r.o.
IAC Group (Slovakia) s.r.o.

Zakladna identifikdcia hospoddrenia s energiou
Vytvorenie ekonomicky navratného planu vuspornych opatreni
Realizdcia uspornych opatreni
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-  PREVADZKA ENERGETICKYCH ZDROJOV

Fotovoltaické elektrarne Drahovce
Fotovoltaické elektrarne Cechanky
Fotovoltaicka elektraren Sahy

Technicka prevadzka zdrojov
Legislativna sprava zdrojov

1.3.4. ROZNE

Svet zdravia, a.s.
Nemocnica Novej Generdcie Michalovce
Nemocnica Novej Generdcie Bratislava

Nemocnica s poliklinikou Sv. Jakuba, n. 0., Bardejov
Vybudovanie traktu urgentnej mediciny

Lubovnianska nemocnica, n.o.
Dobudovanie kapacit a modernizdcia infrastruktiry

Nemocnica AGEL Zvolen a.s.
Vybudovanie urgentnej mediciny, traktu OalM, rekonstrukcia Operacnych sdl

Univerzita Pavla Jozefa Safarika v KoSiciach

PROXENTA a.s.
Polyfunkény objekt Tabdii v Nitre

CellQosS, a.s.
KoSicka futbalova aréna

J & T REAL ESTATE, A.S.
Zuckermandel - CSOB banka
Zuckermandel - administrativne budovy

Cloetta Slovakia s.r.o.
RozSirenie vykonu zdavodu Cloetta v Leviciach

J & T REAL ESTATE, AS.

Polyfunkény komplex KLINGERKA — Objekt SO 02 — Administrativna budova
VYROBA ROZVADZACOV

SCHINDLER ESKALATORY, s.r.o.

INZINIERSKE CINNOSTI V OBLASTI MaR A ELEKTRO

Vyrocna sprava za rok 2022

ZNIZOVANIE ENERGETICKEJ NAROCNOSTI - OPERACNY PROGRAM KVALITA

ZIVOTNEHO PROSTREDIA
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1.4. Statutarne organy spolo¢nosti

1.4.1. PREDSTAVENSTVO SPOLOCNOSTI

Ing. Bystrik Berthoty

Predseda

Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti posobi od roku 1999. Od roku 2012
zastava funkciu generalneho riaditel'a spoloc¢nosti. Od roku 2015 zastava aj funkciu predsedu
predstavenstva.

Ing. Ladislav Ondris

Podpredseda

Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. Od roku 1999 do roku 2014 pésobil vo funkcii
predsedu dozornej rady spolo¢nosti. Sucasnu funkciu podpredsedu predstavenstva zastava od roku 2015.

Ing. Zoltan Lovasz

Clen

Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti pdsobi od roku 1999. Sucasnt
funkciu riaditel’a dcérskej spolo¢nosti PPA ENERGO s.r.0. zastdva od roku 2009. Na pozicii ¢lena
predstavenstva posobi od roku 2012.

Ing. Marian Kolen¢ik

Clen

Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti posobi od roku 1990. Funkciu
riaditel'a dcérskej spolo¢nosti PPA INZINIERING, s.r.o. a funkciu &lena predstavenstva zastava od roku
2013.

Ing. Erik Vicena

Clen

Absolvent Slovenskej technickej univerzity v Bratislave. V spolo¢nosti pdsobi od roku 2010.
Stcasnit funkciu zastupca generalneho riaditel’a pre obchodné zalezitosti zastava od roku 2018. Na
pozicii ¢lena predstavenstva pdsobi od roku 2019.

1.4.2. DOZORNA RADA

Mgr. Darina Pavli, MBA

Predseda

Absolventka Pravnickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave a Business Administration na
EADA Business School v Barcelone. Vo funkcii predsedu dozornej rady pdsobi od roku 2018.

Ing. Karol Pavli

Podpredseda

Absolvent Ekonomickej univerzity v Bratislave. V minulosti podsobil vo viacerych organoch
spolocnosti: predseda dozornej rady (od roku 1991), podpredseda predstavenstva (od roku 1996),
podpredseda dozornej rady (od roku 2002), predseda dozornej rady (od roku 2014). V stéasnej funkcii
podpredsedu dozornej rady pdosobi od roku 2018.
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Absolventka Filozofickej fakulty Univerzity Komenského v Bratislave. Funkciu ¢lena dozornej rady
zastavala od roku 2005, od roku 2012 zastavala funkciu podpredsedu dozornej rady a od roku 2018
posobi opat’ vo funkcii ¢lena dozornej rady.

1.5. Manazment, filozofia a zakladné hodnoty spolo¢nosti

1.5.1. MANAZMENT SPOLOCNOSTI

Vrcholovy manaZment

Ing. Bystrik Berthoty

Ing. Erik Vicena

Ing. Marta Kramérova
RNDr. Viera Cehlarikova
PhDr. Martina Fandelova
JUDr. Marek Jurina

generalny riaditel

zastupca generalneho riaditel'a pre obchodné zalezitosti
finan¢na riaditel’ka

riaditel’ka useku manaZérskych systémov

HR riaditel’ka

veduci pravneho useku

ManazZment vybranych dcérskych spolo¢nosti

PPA ENERGO s.r.0.

Ing. Zoltan Lovasz

Ing. Katarina Krchnakova
Ing. Lukas Dubrovay

Ing. Peter Spily

Ing. Peter Spaio

Ing. Milo$ Glasa, PhD.
Mgr. Roman Gonda

PPA INZINIERING, s.r.0.

Ing. Branislav Babic
Ing. Igor Jamnicky
Ing. Karol Letko

Ing. Richard Pavlik
Ing. Marek Strapec

p- Kvetoslava Smejova
Ing. Roderik Grone
Ing. Stanislav Uhlar

PPA Power DS s.r.o.
Ing. Erik Vicena

Ing. Bystrik Berthoty
Ing. Michal Kolimar
Ing. Eva Turiova

LiV ELEKTRA, as.
Ing. Peter Mekel
Martin Latecka

Ing. Pavel Proksa
Roman Rybar

vykonny riaditel’

riaditel’ka ekonomicko-personalneho useku
riaditel’ technického useku

riaditel’ obchodného useku

riaditel’ vyrobného tuseku

riaditel’ iseku riadenia projektov

riaditel’ iseku obstaravania a spravy

vykonny riaditel

riaditel’ iseku dopravnych technologii

riaditel strategickych zakaziek

riaditel’ Giseku technologickych projektov v energetike
riaditel’ obchodného Useku

riaditel’ka ekonomického a personalneho tuseku

riaditel’ useku realizacie zakaziek

riaditel’ technického tseku

konatel

konatel

riaditel” strediska distriblcie energii a optimalizanych sluzieb
riadite’ka ekonomického oddelenia

vykonny riaditel’

vrchny riaditel’ pre vyrobu
obchodny riaditel

riaditel’ montazi
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PPA Powers. r. 0.
Ing. Erik Vicena konatel

PPA TRADE, spol.sr. o.
Ing. Rudolf Chochula vykonny riaditel’

PPA SLAVUTIC KYJEV,s. . o.
Ing. Peter Gasparovych vykonny riaditel

PPA CONTROLL CZ, s.r.o0.
Mgr. Darina Pavla, MBA konatel'ka

PPA CONTROLL Magyarorszag Kft.
Ing. Zoltan Lovasz vykonny riaditel

1.5.2. FILOZOFIA SPOLOCNOSTI

Ako dodavatel'sko-inzinierska spolo¢nost’ v oblasti elektro systémov, merania, regulacie a procesnej
automatizacie mame za sebou viac ako 70-ro¢nu uspesnu historiu. Nasim stabilnym finanénym zazemim
a posobenim chceme nasim partnerom poskytovat’ komplexné a profesionalne sluzby najvyssej kvality
s optimalnymi rieSeniami. Poskytovanim profesiondlnych sluzieb chceme pomahat’ zefektiviiovat’
partnerom ich Cinnosti a prevadzky, spolupodiel’at’ sa na ich inovaciach, znizovat’ potencialne rizika
vich prevadzkach, zefektiviiovat ndklady na energie a znizovat environmentdlne zataze. NaSim
zamestnancom trvale vytvarame produktivne pracovné prostredie so zameranim na profesionalny
a osobny rozvoj. Nasim hlavnym cielom je dosiahnutie udrzatelného rastu spolo¢nosti, posiliiovanie
stabilnej pozicie na domacom i medzinarodnom trhu a schopnosti spoloc¢nosti prosperovat’ do
buducnosti.

1.5.3. ZAKLADNE HODNOTY SPOLOCNOSTI

Spolo¢nost’ dba na to, aby vSetci jej zamestnanci rozvijali svoj osobny prispevok
k dosahovaniu spolo¢ného uspechu a vychadzali pri tom z tychto zakladnych hodnét:

Zakaznik — a jeho potreby, o¢akavania a spokojnost’

Garancia — profesionalneho a tstretového jednania, maximalnej kvality produktov a sluzieb
Rozvoj — zruénosti a odbornych spdsobilosti nasich zamestnancov

Transparentnost’, ¢estnost’ a spol’'ahlivost’

Zhoda — s pravnymi, normativnymi a inymi zaviaznymi poziadavkami zainteresovanych stran
Ochrana — zdravia, Zivotného prostredia a udajov

Pripravenost’ — a flexibilna reakcia na zmeny

1.5.4. SPOLOCENSKA ZODPOVEDNOST

Spolocenskd zodpovednost bola anadalej zostdva integralnou sucastou strategickych cielov
a podnikatel'skej cinnosti Skupiny PPA CONTROLL. Vsetci si uvedomujeme, Ze spolocensky
zodpovedné spravanie zvySuje nielen produktivitu prace a lojalnost’ zamestnancov, ale v heposlednom
rade prinasa Skupine PPA CONTROLL dlhodobo udrzateI'ny rozvoj a konkurenént vyhodu.

Hodnoty, ako napriklad striktné protikorupéné spravanie, reSpektovanie transparentnosti vSetkych
finanénych operacii, vytvaranie dobrych vztahov so zakaznikmi, akcionarmi a obchodnymi partnermi,
vytvorenie pracovnych podmienok priaznivych pre zamestnancov ale aj dodrZiavanie
environmentalnych Standardov, Skupina PPA CONTROLL uplatituje vo svojich kazdodennych
podnikatel'skych aktivitaich. Tieto hodnoty vyznava vedenie, vrcholovi manazéri ako aj vSetci
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zamestnanci Skupiny PPA CONTROLL, ¢o v praxi vytvara synergicky efekt a pevny zaklad pre
vSestranny rozvoj spolocnosti Skupiny PPA CONTROLL.

Rovnako tak zakladom trvalo udrzateIného a Gspesného podnikatel'ského pdsobenia Skupiny PPA
CONTROLL je doraz na identifikaciu a monitorovanie potrieb a o¢akavani obchodnych partnerov, ale
aj ostatnych zainteresovanych stran, na vSestranné posudenie vonkajsich a vnutornych vplyvov, ako aj
na analyzu rizik projektov, ktorych vyhodnotenie sa premieta do naslednej realizacnej fazy.

A prédve hladanim, vytvaranim a poskytovanim spolocensky zodpovednych rieSeni pre zakaznikov
a d’alSie zainteresované strany, v spojeni s budovanim dlhodobych férovych vzt'ahov s obchodnymi
partnermi a aktivnym zapojenim zamestnancov, sa usilujeme o dosiahnutie spolo¢ného ciela
aspolocnej prosperity. Vyznamnym prispevkom Skupiny PPA CONTROLL k spolo¢ensky
zodpovednému spravaniu vnimame ucast’ jednotlivych spolo¢nosti Skupiny PPA CONTROLL na tzv.
,»zelenych® projektoch a projektoch zvySujucich Groven bezpeénosti na Slovensku, ale i v zahranic¢i.

2. Sprava 0 ¢innosti spolo¢nosti

2.1 Zhodnotenie celkového vyvoja spolo¢nosti v roku 2022

Po pandémii COVID-19 boli aktivity skupiny PPA CONTROLL, a. s. ovplyvnené vyvojom na trhoch,
ktoré priniesol vojnovy konflikt na Ukrajine. K narusenym dodavatel'sko-odberatel'skym vztahom,
narastu cien materidlov a nedostatku niektorych komponentov sa pridali prudké zmeny cien
energetickych nosiCov, rozvijajica sa inflicia a eSte vicSia neistota na trhu. Touto situdciou boli
zasiahnuté vSetky naSe dcérske spolocnosti, avSak v sihrne mozno konstatovat, Ze skupina PPA
CONTROLL sa zo situaciou dokazala vyrovnat vel'mi dobre a splnila ukazovatele obchodno-
finan¢ného plénu schvélené pre rok 2022, ¢o v skuto€nosti predstavovalo takmer 10 %-né prekrocenie
trzieb zpredaja tovaru, vlastnych vyrobkov a sluzieb dosiahnutych v predchadzajicom roku.
V absolutnej hodnote predstavovali konsolidované trzby skupiny PPA CONTROLL ¢iastku 160,64 mil.
EUR a konsolidovany hospodarsky vysledok pred zdanenim 6,65 mil. EUR.

Spolocnost’ PPA ENERGO s.r.o. dosiahla v roku 2022 vyborné vysledky, hospodarsky vysledok po
zdaneni predstavoval ¢iastku 4,53 mil. EUR. Trzby z predaja vlastnych vyrobkov, tovaru a sluzieb
vzrastli 0 40,5 % pri porovnani s predoslym rokom a ich vyska predstavovala sumu 93,61 mil. EUR.
Vyznamny podiel na trzbach mali zakazky a technologické projekty realizované na zahrani¢nych trhoch
a to najmé v krajinach Mad’arsko, Nemecko, Vel'ké Britania, Ceské republika a Franctuzsko. Najvacsie
trzby sa dosiahli v Mad’arsku, kde sa realizovali najmé zakazky v Tovarni na vyrobu autobatérii v Gode
a Tovarni na vyrobu komponentov pre batérie v Nyiregyhaze pre zakaznika Samsung Engineering
Magyarorszag. V Nemecku uspe$ne pokracovala a narastala spolupraca so spolo¢nostou TESLA
GIGAFACTORY BERLIN, kde prebiehali prace na zdkazke v Tovarni na vyrobu elektromobilov. Vo
Franctzsku pokracovala realizcia pre spolo¢nost BUSBAR4F Societa consortile a r.1. respektive pre
koneéného odberatel'a ITER ORGANIZATION France a v Ceskej republike projekt NEXEN TIRE pre
spolo¢nost SAMSUNG. Prebiehal projekt spalovne NEWHURST pre spolo¢nost HITACHI ZOSEN
INOVA AG aspalovne SLOUGH MULTIFUEL vo Velkej Britanii. Na Slovensku sa nadalej
spolo¢nost PPA ENERGO s.r.0. opierala najmé o zakazky v oblasti energetiky, akymi st dostavba 3.
a 4. bloku Atdémove;j elektrarne Mochovce.

Spolocnost’ PPA Power DS s. r. 0. sa v oblasti distribucie energetickych médii a spravy lokalnych sieti
a priemyselnych parkov stala na Slovensku vyznamnou spolo¢nostou. Je stabilnym a spolahlivym
partnerom spolo¢nosti posobiacich nie len v priemysle ale aj v obchode a sluzbach. Pre pripojenych
odberatel’'ov spoluvytvara energeticky Standard v tomto odvetvi. V roku 2022 rozsirila svoje posobenie
0 prevadzku dalSej miestnej distribuénej siete Vv Slovenskej DLupéi, ktora napaja viaceré
biotechnologické spolo¢nosti s celosvetovym vyznamom. Okrem toho ziskala do spravy aj prva 110 kV
rozvodiiu, novych odberatel'ov ziskala tiez v rozvijajicich sa parkoch Sihot’ pri Trenc€ine, v parku Vrable
a Senec - ¢ast’ Outlet. Vyznamnym posilnenim portfélia spolo¢nosti je distribuéna siet’ pre P3 Logistic
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Park, ktora bola tispesne registrovana Uradom pre regulaciu sietovych odvetvi ako vymedzené tuzemie
Senec B.

V auguste 2022 stapla cena elektriny a plynu na spotovom trhu na rekordny 20-nasobok dlhodobych
priemerov, Co zapricinilo zanik niekolkych energetickych subjektov a problémy naprie¢ celym
odvetvim. Spolo¢nost’ PPA Power DS s.r.0. sa v§ak Gispesne vysporiadala aj s touto nestabilitou a v roku
2022 posilnila svoje postavenie sprevadzkovanim vlastnej streSnej fotovoltickej elektrarne
Vv priemyselnom parku Lozorno. Spolo¢nost’ PPA Power DS dosiahla v roku 2022 pri obrate 43,26 mil.
EUR zisk po zdaneni vo vyske 728 tis. EUR.

PPA INZINIERING s.r.o. si aj vroku 2022 udrzala vyznamné postavenie na trhu dopravnych
technoldgii. Zo segmentu technologické vybavenie cestnych tunelov a dial'nic dosiahla spolo¢nost’ aj
najviac trzieb najmé z projektov Rychlostna cesta R2 Krivan — Lovinobata, Tomésovce, Rychlostna
cesta R4 Kosice — Milhost’ a z realizacie servisu na Tuneli Bérik. Vyznamny podiel na trzbach mala aj
zakazka Nemocnica Novej Generacie Bratislava pre zakaznika Svet zdravia, a.s. a zakazka v Nemecku
Bioenergie Wismar. Celkové vynosy spolo¢nosti za rok 2022 predstavovali ¢iastku 19,31 mil. EUR.

Hlavnymi oblastami podnikania spolo¢nosti LiV ELEKTRA, a.s. je poskytovanie sluzieb pre
energeticky priemysel najméa v oblasti VN, VVN a ZVN, vystavba, rekonstrukcie, modernizacie, udrzba
a servis elektrickych zariadeni, rozvodni a trafostanic bez obmedzenia napitia. V roku 2022 sa
spolocnosti darilo menej ako v predchadzajiacich obdobiach, nakolko jej ¢innost’ bola zo vsetkych
nasich dcérskych spolo¢nosti azda najviac poznamenand negativnym vyvojom na trhu.

Désledky vojnového konfliktu na Ukrajine, vysoké narasty cien a neistota na trhu investicii v oblasti
energetiky sa nepriaznivo prejavili v zakazkovej naplni a prevadzkovych vysledkoch tejto dcérske;j
spolo¢nosti.

K celkovému tspechu skupiny kladnym hospodarskym vysledkom prispeli aj spolocnosti PPA TRADE,
spol. srt. 0., FTVE 3, s.r.0. a PPA CONTROLL Magyarorszag posobiaca v Mad’arsku.

2.2 Vyvoj spolo¢nosti v roku 2022 z hPadiska finan¢nej vykonnosti
a hlavné financné vysledky

V roku 2022 dosiahli spolo¢nosti skupiny PPA CONTROLL trzby z predaja tovaru, vlastnych vyrobkov
asluzieb vsume 160.641 tis. EUR, ¢o je o14.144 tis. EUR respektive 09,7% viac ako
Vv predchadzajucom roku. Vysledok hospodarenia pred zdanenim v roku 2022 dosiahol 6.649 tis. EUR,
¢o je 0 2.587 tis. EUR alebo 28,0% menej ako v roku 2021. Rentabilita trzieb dosiahla aroven 3,0%.

Spolo¢nosti skupiny PPA CONTROLL si aj v roku 2022 udrzali vel'mi vysokt uroven solventnosti a
likvidity. Podiel vlastného kapitalu na celkovych zdrojoch krytia sa zvysil na 57,4%. Celkovy objem
zavazkov sa znizil o 14,5% na uroven 45.550 tis. EUR. Objem dlhodobych zavizkov dosiahol 10.307
tis. EUR. Skupina PPA CONTROLL nema ziadne dlhodobé bankové uvery, objem kratkodobych
bankovych tverov sa znizil z 2.011 tis. EUR na 20 tis. EUR. Celkovy objem pohl'adavok dosiahol
50.929 tis. EUR. Celkové aktiva skupiny Klesli z trovne 112.741 tis. EUR v roku 2021 na troven
106.882 tis. EUR v roku 2022.

PPA CONTROLL, a.s. ako materskd firma skupiny v roku 2022 dosiahla trzby z predaja tovaru
a sluzieb na urovni 62.202 tis. EUR a vysledok hospodarenia pred zdanenim dosiahol 5.440 tis. EUR.
Rentabilita trzieb v roku 2022 dosiahla 8,0%. Vynosy z cennych papierov a podielov od prepojenych
uctovnych jednotiek dosiahli 4.000 tis. EUR.

Rastuce trzby, solidna rentabilita a rastiici objem aktiv davaji skupine PPA CONTROLL predpoklady
na to, aby si udrzala stabilna finan¢n poziciu aj v budiicom obdobi.
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2.3 Stav spolocnosti ku diiu zostavovania vyro¢nej spravy

Ku dnu zostavovania vyrocnej spravy predbezne vykazuje Skupina PPA CONTROLL ako aj samotna
spolo¢nost PPA CONTROLL, a.s. pozitivne hospodarske vysledky a je finan¢ne stabilna. Skupine ako
celku sa dari napiiiat’ hodnoty zékazkovej naplne, finanéného planu a planu trzieb. Skupina ma vysoku
zazmluvnenost’ zakaziek a dostatok novych prilezitosti na ziskanie objemovo vyznamnych projektov.

2.4 Predpokladany budci vyvoj spolo¢nosti

Napriek nie l'ahkému uplynulému obdobiu, buducnost’ v skupine PPA CONTROLL, a.s. o¢akavame
S optimizmom. NasSe dcérske spolo¢nosti majl jasni perspektivu ¢innosti na obdobie presahujuce jeden
kalendarny rok. Boli sme uspesni v mnohych tendroch a sut'aziach a do d’alSieho obdobia vstupujeme
so zakazkovou népliou, ktorej realizacia presahuje az do roku 2025. NaSim ciel'om je posilnit’ realizaciu
v oblasti technologickych projektov, naplno rozvintt’ potencial v oblasti VN a VVN, rozsirit’ ¢innosti
Vv oblasti predaja energetickych komodit a spravy lokalnych distribu¢nych sieti, realizovat’ vyznamné
zakazky v oblasti rozvoja cestnej infrastruktury na Slovensku, posilnit’ postavenie nasich spolo¢nosti
V priemyselnych realizacidch a nad’alej sa presadzovat’ na zahrani¢nych trhoch.

K tomuto nam urcite dopomdze personalne posilnenie a rozsirenie nasho manazérskeho a realiza¢ného
timu ako aj implementécia opatreni a tloh Strategického planu do roku 2027, ktory bol vypracovany a
prijaty v skupine PPA CONTROLL v zavere roka 2022.

2.5 Naklady na ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja
Spolo¢nost’ nevynaklada naklady na vyskum a vyvoj.
2.6 Riadenie 'udskych zdrojov

2.6.1 STRUKTURA ZAMESTNANCOV

Personalna politika spolo¢nosti sa v roku 2022 orientovala na stabilizdciu zamestnancov, na ziskavanie
kvalifikovanej pracovnej sily ajej adaptacie v spolo¢nosti. Spolo¢nost PPA CONTROLL, a.s. sa
aktivne angazuje v projektoch pre stredné a vysoké Skoly S technickym zameranim v ramci edukacie
Studentov na pripravu na buduce povolanie s cielom podporit’ znatku zamestnavatel’a.

K 31.12.2022 spolocnosti skupiny PPA CONTROLL, a.s. , zamestnavali 781 zamestnancov.

Index stability zamestnancov klesol v roku 2022 na 67,3% (percento zamestnancov, pracujucich u nas
dlhsie ako 5 rokov z celkového poctu zamestnancov).

Z celkového poctu zamestnancov je 83 % muzov a 17 % zien. Priemerny vek v spolo¢nosti je 46 rokov.
Technické vzdelanie naSich zamestnancov a uchaddzacov je nad’alej pre nas kI'icové.

Najcastejsie obsadzované pozicie v roku 2022 boli elektromontér, vediici montér, veduci realizacie,
udrzbar elektro VN a projektovy manazér.
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18-29 rokov 30-39 rokov 40-49 rokov 50-59 rokoy 120 %% Priemerny

rokov vek
rok 2021 61 180 227 220 83 45
rok 2022 69 175 224 207 106 46
rok 2022 v % 9% 22% 29% 27% 14%
STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODI’A PROFESIE

Riadenie Projektanti . .. Montazni
ManaZzment Obchodnici Iad(.-:-nle rojektant, Admin. Technici ontazrru. Ostatni Spolu
stavieb program. pracovnici
rok 2021 35 77 67 118 95 128 237 14 771
rok 2022 31 82 70 122 99 126 236 15 781
rok 2022 v % 4% 10% 9% 16% 13% 16% 30% 2%
STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODI’A POHLAVIA
| Zeny Muzi Spolu
rok 2021 128 643 771
rok 2022 135 646 781
rok 2022 v % 17% 83%
STRUKTURA ZAMESTNANCOV PODLA VZDELANIA
Zakladné  Stredoskol. Vysokoskol.  Spolu

rok 2021 4 441 326 771
rok 2022 6 454 321 781
rok 2022 v % 1% 58% 41%
2.6.2 ROZVOJ ZAMESTNANCOV

Vzdelavanie arozvoj zamestnancov je jednou z najddlezitejSich priorit spolo¢nosti. V roku 2022
spolo¢nost’ vynalozila vyznamné usilie na digitalizaciu s cielom vybudovat efektivnej$i systém
vzdelavania a rozvoja nasich zamestnancov.

Udrziavanie vysokej urovne odbornosti a jazykovej pripravenosti poskytuje spoloc¢nosti prilezitosti
uplatnenia na zahrani¢nych trhoch.

Skupina PPA CONTROLL do vzdelavania investovala sumu 279 902 €, pricom priemerné ro¢né
naklady na zamestnanca boli 368 €.

Spolo¢nost’ PPA CONTROLL, a.s. vyjadruje uznanie za lojalitu svojich zamestnancov formou Sirokého
spektra benefitov zameranych na zdravie, regeneraciu, rodinu a $port.

2.7 Kovalita, vplyv na Zivotné prostredie a BOZP

MANAZERSKE SYSTEMY PODEIA ISO 9001, 1SO 27001, 1SO 14001, 1SO 45001 A
SCCP

2.7.1

Zasady zabezpecovania kvality, informacnej bezpecnosti, jadrovej bezpecnosti, bezpecnosti prace,
ochrany zdravia a zivotného prostredia zodpovedne uplatitujeme pri vykone svojich pracovnych ¢innosti
vo vSetkych podnikatel'skych procesoch.

Implementované a certifikované manazérske systémy pravidelne hodnotime a trvale ich zlepSujeme.
Vysoky doraz kladieme na vykondvanie ¢innosti v zhode s poziadavkami a oakdvaniami zakaznika,
organmi $tatnej spravy, kontrolnymi a dozornymi organmi a inymi zainteresovanymi stranami. Toto je
potvrdené tiez absolvovanymi auditmi nielen certifikacnymi spolo¢nostami, ale aj auditmi
vykonavanych zo strany stalych, aj potencionalnych zakaznikov.
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Spiiat’ poziadavky zainteresovanych stran a dosahovanie vysokej miery spokojnosti nagich zakaznikov
zostava nad’alej prioritou. Preto dlhodobé uplatiiovanie manazérskych systémov v materskej spolocnosti
PPA CONTROLL, a.s. a v jej dcérskych spolo¢nostiach je dobrym predpokladom pre uspesné a
komplexné plnenie procesnych a legislativnych poziadaviek na kvalitu, bezpecnost, pracovné
prostredie a ochranu zdravia a Zivotného prostredia v jednotlivych ¢innostiach firmy.

Komunikacia o ich délezitosti prebieha na vSetkych organizacnych tirovniach. Integrovanym pristupom
veducich zamestnancov a zamestnancov posilitujeme celkovy prispevok Skupiny PPA CONTROLL
k spolo¢ensky zodpovednému spravaniu. Pracovat na zvySovani trovne kvality a firemnej kultary,
kultiry bezpecnosti, ochrany zdravia, pracovného a zivotného prostredia, i informacnej bezpecnosti je
nasou kazdodennou ulohou.

Od identifikacie a analyzy rizik s ohl'adom na interné a externé vplyvy, cez planovanie dlhodobych
a kratkodobych cielov, sledovanie ukazovatelov aich trendov, az po stanovovanie a realizovanie
primeranych opatreni prispievame k rozvoju nasej Skupiny PPA CONTROLL a $ireniu jej dobrého
mena.

V roku 2022 boli nase aktivity zamerané aj na zosulad’ovanie procesov dcérskej spoloc¢nosti LiV
ELEKTRA, a.s. s procesmi Skupiny PPA CONTROLL za ucelom celkového zvySovania efektivnosti
vykonavanych ¢innosti a poskytovanych sluzieb. Tymito aktivitami chceme nielen zlepSovat nase
interné procesy a plnit’ potreby a o¢akavania zakaznikov a ostatnych zainteresovanych stran, ale hlavne
chceme byt nad’alej Vasim déveryhodnym a spol'ahlivym partnerom.

2.8 Nadobudanie vlastnych akcii a obchodnych podielov materskej
spolo¢nosti

Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné akcie ani obchodny podiel materskej spoloc¢nosti.

2.9 Navrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku

Névrh Statutdrneho organu tj. predstavenstva spolo¢nosti PPA CONTROLL, a.s. valnému
zhromazdeniu na vysporiadanie hospodarskeho vysledku za Gétovné obdobie 2022, ktory predstavuje
Cisty zisk vo vyske 4.993.738,72 EUR je nasledovny:

CISTY ZISK 2022 4.993.738,72 € 100%

Zisk na rozdelenie akcionarom — dividendy

(vratane dividend pre akcie ,,B“) — 10,00 % 105.200,80 € 2,1%
nominalnej hodnoty akcie

Socialny fond 50.000,00 € 1%
Fond riaditel'a (Ostatné fondy) 5.000,00 € 0,1%
Inovativny a rozvojovy fond (Ostatné fondy) -€ -
T ok ke
SPOLU 4.993.738,72 € 100%
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2.10 Udaje o organizaénej zloZzke spolo¢nosti v zahraniéi

Spolo¢nost’ nem4 zriadent v zahranici organiza¢nt zlozku.

2.11 Déolezité udalosti v spolo¢nosti ku diiu vypracovania vyroc¢nej spravy

Ku dnu vypracovania vyrocnej spravy spoloc¢nosti nenastali Ziadne vyznamné a dolezité udalosti.
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