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AUTOGRAND, a. s.
Vajnorska 167, 831 04 Bratislava, 1CO: 34 109 986



ZAKLADNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI K 31.12.2022

PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodné meno: AUTOGRAND, a. s.
Spolo¢nost zapisand vobchodnom registri Okresného sudu
Bratislava |, oddiel Sa, viozka ¢. 2538/8

Sidlo spolo¢nosti: Vajnorska 167, 831 04 Bratislava

ICO: 34 109 986

IC DPH: SK2020368075

Deri vzniku: 14.10.1994

Pravna forma: akciova spolo¢nost

Vyska zakladného imania: 189 222 EUR

Akcionar spolo¢nosti: Ing. Miroslav Belica, PhD.

Pocet akcii 11, podiel na zakladnom imani 100%

Akciova spoloénost AUTOGRAND, a. s. {dalej len ,,AUTOGRAND") bola zaloZena zakladatelskou
zmluvou o zaloZeni akciovej spolo¢nosti dria 28.10.1994. AUTOGRAND sa od pociatku zaoberd
predajom motorovych vozidiel a od 1.11.1996 pésobi ako autorizovany predajca vozidiel znacky
Toyota. Vroku 2013 pribudla do portfélia spoloénosti aj znatka Mazda. Okrem predaja
automobilov zabezpeéuje spolo¢nost predpredajny, zaruény a pozaruény servis vozidiel znagky
Toyota a Mazda. Hlavna prevadzka — predaj vozidiel a dielne servisu su situované v prenajatych
priestoroch na Vajnorskej ulici €. 167 v Bratislave. Pomocna prevadzka - cisto servisna - je
situovana v mestskej ¢asti Bratislava — Vajnory na ulici Pri majeri 18.

PREDSTAVENSTVO, PROKURA A DOZORNA RADA

Predstavenstvo: Ing. Miroslav Belica, PhD. - predseda predstavenstva
Ing. Jaroslav Kali$ - podpredseda predstavenstva
Ing. Blanka Belicova - ¢len predstavenstva
Dozorna rada: Erika Belicova - ¢lenka dozornej rady
Radovan Belica - Clen dozornej rady
Gabriela Belicova - c¢lenka dozornej rady

Spésob konania za spolo¢nost:

Za spolo¢nost kond predseda predstavenstva samostatne, alebo podpredseda predstavenstva
aélen predstavenstva spoloéne. Podpisovat za spolocnost je opravneny predseda
predstavenstva samostatne, alebo podpredseda predstavenstva aclen predstavenstva
spoloéne. Podpisovanie za spolo¢nost sa vykonava tak, Ze k vytlatenému alebo napisanému
obchodnému nazvu spolonosti, menu a funkcii podpisujuci pripoji svoj podpis.

PREDMET CINNOSTI

1. Kdpa a predaj automobilov, nahradnych dielov a autodoplinkov

2. Sprostredkovanie obchodnych zaleZitosti spojenych skupou, pouzivanim a opravami
automobilov

3. Prenajom motorovych vozidiel a priemyselného tovaru

4. Opravy motorovych vozidiel
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5. Kapa tovaru na ucely jeho predaja konetnému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym
prevadzkovatelom Zivnosti

6. Udrzba motorovych vozidiel bez zasahu do motorickej €asti vozidla

7. Oprava karosérii

8. Vykonavanie odtahovej sluzby

9. Prendjom hnutelnych veci

10. Skladovanie

11. Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu

12. Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti sluzieb

13. Cinnost podnikatelskych, organizaénych a ekonomickych poradcov

14. Reklamné a marketingové sluzby

15. Vydavatelska ¢innost

16. Cinnost viazaného finanéného agenta v sektore poistenia alebo zaistenia

17. Cinnost viazaného finanéného agenta v sektore poskytovania Gverov

PERSONALNA A ENVIRONMENTALNA POLITIKA

Spolognost AUTOGRAND zamestndvala k 31.12.2022 69 zamestnancov. Priemerny podet
zamestnancov pocas Uctovného obdobia bol 69, poéet veducich zamestnancov 6.

Vietci zamestnanci spolo¢nosti AUTOGRAND sa zaéastfiuji pravidelnych odbornych $koleni
organizovanych importérom Toyota a Mazda, &im si zvySuju svoju Specializiciu a odborny rast.

Niektoré servisné préce, napr. lakovnicke a klampiarske si poskytované na zaklade zmluvy
o dielo avedenie G¢tovnictva a persondlnej agendy je poskytované doddvatelsky na zaklade
zmluvy o poskytovani siuZieb.

Spoloénost AUTOGRAND  rozvija profesiondlny rast svojich zamestnancov ich
kontinudlnym vzdeldvanim v spolupraci so zmluvnymi partnermi vramci ich vzdeldvacich
programov avramci vnutropodnikovych Skoleni. V3etci riadiaci pracovnici spolocnosti st
povinni prijatd politiku kvality uplatfiovat v praxi a prijimat néleZité opatrenia pri implementacii
a prevadzkovani Systému manaZérstva kvality podfa poZiadaviek normy STN EN ISO
9001:2016, Systému environmentalneho manazérstva podla pofiadaviek normy STN EN ISO
14001:2016 a Systému manaZérstva bezpenosti a ochrany zdravia pri praci podla poziadaviek
normy STN SO 45001:2019. NaleZiti pozornost venuje spolo¢nost AUTOGRAND tie
zavedenému a udriiavanému systému ochrany osobnych tdajov fyzickych oséb v sulade s
Nariadenim eurépskeho parlamentu a rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych oséb pri
spracuvani osobnych (dajov a o volnom pohybe takychto idajov a zdkonom &. 18/2018 Z. z. o
ochrane osobnych tdajov, ktory okrem iného obsahuje aj mnozinu poziadaviek a postupov podla
Standardov informacnej bezpe&nosti podfa normy STN ISO/IEC 27001:2006 Systémy manazérstva
informacnej bezpecnosti.”.

Vyro¢na sprava 2022 m



VYVOJ HOSPODARENIA

ZAKLADNE EKONOMICKE UKAZOVATELE V ROKOCH 2021 - 2022

Udaje v celych EUR k 31.12. 2022 2021
Majetok spolu 11 843335 9949 260
NeobeZny majetok 3401515 3170546
Dlhodoby nehmaotny majetok 0 0
Dihodoby hmotny majetok 3084 149 2853180
Dihodoby financny majetok 317 366 317 366
ObeZny majetok 7 695 811 5995 036
Zdsoby 5605541 4022718
Difiodobé pohladdvky 45 885 34519
Krétkodobé pohladdvky 561542 612 697
Financné ucty 1482 843 1325102
Casové rozlisenie 746 009 783 678
Vlastné imanie a zavazky spoliu 11 843 335 9 949 260
Vlastné imanie 1484 567 1309484
Zékladné imanie 189 222 189222
Zékonné rezervné fondy 37 844 37 844
Vysledok hospoddrenia minulych rokov 357743 357743
Vysledok hospoddrenia po zdaneni 899 758 724 675
Zavazky 10 358 022 8 638 838
Dihodobé zavizky 755 755 918 806
Krdtkodobé zdviizky 9339225 7501911
Kratkodobé rezervy 39 758 37 863
Kratkodobé financné vypomoci 223284 180258
Casové rozligenie 746 938
VYSLEDKY HOSPODARENIA V ROKOCH 2021 - 2022
Rok 2022 2021
Vynosy z hospoddrskej €innosti 33745445 27 553 089
Ndklady na hospoddrsku ¢innost 32483903 26 570 940
Vysledok z hospodarskej ¢innosti 1261542 982 149
Vynosy z financnej Cinnosti 6349 6351
Néklady na finanénu cinnost 116 334 60957
Vysledok z finanénej €innosti -109 985 - 54 606
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 1151557 927 543
Daf z prijmov 251799 202 868
Vysledok hospodarenia po zdaneni 899 758 724 675
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ZHODNOTENIE CINNOSTI ZA ROK 2022

Spolo¢nost AUTOGRAND, a.s. zaznamenala v roku 2022 oproti Uspeinému roku 2021 dalgi
ndrast voblasti servisu Toyota aj Mazda aaj predaja vozidiel znatky Toyota aj Mazda.
S ndrastom poctu vozidiel prisiel aj narast zostatkovej marZe. Zaroveri enormne narastol zaujem
0 jazdené vozidl3, takZe sa takisto aj na ne zvysila zostatkova marZa. Oblast servisu zaznamenala
tieZ narast ato prave vdosledku nedostatku novych dut atym padom nutnosti zvySeného
servisovania aut jazdenych.

V znatke Toyota potiahol narast predaja vyznamnou mierou predaj hybridnych vozidiel . Celkovo
pocet novych vozidiel Toyota dosiahol hranicu 845 vozidiel. Je to medziroéné navygenie o 18,6%.
Vyraznou finantnou pomocou pre zisk firmy bol aj predaj jazdenych vozidiel. Zmeny v predajnom
personale nenastali, v nasledujicom roku pocitame s posilnenim infopultu, ktoré vyplyva zo
systému zvoidvania zakaznikov na servisné ukony beiné aj garanéné.

Predaj vozidiel znatky Mazda sa vdaka zvy$enym dodavkam zvicEil 0 33%. Oddelenie pracuje
pri pocte 2 predajcov. Objem servisnych prac vozidiel znatky Mazda tieZ narastol a to o 22%.
Najvacsi ndrast zase zaznamenali opravy po poistnych udalostiach.

V oblasti servisu znacky Toyota do3lo tieZ k narastu objemu prac. Prevadzky spolu zaznamenali
medziro€ny rast 0 48%. Vyrazne k tomu prispela pobotka v mestskej asti Vajnory, kde dolo
k reorganizécii v ¢leneni a vedeni kolektivu. Zmena zvysila zisk poboéky medziroéne o 100%.

Celkovo najvynosnej3ou oblastou servisu je oprava vozidiel po poistnych udalostiach.

POSTAVENIE NA TRHU A PREDPOKLAD DO BUDUCNOSTI

Znactka Toyota bola v bratislavskom regidne vr. 2022 nadalej zastipens troma dilerstvami.
Jedno z dilerstiev sa 3pecializuje na verejné sutaZe avelkoodbery, druhé dilerstvo k 04/22
zmenilo majitefa a vysledkovo kopiruje predchadzajice roky a tak AUTOGRAND mohol vyniknat
dodavkami hlavne pre mensich odberatelov. Spinil sa planovany odber nahradnych dielov cez
import Toyota na Slovensku, takZe vysledku pomohli aj prisluiné finanéné odberové bonusy.
Pokracovali haprujuce dodavky niektorych dielov.

Mazda zaznamenala celkovy nérast v hospodareni, hlavne finangny zisk z predaja je vyssi
0 156.000 EUR, pod £o sa podpisal hlavne vysoky predaj (najlepsi na Slovensku) drahého modelu
CX-60 hybrid. V servise ndrast 0 22%, ale haprujice dodavky niektorych nahradnych dielov
vyrazne ovplyviovali plynulost prac, rozpracovanost a ziskovost.

Vdaka nastavenym procesom by mohli v roku 2023 pokracovat zisky kopirujtice droven roku
2022. Brzdou zvy3ovania predaja oboch znaciek su pre tak vysoky predaj malé priestory, malé
odstavné plochy skiadovych vozidiel a kriticky mala kapacita umyvarky a pripravy vozidiel. Je
potrebné riedit prestavbu predajni s ich rozsirenim {Ziadost o stavebné povolenie podana v juli
2022) a dokupenie pozemku o minimalne 3.500 m2 v susedstve firmy AUTOGRAND.
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UCTOVNA ZAVIERKA k 31.12.2022 A VYSLEDOK HOSPODARENIA

Uétovnu zavierku spoloénosti AUTOGRAND overuje v sulade s § 39 Obchodného zakonnika
azékona €. 431/2002 Zb. o uétovnictve vzneni neskorSich predpisov nezdvisla auditorska
spolo¢nost ALFA AUDIT, s.r.0., &islo licencie 93, so sidlom Sv. Cyrila a Metoda 2, 921 01 Pie3tany.
Auditor bol schvaleny na mimoriadnom valnom zhromazdeni spolo¢nosti diia 18.08.2022.

ROZDELENIE VYSLEDKU HOSPODARENIA

Podla Uétovnej zavierky zostavenej k 31.12.2022 dosiahla spolo¢nost AUTOGRAND hospodarsky
vysledok za rok 2022 po zdaneni vo vy3ke 899 758,26 EUR. Predstavenstvo spolo¢nosti navrhuje,
aby zisk za rok 2022 bol pouZity na vyplatenie tantiem a na vyplatenie dividend akcionarom
spolo¢nosti.

UDALOSTI PO SKONCENI UCTOVNEHO OBDOBIA

V obchodnej spoloénosti AUTOGRAND nenastali po skonéeni roku 2022 Ziadne vyznamné
udalosti, ktoré by mali vyrazny vplyv na smerovanie spolo€nosti v nasledujicom obdobi.

Spolo¢nost AUTOGRAND nemd v zahranici zriadenu Ziadnu organizacnii zloZku a rovnako nema
ziadnu majetkovu G€ast na podnikani inych osdb.

Vdaka dodrZiavaniu environmentalnej legislativy a zvySovaniu environmentalneho povedomia
zamestnancov formou 3Skoleni nema &innost spolo€nosti vplyv na znelistovanie Zivotného
prostredia.

V Bratislave, diia 29.05.2023

Za predstavenstvo spolo¢nosti: Ing Miroslay Iica, PhD.
AUTOGRAND, a. s. predseda prédstavenstva
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