PSML s.r.0.,
registrovany socialny podnik,
Moravské Lieskové 657, 916 42 Moravské Lieskové

VYROCNA SPRAVA

ZA ROK 2022



Vyro€na sprava registrovaného socidlneho podniku

A. Poznamky obsahuju tieto informéacie o Giétovnej jednotke:

a) obchodné meno a sidlo tétovnej jednotky, datum jej zaloZenia a datum jej vzniku
Nazov spolo&nosti: PSML s.r.o.

Datum vzniku (zapisu do prislusného registra): 15.05.2019 zapisana v obchodnom registri okresného stidu Trengin,
oddiel Sro, vloZka ¢. 38259/R
Sidlo: Moravskeé Lieskové 657, 916 42 Moravské Lieskové

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: spoloénost' vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je Gttovna zavierka
zostavend, nema zriadenu prevadzku, ktord je zapisana v Zivnostenskom registrii

Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integraény podnik
Datum priznania Statutu: 11.09.2020
Sposob zapdjania zainteresovanych oséb do spravy RSP v zmysle zakladného dokumentu spolo¢nosti:
poradny vybor

Datum 1. zasadnutia poradného vyboru — spinenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism. b) zékona ¢&. 112/2018 Z. z.
0 socilnej ekonomike a socialnych podnikoch v platnom zneni (zékon o SE): 04.12.2020

Spdsob kreovania poradného vyboru: volby
RSP m4 vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena (iétovna zavierka:
03.01.2022

03.03.2022

02.06.2022

24.08.2022

18.12.2022

RSP ma vypracované zapisnice zo v3etkych zasadnuti poradného vyboru.
Pocet clenov poradného vyboru k 31.12.2022: 3

Druh a pocet zainteresovanych 0s6b — ¢lenov poradného vyboru k 31.12.2022:
1) Jan Cerny , predseda, zamestnanec RSP

2) Stanislav Holan, €len, zamestnanec RSP

3) Lubos Tomes, ¢len,. zamestnanec RSP

ZloZenie orgdnov RSP:
Konatel, valné zhromazdenie, poradny vybor
RSP vyhlasuije, Ze pocas obdobia, za ktoré je Uctovna zavierka zostavend,nastali zmeny v zloZeni jeho organov:

Poradny vybor - ¢lenovia poradného vyboru boli riadne zvoleni diia 24.11.2020 a nésledne dopliujticimi volbami dria
03.01.2022.

RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je (ictovna zavierka zostavend, nemal vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo
voCi nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zruseny konkurz pre nedostatok majetku.
RSP zaroveri vyhlasuje, Ze ku driu zostavenia U¢tovnej zavierky nie je v restrukturalizacii a nie je v likvidacii.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovnd zdvierka, nesplynul a ani sa nezliéil s inou osobou, ktord
nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend (étovna zavierka,
sa nerozdelil.

b) opis hospodérskej Einnosti tiétovnej jednotky

Predmety ¢innosti RSP (podla OR SR):Predmet €innosti:
Prevadzkovanie verejnych kanalizécii |1. Kategdrie Prevadzkovanie verejnych (od: 15.05.2019)
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vodovodov IlI. kategdrie

Kipa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo  (od: 15.05.2019)
inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Prengjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zékladnych sluzieb  (od: 15.05.2019)
spojenych s prendjmom

Prenajom hnutelnych veci (od: 15.05.2019)
Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpe¢nym odpadom (od: 15.05.2019)

Nékladna cestna doprava vykondvané vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5t  (od: 15.05.2019)
vratane pripojného vozidla

Pocitacové sluZby a sluzby stvisiace s po¢itacovym spracovanim tdajov (od: 15.05.2019)
Administrativne sluzby (od: 15.05.2019)
Reklamné a marketingoveé sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky (od: 15.05.2019)
Cistiace a upratovacie sluzby (od: 15.05.2019)
Uskutocriovanie stavieb a ich zmien (od: 15.05.2019)
Pripravné prace k realizécii stavby (od: 15.05.2019)
Dokoncovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov (od: 15.05.2019)
Sprostredkovatelska ¢innost'v oblasti obchodu, sluZieb a vyroby (od: 15.05.2019)
Vedenie (ctovnictva (od: 15.05.2019)
Spréva a UdrZba bytového a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti (od: 15.05.2019)
Cinnost podnikatelskych, organizagnych a ekonomickych poradcov (od: 15.05.2019)
Organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spoloéenskych podujati (od: 15.05.2019)
Skladoveé a pomocné ¢innosti v doprave (od: 15.05.2019)
Diagnostika kanalizacnych potrubi a Cistenie kanalizacnych systémov od: 15.05.2019)

Poskytovanie socidlnych sluZieb

Poskytovanie sluZieb v polnohospodarstve a zéhradnictve
Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva
Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

od: 05.01.2021)
od: 05.01.2021)
od: 05.01.2021)
od: 05.01.2021)

— e — p— —

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nemenil predmety ¢innosti.

Hlavnym ciefom RSP v zmysle zakladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie spolocensky prospesnej sluzby
v oblasti:

— sluZby na podporu regionélneho rozvoja a zamestnanosti
RSP v obdobi, za ktoré je zostavend U¢tovna zavierka, nezmenil meratelny pozitivny socidlny vplyv.
V pripade integracného podniku:

percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a zranitelnych oséb z celkového poctu zamestnancov spoloénosti
v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona o SE.

Prehlad o vyvoji zamestndvania znevyhodnenych a zranitelnych oséb:

1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | meratelny PSV spineny / nespineny
stav ku koncu mesiaca 0s6b a zranitelnych os6b z celkového
poftu zamestnancov v TPP
1/2022 83 % splneny
2/2022 83 % spineny
3/2022 83 % splneny
4/2022 83 % splneny
5/2022 83 % spineny
6/2022 83 % spineny
712022 83 % spineny
8/2022 83 % spineny
9/2022 83 % splneny
10/2022 83 % spineny
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11/2022 83 % spineny
12/2022 83 % spineny

Zaver:
RSP ako integra¢ny podnik splnil meratelny PSV v obdobi 01-12/22.

c) pocet zamestnancov tétovnej jednotky
1. priemerny prepocitany potet zamestnancov (ctovnej jednotky pogas tétovného obdobia: 6
2. poCet zamestnancov (ctovnej jednotky ku diiu, ku ktorému sa zostavuje G&tovné zavierka:6
RSP plnil podmienku v zmysle § 6 odsek 1 pism. g) zdkona o SE 0 minimalnom potte zamestnancov a ich tivazkoch.

d) prévny dévod na zostavenie Li¢tovnej zavierky

Uctovnd zavierka spolognosti k 31.12.2022 je zostavend ako riadna tctovné zavierka podla § 17 odsek 6 zdkona
C. 431/2002 Z. z. o G¢tovnictve za Uétovné obdobie od 01.01.2022 do 31.12.2022.

B. Vo vyrocnej sprave sa uvadzaju dalSie informécie o:

a) pouZitych uctovnych zasadach a tétovnych metddach

RSP Uctuje v zmysle § 14 odsek 1 zékona o SE v stistave podvojného Gctovnictva, pricom Gétovnym obdobim RSP je
kalendarny rok.

RSP vo svojom UCtovnictve v zmysle § 14 odsek 2 zdkona o SE osobitne sleduje ¢innost’ vykondvani ako RSP, a to
prostrednictvom tvorby analytickych tiétov.

b) tdajoch vykdzanych na strane aktiv stvahy

RSP vroku 2022 neziskal majetok z dotécie, nendvratnej Casti podmienecne vratného finangného prispevku, z
inej podpory alebo verejnych prostriedkov.

¢) udajoch vykazanych na strane pasiv stivahy

RSP sa vzmysle § 5 odsek 1 pism. d) bod 1 zakona o SE a v zmysle zakladného dokumentu zaviazal, Ze ak zo svojej
Cinnosti dosiahne zisk, pouZije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného
PSV.

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavena (ctovnd zdvierka, nemenil %-nu vysku zisku, ktorti sa zaviazal pouzivat' na
dosiahnutie hlavného ciela.

d) vynosoch
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zvierka, nevyuzil servisné poukazky.
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vyuZil zniZent sadzbu DPH (10%).
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ictovnd zavierka, nevyuZil vyhody pri verejnom obstaravani.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena (ctovna zavierka, neprijal verejné prostriedky (ak neslo o plnenie
podmienky podla § 17 odsek 3 zakona o SE) podla osobitnych predpisov na tie isté opravnené néklady alebo na ten isty
ucel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotdcie, nendvratného finanéného prispevku alebo podmienecne
vratného finanéného prispevku.

e) nakladoch

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zdvierka, pinil obmedzenia v zmysle § 24 odsek 2 zékona
0 SE, t. ]. celkové naklady na mzdy a dalSie pinenia spojené s pracovnopravnym vztahom a pefiaZné plnenia zo zisku po
zdaneni, ktoré sa nepovaZujli za mzdu, poskytnuté zamestnancovi, ktory nemd (cast’ na zakladnom imani, v RSP v
kalendarnom roku nepresiahli:

1)  5-nasobok mzdovych nakladov pri pouZiti minimalnej mzdy x poget zamestnancov RSP a zaroveri

2) 3-nasobok mzdovych nékladov pri pouZiti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za

predchddzajlici kalendarny rok x po¢et zamestnancov RSP, pricom

3) suma najvy33ej mzdy neprekrocila 5-ndsobok sumy najnizsej mzdy

(podmienky musia byt dodrZané kumulativne)
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend (€tovna zévierka, nepresiahol obvykil cenu na trhu inych ako
mzdovych nakladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bezne pouZivana v mieste a ¢ase pinenia alebo spotreby, a to
podla druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného pinenia).

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavena Uctovna zavierka, vypldcal mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa
zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejnych prostriedkov podla osobitného predpisu (§ 19a a 19b zékona o SE).
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f) daniach z prijmov
RSP vyhlasuje, Ze vyuZil dlavu na dani z hospodarskej ¢innosti zmysle § 30d zakona ¢. 595/2003 Z. z. o dani z prijmov vo
vySke 100%, t. . vo vySke 4 386,59 EUR. Sumu Ulavy na dani z prijmu previedol na osobitny tcet v banke.

g) spriaznenych osobéch

RSP nedodaval v obdobi, za kioré je zostavend Uctovna zdvierka, tovary alebo sluzby zévislej osobe, ktord nie je
registrovanym socialnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze splfia vynimku na doddvanie tovarov a sluZieb zavislej
osobe, ktora nie je RSP v zmysle § 24 odsek 5 pism. a) b) ¢1) ¢2) d) zékona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavena UCtovna zavierka, tovary alebo sluzby od zavislej osoby, ktord je
pravnickou osobou a nie je registrovanym socidlnym podnikom. RSP zéroveri vyhlasuje, Ze spliia vynimku na odoberanie
tovarov a sluzieb od zavislej osoby, ktora je pravnickou osobou a nie je RSP v zmysle § 24 odsek 6 pism. a) b) c1) c2) d)
zakona o SE.

RSP neodoberal v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovnd zavierka, tovary alebo sluzby od zévislej osoby, ktord je

fyzickou osobou.

RSP si v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nevzal ver alebo p6Zicku od zévislej osoby.
RSP vyhlasuje, Ze poCas obdobia, za ktoré je zostavena Uctovna zdvierka, nemal evidované nedoplatky na poistnom na
socialne poistenie, na povinné verejné zdravotné poistenie, voci dariovému dradu a colnému Uradu.

RSP mal v obdobi, za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, nasledujlice vynosy a ndklady v &leneni podia
zdrojov:

Vynosy
TrZby z predaja tovaru 0€
Trzby - sluzby 86.193,- €
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného 0€
a hmotného majetku a materialu
Ostatné vynosy 46.335,- €
SPOLU 132.528,- €
Naklady
Néklady na obstaranie predaného tovaru 0,-€
Spotreba materidlu a energie 17.836,- €
Sluzby 1.322,-€
Osobné naklady 86.326,-€
Dane a poplatky 89,-€
Odpisy 0€
Opravné polozky k pohladavkam 0€
Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost 60,-€
Naklady na finanénu €innost’ 136,-€
SPOLU 111.769,-€
Struktira majetku spoloénosti
Dlhodoby hmotny majetok 11.666,-€
NeobeZny majetok 11.666,-€
Krétkodobé pohladavky 9.481,-€
Zasoby 0,-€
Financné Ucty 60.422,-€
ObeZny majetok 69.903,-€
Struktdra zdrojov spolo&nosti
Vlastné imanie 71.574,-€
Zéakladné imanie 5.000,-€
Z&konné rezervné fondy 500,-€




Nerozdeleny zisk minulych rokov 1.300.-€
Fondy zo zisku 44.,008,-€
VH za uétovné obdobie 20.766,-€
Zavazky 10.180,-€
Dlhodobé zavézky 770,-€
Kratkodobé zavazky 1.957 €
Zamestnanci 4,418,-€
Dane 131,-€
Ostatné kratkodobé zavazky 1.453,-€

RSP vyhlasuje, Ze za rok 2021 dosiahol zisk, z ktorého 100 % po zdaneni pouZil v stlade s § 5 odsek 1 pism. d)
zdkona 0SE a vzmysle zakladného dokumentu na dosiahnutie hlavného ciela, ktorym je dosahovanie

meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV), a to nasledovne:

1) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na dcel jeho budtceho pouZitia na dosiahnutie meratelného
PSV, pricom k pouZitiu déjde do 5 rokov odo dria schvalenia riadnej Uictovnej zavierky za rok 2021

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré je zostavend Gctovna zavierka, dosiahol zisk, z ktorého 100 % po zdaneni
pouZije v stlade s § 5 odsek 1 pism. d) zdkona o SE a v zmysle zakladného dokumentu na dosiahnutie hlavného

ciela, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu, a to nasledovne:

1) na doplnenie osobitného fondu vytvoreného na Gcel jeho budtceho pouZitia na dosiahnutie merate/ného
PSV, pricom k pouZitiu déjde do 5 rokov odo diia schvélenia riadnej Gctovnej zavierky za rok 2022

V Moravskom Lieskovom, dria 20.07.2023

Vypracoval: lvana Machlova

Schvdlil: Rébert Palko, konatel

SML s.r.o.
916 42 Moravske Lieskové 6857
ICO: 52 383 318 ®@
DIC: 2121028910
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