Unicarback
Slovakia

Registrovany sacialny podnik

VYROCNA SPRAVA SPOLOCNOSTI ZA ROK 2022
zostavend ku dfiu 31.12.2022 v zmysle § 15 Zdkona €. 112/2018 Z. z.

Vyhotovené dfia: 30.06. 2023

Konatel



1. Zakladné identifikaéné Udaje spoloCnosti

Nazov spolo&nosti: Unicarback Slovakia, s.r.o. registrovany socidlny podnik

Datum zaloZenia spoloCnosti: 10.04.2020

Nadobudnutie $tatdtu socidlneho podniku: 20.05.2020
Adresa: Frafia Mraza 624, 01001 Zilina

ICO: 53027175

Zakladné imanie: 5 000 €

Kontakt: +421 948 13 88 77
e-mail: novak@unicarback.sk

Registrovany socidlny podnik nie je povinny mat GCtovnl zavierku a vyroCnd spravu overenu
$tatutdrnym auditorom, pretoZe prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uétovnom
obdobi, za ktoré je GStovnd zavierka zostavend, nepresiahol 200 000 € alebo vSetky prijmy

registrovaného socidlneho podniku v G€tovnom obdobi, za ktoré je Uuctovna zavierka zostavena,
nepresiahol 500 000 €.

2. Statut registrovaného socialneho podniku

Socidlnemu podniku Unicarback Slovakia, s.r.o. r.s.p. bol 20.05.2020 Ministerstvom prace, socidlnych
veci a rodiny Slovenskej republiky podla §7 ods. 4 zdkona 112/2018 Z.Z. o socidlnej ekonomike a
socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov udeleny Statdt registrovaného
socialneho podniku.

Druh registrovaného socialneho podniku: INTEGRACNY PODNIK.

3. Hlavna Cinnost' spoloCnosti podla vypisu z obchodného registra

e Poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve

4. Vedenie spolo&nosti

Martin Novéak, konatel



5. Majetkova ucast’

Zakladné imanie spoloCnosti je vloZené z pefiaznych vkladov Martina Novaka 15% - vklad: 750 EUR a
UNICARBACK, s.r.o. 85% - vklad 4 250€.

&

6. PoCet zamestnancov

K 31. 12. 2022 bol poCet zamestnancov 9, zdravotne znevyhodneni 9, percentudlny podiel
zamestnavania znevyhodnenych 0s6b z celkového poétu zamestnancov registrovaného socidlneho
podniku 100% .

7. Poradny vybor podniku

Spolo¢nost ma zriadeny poradny vybor, ktory bol vymenovany diia 15.7.2021. Z dévodu ukonéenia

pracovného pomeru niektorych zamestnancov sa dfia 6.6.2022 konali nové volby do poradného
vyboru. Novy poradny vybor ma troch ¢lenov, ktori boli zvoleni hlasovanim v tomto zlozZeni:

1.

W

Mgr. Andrea Sisdkova, ¢len poradného vyboru, zvoleny za predsedu poradného vyboru,
zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim,

Mgr. Peter Koi$, ¢len poradného vyboru, zvoleny za tajomnika poradného vyboru

Rastislava Srbova; ¢len poradného vyboru, zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim
Monika PapucCova Bandurovd, c¢len poradného vyboru, zamestnanec so zdravotnym
znevyhodnenim

Ing. Zuzana Skrobianovd, nahradnik, zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim

Poradny vybor v r. 2022 zasadal 4x (v dfioch 24.03.2022, 06.06.2022, 07.09.2022 a 22.12.2022),
informoval o ¢innosti podniku a zo zasadnuti boli vyhotovené zapisnice.

Poradny vybor je poradnym organom RSP, je zriadeny za U€elom zapdjania zainteresovanych os6b do
hospodarskej €innosti RSP, dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu RSP a hodnotenia dosahovania
pozitivneho socidlneho vplyvu RSP.

8. Finan&ny prehlad podniku

&klady zarok 2022

79€

Spotreba materidlu, energie a osttnych neskladovatel'nych dodavok

Sluzby ' 8720 €

Ostatné naklady na hospodarsku ¢éinnost 288 €

‘Mzdové naklady | | o 76390 €

'Naklady na socialne poistenie . _ : 22754 €

Soc1a1nenaklady N e o a7 s
Dane a poplatky : o e 0€
Osobnenaklady e B e L TTETIV:

-



' SPOLU
| 113791€

. e - Vynosy zarok 2022
Trzby Z preda]a Vlastnych vyrobkov a slu21eb

45 832¢€

Ostatné vynosyzhospc;dnérske] c1nnost1 R o 72467€
sPOLU _ . L | .. 118299 € |

Hospodarsky vysledok podniku za rok 2022 bol 4 508 €.

Dlhodoby nehmotny ma]etok 0€
Zasoby Bl 5 S e - 0
Kratkodobé pohl’adavky  11354€
Finanénymajetok .~ T 30376
Obeznymajetok | 42391 €

~ Struktura zdrojoy spolotnosti

Vlastné imanie e e

L eny, M—— R p—
aviaky e, i | 22000 €

Dlhodobe zavazky okrem rezerv a Gverov . & PO 0€

' SPOLU vlastné imanie + zavizky o 42391 €

' 9. Zhodnotenie ¢innosti podniku a predpokladany vyvoj spolo€nosti

Spolo&nost vznikla 10.04.2020. PoZiadala o pridelenie $tatdtu registrovaného socidlneho podniku a
tento bol spoloénosti po overeni pinenia podmienok prideleny MPSVR SR dfia 20.05.2020. Spolo€nost
Unicarback Slovakia, s.r.o. je verejno-prospe$ny podnik a komunitno-prospeSny podnik, ktorého
hlavnym cielom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim
spoloCensky prospe$nej sluZby v oblasti sluZby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

Spolo¢nost od svojho vzniku vroku 2020 nevytvorila Ziadne pracovné miesto, situdciu trochu
skomplikovala pandémia spdsobend koronavirusom. Zmena nastala vroku 2021, kedy sa pocet
zamestnancov zacal postupne zvySovat. Ku koncu roku 2021 spolo¢nost zamestnala na trvaly pracovny
pomer 6 zdravotne znevyhodnenych zamestnancov.

V roku 2022 vytvorila spbloénost’ 3 nové pracovné miesta, a tak sa poéet zamestnancov ku koncu roku



2022 zvysil na 9. Devat zamestnancov z celkového poétu zamestnancov su zdravotne znevyhodneni a
podnik na nich poberd kompenzaéné prispevky na mzdy podla v zmysle zakona o sluzbach
zamestnanosti podla § 53 pism. g daného zdkona prostrednictvom Uradu prace, socidlnych veci a
rodiny v Ziline. Spolo&nosti sa dari napifiat pozitivny socialny vplyv, pretoZe zamestnava prisluiné
percento znevyhodnenych osdb, v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018.

Spolo¢nost sa v pinej miere podarilo rozbehnut v 2 polovici roku 2021. Pri rozbehu spolo€nosti zohrala
vyznamnu Glohu materska spoloCnost Unicarback, s.r.0., a to hlavne pomocou, ktora bola zamerand
na ziskanie novych zakaziek. Spolo€nost svoje aktivity zamerala tak na firemnd ako aj sukromnu
klientelu.

Socialny podnik Unicarback Slovakia, s.r.o. registrovany socidlny podnik sa neustale vyvija a spolo¢ne

hladame dal§ie moZnosti, ktoré pomdzu vybudovat stabilny podnik, ktory zabezpeCi pracu zdravotne
znevyhodnenym [udom.

10. Prilohy uCtovna zavierka



