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1. Zakladné identifikaéné udaje spoloénosti

N&zov spolo¢nosti :

Nazov spoloénosti: SILVANIA s.r.o., RSP

Datum zaloZenia spoloénosti: 11.03.2017
Nadobudnutie $tatdtu socialneho podniku: 15.02.2022
Adresa: M.R. Stefénika 14 , 990 01 Velky Krti$

ICO : 50771370

Zakladné imanie: 5 000 €

Kontakt: +421 911214963

E-mail: andrish.juhasz@gmail.com

2. Statut registrovaného socidlneho podniku

Spolo¢nost SILVANIA 5.r.0., r.s.p., bol 15.02.2022 Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky podfa §7 ods. 4 zakona 112/2018 Z.7.
o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
udeleny Statut registrovaného socidlneho podniku.

Statut registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného sociélneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK, dria 15.02.2022

3. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma registrovany
socialny podnik uvedeny vo svojom zakladnom dokumente, a prehlad €innosti
vykonavanych v kalendarnom roku

Cinnost, ktorou spolo¢nost dosahuje pozitivny socidlny vplyv v zmysle zakladného
dokumentu spoloénosti je najma:

Zvysovanie poctu znevyhodnenych zamestnancov » ktori by sa tazko uplatnili na trhu prace
ako aj zvySenie poétu zamestnancov ktori poberaju invalidny déchodok .

Sp6sob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu:
percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitelnych oséb

z celkového poétu zamestnancov spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zékona o SE.

Pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak Spolocnost zamestnava prislusné

percento zranitelnych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislu$nych ustanoveni

zékona o SE,




RSP v obdobi, za ktoré je zostavens uétovna zavierka, zmenil / nrezmenil* meratelny
pozitivny socidlny vplyv.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena Gétovna zévierka splnil
ie dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

i£ hlavny ciel, ktorym

V pripade integra¢ného podniku - hodnenych

a/alebo zranitelnych oséb

Voji zamestndvania zne

[T 12 mesiac % zamestnanych % zdvazku, ktorym RSP ﬁ

stav ku koncu mesiaca znevyhodnenych oséb integraény meria dosiahnutie
a/alebo zranitelnych oséb hlavného ciela meratelny PSv
z celkového poctu splneny / nesplneny
Zamestnancov v TPP

g 50 % splneny

2 75% Splneny

3 75% Splneny

4 83 % Spineny

5 83% Splneny

6 83% Splneny 7

z 83 % Spineny

8 83 % Splneny

9 83% Spineny

10 83 % Splneny

11 83% Splneny

12 83% Splneny ]

RSP v obdobi, za ktoré je zostavens G&tovns zavierka, menil-/ nemenil* predmety Cinnosti.
§ 27a ods. 2 pism. e)

Hlavnym cielom RSP v zmysle zdkladného dokumentu spoloénosti je poskytovanie
spolocensky prospesnej sluzby v oblasti:

Nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou (od: 11.03.2017)
hmotnostou do 3,5 t vratane pripojného vozidla

Kupa tovaru na ucely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (od: 11.03.2017)
(maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom zivnosti
(velkoobchod)

Montaz bezpeénostnych dveri s menej ako 3-bodovym (od: 11.03.2017)
uzamykacim mechanizmom

Dokonéovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a (od: 11.03.201 7)
interiérov

Sprostredkovatelska &innost’ v oblasti obchodu (od: 11.03.2017)




4. ZloZenie organov spoloénostia ich Zzmeny, ku ktorym doslo v priebehu kalendarneho
roka a udaje uréené valnym zhromazdenim

Alenka Ferikova —jediny spolo¢nik a konatel spolo¢nosti

Valné zhromazdenie v roku 2022 zasadalo 1x ato dfia 31.03.2022 kde sa rozhodlo, e strata
spolocnosti za rok 2021 v sume 717,91 eur bol preuctovany

na dcet 429010 — neuhr.strata minulych obdobi

Valné zhromazdenie za hospodarsky a uctovny rok 2022 zasadalo diia 07.03.2023 kde sa
rozhodlo o predétovani zisku za rok 2022 v sume 2166,35 eur z G&tu 431/428 na nerozdeleny
zisk minulych obdobi . ’

Nasledne sa ur¢ilo dalie preuctovanie - Gfava na dani vsume 258,63 eur bola pretétovana
z Uctu 428 / 427010 na Géet ufava na dani za rok 2022

Suma ulavy na dani bola pouZitd na nakup tychto zariadeni , strojov

Vsetky tieto stroje budu slasit pre potreby prevadzok socialneho podniku

Darlova dfava §30d zDp

Uéel pousitia Druh dokladu | Inter.&islo dokladu Cislo dokladu sumav EUR

L Hydraulicky vozik Dosla faktura 22DF106 2022/594 815,-

Zisk ur€eny na resocializaciu v sume 972,94 eur bol preuctovany zo Gétu 428/ 427020 zisk
za rok 2022 uréeny na resocializiciu .

Poradny vybor:
Spolo¢nost ma zriadeny poradny vybor, ktory bol vymenovany dna 19.04.2022 .

Ma troch ¢lenov, ktori boli zvoleni hlasovanim . Poradny vybor v roku 2022 zasadal 3 krit a sy
znich vyhotovené zapisnice. Dalej poradny vybor zasadd ka’dé 3 mesiace asu znich
vyhotovené zépisnice .

Doplnit zloZenie &lenov poradného vyboru.

Clen poradného vyboru 1: zamestnanec RSP so zdravotnym postihnutim, priamo
zainteresovand osoba
Marcela Pohankova,

Clen poradného vyboru 2: zamestnanec RSP so zdravotnym postihnutim, priamo
zZainteresovand osoba
Kamil Kovag,




Clen poradného vyboru 3: obyvatel mesta, v ktorej je umiestneng prevadzka RSP,
priamo zainteresovana osoba
Adridn Pohanka,

RPS vyhlasuje, 7e potas obdobia, za ktoré je uétovna zavierka zostavend,-nastali / nenastali*
nasledujice zmeny v zloZeni jeho organov:

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, pismeno d, bod. 1. zdkona o SE a vzmysle zékladného dokumentu
zaviazal, Ze ak zo svojej Cinnosti dosiahne zisk, pouZije 51% zisku po zdaneni na dosiahnutie
hlavného ciela, ktorym je dosahovanie meratelného PSV,

RSP pocas obdobia, za ktoré je zostavens Uctovnd zavierka, wmenit/ nemenil* %-nu vySku zisku,
ktord sa zaviazal pouivat na dosiahnutie hlavného ciela.

5. Majetkova uéast

Zakladné imanie spolo¢nosti je vloZené z penazného vkladu jediného spolocnika , ktorym je
Alenka Ferikové a to vo vyske 5000 eur .

6. Pocet zamestnancov uctovnej jednotky

1. priemerny prepocitany poéet zamestnancov uctovnej jednotky po&as Gétovného obdobia:
Polet zamestnancov k 31.03.2022 = 4 zamestnancov

Pocet zamestnancov k 30.06.2022 = 6 zamestnancov

Pocet zamestnancov k 30.09.2022 = 6 zamestnancov

PoCet zamestnancov k 31.12.2022 = 6 zamestnancov

Z tychto Udajov vyplyva priemerny evidenény pocet zamestnancov 5,5 zamestnancov

2. pocet zamestnancov Uctovnej jednotky ku diu, ku ktorému sa zostavuje Uctovna zdvierka:
k 31.12.2022 bolo zamestnanych 6 zamestnancov

- z toho pocet veddcich zamestnancov, ktorymi sa rozumeju veduci zamestnanci v priamej riadiacej
pbsobnosti tatutidrneho organu alebo ¢&lena $tatutdrneho orgdnu a veduci zamestnanci, ktori su
V priame;j riadiacej pésobnosti tohto vedlceho zamestnanca: Alenka Ferikova

V pripade RSP, ktory je obchodnou spolocnostou alebo fyzickou osobou — podnikatefom, RSP plnil
podmienku v zmysle §6 odsek 1 , Pism. h) zakona o SE o minimalnom poCte zamestnancov aich (vizkoch.

Priemerny evidenény pocet zamestnancov v roku 2022 bol 5,5 zamestnancov, z ktorych s 2

zdravotne znevyhodneni ( invalidi ).




7. Uétovna zévierka a zhodnotenie zakladnych Udajov v nej obsiahnutych

8. Finanény prehlad podniku

Naklady r.2022
Spotr. Material — 501 101496
Frerglo~503 o =

Nakup tovaru — 504

Cestovné - 512
SluZzby - 518 — najom, Gétovnictvo

Hrubé mzdy 521

Odvody SP, zp - mzdy 524
Prac.odev- 527
Dari z motor.vozidie| —
Poist.majetku — 548

0
_
_

- Vynosy 2022
Predaj sluZieb — 602 — montas okien ,dveri 148868
Predaj tovar- 604 9533
53480

illl
|

531

| Uétovné obdobie 2022
Vynosy 211881
Néklady 209467
Hospodarsky vysledok- Uctovny | 2414
Dafiov4 Gfava (RSP) | 258
48

LDaﬁ Z prijmov PO 2
Vysledok HV v schvaloy . +2166
konani




Hospodarsky vysledok za rok 2022 bol zisk vo vyske 2166 eur .

RSP nie je povinny mat v zmysle §14 odsek 3 zakona o SE Gétovnu zavierku a vyro¢nu spravu
overenu Statutarnym auditorom. Sprava auditora prilohou mailu.

Strukttra majetku spolo€nosti
Dlhodoby hmotny majetok 7000
Dlhodoby nehmotny majetok 0
NeobeZny majetok 7000
Zasoby 15293 ]
Kratkodobé pohladavky 19648
Finan¢ény majetok 5519
ObeZny majetok 40460
Casové rozligenie 67
@olu majetok 47527 7

Struktira zdrojov spoloénosti

Vlastné imanie 3955
VH za uctovné obdobie po zdaneni 2166
Ostatné kapital. Fondy 0
Zakonné rezervné fondy 0
Zavazky 43572

Dlhodobé zavizky okrem rezerv a tverov 632
Kratkodobé zévizky okrem rezerv a tverov 42940

Dlhodobé bankové tivery 0
Beiné bankové tvery 0
Kratkodobé finanéné vypomoci 0
Spolu vlastné imanie + zdvizky 47527

9. Zhodnotenie &innosti podniku a predpokladany vyvoj spoloénosti

Spolo¢nost SILVANIA s.r.0. , r.s.p. v roku 2022 sa venuje predaju a montazi interierovych dveri
» Plastovych okien ako aj predaju kachli na tuhé palivo .

Od priznania S$tatdtu registrovaného socidlneho podniku spolo¢nost zvysila poéet
zamestnancov z poctu 4 na pocet 6 . Z tohto poétu 6 zamestnancov su 2 invalidni zamestnanci
a ostatni maju rozne iné znevyhodnenia.

Spolonost v roku 2023 plénuje rozéirenie svojej Cinnosti o predaj bezpeénostnych dveri

vyrabanych priamo na Slovensku .




