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Rejdovka s.r.o. 049 26 Rejdova 47

Vyrocna sprava za rok 2020

Vypracovala: Mgr. Slavka Kristakova
V Rejdovej dia 28.6.2021



1. Zakladné identifikacné udaje spolocnosti
Obchodné meno : Rejdovka s.r.o.
Sidlo spolocnosti : 049 26 Rejdova 47

Registracia spolocnosti : zapisana v obchodnom registri Okresného sudu KoSice I., oddiel Sro,
Cislo vlozky : 40383/V

Den zapisu : 10.12.2016
ICO : 50614622

DIC : 2120398467
Vyska vkladu : 5.000 €

Rejdovka s.r.o. je kapitalova spoloc¢nost zaloZzena Notarskou zapisnicou ¢. NZ:45984/2016 zo
dna 22.11.2016

2. Vedenie spolocnosti

Mgr. Slavka Kristakova — konatelka spolo¢nosti

3. Majetkova uéast

Zakladné imanie spoloc¢nosti je vloZzené z penazného vkladu jediného spolocnika, ktorym je
Obec Rejdov4, vo vyske 5.000 €.

4. Statutarne organy spoloénosti

Organy spolocnosti : su valné zhromaZdenie a konatel s pdsobnostou vzmysle ust.
Obchodného zakonnika. P6sobnost valného zhromaZdenia podla § 132 vykondava jediny
spolocnik a zakladatel spolo¢nosti Obec Rejdova.

Konatel : Statutdrnym organom spoloénosti je konatel Mgr. Sldvka Kristdkova. Konatel kona
v mene spolocnosti samostatne a to tak, Ze k vypisanému alebo vytlacenému obchodnému
menu spolocnosti pripoji svoj podpis. Konatel vykonava svoju funkciu bezodplatne.

ZaloZenie obchodnej spolocnosti Rejdovka s.r.o. so Statutom socidlneho podniku bolo
schvélené Uznesenim ¢. 34/16.11.2016.



5. Predmet ¢innosti

0102 Poskytovanie sluzieb v pol'nohospodarstve a zdhradnictve

0201 Poskytovanie sluzieb v lesnictve a pol'ovnictve

1001 Vyroba potravinarskych vyrobkov

1301 Textilnd vyroba

1401 Odevna vyroba

1601 Opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva

1602 Vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich uprava, oprava,
udrzba

2303 Vyroba nekovovych mineralnych vyrobkov a vyrobkov z betonu, sadry a cementu

3201 Vyroba bizutérie a suvenirov

3203 Vyroba hraciek a hier

3204 Vyroba metiel, kief a maliarskeho naradia

4301 Pripravné prace k realizacii stavby

47 Kupa tovaru na ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitel’'ovi /maloobchod/ alebo inym

prevadzkovatel'om Zivnosti /vel’koobchod/

7901 Informacna ¢innost’
8101 Cistiace a upratovacie sluzby
9302 Organizovanie Sportovych, kulturnych a inych spoloc¢enskych podujati

6. Komentar k vysledkom ¢innosti

Projekt Sijacej dielne na vyrobu krojov a krojovych sucasti pokracoval aj v roku 2020. Od 1.1.2020 do
31.12.2020 pracovalo v dielni celkovo 6 zamestnancov na pracovnu zmluvu a 1 zamestnanec na DoVP.
0d 1.1.2020 pracovala v dielni eSte dalSia zamestnankyna, ktora ukoncila pracovny pomer cez UPSVaR
dria 14.3.2020. Zamestnanci boli ¢ast roka zamestnani cez RP a nasledne presli na projekty UPSVaR.
Podnik zamestnaval aj zamestnancov , ktori si zdravotne postihnuti, ¢i inak znevyhodneni. Aktivne sa
vyuzivali moZnosti zamestnania cez UPSVaR . Od 1.6.2020 bol socidlny podnik transformovany na
registrovany socidlny podnik, kde bol vydany novy Statat RSP. Pocas celého roka 2020 sa podnik
venoval prevazne Sitiu krojov pre folklérne kolektivy. Mensiu ¢ast objednavok tvorili objednavky
jednotlivcov. Rejdovka s.r.o. svoju ¢innost prezentovala v r6znych televiznych dokumentoch — STV, TV
Folklorika. KedZe cely rok 2020 sa niesol v znameni pandémie COVID-19 , v mesiacoch marec-april sa
¢innost zamerala aj na Sitie ochrannych rasok, ktoré sa dodavali do okolitych miest a obci. Zadiatkom
roka sa spoloc¢nost ztcastnila prezentacie SP na remeselnickom jarmoku v OC OPTIMA Kosice, tieZ na
kultdrnom podujati susednej obce Vysna Sland a obce Rejdova v letnych mesiacoch. So spolupracou
oslovil RSP aj Kosicky samospravny kraj v ramci propagacie cestovného ruchu. Propagacia SP bola
zabezpecena aj internetovou strankou www.rejdovka.eu. Do projektu bola zapojena aj miestna rémska



http://www.rejdovka.eu/

komunita, ktora sa venovala hlavne ru¢nému vysivaniu muzskych kozuskov, vysivanych vreckoviek
a panskych kosiel. Nasa vyroba bola rozsirenda o nové produkty sludovymi prvkami. Ekonomické
zalezitosti boli realizované pracovni¢kou na dohodu o vykonani prace.

Pozitivny socialny vplyv dosiahla spolo¢nost’ meranim percenta zamestnanych znevyhodnenych osob
a zranitelnych osob z celkového poctu pracovnikov. Priemerne sme dosahovali viac ako 70 %
zamestnavanie znevyhodnenych a zranite'nych osob.

Poradny vybor tvoria 3 osoby: 1 zastupca obe, 2 zamestnanci spolo¢nosti, z ¢oho 1 je zraniteI'na, resp.
znevyhodnena osoba. Poradny vybor sa v roku 2020 ziSiel celkovo 2x. Na zasadnuti sa prerokovavali
pracovné podmienky zamestnancov, stav vyroby a plnenie zdkazok, hospodarenie s.r.o. a iné zalezitosti
v suvislosti s chodom spolo¢nosti.

7. Zhodnotenie vysledkov hospodarenia spolo¢nosti

Ukazovatel Merna 2020 2019 Porovnanie/
jednotka index

Vynosy Eur 85573 78 242 1,09

Naklady Eur 89 098 55616 1,60

Vysledok hospodarenia | Eur -3525 +22626 X

Pocet zamestnancov o0s6b 7 6 1,67
8. Prehlad o vynosoch a nakladoch k 31.12. 2020

VYNOSY Eur

Z predaja sluZieb — Sitie na zakazku 24 729

Ostatné vynosy — dotacia UPSVaR 35927

Ostatné vynosy — Regionalny prispevok 24 917

Spolu 85573

Vynosy spolo¢nosti dosiahli k 31.12.2020 vySku 85 573 Eur. Regiondlny prispevok poskytnuty vo vyske
25 000 Eur bol vyéerpany vo vyske 24 917 Eur. Dotacia UPSVaR predstavuje refundaciu ¢asti mzdovych
nakladov zamestnancov. Vynosy za Sitie krojov a krojovych sucasti tvori vyznamnu polozku vynosov.

Vysledok hospodarenia za rok 2020 bol ovplyvneny celosvetovou pandémiou Koronavirusu. KedZe boli
zatvorené vsetky prevadzky, zakadzané hromadné podujatia, nefungovala c¢innost folklornych
kolektivov mnozstvo objednavok rapidne pokleslo, ¢o ndm spo6sobilo aj Ubytok trzieb. Nasledne sa to
odzrkadlilo aj na vysledku hospodarenia.



NAKLADY Eur
Spotreba materidlu 11824
Spotreba energie 3630
Opravy a udrzZiavanie 148
Cestovné naklady 15
Sluzby 1250
Mzdové naklady 46 713
Zakonné socialne poistenie 16 189
Zakonné socialne naklady 2824
Dane a poplatky 439
Ostatné naklady 26
Odpisy 5539
Bankové poplatky 115
Poistenie majetku 386
Spolu 89 098

Naklady spoloc¢nosti dosiahli k 31.12.2020 vysku 89 098 Eur, pricom podstatnu cast tvoria mzdové
naklady a naklady na zakonné socialne poistenie, a tiez naklady na material.

9. Bilancia aktiv a pasiv k 31.12.2020 v Eur

AKTIVA 78 900
Dlhodoby hmotny majetok 47 312
Dlhodoby nehmotny majetok 0
Zasoby 14 799
Kratkodobé pohladavky 8327
Pokladnica 725
Bankové ucty 7477
Naklady buducich obdobi 260




PASIVA 78 900
Zakladné imanie 5000
Zakonny rezervny fond 500
Vysledok hospodarenia minulych rokov 20522
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie -3525
Dlhodobé zavazky (socialny fond) 177
Kratkodobé zavazky 6 967
Kratkodobé rezervy 2335
Vynosy buducich obdobi 46 924

10. Prehlad zamestnancov spolo¢nosti k 31.12.2020

Konatel (nezahffiame do poctu zamestnancov) 1

U¢tovnik (DOVP) 1
Majsterka Sijacej dielne 1
Pomocné pracovnicky 5

V spolocnosti k 1.1.2020 pracovalo 5 zamestnancov na pracovny pomer a 1 zamestnanec na dohodu
o vykonani prace. Pocas roku 2020 sme zamestnali eSte 1 zamestnanca na pracovnu zmluvu. Konatelka
spolo¢nosti vykonava svoju funkciu bez naroku na odmenu a nezahriiujeme ju do celkového poctu
zamestnancov.

Pri zamestnavani zamestnancov vyuZivame prevazne § 54 UPSVaR. Pracovny pomer trva vacsinou 12-
15 mesiacov. 3 zamestnanci sU zdravotne znevyhodneni, resp. zranitelni. Po ukonceni moZnosti
zamestnania cez UPSVaR sa snazime niektorych zamestnancov ponechat v pracovhom pomere a su
financovani z vlastnych zdrojov. KedZe sa jedna o velmi $pecifickd ¢innost, nie je mozné zamestnancov
striedat, nakolko tato praca si vyzaduje velkd zru¢nost a ¢asovo narocné zalcanie.



11. Predpokladany vyvoj spolo¢nosti

V budidcom roku predpokladdme rozsirenie nasej cinnosti oiné cinnosti, ktoré mame uvedené
v Zivnostenskom opravneni. Nasim zamerom je nadalej ponukat hlavne sluzby v oblasti vyroby krojov,
ale chceme sa zamerat aj na vyrobu jednoduchych daréekovych predmetov s folkldrnou tematikou. Pri
nasej vyrobe vyuzivame aj miestne zdroje a miestnych vyrobcov, ktori nam vypomdhaju hlavne
s ruénym vysivanim. Tym ich zapojime do celkového chodu nasho podniku. Nasim cielom je tiez
poskytovanie sluzieb v lesnictve, nakolko obec sa nachadza v hornatom uUzemi, kde prebiehaju
rozsiahle lesnicke cinnosti. Nadalej planujeme zamestndvat aj sezénnych pracovnikov — napr.
realizovat sluzby kosenia verejnych priestranstiev a pod.

12. Prilohy

1. U¢tovna zavierka

Mgr. Slavka Kristakova
konatelka spolo¢nosti



