VYROCNA SPRAVA

obchodnej spolocnosti
socialneho podniku

Technické sluzby VK s.r.o0., r.s.p.
registrovany socidlny podnik

za rok 2022

Predkladatel: Mgr. Lészlé Szendi
Kontroloval: Ing. Lajos Csoka

Zostavena dna: 26.6.2023



1. Zakladné identifika¢né Udaje spolocnosti
Obchodné meno: Technické sluzby VK s.r.o., r.s.p. ,registrovany socialny podnik”
Sidlo spoloénosti: Hlavna 365, 946 21 Velké Kosihy
Zapis: Zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Nitra Oddiel: Sro, Vlozka &islo: 55600/N.
Deii zapisu: 15.10.2021
Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenim
1CO: 54134421
DIC: 2121582034
Vyska vkladu: 5000,- €
Registracia: register socialnych podnikoy, Cislo osvedéenia: 531/2022_RSP
Ku diu: 11.1.2022
Druh podniku: integratny

Konatel: Mgr. Laszl6 Szendi

2. Zakladna charakteristika spolocnosti

Jediny spolo¢nik:

Obec Velké Kosihy, Hlavna 125, 946 21 Velké Kosihy, 1ICO: 00306703, v zastupeni: Ing.
Lajos Csdka, starosta obce.

Orgény spoloc¢nosti:

Konatel
Valné zhromaZzdenie
Poradny vybor

Konatel: Mgr. Laszl6 Szendi

Konatel kona samostatne. Konatel v mene spolo¢nosti podpisuje tak, ze k napisanému,
vytlatenému alebo odtlaéenému obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj podpis.

Zéakladne imanie: 5 000 EUR

Valné zhromaZdenie: starosta obce Velké Kosihy

Poradny vybor: Renata Feruszova, Maria Szoboszlayovd, Jozef Janikovic
Predmet podnikania:

1. Poskytovanie sluZieb v pofnohospodarstve a zahradnictve

2. Sprava a tdriba bytového a nebytového fondu v rozsahu voinych Zivnosti
3. Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpeCnym odpadom

4. Poskytovanie sluzieb osobného charakteru
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13.

14.
15.
16.
17.
18.

3.

Prendjom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych ne? zakladnych sluZieb spojenych s
prendjmom

Poskytovanie sluZieb suvisiacich so starostlivostou o zvierata

Diagnostika kanalizatnych potrubi a Cistenie kanaliza¢nych systémov

Uskutocriovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

. Dokonéovacie stavebné prace pri realizicii exteriérov a interiérov
. Sprostredkovatelska &innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
. Kdpa tovaru na tcely jeho predaja konecnému spotrebitefovi (maloobchod) alebo inym

prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)

Nakladnd cestna doprava vykonavand vozidlami s celkovou hmotnostou do 3,5 t vratane
pripojného vozidla

Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

Prendjom hnutelnych veci

Cistiace a upratovacie sluzby

Organizovanie $portovych, kultdrnych a inych spolotenskych podujati

Taxisluzba

Véeobecné ustanovenia

Technické sluzby VK s.r.0., r.s.p. ,registrovany socialny podnik” bol zriadeny obcou Velké Kosihy so
sidlom Hlavna 125, 946 21 Velké Kosihy dfia 15.10.2021. Spoloénost riadi svoju ¢innost podla zakona
¢.112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplnenf niektorych
zékonov. Spolo¢nosti diia 11.1.2022 bol priznany ¢tatut registrovaného socidlneho podniku, druh:

integracny.

V zmysle § 15 zékona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a
doplneni niektorych zékonov Registrovany socialny podnik vypracuje vyroénd spravu za Gctovné
obdobie v termine uréenom $tatutdrnym organom alebo zékladnym dokumentom, najneskor viak do
siedmich mesiacov od skonéenia uétovného obdobia, za ktoré sa vyrotna sprava vyhotovuje.

Vyroéné spréva registrovaného socidlneho podniku obsahuje najma

a)

zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma registrovany socidlny
podnik uvedeny vo svojom zakladnom dokumente, a prehlad éinnosti vykondvanych v
t¢tovhom obdobi,

Gctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych tdajov v nej obsiahnutych,

spravu auditora, ak md registrovany socidlny podnik povinnost Statutdrneho auditu,
prehlad o periaznych prijmoch a vydavkoch,

prehlad prijmov v ¢leneni podfa zdrojov,

stav a pohyb majetku a zévazkov,

zlosenie organov registrovaného socialneho podniku a ich zmeny, ku ktorym doslo v priebehu
uétovného obdobia,

udaje uréené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo inym obdobnym orgénom

registrovaného socidlneho podniku.

V zmysle ust. § 14 zékona ¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov Registrovany socialny podnik je povinny vo svojom uétovnictve
osobitne sledovat ¢innost vykonavanu ako registrovany socidlny podnik, a to prostrednictvom tvorby
analytickych actov. Ak nie je moZné v Uétovnictve zabezpetit preukazanie ¢innosti registrovaného



socialneho podniku prostrednictvom tvorby analytickych Gétov, registrovany socidlny podnik je
povinny viest analyticku evidenciu alebo daldie pomocné evidencie.

4. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

Technické slufby VK s.ro., r.s.p. ,registrovany socialny podnik” ma podla zakladatelskej listiny
dosahovat pozitivny socidlny vplyv predovietkym sluzbou na podporu zamestnanosti a to percentom
zamestnanych znevyhodnenych osdb a zranitelnych oséb z celkového poctu zamestnancov v zmysle
prisludnych ustanoveni Zakona ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch a o
zmene a doplneni niektorych zakonov. Ciefom dosahovania pozitivheho socidlneho vplyvu je nielen
samotné zamestnanie znevyhodnenych a zranitefnych os6b, ale najma vytvéranie prileZitosti k zmene
alebo zlep$eniu ich Zivotnej situdcie.

Technické sluzby VK s.r.o., r.s.p. ,registrovany socidlny podnik” aktivne komunikuje s jednotlivymi
dradmi a in&titdciami za G¢elom lepdieho dosahovania socidlneho vplyvu, ako Ministerstvo préce,
socidlnych veci a rodiny, Urad prace socidlnych vecia rodiny v Komarne, Ustredie prace, socidlnych veci
a rodiny, Regionaine centrum sociélnej ekonomiky Nitra. Technické sluzby VK s.ro., r.s.p. ,registrovany
socialny podnik“ v roku 2022 takto stanoveny pozitivny socialny vplyv napliial pocas celého Gétovného
obdobia, nakolko pogas roka zamestnal priemerne celkom 7,83 zamestnancov, z ktorych bolo v
priemere 3,92 o0sbb z kategdrie znevyhodnenych os6b a z toho zdravotne znevyhodnenych bolo
v priemere 2,08 o0s6b. Priemerny percentudlny pocet znevyhodnenych zamestnancov takto
predstavoval 57%.

Pri prijati nového zamestnanca do pracovného pomeru Technické sluzby VK s.ro., rs.p.
registrovany socialny podnik” uprednostiioval uchadzacov o zamestnanie, ktori spifiali aj stanovené
podmienky tykajice sa znevyhodnenia, samozrejme vidy podfa individualnych okolnosti. Tymto
postupom spolo¢nost priebeine zabezpecovala napifianie pozitivneho socidlneho vplyvu
vyplyvajlceho zo zakladatelskej listiny, a to k odstraneniu vylicenia tychto oséb a k ich zaleneniu z
okraja spolocnosti do redlneho Zivota.

5. Uctovna zavierka — zhodnotenie zékladnych Gdajov

Spoloénost vedie podvojné G&tovnictvo v sdlade so zékonom ¢. 431/2002 Z. z. zakona o
Getovnictve. Roénd Gctovna zévierka bola vypracovana za rok 2022 v mesiaci marec 2023.

Vynosy spolo&nosti vo vyske 158 757 € tvoria trzby z predaja sluZieb, z predaja tovaru a vynosy z
plnenia o poskytnuti z investi¢nej pomoci a vyrovnavacich prispevkov pre RSP. Néklady na hospoddarsku
ginnost vo vyéke 152 333 € tvoria hlavne na nakupy materidloy, strojov a nastrojov, dalej naklady na
beznu prevadzku, socidlne a mzdové naklady. Hospodarsky vysledok za rok 2022 je zisk vo vyske 6 424€.
Vedenie spolo¢nosti predlozil nvrh na vysporiadanie hospodarskeho vysledku valnému zhromazdeniu
na schvalenie. Sprava o vysledku hospodarenia spolo¢nosti, U¢tovné zavierka za rok 2022 a reinvesticia
zisku bolo schvalené valnym zhromaZzdenim diia 14.6.2023.

6. Reinvesticia zisku

Technické sluzby VK s.r.0., .s.p. ,registrovany socialny podnik” ako verejnoprospesny podnik v
zakladatelskej listine sa zaviazal poutit 100% zo svojho zisku po zdaneni a po thrade povinnych
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zakonnych thrad a platieb na dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory je
hlavnym cielom Spolo¢nosti. Dosiahnuty ¢isty zisk bude rozdeleny podfa nasledovnej tabulky:

1. Vytvorenie ZRF 10% ZI — ulet 421 500,00€
2. Neuhradena strata min. rokov — Géet 429 3109,41€
3. Ostatné fondy — ucet 427 2 814,71€

7. Pouzitie dafiovej Ulavy

Podla § 30d, ods. 3 pism. a) Zdkona & 595/2003 Z. z. o dani z prijmov v zneni neskorsich
predpisov na dosiahnutie hlavného ciela spolo¢nosti podia § 5 ods. 1 pism. b) Zékona ¢. 112/2018 Z.
z. 0 socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho
socidlneho vplyvu poskytovanim spologensky prospednej sluzby na podporu regionalneho rozvoja a
zamestnanosti, v prisluinom zdafiovacom obdobi si uplatfiuje tuto Ufavu na dani z prijmov PO:

Pocitacova Faktira 221100034 20290234 716,00 €
technika

8. Sprava auditora

Technické sluzby VK s.r.o., r.s.p. ,registrovany socidlny podnik“ ma povinnost overenia Uctovnej
zavierky a vyroénej spravy auditorom, ak jeho prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej
dane v u&tovnom obdobi, za ktoré je G¢tovna zavierka zostavend, presiahne 200 000 eur, alebo vsetky
prijmy v Gétovnom obdobi, za ktoré je G¢tovnd zévierka zostavend, presiahnu 500 000 eur. Na zéklade
tychto skutoénosti Technické sluzby VK s.r.o., .s.p. registrovany socidlny podnik“ nema povinnost
overovania Ultovnej zavierky a vyroénej spravy auditorom.

9. Prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch

Vynosy 2022
Triby z predaja sluZieb — (et 602 68 178,52€
Triby z predaja tovaru — ucet 604 3112,26€
Ostatné vynosy z hosp. ¢innosti — Gcet 648 87 466,30€
Vynosy celkom 158 757,08€
Naklady 2022
Spotreba materidlu — (et 501 12 160,84€
Predany tovar — u¢et 504 2 705,12€
Opravy a udrZiavanie — ucet 511 7972,37€
Cestovné— Gcet 512 2 043,67€
Naklady na reprezentdciu — Gfet 512 24,70€




Ostatné sluzby — ufet 518 5591,55€
Mzdové néklady — icet 521 81771,38€
Z4konné soc. poist. — Gcet 524 28 151,91€
Zakonné soc. ndklady — (et 527 5 396,62€
Ostatné soc. ndklady — Gicet 528 332,19€
Dafi z motorovych vozidiel — icet 531 194,21€
Ostatné dane a poplatky — Ucet 538 982,72€
Ostatné pokuty a pendle — icet 545 30,00€
Ostatné naklady na hosp. ¢inn. — ucet 548 0,27€
Odpis DHM — Géet 551 3 363,15€
Uroky — U&et 562 242,78€
Ostatné fin, naklady — (iCet 568 1 369,44€
Naklady celkom 152 332,96€
10.Prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov
Triby z predaja sluZieb — icet 602 68 178,52€
Triby z predaja tovaru — Gcet 604 3112,26€
Inv. pomoc, vyrovnavacie prispevky — et 648 87 466,30€
Vynosy celkom 158 757,08€
11.Stav a pohyb majetku a zavazkov
X , - Stav k
Majetok Prirastky Ubytky 31.12.2022
Pohladdvky 69 007 € 69 007 €
Ceniny - £
Dlhodob. hmot. majetok 28923 € 28923 €
Banka + peniaze 19760 € 19760 €
Majetok spolu: 117 690 € - € 117 690 €
Zavazky
Zéavazky kratkodobé 85832 € 85832 €
Kratkodobé rezervy 5061 € 5061€
Kratkodobé finanéné vypomoci - €
Zéaviazky dlhodobé 19199 € 19199 €
24vazky spolu: 110092 € - £ 110092 €

12.Investi¢na pomoc pre socialne podniky a vyrovnavacie prispevky

Na zéklade spoluprace s Regionalnym centrom socidlnej ekonomiky Nitra a Uradom préce
socidlnych veci a rodiny Komarno boli v priebehu roka 2022 podéavané Ziadosti o poskytnutie

investitnej pomoci v rémci narodného projektu , Investitna pomoc pre socidlne podniky — nendvratna
zlozka, o poskytnuti vyrovnévacich prispevkov integracnému podniku a o poskytnutie finanéného
prispevku na podporu zamestnavania znevyhodnenych UoZ v ramci narodného projektu ,,Chyt sa
svojej $ance”, vidy podfa aktudineho poctu znevyhodnenych zamestnancov. Technické sluzby VK s.r.o.,
r.s.p. ,registrovany socialny podnik“s Uradom préce socidlnych veci a rodiny Komarno v roku 2022
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uzatvoril jednu dohodu o investi¢nej pomoci, jednu dohodu o poskytnuti finanéného prispevku na
podporu zamestnavania znevyhodnenych UoZ v rdmci narodného projektu ,,Chyt sa svojej Sance” a 3
dohody o poskytnuti vyrovnavacich prispevkov, na zéklade ktorych boli éerpané financné prostriedky

celkom v hodnote 87 466,30€.

13.Zlo%enie organov a ich zmeny, ku ktorym doslo v priebehu dctovného
obdobia 2022

Orgénmi spolocnosti su:

Valné zhromazdenie
Konatel
Poradny vybor

Valné zhromazdenie

1) Valné zhromaZdenie je najvy$sim organom Spolocnosti. Zakladatel ako jediny spolocnik
vykondva vietky jeho pravomoci. Pésobnost valného zhromazdenia je dana najma
ustanoveniami § 125 a nasl. Obchodného zikonnika a dal$imi ustanoveniami
Obchodného zakonnika, predovietkym ustanoveniami § 113 ods. 5a 6, § 66 ods. 3, § 131
ods. 3.

2) Do pdsobnosti valného zhromazdenia patri:

a) schvalenie konania v mene Spolocnosti urobeného pred jej vznikom podla § 64
Obchodného zakonnika,

b) schvalovanie riadnej, mimoriadnej alebo konsolidovanej Gétovnej zavierky a
rozhodnutie o rozdeleni zisku alebo Ghrade straty,

¢) rozhodovanie o takych zmenach zakladatelskej listiny (§ 141 Obchodného zakonnika),
ktoré do poésobnosti valného zhromaZdenia zveruje zakon a tato zakladatelska listina,

d) rozhodovanie o zvySeni a zniZeni zékladného imania a o pripustnosti nepefiazného
vkladu,

e) vymenovanie, odvoldvanie a odmeriovanie konatelov,

f) rozhodovanie o zrudeni Spolo¢nosti likvidaciou, vymenovani a odvolani likvidatora
Spolotnosti a o jeho odmefiovani,

g) rozhodovanie o prevode a ndjme podniku Spolocnosti alebo jeho Casti,

h) rozhodovanie o zldéeni a splynuti Spolotnosti, prevode obchodného imania na
spoloénika, rozdeleni a zmene pravnej formy SpoloCnosti,

i) vymenovanie a odvolanie prokuristu,

j) schvalenie zmluvy o vykone funkcie konatefa,

k) prijimanie vnitornych predpisov Spolocnosti (najma stanov) a ich zmien,

) rozhodovanie o zmene zakladatelskej listiny, a daldie otazky, ktoré do pdsobnosti
valného zhromasdenia zveruje zékon alebo této zakladatelska listina.

3) Valné zhromazdenie sa schadza najmenej raz rocne.

4) Valné zhromazdenie zvoldvaji konatelia alebo jeden z nich spésobom ustanovenym v

§129 Obchodného zakonnika.



Konatel

Statutdrnym organom Spoloénosti je konatel.
Prvym konatelom Spolocnosti je: Mgr. Laszlé Szendi, bytom Velké Kosihy.

Sposob, akym konatel kond v mene Spolocnosti, je nasledovny: V mene Spolognosti
kona konatel samostatne. Konatel sa v mene Spoloénosti podpisuje tak, Ze k napisanému,
vytlatenému alebo odtlatenému obchodnému menu Spoloénosti pripoji svoj vlastnorucny
podpis a funkciu.

Konatel je v ramci vykonu svojej pdsobnosti povinny dodrziavat najmd ustanovenia §
13 a 133 a nasl. Obchodného zdkonnika.

Poradny vybor

Poradny vybor tvoria 3 Clenovia. Clenom poradného vyboru mdZe byt len
zainteresovand osoba. Vi&inu &lenov poradného vyboru musia tvorit priamo zainteresované
osoby. Najmenej jeden Elen poradného vyboru musi byt zamestnancom tejto Spolocnosti,
ktory je znevyhodnenou alebo zranitelnou osobou.

Poradny vybor sa zd&astfiuje na fungovani Spolo¢nosti, na dosahovani jej pozitivneho
socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu

a) prerokovanim,
b) pravom na informacie,
c) kontrolnou ¢innostou.

Sposob volby alebo vymenovania a spbsob odvolania clena poradného vyboru, ako aj
riadneho fungovania poradného vyboru upravil Spoloénost vo svojich vnatornych predpisoch,
ktorym je INTERNA SMERNICA o zriadeni a fungovani poradného vyboru registrovaného
socidlneho podniku Technické sluzby s.r.o., r.s.p. €. 01/2022 zo dia 31.1.2022, ktord je uc¢inna
od 1.2.2022, aby najmenej vo vztahu k priamo zainteresovanym osobam bolo zabezpeéené
transparentné a spravodlivé prostredie.

Prvé riadne volby do poradného vyboru sa konali diia 20.12.2022, kde boli zvoleni
nasledovni élenovia poradného vyboru:

Janikovi¢ Jozef
Jenei Renata
Szoboszlayova Maria

Prvé zasadnutie poradného vyboru sa konalo dita 22.12.2022 na zaklade nasledovného
programu:

1. Otvorenie zasadnutia poradného vyboru
2. Schvalenie programu zasadnutia poradného vyboru



Informacia o spésobe kreovania poradného vyboru
Informécie o realizovanych zakazkach

Diskusia

Zaver

oW

14.Vyvoj zamestnanosti spolocnosti

Technické sluiby VK s.r.o., r.s.p. ,registrovany socialny podnik v roku 2022 zamestnal
priemerne celkom 7,83 zamestnancov, z ktorych bolo v priemere 3,92 oséb z kategorie
znevyhodnenych os6b a z toho zdravotne znevyhodnenych bolo v priemere 2,08 os6b. Priemerny
percentualny pocet znevyhodnenych zamestnancov takto predstavoval 57%.

Pri vybere zamestnancov sa prihliadalo v suvislosti so zdkonom &. 112/2018 Z. z. o socidlnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov na zaradenie
jednotlivych zaujemcov do kategorie znevyhodnenych a zranitelnych oséb definovanych tymto

zakonom nasledovne:

Znevyhodnenou osobou na Gcely tohto zakona je fyzicka osoba, ktord

a) v predchddzajdcich Siestich mesiacoch nebola zamestnana okrem zamestnania v
pracovnopravnom vztahu, ktorého trvanie nepresiahlo v Ghrne 40 dni v kalendarnom roku, ktorej
zdanitefné mesaéné prijmy nepresiahli v Ghrne sumu Zivotného minima pre jednu plnoletu
fyzickd osobu podla osobitného predpisu, ktora nie je poberatefom starobného déchodku,
pred¢asného starobného déchodku alebo vysluhového ddchodku a ktord
1. je mladsia ako 26 rokov veku, ukonila prislusnym stupfiom vzdelania ststavnu pripravu na
povolanie v dennej forme $tadia pred menej ako 2 rokmi a od jej ukonéenia nemala
zamestnanie, ktoré trvalo najmenej 6 po sebe nasledujdcich mesiacov,

2. je starSia ako 50 rokov veku,

3. je vedend v evidencii uchddzatov o zamestnanie3) najmenej 12 po sebe nasledujucich
mesiacov,

4. dosiahla vzdelanie nizdie ako stredné odborné vzdelanie podia osobitného predpisu,

5. ¥ije ako osameld plnoletd osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkazanymi na jej
starostlivost alebo sa stara aspori o jedno dieta pred skongenim povinnej skolskej dochadzky,

6. patri k narodnostnej men3ine alebo etnickej menégine a potrebuje rozvijat svoje jazykové
znalosti, odborné znalosti alebo nadobudat pracovné skisenosti na Ucely ziskania trvalého
zamestnania, alebo

7. mad trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese,

b) je osobou so zdravotnym postihnutim, a to

1. je uznana za invalidnd alebo

2. nie je uznand za invalidnd, ale ma dlhodobé zdravotné postihnutie zniZujlce jej telesné,
dugevné a zmyslové schopnosti, ktoré brania jej pinohodnotnému a G¢innému zapojeniu sa
do pracovného prostredia v porovnani so zdravou fyzickou osobou, ktoré podla poznatkov
lekdrskej vedy md trvat najmenej dva roky (dalej len ,dlhodobé zdravotné postihnutie”);
dlhodobé zdravotné postihnutie sa preukazuje lekarskym posudkom podla § 25a ods. 6 alebo
rozhodnutim o nepriznani invalidného déchodku, z ktorého vyplyva pokles schopnosti
vykondvat zarobkovi €innost o viac ako 20 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou, nie

star$imi ako dva roky.
Zranitelnou osobou na Géely tohto zékona je

9



f)
g)

i)
i)

k)

1)

prijimatel socidinej sluzby podla osobitného predpisu,

fyzicka osoba v nepriaznivej socidlnej situacii,

diefa so &pecidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami alebo iak so Specidlnymi
vychovno-vzdelavacimi potrebami podfa osobitného predpisu okrem dietata alebo Ziaka
podla osobitného predpisu,

diefa alebo plnoleta fyzicka osoba, pre ktorych su vykondavané opatrenia socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately,

plnoleta fyzicka osoba po skonéeni dstavnej starostlivosti dosiahnutim plnoletosti,
plnoleta fyzickd osoba, ktorej bola poskytovana na zaéklade dohody starostlivost v
zariadeni socialnopravnej ochrany deti a socidlnej kurately po skongeni vykonu stdneho
rozhodnutia dovidenim plnoletosti, alebo plnoleta fyzicka osoba, ktora bola zverena do
osobnej starostlivosti inej fyzickej osoby ako rodica, do pestunskej starostlivosti alebo
ktorej bol sidom ustanoveny porucnik,

fyzickd osoba odkdzana na pomoc inej fyzickej osoby,

fyzicka osoba navracajica sa na trh prace po skonceni poberania materského alebo po
skonéeni poberania rodi¢ovského prispevku, a to 18 mesiacov od skoncenia poberania
materského alebo od skonéenia poberania rodi¢ovského prispevku,

fyzicka osoba navracajlica sa na trh prace po skonfeni vykonavania osobnej asistencie
alebo po skonéeni poberania pefiazného prispevku na opatrovanie, a to 18 mesiacov od
skongenia vykonavania osobnej asistencie alebo od skonfenia poberania pefiainého
prispevku na opatrovanie,

fyzicka osoba, ktora je poberatefom starobného déchodku,

fyzicka osoba — nepodnikatel, ktorej mesaény prijem nepresahuje trojndsobok sumy
sivotného minima pre jednu pinoletu fyzickd osobu podfa osobitného predpisu,

fyzickd osoba po prepusteni z vykonu trestu odnatia slobody alebo z vykonu ochrannej
vychovy, a to 36 mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odfiatia slobody alebo z vykonu
ochrannej vychovy,

fyzickd osoba bez Statnej prislusnosti,

m) azylant alebo cudzinec, ktorému sa poskytuje doplnkova ochrana.

Technické sluzby VK s.r.0., r.s.p. ,registrovany socidlny podnik” v roku 2022 sa zameriaval na
osoby, ktoré patria do kategdrie znevyhodnenych oséb. Osoby z kategdrie zranitelné osoby sa zatial
neuchdadzali o zamestnanie.

Vyvoj zamestnanosti znevyhodnenych oséb z celkového poctu zamestnancov

znevyhodr

januar 1 1

februar 2 2 1 100%
marec 7 3 1 43%
april 7 3 1 43%
maj 8 4 2 50%
jun 9 4 2 44%
jul 9 4 2 44%
august 9 4 2 44%
september 11 6 4 55%
oktéber 11 6 4 55%
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november 10 5 3 50%
december 10 5 3 50%
Priemer 7,83 3,92 2,08 57%

15.Predpokladany vyvoj spolocnosti

Technické sluzby VK s.r.o., r.s.p. ,registrovany socidlny podnik” ma uzatvorenu ramcovu zmluvu
s Obcou Velké Kosihy o poskytovani sluzieb, ktord bola uzavreta dia 21.1.2022 na zaklade, ktorej boli

vykondvané v roku 2022 hlavne nasledovné Cinnosti:

- Udrzbérske, murdrske a maliarske prace na budovéach obce
- Vyvoz tekutého odpadu

- Zber plastu a elektronického odpadu

- Uprava verejnych priestranstiev

- Kurenie v budovach obce

- Kosenie na verejnych priestranstvach

- Cistenie chodnikov

- Hrabanie listia

- Drvenie kondrov

- Odburifiovanie chodnikov

- Orezavanie drevin

- Preprava odkézanych osob socidlnym taxikom
- Preprava 0s6b mikrobusom

- Pomocné prace

- Naklddka a zber odpadu
V roku 2023 planujeme rozsirit a rozvijat sluzby pre obyvatelov obce, ako kosenie a podobné mensie

sluzby aj pre fyzické osoby. Takisto chceme pokratovat v dosahovani pozitivneho meratelného
socidlneho vplyvu zamestnavanim znevyhodnenych a zranitelnych oso6b.

Prilohy:

1. Uttovna zavierka 2022

Vo Velkych Kosihach, 26.6.2023 ke sluzby VK s.ro., rs.p
Hiavna 365, 946 21 Velke Kosihe

ICO: 54 134 4214 J  °

DIC: 212158

o

2034

Magr. LaszI6 Szendi
konatel spolo¢nosti
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i UCGTOVNA ZAVIERKA  [IHININININ 1

ug MUJ gl i
- mikro U¢tovnej jednotky

zostavenak 3 1.1 2.2 02 2

Giselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypiiiaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to Ciernou alebo tmavomodrou farbou.

AAiBCDEFGHTI JKILMNOPQRSTUVXYXYZI 01234567879

Dariové identifikacné Cislo Ugtovna zavierka Mesiac Rok

2121582034 X riadna . oo 1 2022
0 ©12 2022

54 13 4 4 2 1 mimoriadna
L Bezprostredne od 1 20 2 1
SK NACE priebezna predchadzajlce

8 1 3 O . 0 (vyznaci sa x) obdobie do 1 2 20 2 1

Prilozené stucasti (ctovnej zavierky
X Suvaha (Ug MUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (Ug MUJ 2-01) X Poznamky (Ug MUJ 3-01)
(v celych eurach) (v celych eurdch) (v celych eurach alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Gctovnej jednotky

Technické sluzby VK s.r.o., r.s.p

Sidlo uctovnej jednotky

Ulica Cislo

HLAVNA 365

PSC Obec

94621 VEOKE KOS IHY

Oznadenie obchodného registra a &islo zapisu obchodnej spoloCnosti

-

Obchodny register Okresnéeho sidu Odd.i
el! Sro, Vliozka Oislo} 55600/N.

|
Telefénne cislo Faxové Cislo

+421357794120

E-mailova adresa

TS@QVELKEKOSIHY.SK

Podpisovy zaznam §tatutarneho organu uctovnej jednotky
alebo &lena $tatutarneho organu Gctovnej jednotky alebo

0 6 0 6 .20 2 3 1 4 O 6 .20 2 3 podpisovyZﬁm%ﬁ%ﬁ%ﬁ%ﬁé@:@toﬁo ednotkou:

Zostavena dna: Schvélena dna:

ICO: 54 134 421
DIC: 2121582034
Zaznamy danového uradu
Miesto pre evidencné Cislo Odtlacok prezentacnej peciatky dafového uradu I

|— MF SR &. 18008/2014 Tlarivo vytlanené z Portalu F S Strana 1



pr—— UZMUJv14_2

Suvaha

Ue MUJ 1 -01

k2121582034

o54134421

UNIRIRIERD

Ozna-
genie
a

STRANA AKTiV Lislo Beiné Gétovné obdobie

riadku

b c

Netto 1

Bezprostredne predchadzajiice
uétovné obdobie
Netto 2

SPOLU MAJETOK 01

r.02+r14

117690

460

2

NeoheZny majetok 02
r.03+r.04+r.09

28923

Al

Dihodoby nehmotny majetok (012, 013,
014, 015, 019, 01X, 041, 051) - /072, 073, 03
074, 075, 079, 07X, 091, 093, 095A/

All.

Dlhodoby hmotny majetok 04
stdet (r. 05 azr. 08)

28923

Al

Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A) 05
- /081, 092A, 094A, 095A/

Samostatné hnutelné veci a stibory
hnutefnych vect (022, 02X, 0424, 052A) - | 06
1082, 08XA, 092A, 094A, 095A/

28923

Ostatny dihodoby hmotny majetok (025,
026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085, 07
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/

Opravna polozka k nadobudnutému 08
majetku (+/- 097') - /+/- 098/

Al

Dlhodoby finanény majetok 09
stcet (r. 10 a2 r. 13)

ALY,

Podielové cenné papiere (061, 062, 063, 10
043A, 053A) - /095A, 096A/

Ostatny dlhodoby finanény majetok
(065A, 066A, 067A, 069, 06XA, 043A, 1
053A) - /095A, 0S6A/

Ugty v bankach s dobou viazanosti dihSou |,
ako jeden rok (22XA)

Ostatny dihodoby finanény majetok so
zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden | 13
rok {(065A, 066A, 067A, 06XA) - /096A/

Obezny majetok 14
15+ 16 +r. 17 +r. 21

88767

460

2

B.L

Zasoby (112, 119, 11X, 121, 122, 123,
124, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) - 15
191,192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391A/

B.II

Dihodobé pohladavky (311A, 312A,

313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 335A,
336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA, 16
374A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A,

385A) - 391A

B.IIL

Kratkodobé pohladavky 17
shéet (r. 18 aZ r. 20)

69007

104

6

B.HIL1.

Pohladavky z obchodného styku
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A, 18

31XA) - 391A/

825

108

6

Sociélne poistenie, daitové pohfadavky a
dotacie (336A, 341A, 342A, 343A, 345A, 19
346A, 347A, 34XA) - I391A/

7876

Ostatné pohfadavky

(335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A,
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A,
382A, 385A, 398A) - 1391A/

20

60306

- 4

0

B.IV.

Finanény majetok 21

r.22+r23

19760

355

6

B.IV.1.

Peniaze a Ucty v bankach 99
(211, 213, 21X, 221A, 22XA, +/- 261)

19760

355

6

Ostatné finandné Gdty (251, 252, 253, 23
256, 257, 25X, 259, 314A) - /291, 29X/

I_ MF SR &. 18008/2014
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e JZMUJv14_3 —
e fc212158203 4054134421 I
Ozna- : Eisl s 2 sy . . Bezprostredne predchadzajuce
s STRANA PASIV il Bezné Gétovné obdobie Gétovné obdobie
a b c 3 4
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
r. 25 + . 34 24 117690 4602
Vlastné imanie
A |1 26+r29+r 3041531 +1.32+£33 | 20 8314 189 1
Zakladné imanie
Al 27+r28 % 5000 5000
Zakladné imanie a zmeny zakladného
AL |imania (411, +- 419) alebo (+/- 491) 2 5000 5000
2 Pohladavky za upisané vlastné imanie 28
" | (/-/353)
Kapitalové fondy
Al (412, 413, 417, 418) 29
Fondy zo zisku
AN | 421,422, 423, 427, 42X) 30
Ocetiovacie rozdiely
AlV. (+]- 415, 416) 31
Nerozdeleny zisk alebo neuhradena
AV. | strata minulych rokov (428, //429) 32 - 3 1 1 O
AV Vysledok hospodarenia za tictovné 6 4 2 4 1 O
V1. | obdobie po zdaneni (#/-} . 01 - (r. 26 + 33 —
29 #r.30+r. 31+r.32+r 34) 3 9
Zavazky r.35+r 36+ 37+r. 38+
B. r43+r.44+r.45 34 1 O 9 3 7 6 2 7 1 1
Bl Dihodobé zavizky okrem rezerv a
b averov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A,
472A, 4T3A, 4T4A, 475A, 4T6A, 478A, 35 8 6 7 1 1 5
479A, 47XA, I-1255A, 383A, 384A)
Dlhodobé rezervy
Bl | (451A, 4594, 45XA) 36
Dihodobé bankové Gvery
B | (4614, 46XA) 37 18332
Kratkodobé zavédzky okrem rezerv,
B.IV. iverov a vypomoci stcet (r. 39 aZ r. 42) 38 8 5 1 1 6 2 3 8 8
B.IVA Kratkodobé zavizky z obchodného styku
VA1 (3164, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, 39 4 3 4 5
32X, 475A, 476A, 478A, 479A, 47XA)
2 Zavézky voti zamestnancom a 9 5 8 2 2 O 8 3
- | zo socidlneho poistenia 40
(331, 333, 336A, 33X, 479A)
Dariové zavazky a dotacie (341A, 342A,
3.1 343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) 41 808 300
4 Ostatné kratkodobé zavizky
-1 (364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 3724,
379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A, 42 7 4 2 9 2
4T4A, 4T8A, 479A, 4TXA)
B.V. Kratkodobé rezervy 43 5 O 6 1 2 O 8
Yo (323, 32XA, 451A, 4594, 45XA)
Beézné bankové tvery
BVL | 9914, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 44
B.VII Kratkodobé financné vypomoci 45
"YU 1241, 249, 24X, 473A, 1-1255A)

l—' MF SR &. 18008/2014
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e UZMUJy14_4

Vykaz ziskov a strat

pE2121582034

€o54134421

UNIWANITRNE

Ug MUJ 2 - 01
" B £ dchadzaju
Ozna- Text Cisto Bezné tctovné obdobie ezprostredne precchadzajice
a b c 1 2
* Vynosy z hospodarskej €innosti spolu
saéet (r. 02 azr. 07) oL 1 5 8 7 5 7 3 3 2 9
Trzby z predaja tovaru
| (604, 607) 02 3112 121
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov a
L | sluzieb (601, 602, 606) 03 68179 3208
m Zmena stavu vnutroorganizagnych zasob 04
* | (#/-) (Gtova skupina 61)
Aktivacia
W. (Uétova skupina 62) 05
Y Trzby z predaja dihodobého nehmotného
* | majetku, dlhodobého hmotného majetkua | 06
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodéarskej ¢innosti
VI | (644, 645, 646, 648, 655, 657) 07 87 4660
* Néklady na hospodarsku éinnost’ spolu
stdet (r. 09 aZr. 17) 08 1 5 O 7 2 1 6 4 1 6
Né&klady vynaloZené na obstaranie
A | predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507) | °° 2705 259
B Spotreba materialu, energie a ostatnych
- | neskladovatelnych dodavok 10 1216 1 206
(501, 502, 503, (+/-) 505A)
Sluzby
C. | (uétova skupina 51) 1 15633 820
Osobné naklady
D. | (ttova skupina 52) 12 1156572 5274
Dane a poplatky
E. (4&tova skupina 53) 13 1 1 7 7 3 7
Qdpisy a opravné potoZky k dihodobému
F. nehmotnému majetku a dlhodobému 14 3 3 6 3
hmotnému majetku (551, (+/-) 553)
G Zostatkova cena predaného dlhodobého 15
| majetku a predaného materidlu (541, 542)
H. | Opravne polozky k pohladavkam 16
to (+-54T)
| Ostatné nakiady na hospodarsku Sinnost 17
: (543, 544, 545, 5486, 548, 549, 555, 557) 3 O
" Vysledok hospodarenia z hospodarskej
ginnosti (+-) (r. 01 - . 08) 18 80360 -3087

* Pridana hodnota (r. 02 -r. 09) + (r. 03 + 19
r.04+r05)-(r. 10+r. 11)

40792

2224

" Vynosy z finanénej &innosti spolu 20
stcet (r. 21 az r. 26)
vII Trzby z predaja cennych papierov a 21
* | podielov (661)
VIIL Vynosy z dihodobého financného majetku 29
(665)
X Vynosy z kratkodobého finanéného 23
| majetku (666)
Vynosové Uroky
X. (662) 24
Kurzové zisky
XI. (663) 25
Ostatné vynosy z finanénej Sinnosti
X, (668) 26

I'— MF SR ¢&. 18008/2014
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—— | JZMUJV14_5 a—
s maloc 2 12158203 a]o05 413442 1) I
Ug MUJ 2 - 01
Ozha- &isl S 2 e . . Bezprostredne predchadzajlce
i Text it Bezné tétovné obdobie Gétovné obdobie
a b c 1 2
« Néklady na finanént éinnost’ spolu
stcet (r. 28 az . 33) z 1612 22
J Predané cenné papiere a podiely 28
T (B61)
Naklady na kratkodoby finanény majetok
K. 29
(566)
L Opravné polozky k finanénému majetku 30
" | (+-)(565)
Nakiadové daroky
M. | (562) 41 243
Kurzové straty
N. (563) 32
Ostatné naklady nafinanénu éinnost
O | (568, 569) 33 13689 2 2
« | Vysledok hospodérenia z financnej — —
ginnosti (1) (r. 20 - r. 27) 34 1612 2 2
+ | Vysledok hospodarenia za uctovné
obdobie pred zdanenim 35 —
(+1-) (r. 18 + . 34) 6 4 2 4 3 1 O 9
Dan z prijmov
P | (591, 595) 36
Q Prevod podielov na vysledku hospodérenia 37
" | spolo&nikom {+/-) (596)
v | Vysledok hospodarenia za uctovné
obdobie po zdaneni 38 —
(#/-) (r. 35-7. 36 -1. 37) 6 4 2 4 3 1 O 9
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