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VéZeni obchodni partneri, vdZeni kolegovia, vazeni akcionari.

Méme za sebou ndrocny rok. Postpandemické obdobie, geopoliticka situacia vo
svete a jej ekonomické dopady v podobe vysokej inflacie a neustdleho zvySovania
vstupnych nakladov vytvdrali tlak v roku 2022 na zavadzanie optimalizacnych opatre-
ni. Dialo sa to u nasich obchodnych partnerov, ako aj v nasej spoloc¢nosti. Tento stav
vytvoril z dlhodobého hl'adiska priestor na prehodnotenie produktového portfélia

a zabezpecenie jeho adaptability na nové poziadavky nasich obchodnych partnerov
a spolocnosti.

Vysledkom spoloc¢ensko-technologickych zmien a vplyvu uvedenych faktorov je:
zvysSend potreba zabezpecenia automatizacie vyrobnych a prevadzkovych procesov
u obchodnych partnerov, s dérazom na zabezpecenie kybernetickej odolnosti kaz-
dého vyrobného a prevadzkového procesu a suvisiacich dat.

Znizenim nakladov prostrednictvom optimalizacie vyrobnych a prevadzkovych proce-
sov sa snazi kazda spoloc¢nost, ktorej cielom je zabezpecenie stability na trhu, ndjst
konkurencni vyhodu vo forme nizsich vyrobnych nakladov napriek rasticim cenédm.

Tento stav je mozné dosiahnut zvySenim rozsahu datovej zakladne o vyrobné a
prevadzkové procesy, ¢o nam umoZzriuje potencidl priemyslu 4.0, a aj aktualny stav
najmodernejsich IT technoldgii (loT, Machine Learning, Al) s ich uplatnenim v kazdo-
dennom procese.

Aj z tychto dévodov sme sa v roku 2022 zamerali na podporu a d'alSie rozsirenie
produktového portfdlia v oblasti vyvoja SW produktov a kybernetickej bezpecnosti.

Nosnym SW produktom je nadalej IS JAS (Jednotny agendovy systém), ktory po-
skytujeme verejnym aj komerénym zékaznikom a jeho funkcionality sU vyuZivané: na
spracovanie a prezentaciu dat s vyuzitim strojového ucenia a umelej inteligencie pre
oblast financii, prevadzky, logistiky, colného konania, obchodu.

V rdmci kybernentickej bezpednosti sme rozsirili poskytované sluzby pre oblast KB
governance a legislativnych poZiadaviek plus SIEM a SOC sluzby pre komercnych ako
aj verejnych obchodnych partnerov.

Uvedené produktové linie si pravidelne dopifiané produktami a sluzbami GAMO
Cloud, Casto vyuZivané komercnymi obchodnymi partnermi.

Ing. Kristidn Alaksa
generalny riaditel

#SPOLAHNITESA
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Hlavné udalosti roku 2022

SPRAVA
PREDSTAVENSTVA

Vysledky vacsiny obchodnych spoloc¢nosti v roku 2022 vo vacésej alebo mensej miere
ovplyvnili dopady kriz, ktoré prebiehajud v rdmci krajin Eurépskej Unie. Tieto premen-
né, vstupujice do riadenia kazdej obchodnej spolo¢nosti, maju vyrazny vplyv na jej
ekonomicku efektivnost a stabilitu. Prave na tieto premenné a zmeny reaguje kazda
spoloc¢nost zavadzanim opatreni na podporu obchodne;j aktivity, produktovych ino-
vacii a optimalizaciu nakladov.

Ozdravné aktivity tohto charakteru sa v priebehu roka diali ako u nasich obchodnych
partneroch, tak aj v nasej spolo¢nosti.

Véetci museli podstupit uréitd zmenu a prispésobit sa nove;j situacii, ktord sa méze
javit ako vynUtend okolnostami. No nie je tomu tak. Zodpovedné spolo¢nosti pocho-
pili, Ze ide o prirodzeny vyvoj trhu.

Digitalizacia, optimalizacia, automatizécia procesov a bezproblémovy pristup

k d&tam sa stali kazdodennou nevyhnutnostou a pripomienkou, Ze riadenie rizik je
jedinou moZnou cestou ako zvladat aj extrémne scendre a prezit ich. Ci sG nimi epi-
démie, prirodné katastrofy, financné krizy, alebo kybernetické Gtoky.

Spolocnosti sa preberaju a podnikaju zasadné opatrenia voci bezpecnostnym hroz-
bam tak, aby rizikové pocinanie pouZivatel'ov neohrozilo ich zisky, doéveru klientov, ¢i
dobré meno.

Vyrocna sprava 2022

Vo svetle tychto zmien podnikla nasa spolo¢nost viacero krokov zameranych na
optimalizaciu procesov riadenia vyroby sluZieb a inovacii produktov. Tykali sa spra-
covania, vyhodnocovania a prezentécie dat s cielom zabezpecit Zeland optimalizaciu
vyrobnych &i prevadzkovych nékladov u nasich obchodnych partnerov a klientov.
Daldou produktovou liniou, kde boli realizované inovécie, je kyberneticka bezped-
nost - s cielom poskytovania sluZieb a produktov zvysujicich kybernetickl odolnost
nasich klientov.

V roku 2022 dosiahla spolo¢nost GAMO a.s. hospodarsky vysledok pred zdanenim
stratu vo vyske 148-tisic EUR, pri celkovych nakladoch 7 137 EUR a celkovych vyno-
soch 6 989 EUR. Po zdaneni dosiahla spolo¢nost stratu 143-tisic EUR.

Na nizsi hospodarsky vysledok mali vplyv hlavne trzby, kde bol voci plénu pokles
vlastnych sluzieb vo vyske 1783 tisic EUR. ZniZenie trZieb bolo spésobené znizenim
pldnovanych innosti u zakaznikov, hlavne z dévodov organizaénych zmien u strate-
gickych zékaznikov, kde doslo k prehodnocovaniu projektov.

V priebehu roka 2022 z dévodu poniZenia trzieb spolo¢nost pracovala na opatre-

niach na zniZovanie nakladov, ktoré by sa mali prejavit vo zvySenej miere v roku
2023.

Zodpovedné spolocnosti
podnikaju opatrenia voci
bezpecnostnym hrozbam.
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PROFIL SPOLOCNOSTI

GAMO to su Specializované sluzby kybernetickej bezpecnosti, ddtovo odolné softvé-
rové rieSenia pre integraciu podnikovych IS a optimalizaciu procesov, profesiondlne
cloud riesenia aj IT podpora s garantovanou Uroviiou sluZieb. Ako spolo¢nost s viac
ako 30-ro¢nou histériou dokdZzeme navrhndt IT rieSenia aj pre néroénych zékaznikov,
vyzadujicich kontinuéinu prevadzku IT systémov.

Navrhujeme a implementujeme opatrenia vhodné na podporu kybernetickej aj funké-
nej bezpecnosti podnikov. Nasou Ulohou je zabranit Gtocnikom, aby si data klientov
vzali za rukojemnikov a prerusili poskytovanie obchodnych a vyrobnych ¢innosti. Vd'a-
ka nasim znalostiam a know-how ziskate informacie, pomocou ktorych mézete véas
identifikovat, preskimat a reagovat na potencidlne hrozby. V spolupréaci s nadnarod-
nym partnerom prevadzkujeme SOC - Security Operation Center na baze zdiel'anych
sluZieb.

Realizujeme komplexné sluzby vyvoja SW rieSeni. Zameriavame sa na oblasti Master
Data Management, Integraciu podnikovych IS, Business Intelligence, optimalizacie
procesov a systémov. DokdZeme transformovat zloZité datové toky a mechanizmy do
fungujicich a prehladnych celkov, tak aby spifiali poZiadavky na konkrétne obchodné
alebo procesné riesenia réznych agend a prindsali prehl'ad o vykonnosti v oakavanej
forme, Bl reporting.

Zohl'adrujeme individuélne poziadavky, Specifikd odvetvia a aktudlnu IT architektdru
klientov. Dohliadame na nepretrZity funkénost systémov. V pripade vyskytu problému

sme pripraveni ho rychlo identifikovat a poskytnit G¢innd technickd pomoc. Na poZia-
danie zabezpecujeme aj nepretrzity prevadzku v reZime 24x7.

Maéme vybudované viastné cloudové rieéenie spifiajice medzinarodné standardy

v oblasti bezpecnosti a spolahlivosti. Cloudové prostredie umozriuje flexibilne rea-
govat na meniace sa podmienky na trhu, efektivnejSie planovat cash-flow a naklady
na IT, a zarover mat data v bezpedi a dostupné bez zbyto¢nych vypadkov. Cloudové
sluZby sU idedine pre moznost $kdlovania zdrojov a vykonu, nielen pre inovacie a
rozvojové projekty, ale pre necakané situacie a nestabilné obdobia.

Profesionalita, odbornost, kvalita poskytnutych sluZieb a podpora po realizacii sU pre
nas jasnou prioritou.

GAMO garantuje vysoki odbornost, kvalitu, overené know-how a partnersky pristup.

Pravidelnou certifikdciou si obnovujeme technologické partnerstvd, vzdeldvame
nasich zamestnancov a skvalitriujeme nase know-how. Sustred’ujeme sa na rozvoj
a inovécie rieseni akymi sU cloud, kybernetickd a priemyselnd bezpecnost, sietové
technolégie, online sluzby a softvérové riesenia.

GAMO mé vybudovany a zavedeny integrovany manazérsky systém:

Systém manazérstva kvality podla normy ISO 9001:2015

Systém environmentéineho manazérstva podla normy ISO 14001:2015

— Systém riadenia informacnej bezpecnosti podl'a normy ISO/IEC 27001:2013
s riadiacimi opatreniami podl'a normy ISO 27018:2019

Systém manazérstva sluzieb podla normy ISO/IEC 20000-1:2018

— Systém manazérstva kontinuity podnikania podl'a normy ISO 22301:2019
Systém manazérstva bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci ISO 45001:2018

Certifikat CSA Star. Ide o najkomplexnejsiu bezpecnostnU previerku cloudovych
sluZieb na svete. Potvrdzuje, Ze cloudové sluzby GAMO sU zabezpecené v sulade
s globdlne uzndvanymi Standardmi a preverené nezavislym auditom.

Certifikacia znamend zavézok splnenia zdkaznickych poZiadaviek a dodrZania kvality
poskytovanych sluZieb, zavazok bezpecnej a déveryhodnej manipulécie so zékaznic-
kymi Gdajmi. Zaroven je zérukou, Ze spolo¢nost GAMO a.s. poskytuje vyrobky a sluz-
by, ktoré spifiaju najprisnejsie poziadavky kvality. Rovnako garantujd korektny vztah
spolocnosti k Zivotnému prostrediu, dodrZiavaniu zasad environmentalneho sprava-
nia sa a dodrziavaniu zésad bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci v spoloc¢nosti.
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viglA, POSLANIE,
ZAKLADNE HODNOTY

viziA
Zabezpedit dlhodobo udrZatel'ny rast spoloénosti poskytovanim inovativnych IT
rieSeni pre zékaznika.

POSLANIE

Nasim poslanim je poskytovanie profesionéineho IT v oblasti cloudovych sluZieb,
kybernetickej bezpecnosti, vyvoja a prevadzky softvérovych rieseni.
Prostrednictvom nich dokézu nasi zakaznici efektivnejsie riadit svoje podnikanie.
Uspech zékaznika, dosiahnuty vd'aka nadim riedeniam, je pre GAMO a.s. nesmierne
dolezity.

ZAKLADNE HODNOTY:
— Cestny a korektny pristup ku zékaznikom.
— Spokojny zékaznik s poskytnutou sluzbou v komplexnosti, Case a kvalite.

— Motivovani zamestnanci a vytvéranie podmienok pre ich neustéle zlepSovanie sa.

— Timova praca, vzdjomné vztahy bez akéhokolvek zvyhodriovania, predsudkov
a diskriminacie.

— Budovanie dobrého mena spolocnosti, duSevného vlastnictva a vSetkych aktiv
spolocnosti.

— Dodrziavanie legislativy, noriem bezpecnosti a kvality.

— Flexibilita v riadeni a rozhodovani.

— Kontinudlne zlepsSovanie a inovacie.

— Budovanie, uchovéavanie a zdielanie znalosti.

#SPOLAHNITESA
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SPRAVA A RIADENIE
SPOLOCNOSTI

Uznavame a uplatriujeme narocné standardy v oblasti spravy a riadenia spoloc¢nosti.
Zakladom su spoloc¢ne zdielané hodnoty, vizia a ciele GAMO a.s. postavené na etic-
kom zéklade a reflektujice moderné principy a metddy riadenia. SU zavazné pre
vSetkych zamestnancov nasej spolo¢nosti.

Méme vybudovany a aplikovany systém vnitornej kontroly. Spociva vo vykone pol-
roénych internych auditov definovanych integrovanym manazérskym systémom, ako
aj ro¢nych kontrolnych auditov vykonévanych certifikacnou autoritou.

Sucastou systému spravy a riadenia spoloc¢nosti je uplatriovanie projektového riade-
nia podl'a metodiky Medzindrodnej organizacie projektového riadenia (IPMA - Inter-
national Project Management Association). Hlavnym ciel'om je zvy3enie efektivnosti
riadenych procesov, zvysenie kvality poskytnutych sluzieb, a tym aj rast spokojnosti
zakaznikov.

NAJKOMPLEXNEJSi PROJEKT 2022

Opét projekt s ransomvérom v akcii, tentoraz so StastnejSim findle. Vietky data sa
podarilo vd'aka duchapritomnosti manazérov vyrobnej spolo¢nosti Remeslo strojal,
s.r.o. a zasahu Specialistov tretich stran zachranit pre d'alSie fungovanie. Ale za aky
cenu, ¢im si museli prejst? Od nutnosti vytvorenia krizového timu pre riadenia zéklad-
nych procesov, cez rieSenie obnovy dat a vytvorenie docasného pracoviska v provi-
zérnych podmienkach, az po dodavky nového Zeleza a reinstalaciuv napadnutych PC,
vybudovanie novej sietovej infrastruktiry, nastavenie bezpecnostnych pravidiel

a postupné nasadenie novych zariadeni pre vyrobu, ekonomiku aj obchod.

V GAMO sme vyclenili potrebné kapacity na poskytnutie pinej podpory suvisiacej

s architektirou a rozvojom IT. Pomohli sme klientovi vybudovat informacéné systémy
a pouzivatel'ské prostredie. Vd'aka implementécii technolégie EDR dnes maju v tomto
Uspesnom vyrobnom podniku podrobny prehl'ad o hrozbach v systéme, deteguju
nezvycajné spravanie a narusenia zabezpedcenia. Situécia, spbsobend kyber Utokom,
prinGtila Remeslo strojal, s.r.o., zabudnut na postupnt digitalnu transforméciu a uro-
bit velky skok. Z Urovne spred 10-tich rokov naplno vkrodili do prostredia modernej
digitalnej kanceldrie a na v3etkych Urovniach zacali pracovat so systémami a aplika-
ciami Microsoft 365.

STRATEGICKE PARTNERSTVA

Odbornymi znalostami a skUsenostami pravidelne potvrdzujeme a udrZzujeme part-
nerstva so svetovymi technologickymi lidrami: Microsoft, VMware, IBM, Eset, Veeam.
So statusom Gold partner sme jednym z piatich partnerov spolo¢nosti ESET na
Slovensku, ktory je certifikovany na poskytovanie Endpoint Detection & Response
rieSeni. Klientom tymto dok&Zeme poskytnit komplexné rieSenie prevencie, detekcie
a napravy, ktoré umoznuje rychlu analyzu a odstrariovanie problémov tykajucich sa
zabezpecenia v sieti.
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§TATU1:ARNE ORGANY A
MANAZMENT SPOLOCNOSTI

ING. KRISTIAN ALAKSA

PREDSEDA PREDSTAVENSTVA
GENERALNY RIADITEL

RIADITEL. PRE STRATEGICKE PODNIKY
44 rokov, pochadza z Velkého Krtisa

Absolvoval Technicky univerzitu vo
Zvolene. V rokoch 2003 - 2006 praco-
val ako projektovy manazér v Akadémii
vzdelavania Lucenec. Ako financny

IVETA MILCIKOVA

PODPREDSEDA PREDSTAVENSTVA
FINANCNY RIADITEL
57 rokov, pochadza zo Zvolena

Absolvovala Strednd ekonomicky Skolu
v Banskej Bystrici, odbor vieobecnd
ekonomika. Od roku 1985 pracovala

na Pozemnych stavbach, podnikové
riaditel'stvo Banska Bystrica v réznych
ekonomickych funkciach. V roku 1992
nastUpila ako ekonédmka do spolocnosti

ING. RUDOLF LATIAK, MBA

CLEN PREDSTAVENSTVA
VYKONNY RIADITEL
41 rokov, pochadza z Ruzomberka

Absolvoval Ekonomicku fakultu Uni-
verzity Mateja Bela v Banskej Bystrici

a v roku 2012 ukondil v zahranici prebie-
hajuce Stddium na The Open University
s titulom MBA. Od roku 2004 do roku
2012 posobil vo viacerych funkciach

v spoloc¢nosti Smrecina Hofatex, a.s.:
vedUci oddelenia predaja 2 roky a ve-
dici oddelenia financii a kontrolingu 4
roky. Od roku 2010 tu zastéval funkciu

obchodného a finanéného riaditela zod-

a projektovy manazér p&sobil v rokoch
2009 - 2015 na rektorate Univerzity Ma-
teja Bela. Do GAMO a.s. nastUpil v roku
2006 a opétovne v roku 2015 na poziciu
projektovy manazér. V roku 2018 sa stal
vedUcim projektovej kanceldrie. Od roku
2020 zastava poziciu riaditel'a Useku pre
verejny sektor ako aj predsedu predsta-
venstva akciovej spolocnosti a od roku
2022 aj poziciu generdlneho riaditela.

GAMO spol. s r.o. a od roku 1994 zasté-
vala funkciu vedicej uctérne. Od roku
1998 zastavala funkciu veducej G¢tov-
nictva a dani v spolo¢nosti GAMO a.s.
V roku 1999 bola nominovana za ¢lenku
dozornej rady a od augusta 2005 je
¢lenkou predstavenstva akciovej spo-
lo¢nosti. Od roku 2006 zastava poziciu
riaditel’ky ekonomického Useku.

povedného za nakup, logistiku, predaj,
personalistiku, IT a financie/ekonomiku.
V januari roku 2013 nastUpil do spolo¢-
nosti Hern, s.r.o. Ndmestovo na poziciu
financného riaditel'a. Poziciu finanéného
riaditela zastaval aj v spoloc¢nosti Beta-
mont, kde p6sobil v rokoch 2017 az 2019.
Do spolocnosti GAMO a.s. priSiel v aprili
roku 2019 ako proces manazér a od ok-
tébra toho istého roka zastéva poziciu
vykonného riaditela. Od juna roku 2020
je ¢lenom predstavenstva spolo¢nosti.

MGR. JANA KOHAROVA

RIADITEL PRE MALE A STREDNE
PODNIKY
49 rokov, pochddza z Brezna

Absolvovala Univerzitu Mateja Bela

v Banskej Bystrici, Filologicky fakultu.
Pracovala v spolocnosti Softip a.s.
ako obchodny manazér. V roku 2002
nastUpila do vtedajsich Slovenskych
Telekomunikacii, neskér Telekomu ako

ING. MIROSLAV PALKA, PH.D.

RIADITEL. LUDSKYCH ZDROJOV
54 rokov, pochadza z Popradu

Absolvoval Slovenskd Techinckyd Univer-
zitu v Bratislave, Chemickotechnologicky

fakultu, odbor Chemické inZinierstvo. N&-

sledne absolvoval studium manazmentu
na City University Bratislava - Business
School of London a doktorandské stu-
dium riadenia Iudskych zdrojov na Usta-
ve doktorskych studii Obchodne-podni-
katel'skej fakulty, Sliezskej Univerzity.

V rokoch 1992 - 2007 pracoval na via-
cerych pozicidch v Harmaneckych

Vyrocna sprava 2022

obchodny manazér, kde pracovala

na tejto pozicii 13 rokov.

Od roku 2016 pracovala v spolo¢nosti
GAMO a.s. ako obchodny manazér, ne-
skdr ako zastupca obchodného riaditela.
Od februara 2020 bola riaditelkou pre
komercny sektor, po zmene v organizac-
nej Strukture od 0372022 je riaditelkou
Useku pre malé a stredné podniky.

papiernach, a.s. Harmanec, neskér

po rebrandingu v holdingu SHP Group
Harmanec ako manazér pre l'udské
zdroje a administrativu. Od roku 2007
do 2017 pracoval ako persondlny ma-
nazér v spolocnosti ZTS Strojarne, a.s.
Namestovo - po rebrandingu ako HR
manazér v Hern, s.r.o. Namestovo.

V rokoch 2017-2019 p&sobil ako perso-
ndlny riaditel’ v Trnavskej vodarenskej
spoloénosti, a.s. Piestany.

V spolo¢nosti GAMO a.s. pdsobi od 1.
augusta 2019 ako riaditel’ l'udskych zdro-
jov. Od juna 2020 je zaroven predsedom
dozornej rady.
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LUDSKE ZDROJE

Spolo¢nost GAMO a.s. pocas roka 2022 zamestnavala v priemere 65 zamestnancov.

Medzirocne sa pocet zamestnancov zniZil o 17 percent. ZniZenie bolo vysledkom
pokracujicej optimalizacie f'udskych zdrojov a zmien v organizacnej Struktire spo-
lo¢nosti. I8lo o spbsob ako Celit nepriaznivej situacii spojenej s ekonomickou krizou,
potrebou zlepsit vykonnost, zvysit efektivnost a produktivitu spoloénosti. Ako sucast
opatreni sme prijali nie jednoduché rozhodnutie, a to zniZit persondl. V roku 2022
sme ukondili 19 pracovnych pomerov. D6vodom ukoncenia bola vo vécsine pripadov
vzajomna dohoda, iba v 3 pripadoch iSlo o vypoved' zo strany zamestnanca. Na
druhej strane sme obsadili 5 novych vo firemnych procesoch dopytovanych pozicii.
V pripade pracovnych pozicii, ktoré sme kapacitne nedokazali obsadit internymi pra-
covnikmi, tieto sme zaistili spolupracou s externymi Specialistami (10 oséb) v réznych
oblastiach.

Hlavné ciele stratégie riadenia l'udskych zdrojov pre rok 2022 boli podobné cielom
predoslych obdobi:
— Zabezpedit obsadenie potrebnych pracovnych pozici.
— Zabezpedit vzdeldvanie zamestnancov s cielom zvysenia odbornosti, certifikacif
na poZadovanu Uroven po organizacnej a odbornej stranke.

Hlavné Ulohy v oblasti riadenia l'udskych zdrojov boli v priebehu roka 2022 spinené.
Zakladné statistiky z pohl'adu vyvoja podielu muZov a Zien aj doby zamestnania v
spolocnosti GAMO prezentujeme graficky. Spomedzi nasich zamestnancov méme
60% muzov a 40% Zien. Priemerny vek nasich zamestnancov bol na Urovni 42 rokov,
priemernd doba prace v spolocnosti je 8,5 roka. 60% nasich zamestnancov mé vyso-
koskolské vzdelanie Il. stupna.

Vzdeldvanie zamestnancov je ddleZitou sucastou rozvoja l'udskych zdrojov. Znalosti a
skusenosti nasich zamestnancov sa premietaju do spokojnosti klientov s poskytova-
nymi rieSeniami a sluZbami, zaroveri zvysuju konkurencieschopnost firmy na trhu. Na

Ucel vzdelavania bolo priamo vynaloZenych 59,5 tis. EUR. Vzdelavacie aktivity smero-
vali najma k udrzaniu partnerstiev a k ziskaniu poZadovanych odbornych certifikatov.

ZAMESTNANCI PODLA POHLAVIA

40% 60%

ZENY MUZI
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STRUKTURA PODLA DOBY ZAMESTNANIA V GAMO

66% 25% 17%

7/

DO 2 ROKOV DO 5 ROKOV DO 10ROKOV

N o
1% 9% 12%

DO 15 ROKOV DO 20 ROKOV NAD 20 ROKOV

Pod garanciu riadenia l'udskych zdrojov spada aj starostlivost o socidlne zabezpece-
nie zamestnancov a bezpecné pracovné prostredie. V tomto smere sme realizovali
vSetky nevyhnutné Skolenia novoprijatych zamestnancov, ako aj pravidelné ro¢né
prehliadky pracovisk z pohl'adu dodrziavania BOZP a hygienickych poZiadaviek.

V rdmci zamestnaneckych benefitov, na podporu a ochranu zdravia sme pocas roka
poskytovali 3 dni sick-day, pitny reZim v praci a raz tyzdenne ovocny den.

Opét sme sa vrétili k organizacii tradi¢nych eventov spred pandémie. Pre zamestnan-
cov sme v roku 2022 zorganizovali atraktivne teambuildingové podujatie na Latkach,
ako aj viano¢né posadenie na netradi¢cnom mieste v kabaretnom divadle La Comedy
v Banskej Bystrici.

V nasom segmente podnikania sme neustéle v priamom kontakte s rychlo sa me-
niacimi trendami v technoldgidch. Najma v oblasti IT bezpecnosti, kde evidujeme po
covidovej dobe neskutocny ndrast Uspesnych kybernetickych Gtokov. Tu s zmeny
na Urovni ochrany a zabezpecenia zariadeni, systémov, sluZieb a hlavne dostato¢na
informovanost a prevencia zamestnancov rozpoznévat hrozby, kl'G¢ové. Aj preto sme
sa pocas roka 2022 uchadzali o projekt podporovany Eurépskym socidlnym fondom
a opera¢nym programom Ludské zdroje. Od prvotnej myslienky zapojit sa do vyzvy
Ministerstva préace, socidlnych veci a rodiny aZ po napisanie projektu, uplynulo devat
mesiacov. Nasim zamerom bolo pokusit sa uspiet vo vyzve a ziskat Cast prostriedkov
na vzdeldvanie a rozvoj zru¢nosti zamestnancov aj v oblasti kybernetickej odolnosti.
Na konci roka nas potesilo zavazné stanovisko, Ze projekt s podporou nenavratného
finan¢ného prispevku mézeme v d'alSom roku zrealizovat.
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PORTFOLIO
PRODUKTOV

GAMO sa Specializuje na poskytovanie sluzieb kybernetickej bezpecnosti, datovo
odolné softvérové rieSenia pre integraciu podnikovych IS a optimalizéciu procesov,
na profesiondlne cloud rieSenia aj IT podporu s garantovanou Uroviiou sluzieb. Sme
schopni prebrat na seba zodpovednost za pokrytie poZiadaviek klienta a garantovat
pritom vysoky odbornost, overené know-how a partnersky pristup.
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GAMO CLOUD

GAMO Cloud - prostredie a sluzby pripravené pre vyuzivanie modernych technoldgii
z pohl'adu automatizacie ¢i digitalizacie procesov a ¢innosti. Zakaznici ocenuju rych-
lost nasadenia, cenovo vyhodné sluzby plnohodnotné z pohladu vykonu, garancie
dostupnosti a bezpecnosti dat.

GAMO Cloud poskytujeme vd'aka nasim dlhoro¢nym skisenostiam a Uzkej spolupraci
s poprednymi svetovymi vyrobcami IT technoldgii. VyuZivané zdroje vzdy prispd-
sobite svojim aktudlnym potrebam a zaplatite tak len za to, ¢o naozaj potrebujete.
Pritom nemusite mat obavy o bezpecnost svojich dat, GAMO Cloud je vybudova-

ny s maximalnym dérazom na bezpecnost v silade s medzindrodnymi normami

a certifikdciami. Formou konzultacie poskytneme kvalifikovanu asistenciu i dokladne
premyslend realizaciu migracie do cloudu nasimi Specialistami.

CERTIFIKACIA CSA STAR JE NAJKOMPLEXNEJSOU BEZPECNOSTNOU
PREVIERKOU CLOUDOVYCH SLUZIEB NA SVETE.

GARANTUJE, ZE CLOUDOVE SLUZBY GAMO SU ZABEZPECENE V SULADE

S GLOBALNE UZNAVANYMI STANDARDMI, PREVERENE NEZAVISLYM
AUDITOM. PRE CHOD A ROZVOJ VASICH APLIKACIi A SLUZIEB ZiSKATE
MAXIMALNE ZABEZPECENE PROSTREDIE, KTORE PATRi MEDZI SPICKU
CERTIFIKOVANYCH SVETOVYCH POSKYTOVATELOV CLOUDOVYCH SLUZIEB.

DOSTUPNOST GARANTOVANA NA UROVNI 99,97 %

« STANDARDY TIA 942 PRE UROVEN TIER III

« INFORMACNA BEZPECNOST PODLA ISO 27001

« 1SO 27018 OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV V CLOUDE
« CERTIFIKACIA CSA STAR

Vyrocna sprava 2022

POSKYTOVANE SLUZBY

GAMO CLOUD MANAZOVANE SLUZBY

Sluzby administracie, monitoringu a optimalizacie vyuZivania cloudovych zdrojov pre vase infor-
macné systémy. V GAMO Cloud im poskytneme vykonné prostredie s garanciou bezpecnosti

a spolahlivosti.

SPRAVA CLOUD INFRASTRUKTUR - GAMO CLOUD, AZURE

Postardme sa o vade cloudové sluzby ¢i uZ sU v naSom cloude, alebo u inych poskytovatel'ov.
Navrhneme optimalne zdroje, vyberieme najvhodnejsi model platieb. Cloudové systémy budy
pod nasim dohl'adom.

IAAS, DBAAS - SIETOVA A SERVEROVA INFRASTRUKTURA AKO SLUZBA

laaS - virtudlne datové centrum s moznostou rozdelit hardvérové zdroje medzi jednotlivé virtu-
alne servery podla vasej predstavy, ponika aj moznost menit ich online. Pohodine spravujete
hardvérové zdroje vDC, virtuéine servery, storage, networking.

DBaa$S - plne manazovatelna relacna databazova sluzba na platforme Microsoft SQL. Zrychluje
vyvoj, testovanie a nasadenie databazy za vyrazne nizsich nékladov ako v pripade zakUpenia
vlastnych licencii.

PRIVATNY CLOUD
Privatny cloud je vasa virtudina serverovia vo vykonnom a spolahlivom datacentre. Prevadzka
ma garantovanui dostupnost bez potreby akychkolvek investi¢nych nékladov.

ZALOHOVANIE V CLOUDE
SluZbou Backup as a Service zélohujete aktudlnu kdpiu virtualizovanych aplikacii s moznostou
obnovy v pripade potreby. Granuldrna replikdcia umozni chranit len vybrané, kritické data.

OBJEKTOVY S3 STORAGE
V sluzbe poskytujeme priestor pre bezpeéné ukladanie a archivaciu dat. Ocenite ju pre projekty
vyZadujice spolahlivé uloZenie velkého mnoZstva dat rézneho typu.

ULOZISKO GAMO DRIVE

Privatne datové Ulozisko pre firemné aj sikromné vyuzitie. Umoziiuje synchronizovat aj zdiel'at
déta aj s pouZivatel'mi, ktori nemaji G¢et v GAMO Drive. Préca na dokumentoch typu Word,
Excel a PPTX priamo vo webovom prehliadaci, ale aj online stretnutia cez videokonferencie su
benefity bezpecného UlozZiska so zélohovanim dat kazdych 24 hodin.

KUBERNETES
Vd'aka kontajnerizécii a kubernetes méZete prevadzkovat moderné aplikacie s vedomim, Ze
o infrastruktiru mate postarané, pretoze bezi vo vykonnom a bezpecnom cloud prostredi.

EDGE COMPUTING

V pripade, ked' sa vyZaduje spracovanie Udajov s vysokou rychlostou ¢asovej odozvy, dokéze-
me v podniku nasadit miniserver plniaci funkciu predspracovania Udajov. Takto je dosiahnuta
vysoka rychlost reakcie, a zaroven eliminované pripadné problémy s konektivitou.
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KYBER[\IETICVKA
BEZPECNOST

Utok hackera, nespravne konfigurované zariadenie, socidlne inZinierstvo & neznalost
zamestnanca méze viest k nezvratnym nésledkom. Skody na technoldgiach, vypadok
SCADA systémov alebo zneuZitie Gdajov mbZu spdsobit vysoké financné straty aj
poskodenie reputacie.

Zmapujeme nakolko chraneny pred kybernetickymi rizikami je zakaznik. Navrhneme
a aj vykondme opatrenia adekvatne pre podporu nielen kybernetickej ale najma
funkcénej bezpednosti podniku.

Kyberneticka bezpecnost je oblast, ktora si vyZaduje odborné a dbsledné znalosti
technického prostredia, reédine poznanie a skiUsenosti s rieSeniami v oblasti IT a OT
bezpecnosti. SG nevyhnutné aj pre zdanlivo nevinni analyzu. RieSenia spolo¢nosti
GAMO sU postavené na principe vytvorenia primeraného rieSenia podla konkrétnych
$pecifik zékaznika. Vysledkom je vytvorenie sady bezpecnostnych opatreni, ktoré z&-
kaznikovi optimalnym sp&sobom umoznia zabezpecit ochranu dat a biznis kontinuitu
v sUlade s legislativnymi opatreniami.

53% firiem na Slovensku priznalo
skusenost s bezpecnostnym incidentom.
Nie je nic¢ horsie ako zazit bezradnost
situacie, ked' priamy Utocnik alebo
dokonca nesikovny zamestnanec odstavi
web, vyrobnu linku alebo otvori dvere
do systémov a firemnej siete. V case,
ked' to firma vobec necaka, alebo sa to
najmenej hodi.
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RIESENIA GAMO V OBLASTI
KYBERNETICKEJ BEZPECNOSTI

SECAAS - BEZPECNOSTNY
MONITORING IT SYSTEMOV
— Bezpecnost v reZzime 24/7/365
— Kvalifikovani Specialisti vykonavajici
dohlad
— ViacUroviiova sluzba
— Vyuzivame Specializovany SIEM
nastroj

GAMO SECURITY MANAGEMENT
Sada $pickovych nastrojov pre riadenie
kybernetickej bezpecnosti

— SIEM - Security Information and
Event Management
Database Security
Data Intelligence Analyze
Endpoint Protection
— Network Visibility
Secure Messaging

BEZPECNOST PRIEMYSELNYCH (OT)
SYSTEMOV
— Audit bezpecnosti SCADA priemy-
selnych systémov
— Definovanie obrannej stratégie
— Sulad s priemyselnymi normami
a Standardmi
— Sluzby Threat Intelligence

SIETOVA BEZPECNOST
—  Komplexné riesenie problematiky

KONZULTACIE A EXPERTNE SLUZBY
— Analyzy podla bezpecnostnych
noriem, Standardov a legislativnych
poziadaviek
— Manazér kybernetickej bezpecnosti
podla zékona ¢. 69/2018 Z.z. o ky-
bernetickej bezpecnosti

AUDIT BEZPECNOSTI

— Preverenie informacnej bezped-
nosti po organizacnej, procesnej
a technologickej stranke

— Hardvérové vybavenie

— Postupy

— Spravanie pouzivatel'ov informacné-
ho systému

TESTY ZRANITELNOSTI
— ManaZment zranitelnosti - pravidel-
né aj narazové skeny
— ManaZment APT (Advanced Persis-
tent Threats) hrozieb
— Eticky hacking
— Socidlne inzinierstvo

OCHRANA KONCOVYCH ZARIADENI

— Komplexné rieSenie od antiviru az
po Uroven Endpoint detection and
Response (EDR).

BEZPECNOST MICROSOFT 365

#Cybersecurity
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IT SLUZBY

Moderné IT systémy su u zadkaznikov Coraz viac vyzadované. Prinasaju Usporu nakla-
dov, dokaZu zlepSovat prevadzkové procesy. Nase sluzby su istotou pre poskytova-

nie vasho ,core biznisu”.

N&s tim certifikovanych Specialistov Uzko spolupracuje s poprednymi svetovymi vy-
robcami IT technoldgii. Pozndme a navrhujeme progresivne cloudové riesenia, ako aj
tradi¢né ,on premise” serverové a sietové implementécie. Vietky systémy dokazeme
proaktivne monitorovat a zabezpedit ich nepretrzity prevadzku.

MANAZOVANE IT SLUZBY

— Planovana a riadena starostlivost
o IT systémy

— Garantovana Uroven sluzby a reak¢-
nej doby

— Nezavislé odborné konzultacie

— Zvysenie efektivity vasich IT Spe-
cialistov

INCIDENT MANAGEMENT SYSTEM

— Nepretrzité monitorovanie systému
24 hodin denne, 7 dni v tyzdni

— Systém nahradza masivne, kompli-
kované a nakladné rieSenia narocné
na udrZatelnost - vase usetrené
persondlne kapacity a financie

— V&S systém je tak zabezpeceny
z hl'adiska funkénosti a predchadza
sa tak vypadkom

— Nezavisla kontrola funkénosti infras-
truktury a servisnych dodavatel'ov

DIZAJN A KONSOLIDACIA IT

— Komplexné sluzby v oblasti IT
infrastruktiry

— Analyza funkénych poziadaviek

— Navrh riesenia

— Realizécia a nasadenie

— Administracia a podpora prevadzky

— Servisné zabezpecenie a dohlad

— Navrhy na dalsi rozvoj
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RIESENIA NA PLATFORME MICROSOFT

Kolaboracné nastroje

— Navrhneme optimalnu kombinaciu
sluZieb pre modernu kanceldriu

— Predstavime scenére vyuZitia

— Efektivne vykondme migraciu
do nového prostredia

— Zaskolime zamestnancov, aby do-
kazali naplno vyuzit nové aplikécie

— V rdmci SLA sluzby zabezpecime
po implementacnu starostlivost s
cielom rozvijat existujuce sluzby
resp. implementovat nové riese-
nia pre zvySovanie odolnosti voci
kybernetickym hrozbadm

Power BI

— Biznis analytika a reporty v prostre-
di nastroja Microsoft Power Bl

— Prehladné manazérske reporty
a analytické vystupy, ktoré véam
pomozu k lepSim rozhodnutiam

— Udaje zostavaju v bezpedi u vés.
Nase riesenie ich len prehl'adne
zobrazi

— Kedykol'vek k dispozicii vd'aka mo-
bilnej aplikacii a aj cez web
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SOFTVEBOVE
RIESENIA

Takmer 80 % manuélinej prace l'udi suvisiacej s datami sa da plne automatizovat. Sme
tu od toho, aby sme poradili ako. Navrhujeme a implementujeme softvérové rieSenia
aj univerzalne aplikacie. Realizujeme vyvoj a manazment, komplexné sluzby konsoli-
dacie dat, Specifické analyzy a reporty spolu s ich vizualizaciami.

Disponujeme timom skisenych analytikov, databdzovych Specialistov a programato-
rov, ktori sU schopni navrhnit a vyvinit Specifické aplikécie pre konkrétne potreby
klientov. Podporujeme moderny platformu JAVA.

JEDNOTNY AGENDOVY SYSTEM - JAS
Prindsa novy pohl'ad na existujuce data,
poskytne kvalitny prehl'ad o vykonnosti
firmy v ocakdvanej forme, podpori biznis
rozhodovanie v redlnom Case.
Robustné, datovo odolné a bezpecné
sU 3$pecializované moduly jednotného
agendového systému JAS. Funkénostou
a moznostou prispdsobit ich potrebdm
a poZiadavkédm zakaznikov, prekonavaju
balikové produkty.

BUSINESS INTELLIGENCE
MANAZERSKE PREHLADY
Tim databazovych analytikov a databa-
zovych Specialistov vie komplexne zhod-
notit a navrhnit Business Intelligence
rieSenie v prostredi Microsoft Power Bl
— Napojenie na rézne databazy,
transformovanie a analyzovanie dat
— Zostavenie modelov a vztahov
na kombinované Udaje z viacerych
zdrojov
— Vizualizacia dat
— Vytvaranie interaktivnych reportov
a dashboardov
— Nastavenie online reportov navia-
zanych na cloud

VYVOJ SOFTVEROVYCH RIESENI
NA MIERU
Poskytujeme komplexné sluzby vyvoja
SW rieSeni. Orientujeme sa na vybrané
problematiky v oblastiach:

— Technicko - environmentélne geo-

grafické systémy

— Master Data Management

— Navrh podnikovych IS

— Integracné sluzby

DIGITALNE DVOJCA

Spojenie réznych datovych zdrojov
prindsa Uspory na miestach, kde by ste
ich necakali. RieSenie umozZriuje diverzi-
fikované data v redlnom ¢ase umiestnit
do priestoru. Zviditelnit ich réznym
Urovniam vedenia a poskytnut tak rele-
vantné informdcie, ktoré sU dnes kl'G¢om
k riadeniu procesov.

SW RIESENIA PRE OBLAST
ZDRAVOTNICTVA

Implementujeme vlastné SW riedenia
prispdsobené konkrétnym poZziadav-
kédm zadavatela, ide o expertny liekovy
systém Aesculap.
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INTEGBQVANY '
MANAZERSKY SYSTEM
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S cielom podporit stratégiu a poslanie ma spolo¢nost GAMO a.s. zavedeny a certifi-
kovany integrovany manazérsky systém podla noriem:

ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO/IEC 27001:2013, ISO 27018:2014, ISO 45001:2018,
ISO/IEC 20000-1:2018 a ISO 22301:2019.

Stratégia a poslanie spolo¢nosti GAMO a.s. sU podporované relevantnymi politikami,
planmi, ciel'mi, Glohami a procesmi. Za plnenie zasad politik, plénov a cielov integro-

vanych manazérskych systémov zodpovedaju vietci zamestnanci spolocnosti.

Sme hrdi, Ze pocas roka 2022 sme nas integrovany manazérsky systém rozsirili a do
vlastnictva GAMO ziskali dve nové certifikacie kvality systému manazérstva:

— Systém manazZérstva sluZieb podla normy ISO/IEC 20000-1:2018

Tato medzindrodna norma v oblasti IT umoZriiuje spoloénostiam preukézat

excelentnost a osvedéené postupy v oblasti riadenia IT sluZieb. Stanovuje poZia-

davky na GAMO ako poskytovatela sluZieb v oblasti planovania, zavedenia, im-
plementécie, prevéddzky, monitorovania, preskUmania, udrZiavania a zlepsovania
SMS. Poziadavky zahrfaju navrh, prechod, poskytovanie a zlepSovanie GAMO
sluZieb s cielom splnit dohodnuté poZiadavky na sluzby.

Na ziskanie certifikatu ISO/IEC 20000-1 bola zhoda spolo¢nosti GAMO overena
externym auditorom - Kompetencné a certifikacné centrum kybernetickej bez-
pecnosti (akreditovany SNAS). Certifikacia bola zamerana na kvalitu sluzieb a
vztahov so zdkaznikmi a nasa spolo¢nost musela preukéazat dosiahnutie svojich
ciel'ov neustalym zlepSovani poskytovania IT sluZieb.

— Systém manazérstva kontinuity podnikania podl'a normy ISO 22301:2019

Uspedne sme implementovali aj normu ISO 22301 Riadenie kontinuity podni-
kania, ¢o ndm potvrdil aj nezavisly certifikacny audit Kompetenéného a certifi-
kacného centra kybernetickej bezpecnosti. Ziskanie tohto prisneho osvedcenia
tretej strany vyhodnocujeme ako pokracujuci zavazok k poskytovaniu najvyssej
kvality sluZieb s vysokou mierou pripravenosti. Nasim klientom tymto potvrdzu-
jeme schopnost poskytovat sluZby aj v nestabilnych ¢asoch, ktoré mézu byt
spété so zlyhanim dodéavok kl'd¢ovych zdrojov alebo s pripadnym ohrozenim
cielenymi Gtokmi.

Riadenie kontinuity ¢innosti (BCM, Business Continuity Management) pouziva
GAMO a.s. na ochranu zaujmov kl'Géovych zainteresovanych strén, na ochranu
reputécie, obchodnej znacky a Cinnosti, ktoré vytvaraju hodnotu zabezpecenim
pokracovania prevadzky aj v pripade incidentu, alebo inych udalosti s negativ-
nym vplyvom.

Implementéacia normy ISO 22301 je d'alSou pozitivhou spravou o zvySenej bezpec-
nosti a udrzatel'nosti sluZieb, eliminacii ohrozenia nasich zékaznikov aj o poskytovani
novej sluzby vo forme konzultacnych a implementacnych prac pri zavadzani normy
ISO 22301.

m} LI |

CERTIFICATE

GAMO a5,
STAR CERTIFICATION 2021
L = T "'

Certifikdt CSA STAR Urovne SILVER podla schémy STAR CERTIFICATION 2022 je po-
tvrdenim, Ze patrime medzi svetovd Spicku v oblasti bezpecnosti cloudovych sluzieb
a sme historicky prva slovenska spolo¢nost s tymto certifikdtom.
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SPOLOCENSKA ]
ZODPOVEDNOST
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Spolocenska zodpovednost je pre nds ddleZitou sicastou kultiry a stylu podnikania.
Nase aktivity boli zamerané na edukaciu a aktivnu podporu, ktora pomaha Sirokej
verejnosti, firmam, skoldm a ich Studentom, a zéroven prospieva dobrému menu
znacky GAMO.

Dlhodoby zédmer v oblasti spolocenskej zodpovednosti je spojeny s iniciativou
podporovat edukaciu v oblasti kyberbezpecnosti. Vybranymi formami zdielat a $irit
informécie, vzdelavat verejnost v tejto problematike, upozorfiovat na nevyhnutnost
prevencie. V tomto duchu sme zrealizovali viacero aktivit, kde nasi Specialisti venovali
svoj ¢as a boli k dispozicii v programoch uréenych Sirokej verejnosti.

Stéle plati, Ze v IT priestore treba byt obozretny az podozrievavy. Pravidla suU platné
pre infrastrukturu, sikromny aj verejny priestor ¢i domacnosti. Neustéle opakujeme,
Ze drviva vadsina Utokov cieli na najslabsi ¢lanok, na cloveka. ZIé hygienické navyky
pouZivania technolégii a sprévania sa v sieti si do prace prindSame zo stkromného
Zivota. Aj preto sme na poZiadanie poskytli rozhovory pre Radio Regina Stred, kto-
rych ciefom bolo informovat a edukovat Sirokd verejnost o Uskaliach v online svete,
o nastrahach sicasnej doby aj bezpecnostnych rizikach. K zisteniam z realizovanych
prieskumoyv, Si v sieti safe? a Online vreckari, sa vratila nasa odbornicka na kyberne-
ticky bezpeénost v relacii TA3 s témou Technoldgie ako hrozba pre deti. Sikana méze
stat nevinnych mladych l'udi Zivot. Kybersikana je jej rovnako silny partner. Oboje
spaja internet, ktory je velmi nebezpecnym miestom.

Vstupit do oblasti kybernetickej bezpecnosti je velkou vyzvou, pretoZe jej komplex-
nost méze mnohych odrddzat. Aké technoldgie udévaju trend v oblasti bezpecnosti,
ako sa pozriet na ochranu zariadeni, ¢o je najlepSou prevenciou pred Utokom, a
dalsie témy boli sicastou realizovanych webindrov. Ktokol'vek mal zaujem sa mohol
prihlasit a bezplatne sledovat nas seriél Cyber Security by GAMO. A pravidelnym
sledovanim webindrov sa zoznamit s mozZnostami ako posuvat IT bezpeénost firiem
na vyssiu Uroven.

So zdmerom podelit sa o skUsenosti a poradit v oblasti IT sme pocas roka 2022
vydali d'al$ie dve Cisla magazinu Platform of Invention (Pol). Magazin ponUka ¢lanky,
rozhovory, dava priestor $pecialistom a cez zakaznicku skisenost prindsa riesenia
na problémy, s ktorymi sa firmy potykaju. GAMO rozbehlo tento projekt s ambiciou
ukazat ako IT ulahcuje firmam ich kazdodenny Zivot v méji 2021 a nés tesi, Ze sa ndm
dari prindsat a distribuovat zaujimavy a hodnotny obsah online kanalmi aj nad‘ale;.

Vyrocna sprava 2022

Digitalny svet stale trépi nedostatok pracovnikov v sektore informacnych technoldgii.
Najst kvalifikovanych pracovnikov je tazka Uloha. Aj pocas roka 2022 sme hl'adali
spdsoby, ako mbéZeme byt prospesni v priprave buddcich generacii pre prax.

Pravidelne sa snaZime vyhoviet pocCetnym Ziadostiam a umoznit vykon 2 tyZzdrio-
vej praxe aspon niekolkym studentom z regiénu. V roku 2022 sme hostili Styroch
Studentov SPS J. Murgasa Banské Bystrica a Stredna odborna $kola informaénych
technoldgii z Banskej Bystrice (SOS IT BB). Studentom sme pripravili program za-
merany najma na predstavenie, instalaciu a konfiguraciu ESET produktov v labovom
prostredi. Absolvovanim praxe ziskali nové vedomosti a zruénosti z oblasti sieti a
kybernetickej bezpecnosti.

Aby sme pomohli $koldm pripravit studentov pre ich budice povolania v IT, rozhod-

li sme sa nadviazat s nimi uzsiu spolupracu. Spolo¢nymi aktivitami zvysit budice
uplatnenie mlddeZe na pracovnom trhu. Ako? MéZeme povedat, Ze to zacalo komuni-
kaciou so Zakladnou Skolou Jozefa Gregora Tajovského v Banskej Bystrici, ktora prie-
beZne inovuje vzdeldvacie metodiky i technické vybavenie a je otvorend spolupraci
so strednymi, vysokymi Skolami aj firmami. Tu sme v rdmci Memoranda o spolupraci
poskytli délezity informovanost ku problematike kyberbezpecénosti. Vzdeldvali sme
zamestnancov v novych technoldgidch, robili sme osvetu a podporné programy pre
rodicov, a podielali sa aj na materidlnom zabezpedeni.

Uvedomujeme si, ze studenti strednych IT $kél nemaju v nasom regidne pocas

Studia dostatok moznosti ziskavat skisenosti z praxe. Aj preto sme pocas roka 2022
pripravili projekt, ktory mé ambiciu toto zmenit k lepSiemu. Iniciativa ma umoznit Stu-
dentom podielat sa na redlnom IT projekte s nasou firmou. Spolupraca zacala v roku
2023 naberat u? aj redine kontury. Studenti zapojenych $kdl: 1. stkromné Gymnazium
aSOSITBB v priebehu roka 2023 budy pracovat na redinych zadaniach v oblasti IT.
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FINANCNE VYSLEDKY

KOMENTAR FINANCNEJ
RIADITEIKY

Strategickym cielom pre rok 2022 bolo udrzat portfélio produktov a znalosti pri
dosiahnuti pldnovanych trZieb v segmentoch strategickych podnikov a malych a
strednych podnikov. Pldnované trzby sa v3ak nepodarilo dosiahnut ani v jednom zo
sledovanych sektorov.

V roku 2022 dosiahla spolo¢nost GAMO a.s. hospodarsky vysledok pred zdanenim:
stratu vo vyske 148 tis. EUR pri celkovych nakladoch 7 137 tis. EUR a celkovych vyno-
soch 6 989 tis. EUR. Po zdaneni dosiahla spolo¢nost stratu 143 tis. EUR.

Spolo&nost GAMO a.s. je finanéne stabilnd, &im vytvara predpoklady pre napifianie
rozvojovej stratégie. Spolo¢nost neméa organiza¢nu zlozku v zahranici. Spoloénost si
plni svoje zavézky a svoju stabilny platobnd schopnost méze opatovne dokladovat
potvrdenim o zapisani do zoznamu podnikatel'ov, ktoré vydava Urad pre verejné
obstarévanie.

Spréva nezavislého auditora deklaruje, Ze G¢tovna zavierka k 31. 12. 2022 poskytuje
verny a pravdivy obraz financnej situacie spolo¢nosti.
NAKLADY / VYNOSY

Celkové néklady na hospodarsku ¢innost boli za rok 2022 nizsie ako v roku 2021. Na
zniZenie nakladov mali vplyv nizsie trzby. V priebehu roka 2022 z dévodu ponizenia
trZieb pracovala spolo¢nost na opatreniach na zniZovanie nékladov.

Spolo¢nost v roku 2022 nerealizovala projekt na vyskum a vyvoj.

V roku 2022 spolo¢nost GAMO a.s. dosiahla Cisty obrat vo vyske 6 641 tis. EUR. Medzi-

rocne sa celkovy obrat spolo¢nosti zniZil o 1247 tis. EUR, ¢o predstavuje medziro¢ny
pokles o 15,81%. ZniZenie obratu bolo v oblasti poskytovanych vlastnych sluZieb. ZniZe-
nie trzieb bolo sp6sobené znizenim pldnovanych Cinnosti u zdkaznikov, hlavne

z dévodov organizacnych zmien u strategickych zakaznikov, kde doslo ku prehodnoco-
vaniu projektov.

PRIDANA HODNOTA
Pridana hodnota v roku 2022 bola 2 214 tis. EUR, ¢o predstavuje medzirocny pokles

o 11,15%. Pridana hodnota na zamestnanca za rok 2022 bola vo vyske 32 tis. EUR. Uvede-
ny ukazovatel je na Grovni roku 2021.
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AKTIVA

Majetok spolocnosti k 31. 12. 2022 sa zvysil oproti minulému roku o 273 tis. EUR.
Zmeny nastali v navyseni neobezného a obezného majetku.

PASIVA

Vlastné imanie spolo¢nosti bolo k 31. 12. 2022 vykazané vo vyske 1483 tis. EUR, ¢o
predstavuje pokles voci roku 2021 o 656 tis. EUR. Na zniZenie vlastného imania malo
vplyv zniZenie hospodérskeho vysledku za rok 2022. Spolo¢nost v roku 2022 nena-
dobudla Ziadne nové akcie a obchodné podiely.

Najvacsi podiel v struktire pasiv mali zavéazky spolocnosti a nerozdeleny zisk mi-

nulych rokov. Spoloc¢nosti neboli v roku 2022 poskytnuté Ziadne dihodobé pézicky,
kratkodobé pdzicky.

Vsetky zavazky vodi Statu, zamestnancom a zavézky zo socidlneho zabezpecenia
boli k 31. 12. 2022 v lehote splatnosti.

HOSPODARSKY VYSLEDOK

Vysledkom hospodarenia za rok 2022 je strata vo vyske 148 tis. EUR pri celkovych
nakladoch 7 137 tis. EUR a celkovych vynosoch 6 989 tis. EUR.

O rozdeleni vysledku hospodarenia za U¢tovné obdobie rozhoduje valné zhromazde-

nie, v pripade straty sa tato preUctuje na nerozdelend stratu minulych obdobi.

EBITDA (zisk pred zdanenim, Urokmi a odpismi) poklesla voci roku 2021. V roku 2022
dosiahla vysku 41 tis. EUR.
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SUVAHA

Suvaha v EUR

SPOLU MAJETOK

Neobezny majetok

Dlhodoby
nehmotny majetok

Dlhodoby
hmotny majetok

Dlhodoby
financny majetok

Obezny majetok
Zasoby
Dlhodobé pohladavky
Kratkodobé pohladavky

Finan¢né Gcty

SPOLU VLA§TNE
IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie
Zakladné imanie
Emisné azio
Zakonné rezervné fondy

Vysledok hospodarenia minulych
rokov

Vysledok hospodarenia za U¢tovné
obdobie

Zavazky
Dlhodobé zavazky
Kratkodobé zavazky
Kratkodobé rezervy

Bezné bankové Gvery

Bankové Uvery
dlhodobé

Casové rozlisenie
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k 31.12.2022
4 118 214

297 077

147 040

150 037

3022 699

221815

28 958

1774 766

997 160

4 118 214

1483 003

235 235

46

102 223

1288 873

-143 374

1880 394

40 010

1785 840

54 544

0

0

754 817

k 31.12.2021
3 845 357

238 707

238 707

3351953

116 568

24 703

1721268

1489 414

3 845 357

2139 213
235 235
46

102 223

1762 286

39 423

1444 018

89 324

1227 196

127 498

0

0

262 126
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VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vykaz ziskov a strat v EUR k 31.12.2022 k 31.12.2021
VYNOSY Z HOSPODARSKEJ CIN-

NOSTI CELKOM 6 989 353 8 075 751
Trzby za predaj tovaru 298 657 389 475
Trzby za sluzby a ostatné vynosy 6 690 696 7 686 276
Naklady z hospodarskej Cinnosti 7129 150 7998 574
celkom

Vysledok hospodarenia 139 797 77177
z hospodarskej ¢innosti

Vysledok hospodarenia 7 832 -8 571
z finacnej ¢innosti

\v/_yslequ hospodarenia z beznej 147 629 68 606
cinnosti

Vysledok hospodarenia

za G¢tovné obdobie brutto 147 629 68 606
Dan z prijmu za beznu a -4 255 29 183

mimoriadnu ¢innost

Poznamka:

Kompletnd Gc¢tovna zavierka sa nachadza v prilohe €. 1 k tejto vyroc¢nej sprave.
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PREHILAD PENAZNYCH
TOKOV
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Oznaéenie Bezné Uuétovné Bezprostredne
o Obsah polozky riadok .~ predchadzajice
polozky obdobie obdobie
PENAZNE TOKY Z PREVADZKOVEJ CINNOSTI 2022 2021

7/5 Vysledok hospodarenia z beznej ¢innosti pred zdanenim 1 147 629 68 606

dariou z prijmov (+/-)
Nepenazné operacie ovplyvrujice vysledok hospodarenia

z beznej ¢innosti pred zdanenim dariou z prijmov (+/-),
(sucet Al1.az A 1.13)

Vyrocna sprava 2022

Oznacenie Bezné Gétovné T
2 Obsah polozky riadok .~ predchadzajice
polozky obdobie obdobie
PENAZNE TOKY Z INVESTIENEJ CINNOSTI 20221 2021
B Vydavky na obstaranie dlhodobého nehmotného a hmot- 25 213 070 .52 063
ného majetku (-)
B.A. Prumy z predaja dlhodobého nehmotného a hmotného 2% 87 516 39 707
majetku (+)
B.3. Zaplatené Uroky - dlhodoby Uver (+) (562) 27 0 0
B.12 Prijmy z dividend a inych podielov na zisku, s vynimkou 8
e tych, ktoré sa zacleriuju do prevadzkovych cinnosti (+)
Vydavky na dari z prijmov, ak je ju mozné zaclenit do in-
B.15. VG S ) 29
vesti¢nych &innosti (-)
B.18. Ostatné prijmy vztahujice sa na investi¢ny cinnost (+) 28
B.19. Ostatné vydavky vztahujice sa na investi¢nG ¢innost (-) 29

Cisté pefiazné toky z investiénej &innosti

(sucet B.1. az B.19.)

PENAZNE TOKY Z FINANCNEJ CINNOSTI

-125 554

Al Odpisy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku (+) 3 105 580 139 165
Al4. Zmena stavu rezerv (+/-) 5 -72 954 -158 064
Al6. Zmena stavu poloZiek ¢asového rozlidenia aktiv 7 -543 741 100 846
Al6. Zmena stavu poloziek ¢asového rozligenia pasiv 8 492 6N -28 626
Al7 Zisk (-) / strata (+) z predaja dlhodobého majetku 9 -38 397 -31335
Al8. Nakladové Uroky - leasing, kontokorent 1 1459 2706
A9 Vynosové Uroky - BU, pézicky a TV 12 0 0
Vplyv zmien stavu pracovného kapitélu (sicet A.2.1. az 399 899
A2.4.)
A.21 Zmena stavu pohl'adévok z prevadzkovej &innosti (-/+) 14 -53 498 937 357
A.2.2 Zmena stavu zévézkov z prevadzkovej ¢innosti (+/-) 15 558 644 -489 109
A.2.3 Zmena stavu zésob (-/+) 16 -105 247 44 029
Zmena stavu kratkodobého finanéného majetku, s vynim-
A2.4 kou majetku, ktory je sicastou periaznych prostredkov 17

A3

a penaznych ekvivalentov (-/+)

Periazné toky z prevadzkovej ¢innosti s vynimkou
prijmov a vydavkov, ktoré sa uvadzaji osobitne v inych 196 908
Eastiach prehl'adu pezaznych tokov (+/-), (suéet Z/

S+A1.+A.2.)

Prijaté Uroky s vynimkou tych, ktoré sa zacleriuju do in- 19

vesti¢nych cinnosti (+

585 575

AA4.

Vydavky na zaplatené Uroky spolu, s vynimkou tych, 20

ktoré sa zacleruju do finan¢nych innosti (-) 1459

-2 706

A7

Vydavky na dari z prijmov G¢tovnej jednotky s vynimkou
tych, ktoré sa zacleriuju do investicnych cinnosti alebo 21
finanénych &innosti (-)

-146 256

A8

Prijmy mimoriadneho charakteru vztahujice sa na prevéd- 22
zkovu &innost (+)

AQ.

Ostatné vydavky vztahujice sa na prevédzkovy ¢innost
(-) (krétkodobé bankové Uvery vztahujice sa na prevad- 23 0
zkové financovanie projektovych zakaziek)

Cisté pefiazné toky z prevadzkovej éinnosti (+/-), 195 450

(sucet Z/S+A1.az A.9.)

436 612

Cl Periazné toky vo vlastnom imani 31
co. V.)j/davky v’znikgjuf:e z dIhod.obycvh ?5rétkogobych z&- 30 53737 .35 788
vazkov vztahujicich sa na finan¢nt ¢innost (-)
Vydavky na zaplatené Uroky, s vynimkou tych, ktoré sa
C3. A N A . 33
zaclenuju do prevadzkovych cinnosti (-)
Vydavky na vyplatené divididendy a iné podiely na zisku,
CA4. s vynimkou tych, ktoré sa zacleruju do prevadzkovych 34 -508 413 -344 000
&innosti (-)
Vydavky na dafi z prijmov, ak je ich mozné zaclenit do fi-
C7 c ’ 35
nanénych ginnosti (-)
cs Ostatné prijmy vztahujice sa na finanénd &innost (+), 36

(prijmy z prijatych Grokov)
Cisté pefiazné doky z finanénej &innosti (sucet C.1. a2

c9)

CF Cisté zvysenie / zniZenie penaZnych prostriedkov

(+/-), (sicet A+B+C)

Stav peniaznych prostriedkov a pefaznych ekvivalentov
na zaciatku U¢tovného obdobia (+/-)

Zostatok penaznych prostriedkov a penaznych ekviva-

lentov na konci Uétovného obdobia (+/-)

39

-562 150

-492 254

1489 414

997 160

-379 788

1444 946

1489 414

37



Vyroéna sprava 2022

SPRA:\VA NEZAVISLEHO
AUDITORA
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Banska Bystrica - sidlo spolo¢nosti

GAMO a.s.
Kyjevské namestie 6
974 04 Banska Bystrica

Tel.: +421 48 4372 111
+421 48 4372 000

E-mail: info@gamao.sk

www.gamo.sk

Kancelaria Bratislava

GAMO a.s.
Vajnorské 100/B, Polus Towers 2
831 04 Bratislava

Tel.: +421 905 276 965
Tel.: +4212 4363 7781
E-mail: info@gamo.sk

Kancelaria Kosice

GAMO a.s.
Werferova 1
040 10 Kosice

Tel.: +421 55 6853 630
E-mail: info@gamo.sk

Zakaznicke centrum

Tel:+421 48 4372 000
E-mail: helpdesk@gamo.sk

Cloudové sluzby

+421 48 437 2860
E-mail: cloud@gamo.sk
cloud.gamo.sk

Testovacie stredisko VUE

Autorizované testovacie stredisko
BRATISLAVA

Tel: +4212 4363 7781
Tel.: +421 905 276 965
E-mail: info@gamo.sk

Ludské zdroje

Tel:+421 48 4372 1M1
E-mail: kariera@gamo.sk
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TUTO VYROCENU SPRAVU

MOZETE ZiSKAT:

v centrale spolocnosti,

na webovej stranke www.gamo.sk



