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ZÁKLADNÉ IDENTIFIKAČNÉ ÚDAJE SPOLOČNOSTI 

 

Názov organizácie:                SOPOD s.r.o.  

                                               registrovaný sociálny podnik 

Zápis v obchodnom registri:  Okresný súd Košice I, oddiel: Sro,  

                                               vložka číslo: 51504/V  zo dňa 14.5.2021 

Registrácia:                            Register sociálnych podnikov 

Ku dňu:                                  22.7.2021 

Druh podniku:                        integračný 

Adresa sídla:                          Rakovec nad Ondavou 389,  

                                               072 03 Rakovec nad Ondavou 

IČO:                                       53782577 

DIČ:                                       2121517475 

Kontakt:                                + 421905900634 

                                               msojka@tempus.sk 

 

 

 

VEDENIE SPOLOČNOSTI 

 

Štatutárny orgán:                   Ing. Martin Sojka 

                                               konateľ 

 

 

MAJETKOVÁ ÚČASŤ 

Základné imanie spoločnosti je 5 000€ z peňažného vkladu jediného spoločníka, 

ktorým je Ing. Martin Sojka. 

 

ŠTATÚT REGISTROVANÉHO SOCIÁLNEHO PODNIKU 

Na základe žiadosti o registráciu bol Ministerstvom práce sociálnych vecí a rodiny 

Slovenskej republiky podľa §  7 ods. 4  zákona   č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a 

sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov  sociálnemu podniku SOPOD 

s.r.o.  priznaný Štatút registrovaného sociálneho podniku, druh registrovaného sociálneho 

podniku: INTEGRAČNÝ PODNIK  zo dňa 22. júla.2021, číslo osvedčenia 429/2021_RSP. 

 



 

ŠTATUTÁRNE ORGÁNY SPOLOČNOSTI A ZAMESTNANCI 

Štatutárnym orgánom je konateľ spoločnosti. 

V hodnotenom období roka 2021 registrovaný sociálny podnik SOPOD s.r.o.  nemal 

zriadený poradný výbor. Ten je ako vyšší orgán spoločnosti, ktorý je oprávnený rozhodovať 

o vnútorných záležitostiach spoločnosti, aktívny od 9. júna 2022 (v zmysle § 9 zákona č. 

112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých 

zákonov).  Dňa 18.júna 2022 bolo uskutočnené ustanovujúce zasadanie poradného výboru 

(zverejnené na webovom sídle registrovaného sociálneho podniku SOPOD s.r.o. 

www.sopod.sk). 

V priebehu roka 2021 spoločnosť nezamestnávala zamestnancov. Prví dvaja 

zamestnanci boli z radov znevýhodnení / zraniteľní (v zmysle §2 ods. 5 a ods. 6 zákona číslo 

112/2018 Z.z.).   

 

 

HLAVNÁ ČINNOSŤ 

Hlavným cieľom sociálneho podniku je v súlade s ustanovením § 5 ods.1 písm. b) 

zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení 

niektorých zákonov v znení neskorších predpisov dosahovanie merateľného pozitívneho 

sociálneho vplyvu v oblasti poskytovania služieb. Pozitívny sociálny vplyv integračného 

podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostredníctvom zamestnávania 

znevýhodnených a zraniteľných osôb. 

Cieľom sociálneho podnikania, ktorého predmetom je dodávanie a poskytovanie 

služieb je to, aby sa zamestnanci zžili s poznaním zamestnania, aby chápali dodržiavanie 

pravidiel, získali zručnosti a aby rozvíjali svoje osobnostné predpoklady.    

 

 

PREDMET PODNIKANIA 

 

- Prevádzkovanie čistiarne a práčovne 



- Čistiace a upratovacie služby 

- Poskytovanie služieb osobného charakteru 

- Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 

- Prípravné práce k realizácii stavby 

- Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov 

- Diagnostika kanalizačných potrubí a čistenie kanalizačných systémov 

- Podnikanie v oblasti nakladania s iným ako nebezpečným odpadom 

- Sťahovacie služby 

- Skladovanie a pomocné činnosti v doprave  

- Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve 

- Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve 

- Poskytovanie služieb rýchleho občerstvenia v spojení s predajom na priamu 

konzumáciu 

- Prevádzkovanie výdajne stravy 

- Ubytovacie služby s poskytovaním prípravy a predaja jedál, nápojov  a polotovarov 

ubytovaným hosťom v ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 10 lôžok 

- Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach 

- Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí 

- Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej činnosti 

- Vedenie účtovníctva 

- Činnosť podnikateľských, organizačných a ekonomických poradcov 

- Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo  

iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 

 

 

DOSAHOVANIE POZITÍVNEHO SOCIÁLNEHO VPLYVU A ROZVOJ 

ZAMESTNANOSTI 

Pozitívny sociálny vplyv bude  registrovaný sociálny podnik SOPOD s.r.o. merať 

percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového počtu 

zamestnancov  (najmenej 30% znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb) od doby 

zamestnania prvých zamestnancov, t.j. od 25.5.2022, kedy podnik zamestnal dvoch  

znevýhodnených zamestnancov.  



KOMENTÁR K VÝSLEDKOM ČINNOSTI 

V roku 2022 náš sociálny  podnik svoju činnosť smeroval  na  záhradnícke  práce a úpravy 

terénov pre odberateľské spoločnosti, resp. fyzické osoby. Týmito aktivitami sme si začali 

budovať dobré meno a zároveň sme zaučili  a získali skúsenosti pre našich zamestnancov 

v rámci prác, ktoré predtým neovládali.  

 

PREDPOKLADANÝ BUDÚCI VÝVOJ ČINNOSTI 

Sociálny podnik SOPOD s. r. o. so sídlom v  obci Rakovec nad Ondavou sa nachádza 

v okrese Michalovce. V okruhu do 30 kilometrov sú hranice okresov Vranov nad Topľou, 

Humenné a Trebišov. Táto lokalita je husto osídlená vidieckym obyvateľstvom a sídli tu viac 

ako 30 obecných samosprávnych jednotiek. Územie je prirodzeným trhom a spádovou 

oblasťou pre plánované podnikateľské aktivity. Služby, ktoré bude sociálny podnik 

poskytovať a v súčasnej dobe (od 25.5.2022) už poskytuje, budú dostupné pre obyvateľov 

vidieka, podnikateľské subjekty i samosprávy.  

Vznikom má registrovaný sociálny podnik SOPOD s.r.o. za cieľ znížiť 

nezamestnanosť v obci,  zvýšiť životnú úroveň obyvateľov obce a u nezamestnaných 

podnietiť záujem  o získanie nových vedomostí, zručností. Tiež umožniť pracovne sa 

realizovať ľuďom, ktorí sa doteraz neuplatnili na trhu práce a to najmä so zručnosťami 

v oblasti záhradníctva, v oblasti prípravných prác pri realizácii stavieb, uskutočňovaní stavieb 

a ich zmien, pri dokončovacích stavebných prácach pri realizácii exteriérov a interiérov.  

Činnosť registrovaného sociálneho podniku SOPOD s.r.o. bude uskutočňovaná najmä 

v oblastiach poskytovania záhradníckych služieb, ale taktiež  v oblastiach 

poľnohospodárskych, lesníckych, výkopových, stavebných a upratovacích služieb. Služieb, 

ktoré absentujú na lokálnom trhu.   

Nakoľko bola schválená dotácia pre náš sociálny podnik na nákup poľnohospodárskej 

a záhradníckej ťažkej techniky,  je v pláne okrem tohto nákupu aj  zamestnávanie väčšieho 

počtu znevýhodnených a zraniteľných osôb s pozitívnymi sociálnymi dopadmi na verejný 

priestor, kvalitu života na vidieku a životné prostredie.  



Sociálny podnik aj v budúcom období  bude  vytvárať skupiny pracovníkov 

záhradníckych služieb a skupiny stavebných robotníkov, ktorí budú pracovať aj v subdodávke 

záhradníckych a stavebných firiem v okrese, napríklad pri zatepľovaní domov, pokládke 

dlažieb chodníkov, pri výkopových prácach, pri kosení verejných priestranstiev, pri úpravách 

terénu záhradníckeho charakteru. Bude informovať, motivovať a poskytovať informácie 

o sociálnom podnikaní iným potenciálnym záujemcom z okolia a širšieho regiónu o význame 

sociálneho podniku.  

 

ROČNÁ ÚČTOVNÁ ZÁVIERKA 2022 – ZHODNOTENIE 

AKTÍVA 

Majetok spolu:    205 856,00 € 

Z toho: 

1. obežný majetok – 205 856,00 € 

- obchodné pohľadávky – 3 120,00 € 

- daňové pohľadávky – 570,00 € 

- účty v bankách – 201 492,00 € 

- pokladničná hotovosť – 674,00 € 

 

PASÍVA 

Vlastné imanie a záväzky spolu :  205 856,00 € 

1. Vlastné imanie – 5 604,00 € 

- základné imanie – 5 000,00 € 

- neuhradená strata minulých rokov -  -183,00 € 

- výsledok hospodárenia 2022 -  787,00 € 

           2.  Záväzky – 252,00 € 

                 - sociálny fond – 25,00 € 

                 - záväzky z obchodného styku - -497,00 € 

                - záväzky voči zamestnancom – 74,00 € 

                - záväzky voči poisťovniam – 124,00 € 

                - daňové záväzky – 526,00 €  

 

         3.  Výnosy budúcich období – 200 000,00 € 



Výrazný nárast majetku spoločnosti je spôsobený dotáciou na základe zmluvy o poskytnutí 

regionálneho príspevku pre najmenej rozvinuté okresy, ktorý bol pripísaný na účet 

spoločnosti 29.11.2022. 

                 

Účtovnú závierku za rok 2022 predkladáme v prílohe. 

 

 

 

 

Spracovala: Miriama Juhásová 

 

Schválil: Ing. Martin Sojka 

               konateľ – SOPOD s.r.o., registrovaný sociálny podnik 

 

V Rakovci nad Ondavou,  dňa 30.6.2023 


