Mestsky socialny podnik Zilina, s. r. o. ICO: 54 232 813, DIC: 2121612471
registrovany socidlny podnik zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Zilina

Vysokoskoldkov 1765/8 oddiel: Sro, vlozka &islo: 78629/L
010 08 Zilina

Vyroc€na sprava za rok 2022



A.
Zakladné identifikacné udaje spolo¢nosti

Obchodné meno: Mestsky socialny podnik Zilina, s. r. 0., r.s.p.

Sidlo spolo&nosti: Vysokoskolakov 1765/8, 010 08 Zilina

Spolo¢nost vyhlasuje, Zze v obdobi za ktoré je zostavend Uctovna zavierka nezmenila adresu podniku.
Pravna forma: spoloénost s ru¢enim obmedzenym

Registracia spolo¢nosti: Osvedcenie o priznani Statutu registrovaného socialneho podniku - register
socialnych podnikov, ¢islo osvedc¢enia 569/2022_ RSP zo dria 9.2.2022

Druh registrovaného socidlneho podniku: integraény podnik

ICO: 54232813
DIC: 2121612471
IC DPH: SK2121612471

Bankové spojenie: Slovenska sporitelfia, a.s.
Cislo G¢tu IBAN: SK75 0900 0000 0051 8571 8854

Statutarny orgdn: Mgr. Mgr. ThLic. Tomas Kubica, konatel

Kontaktné Udaje:

Email: msp@zilina.sk

Telefén: +421414510036

Tomas Kubica, konatel: +421903643918

B.
Udaje zapisané v obchodnom registri

Zapis spolo¢nosti: Obchodny register Okresného stdu Zilina, oddiel: Sro, viozka &islo 78629/L
Den zapisu: 4.12.2021
Pravna forma: spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym
Predmet Cinnosti: Cistiace a upratovacie sluzby
(od: 04.12.2021)
prevadzkovanie Cistiarne a pra¢ovne
(od: 04.12.2021)
poskytovanie sluZzieb osobného charakteru
(od: 04.12.2021)
stahovacie sluzby
(od: 04.12.2021)
organizovanie Sportovych, kultirnych a inych spolocenskych podujati
(od: 04.12.2021)
poskytovanie obsluznych sluZieb pri kulturnych a inych spolocenskych podujatiach
(od: 04.12.2021)
poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zdhradnictve
(od: 04.12.2021)
vyroba potravinarskych vyrobkov
(od: 12.07.2022)
vyroba napojov
(od: 12.07.2022)
textilnd vyroba
(od: 12.07.2022)
odevna vyroba
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(od: 12.07.2022)
vyroba jednoduchych vyrobkov z dreva, korku, slamy, prutia a ich Uprava, oprava a
Udrzba
(0d: 12.07.2022)
vyroba celuldzy, papiera, lepenky a vyrobkov z tychto materialov
(0d: 12.07.2022)
vyroba chemikdlii, chemickych vldkien, plastov, kaucuku a pripravkov z tychto
materidlov
(od: 12.07.2022)
vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu
(od: 12.07.2022)
vyroba bizutérie a suvenirov
(od: 12.07.2022)
vyroba hraciek a hier
(od: 12.07.2022)
vyroba metiel, kief a maliarskeho ndaradia
(od: 12.07.2022)
vyroba sviecok a tieniacej techniky
(0d: 12.07.2022)
uskutocnovanie stavieb a ich zmien
(0d: 12.07.2022)
sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
(0d: 12.07.2022)
kdpa tovaru na uUcely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo
inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
(0d: 12.07.2022)
pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim Udajov
(0d: 12.07.2022)
vedenie Uctovnictva
(od: 12.07.2022)
¢innost podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov
(od: 12.07.2022)
reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky
(od: 12.07.2022)
administrativne sluzby
(od: 12.07.2022)
verejné obstaravanie
(od: 12.07.2022)
vykondvanie mimoskolskej vzdelavacej ¢innosti
(0d: 12.07.2022)
prevadzkovanie vodnej zachrannej sluzby
(0d: 12.07.2022)
prevadzkovanie kulturnych, spolocenskych a zabavnych zariadeni
(0d: 12.07.2022)
prevadzkovanie Sportovych zariadeni a zariadeni slUZiacich na regeneraciu a
rekondiciu
(0d: 12.07.2022)
oprava osobnych potrieb a potrieb pre domacnost
(od: 12.07.2022)
Spolo¢nici: Mesto Zilina , ICO: 00 321 796, Namestie obeti komunizmu 1, Zilina 011 31 (od 4.12.2021)
Vyska vkladu kazdého spoloénika: Mesto Zilina vklad: 5 000 EUR, splatené: 5 000 EUR
Statutarny organ: konatel
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Mgr. Mgr. ThLic. Toma$ Kubica, Svecova 527/79, 014 01 Byt¢a, vznik funkcie: 1.1.2022

Konanie menom spoloc¢nosti: V mene spolocnosti kond konatel samostatne. Konatel sa v mene
spolo¢nosti podpisuje tak, Zze k napisanému, vytlacenému alebo odtlacenému obchodnému menu
spoloc¢nosti pripoji svoj vlastnoruény podpis a funkciu.

Zakladné imanie: 5 000 EUR, rozsah splatenia: 5 000 EUR

Dalie pravne skuto&nosti: registrovany socialny podnik

C.
Vyroc€na sprava

Mestsky socidlny podnik Zilina, s. r. o., registrovany socialny podnik, na zaklade ustanovenia § 15

zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon €. 112/2018 Z. z.“) predklada tuto

Vyrocnu spravu za rok 2022

Vseobecné ustanovenia

Zakladatelom a jedinym spoloénikom obchodnej spoloénosti Mestsky socidlny podnik Zilina, s. r. o.
(dalej aj ako , spolo¢nost) je mesto Zilina. Zakladatel sa zakladatelskou listinou o zaloZeni spolo¢nosti
s ru¢enim obmedzenym zo dfa 5.11.2021 rozhodol zaloZit podla § 57 ods. 3 a § 110 a nasledujucich
ustanoveni zdkona ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zdkonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej len
,Obchodny zdkonnik“) spolo¢nost s rucenim obmedzenym v zmysle ustanoveni § 105 — 153
Obchodného zakonnika a v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z. Spolo¢nost bola
zaloZend na dobu neurcitu.

Spoloc¢nost riadi svoju ¢innost podla zakona ¢. 112/2018 Z. z., pricom s odkazom a ustanovenie § 6
tohto zakona, bol spoloc¢nosti diia 9.2.2022 priznany Statut registrovaného socialneho podniku, druh
integracny podnik (dalej v texte sa spolo¢nost bude oznadovat aj ako ,RSP“).

V zmysle ustanovenia § 15 zakona ¢. 112/2018 Z. z. RSP vypracuje vyro¢nu spravu za Uctovné obdobie
v termine uréenom Statutarnym organom alebo zakladnym dokumentom, najneskér vsak do siedmich
mesiacov od skoncéenia uctovného obdobia, za ktoré sa vyrocna sprdva vyhotovuje.

T4ato vyrocna sprava RSP za rok 2022 obsahuje:

l. zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma RSP uvedeny vo svojom
zakladnom dokumente, a prehlad ¢innosti vykonavanych v u¢tovnom obdobi,

Il. uctovnu zavierku a zhodnotenie zakladnych Udajov v nej obsiahnutych,

Il prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch,

V. prehlad prijmov v ¢leneni podla zdrojov,
V. stav a pohyb majetku a zavazkov,
VI. zloZzenie organov registrovaného socidlneho podniku a ich zmeny, ku ktorym doslo v

priebehu uctovného obdobia.

V zmysle ustanovenia § 14 zakona €. 112/2018 Z. z. je registrovany socialny podnik je povinny Gétovat
v sUstave podvojného Uctovnictva podla osobitného predpisu (zakon €. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v
zneni neskorSich predpisov) najneskdr od uctovného obdobia bezprostredne nasledujucom po
uctovnom obdobi, v ktorom mu bol priznany Statut registrovaného socidlneho podniku. V zmysle
uvedeného ma spolocnost tuto povinnost od 1.1.2023. Registrovany socialny podnik je povinny vo
svojom Uctovnictve osobitne sledovat ¢innost vykondvanu ako registrovany socidlny podnik, a to
prostrednictvom tvorby analytickych Uctov. Ak nie je mozné v Uctovnictve zabezpelit preukazanie
¢innosti registrovaného socidlneho podniku prostrednictvom tvorby analytickych Uctov, registrovany
socialny podnik je povinny viest analytickt evidenciu alebo dalsie pomocné evidencie.
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. Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu, ktory ma RSP uvedeny vo
svojom zakladnom dokumente, a prehlad ¢innosti vykondvanych v tictovnom obdobi

RSP je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného pozitivheho
socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej sluzby v oblasti sluzby na podporu
regionalneho rozvoja a zamestnanosti.

RSP sa podla zakladatelskej listiny venuje najma Cistiacim sluZzbam, prevadzkovaniu Cdistiarne
a pracovne a poskytovaniu sluzieb osobného charakteru (t.j. pre rodinu a domacnost, najmé pranie
a zehlenie, upratovanie a starostlivost o zahradu). Tymito sluzbami spoloc¢nost sleduje dvoj hlavny ciel,
ktorym je dosahovanie meratelného pozitivheho socidlneho vplyvu. V zmysle zakladatelskej listiny
spolo¢nost moze vyvijat aj iné ¢innosti v sulade s predmetom ¢innosti uvedenom v zakladatelskej
listine, ktorymi bude dosahovat meratelny pozitivny socialny vplyv.

RSP prispieva k dosahovaniu pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim spolocensky prospesnej
sluzby v oblasti zamestnanosti a to zamestndvanim zranitelnych os6b a znevyhodnenych osob. Tieto si
osvoja pracovné ndvyky a ziskaju nové zruénosti pre vykon povolania, ¢o zvysi Sance na ich opatovné
spolocenské zaclenenie berdc do udavahy ich novonadobudnuti mieru finanénej autondmie
a samostatnosti, sebaddvery ¢i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude
mat na osoby pozitivny socialny vplyv. Dojde k odstraneniu vylticenia tychto oséb a k ich zaéleneniu
z okraja spolocnosti do realneho Zivota.

Pozitivny socialny vplyv RSP meria v pripade spolocensky prospesnej sluzby na podporu zamestnanosti
percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zranitelnych oséb z celkového poctu
zamestnancov spolocnosti v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z. Pozitivny socidlny
vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak spoloénost zamestnava prislusné percento zranitelnych a/alebo
znevyhodnenych osdb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z.

Prehlad o znevyhodnenych/zranitelnych zamestnancoch spoloc¢nosti v roku 2022:

Obdobie Pocet zamestnancov Percento
vhod ych
od do celkom | toho znevyhodneni podla § 2 ods. 5 zr;ezvr\;n?ter;r(??g;:
pism. b) bod 1. zdkona ¢. 112/2018 Z. z. 0s5b ¥
1.3.2022 15.5.2022 2 2 100 %
16.5.2022 31.5.2022 3 3 100 %
1.6.2022 30.9.2022 5 5 100 %
1.10.2022 30.11.2022 7 7 100 %
1.12.2022 31.12.2022 9 9 100 %

Pozn.: konatel spolocnosti nie je v prehlade uvedeny, nakolko nie je zamestnancom spolocnosti

Vsetci zamestnanci su v pracovnom pomere dohodnutom najmenej v rozsahu stvrtiny ustanoveného
tyzdenného pracovného ¢asu. Z uvedeného vyplyva, Ze spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv,
nakolko percento zamestnanych znevyhodnenych osob z celkového poctu zamestnancov spoloénosti
je viac ako 30 %.

Struktdra aj pocet zamestnancov v roku 2022 bol prispdsobeny dohodnutym obchodnym vztahom,
ktoré v uvedenom obdobi vznikli. Spolo¢nost vytvarala pracovné miesta v takom rozsahu a Strukture,
aby mohla plnit svoje zavazkové vztahy s obchodnymi partnermi, ktorym poskytovala sluzby. V roku
2022 spoloénost nezrusila Ziadne pracovné miesto.

Spolo¢nost poskytovala sluzby dvom odberatelom sluzieb, ato obchodnej spolo¢nosti Sprava
$portovych zariadeni mesta Zilina, s. r. o. (dalej ako ,55Z“)a mestu Zilina zastipenému obchodnou
spolo¢nostou ZILBYT, s.r.o. (dalej ako , mesto”).

RSP poskytovala S5Z predovietkym €istiace a upratovacie sluzby v priestoroch plavarne, $portovej haly
a pri vonkajsich Sportoviskach. Po rozsireni predmetu podnikania aj vodnu zachrannd sluzbu
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a administrativne a Udrzbarske prace. Pre mesto RSP poskytoval upratovacie sluzby. Hlavna
ekonomicka ¢innost podniku je generélne Cistenie budov.

Hlavnymi dodavatelmi pre RSP boli Daniela Sramekova DREVO INTERIER (U¢tovnicke sluzby) a S5Z
(ndjom priestorov sidla spoloc¢nosti).

RSP bol prijemcom kompenzaénej pomoci od Uradu préce, socidlnych veci a rodiny Zilina vo forme
vyrovnavacich prispevkov na zéklade dohéd ¢. 22/25/53G/43 zo dna 27.4.2022, ¢. 22/25/53G/75 zo
dria 9.8.2022 ad. 22/25/53G/112 zo dna 18.12.2022 o poskytnuti vyrovndvacich prispevkov
integranému podniku podla § 53g zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,,zdkon ¢. 5/2004 Z. z.“).

Na zdklade Dohody ¢. 22/25/53G/43 bol RSP poskytovany vyrovnavaci prispevok na thradu mzdovych
nakladov vo vyske 75 % skutoc¢ne vynaloZzenych opravnenych nakladov pocas desiatich mesiacov pre
dvoch zamestnancov.

Na zdklade Dohody ¢. 22/25/53G/75 bol RSP poskytovany vyrovnavaci prispevok na thradu mzdovych
nakladov vo vyske 75 % skutocne vynalozenych opravnenych nakladov pocas siedmich mesiacov pre
troch zamestnancov.

Na zaklade Dohody ¢. 22/25/53G/112 bol RSP poskytovany vyrovnavaci prispevok na thradu mzdovych
nakladov vo vyske 75 % skutocne vynaloZenych opravnenych ndkladov pocas troch mesiacov pre
dvoch zamestnancov a pocas jedného mesiaca pre dvoch zamestnancov.

Za ucelom dosiahnutia hlavného ciela RSP v roku 2022 spoloénost viedla rokovania predovsetkym so
svojim zakladatelom, dalej s obchodnymi partnermi, ktorym poskytovala svoje sluzby, s Uradom préce,
socialnych veci a rodiny Zilina a s Regionalnym centrom socialnej ekonomiky Zilina.

Mesto Zilina ako zakladatel ajediny spolo¢nik vydalo vroku 2022 dve rozhodnutia pri vykone
posobnosti valného zhromazdenia. Rozhodnutim zo dfia 15.6.2022 bola schvalena Gctovna zavierka za
predchadzajuce uctovné obdobie arozhodnuté o hospodarskom vysledku — prevod na ucet
neuhradenej straty minulych rokov v sume 257,80 eur. Rozhodnutim zo dna 15.6.2022 bola schvalend
zmena zakladatelskej listiny, na zaklade ktorej doslo rozsireniu predmetu ¢innosti spolo¢nosti.
Rokovania s obchodnymi partnermi boli smerované predovsetkym k zaloZeniu, vzniku a rozsirovaniu
dodavatelsko-odberatelskych zavazkovych vztahov, na zaklade ktorych RSP zabezpedil odbyt pre
poskytovanie sluZieb, a tym predpoklad pre vytvorenie novych pracovnych miest.

S Uradom préce, socialnych veci a rodiny Zilina boli vedené rokovania za G¢elom poddvania Ziadosti
o0 kompenzacné prispevky, uzatvorenia prislusnych doh6d a poddvanie Ziadosti o platbu.

Metodicka pomoc a odborné vedenie bolo poskytované pracovnikmi Regionalneho centra socidlnej
ekonomiky Zilina; elektronicka komunikacia prebiehala s pracovnikmi Ministerstva prace, socialnych
veci a rodiny.

1l Uctovna zavierka a zhodnotenie zakladnych Gdajov v nej obsiahnutych

Spolo¢nost vedie podvojné uctovnictvo v stlade so zdkonom €. 431/2002 Z. z. zdkona o Uctovnictve
v zneni neskorsich predpisov. Ro¢na Gctovna zavierka bola za rok 2022 bola zostavena dna 21.3.2023.
Vynosy spolocnosti vo vyske 125212,20 € tvoria trzby z predaja sluzieb a ostatné vynosy
z poskytnutych kompenzacénych prispevkov integracnému podniku a dotdcie od zakladatela a jediného
spolo¢nika. Naklady na hospodarsku ¢innost vo vyske 99 127,61 € tvoria hlavne naklady na socidlne a
mzdové naklady a naklady na beznu prevadzku RSP. Hospodarsky vysledok za rok 2022 je zisk vo vyske
26 026,99 €. Vedenie spolo¢nosti predlozi navrh vyuZitia zisku valnému zhromazdeniu na schvélenie
v zmysle zakladatelskej listiny nasledovne: doplnenie rezervného fondu 500,00 €, uhradenie
neuhradenej straty minulych obdobi 257,80 €, na dosiahnutie pozitivneho socidlneho vplyvu
(resocializacia) 25 269,19 €.
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V roku 2022 sa uplatnila dafiova ulava podla § 30d zakona 595/2003 Z. z. zdkona o dani z prijmov vo
vySke 5 713,01 €. Daflovd ulava bola prevedena na osobitny bankovy Ucet a bude pouzitd na nakup
hmotného majetku, ako je uvedené v zakone o dani z prijmov.

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna zavierka nevyuzil servisné poukazky. RSP uplatnil znizenu
sadzbu DPH podla § 27 ods. 2 pism. b).

RSP v obdobi, za ktoré je zostavend uctovna zdvierka plnil obmedzenia podla § 24 ods. 2 zdkona ¢.
112/2018 Z. z. RSP nepresiahol obvyklt cenu na trhu inych ako mzdovych nakladov a vyplacal mzdu
najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory podla osobitného predpisu - § 53g
zédkona €. 5/2004 Z. z.

1l. Prehlad o penaznych prijmoch a vydavkoch

Vynosy 125 212,20
Trzby z predaja sluzieb 33 864,47
Ostatné vynosy 91 347,73

Naklady 99 127,61
Spotreba materidlu, energie a ostatnych neskladovatelnych 1401,92
doddvok
Sluzby 7442,77
Osobné naklady 90 027,09
Dane a poplatky 255,83

‘ Vysledok hospodarenia za uctovné obdobie po zdaneni 26 026,99
Iv. Prehlad prijmov v cleneni podla zdrojov

Trzby z predaja sluzieb 33 864,47
z toho S 32 064,47
z toho mesto Zilina 1 800,00

Ostatné vynosy 91 347,73
z toho dotdcia mesta Zilina 50 000,00
z toho vyrovndvacie prispevky UPSVaR Zilina 41 347,73

V. Stav a pohyb majetku a zavazkov

Stav k 31.12.2022

Majetok spolu 50 290,82
Pohladdvky z obchodného styku 8 063,88
Dariové pohladdvky a dotdcie 19484,15
Peniaze 32,15
Ucty v bankdch 22119,72
Ndklady budtcich obdobi kratkodobé 590,92

Vlastné imanie a zavazky spolu 50 290,82
Zdkladné imanie 5000,00
Vysledok hospoddrenia minulych rokov -257,80
Vysledok hospoddrenia za uctovné obdobie po zdaneni 26 026,99
Zavdzky zo socidlneho fondu 80,27
Zavdzky z obchodného styku 1222,74
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Zavdzky voci zamestnancom 8 131,36
Zavdzky zo socidlneho poistenia 4 508,49
Dariové zaviéizky a dotdcie 2 243,67
Ostatné rezervy 3 335,10
VI. Zlozenie organov registrovaného socialneho podniku a ich zmeny, ku ktorym doslo v

priebehu uctovného obdobia
Organmi spolocnosti su
a) valné zhromaZdenie a
b) konatel.
Pdsobnost valného zhromazdenia vykondva jediny spoloénik, ktorym je mesto Zilina. V rok 2022
nedoslo k zmene spoloc¢nikov RSP.

Konatelia v roku 2022:

Ing. Jaroslav Kovalik, Limbova 3058/19, Zilina 010 07 — zanik funkcie 1.1.2022

Mgr. Mgr. ThLic. Tomas Kubica, 1. maja 173/12, Trstend 028 01 — vznik funkcie 1.1.2022.
RSP v roku 2022 nemal vytvoreny poradny vybor.

V Ziline dia 25.7.2023

Mgr. Mgr. ThLic. Tom4as Kubica, konatel
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