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l. Zikladn6 informicie o spolo6nosti
0bchodn6 meno:
Ramex trade, s.r.o.

leo:46857397

ld DPH: sK 2a23601847

D6tum vzniku (z6plsu do prisluSneho registra): 25,09.2012

Sidlo: lV]. R. Stefanika 4280/30, 926 01 Sered'

Registr6cia v 0R: Obchodnjr register Okresn6ho sLltdu Trnava, oddiel Sro, vlolka 6. 47837I

Spolodnost vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 ridtovn6 zevierka, nezmenila adresu sidla spolodnosti

Predmetv dinnosti soolodnosti podl'a vVpisu z obchodn6ho reoistra:

kr.rpa tovaru na Idely ]eho predala konednemu spotrebitel'ovi (maloobchod) alebo inj,m
prevddzkovatelom 2ivnosti (vel'koobchod) (od: 25.09,2012)

sprostredkovatel'sk6 dinnost v oblasti obchodu (od: 25.09.2012)

sprostredkovatelsk6 dinnos{ v oblasti sluZeb (od:25,09.2012)

pren6lom hnutel'ntich veci (od 25,09.2012)

admlnistrativne sluZby (od. 17.10.2424)

poditadov6 sluZby a sluiby stvisiace s poditadovym spracovanim udajov (od: 17.10.2020)

6innost podnikatel'skjrch, organizadnjrch a ekonomicklch poradmv (od: 17,10 2020)

poskytovanie siu2ieb v pol'nohospod6rstve a zShradnictue (od 171A2020)

vedenie [dlovnictva (od. 17 10.2420)

6istiace a upratovacie sluZby (od: 17.10 2020)

uskutodriovanie slavieb a ich zmien (od: 15,03,2022)

dokondovacie stavebne prSce pri realizdci exteri6rov a interi6rov (od: 15.03.2022)

ll. Orginy spolodnosti

Strukt[ra spolodnik ov k 31.12.2022:

AlibehTki6ovi v!,Bka podielu na zdkladnom imani : 5.00G 1000/o

Zapisane zdrkladn6 imanie bolo splaten6 v plnej v1iSke.

0rg6ny spolodnosti:

Valnri zhromaidenie (rozhodnutie jedin6ho spolo6nika)

Statutdrny orghn: konatel' spolodnosti

AlZbeta TkZrdovA, Kudlovsk6 26, 066 01 Humenn6

Vznik funkcie: 25.09.2012

Druh registovan6ho soci6lneho podniku (RSP): integradny socialny podnik

D6tum priznania dtatttu: 09. 1 1.2020

lll. lnformicia o vlvoii [6tovnei iednotky za rok 2022, zhodnotenie dosahovania pozitivneho socielneho
vplyvu, ktoni me socielny podnik uvedeny vo svojom zakladnom dokumente a prehlhd
vykonevanych 6innostl:

Wdedkv hospod6renia za minul6 a be2n6 [dtovn6 obdobie:

Vysledok hospod6renia pred zdanenim
V!,sledok hospodArenia po zdaneni

2022 (€l
103 670

103 670

2021 (€)

69 092
69 092
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S'truktura n6kla dov spolodnosti
- n6klady na obstaranie tovaru (agrokomodity)
- spotreba materi6l, energie a ost.
- n6klady na sluiby
- mzdov6 ndklady
- dane a poplatky
- odpiry a opr, poloZky k DHI\4

- opravnd poloiky k pohl'adevkam
- ostatn6 n6klady na hosp. dinnost
Vlisledok hospod6renia z hosp. dinnosti

N6kladv na finandn0 din z toho:
- n6kladove uroky
- ostatn6 n6klady

2 983 020
2 829 35s

Z JY4

35 813
106 663

409
6 904

1482
80 677

11 585
1t't '10?

1192

4 063 992
3 861 183

I542
38 855

108 630
1 566

12 4i1

31 785
44t Eaa

10 852
I 531

1321

lnvestlcie:

Spolodnosf v roku 2022 obstarala nasledovne investiciet

Osobn! automobil Toyota Corolla (ojazdeny) v obstarevacej cene 14841,67 €
Osobn!, automobil Citroen DS4 v obstaravacej cene 34 100,00 €
DronDJl AGRAST30,dron DJI 4RTK 2733500€

lludsk6 zdroie a zhodnolenie dosahovania pozitiwreho sociilneho vplwn:

Spolodnosf sa ako registrovanj, soci6lny podnik, snazi o pozitivny socidlny vplyv tlim, Ze zamestnava zdravotne
znevj,hodnen6 osoby a invalidn6 osoby, so zretelbm na tvorbu pozitivneho pracovn6ho proshedia.

Spolo&rost je od 09.11.2020 registrovanlm sociErlnym podnikom. Hlavnlrm cielom Spolodnosti, ako socirilneho
podniku, je v s0lade s ustanovenim S 5ods. 1 pism. b) zakona 6. 112120182. z, o soci6lnej ekonomike a soci6lnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorlrch ztrkonov (dalej len,Zrikon'), dosahovanie meratel'n6ho pozitivneho
socidlneho vplyvu v oblasti poskylovania sluzeb alebo predaja tovarov.

Pozitivnym soci6lnym vplyvom Eolodnostije podpora regionalneho rozvoja zamestnanosti, a to proshednictuom
zameshavania znewhodneni,ch os6b a zranitel'nfch os6b, a to najmA z radov zdravotne znev!,hodnenlch
o$anov a umoinenie ich pracovnej integrdcie.

m 6lneho v e z6kladn6ho o

PercentuAlne vyjadrenie - zamestn6vanie 100% znevlihodnenld alebo zranitetnfch os6b,

RSP v obdobi, za ktor6 je zostavene idtovna z6vierka, nezmenil merateln! pozitivny socirilny vplyv
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Struktrira Wsledkov hospod6renia: ZOZZ (C) 2021 (€l

Vfsledok hospod6renia z hosp. dinnosti 4 178 514 3 063 697
Z toho:
- trZby z predaja tovaru (agrokomodity) 4 080 619 2 984 788
- tr2by z predaja sluiieb (sprostredkovanie,techn,vlipomoc) 8 699 26 572
- ostatn6 vi'nosy z hospod6rskej dinnosti 89 196 SZ 337
- rqinosy z finandnej dinnosti 0 0

Opis hosoodirskei 6innosti f6tovnei iednotkv:

Spolodnost v r, 2022 vykonirvala ako hlavnt dinnost n6kup a predaj agrokomodit, zabezpe6ovala administrativnu
a technickt yfpomoc pri nakledkach a vykladkach tovarov, vykon6vala akvizidnri dinnost na poskytovanie sluiieb
dronowch priic. Tr2by z predaja agrokomodit vzrdstli, nakolko vzrAstli aj ceny tovarov v dase nekupu a predaja a to
predovdetkj,m z d6vodu n6rastu cien na wetovlrch komoditnlrch trhoch a zv!,denfm dopytom po komodit6ch.



PredookladanV vi,voi v spolodnosti:

Zamestnanci spolocnosti sa snaZia napredoval a roz5irovat svoju dinnost. V nasledujtcom roku budeme vyvija[ snahu
na ziskanie nov!,ch dodavatel'ov a odberatel'ov na tuzemskom trhu, ako aj v r6mci EU, Zamestnanci bud[
zainteresovani pri tvorbe nov6ho projektu spolo6nosti - vyuzivanie dronov pre potreby v stavebnictve, v geod6zii -
mapovanie pozemkov aich 3D obraz, v pol'nohospodarsh/e - mapovanie, detekcia suchosti plodin, napadnutie

Skodcami, 3D zobrazenie , postrekovanie s ohl'adom na Isporu vody, ekologiu a Setrenie 2ivotn6ho prostredia.

Za t!,mto udelom sa realizujt potrebn6 Skolenia zamestnancov, zrealizoval sa n6kup techniky a potrebnych zariadeni,

aby sa tieto pr6ce mohli vykon6vat io najsk6r.

Nadim ciel'om v r. 2023 bude zachovanie pracovnj/ch miest zamestnancami, ktori st zdravotne znevj,hodnen!,mi

a podielaf sa na ochrane Zivotn6ho prostredia a jeho udrZatelnosti .

Zbver

Spolodnost ako registrovan!, soci6lny podnik v obdobi, za ktor6 je zostaven6 ri6tovn6 z6vierka, splnil svoj hlavn!,

ciel', ktoqim je dosahovanie meratel'n6ho pozitivneho socirilneho vplyvu.

Vpripade RSP, ktori je obchodnou spolodnostou alebo fuzickou osobou - podnikatelom, RSP plnil podmienku

v zmysle 56 odsek 1, pism. h) zakona o SE o minim6lnom pobts zamestnancov a ich [ivazkoch.

Prehlad zameshancov v spoloinost k 31.12.20221
Administrativny pracovnik 2

l\,4zdov11,ridtovnik 1

Obchodn!, mana26r 3

1 - 12 mesiac
stav ku koncu mesiaca

% zamestnani,ch

znevlihodnen!,ch osob alalebo

zranitel'n!,ch os6b z celkovdho
po6tu zamestnancov v TPP

meratel'nj/ PSV splneni/ /
nesplneny

100 splneni,

2 100 splnen,i,

3 100 splnen!'

4 100 splnenV

5 100 splnen{'

6 100 splnenV

7 100 splnen!,

100 splneni,

I 100 splneni
10 100 splneni,

11 100 splnen!,

12 100 splnenV
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Prehl'ad o vVvoii zamestndvania znevVhodnenVch a/alebo zranitel'n,i,ch osob od 1.1.2022 - 31 .12.2022;

V pripade integradneho podniku - prehl'ad 0 vivoji zamestnavania znevj,hodnenjich alalebo zranitelnj,ch os6b

Podet zamestnancov udtovnej jednotky ku diu, ku ktor6mu sa zostavuje u6tovn6 z6vierka: 6
- z toho podet ved0cich zamestnancov, ktolimi sa rozumejt vedrlci zamestnanci v priamej riadiacej pdsobnosti

Statutarneho org6nu alebo dlena Statutdrneho orgdnu a vedlci zamestnanci, ktori si v priamej riadiacej
p6sobnosti tohto vedtceho zamestnanca: 1
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Spolodnost m6 6 zdravotne znevfhodnenych zamestnancov, Statrit RSP nam umoZiuje poberat' prispevky podl'a

5539, na podporu zamestnavania znevjrhodnen!,ch o$b,

Stav zavazkov a Wznamn6 rizika a neistotv:
Vj/voj spolodnosti zat.2022mal dobr0 troveri, n6rast hospod6rskeho vjrsledku oproti predch6dzajicemu roku je
o 34 578€.
V,iisledok spoddrenia: 2022lgl 2021 (€)
Nerozdelen! zisk : 34 809 22 640
V!,sledok hospoddrenia za 0itovne obdobie : 103 670 69 092
Zbuitzky: 65 315 189 495
Bein6 bankov6 tvery: 87 729 49 084

Spolodnosf mala k31j22022 derpanli dlhodob!, bankovjr iver a lizingy, ktor6 pravidelne splaca, Zvlr5enjr obrat
a zvlsenie pohl'addvok z obchodn6ho styku nepredstavuje riziko schopnosti spolodnosti spllrcat'woje zavazky,

lV. Udalosti osobitn6ho Wznamu po skondeni Udtovn6ho obdobia :

Nie s( iiadne

V. Zloienie orginov registrovan6ho soci6lneho podniku a pripadn6 zmeny, ku ktor!,m doSlo v priebehu
kalendimeho roka:

Spdsob zap6jania zainteresovani,ch os6b do sprhvy RSP v zmysle zirkladn6ho dokumentu spolo6nosti:

poradn!' Wbor
Sposob kreovania poradn6ho v!,boru: riadne vol'by v r. 2021

D6tum zriadenia poradn6ho vi,boru - splnenie povinnosti v zmysle $ 6 ods. 1 pism, b) z6kona i,. 11212018 7,2.
o soci6lnej ekonomjke a socidlnych podnikoch v platnom zneni (z6kon o SE): 03.05.2021

RSP m6 vypracovani/ internj/ dokument pre poradni' vj/bor.

Datumy zasadnuti poradn6ho v!,boru v obdobi, za ktor6 je zostaven6 tdtovn6 z6vie a. 03,02,2022,02,05,2022,

02.08.2022, 3.11.2022. RSP mA vypracovan6 z6pisnice zo v5etk!,ch zasadnuti poradn6ho vfboru

Podet dlenov poradneho vlboru k31.12.2022, 3
Druh a podet zainteresovanlch os6b - dlenov poradn6ho v!,horuk 31j22022.
1) Helena Lehocka - zamestnanec
2) lng. Ludmila Gaval'ov6 - zamestnanec
3) l-ubica Pohandenikov6 - zamestnanec

Vl. Nivrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie sfaty
Nerozdelen! zlsk min. rokou k31.12.2021 22 640 €

Neuhradena strata min, rokov k 31.12.2021 0

Zikonn! rezervn!, fond k31.12.2022 500 €

Ostatnti fondy 0det (427)-t6elyRSP +dariove Ufava 57 414€
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RPS vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je ridtovnir zavierka zo stavena, nonastali zmeny v zlo2enijeho orgdnov.

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za ktor6 je tdtovn6 z6vierka zostavene, nemal vyhldsen!, konkurz na majetok,
nebolo vodi nemu zastaven6 konkurzn6 konanie pre nedostatok majetku,

RSP zdroveri vyhlasuje, ie ku driu zostavenia tdtovnej z6vierky nie je v redtrukturalizacii a nle je v likvidecii.

RSP vyhlasuje, Zev obdobi, za ktor6 je zostavenlr tdtovntr zSvierka, nesplynul ani sa nezl0dil sinouosobou. ktord
nebola reoistrovanVm socialnvm podnikom.

RSP zdroveri vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktore je zostavene [6tovnd zirvierka, sa nerozdelil.



Vjrsledok hospodArenia za [dtovne obd oble 2A22

Pridel do rezervn6ho fondu

Prevod na 0det nerozdeleni, zisk minul!,ch rokov

Rozdelenie I'V za obdobie 2022 spolodnikom

Rozdelenie nerozdelen6ho zisku minuli,ch rokov

Nerozdelen!, zisk min. rokov po vysporiadani HV k 31.12. 2022 22640 €

Neuhraden6 strata min. rokov po vysporiadani HV 0

Zikonn!, rezervnf fond po vysporiadani HV k31.12.2022 500 €

Ostatn6 fondy idet (421- ndely RSP+da6ov6 llava 159 826€ (zisk 2021,2Q22 + daioubt il'ava2021,2022)

Spolodnost ako registrovany socialny podnik svoj hospodarsky Wsledok v zmysle zAkladn6ho dokumentu reinvestuje

100% zisku po zdaneni, 6o predstavuje 76 215 €.

Vll, Organizadni zloika v zahranidi

Spolodnost nevykazuje organizadnI zlozku v zahrani6i,

Vlll. Vfhl'ad dinnosti spolodnosti na rok 2023

V nasledujtmm roku sa zamestnanci budt snazit o ziskanie nov!,ch dodAvatel'ov a odberatelov na polnokomodity a na
dronov6 pr6ce - lyu2ivanie dronov pre potreby v stavebnictve, v geod6zii - mapovanie pozemkov a ich 3D obraz,

v polnohospod6rstve - mapovanie, detekcia suchosti plodin, napadnutie Skodcami, 3D zobrazenie , postrekovanie

s ohl'adom na lsporu vody a ekologiu, Zamestnanci sa z0dastnia potrebn!,ch Skoleni a ststredia sa na akviziciu predaja

a reklamu,

Nadim cielbm vr, 2023 bude zachovanie pracovnj,ch miest zamestnancami, ktori su zdravotne znevj'hodnen!,mi

a zabezpedif dostatok pracovnych prile2itosti pouZitim dronovej technol6gie, ktor6 zaruduje presnost, efektivitu,

minimalizuje negativne Skodliv6 vplyvy na Zivotn6 prostredie, 60 me za nddedok zniZenie nAkladov na tieto sluZby,

a ekologickost, io prinesie aj ekonomick6 benefity pre zamestnancov.

Udtovna jednotka flie je rudiacim spolodnikom v in!,dr ridtovn!,ch jednotk6ch.

Zostavenie riadnej tdtovnej uz6vierky k 31.12, 2022 uyply"ta zo zbkona o tdtovnictvs.
Udtovnir zavierka za bezprostredne predch6dzaj0ce obdobie bola valni,m zhroma2denim spolodnosti

schv6len6 dia 13.07 .2022

B. Zru3en6 s 0iinnostbu od 31. decembra 2013.
c. 0Ctovni jednotka nie je srlEastou konsolidovan6ho celku
D. Vo vfro0nej spreve sa uvidzaj0 dhlSie inform6cie o:

a. pouiilich tdtovnfch z6sad6ch a tdtovn!,ch met6dach,

RSP ridtuje v zmysle $14 odsek 1 zdkona o SE v sUstave podvojn6 0itovniotva, pridom ridtovn!,m obdobim RSP je

kalend6rny rok,

RSP neziskal majetok z dot6cie, nevratenej dasti podmienedne vratn6ho prispevku, z inej podpory alebo verejnj,ch
prostriedkov.

b. [dajodr vyk6zani,ch na strane pasiv slvahy,

RSP sa v zmysle $5 odsek 1, pismeno d, bod. 1 . z6kona o SE a v zmysle zirkladneho dokumentu zaviazal, ie ak zo

svojej dinnosti dosiahne zisk, pou2ije 100% zisku po zdaneni na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a, ktor!,m je dosahovanie

meratel'n6ho PSV,

RSP podas obdobia, za ktor6 je zostavenri tdlovnir z6vierka, nemenll 7o-nu v!,sku zisku, ktort sa zaviazal pouZivat

na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a,

76215C

0

0

0

0
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c, wnosoch,
RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostaven6 0dtovn6 z6vierka nevyuiil servisn6 pouk6Zky

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktore je zostavenA i6tovn6 z6vierka nevyuiil zniZen[ sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktore je zostaven6 udtovna zavierka nevyuiil vlhody pri verejnom obstar6vani

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktore je zostavenA rjrdtovnd z;ivierka nepriial verejn6 prostriedky (ak ne51o o plnenie
podmienky podl'a S17 ods, 3 z6kona o SE) podl'a osobitnlch predpisov na tie iste o0revnen6 nekladv alebo na ten istv

[gql na ak6 sa mu poskytovala podpora vo forme dotdcie, nen6vratn6ho finandndho prispevku alebo podmiene6ne
vratn6ho finandn6ho prispevku,

d, n6kladoch,

RSP vyhlasuje, ie v obdobi, za ktor6 je zostavene tdtovne zdvierka, plnil obmedzenia v zmysle $ 24 odsek 2 z5kona
o SE, t, j. celkov6 n6klady na mzdy a d'alSie plnenia spojen6 s pracovnoprdvnymi vztahmi v RSP v kalend6rnom roku

nepresiahli:
1) tnasobok mzdov!,ch n6kladov pri pouziti minimalnoj mzdy x podet zamestnancov RSP a zarovei
2) 3-nasobok mzdov!,ch nekladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodArstve SR za

predchddzajtci kalendirrny rok x podet zamestnanclv RSP, pridom
3) suma najvy65ej mzdy neprekodila S-nAsobok sumy najni25ej mzdy
(podmianky musia byt dodrZan4 kumulativne)

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 je zostavend 06tovne zevierka nepresiahol obvyklf cenu na trhu inlch ako

mzdov!,ch n6kladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena beZne pouZivan6 v mieste a dase plnenia alsbo spotreby,

a to podl'a druhu, kvality, resp. miery opohebenia predmetndho plnenia),

RSP vyhlasuje, 2e v obdobi, za ktor6 je zostavena 06tovn6 z6vierka, vypl6cal mzdu najmenej v sume, ku ktorei sa

zaviazal pri poskytnuti podpory alebo verejn!,ch prostriedkov podl'a osobitn6ho predpisu (napr. $ 53f a 53 g zdkona

i. 5/2004 Z. z. v zneni zbkona C. 1122018 Z z)

e. daniach z prijmov,

RSP vyhlasuje, Ze vyuiiie l'avu nadani z prijmu zarok 2022 vzmysle$17ods, 1 pism. g) z6konaoSE,

f, ldajoch na podsuvahovlich titoch,

g, inlich aktivach a in!,ch pasivach,

h, Eriaznenfdr osobdch,

RSP neodobEral v obdobi, za ktor6 je zostavenir 0dtovn 6 zbvierka, tovary alebo slu2by od z6vislei osobv, ktor6 nie

ie reoistrovanVm sociAlnym podnikom

RSP nedodival vobdobi, za ktore je zostaven6 0dtovn6 z6vierka, tovary alebo sluZby z5vislei osobe, ktor6 ie
prdvnickou osobou a nie ie reoi strovanVm socidlnvm oodnikom

RSP neodoberal v obdobi, za ktor6 je zostaven6 06tovn6 z6vierka, tovary alebo slu2by z6visleiosobe. ktord ie tvzickou

osobou.

RSPsivobdobi,zaktor6j€zoStavena[dtovndz6vierka,nevzal@
i. skutodnostiach, ktor6 nastali medzi diom, ku ktoremu sa zostavuje idtovnd z6vierka a dtiom jej zostavenia,

j. prehl'ade zmien vlastn6ho imania - v r. 2022 nenastali zmeny

E. V dasti o pouiitych 0d:tovnich zesadich a ii{ovnych met6dach sa uvadzajf informacie o
a. Uitovne jednotka je z dlhodobej perspektivy schopnir nepretrZite pokradova{ vo svojej dinnosti,

b, Udtovne zesady a metody, ktor6 s[ dolezite na posridenie majetku, zavazkov, frnandnej situacie a vysledku

hospod6renia sa nemenili.

c. Spdsob oceriovania jednotlivi,ch zloZiek majotku a zavdzkov v dleneni na:

1, dlhodobf nehmotn!, majetok obstaran!, k0pou, obstaravacia cena vr6tane nAkladov suvisiacich s obstaranim
2, dlhodob!, hmotni,majetok obstaran!, kripou, obstardvacia cena vrdtane n6kladov s0visiacich s obstaranim
3, zasoby obstaran6 k(pou, obstarevacia cena vratane ndkladov s0visiacich s obstaranim
4. pohl'ad6vky,

5, kratkodobj, finandn'i majetok,
6. 6asove rozli6enie na strane aktiv stvahy,
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7. zAuitzky, vrdtane rezerv, dlhopisov, p6Zidlek a [verov,

8. dasov6 rozliSenie na strane pasiv slvahy,
9. prenajatj, majetok a majetok obstarany na z6klade zmluvy o ktpe prenaiateiveci,

10. dari z prijmov splatnu za beine rldtovn6 obdobie a za zdahovacie obdobie (d'alei len ,,splatna dati z priimov")

hodnota z DPP0

d, Odpisov!, pldn pre dlhodob!, majetok

Osobne m0torov6 vozidla, doba odpisovania 4 roky, sadzba odpisov 2570 , odpis rovnomern!

Drony, doba odpisovanie 6 rokov, sadzba odpisov 25%, odpis rovnomerny

Uctovle a oanove oopisy sa rovnaju

F. Viasti o udajoch vykezanych na strane aKiv s0vahy sa uvedzajI informicie o:

dlhodobom nehmolnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za bezn6 idtovn6 obdobie, a to
. prehl'ad o pohybe dlhodob6ho majetku:
. Spolodnost v priebehu r, 2022 neobstarala ani nepredala Ziadny dlhodobj' majetok,
. prehl'ad o zostatkovych hodnotirch dlhodob6ho maletku na zadiatku [dtovn6ho obdobia a na konci

udtovn6ho obdobia,

Hodnota (2021) Odpisy Nodnola (2022)

15 535 L2 43L 79 380
Dlhodoby majetok je poisteny

Zdsoby 0
0pravn6 polozky k z6sobdm neboli tvoren6 0

Pohl'adirvky z obchodn6ho styku 265 807
Dariove pohl'adevky 15 553

Stav OP na zaaiatku UO Tvorba OP

25 000 50 000
Finandn6 tity podlh tidtovnej zdvierky.

Stav OP na konci UO

s0 000
Zrudenie

0

. Wsledok hospodarenia minulych rokov:

Nerozdeleni, zisk | 34 809
Vj,sledok hospod6renia za [Etovn6 obdobie : 103 670

Z6vtizky z obdodn6ho styku: 65 315
BeZn6 bankovtS uvery 87 7n

H. V Easti o qinosoch sa uvadzaiI tieto informicie:

B

[fnosy z hospoderskej tinnosti 4 178 514 z toho:
- trzby z predaja tovaru 4080519 (predaj agrokomodit)
- triby z predaja sluiieb 8 699 (sprostredkovanie, tech. vi'pomoc)

G. V Easti o ridajoch vykizanych na strane pasiv stivahy sa uvdzaif informicie o:

. Stav vlastneho imania sa v priebehu i&ovn6ho obdobia nenavli5il o odvod do z6konn6ho rezervn6ho fondu.

RSP vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktor6 jo zostavend [itovn6 z6vierka, dosiahol zisk, z ktoreho 100 % po

zdaneni pouiije v zmysle z5kladn6ho dokumentu nasledovne: bude doplnenj' do osobitneho fondu

vytvoren6ho na udel jeho bud0ceho vyuZitia na dosiahnutie meratel'n6ho pozitivneho sociAlneho vplyvu

a v plnej v!,ske reinvestovan! .

RSP vyhlasuje, Ze podas obdobia, za kto16 je zostavenir titovn6 zSvierka, nemal nedopla&y Plgtn{lhe na povinn6

verejn6 zdravotn6 poistenie, poistneho na soci6lne poistenie, povinnlch Eig@hqy na starobn6 d6chodkove sporenie

a na dani, ktorej sprdvcom je dafiovi urad alebo coln!, trad.



Vfnosy z hospodirskej dinnosti 4 178 5L4 z toho:
- fzby z predaja tovaru 4 080 619 (predaj agrokomodit)
- triby z predaja sluiieb 8 599 (sprostredkovanie, tech. vfpomoc)
- ostatn6 vjrnosy z hospoddrskej dinnosti 89 196 (- vyrovnevaci prispevok RSP,,,)

Vinosy z finantnei ainnosti 0

l. V Easti o nikladoch sa uvadzajf tieto inform5ciel

Niklady na hospoddrsku tinnosf 4 063 992 z toho:
- neklady na obstaranie tovaru 3 861 183 (nekup agrokomodit)
- spotreba materi6l, energie a ost. 9 542
- naklady na sluUby 38 855
- mzdove naklady 108 530
- dane a poplatky 1555
- odpisy a opr. polozky k DHM 12431
- opravn6 polo:ky k pohl'addvkam 0
- ostatn6 n6klady na hosp, dinnost 31785
Vfsledok hogod6renia s hosp. dinnosti 114 522

Niklady na finandnf iinnos( 10 852 z toho:
- n6kladov6 [roky 9 531
- ostatne naklady 1321

J. Viasti o daniach z prijmov sa uvedzai[l tieto informicie:
Vfsledok hospodirenia dosiahnutli za t. 2022
Vlinosy: 4 u8 514
Naklady: 4 074 844
HV pred zdanenim: 103 570
Dai z prijmov : 27 455
HV po zdaneni: 75 214

Ul'ava na dani pre RSP podl'a $ 30 d Zakona a. 595/2003 Z.z. 27 456€

Zostaven6 dtia:
31.05.2023

PodPisov!, z1znam
osoby zodpovednej za
vedenie 0dtovnictva:

Vladimir

Schv6len6 dia:

Podpisornj, zAzn am dlen a

Statut6rneho org6nu

tdtovnej jednotky alebo
jetyzi

Q.t,<
Alzbeta Tkacova

udtovnou

Podpisow zaznam osoby
zodpovednej za
zostavenie tdtovnej
zbvie,.kv: / ^ /')

'^nr^:{,u%(il'Ug

I

H, V iasti o r{nosoch sa uv6dzajf tieto informicie:


