Bageteria Bayer S.I.0., ..registrovany socidlny podnik*

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2022

Détum: 30.6.2023
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1. Zakladné identifika¢né idaje spolo¢nosti

Obchodné meno: Bageteria Bayer s.r.0.

Sidlo spelocnoesti: A. Kmet'a 87/4, Maly Krti§ 990 01

Registracia spolo¢nosti: 28.06.2019, zapisand v Obchodnom registri Okresného
sudu Banska Bystrica

Adresa prevadzkarne zapisanej v Zivnostenskom registri: 99001 Velky Krtis,
Skolska 724/4

Datum priznania Statitu: 28.7.2021

ICO: 52480020

DIC: 2121041351

Vyska vkladu: 5 000 €

Druh registrovaného socidlneho podniku (RSP): integracny

Kontakt: bayerviliam @ gmail.com

2. Vedenie spolo¢nosti

Viliam Bayer - konatel’

3. Statit registrovaného socidlneho podniku

Bageterii Bayer s.r.o., bol priznany Ministerstvom préce, socidlnych veci a rodiny
Slovenskej republiky podFa § 7 ods. 4 zakona &. 112/2018 Z.z. o socialnej
ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov

Statit registrovaného socidlneho podniku, druh registrovaného socidlneho
podniku: INTEGRACNY PONIK, diia 28. jila 2021.

4. Zhodnotenie dosahovania socidlneho vplyvu

Sposob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zdkladného dokumentu:
Pozitivny socidlny vplyv sa bude meraf percentom zamestnanych znevyhodnenych osob

>

a/alebo zranitelnych o0séb z celkového poétu zamestnancov Bageterie v zmysle prisludnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

Registrovany socidlny podnik v obdobi, za ktoré Jje zostavend uétovna zavierka, nezmenil
meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

Meranie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu v pripade integra¢ného podniku:

- percentom zamestnanych znevyhodnenych oséb a/alebo zraniteInych 0séb z celkového poctu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prislu$nych ustanoveni zakona o SE. Pozitivny socialny
vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolotnost’ zamestniva prislusné percento zranitel'nych
a/alebo znevyhodnenych 0s6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona o SE.



Vznikom podniku prispievame k zniZeniu miery nezamestnanosti v obci, zvySeniu Zivotnej
arovne obyvatelstva a zvySeniu zdujmu nezamestnanych o ziskanic novych vedomosti,
Zrucnosti a udrzanie pracovnych miest pre l'udi, ktori sa nevedia uplatnit’ na trhu prace.

Od vzniku socidlneho podniku sme v roku 2022 zamestnali troch novych zamestnancov. Na
konci roka 2022 sme zamestndvali 5 zamestnancov. Meratelne potvrdzujeme dosahovanie
pozitivneho socidlneho vplyvu. Dosahujeme maximélne percento — 100% zamestndvania

znevyhodnenych oséb.

Priemerny podet zamestancov za rok 2022: 4
Pocet zamestnancov k 31.12.2022: 5

1 - 12 mesiac

stav ku koncu mesiaca

% zamestnanych

znevyhodnenych 0séb a/alebo
zranitePnych osdb

Yo zaviizku, ktorym RSP
integraény meria dosiahnutie
hlavného ciel’a meratel’'ny

z celkového podtu PSV spineny / nesplneny

zamestnancov v TPP
1 100 % splneny
2 100 % Splneny
3 100 % Splneny
4 100 % Splneny
S 100 % Splneny
6 100 % Splneny
7 100 % Spineny
8 100 % Splneny
9 100 % Splneny
10 100 % Splneny
11 100 % Splneny
12 100 % Spineny

5. Statutirne organy spolo¢nosti

Konatel' — Viliam Bayer
Poradny vybor

Détum zriadenia poradného vyboru - splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 pism.
b) zdkona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch v
platnom zneni (zikon o SE): 30.8.2021
Sposob kreovania poradného vyboru: volby
Socidlny podnik mé vypracovany interny dokument pre poradny vybor.

Datumy zasadnuti poradného vyboru v obdobi, za ktoré je zostavena G¢tovna
zavierka: 31.8.2022. Valné zhromazdenie zasadalo v roku 2022 jeden krit. Na
tomto zasadnuti sa objasnili pozicie v poradnom vybore a uréili sa ciele podniku.
Podnik ma vypracované zapisnice zo vietkych zasadnuti poradného vyboru

Pocet ¢lenov poradného vyboru k 31.12. : 3
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Druh a pocet zainteresovanych 0s6b — ¢lenov poradného vyboru:
I) Lajkova Andrea- obéan mesta Velky Krtis

2) Popjakovd Anna — znevyhodnena zamestnankyna
3) Popjakova Sona — znevyhodnena zamestnankyna

Registrovany socidlny podnik vyhlasuje, 7e pocas obdobia, za ktoré Jje uctovna
zavierka zostavena, nenastali zmeny v zloZeni jeho organov.

Vyhlasuje, Ze pocas obdobia, za ktoré je actovna zavierka zostavena, nemal
vyhlaseny konkurz na majetok, nebolo voéi nemu zastavené konkurzné konanie
pre nedostatok majetku alebo nebol zruSeny konkurz pre nedostatok majetku. RSP
zarovenn vyhlasuje, ¢ ku diwu zostavenia Ctovnej zavierky nie je v
reStrukturalizacii a nie je v likvidacii.

Vyhlasuje, Ze v obdobi, za ktoré Je zostavena étovna zavierka, nesplynul alebo sa
nezlicil s inou osobou, ktord nebola registrovanym socialnym podnikom. RSP
Zaroven vyhlasuje, Ze v obdobi. za ktoré je zostavend Uctovna zavierka, sa
nerozdelil.

6. Hlavna ¢innost®

Hlavnym ciel'om socialneho podniku je v stlade s ustanovenim § 5 ods. I pism. b)
zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorSich predpisov (dalej len , zikon ¢&.
112/2018 Z.z.*) dosahovanie merateI'ného pozitivneho socialneho vplyvu v oblasti
poskytovania sluZieb. Pozitivny socialny vplyv integratného podniku sa prejavuje
podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestndvania znevyhodnenych a
zraniteI'nych oséb.

Cielom socidlneho podniku, ktorého predmetom Je vyroba, dodivanie,
poskytovanie a distribuovanie tovarov a sluZieb je to, aby zamestnanci ziskali
zru¢nosti a skiisenosti v danej oblasti, aby rozvijali svoje osobnostné predpoklady.
Socidlny podnik bude riesit nézamestmanost’  a skvalitiovanie  sluzieb pre
obyvatefov  mesta Velky Krtis.  Informovaf,  motivovat a poskytovat’
informdcie o socidlnom podnikani inym potencidlnym zdujemcom a z okolia a
SirSieho regionu o vyzname socidlneho podniku.



7. Predmet ¢innosti

konzumdciy
Kipa tovaru na ucely jeho d'alsicho predaja koneénémuy spotrebitelovi (maloobchod)
alebo inym prevadzkovatel'om Zivnosti (velkoobchod)

Skladovanie a pomocné ¢innosti v doprave

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultirnych a mnych spolo¢enskych podujatiach

NaSou motivaciou pre vytvorenie sociilneho podniku je vysoks nezamestnanost’
V naSom meste. Nagimi aktivitami chceme poméct rozvoju mesta prevadzkovanim
sluzieb pre obyvatelov 2 daného mesta a z Sirticho okolia— poskytovani sluzieb
rychleho obéerstvenia na priamu konzumiciu, bez dlhej doby ¢akania,

8. Roéna hétovni zavierka 2022 — zhodnotenie

Na zéklade § 4 ods. 2 zékona €.431/2002Z.z. 0 Uctovnictve, Bageteria Bayers.r.o.,
uctuje v siistave podvojného Giétovnictya,
Priprava a zostavenie zavierkovych pric sa sklads:

otvorenie podiatoéného stvahového Gty

zauCtovanie vietkych uctovnych pripadov za dany rok

inventarizicia majetku a zavizkov a zaultovanie zavierkovych operacif -
uzatvorenie uétovnych knjh

zostavenie u¢tovnych vykazoy

Na ziklade uctovnej zavierky socidlny podnik Bageteria Bayer s.r.o. zostavil

. Vykaz ziskov a strat a Poznamky. Tieto v¥kazy tvoria zdvierku v

podvojnom iétovnictve a sy suastou priznania danj prijmov.




8.1 Stav bankovych @étoy a pokladne k 31.12.2022

Bankovy téet Prima banka Slovensko, a.s.

SK 52 5600 0000 0061 8322 7001 - 5,13 EUR
Pokladfa - hotovost’ 4975,49 EUR
Celkovy stay finan¢nych prostriedkov: 4980,62 EUR

Inventira pokladne bola vykonana fyzicky. Uttovny a fyzicky stav bez rozdielu.

8.2 Vynosy a niklady
Ndklady:

- mzdové naklady 35.789.61 €

- zakonné socidlne poistenie 11.376,90 €

- materidlové niklady 13.149.55 €

- mimoriadne naklady + daii z prijmu 260,53 €

- ostatn€ niklady 2.097,84 €

- sluzby 1.748.96 €
SEORY; 64.162,86
Vynosy:
- trzba za vyrobky 32.255,63 €
- Ostatné previdzkové vynosy 0,06 €
- finan¢ny prispevok z UPSVaR - projekty 32. 706,64 €
- preplatky ZP a sp 180,60 €
SPOLU: 65.142,93 €

HOSPODARSKY VYSLEDOK:
980,07 €




8.3 Sitvaha k 31.12.2022

Aktiva

Majetok: 18257€
Pohl'adavky: 13282€
Finan¢ny majetok: 4975€

Pasiva

Vlastné imanie: 2478 €

Zakladné imanie: 5000€

Strata minulych rokov: -3502,44 €
Vysledok hospodérenia: 980,07 €
Zaviazky: 15779 €

9, Zaver

RSP v obdobi, za ktoré je zostavena u¢tovna zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je
dosahovanie meratel'ného pozitivneho socidlneho vplyvu (PSV).

Prilohy: uétovna zavierka

—
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