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znenie Zakladatel'skej listiny o zaloZeni spolodnosti
ASSR, s.r.o.

so sidlom Lipov6 Alej 1 ,065 44 Plave6, uzavretej dna 14.03.2018,
v zneni jej dodatku zo dfia 07 .05.2018, zo dia 06.04.2020 a zo dfra 08.06 .2020.

(dhlej len,,Spolodnost"')

el6not< t.
Uvodn6 ustanovenie

Jedinyi spolocnik uvedenyi v et. tV sa touto zmluvou rozhodol zaloilit'spolocnost
s ru6enim obmedzenfm podl'a slovensk6ho pr5va v zmysle ust. $ 56 - 75 a ust.
S 105 - 153 Obchodn6ho z5konnika a v zmysle prislu5nfch podla slovensk6ho
pr6va v zneni neskor5ich predpisov (d'alej len ,,Obchodnyi z5konnlk") a d'al5ich
platnfch prSvnych predpisov, nie v5ak vfludne, z6konom e . 11212018 Z. z.

elinok Il.
Obchodn6 meno a sidlo spolodnosti

1. Obchodn6 meno Spolodnostije: ASSR, s.r.o.,
2. Sidlom Spolodnostije: Lipova Alej 1,065 44 Plave6. .

elinok lll.
eas trvania spolodnosti

l

1. Spolodnost'sa zakladA na dobu neurditu.

el6nok lV.
Spolodnici

3. Jedinfm spolodnikor rpololnosti je:
Asoci6cia samaritSnov Slovenskej republiky, o. 2.,
Sidlo: Lipov6 Alej 1 ,065 44 Plaved, Slovenskd republika,
lco' 42 028701 

erinok v.
Predmet podnikania

1. Predmetom podnikania spolodnosti je:
- Vliroba podltadovfch, elektronickfch a optickiich vyrobkov,
- Vfroba biZut6rie a suvenlrov,
- Vyiroba sviedok a tieniacej techniky
- Uskutodfiovanie stavieb a ich zmien,
- Pripravn6 prdce k realiz6cii stavby,
- Dokondovacie stavebn6 pr5ce pri rgalizAcii exteri6rov a interi6rov,
- Sprostredkovatelsk6 6innost v oblabti obchodu, sluZieb, vliroby,
- K0pa tovaru na 06ely jeho predaja kone6n6mu spotrebitel'ovi (maloobchod)

alebo inlim prev6dzkovatel'om Zivnosti (vel'koobchod),
- N6kladn6 cestnd doprava vykon6van6 vozidlami s celkovou hmotnosfou do

3,5 t vr6tane pripojn6ho vozidla;
- Stahovacie sluZby,



- Kuri6rske sluZby,
- Ubytovacie sluZby bez poskytovania pohosiinskfch dinnosti,
- Poskytovanie obsluZnlich sluZieb pri kult0rnych a infch spolodenskfch

podujatiach,
- Pocitacov6 sluZby a sluZby sr.rvisiace s pocitacovjrm spracovanlm rjdajov,
- Pren6jom nehnutel'nosti spojenf s poskytovanim infch nel zilkladnfch sluZieb

spojenyich s pren6jmom,
- $prava a udrlba bytov6ho a nebytov6ho fondu v rozsahu vol'n1ich Zivnosti,
- Cinnost' podnikatel'skych, organizadnlich a ekonomickfch poradcov,
- lnZinierska 6innost, stavebn6 cen5rstvo, projektovanie a kon5truovanie

elektrickfch zariadeni,
- Reklamn6 a marketingov6 sluZby, prieskum trhu a verejnej mienky,
- Pren6jom hnutel'nych veci,
- eistiace a upratovacie sluZby,
- Administratlvne sluZby,
- Vykon6vanie mimo5kolskej vzdel6vacej 6innosti,
- Dopravnd zdravotnd slu2ba,
- Prev6dzkovanie Sportovyich zariadeni a zariadeni shiZiacich na regenerdciu

a rekondiciu,
- Organizovanie Sportovjrch, kult0rnych a infch spolodenskfch podujati,
- Oprava osobnych potrieb a potrieb pre dom6cnosf,
- Prevddzkovanie cistiarne a pr6covne, r
- Poskytovanie sluZieb osobn6ho charakteru,
- Sprostredkovanie zamestnania za uhradu,
- Monitorovanie a signaliz6cia potreby pomoci /S 52 zAkona d,. 44812008 Z.z.l,
- Poskytovanie zdravotnej starostlivosti v Specializovanej ambulancii v odbore

,,urgentn6 medicina",
- Agent0ra dom6cej opatrovatel'skej sluZby,
- Agent0ra dom6cej o5etrovatel'skej 6innosti,
- Poskytovanie soci6lnych sluZieb - monitorovanie a signaliz6cia potreby pomoci.

elinok Vl.
Zikladn6 imanie, vklad spolocnika a spr6vca vkladu

1. Z{kladn6 imanie spolocnosti je 5.000,- EUR (slovom pdttisic eur).
2. Zdkladn| imanie spolodnosti je tvoren6 pefraZnlim vkladom spolo6nika do

z6kladneho imania spolocnosti, pridom vyi5ka vkladu spolodnika a rozsah jeho
splatenia je nasledovny:

AsociScia samarit6nov Slovenskej Republiky, o. z. so sidlom Lipov6 Aleja 1,065
44 Plave6, leO: 42 028 701 - penaZn! vklad vo vfSke 5.000,- EUR je splatenf v
plnej vf5ke 5.000,- EUR.

3. Jedinli spolocnik rozhodol, Ze spr6vou vkladu spolodnika do z6kladn6ho imania
spolodnosti do vzniku spolocnosti, t.j. f,o dha z6pisu spolodnosti do obchodn6ho
registra, je poveren6 Mgr. Ren6ta Penazzi, nar.07.11.1962, r. 6.: 62610716349,
trvale bytom OkruZn6 850124, 064 01 Star6 [ubovfia. Celf obchodnf podiel
prinAleZi v hodnote 5 000,- € (slovom: pdt'tisic eur) spolodnikovi.



4. Vlastnicke prdvo k vkladom, ktor6 boli splaten6 pred vznikom spolodnosti,
prechSdza na spolodnosf dfiom jej vzniku..

e16nok Vll.
Privne postaven ie spolodnosti

Spolodnosf je pr6vnickou osobou - spolocnost'ou s rudenim obmedzenlim
zaloZenou podl'a prislu5nyich ustanoveni Obchodn6ho z5konnika za 0delom
podnikania.
Spolodnost je opr6vnen6 zriad'ovaf organizacne zlolky spolodnosti v SR aj v
zahranili.
Spolodnost zodpovedl za poru5enie svojich zlvdzkov celfm svojim majetkom.
Ak poru5enie zlvdzkov sposobil konatel' alebo likvid6tor takfm konanim, za
ktore bol prdvoplatnyim rozhodnutim s0du ods0denf, zodpovedA za Skody,
ktor6 svojim konanim sposobil celfm svojim majetkom.

Cl6nok Vtll.
Rezervnf fond

Spolodnost je povinn6 vytvorit' rezervnf fond z cist6ho zisku vyk5zan6ho v
riadnej 06tovnej z5vierke za rok, v ktorom sa zisk po prvy raz vytvori, a to vo
v1iSke najmenej 5o/o z cist6ho zisku, najviac vo vyi5ke 10o/o zAkladneho imania.
Rezervnf fond sa rodne doplfra o 5% z disteho zisku spolodnosti vydislen6ho v
ro6nej 06tovnej zdvierke, ato aZ kfm nedosiahne v1iSku 10o/o zAkladn6ho imania.
O pouZiti rezervn6ho fondu rozhoduje konatel' spolodnosti v zmysle ustanovenia
$ 67'Obchodn6ho z6konnika, pridom ho moZno pouZit' v rozsahu, v ktorom sa
vytv6ra povinne, len na krytie str6t spolodnosti.
Do rezervn6ho fondu m62e Spolo6nost vloZit'finandne prostriedky na 0dely ich
budtceho pou2itia na dosiahnutie meratel'n6ho pozitivneho socidlneho vplyvu.

et6nok lX.
OrgSny spolodnosti

Org6nmi spolodnosti sti :

a) konatel,
b) valn6 zhromaZdenie,
c) dozorn6 rada,
d) Poradnf vfbor 

erinok X.
Konatel' spolodnosti

1. Prvyim konatefom spolocnosti je Mgr. Ren6ta Penazzi, nar. 07.11.1962, r.d.:
62610716349, trvale bytom OkruZn6 850124,064 01 Stard lubovia. Statutarnym
org6nom spolodnosti je konatel'.

2. V mene spolodnosti kon6 a podpisuje konatel' samostatne a to tak, 2e
k obchodn6mu menu spolodnosti pripoji svoj vlastnorucnli podpis.

3. Do p6sobnosti konatel'a patri predov5etklim:
a) riadenie beZnyich z6leZitosti spolodnosti,
b) prijimanie a uvol'frovanie pracovnlkov spolocnosti, urdovanie ich mzdy a

pracovnej ndplne,
c) zastupovanie spolodnosti,

1.

2.

3.

1.

2.

3.



d) vedenie evidencie a 0dtovnictva spolocnosti,
e) uzatvdranie zmluv,
f) vypracovanie n5vrhov, vn0tornych organizadnfch predpisov, ro6nej 0ctovnej

zlvierky a n6vrhu na rozdelenie zisku,
g) disponovanie s prostriedkami na 0dte spolodnosti,
h) vedenie knihy z6pisov a rozhodnuti valn6ho zhromaZdenia,
i) vykon6vanie rozhodnuti valneho zhromaZdenia.

e linok Xl.
Valn6 zhromaidenie

1. Valne zhromaldenie je najvy55im org6nom spolodnosti.
2. Ak m6 spolodnosf jedneho spolocnika, vykonSva tento p6sobnost valn6ho

zhromaZden ia svoj im i p isom nlim i rozhod n utiam i.

3. Do viludnej p6sobnosti valneho zhromaldenia patr[:
a) schv6lenie konani urobenfch zakladatelom pred vznikom spolodnosti,
b) schval'ovanie rocnej 0dtovnej zlvierky, rozdelenie zisku a fhrada str6t,
c) rozhodovanie o zmene zakladatel'skej listiny,
d) rozhodovanie o zvy5eni, znileni z6kladneho imania,
e) vymenovanie, odvolanie a odmeiovanie konatel'ov,
f) rozhodovanie o zru5eni spolodnosti,
g) rozhodnutia o uzavierani bankovlich 0verov a prijatieruditel'stva t

h) rozhodovanie o v5etkfch prdvnych 0konoch s0visiacich s nadob0danim,
scudzovanim a zatalovanim nehnutel'nosti, ktor6 s0 vo vlastnictve
spolodnosti, ako aj rozdelenie akehokol'vek majetku obchodnej spolodnosti,
resp.,majetku, ktoni m6 spolodnost'v n6jme,

i) rozhodovanie o predaji, n6jme a podn6jme hnutel'neho majetku obchodnej
spolodnosti v hodnote vySSej ako 5 000 €,

j) rozhodovanie o vstupe spolodnosti do inej obchodnej spolocnosti alebo
druZstva,

k) schvalovanie mand6tnych" zmluv s konatel'mi, dlenmi predstavenstva a
6lenmi dozornej rady,

l) uzatv6ranie licendnych alebo inlich dlhodobiich zml0v v oblasti du5evn6ho
vlastnictva,

m)rozhodovanie o k0pe hnutel'n6ho majetku nad 10 000 €,
n) rozhodovanie o d'al5ich otdzkach, ktor6 do p6sobnosti valn6ho zhromaZdenia

zveruje z1kon alebo t6to zakladatel'sk6 listina.
4. Valn6 zhromaZdenie si mOZe vyhradit aj rozhodovanie o veciach, ktor6 inak

patria do p6sobnosti inych org6nov spolocnosti.
5. Valn6 zhromaZdenie zvol6va konatel'plsomnou pozv6nkou s uvedenim terminu

a programu najmenej taz za Sest' mesiacov. Pozv6nka musi byt zakladatel'ovi
doruden6 najmenej 15 dni predo dfiom jeho konania krdtkou cestou alebo
formou doporu6en6ho listu.

6. Konatel' je povinnf zvolat' valn6 zhromaldenie, ak o to poZiada zakladatet. Ak
konatel' nezvol6 valne zhromaldeniedo 1 mesiaca od dorudenia Ziadosti, je
zakladatel' opr6vneny zvolal' ho s6m.

7. O rokovani valn6ho zhromaldenia sa spisuje pisomn6 zdpisnica najmenej v 2
exempl6roch, kto16 je podpisan5 predsedom valn6ho zhroma2denia. Na
6innost' valn6ho zhromaZdenia sa primerane vzt'ahujri ustanovenia $ 125 aZ
I 32 Obchodn6ho z5konnika.



1.

2.

e16nok Xll.
Dozorni rada

Zriad'uje sa dozornA rada spolodnosti.
Prvfmi dlenmi dozornej rady s0:
a) MUDr. Marcel Sedladko, nar. 17.10.1964, r.d. 6410176487, trvale bytom Dolnf

Smokovec 67, 05981 Vysoke Tatry;
b) Eva Rod6kov6, nar. 27.12.1988, r.6. 8862279371, trvale bytom Jesenn6

3240113, 058 01 Poprad;
c) Jakub Li5dinskf, nar.25.11.1994, r.t,. 9411259737, trvale bytom Letnd 21, 064

01 Stard [ubovfia.
Dozorn6 rada vykon6va svoju kontroln0 p6sobnost' vo vzfahu ku
konatel'ovi spolo6nosti a k plneniu povinnosti na 0seku 06tovnictva. einnost
dozornej rady sa riadi ustanoveniami S 137 a2 140 Obchodn6ho z6konnika. Jej
6innost spodiva hlavne:
a) dohliada na dinnosf konatel'a,
b) nahliada do [dtovnfch knih,
c) presk0mava rodn0 0dtovn0 zdvierku,
Pod6va o svojej dinnosti spr6vy valn6mu zhromaZdeniu. elenovia dozornej rady
maj[ prdvo poZadovat od konatel'a spolocnosti inform6cie a vysvetlenia o
v5etkfch zdleZitostiach spolodnosti a nahliadaf do v5etkfch obchodnfch a
0dtovnfch knih a inlich dokladov spolocnosti. r

elenov dozornej rady menuje valn6 zhromaZdenie.
elenom dozornej rady nem62e byt' konatel' spolocnosti.
Na dlenov dozornej rady sa vztahuje z6kaz konkurencie podl'a ustanovenia
S 136 Obchodneho zdkonnfka.

7. elenovia dozornej rady si spomedzi seba zvolia na prvom zasadnuti dozornej
rady svojho predsedu, s vlnimkou prveho predsedu dozornej rady, ktor6ho urdi
jedinyi spolo6nik v tejto zakladatel'skej listine. Ku dnu registrdcie spolodnosti je
prvym predsedom dozornej rady MUDr. Marcel Sedladko, nar. 17.10.1964,
r d, 6410176487, trvare bytcm ,"J:::::c 67, 05e81 vysok6 ratry

Poradnf vfbor

Poradnf vfbor tvoria minim5lne 3 dlenovia. elenom poradn6ho vliboru mOZe byt
len zainteresovand osoba. Viid5ina 6lenov poradn6ho vfboru musia tvorit priamo
zainteresovan6 osoby. Najmenej jeden clen poradn6ho vfboru musl byt'
zamestnancom tejto spolodnosti, ktoni je znevfhodnenou alebo zranitel'nou
osobou.
Poradnf vfbor sa z0dastfiuje na fungovani spolodnosti, na dosahovani jej
pozitivneho socidlneho vplyvu a na hodnoteni dosahovania pozitivneho
soci6lneho vplyvu s prSvom na.
a) prerokovanie,
b) na poskytnutie inform6cii, ,c) kontrolu.
Sp6sob vol'by alebo vymenovania a sposobu odvolania 6lena poradn6ho vyboru,
ako aj riadneho fungovania poradn6ho vfboru upravi spolodnost' vo svojich
vn0tornyich predpisoch, aby najmenej vo vzt'ahu k priamo zainteresovanfm
osob6m bolo zabezpeden6 transparentn6 a spravodliv6 prostredie.

3.

3.

4.
5.
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etinok XtV.
Obchodnf podiel a rozdelenie zisku a zlvdzok spolodnosti vyuiivat'

v rozsahu 100 Yo zisku na dosiahnutie hlavn6ho ciel'a

1. Obchodnf podiel predstavuje pr6va a povinnosti spolocnika a jemu
zodpovedajucu 0cast' na spolodnosti. Vf5ka obchodn6ho podielu je stanovend v
z5vislosti od pomeru vkladu jedineho spolocnika k z6kladn6mu imaniu.

2. Obchodnli podiel prech6dza na pr6vneho ndstupcu jedin6ho spolodnika.
3. Podiel na zisku sa stanovuje na zAklade rocnej zdvierky.
4. O vyplateni podielov na zisku rozhoduje valn6 zhromaZdenie.
5. Po dobu trvania spolodnosti nem6Ze spolocnik Ziadat od spolodnosti vr6tenie

svojho vkladu do zdkladn6ho imania spolodnosti.
6. Prevod obchodn6ho podielu na in6ho spolo6nika alebo in0 osobu je moZnf a

pod lieha predchddzaj ucemu s0hlasu valn6ho zhromaZdenia.
7. Zisk spolodnosti sa pouZije v tomto poradi:

a) na plnenie danovfch povinnosti a infch z6konnfch platieb,
b) na doplnenie rezervn6ho fondu do vf5ky uvedenej v dl. lX,
c) na uhradenie neuhradenej straty minulfch obdobi.
d) na dosahovanie pozitivneho soci6lneho vplyvu v zmysle prislu5nfch

ustanoveni zAkona e . 11212018 Z. z. v pripade, 2e bude spolodnosti udelenf
Statut registrovaneho sociSlneho podniku v zmysle zQkona e.11212018 Z.z.

e) ine 06ely schv6len6 valnyim zhromaZdenim,
0 na rozdelenie medzi spolocnikov, a to v pomere zodpovedaj[com ich

splatenlim vkladom.
8. Zaregistrovanim a priznanim Statutu sociSlneho podniku a po6as trvania Stat0tu

sociSlneho podniku, pou2ije 100 % zo svojho zisku po zdaneni a po 0hrade
povinnych z6konnfch uhrad a platieb na dosahovanie merateln6ho pozitivneho
soci6lneho vplyvu, ktorf je hlavnfm ciel'om spolodnosti. Tyimto nie je dotknutd
povinnost postupu v zmysle prisluSnych ustanoveni Obchodn6ho zdkonnika.

elinok XV.
Soci6lny podnik a opis jeho hlavn6ho ciel'a

Spolodnost' je verejnoprospeSny podnik, ktoreho hlavnfm cielom je dosahovanie
meratel'n6ho pozitivneho soci6lneho a to poskytovanim spolodensky prospe5nej
sluZby v oblasti podl'a ust. $ 2 odsek 4 zAkona e. 11212018 Z. 2., v oblastiach:

- poskytovanie soci6lnej pomoci a humanit6rnej starostlivosti,
- ochrana zdravia obyvatel'stva,
- sluZby na podporu region6lneho rozvoja a zamestnanosti.

el6nok XVl.
einnost', ktorou spolodnost' dosahuje pozitivny sociilny vptyv

r. Spolocnost ASSR s. r.o. sa v kontexte 'svojho hlavn6ho ciel'a s ohl'adom na dl. V.
tejto zakladatelskej listiny a prisluSnfch ustanoveni zAkona 6. 11212018
v platnom zneni venuje najmd pren6jmu a zapoZidiavaniu zdravotnlckych
pom6cok, v r6mci zvy5ovania povedomia v oblasti poskytovania prvej pomoci
organizuje vfuku prvej pomoci v r6mci akreditovanfch kurzov prvej pomoci,



vykonevaniu mimo5kolskej vzdel6vacej dinnosti, poskytovaniu pren5jmu
nehnutel'nosti, obsluZnfm sluZb6m pri kult0rnych a infch spolocenskfch
podujatiach, a poskytovaniu monitorovania a signalizdcie potreby pomoci. Tfmito
dinnosfami spolodnost sleduje dosahovanie meratel'neho pozitivneho sociSlneho
vplyvu.

z. V budticnosti mOZe subjekt vyvijaf aj ine cinnosti v stilade s predmetom dinnosti
spolodnosti uvedenom v cl. V tejto zakladatel'skej listiny, ktonimi bude dosahovat'
meratel'n1i pozitivny soci5lny vplyv.

elinok XVII.
Opis, akfm sp6sobom tovary alebo sluZby, ktor6 spolodnost', vyr6ba, dod6va,

poskytuje alebo distribuuje, alebo sp6sob ich vfroby alebo poskytovanie
sluiieb prispievaj( k dosahovaniu pozitivneho sociS!neho vplyvu

Spolodnost ASSR s.r.o. prispieva svojou podnikatel'skou 6innost'ou k pozitivnemu
soci6lnemu vplyvu nasledovnfmi spOsobmi:

r. V zmysle poskytovania spolodensky prospe5nej slu2by soci6lnej pomoci,
humanitdrnej starostlivosti a ochrany zdravia obyvatel'stva sa spolodnost' venuje
viacstupfiov6mu vzdel6vaniu a zvy5ovaniu povedomia v oblasti poskytovania
prvej pomoci a Sireniu osvety v soci6lnej a humanitarnej oblasti.

z. V zmysle poskytovania spolodensky prospe5nej sluZby podpory zamestnanosti
spolodnosf zamestn5va znevfhodnen6 alebo 'zranitel'n6 osoby, alebo
znevfhodnen6 azranitel'n6 osoby. Zamestn6vanim znevlhodnenfch osob
z d6vodu zdravotn6ho stavu napom62e ich plnohodnotn6mu zadleneniu
a participovaniu na Zivote vspolodnosti, dd im priestor na vlastny rozvoj t1im, Ze
nadobudnI nov6 vedomosti, zrudnosti. Pri zamestn6vani zranitel'nyich osdb
prispeje k znovunadobudnutiu pracovnfch navykov, zrudnosti, 6im sa zvli5ia ich
Sance uplatnenia na otvorenom trhu pr6ce. ZArovefi tfm prispeje k zlep5eniu
zamestnanosti ohrozenfch skupln na trhu prdce v obci Plaved a okrese Stard
1-ubovfia.

Clinok XVlll.
Sp6sob merania pozitivneho vplyvu

Pozitivny sociSlny vplyv spolodnost'meria v pripade spolodensky prospe5nej sluZby
podla dl. XVl. nasledovne:
a) ochrana zdravia obyvatel'stva a sluZby soci6lnej pomoci a humanit6rnej

starostlivosti: podtom zorganizovanlich stretnutl/Skoleni, na ktonfch sa bude
vykon6vaf osveta v oblasti prvej pomoci, soci5lnej a humanitdrnej starostlivosti.
Pozitlvny soci6lny vplyv sa povaZu)e za dosiahnuty, ak spolodnost' zorganizuje
minimdlne ........ stretnutl/Skoleni za jeden kalendSrny rok, ktor6 bud0 sl0Zif ako
osveta v rdmci soci6lnej a humanitdrnej starostlivosti a rovnako v r6mci
poskytovania prvej pomoci.

b) sluZby na podporu zamestnanosti: percentom zamestnanfch znevyihodnenlich
os6b alebo zranitel'nfch os6b, alebo znevfhodnenfch a zranitel'n1ich osob
z celkov6ho po6tu zamestnancov spolodnosti v zmysle prislu5nfch ust. zAkona
c.11212018 v platnom znen[. Pozitivny soci6lny vplyv sa povaZuje za
dosiahnuty, ak spolodnost' zamestn5va prislu5n6 percento zranitel'n1ich alebo
znevfhodnenlich osdb, alebo zranitel'n1ich a znevfhodnenfch os6b v zmysle
prislu5nfch ustanoveni zdkon a c. 11212018 Z. z. v platnom zneni.



elSnok XtX.
Zru5enie a zhnik spolodnosti

1. Spolodnosf sa zru5uje:
a) rozhodnutlm valneho zhromaZdenia,
b) uvalenim konkurzu na spolodnost'alebo zamietnutim ndvrhu na uvalenie

konkurzu pre nedostatok majetku,
c) s0dnym rozhodnutim,
d) za podmienok stanovenfch v z6kone.

2. K zru5eniu moZe dojst's likvidaciou alebo bez likvid6cie. Ak sa spolodnost
zruSuje s likviddciou, po vykonanej likvid6cii a uhradeni vSetkfch zSvdzkov sa
zost6vaj 0ci majetok vy d6 zakladate l'ovi.

3. Pri zru5eni spolodnosti s likvid6ciou m6 prdvo zakladatel vymenovat likvid6tora
pre uskutodnenie likvid5cie.

4. Spolocnost' sa zruSuje bez likviddcie pokial' jej z6kladn6 imanie prech6dza na
pr6vneho n6stupcu.

5. Okrem pripadu uveden6ho v ustanoveni S 68 Obchodneho z6konnika sa
spolodnosf zru5uje rozhodnutim s0du podl'a ustanovenia $ 152 Obchodn6ho
z6konnika.

elinok XX. r

Ziveredn6 ustanovenia

Spolocnost' nevyddva stanovy.
Osob6m podiel'ajucim sa na zaloleni spolocnosti a na pripadnfch dinnostiach
smeruj0cich k nadobudnutiu oprSvnenia na jej dinnosf neboli poskytnute Ziadne
vfhody.
Predpokladane n6klady spolodnosti s0visiace so zaloZenim spolodnosti a jej
vznikom predstavuju sumu vo vfSke 1.000,- EUR.

T6to spolodensk6 zmluva je vyhotoven6 v 3 rovnopisoch.
Na ak0kol'vek zmenu tejto spolodenskej zmluvy je potrebnf s0hlas jedineho
spolodnika; zmena sa vykond pisomnyimi dodatkami k tejto zakladatel'skej
listine.

V pripade, Ze niekto16 ustanovenia zakladatel'skej listiny, 6i u2 vzhladom
k platn6mu pr6vnemu poriadku, alebo vzhl'adom k jeho zmendm, sa stanri
neplatnfmi, neudinnymi, nevyn0titel'nfmi (obsolentnfmi) alebo spornfmi alebo
niektor6 ustanovenia ch1ibaj0, ost5vajI ostatn6 ustanovenia zakladatefskej
listiny touto skutocnost'ou nedotknut6. Namiesto toho ustanovenia nastupuje
ustanovenia prislu5n6ho v5eobecne zAvdzniho predpisu, ktorii je svojou
povahou a 0celom najbliZ5ie zamySl'an6mu 0celu zakladatel'skej listiny, alebo
spOsob rie5enia, ktoni je v obchodnom styku obvyklf .

Ak nie je v tejto zakladatel'skej listine stanov en6 inak, vztahy vyplivaj0ce z tejto
listiny sa spravuju ustanoveniami Obchodn6ho z5konnika SR a d'alSfmi
vSeobecne zAvdznymi prdvnymi prpdpismi poriadku SR, najmd, nie v5ak
vylu6ne zdkonom 6. 11212018 Z. z. V pripade, 2e niektor6 ustanovenia tejto
zakladatel'skej listiny strati platnosf v d6sledku zmeny pr6vnych predpisov, tak
sa znenie tohto ustanovenia nahrAdza ustanovenim zmenen6ho pr5vneho
predpisu.

1.

2.

4.
5.

3.

6.

7.



8. Jedinli spolodnik vyhlasuje, 2e t6to zakladatel'sk6 listina vyjadruje jeho slobodnu
vOl'u zaloZit'vyS5ie uvedenri Spolocnost', vyhlasuje,2e tejto listine rozumie a na
znak s0hlasu s jej obsahom listinu vlastnorudne podpisuje.

V Plavdi, dfra 30.07.2021

Za zakladaj 0ceh o spo locn fka :

aff"",'-a1
Mgr. Ren6ta Penazzi

gene16lny sekret6r ASSR o.z.


