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Modrý Kameň, 29.4. 2023

1.Základné identifikačné údaje spoločnosti
Obchodné meno: Modrokamenský podnik, s.r.o., 
Sídlo spoločnosti: Mariánske námestie 304/1, Modrý Kameň 992 01
Registrácia spoločnosti: Obchodný register Okresného súdu Banská Bystrica, vložka č. 42251/S
Deň zápisu do OR: 15.10.2021
IČO: 54 151 074
Výška vkladu: 5000,- Eur

2.Vedenie spoločnosti
Mgr. Jozef Suja – konateľ spoločnosti

3.Majetková účasť
Základné imanie je vložené z peňažného vkladu jediného spoločníka, ktorým je Mesto Modrý Kameň, vo výške 5 000,- Eur.

4.Štatutárne orgány spoločnosti
Valné zhromaždenie:
Valné zhromaždenie spoločníkov je najvyšším orgánom spoločnosti. Pôsobnosť valného zhromaždenia je najmä ustanoveniami § 125 a násl. Obchodného zákonníka a ďalšími ustanoveniami Obchodného zákonníka, predovšetkým § 113 ods. 5 a 6, § 66 ods. 3, § 131 ods.3.
 Zakladateľ ako jediný spoločník vykonáva všetky jeho právomoci.
Valné zhromaždenie sa schádza najmenej raz ročne.
Valné zhromaždenie zvoláva konateľ v súlade s príslušnými ustanoveniami Obchodného zákonníka.
Konateľ:
je štatutárnym orgánom spoločnosti.
Prvým konateľom spoločnosti :  Ing. Mária Bednárová, Agátová 561/14, Modrý Kameň 992 01  od 15.10.2021 do 16.03.2023. 
Zmena konateľa nastala  zápisom do obchodného registra  od 17. 03. 2023,  na základe výberového konania, ktorým sa stal  Mgr. Jozef Suja Riečky 655/20 Modrý Kameň 992 01.
 V mene spoločnosti koná konateľ samostatne. Konateľ sa v mene spoločnosti podpisuje tak, že k napísanému, vytlačenému alebo odtlačenému obchodnému menu spoločnosti pripojí svoj vlastnoručný podpis a funkciu.
Poradný výbor:
a) dohliada na činnosť konateľa,
b) zasadá  minimálne  raz za dva mesiace
c) raz ročne podáva správu valnému zhromaždeniu.
Poradný výbor  bol zvolený dňa 9. 1. 2023, ktorý zvoláva, pripravuje a riadi zasadnutie Poradného výboru. Svoju činnosť začal na prvej ustanovujúcej schôdzi dňa 13. 1. 2023.
Poradný výbor  je uznášania schopný, ak je na jej zasadnutí prítomná nadpolovičná väčšina jej členov. 
Členom Poradného výboru nemôže byť konateľ Spoločnosti.
Na členov Poradného výboru sa vzťahuje zákaz konkurencie v zmysle príslušných ustanovení Obchodného zákonníka.
Členovia Poradného výboru  sa zúčastňujú na valnom zhromaždení. Musí sa im udeliť slovo, kedykoľvek o to požiadajú. Poradný výbor  zvolá valné zhromaždenie, ak to vyžadujú záujmy Spoločnosti.
 Poradný výbor má troch členov. Prvými členmi sú: Ing. Ladislav Malík,  Pavel Paľov, Matej Režňák.

5.Štatút registrovaného sociálneho podniku
Modrokamenskému podniku, s.r.o., bol priznaný Ministerstvom práce, sociálnych vecí a rodiny Slovenskej republiky podľa § 7 ods.4 zákona č. 112/2018 Z.Z. o sociálnej ekonomike o sociálnych podnikoch a o zmene a doplnení niektorých zákonov.
Štatút registrovaného sociálneho podniku, druh registrovaného podniku:
INTEGRAČNÝ PODNIK, dňa 31. januára 2022.

6.Predmet spoločnosti
	[bookmark: _GoBack]Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve a záhradníctve
	  



	Poskytovanie služieb v lesníctve a poľovníctve
	  



	Správa a údržba bytového a nebytového fondu v rozsahu voľných živností
	  



	Čistiace a upratovacie služby
	  



	Poskytovanie služieb osobného charakteru
	



	Prípravné práce k realizácii stavby
	



	Uskutočňovanie stavieb a ich zmien
	  



	Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov
	



	Výroba jednoduchých výrobkov z dreva, korku, slamy, prútia a ich úprava, oprava a údržba
	  



	Výroba a opracovanie jednoduchých výrobkov z kovu
	  



	Prenájom hnuteľných vecí
	  



	Prevádzkovanie kultúrnych, spoločenských a zábavných zariadení
	  



	Organizovanie športových, kultúrnych a iných spoločenských podujatí
	  



	Sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu, služieb, výroby
	


7.Komentár k výsledkom činnosti
RSP sa  v kalendárnom roku 2022 nemenil predmety činnosti.
Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie spoločensky prospešnej služby v oblasti:
· služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti. 
Spôsob merania pozitívneho sociálneho vplyvu v zmysle základného dokumentu je:
-percentom zamestnaných znevýhodnených osôb alebo zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov spoločností v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE. Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné percento zraniteľných alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE. V roku 2022 zamestnával  podnik priemerný počet zraniteľných alebo znevýhodnených osôb 9.
Vyhodnotenie:
RSP v kalendárnom roku 2022 splnil hlavný cieľ, ktorým je dosahovanie merateľného pozitívneho sociálneho vplyvu (PSV).
V prípade RSP, ktorý je obchodnou spoločnosťou alebo fyzickou osobou- podnikateľom, RSP plnil podmienku v zmysle § 6 odsek 1, písm. h )  zákona o SE o minimálnom počte zamestnancov a ich úväzkoch. 
RSP vo svojom účtovníctve v zmysle § 14 odsek 2 zákona o SE osobitne sleduje činnosť vykonávanú ako RSP, a to prostredníctvom tvorby analytických účtov.
RSP nie je povinný mať v zmysle §14 odsek 3 zákona o SE účtovnú závierku a výročnú správu overenú štatutárnym audítorom. 
Povinnosť auditu u RSP vzniká, ak:
1. 	príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, presiahne 200.000 € alebo
2. 	všetky príjmy RSP v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, presiahnu 500.000 €

RSP sa v zmysle §5 odsek 1, písmeno d, bod. 1. zákona o SE a v zmysle základného dokumentu zaviazal, že ak zo svojej činnosti dosiahne zisk, použije 100%  zisku po zdanení na dosiahnutie hlavného cieľa, ktorým je dosahovanie merateľného PSV.
RSP v kalendárnom roku 2022 nemenil %-nú výšku zisku, ktorú sa zaviazal používať na dosiahnutie hlavného cieľa.
(oznamovacia povinnosť v zmysle § 27 ods. 3 zákona č. 112/2018 Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch)

RSP vyhlasuje, že v kalendárnom roku 2022 využil zníženú sadzbu DPH (10%)

RSP vyhlasuje, že v kalendárnom roku 2022 neprijal verejné prostriedky (ak nešlo  o plnenie podmienky podľa §17 ods. 3 zákona o SE) podľa osobitných predpisov na tie isté oprávnené náklady alebo na ten istý účel, na aké sa mu poskytovala podpora vo forme dotácie, nenávratného finančného príspevku alebo podmienečne vratného finančného príspevku.

RSP vyhlasuje, že v kalendárnom roku 2022 nepresiahol obvyklú cenu na trhu iných ako mzdových nákladov RSP (obvyklou cenou sa rozumie cena bežne používaná v mieste a čase  plnenia alebo spotreby, a to podľa druhu, kvality, resp. miery opotrebenia predmetného plnenia).

RSP neodoberal v kalendárnom roku 2022 tovary alebo služby od závislej osoby, ktorá nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že spĺňa výnimku na odoberanie tovarov a služieb od závislej osoby, ktorá nie je RSP v zmysle §24 odsek 5, písmeno d zákona o SE.

RSP nedodával v kalendárnom roku 2022 tovary alebo služby závislej osobe, ktorá je právnickou osobou a nie je registrovaným sociálnym podnikom. RSP zároveň vyhlasuje, že spĺňa výnimku na dodávanie tovarov a služieb závislej osoby, ktorá je právnickou osobou a nie je RSP v zmysle §24 odsek 6, písmeno d zákona o SE.
RSP dodával v kalendárnom roku 2022 tovary alebo služby závislej osobe, ktorá je fyzickou osobou. 

RSP vyhlasuje, že v kalendárnom roku 2022 dosiahol zisk, z ktorého 100 % po zdanení použil v zmysle základného dokumentu nasledovne:
na plnenie daňových povinností a iných zákonných platieb, 
na doplnenie rezervného fondu,
na dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu.

RSP vyhlasuje, že v kalendárnom roku 2022 nemal nedoplatky poistného na povinné verejné zdravotné poistenie, poistného na sociálne poistenie, povinných príspevkov na starobné dôchodkové sporenie a na dani, ktorej správcom je daňový úrad. 

8.Zhrnutie výsledkov hospodárenia spoločnosti
Výnosy spoločnosti                                  rok 2022		151 419,37
Náklady spoločnosti		            rok 2022		149 366,10
Výsledok hosp. z fin. činnosti                  rok 2022                     167,48
Výsledok hospodárenia
Za účtovné obdobie po zdanení (zisk)  rok 2022                    1 885,79



V Modrom Kameni, dňa  29.4.2023

Vyhotovila: Mgr. Mária Chrapková
 účtovníčka podniku

                                                                            ....................................................
	Modrokamenský podnik, s.r.o, - 
                                                                                                Mgr. Jozef Suja
                                                                                                podpis štatutárneho zástupcu

	
	
	
	  


  






	





