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1. Zakladné identifikaéné nidaje spolo¢nosti

Nazov spolocnosti:

Datum zaloZenia spolo¢nosti:

Nadobudnutie Statitu socialneho podniku:

Adresa:

Obchodny register:

ICO:
Zakladné imanie:
Kontakt:

e-mail:

BJ Energy, s. r.0.
registrovany socialny podnik

14.06.2008
21.10.2021
Kamenné 9, Zilina 01001

Obchodny register Okresného stdu
v Ziline,

Oddiel: Sro, Vlozka ¢&islo:20763/L
44174217
100 000 €

+421 901 758 929

bubica@bjenergy.sk

2. Statat registrovaného socialneho podniku

Socidlnemu podniku BJ Energy, s. r.o,rsp. bol difa 21.10.2021 Ministerstvom prace,
socialnych veci a rodiny Slovenskej republiky podla §7 ods. 4 zdkona 112/2018Z.Z. o
socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zékonov

udeleny Statit registrovaného socialneho podniku.

Druh registrovaného socialneho podniku: INTEGRACNY PODNIK.

3. Hlavna &innost’ spolo¢nosti podl'a vypisu z obchodného registra

o Sprostredkovatel'ska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
e Vyroba a opracovanie jednoduchych vyrobkov z kovu

° Vyroba pocitatovych, elektronickych a optickych vyrobkov

e Vyroba elektrickych zariadeni a elektrickych su&iastok

e Vyroba strojov a zariadeni pre vieobecné tidely
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e Podnikanie v oblasti nakladania s inym ako nebezpenym odpadom

o InZinierska Cinnost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych
zariadeni

4. Vedenie spolo¢nosti

Ing. Jozef Bubica — konatel’ spoloénosti.

5. Majetkova udast’

Zakladné imanie spolocnosti je vloZené z petiazného vkladu jediného spolo¢nicka, ktorym je
Ing. Jozef Bubica, a to vo vyske 100 000 €.

6. Polet zamestnancov

K 31. 12. 2022 bol polet zamestnancov Sestnast , z ktorych dvaja zamestnanci st zdravotne
znevyhodneni, podl'a § 2, ods. 5 ¢ast b) 1 a desiati zamestnanci st znevyhodneni podla § 2,
ods. 5 Cast'b) 2

Percenta ZnO je 62,50 % a ZrO je 0%.

Hlavnym cielom registrovaného socidlneho podniku bolo prispievat’  k dosahovaniu
pozitivneho socidlneho vplyvu poskytovanim prospesne; sluzby v oblasti zamestnanosti a to
zamestnavanim zranitelnych 0s6b a znevyhodnenych os6b.

Spdsob merania pozitivneho socidlneho vplyvu v zmysle zakladného dokumentu: percentom
zamestnanych znevyhodnenych o0sdb a/alebo zranitel'nych o0séb  z celkového podtu
zamestnancov spolo¢nosti v zmysle prisluinych ustanoveni zdkona &. 112/2018 7.z, Pozitivny
socialny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak spolotnost zamestnava prisludné percento
znevyhodnenych oséb a/alebo zranitePnych oséb v zmysle prisludnych ustanoveni zakona ¢&.
112/2018. Registrovany socialny podnik v obdobi, za ktoré je zostavena uétovna zavierka,
dosiahol meratel'ny pozitivny socialny vplyv.

V pripade integratného podniku, percentom znevyhodnenych 0séb a/alebo zranitel'nych os6b
z celkového poctu zamestnancov spoloénosti v zmysle prisluSnych ustanoveni zikona o SE.
Pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za dosiahnuty, ak spoloCnost’ zamestnava prislusné
percento zranitel'nych a/alebo znevyhodnenych oséb v zmysle prislusnych ustanoveni zakona
o SE, resp. znenie v zmysle zakladného dokumentu, ak je % zavizok vyssi ako stanovuje
zakon 0 SEv § 12 ods. 2.

Regiondlny socidlny podnik BJ Energy, s.r.o. v obdobi, za ktoré je zostavena uctovna
zavierka splnil hlavny ciel, ktorym je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu.
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Tabul’ka: Vyvoj zamestnavania znevyhodnenych a / alebo zranitelnych oséb

BJ Energy
Pocet 5 Rok
Mesiac zamestnancov | Pocet znevyhodnenych |

Januar o* 2 33,33 %
Februar 6* 2 33.33 %
Marec 8* 4 50,00 %
April 10* 5 50,00 %
Maj 11* 5 45.45 %
Jun 1y 6 50,00 %
Jal 12* 6 50,00 % e
August 13% 7 53,84 %
September 14%* 9 64,28 %
Oktober 14%* 9 64,28 %
November 14%* 9 64,28 %
December 15* 10 62,50 %

*Bez zamestnancov pracujicich na zaklade dohdd.

7. Poradny vybor podniku

SpoloCnost’ ma vymenovany poradny vybor s poltom troch &lenov. Clenovia poradného

vyboru boli zvoleni na zaklade vysledku v demokratickych volbach, ktoré sa uskutoénili diia
25.11.2021.

Ma troch ¢lenov, v tomto zloZeni:

1. Martin Valko, ¢len.poradného vyboru, zamestnanec zvoleny za predsedu poradného
vyboru '

2. Pavol éepié’ék, ¢len poradného vyboru, zamestnanec zvoleny za tajomnika poradného

vyboru, zamestnanec so zdravotnym znevyhodnenim

3. Jifi Rauschgold, ¢len poradného vyboru, spotrebitel tovaru alebo sluzby, ktoré vyraba,
dodava, poskytuje alebo distribuuje prislusny socialny podnik

Poradny vybor na svojom 1. zasadnuti v roku 2022 zasadol v zikonom stanovenom termine
a v pévodnom, nezmenenom zloZeni, ktoré vzislo z volieb zo diia 25.11.2021. Prvé zapisnica
zo zasadania poradného vyboru, ktory sa konal je zo diia 20.01.2022.

Spolocnost’ méa vypracovany interny dokument pre poradny vybor.
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8. Finanény prehl’ad podniku

Néklady za rok 2022
Naklady na hospodarsku ¢innost’
Naklady vynaloZené na obstaranie predaného tovaru
Spotreba materidlu, energie a ostatnych neskladovatel'nych
doddvok
Sluzby
Osobné ndaklady
Mzdové naklady
Naklady na socialne poistenie
Sociélne naklady
Dane a poplatky
Odpisy a opravné polozky k DNM a DHM
Ostatné ndklady na hospoddarsku &innost’
Naklady na finan¢na ¢innost’
Ndkladové wiroky
Kurzové straty
Ostatné ndklady na financémi cinnost

Vynosy za rok 2022

| Vynosy z hospodarskej ¢innosti

2978 228
111324 €
1 432 142€

1121 974€
169 612 €
104 522 €

35598 €
29492 €
3951€
128 385 €
10 840 €
28 621 €
26 097 €
18¢€
2506 €

3381134 €

Trzby z predaja tovaru 133994 €

TrZby z predaja vlastnych vyrobkov 1 982 268¢€

Trzby z predaja sluZieb 053 429¢€

Trzby z predaja DNM a DHM 3408 €

Ostatné vynosy z hospodarskej innosti 308 035 €

Vynosy z finan¢nej ¢innosti 37¢£
.\/;j'sledok h()sf)édérenia zZ hoépodérskej Ginmosti 402 906 £
Vysledok hospodérenia z finanénej Sinnosti - 28584¢€
Vysledok hospodarenia za (i8tovné obdobie pred zdanenim 374322 €
Vysledok hospodarenia za (itovné obdobie po zdaneni 374 322 €

Hospodarsky vysledok podniku po zdaneni bol 374 322 € za rok 2022.

s : __g-tmktilra maj etku spolocnosti '
NeobeZzny majetok
Dihodoby hmotny majetok

Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby finan¢ny majetok
Obezny majetok

Zasoby

1047 624
1047 624 €

0€

0€

1103 559%
213619 €
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Dlhodobé pohl'adavky : 0€

Kratkodobé pohladavky 731576 €
Kratkodoby finanény majetok 0€
Finanéné ucty 158364 €
Casové rozliSenie 0€
SPOLU 2828425€

Siukiina rdrojov spolodnos

1015418 €

Vlastné imanie

Zakladné imanie 140 000 €
Ostatné kapitalové fondy 321692 €
Zakonné rezervné fondy 92I5%
Ostatné fondy zo zisku 102 591 €
VH z minulych rokov 67 535 €
VH za G¢tovné obdobie po zdaneni 374 322 €
Zavizky 1135765 €
Dlhodobé zavizky 82099 €
Dlhodobé bankové uvery 347 084 €
Kratkodobé¢ zavizky 431 126 €
Zavizky z obchodného styku _ 238 831 €
Kratkodobé rezervy 3238¢€
Bezné bankové Gvery 128 874 €
Kratkodobé¢ finanéné vypomoci 143 344 €
Casové rozliSenie €
SPOLU vlastné imanie + zaviizky 2151183 €

9. Zhodnotenie Cinnosti podniku a predpokladany vyvoj spolocnosti
Spolocnost BJ Energy, sro. vznikla 14.06.2008. Po¥iadala o pridelenie Statitu
registrovaného socialneho podniku atento bol spolo¢nosti po overeni plnenia podmienok
prideleny MPSVR SR diia 21.10.2021. Spolotnost BJ Energy, s. ro.. je teda
verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie meratelného pozitivneho
socidlneho vplyvu poskytovanim spologensky prospesnej sluzby v oblasti sluZieb na podporu
zamestnanosti a to zamestnavanim znevyhodnenych osdb alebo zranitelnych oséb, ktoré si
tak osvoja pracovné navyky a ziskaji nové zruénosti pre vikon povolania, ¢o zvysi Sance na
ich opatovné spoloCenské zaClenenie beric do Gvahy ich novonadobudnuti mieru finanénej
autonomie a samostatnosti, sebaddvery & schopnosti fungovat’ v prostredi pracovného
kolektivu.

Uvedené bude mat’ na osoby pozitivny socialny vplyv, déjde k odstraneniu vyli€enia tychto
080b a k budu zacleneni do spolo¢nosti.
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V roku 2022 spolonost’ vytvorila 13 novych pracovnych miest na trvaly pracovny pomer.
Dvaja zamestnanci z celkového poctu zamestnancov su zdravotne znevyhodneni, kategdrie(
invalid) a7 zamestnancov ma znevyhodnenie podloZené lekarskym posudkom, resp.
rozhodnutim o nepriznani invalidného déchodku. Podnik na nich aj vroku 2022 poberd
kompenza¢né prispevky na refundaciu vynaloZenych vydavkov na mzdy v zmysle zékona o
sluzbach zamestnanosti podl'a paragrafu 53 pism. g daného zékona prostrednictvom Uradu prace,
socialnych veci arodiny v Ziline. Su¢asne boli registrovanému socialnemu podniku BJ
Energy, s. r. 0. vroku 2022 poskytované prispevky na &innost pracovného asistenta. Tieto
prispevky boli takisto poskytované na zéklade uzatvorenej dohody medzi RSP BJ Energy, s. r.
o. a Uradom prace, socidlnych veci arodiny Zilina. Spolo¢nosti sa dari naplfiat’ pozitivny
socialny vplyv, pretoze zamestnava prislusné percento znevyhodnenych os6b a zranitelnych
o0s6b, v zmysle prislusnych ustanoveni zakona & 112/2018.

Vyvoj situacie v spoloCnosti BJ Energy, sro. vroku 2022 napredovala oproti
predchadzajocemu roku 2021. Zisk aj trzby sa podarilo spoloénosti navysit
(https://www.finstat.sk/44174217). Poskytovanim spologensky prospesnej sluzby spolo&nost
tak pomohla a podporila rozvoj regionalneho rozvoja a zamestnanosti. Spolonost si stanovila
v roku 2023 zabezpecit' plynuly chod prevadzky a splnenie stanovenych cielov.

Nizsie uvadzame body, ktoré spolotnost musela riesit:

- star¢ alebo chybajice stroje a d'alsie vybavenie, potrebné pre zlepSenie a zvysenie efektivity
prace zamestnancov

- zvySenie predaja tovaru spotrebitelom a obchodnym partnerom

- zvySeny dopyt nasho tovaru a sluzieb

- problém zabezpecit transport tovaru v uréenom ¢ase

- nezaplatenie pohl'adavok v stanovenom termine

Spolo¢nost’ BJ Energy, s.r.o. si stanovila pat’ bodov pre rok 2022, pomocou ktorych by sa ich
uskutoCnenim splnili hlavné ciele registrovaného socialneho podniku, ktoré s uvedené vyssie
v texte. Zoznam konkrétnych bodov je:

L

1. Implementovat aj nadalej zavedené systémy manaZérstva v zmysle noriem ISO 9001,
ISO 14001, ISO 45001 — splnené 8/2022.

2. Implementovat poZiadavky noriem na zvéranie produktov v zmysle noriem EN1090,
ISO3834-3, EN15085 — splnené 1/2022.

3. Rozvoj podnikatel'skej Cinnosti v najmenej rozvinutom regione prostrednictvom
zvySenia zamestnanosti a zvyienia obratu — priebezne plnené.

4. Diverzifikacia trhu na viacerych odberatelov z rdznych odvetvi aregiénov -
priebezne pinené.

h

Zvy3enie presnosti a efektivnosti vyroby nakupom univerzalnych zvéracich stolov,
resp. d'alSieho pristrojového vybavenia podl'a potreby splnené 10/2022.

6. Nakup robotizovaného zvaracieho pracoviska - splnené 6/2022.



Vyrocna sprava BJ Energy, s.r.o., RSP, 2022

Spolo¢nost’ BJ Energy, s.r.o., md¥e skonitatovat a potvrdif, Ze sa jej dané body podarilo
uspesne splnit’ a zvysit' tak pozitivny socialny vplyv podniku.

Prilohy: uétovna zavierka 2022



