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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany sociainy podnik

ZAKLADNA CHARAKTERISTIKA SPOLOCNOSTI

PREDMET PODNIKANIA

1. ZaloZenie Krajského sociélneho podniku v zmysle zakona ¢. 112/2018
o sociainej ekonomike a sociélnych podnikoch a o zmene a dopineni
niektorych zakonov

Poskytovanie spoloGensky prospe3nych sluZieb

Poskytovanie sluZieb na podporu cestovného ruchu

Pripravné prace k realizacii stavby

Uskutociiovanie stavieb a ich zmien

InZinierska  &innost,  stavebné  cenarstvo,  projektovanie
a konstruovanie

Dokongovacie stavebné prace pri realizécii exteriérov a interiérov
Sprostredkovatel'ska &innost v oblasti obchodu, sluzieb, vyroby
Socialne podnikanie, ktorého ciefom je dosahovanie meratelného
pozitivneho socialneho vplyvu

>N

e~

SPOLOCNIK

Banskobystricky samospravny kraj
Namestie SNP 23/23
974 (11 Banska Bystrica

VYSKA VKLADU SPOLOCNIKA

388 000 €

ORGANY SPOLOCNOSTI

konatef

valné zhromaZdenie
dozoma rada
poradny vybor

KONATEL

Peter Bucko

Kazdy z konatefov kond samostatne. Konatel v mene spolocnosti
podpisuje tak, Ze k napisanému, vytlatenému alebo odtladenému
obchodnému menu spoloénosti pripoji svoj podpis.

ZAKLADNE IMANIE

388 000 €

VALNE ZHROMAZDENIE

Banskobystricky samospravny kraj (predseda)

DOZORNA RADA

1. Mgr. Martin Juhaniak, Starova 878/1, Brezno

2. Laszl6 Jambor, Slovenské Darmoty 230, Slovenské Dammoty
3. Ing. Julius Buchta, T. Vansovej 11667/1, Revica

4. Mgr. Ondrej Lunter, Podhaj 37, Banska Bystrica

5. MUDr. Katarina Belicova, Trieda SNP 40, Banskéa Bystrica
6. Mar. Mikulag Pal, Dolna 859/17, Banska Stiavnica

PORADNY VYBOR

1. Ing. Jan Kos$a, Petra Krava$a 6, Banska Bystrica
2. Milan Mesarkin, Jegorovova 514/8, Polomka
3. Filip Pisar, Clementisova 7, Polomka

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.
registrovany socialny podnik

Obchodna spoloénost Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socilny podnik, so sidliom Nam. SNP
14585/1A, 974 01 Banska Bystrica, pracovisko: Komenského 12, 974 01 Banska Bystrica, I1CO: 52 123 553, 1
DPH: §K212 090 1101, zapisana v Obchodnom registri Okresného siidu Banska Bystrica, oddiel: Sro, viozka ¢&.
35660/S (dalej len ako ,,spoloénost™)

predklada

v sivislosti s povinnostou vyplyvajlicou z ust. § 15 zakona &. 112/2018 Z. z. o soci&lnej ekonomike a socialnych
podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov {dfalej len ako ,,zakon o SE*) tito

vyroéni spravu:

I
Vieobecné ustanovenia

Spoloénost bola zriadena na podnet Banskobystrického samospravneho kraja so sidlom Namestie SNP
23/23, 974 01 Banské Bystrica (dalej len ako BBSK") diia 03.01.2018.

Spolo¢nost riadi svoju ¢innost podra zakona o SE. S odkazom na ust. § 6 tohto zakona, bol spolognosti diia
01.06.2019 priznany Statit registrovaného sociineho podniku, druh: integraény {dalej v texte sa spoloénost bude
oznatovat len ako ,,RSP").

V zmysle ust. § 15 zAkona o SE platného do 31.12.2022:

1. Registrovany socialny podnik vypracuje vyro&nu spravu za kalendarmy rok v termine uréenom $tatutamym
organom alebo zakladnym dokumentom, najneskdr viak do 30. jina nasledujuceho kalendameho roka.

2. Vyro€na sprava RSP obsahuje najmé
a) zhodnotenie dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu, ktory méa RSP uvedeny vo svojom zakladnom
dokumente, a prehlad &innosti vykonavanych v kalendamom roku,
b) (€tovna zvierku a zhodnotenie zakladnych Gdajov v nej obsiahnutych,
¢) spravu auditora, ak ma RSP povinnost Statutdmeho auditu,
d) prehlad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch,
e) prehfad prijmov v leneni podfa zdrojov,
f) stav a pohyb majetku a zavézkov,
g) zloZenie organov RSP a ich zmeny, ku ktorym doslo v priebehu kalendameho roka,
h) Gdaje uréené valnym zhromazdenim, spravnou radou alebo inym obdobnym organom RSP.

V zmysle ust. § 14 zékona o SE platného do 31.12.2022:

1. RSP je povinny Ugtovat v ststave podvojného iétovnictva podia osobitného predpisu najneskor od Giétovného
obdobia bezprostredne nasledujicom po Gétovnom obdobi, v ktorom mu bol priznany $tatt registrovaného
sociaineho podniku.

2. RSP je povinny vo svojom Gétovnictve osobitne sledovat éinnost vykonavania ako RSP, a to prostrednictvom
tvorby analytickych (ftov. Ak nie je moiné v Oétovnictve zabezpedit preukézanie &innosti RSP
prostrednictvom tvorby analytickych Gétov, RSP je povinny viest analytick(l evidenciu alebo dalSie pomocné
evidencie.

3. RSP jepovinny mat O¢tovni zavierku a vyroén( spravu overend Statutarnym auditorom, ak
a) prijem verejnych prostriadkov a podielov zaplatenej dane v i&tovnom obdobi, za ktoré je iétovna zévierka

zostavené, presiahne 200 000 €, alebo

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nim. SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica
1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
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b} vSetky prijmy RSP v Giétovnom obdobi, za ktoré je (Etovna zavierka zostavend, presiahnu 500 000 €.

RSP sidli v Banskej Bystrici, kde ma aj svoje pracovisko v prenajatych kancelarskych priestoroch na adrese
Komenského 12. Kancelarske priestory sl vo vlastnictve BBSK a ich sidastou je okrem beZnych kancelarskych
priestorov, aj kuchynka, socialne zariadenia a sklad. Skladové priestory sa nachadzajl aj na adrese Lazovna 43
v Banskej Bystrici (budova je majetkom spoloénosti), kde je uskladneny stavebny material. Uvedend budova
rovnako sloZi ako sklad pre stavebni mechanizéciu a parkovanie pre stavebni techniku zabezpetenil v ramci
investiénej pomoci charakterizovanej v élanku VIII. tejto vyroénej spravy.

Priloha:

1. Zakladatelsk4 listina v posiednom platnom zneni (képia)

2. OsvedGenie o priznani $tattfu RSP, éislo osvedtenia: 012/2019_RSP (képia)
3. Zmiuva o prendime nebytovych priestorov (kbpia)

Il.
Zhodnotenie dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu

V zmysle élénku 23 Zakladatelskej listiny RSP v platnom zneni mé RSP pozitivny socialny vplyv dosahovat
predovietkym zamestnavanim marginalizovanych skupin obyvatelstva, napr. zamestnavanim zdravotne
postihnutych os6b, znevyhodnenych osob, zranitelnych osdb, pri¢om prave osvojenie si pracovnych navykov
takychto osab, vytvorenie pracovného kolektivu a celkovo zaélenenie takychto ostb do pracovnej éinnosti, a tym
aj do spolotenského Zivota a do kolektivu, bude mat pozitivny socialny vplyv na tieto osoby.

RSP od svojho zaloZenia pristupoval k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu aj komunikéciou
s jednotlivymi dradmi a in3titiciami aj v oblasti socialnej ekonomiky ako takej, ktorymi st napriklad:

Ministerstvom prace, socialnych veci a rodiny (d'alej len ako ,,ministerstvo prace®),

Urad prace, socialnych veci a rodiny (dalej len ako ,,Grad prace*) Brezno a Banska Bystrica,
Komunitné centrum zriadené pri meste Brezno,

Implementa&n4 jednotka Uradu viady SR — pobogka Banska Bystrica,

Indtitat socialnej ekonomiky, narodny projekt — pobocka Banska Bystrica,

Banskobystricky samospravny kraj,

Urad pre verejné obstaravanie,

Iné socidlne podniky na Gzemi Slovenskej republiky

Dariovy (rad

Mesto Banska Bystrica

VVVVVVVVVY

Komunikacia sa tykala predovietkym ujasnenia niektorych Specifickych pravnych indtititov tykajicich sa
sociélneho podnikania, ako aj inych ddleZitych aspektov, napr. :

= moznosti a formy kompenzaénej pripadne inej finanénej pomoci pre RSP (Urad préace socialnych veci a
rodiny SR realizuje od 05.10.2020 narodny projekt Investiéna pomoc pre sociélne podniky — nenavratna
zZlozka, v ramci ktorého poskytuje registrovanym socialnym podnikom investiénii pomoc vo forme
nendvratného finanéného prispevku v kombinacii s navratnou finanénou pomocou),

= $pecifické spdsoby (iétovania predovetkym pokiaf ide o povinnost 100 % zisku reinvestovat do napifiania
hlavného ciefa spolo&nosti a spravnost uplatnenia danovej Ufavy ako investiénej pomoci,

= efektivne poskytovanie pracovnych prileZitosti,

= zvySovanie poftu zamestnancov, a iné.

Rozvojové sluzby BBSK, s.1.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
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Samostatni pozomost venovala spolognost rieseniu spornych otazok tykajlcich sa napr. nejasnosti
ohladom tzv. resocializacie zisku, ku ktorej sa spoloénost zaviazala v zakladatefskej listine a sice, spolocnost je
povinna 100 % z dosiahnutého zisku reinvestovat do napliiania hlavného ciefa. Forma reinvesticie, spdsob
a O¢tovné hfadisko sa v porovnani s minulostou napokon ujasnilo, aj ked' nie do plne zavéznej formy. Je vSak
omnoho jasnejSie stanovensd, ak reinvestovat zisk a tiez ako pouzit a GStovat o pripadnej dafiovej (fave. To uz ale
neplati pre zisk ako taky.

MoZno teda konitatovat, Ze RSP stanoveny pozitivny socialny vplyv napiial podas celej doby, o om svedgi
tabulka nizsie:

Pracovné miesta vytvorené Pracovné miesta aktivne
v roku 2022 k 31.12.2022
Celkom 14 38
Znevyhodnené osoby 4 10
Zranitelné osoby 0 0
Zdravotne znevyhodnené osoby 1 3

Pokiaf ide o zdravotne znevyhodnenych zamestnancov, v porovnani s rokom 2021 sa ich pocet zvyiil. Aj nadalej
viak tato kategdria vRSP absentuje zddvodu charakteristickej stavebnej &innosti, voblasti ktorej je
zamestnavanie zdravotne znevyhodnenych pomerme nevhodné, aviak ako sa javi, nie vyliéené.

Zarovei, vZdy pred prijatim nového zamestnanca do pracovného pomeru, uskutotiioval RSP vyber na zaklade
predchadzajiceho posldenia tejto osoby zo strany drade prace, &i je alebo nie je zaradena do prislunej kategorie
znevyhodnenia. Uchadzadi, ktori okrem spinenia narokov na prijatie do pracovného pomeru spiiiali aj stanovené
podmienky tykajice sa znevyhodnenia, boli posudzovani samostatne a vidy podfa individudlnych okolnosti
a potrieb spolonosti, aby tak mohli byt dodrzané podmienky stanovené zakonom o SE.

Takymto postupom RSP priebeZne zabezpetoval aj dalsi spdsob naplfiania pozitivneho socidlneho vplyvu
vyplyvajuceho zo zakladatelskej listiny, a to zamedzovanie marginalizécie, t. . zamedzenie procesu vylutovania
jednotlivcov na okraj spoloénosti, &im doSlo k umozneniu zmyslu piného ziiéastfiovania sa na socialnom,
ekonomickom & politckom Zivote, ¢oho désledkom bolo zniZenie ich materidinej aduchovnej deprivacie
a v neposlednom rade ich chudoby. Na dosiahnutie uvedeného prispela gj éinnost mentorov, ktori osobne
dohliadali na jednotlivych pracovnikov, pri¢om ich éinnost bola zamerana predovsetkym na

¢ pomoc pri zabezpedovani presnych a jasnych pokynov, poZiadaviek ¢i inych spresneni zamestnavatela
formou koordinovania a mentorovania jemu uréenych zamestnancov,

o aktivnu komunikaciu a spolupracu s mentorovanymi zamestnancami pri vykone prace tak, aby bola
zabezpe&ena riadna socializacia zamestnancov na jednotlivych pracovnych poziciach,

e pomoc pri rieSeni problémov pripadne inych konfliktov vznikajlicich u mentorovanych zamestnancov v
siivislosti s nedostatkom skisenosti na pracovnom trhu,

« pomoc pri administrativne] a socialnej komunikacii s prislusnymi zamestnancamifiradmi.

Pre zvydenie udrzatefnosti pracovnych pozicii, pre zvySenie komfortu zamestnancov pri pineni pracovnych
tloh a tiez pre postupné zlepSovanie postavenia v spoloénosti zabezpeéil RSP aj v roku 2022 nakup ochrannych
pracovnych pomdcok a pridelenie ruéného naradia zamestnancom nad ramec zdkonom uréeného rozsahu.
A v tomto roku spoloénost poskytovala zamestnancom stravné v pinej vySke (bez zrazky zo mzdy) a tieZ polrotné
a koncoroéné odmeny vo vySke plnej mzdy. Pri realizacii podnikovej politiky postupoval RSP v zmysle prisludnych

Rozvojove sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom; Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica
ICO: 52123553, IC DPH: SK2120901101
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internych predpisov spolo&nosti. V pripade niektorych zamestnancov poskytoval RSP pravne poradenstvo hlavne
v oblasti exekuéného prava.

M.
ZloZenie organov spoloénosti a ich zmeny v priebehu roku 2022

Organmi spoloénosti su konatel, valné zhromaZzdenie, dozoma rada a s odkazom na ust. § S zakona o SE &j
poradny vybor.

o KONATEL SPOLOCNOSTI - Peter Buéko je konatefom spolo&nosti odo difa vzniku RSP bez zmeny.
o VALNE ZHROMAZDENIE - Banskobystricky samospravny kraj.

Podla ust. § 125 ods. 1 Obchodného zakonnika :

Valné zhromaZdenie spolo&nikov je najvy$§im organom spoloénosti — pdsobnost je v tomto ustanoveni
vymedzena kogentne, atedaju nemoino delegovat nainyorgan spoloénosti. Ak ma spolodnost
jediného spoloénika, vykonava posobnost valného zhromazdenia jediny spoloénik (v zmysle ust. § 132 ods. 1
Obchodného zakonnika), pricom ak jedinym spolognikom je pravnicka osoba, pdsobnost vainého zhromazdenia
vykonéva jej Statutamy organ, pretoZe v jej mene konajll iba $tatutame orgény, resp. nimi spinomocnené osoby (§
13 ods. 1 Obchodného zakonnika).

Podrla dodatku &. 2 k zasadam hospodarenia BBSK ods. 1:,,V pripade, Ze BBSK viastni cenné papiere, majetkové
podiely alebo vklady v pravnickych osobéch, vykonava prava vyplyvajice z ich viastniclva za BBSK predseda
samostatne, pokial nie je v tychlo zasadéch ustanovené inak.*

Podra dodatku &. 2 k zasadam hospodérenia BBSK ods. 2:,,Na vykon fychto prav sa vyZaduje sthlas zastupitefstva
v fychto pripadoch:

rozhodnutie o zmene stanov, spoloCenskej zmluvy, zekladatelskej listiny, Statttu, ak kich zmene
nedochédza na zéklade inej pravnej skutoénost],

—  rozhodnutie o zvy$eni/zniZzeni zakladného imania, ald. podfa dodatku ¢. 2,

— vymenovanie, odvolanie konaltela, riaditefa, prokuristu, &lenov dozomej rady, sprévnej rady,
predstavenstva,

—  prevod obchodného podielu, zmiuva o prevode, zmiluva o predaji podniku/Gasti podniku,

—  zruSenie s likvidaciou, menovanie likvidatora,
splynutie, zruSenie spolocnosti, rozdelenie podielu, zmena prévnej formy.”

Pésobnost valného zhromazdenia RSP tak v spojeni s pravidlami platnymi pre obce a vy$sie Gzemné celky
vykonava priamo predseda BBSK, Ing. Jén Lunter.

V priebehu roka doslo k zmene v osobe predsedu BBSK, t.j. od novembra 2022 je predsedom BBSK Mgr. Ondre;
Lunter.

» DOZORNA RADA bola zriadena pri vzniku spolo&nosti, t. 3.1.2019 a mala tychto prvych 5 &lenov:

1. Ing. Andrea Holub¢ikova, Jesenna 1413/1, Banské Bystrica

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica
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v mene ktorej kond konatel’ Peter Budko, e-mail: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &.: +421 948 874 630

6



%o y
D<.*BRY KRAJ
Rozvojoveé sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socialny podnik

2. Mor. Martin Juhaniak, Starova 878/1, Brezno i
3. Laszlé Jambor, Slovenské Darmoty 230, Slovenské Darmoty
4.  Ing. Jllius Buchta, T. Vansovej 11667/1, Reviica

5. Mgr. Ondrej Lunter, Podhdj 37, Banska Bystrica

V priebehu roka 2022 v dozomej rade nedoslo k zmene v zloZeni. Dozoma rada od svojho zriadenia zasadala
spolu 4 krat, z toho v roku 2022 dfia 01.07.2022. Zavery posledného konaného zasadnutia si uvedené v prilohe €.
5 tejto vyroénej spravy.

Priloha:
4, Zapisnica zo zasadnutia dozomej rady zo dria 01.07.2022

s PORADNY VYBOR bol zriadeny ku dfiu priznania Stat(tu registrovaného sociélneho podniku, t. j. ku diiu
01.06.2019 a mal tychto troch prvych ¢lenov:

1. Ing. Veronika Predajfiova, Polomka
2. Milan Mesarkin, Polomka
3. Filip Pisar, Polomka

ZioZenie ¢lenov poradného vyboru sa v roku 2022 zmenilo t.j. s odkazom na podmienky existencie &lenstva
stanovené v intemom predpise spolognosti zaniklo diia 30.08.2022 &lenstvo Ing. Veronike Predajfiovej a novym
¢lenom sa stal Ing. Jan Ko3a. Poradny vybor je tak v zloZeni:

1. Ing. Jan Ko$a, Banska Bystrica
2. Milan Mesarkin, Polomka
3. Filip Pisér, Polomka

Internym predpisom, ktorym sa riadi ¢innost poradného vyboru, je: ,,Infemé smemica ¢. 1 o pravidiach existencie
a fungovania poradného vyboru ako organu obchodnej spolocnosti’ (dalej len ako ,,Interna smemica €. 1Y),
v Zmysle ktorej sa poradny vybor od jeho ustanovujiceho zasadnutia uskuto&nil spolu 15 krat. V roku 2022 prebehli
spolu 4 zasadnutia poradného vyboru, z ktorych struéné zavery sii uvedené niZsie:

Zasadnutie poradného vyboru konané dria 01.03.2022:

Oboznamenie zamestnancov o vysledku hospodarenia spolo¢nosti
Oboznamenie zamestnancov o novom pracovisku a skladovych priestoroch

Zasadnutie poradného vyboru konané diia 01.06.2022:

~ Oboznamenie zamestnancov o0zmene evidencie azapoziiavania naradia zo skladovych priestorov
spoloCnosti

— Oboznamenie zamestnancov o zabezpedeni novych odevov — tridiek sfiremnou potlaou pre kaZdého
zamestnanca

Zasadnutie poradného vyboru konané dria 02.09.2022:

~ Oboznamenie zamestnancov o novych planovanych zakazkach, ako aj o aktudine prebiehajlicich zakazkéach
realizovanych spolo€nostou na izemi banskobystrického kraja
Oboznamenie zamestnancov o zrudeni stravnych listkov ku diiu 31.12.2022 a o poskytovani finanéného
prispevku na stravu zamestnancom

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Ném. SNP 14585/1A, 974 (1 Banské Bystrica
IC0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
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Zasadnutie poradného vyboru konané diia 01.12.2022:

— QObozndmenie zamestnancov o vystaveni avydani Preukazov kultirmeho névtevnika pre v3etkych
zamestnancov spolognosti
-~ Oboznamenie o zmene ¢lena poradného vyboru

Priloha:
5. Intema smemica ¢. 1 (kGpia)
6.  Zapisnice z poradného vyboru (4x — Priloha ¢. 6.1 az 6.4.)

Iv.
Zamestnanci a organiza€na Struktira spolo¢nosti

Od svojho vzniku RSP zamestnal celkovo 73 zamestnancov na pracovnych poziciach podfa niZSie uvedeného
(farebné rozlisenie poukazuje na podiel znevyhodnenych a zranitefnych osob v porovnani s osobami bez
akéhokolvek znevyhodnenia):

Zamestnanci prijati od zaloZenla, ktorych pracovny pomer trvé k 31.12,2022
Meno a priezvisko Détum prijatia de PP Typ znevyhodnenia

1 Barto$ Jan 14.01.2019 zranitelna osoba
2 Barto§ Roman 01.02.2020 ]
3 Bartos Slavomir 31.05.2022 ZIADNE
4 Belkova Darina, JUDr. 01.03.2019 ZIADNE
5 Berky Pavol 22.03.2022 ZIADNE
6 Bielik Viadimir 31.05.2021 Jﬁ
7 Butko Peter 03.01.2019 ZIADNE
8 Cunka Peter 14.01.2019 —
9 Ferko Drahomir 14.,01.2019 zranitefné osoba
10 Ferkova Lucia 24.05.2021 zranitefnd osoba
11 Harvan Milan st 31.05.2021 | ZIADNE
12| Harvan Milan m. 01.03.2021 e
13 Horvathova Lucia 26.09.2022
14 Huszar Pavol 31.05.2021 e
15 Kagica Lubomir 11.10.2019 ZIADNE
16 Ko$a Jan, Ing. 01.01.2022 ZIADNE
17 Kovég Peter, Ing. 11.10.2019 ZIADNE
18 Medved Pavol 03.01.2019 ZIADNE
19 Mesarkin Milan 03.01.2019 ZIADNE
20 Migani Ivan 31.05.2021 zdraveine znevyhodnena osoba
21 Misani Milo§ 31.05.2021 V)
22 Musuka Gustav 28.07.2020
23 Musuka lgor 01.02.2020

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socialny podnik, so sidlom: Ndm. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica
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24 Musuka lvan 14.01.2019 zranitelna osoba
25 | Pisar Filip 15.02.2021 '
26 Poko$ Patrik 26.09.2022
27 Pokos Michal ml. 01.03.2021
28 Poko# Michal st. 26.09.2022
29 Predajfiové Veronika, Ing. 01.04.2019
30 Pusgka Lubomir 01.03.2022 :
31 Puskova Andrea 24.05.2021 zranitefna osoba
32 |Rajéanové Denisa, Ing. 15.06.2022 zdravotne znevyhodnens osoba
3 Ravingerova Diana, Mgr. 01.07.2022 ZIADNE
34 Stajer Jozef 14.01.2019 ZIADNE
3 Stoder Roman 14.01.2019 ZIADNE
37 Stulrajter lvan 01.10.2022 ZIADNE
38 Svidrai Jan 01.04.2022 ZIADNE
39 | Vécla Stefan 02.07.2020 —
40 Vonderéik Jozef 10.05.2021
Zamestnancl prijati od zaloZenia, ktorych pracovny pomer bol ukonéeny do 31.12.2022
Meno a priezvisko Datum prijatia do PP Typ znevyhodnenia
1 Abraham Luka$ 14.01.2019 ZIADNE
2 Barto3 Julius 15.11.2019 ZIADNE
3 Bartos Milan 14.01.2019 Zranitefn
4 Buéko Michal 31.03.2020 i
5 Cunka Erik 20.06.2019
6 Cunka Gustav 19.10.2021 anitelng
7 Danko Jan ml. 01.02.2022 ZIADNE
8 Danko Jan st. 01.02.2022 ZIADNE
9 Fizolin Rudolf 31.12.2019
10 Gabri§ Lukas 15.11.2019
11 Goroly Jiri 30.09.2020
12 Harvan Miroslav 03.10.2019
13 Harvan Roman 31.05.2021 ZIADNE
14 Kardo§ Marek 31.10.2019
15 Klibani Ivan 07.05.2020  zraniteln osoba N
16 Mandach Rudolf 31.05.2022 ZIADNE
17 Murgo$ Marek 20.12.2019 ZIADNE
18 Olzh Jalius 16.09.2020
19 Olah Marian 30.11.2021 ha
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20 | Otah Stefan 31.08.2020 ey soba f
21| Pokok Maridn 23.12.2019 ' |
22 Poko$ Marian 20.12.2021
23 Poko$ Viadimir 23.12.2019
24 Pollak Jozef 15.11.2019
25 Pugka Roman 20.08.2019
28 Puska Jozef 01.03.2021
27 Sojék Jozef 24.10.2019
28 Sukenicka Kamil 11.02.2019
29 Olah Zdenko 19.02.2021
30 Pisér Jakub, Ing. 05.03.2021
3 Suchy Rébert 22.04.2021
32 Sebelik igor 26.08.2022

RSP pri svojej &innosti, hlavne pokial ide o vyber zamestnancov a overovanie pripadnych znevyhodneni
podfa zékona o SE, aktivne spolupracuje s prisluSnym uradom prace hlavne v Banskej Bystrici, ako aj s
pracovnikmi komunitného centra zriadeného v Brezne. Vyberové konania sa uskuto&iiuji v zavislosti od toho, ktora
z tychto intitlcii uchadzacov o zamestnanie odporudila, a teda bud na rade prace, v komunitnom centre pripadne
priamo v spolocnosti. V priebehu roka 2022 kontaktovalo RSP so Ziadostou o prijatie do pracovného pomeru
nickofko desiatok 0s6b aj mimo toho a v tomto pripade sa vyberové konanie uskutoéfiuje priamo na pracovisku
RSP.

V stvislosti so zakonom o SE spolotnost pri vybere zamestnancov prihliada na zaradenie zaujemcov do kategdrie
znevyhodnenych a zranitelnych oséb definovanych tymto zakonom nasledovne:

Znevyhodnenou osobou je fyzicka osoba, kfora:

a) v predchadzajiicich Siestich mesiacoch nebola zamestnana, okrem zamestnania v pracovnoprévnom vztahu,
ktorého trvanie nepresiahlo v (hme 40 dnf v kalendamom roku, a ak jej zdanitelné mesacné prijmy a mesatné
prijmy zo starobného déchodku, predéasného starobného dochodku, vdovského dbchodku, vdoveckého
dochodku, vysiuhového prispevku, vysluhového dochodku, vdovského vysiuhového déchodku a vdoveckého
vysiuhového dochodku nepresiahli v ihme surnu Zivotného minima pre jednu pinoletd fyzickii osobu podfa
osobitného predpisu, a klora

1. je miladSia ako 26 rokov veku, ukonéila prisiusnym stupfiom vzdelania sustavni pripravu na povolanie v

dennej forme $tidia pred menej ako 2 rokmi a od jej ukonéenia nemala zamestnanie, ktoré trvalo najmenej

6 po sebe nasledujticich mesiacov,

je starsia ako 50 rokov veku,

je vedené v evidencii uchadzatov o zamestnanie najmenej 12 po sebe nasledujicich mesiacov,

dosiahla vzdelanie nizSie ako stredné odbomé vzdelanie podfa osobitného predpisy,

Zije ako osamela pinoleta osoba s jednou alebo viacerymi osobami odkazanymi na jej starostlivost alebo

sa stara aspofi o jedno dieta pred skonGenim povinnej Skolskej dochadzky,

6. patri k narodnostnej menSine alebo etnickej mensine a potrebuje rozvijat svoje jazykové znalosti, odbomé
zZnalosti alebo nadobudal pracovné skusenosti na tcely ziskania trvalého zamestnania, alebo

7. mé trvaly pobyt v najmenej rozvinutom okrese,

3 R )
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b) je osobou so zdravotnym postihnutim, a to

1. je uznana za invalidnt alebo

2. nie je uznané za invalidnd, ale ma dihodobé zdravotné postihnutie znizujice jej telesné, duSevné a
zmyslové schopnosti, ktoré brania jej pinohodnotnému a déinnému zapojeniu sa do pracovného prostredia
v porovnani so zdravou fyzickou osobou podfa lekarskeho posudku o zdravotnej sposobilosti na pracu nie
starSieho ako jeden rok alebo podfa rozhodnutia o nepriznani invalidného déchodku, z ktorého vyplyva
pokles schopnosti vykonaval zarobkovd innost o viac ako 20 % v porovnani so zdravou fyzickou osobou,
nie starsieho ako dva roky; dihodobé zdravoiné postihnutie je také zdravotné postihnutie, ktoré méa podfa
poznatkov lekéarskej vedy trvat najmenej dva roky.

Zranitelnou osobu je:

a} prijimatef socialnej sluzby podfa osobitného predpisu,

b) fyzicka osoba v nepriaznivej sociélnej situdcii,

c) diefa so Specidinymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami alebo Ziak so Speciainymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami podfa osobitného predpisu okrem dietata alebo Ziaka podfa osobitného predpisu,

d) diefa alebo pinoleté fyzicka osoba, pre kiorych sii vykonavané opatrenia socidinopravnej ochrany deti a
socidinef kurately,

e} pinoleta fyzicka osoba po skonGeni ustavnej starostiivosti dosiahnutim plnoletosti, pinoleta fyzicka osoba, ktorej
bola poskytovana na zaklade dohody starostlivost v zariadeni socidinopravnej ochrany defi a sociéinef kurately
po skondeni vykonu stidneho rozhodnutia doviSenim pinoletosti, alebo pinoleta fyzické osoba, kiora bola
zverena do osobnej starostiivosti inej fyzickej osoby ako rodi¢a, do pestinskej starostlivosti alebo kiorej bol
stidom ustanoveny poruénik,

f} fyzicka osoba odkézané na pomoc ingj fyzickef osoby,

g} fyzicka osoba navracajiica sa na trh prace po skonGeni poberania materského alebo po skonteni poberania
rodicovského prispevku, a o 18 mesiacov od skonCenia poberania materského alebo od skonGenia poberania
rodicovského prispevku,

h) fyzicka osoba navracajiica sa na trh prace po skonceni vykonévania osobnej asistencie alebo po skonéenf
poberania pefiainého prispevku na opatrovanie, a fo 18 mesiacov od skonlenia vykondvania osobnej
asistencie alebo od skoncenia poberania periazného prispevku na opatrovanie,

i) fyzickéa osoba, ktora je poberatefom starobného déchodku,

j) fyzicka osoba — nepodnikatel, kiorej mesacny prijem nepresahuje trojndsobok sumy Zivotného minima pre
Jjednu plnoletd fyzickt osobu podfa osobitného predpisu,

k) fyzicka osoba po prepusteni z vykonu trestu odniatia slobody alebo z vykonu ochrannej vychovy, a fo 36
mesiacov od prepustenia z vykonu trestu odfiatia slobody alebo z vykonu ochrannej vychovy,

I} fyzicka osoba bez Statnej prislusnosti,

m} azylant alebo cudzinec, kforému sa poskytuje dopinkova ochrana.

Od svojho vzniku RSP zamestnal celkom 12 oséb z kategdrie zranitefnych oséb acelkom 32 oséb
z kategérie znevyhodnenych osdb, z toho 3 osoby zdravotne znevyhodnené s posudkom o invalidite. Ku diiu
31.12.2022 RSP zamestnaval spolu 40 zamestnancov (38 + 2 zamestnankyne na materskej dovolenke), z ktorych
13 osdb bolo znevyhodnenych, z toho 3 osoby zdravotne znevyhodnené. Vaésina prijatych zamestnancov boli
osoby odporiéané priamo zamestnancami.

Tak ako po ostatné roky, aj vroku 2022 sa RSP pri rozSirovani kapacit zameriaval hlavne na osoby
znevyhodnené najmé z dovodu dlhodobej neexistencie zamestnania alebo z dovodu dosiahnutia zakladného
vzdelania. Iné dovody znevyhodnenia samozrejme nie s vyliéené. Pokial ide o zranitelné osoby, ostava
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v platnosti vyjadrenie z minulosti, Ze tato kategoria sa vo vztahu k dostupnym uchadzadom v oblasti stavebnictva
objavuje zriedkavo. Pracovna pozicia upratovacky, ktora bola prvy krat obsadené v roku 2021 je stale zachovana.

Navysenie pottu pracovnikov vo vztahu ku COVID situacii vkrajine uz nie je hlavnym dévodom na
stagnaciu, ¢o sa odzrkadluje aj na celkovom poéte pracovnikov.

Organizaénd Struktdra spolo¢nosti:

V pripade organizacnej Struktiry doslo v roku 2022 dodlo zmenam, t.j. boli vytvorené nové pracovné
miesta (vyrobny riaditel, operator stavebnych strojov a mechanizmov a pomocny pracovnik na stavbe). Vid' sipis
nizsie:

Pracovna pozicia Pocet zamestnancov k 31.12.2022
Stavebny robotnik 17
Maijster stavebnej Einnosti
Murér
Stavbyveduici
Upratovatka
Asistentka
Vyrobny riaditel
Odbomy garant (konatef)
QOperéator stav. strojov a mechanizmov
Pomocny pracovnik na stavbe budov

NN 2= NN RN P

Peter Bugko
e konatel
Mgr. Diana
Ravingerovd Ing. Jan Koda |
= asistentka| | | vyrobny riaditef
Jozef Vonderéik Ing. Peter Kova& Ing. Denisa Rajtanové
stavbyveduci | stavbyveduci . asistentka
Milan Mesarkin Pavo! Medved Filip Pisar Milos Migani
__majster majster, . majster — murér
prideleni prideleni prideleni prideleni
zamestnanci zamestnanci zamestnanci zamestnanci
vietky pozicie vietky pozicie . vietky pozicie vetky pozicie
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V.
Réamec vyuZitia kompenzaénej pomoci

Podra § 16 zakona o SE ma RSP pravo vyuZit urgitl formu podpory pre podnik v SirSom priestore sociélnej
ekonomiky, ato bud vo fome investitnej pomoci, kompenzaénej pomoci alebo vo forme pomoci na podporu
dopytu. Z hladiska dostupnosti a jasnej$ej Specifikicie RSP aj v roku 2022 pokracuije v cerpani investiénej pomoci
v podobe vyrovnavacich prispevkov (dalej len ako ,,vyrovnavacie prispevky“) poskytovanych v zmysle ust. § 53g
zakona ¢. 52004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len ako ,,zakon
o sluzbach zamestnanosti).

Rozvojové slu¥by BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banskd Bystrica
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V kontexte tohto pravneho predpisu sliZia vyrovnavacie prispevky na dhradu :

a) mzdovych nakladov spojenych so zamestnavanim znevyhodnenych 0séb alebo zranitelnych osdb,
b) dodatognych néakladov spojenych so zamestnavanim oséb, ktoré st znevyhodnenymi osobami z dévodu

spocivajlicom

v ich zdravotnom stave,

¢} nédkladov vynaloZzenych na pomoc zamesinanym znevyhodnenym osobam okrem osob, kioré sd
znevyhodnenymi osobami z ddvedu spoivajlicom v ich zdravotnom stave.

Medzi RSP a (radom prace Banska Bystrica bolo vroku 2022 podpisané 4 dohody o poskytnuti
vyrovnavacich prispevkov, na zaklade kiorych bola v prospech RSP uhradena celkova suma 83.818,12 €.

Vi.

Kapitalovy fond a jeho Eerpanie

S ohladom na vy$ku kapitalového fondu, ktory RSP zriadil v zmysle ¢l. 16 ods. 2 Zakladatelskej listiny
v platnom zneni vo vyske 60.000,00 € a vysku zakladného imania RSP vo vyske 30.000,00 € bol poiatogny stav
finanénych prostriedkov na bankovom (&te RSP spolu vo vySke 90.000,00 € Ku diluv 31.12.2022 bol stav
finanénych prostriedkov na éte RSP vo vyske 740 960,57 € .

Vil
Zékazky k 31.12.2022

ML INVESTOR ! PREDMET ZMLUVY

1/2022 Gymnéazium L. Stira 58 133,89 s DPH 10 %
o omor .\ Modomizécia Gymnézia L. Stira, 2V
2/2022 Spojena skola, BB 149 803,12 Prenos DP
.| Rokonstrukcia Skolskych infematov )
312022 S08 hotelovych sluzieb a dopravy [108 965,31 s DPH 10 %
e ROKONSHrUKCI budovy SKOlY ettt et e
4/2022 Stredné odborna Skola, Tisovec 59 368,82 s DPH 10 %
| ... |SSTisovec vonkgiSiebrisko . . . I .
5/2022 DD a DSS Zahonok, ZV 74 96542 s DPH 10 %
oo \Opravaaddzbapracovne e o]
6/2022 MM TRADE SK, s.r.o. 35 935,87 Prenos DP
e+ .. RekonStrukcia so. Zariadeni a vymena stipaciekl. . ... . ]
7/2022 Obchodné akadémia 142 443,46 sDPH10 %
. . .....| Rekonstrukcia priestorov pre potreby regiondineho centra miadych-CVCJUNIOR
8/2022 SOS - Szakkdzépiskola 109 617,92 s DPH 10 %
| .. |Rekonstrukcia soc. zariadeni Skoly . N
8/2022 Psychiatricka nemocnica Kremnica 60 843,83 sDPH 10 %

Rozvojové sluZby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam, SNP 14585/1 A, 974 01 Banski Bystrica

ICO: 52123553, 1C DPH: SK2120901101

zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu Banska Bystrica dita 03.01.2019, oddiel: Sro, vloZka &islo: 35660/5
v mene ktorej kon4 konatel Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &: +421 948 874 630
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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socialny podnik

DD a DSS Zéhonok ZV

e PP

WOWeE G R D ettt LoERas BRaoaT e BRI AETa Dl m

s DPH 10 %

10!2022 398 651,26

Rekon$trukcia striech na pristavbach budovy bloku A a B a rekonstrukcia bloku A, |. Etapa -
oo |prevadzkové priestoryavytah I "
11/2022 SOS - Szakkazépiskola 44 981 62 s DPH 10 %
L — VmenaPVCpodlh e
12/2022 Spojena skola, Poltar 408 823,47 s DPH 10 %
s . | OcBIOV hale, Spojend Skola Poltér v obci Roviiany
13/2022 SOS technicka Zvolen 341 906 58 s DPH 10 %
— Budova telocvitne - rekonstrukcia SE— B
142022 Sluzby rozvoja budov BBSK, s.r.o. 28 943,36 Prenos DP
oo ... |Revilalizicia byvalého gymnézia - Sekier Zvolenl. etapa !
1512022 DD a DSS Zahonok, ZV 10 239,63 s DPH 10 %
. __| Oprava zépadnej fasady L
73/2022/ M
SNP Mizeum SNP 164 304,79 | s DPH 10 %

i fechnikou v skanzene __

Opravy v aredli paméinika SNP Banska Bystrica - oprava spevnenych pléch pod bojovou

162022 | Mizeum SNP 5777922 s DPH10%

. .. __|Oprava budovy pivovary _ R ——

1?!2022 Miizeum SNP 59 162, 64 s DPH 10 %

©ovvr- ......|Oprava kovového oploteie

18/2022 Sluzby rozvoja budov BBSK, s.r.o. 14 915,73 | Prenos DP

... |Revitalizdcia byvalého gymnazia - Sekier Zvolen Ii. stapa _

BBRSC/0392

712022 Banskobystricka regionalna spréva ciest, a.s. 125 019,83 | Prenos DP
Opravy inferiéru budovy BBRSQ,;__g._g,_ veB -

BBRSC/0542

22022 Banskobystricka regionalna sprava ciest, a.s. 15 684,89 | Prenos DP

BBRSC/I—

| Odstrénenie stavby "Byvalé administrativna budova - skiad " na stredisku BBRSC Krupina _

/2022 Banskobystricka regionalna sprava ciest, a.s. 45 395,28 | Prenos DP
oo | VYMeNA Okien na stredisku BBRSC, as.vLiutenci
BBRSC/0542

312022 Banskobystricka regionéina sprava ciest, a.s. 1 918,40 | Prenos DP
| Odstranenie stavby "Vréinica" na stredisku BBRSC R:mavqué Sobota

BBRSC/0542

4/2022 Banskobystricka regionaina sprava ciest, a.s. 1 776,58 | Prenos DP

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny

.| Odstrénenie stavby "Vrétnica" na stredisku BBRSC Brezno

podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica
1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vioZka &islo: 35660/5
v mene ktorej kond konatel’ Peter Buiko, e-mail; p.
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Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.
registrovany socialny podnik

g T R e e

o dielo

20 6.12.2022 | Banskobystricky samospravny kraj 68 023,50 | s DPH 10 %
| Asanécia Sastikotolne, 2V ____

INVESTOR | PREDMET ZMLUVY
KOBJ22008 Banskobystricky kraj Turizmus | 648,00 | s DPH 20 %
Stahovacie sluzby
(0045722 | DSS,Pohoreld | 620,00 [sDPH10% |
Dodéavka a montaz plast. okien a pampetov
mailom | Nové Perspektiva, Abelova © T | 168840 [ sDPH20 %
Vypratanie nehnutemosﬂ
657050220069 | SMSas, T T ] 021,60 [sDPH20%
St’ahovame skiadu pracovna sn’a
657050220074 | SMS a.s. | 138240 {sDPH20%
Stahovanie skiadu - pracovné sﬂa
mailom | Janka Pauerova | | 641550 | sDPH10%
Stavebné prace Vikanova
(OBJ025/22 | DDaDSSSenium,BanskaBystica [ 16941,03| sDPH10%

Oprava podigh v DSS Pramen

0022122~ | SpojendSkola,BanskdBysica | 663306 [|FreGS DRI
Oprava hygfemckych Jadfer-sk mtemat

008272 | DSS,Pohorela | 465240 |sDPH10%
Natieranie strech y

(beztisla | so§ Tisovc 0 | 1627635 |sDPH10%
Mafovanie Skolskej te.‘ocwcne a uprava mantmelov

bezéisla | Divadiostidiotanca | 282865 | sDPH10%
Stavebné prace

8D4/4500048225 | Univerzita Mateja Bela
Oprava sprchového kuta havanjny stav

8D4/4500048385 | Univerzita Mateja Bela S L 1'15652]“
Oprava kana!rzacneho potrub:a

011322 | DSS, Pohoreld 7 ] 765500 |sDPH10% |
Pristre$ok hlavna budova

&9 ' 'Gym;hézi;um‘ M. Kukudina, Revica © | 795300 |sDPH10%

Rozvojove sluZby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica
ICO: 52123553, IC DPH: SK2120801101
zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vlozka &islo: 35660/
v mene ktorej kond konatel’ Peter Bugko, e-mail: p.bucko@rozvojovestuzby sk , tel, &.: +421 948 874 630
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Rozvojove sluzby BBSK, s.r.0.
registrovany socialny podnik

Oprava striech

‘015822 [ DSSSiatnka | 4096,00 [sDPH10%
Oprava deliaceho mum a oprava op!otema

'8D2/4500048631 | Univerzita Mateja Bela T ] 142697 | Pines 6P
Oprava sprchového kita - havanjny stav

‘bezGisla | Nové Perspektiva, Abelova T 7| 208435 [sDPH20%
Vykopové prace

017122 | DSSSlafinka ] 445588 [sDPH10%
Oprava oplotema DDS Vldma

0044722~ [ DDaDSS, Suany T 17529 [ sDPH10%
Zamurovanie okien

beztisla Ing. Andrea Holubikova [ 3337,14 | sDPH10% |
Oprava oplotenia

20223452 | Banskobystrické regionainasprévaciest as. | 793,08 [[Fii0SDRE
Uprava podiahy v skiade

20223454 | Banskobystricka regiondlna spréva ciest, as. | 5062,20 —
Uprava plochy arediu & odvoz suﬂn

bezéisla | SO8 Technickd, Zvolen © 77 7] 150000 | sDPH10% |
Terénne prace okolo budovy telocwcne

022022 | DSSSlainka | 207900 sDPH10% |
Oprava brany a oplotema v DSS Lucenec (Hwezdoslavova)

0228722 | DSS Slatika ' | 712800sDPH10%
Oprava op.'otema DSS Luéenec (Mate_fov:e)

VIl
Iné vyznamné skutoénosti

Medzi spolo&nosfou a (radom préace v Banskej Bystrici bola diia 02.03.2022 podpisana dohoda
o poskytnuti investiénej pomoci v ramei narodného projektu - ,, Investiéna pomoc pre socialne podniky —
nenavratna zioZka - Opatrenie ¢.4“, na zaklade ktorej boli spoloénosti schvalené celkom tri druhy
finanénych prispevkov, a to
a) finanény prispevok na lhradu mzdovych vydavkov do vysky 100 080,00 € (4 pracovné miesta),
b) finanCny prispevok na Ghradu beznych vydavkov do vySky 973,00 € (biracie kladivo a mieSacka) a
c) finanény prispevok na (hradu kapitalovych vydavkov do vySky 68 459,20 € (nakladné vozidia

a bager).

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nim. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica
1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vloZka &islo: 35660/5
v mene ktorej kond konatel’ Peter Bugko, e-mail: p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &.: +421 948 874 630
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Rozvojove sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socialny podnik

Investi&na pomoc bola poskytnutéa formou nenavratnej pomoci v kombinacii s navratnou zloZkou, ktorej
poskytnutie realizuje Slovenska sporitefiia, a.s. v podobe splatkového Gveru (Zmluva o splatkovom tvere
bola uzavreta diia 24.01.2022 na sumu 95.501,00 €). K 31.12.2022 tento tver spoloCnost neemala.

V shvislosti s nadobudnutim majetku na Lazovnej ulici v Banskej Bystrici uzavrela spoloénost
s mestom Banské Bystrica kipnu zmluvu zo diia 16.08.2022, ktorej predmetom bol prevod viastnickeho
prava k nehnutefnosti — pozemku pri predmetnej budove. Jedna sa o novovytvoren(l parcelu &. C - KN
5409/69, druh pozemku: ostatna plocha o vymere 63 m?, ktora vznikla od€lenenim od parcely ¢. EK-N
262011, druh pozemku: ostatna plocha o vymere 1099 m2, zapisanej na liste viastnictva LV &. 6012, pre
katastrdlne Uzemie Banska Bystrica. Kipna cena za predmet prevodu bola schvalena Mestskym
zastupitefstvom v Banskej Bystrici uznesenim ¢. 1045/2022-MsZ diia 21.06.2022 vo vySke 3 373,02 €.

IX.
U&tovna zvierka a sprava auditora — zhodnotenie zakiadnych Gdajov

Spoloénost vedie podvojné Gétovnictve v sllade so zakonom 431/2002 Z.z zékona o Ugtovnictve. Rogna
Uétovna zévierka za rok 2022 bola zostavena diia 04.04.2023 apodlieha povinnosti overenia nezavislym
Statutdrnym auditorom, ktory bol uskutoéneny prostrednictvom nezévislej Statutamej auditorky: Ing. Milota
Antalova, Licencia SKAU ¢&. 919, s miestom podnikania Pri Kapinke 366/4, 966 11 Tmavéa Hora. Sprava auditora
tvori prilohu tejio vyroénej spravy spoiu s prisluSnou roénou Gétovrou zavierkou za rok 2022.

Vynosy z hospodarskej éinnosti spolo¢nosti vo vySke 2 788 501,53 € tvoria trzby z predaja sluZieb, trzby
z predaja materialu a ostatné vynosy predovietkym z plnenia o poskytnuti vyrovnavacich prispevkov integraénému
podniku. Naklady na hospodarsku cinnost' vo vySke 2 477 388,76 € tvoria hlavne naklady na nakup materialu
a néklady na platby za sluzby — subdodavky, ako aj osobné, mzdové a socidine naklady. Dosiahnuty hospodarsky
vysledok za rok 2022 je zisk vo vySke 310 667,28 €. Vedenie spoloénosti predloZi navrh na vysporiadanie
hospodarskeho vysledku valnému zhromazdeniu na schvalenie.

Priloha:

7. Sprava audifora spolu s détovnou zavierkou za rok 2022

Rozvojové slutby BBSK, s.r.o. registrovany socislny podnik, so sfdlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica

1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101

zapisand v Obchodnom registri Okresného sidu Bansk4 Bystrica dita 03.01.2019, oddiel: Sre, vloZka &islo: 35660/
v mene ktorej kona konateT Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojoveslurby.sk , tel. &.: +421 948 874 630
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Skutotnost

Porovnanie vybranych Gdajov z Gétovne] zavierky 2021 2022 znzee)na n?;:)st
Vynosy 2 hospodérskej ¢innasti spolu 16858374 2783501 830127 42
Triby z predaja sluZieb {602, 606) 1834 075 2609 317 775242 42
Triby z predaja dihodobého nehmoiného majetku, dihodobého 2125 1172 953 45
hmotného majetku a materialu (641, 642)
Aktivacia (62x) 0 29390 29390
g);;agsé?\)rynosy z hospodarskej Einnosti (644, 645, 646, 648, 122 174 148 622 26 448 29
Néklady na hospodéarsku &innost spolu
r11+r12+r13+r14+r.15+r. 20 4 1824776 2477389 652613 36
rr21+r.24+r.25+r. 26
Spotreba materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych
dodavok (501, 502, 503) 237 835 432 979 195 144 82
Sluzby (udtova skupina 51) 1033 402 1231 521 198 119 19
Osobné nakiady {r. 16 az r. 19) 538 462 766 059 227 597 42




3%BRY KRAJ

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socidlny podnik

Dane a poplatky (iétova skupina 53) 4210 6 746 2536 60

Odpisy dlhodebého nehmotného majetku a dihodobého

hmotného majetku (551) 7268 20 640 13 372 184

Ostatné naklady na hospodarsku Ginnost (543, 544, 545, 548,

548, 549, 555, 557) 3509 19 311 15802 450

gﬁ:ﬁ:ﬁk hospodarenia z hospodarskej 133 598 311112 177 514 133

Pridané hodnota 562 838 974 207 411 369 73

Ostatné néklady na finanéni éinnost (568, 569) 337 445 108 32

Vysledok hospodérenia za (iétovné obdobie po zdanenti (+/-) 133 261 310 667 177406 | 133
X

Udalosti osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni iétovného obdobia za rok 2022

Od skonCenia (¢tovného obdobia RSP & nadalej vykondva zauZivan( stavebnil ¢innost. Pokial ide
0 projekt revitalizacie objektu ,,LAZOVNA', 21.01.2023 bolo Mestom Banska Bystrica — stavebny (irad vydané
stavebné povolenie s pravoplatnostou ku diu 21.02.2023.

V siivislosti s rozpracovanymi akfivitami v ramci narodného projektu: ,Invesfiéné pomoc pre socidine
podniky - nenavratné zlozka" ddjde do jina 2023 k dodaniu motorovych vozidiel a nasledne k éerpaniu finanéného
prispevku na uhradu kapitalovych vydavkov v celkovej hodnote do 68 459,20 €,

V slivislosti s rastiicimi cenami vstupov, najmé pohonnych hmét, energii, materiélov, tovarov a sluZigb urobilo
vedenie spolognosti analyzu moZnych (&inkov a nasledkov na spoloénost’ a dospelo k nézoru, Ze v suéasnosti
nemajl vyznamné nepriaznivé dopady na spolocnost. Vedenie spoloénosti nepredpoklada vyznamné ohrozenie
predpokladu nepretrZitého pokragovania v €innosti v blizkej budticnosti (t.). poGas nasledujlicich 12 mesiacov od
datumu zostavenia G&tovnej zavierky).

Xl
Predpokladany budtici vyvoj innosti

Buduci vyvoj RSP bude zamerany na doteraz prevadzkovan( stavebni &innost, na realizéciu projektu
»Lazovna®, na realizaciu projektu schvaleného formou uz spominanej investiénej pomoci, ako aj na ziskavanie
stavebnych zakaziek mimo BBSK. s &im prirodzene bude suvisiet zvy$ovanie vynosov zo stavebnej éinnosti, ktoré
sl predpokladané vo vy3ke 2 mil. € a predpokladany narast poétu zamestnancov o dal$ich 12 oséb.

Vo vztahu k projektu ,, LAZOVNA® bolo vydané pravopiatné stavebné povolenie s tiéinnostou k 21.02.2023,
a teda v budicom obdobi sa spolo€nost zameria na nasledné zabezpeéenie financovania samotnej vystavby, a to
formou dofinancovania zo strany BBSK v predpokladanej viske 250 tis. € a komer&ného Gveru v predpokladanej
vy3ke 1,7 mil. €, ktorého poskytovatefom bude Slovenské sporiteffiou, a.s. Financovanie vystavby bude tie?
pekryté viastnymi zdrojmi spolognosti a pouzitim vytvoreného zisku. Ukonéenie vystavby sa predpoklada do konca
roka 2024 s tym, Ze prestavanost do konca roku 2023 sa bude pohybovat na trovni 1,7 mil. €.

Dosiahnutie hiavneho ciefla spolognosti bude aj v nasledujiicom obdobi zabezpeéené aj prostrednictvom
finanénych prostriedkov — dafiovej Ulavy, nakofke v zmysle ust. § 30d zakona &. 595/2003 Z. z. o dani z prijmu
doslo k uplatneniu ufavy na dani z prijmu za zdafiovacie obdobie 2022. Jedna sa o investiéni Ufavu, kiord sa
poskytuje sociainym podnikom na zaklade zakona o SE, a ktoril mbZe vyuZit dariovnik, ktory je pravnickou osobou
a ktory je zarover verejnoprospesnym podnikom, (t. j. ide o registrovany sociélny podnik), ktory dosahuje pozitivny
socialny vplyv napliianim verejného zaujmu. Vyska dafiovej (lavy predstavuje sumu vo viéke 70 720,32 €.

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica
1CO: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisana v Obchodnom registri Okresného stdu Banska Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vloZka &slo: 35660/
v mene ktorej kona konatel’ Peter Butko, e-mail; p.bucko@rozvojovesluzby.sk , tel. &.: +421 948 8§74 630
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Rozvojove sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socialny podnik

Xl

Névrh na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

RSP dosiahol za rok 2022 hospodarsky vysledok v podobe zisku v celkovej vySke 310 667,28 €, ktory bude
vplngj vyske reinvestovat na dosahovanie pozitivneho socidineho vplyvu definovaného aspominaného
v predchédzajlicich Eastiach tejto vyrodnej spravy, ako aj prisludnych internych dokumentov spolognosti. Vedenie
spolo¢nosti predloZi navrh valnému zhromazdeniu na schvalenie, priéom na zéklade predpokladaného usmernenia
Finan¢nej spravy Slovenskej republiky sa pouZitie fondu zo zisku Uétované v roku 2022 do nakladov a vztahujlce
sa na pinenia na dosiahnutie pozitivneho socidineho vplyvu sa v nasledujicom (¢tovnom obdobi zalétuje ako
Cerpanie ostatnych fondov a v prospech vysledku hospodarenia - nerozdeleny zisk minulych rokov v celkovej vyske

117 907,31 €.
XIlL.
Prehfad o pefiaznych prijmoch a vydavkoch
Vynosy 2022 Nékiady 2022
Trzby z predaja sluZieb 2 609 317 € | Spotreba materialu 432979 €
Akfivacia 29 390 € | Sluzby 1231521€
QOstatné vynosy 1172 € | Osobné naklady 766 059 €
Vyrovnavacie prispevky 148 622 € | Dane a poplatky 6746 €
- Ostatné naklady 40 529 €
Vinosy spolu 2788 504 € | Wiklady spole 147783 E
XV,
Prehl'ad prijmov v éleneni podla zdrojov
Prijmy podf'a zdrojov 2021 Prijmy podFa zdrojov 2022
Zakladné imanie 358 000 € | Zakladné imanie 0€
{nepefiazny priiem) {nepeiiazny prijem)
Kapitalovy fond 0 € | Kapitalovy fond 0€
Ostatné fondy zo zisku 37 144 € | Ostatné fondy zo zisku D€
(nepenfiaZny prijem) {(nepenazny prijem)
Trzby z predaja sluZieb 1 834 075 € | Trby z predaja sluzieb 2609317 €
Trzby z predaja tovaru 0 € | Trzby z predaja tovaru 0€
Vyrovnavacie prispevky 122 174 € | \/yrovnavacie prispevky 148 622 €
Ostatné 2124 € | Ostatné 1172 €
Dotacia BBSK 131 360 €
Prijmy spolu 2353 517 € | Prijmy spolu 2890471 €
XV,
Stav a pohyb majetku a zavazkov
- Stav ’ " Stav
Majetok v netto k 31.12.2021 Prirastky Ubytky k 31.12.2022

1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapfsand v Obchodnom registri Okresného sidu Bansk4 Bystrica diia 03.01.2019, oddiel: Sro, vloZka &islo: 35660/
v mene ktorej kona konate!’ Peter Butko, e-mail: p.bucko@mzvojovesluzby.sk , tel. &.: +421 948 874 630
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Rozvojoveé sluzby BBSK, s.r.0.

registrovany socidlny podnik

Dihodoby hmotny 413156 € 247 213 € 20 640 € 639729 €
Material 399 € 577€ 390€ 577¢€
Pohfadavky 226472 € 3307 295€ 3486 648 € 47119€
Sﬁ?‘?"é rozliSenie 2929€ 3178 € 2929¢€ 3178 €
Ceniny 189€ 43074 € 43263 € 0€
Pokladfia 6284 € 14847€ 20 740 € 391€
Banka 154 451 € 3320333 € 2742823 € 740 961 €
Stav x - Stav

Zévizky k 31.12.2021 Prirastky Ubytky k 31.12.2022
Dihodobé 3146€ 2639¢€ 3629¢€ 2156 €
Krétkodobé 139404 € 4949230 € ——— 297 428 €
Rezervy 20796 € 43030 € 20796 € 43030€
Casové rozfiSenie 22560 € 139 499 € 1360 € 160 699 €
pasiv !

. . Stav . - Stav
Vlastné imanie k 31.12.2021 Prirastky Ubytky k 31.12.2022
Viastné imanie 617 974 € 310668 € 028 642 €

o Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0.
V Banskej Bystrici, diia 25.04.2023 ,egism‘::f":;"g;é,,,, :;,:;iﬂ

@ Nam. SNF 14585/1A
974 (1 Banska Bystrica
IG0: 52123553 i& DPH: SK2120 1

Peter Buéko - konatel

Rozvojové sluZby BBSK, s.r.0, registrovany socidlny podnik, so sidlom: Nam. SNP 14585/1 A, 974 01 Banska Bystrica
I1C0: 52123553, IC DPH: SK2120901101
zapisand v Obchodnom registri Okresného siidu Banskd Bystrica disa 03.01.2019, oddiel: Sro, vlo¥ka &fslo: 35660/S
v mene ktorej kona konatel Peter Butko, e-mail: p.bucko@rozvojovesluzby,.sk , tel. &.: +421 948 874 630
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UPLNE ZNENIE ZAKLADATELSKE] LISTINY
obchodnej spolo¢nosti Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany socidlny podnik
so sidlom: Ndm. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica, ICO: 52123553, zapisanej v
Obchodnom registri Okresného stidu Banské Bystrica, oddiel: Sro, vloZka &islo: 35660/8

Clénok 1
Uvodné ustanovenia

. Banskobystricky samospravny kraj, so sidlom Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica,

ICO: 37 828 100, zastipeny podPa § 16 ods. 3 zikona NR SR &, 302/2001 Z. z, o samosprave
vy#8ich tzemnych celkov (zdkon o samospravnych krajoch) v zneni neskorSich predpisov
predsedom Ing. Janom Lunterom, zaklad4d touto zakladatel'skou listinou ako jediny
spolo¢nik (d'alej len ,,zakladatel™) podl'a ustanoveni § 105 a nasl. zdkona &, 513/1991 Zb.
Obchodného zdkonnfka v zneni neskor§ich predpisov, spoloénost” s ruenim obmedzenym
{d’alej len ,,spolotnost™), za podmienok stanovenych touto zakladatel'skou listinou takto:

Clinok 2
Obchodné meno a sidlo spolocnesti

. Obchodné meno spolotnosti je Rozvojové sluZby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny

podnik.

. Sidlom spoloénosti je Nédm. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk: Bystrica.

Clinek 3
Cas trvania spolonosti

. Spolotnost’ je zaloZené na dobu neurditi.

Clinok 4
Predmet podnikania spoloCnosti

Predmetom podnikania spolo&nosti sii:

. ZaloZenie Krajského socidlneho podniku vzmysle zdkona € 112/2018 o socidlnej

ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

. Poskytovanie spolofensky prospesnych sluXieb
. Poskytovanie sluZieb na podporu cestovného ruchu
. Pripravné préce k realizicii stavby, stavebn4 ¢innost’

Uskutoéfiovanie stavieb a ich zmien

. InZinierska innost, stavebné cendrstvo, projektovanie a kon$truovanie
. Dokontovacie stavebné préce pri realizicii exteriérov a interiérov

Sprostredkovatel'skd Cinnost’ v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby
Socidlne podnikanie, ktorého cielom je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho
vplyvu (§ 5 a § 6 zakona & 112/2018 z. z.)



Clinok 5
Zikladné imanie spoloénosti a pefiaZné vklady spolo¢nikov

1. Zikladné imanie spoloénosti je pefiaZné vyjadrenie sihrnu pefiaZnych a nepefiaZnych
vkladov spolo&nika.

2. Zikladné imanic spolofnosti pri jej zaloZeni spolotnosti bolo 30.000,- EUR abolo
vytvorené pefiaZnym vkladom zakladatela. Zakladatel splatil zikladné imanie spolo¢nosti
v hodnote 30.000,- EUR sim v pefiaznych prostriedkoch vhotovosti do pokladne
spolo&nosti, ato ihned’ pri zaloZeni spolotnosti. Vy§ka vkladu v sii¢asnesti jediného
spolofnika je 388.000,- EUR, pri¢om je splatené v celej vySke a je tvorené pefiaznym
vkladom jediného spolognika spolo&nosti vo vyske 30.000,-EUR a nepefiaZnym vkladom
spoloénika, a to nehnutePnosti (vritane ich suicasti a prisluSenstiev) v spoluvlastnickom
podiele 1/1 nachddzajiice sa v okrese Banska Bystrica, obec Banska Bystrica, k. (1. Bansk4
Bystrica, vedené Okresnym tradom Bansk# Bystrica, katastralny odbor, na liste vlastnictva
LV &. 5557, ato:

- budova - stavba so stipis. & 267, nachidzajica sa na pozemku — parcele registra
-C%, parc. & 2241/1, popis stavby: Zdravotnicke zariadenie;
- pozemok -- parcela registra ,,C*, parc. €. 2241/1, vymera: 433 m2, Zastavand plocha
a nadvorie;
pozemok — parcela registra ,,C“, parc. & 2241/2, vymera: 1941 m2, Zastavana
plocha a nadvorie;
- pozemok — patcela registra ,,C*, parc. &. 2241/3, vymera: 20 m2, Zastavana plocha
anddvorie (vetky vy3§ie uvedené nehnutel'nosti d’alej len ,,nepefiazny vilad®),
pri¢om nepefiaZny vklad sa zapoéitava na vklad spolo¢nika BBSK v sume 358.000,- EUR
(slovom , tristopatdesiatosemtisic eur), teda v sume stanovenej Znaleckym posudkom &.
28/2021 vyhotovenym Ing. Maridanom Saksom, znalcom z odboru: Stavebnictvo, odvetvie:
Pozemné stavby, Stavebnd fyzika, Odhad hodnoty nehnutel'nosti, ev. & 913027, zo diia
6.2.2021.

3. Zikladné imanie spolognosti je vytvorené pefiaznym vkladom a nepefiaZnym vkladom
spoloénika, pritom vyska pefiaZného vkladu pri zaloZeni spolo¢nosti a nepefiazného
vkladu, podiel na zdkladnom imani a podet hlasov kazdého spolo&nika pri hlasovani na
valnom zhromaZdeni je:

Spoloénik: Vvika vkladu: Percentom: Podet hlasov:
Banskobystricky samospravny kraj..... 3§8.000,- EUR............... 100 % ccoonnrvinennee 100 hlasov.
Clinok 6

Priva a povinnosti spoloénikov

1. Spolo&nik m4 najmi tieto prava:
a) podielat’ sa sposobmi stanovenymi vieobecne zdvaznymi predpismi a touto zmluvou
na riadeni a kontrole &innosti spoloénosti,
b) osobne sa presvied&at’ o vedeni veci spolognostt,
¢) nahliadat’ do obchodnych knih a spisov,
d) oboznamovat’ sa s vysledkami hospodarenia spoloénosti,
¢) predkladat’ navrhy organom spolodnosti,
f) poZadovat’ od orgdnov spolonosti potrebné vysvetlenia,
g) hlasovat’ na valnom zhromaZdeni.



h) podiefat’ sa na vysledkoch podnikatel’skej &innosti spoloénosti a te najmi na zisku
spolo¢nosti.

2. Spolo¢nik ma najmé tieto zdkladné povinnosti:

a) zloZit’ v stanovenej Iehote vklad, ku ktorémnu sa zaviazal touto zmluvou,

b) zdrzat' sa akéhokol'vek konania znmemoZiiujiicecho alebo staZujiiceho efektivnu
hospodarsku ¢innost’ spolo¢nosti alebo konania spbsobilého poskodit’ alebo ohrozit’
dobré meno spoloénosti,

c)} zachovaf o veciach spolo¢nosti ml¢anlivost’ a zachovat’ obchodné tajomstvo,

d) zilastiiovat’ sa valnych zhromaZdeni spoloénosti.

Clanok 7
Orginy spolo&nosti
1. Organmi spolo€nosti sit:
a) valné zhromaZdenie,
b) konatelia,
c) dozorna rada,
d) poradny vybor.
Clinok 8
Valné zhromaZdenie

1. Valné zhromaZdenie je najvy3S§im organom spoloénosti. Jeho Elenom je kaZdy pritomny
spoloé¢nik spolotnosti.

a)
b)

<)
d)

€)

L))
g

h)
i)
D
k)
D

Do vylutnej pésobnosti valného zhromaZdenia patri:

schvilenie konani urobenych osobami konajicimi v mene spolofnosti pred jej
vznikom, .

schvalovanie riadnej individudlnej UCtovnej zavierky a mimoriadnej individualnej
uttovnej zavierky a rozhodovanie o rozdeleni zisku alebo Ghrade strat,

schvalovanie stanov a ich zmien,

rozhodovanie o zmene spolocenskej zmluvy,

rozhodovanie o zvySeni a zniZeni zdkladného imania a rozhodovanie o nepetiaZnom
vklade,

vymenovanie, odvolavanie a odmeriovanie konatefa,

vymenovanie, odvolavanie a odmefiovanie &lenov dozornej rady, ak je zriadens,
vyligenie spolo¢nika spolotnosti podla § 113 a § 121 Obch. zikonnika a rozhodovanie
o podani ndvrhu podl'a § 149 Obch. zdkonnika,

rozhodovanie o zruSeni spolo¢nosti alebo o zmene pravnej formy,

rozhodovanie o schvéileni zmluvy o predaji podniku alebo zmluvy o predaji casti
podniku,

rozhodovanie o vstupe spolo&nosti do inej obchodnej spolo€nosti alebo druZstva,
udelenie sthlasu s prevodom obchodného podielu a so zriadenim zdloZzného prava na

obchodny podiel,

m) udelenie sihlasu s rozdelenim obchodného podielu,

n)

0)

p)
q)

vymenovanie, odvoldvanie a odmeiiovanie prokuristu,

rozhodovat’ o nadobudnuti alebo scudzeni nehnutel'nosti (a stvisiacich pravnych
ukonov vo vzfahu k nehnutel’nostiam), alebo k nim zriadeni prav tretich oséb,
rozhodovat’ o prebrati dlhov alebo pristipeni k dlhom tretich oséb,

rozhodovat’ o zriaden{ zdloZzného prava na nehnutePnost’



9.

r) d'alSie otazky, ktoré do pdsobnosti valného zhromaZdenia zveruje zdkon alebo tito
spologenska zmluva.
Rozhodnutia podla pism. o), p), q) bodu 2. tohto {lénku udel'uje valné zhromaZdenie na
zéklade Uznesenia Zastupitel'stva Banskobystrického samospravneho kraja. V pripade, Ze
sa vyZzaduje Uznesenie Zastupitel'stva Banskobystrického samospravneho kraja aj v d’al$ich
pripadoch o ktorych to ustanovuji Zésady hospodérenia s majetkom BBSK, bude valné
zhromaZdenie postupovat' obdobne podl’a prvej vety tohto bodu.
Valné zhromaZdenie sa schédza najmenej raz do roka ato najneskér do 1. maja
kalendérneho roka. Valné zhromaZdenie zvolava konatel’ pisomnou pozvinkou, a tato musi
byt’ dorugené kaZdému spoloénikovi aspoii 15 {slovom ,,p4tnést™) dnf vopred. Pozvinka
musi obsahovat’ miesto a presny &as konania valného zhromaZdenia, termin a program
valného zhromaZdenia. Valné zhromaZdenie rozhoduje uvznesenim aje spOsobilé sa
uznasat’, ak sii na tom pritomni spolo¢nici, ktori maju aspofi polovicu vietkych hlasov.
Zasadnutie valného zhromaZdenia je neverejné a mdzu sa na fom zaG&astnit’ spolo&nici alebo
na zéklade plnej moci s liradne osvedSenymi podpismi spoloénikov ich splnomocnenci.
Prezenticiu pritomnych zabezpetuje konatef, ktory valné zhromaZdenie zvolal. Pri
prezenticii konatel’ odovzdd spolo&nikom hlasovaci listok s uvedenim mena a podtu hlasov,
ktoré im patria s ohl'adom na vysku vkladu.
Valné zhromazdenie otvira konatel’, ktory ho zvolal. Po otvoreni zvolia pritomni spolo¢nici
nadpolovi¢nou vaéEinou hlasov pritomnych spolo&nikov predsedu valného zhromazdenia a
zapisovatel'a. Na valnom zhromaZdeni sa hlasuje na vyzvu predsedu valného zhromaZdenia.
V pripade, ak bol podany protindvrh, hlasuje sa najprv o fiom.
O veciach, ktoré neboli uvedené v pozvinke o konani valného zhromaZdenia, moZno
rozhodmit’ len v pripade, ak su pritomni vietci spolo¢nici spolotnosti, ktorf jednomysefne
suhlasili s ich prerokovanim.
Na ka?dé rozhodnutie valného zhromaZdenia je potrebma 2/3 vid¥ina vietkych hlasov

spolocnikov.

10. O zasadnuti valného zhromaZdenia sa vyhotovuje zapisnica, ktord musi byt podpisani

11.

predsedom valného zhromaZdenia a zapisovatel'om; jej képiu je povinny zaslat' predseda
valného zhromaZdenia do 30 dni po konani valného zhromaZdenia vietkym spolo&nikom.
Spolo¢nik nembZe vykonivat' svoje hlasovacie privo, ak valné zhromaZdenie rozhoduje
o jeho

a) nepefiaznom vklade,

b) vylieni alebo podani ndvrhu na jeho vyli¢enie zo spolognosti.

12. PoZiadat’ o zvolanie valného zhromaZdenia méZu spolo&nici (spolotnik), ktorych vklady

13.

prevy3uji 10 % zakladného imania. Ak konatel nezvold valné zhroma¥denie do jedného
mesiaca od dorucenia *adosti tak, aby sa toto valné zhromaZdenie konalo najneskor do
jedného mesiaca od dorudenia Ziadosti, sii spolocnici (spoloénik) opravneni zvolat’ valné
zhromaZdenie sami.

Spolodnici mbéZu prijimat’ rozhodnutia aj mime valného zhromaZdenia. Nédvrh uznesenia
predkiadé spoloénikom na vyjadrenie konatel’ alebo spolo¢nik, alebo spoloénici, ktorych
vklady dosahuju 10 % zédkladného imania, alebo dozoméd rada, ak je zriadens, spolu
s oznamenim lehoty na pisomné vyjadrenie, v ktorej ho spolotnici zasielajii na adresu sidla
spoloénosti. Ak sa spoloénik nevyjadri v lehote, plati, Ze nesthlasi. Konatel’ potom oznami
vysledky hlasovania jednotlivym spoloénikom. Vaf$ina sa potita z celkovébo poétu hlasov
prishichajiicich vietkym spoloénikom.

Clinok 9
Konatelia



1. Statutdmym orgdnom spolotnosti si konatelia. Konatefom spolotnosti mé¥e byt len

fyzicka osoba. V dobe zaloZenia spolo&nosti je prvym konatefom:
e Peter Buiko, nar.
Banska Bystrica, ob&an SR.

KaZdy z konatelov kond samostatne. Konatel’ v mene spolo¢nosti podpisuje tak, Ze
k napisanému, vytlaenému alebo odtladenému obchodnému menu spoloénosti
pripoji svoj podpis.

2. Do pbdsobnosti konatel'a patri najma:
a) vedenie zoznamu spolo¢nikov,
b) informovanie spolo&nikov raz Stvrtrone o hospodarskej situdcii spolotnosti,
¢) rozhodnutie o pouZiti rezervného fondu.

3. Na konatel'a sa v plnom rozsahu vzt'ahuje zdkaz konkurencie podla § 136 Obchodného
zdkonnika.

4. Konatel je povinny pisomne predioZt dozomej rade, najmenej raz do roka informécie
o zdasadnych zdmeroch obchodného vedenia spolotnosti na budice obdobie ako aj
o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financif a vynosov spoloénosti ana Ziadost’
a v lehote urenej valnym zhromaZdenfm pisomni spriavu o stave podnikatef'skej ¢innosti
a o majetku spolotnosti v porovnani s predpokladanym vyvojom. Konatel je tieZ povinny
bezodkladne informovat’ valné zhromaZdenie o vietkych skutonostiach, ktoré mdZu
podstatne ovplyvnit’ vyvoj podnikatel'skej ¢innosti a stav majetku spolotnosti, najmi jej
likviditu. Konatel’ je povinny na poZiadanie dozornej rady alebo jej ¢lenov zii¢astnit’ sa
zasadnutia dozomej rady apodat jej &lenom vpoZadovanom rozsahu dopliiujice
informécie k predloZenym sprivam.

5. Konatel' zvold mimoriadne valné zhromaZdenie, ak zisti, Ze strata spolonosti presiahla
hodnotu jednej tretiny zikladného imania alebo to moZno predpokladat’ a predlozi valnému
zhromaZdeniu navrhy opatreni. O tychto skuto&nostiach upovedomi bez odkladu valné

zhromazdenie.

Clinok 10
Dozorna rada

Zriad'uje sa dozorna rada spoloénosti, ktord m# najmenej Sest’ &lenov.

Dozorné rada je kontrolnym orgénom spolo&nosti.

Prvymi ¢lenmi dozornej rady boli:
a) Ing. Andrea Holubdikovi,

Banska Bystrica, 974 05, ¢len,

f oy |
b) Mgr. Martin Juhaniak, N N .

Brezno, 977 01, &len,
bydlisko:

i OERs

Slovenské Da:maty, 991 07, élen,
. bydlisko: [}

R Dy Ik

Banska Bystrica, Y74 U3, clen.

e) Mgr. Ondrej Lunter,

4, Dozoma 1—5’:

a) dohliada na &innost’ konatel'a spolo&nosti,
b) podiva valnému zhromaZdeniu navrh na odvolanie konatela spolotnosti,
¢) nahliada do obchodnych a ti¢tovnych knih a inych dokiadov a kontroluje tam

obsiahnuté tidaje,



1© 9 = o

d) preskimava uétovné zdvierky, ktoré je spolo&nost’ povinnd vyhotovovat’ podla
osobitného predpisu a nivrh na rozdelenie zisku alebo uhradu strat a predkladé
svoje vyjadrenie valné mu zhromaZdeniu spolo¢nosti,

€) poddva spravy valnému zhromaZdeniu najmenej dvakrit do roka,

f) mbZe rozhodnif o zvolani valného zhromaZdenia spolotnosti, ak to vyZzaduji
zaujmy spoloénosti,

g) mdZe rozhodmit’ o tom, Ze predloi jedinému spolo&nikovi na vyjadrenie nivrh
rozhodnutia mimo valného zhromaZdenia,

h) podéva valnému zhromaZzdeniu névrh ro&ného planu a priorit &innosti.

Clenovia dozomej rady maji privo poZadovat od konatela spolodnosti informécie a
vysvetlenia o vietkych zileZitostiach spolo¢nosti a nahliadat’ do vietkych obchodnych a
uétovnych knfh a inych dokladov spolonosti.

Clenov dozomej rady menuje valné zhroma¥denie

Clenom dozornej rady neméZe byt’ konatel’ spolo€nosti.

Clenovia dozomnej rady si spomedzi seba zvolia svojho predsedu.

Na &lenov dozornej rady sa vztahuje zdkaz konkurencie podfa § 136 Obchodného

zakonnika.

10. Zasadnutia dozornej rady zvolava predseda dozornej rady. PoZiadat’ o zvolanie zasadnutia

11,

12.

dozornej rady méZe kaZdy Elen dozornej rady. Ak predseda dozornej rady nezvoli
zasadnutie dozornej rady tak, aby sa konalo do 15- tich dni od dorucenia Ziadosti ¢lena
dozorngj rady, je ¢len dozornej rady opravneny zvolat’ ho sim.
Zasadnutia dozornej rady sa zvolavaji pisomnou pozvankou bud’ v listinnej podobe na
adresu miesta bydliska &lenov dozornej rady s uvedenim d4tumu, &asu, miesta zasadnutia
dozornej rady a programu jej rokovania spolu s priloZenim materidlov, ktoré maji byt
predmetom rokovania, najmenej 15 dni vopred. Ak s tym vietci &lenovia dozornej rady
vyjadria siihlas, za sadnutie dozornej rady mdZe byt’ zvolané aj inym spdsobom a v lehote
kratXej.

Dozornd rada je uznaSaniaschopnd, ak je na jej zasadnut{ pritomnd nadpolovi¢nd
vicSina jej lenov.

14. Dozoma rada prijima svoje rozhodnutia nadpoloviénou vigSinou €lenov dozornej rady,

pri€¢om kady ¢len dozornej rady ma jeden hlas.

15. Dozorn4 rada zasada podla potrieb spoloénosti, najmenej raz za kalendérny rok.

Clinok 11
Poradny vybor

Poradny vybor budu tvorit’ najmenej traja ¢lenovia, priCom clenom poradného vyboru
mdZe byt len zainteresovand osoba. Vi&iinu élenov poradného vyboru musia tvorit’ priamo
zainteresované osoby a najmenej jeden &len poradného vyboru musi byt zamestnancom
Spolo&nosti, ktory je znevyhodnenou osobou alebo zraniteFnou osobou.
Poradny vybor sa bude zuasttiovat’ na fungovani spoloCnosti ako registrovaného
socidlneho podniku, na dosahovani pozitivneho socidlneho vplyvu spolotnosti ako
registrovaného socidlneho podniku a na hodnoteni dosshovania pozitivneho socidlneho
vplyvu

a) prerokovanim,

b} pridvom na informacie,

¢) kontrolnou &innost'ou.
Spolognost’ ako registrovany socidlny podnik prerckuje s poradnym vyborom najmi nie
viak vyluéne:



a} doleZité otazky rozvoja spolonosti ako socidlneho podniku a napitiania hlavného
ciel'a jej &innosti,

b) stav, Struktiira a predpokladany vyvoj zamestnanosti a plénované opatrenia, najmé
ak je ohrozena zamestnanost’,

¢) zdsadné otézKy socidlnej politiky a opatrenia na zlepSenie pracovnych podmienok,

d) rozhodnutia, ktoré moXu viest' k zdsadnym zmenam v organizicii prace alebo
v zmluvnych podmienkach, ‘

e) obmedzenic alebo zastavenie ¢innosti spolognosti ako socidlneho podniku alebo
jeho &asti, zhilenie, splynutie, rozdelenie alebo zmenu pravnej formy spolo&nosti
ako registrovaného socidlneho podniku,

f) opatrenia na predchddzanie vzniku vrazov achoréb z povolania ana ochranu
bezpetnosti a zdravia pri praci.

Spoloénost’ ako registrovany socidlny podnik informuje zrozumitenym spdsobom a vo
vhodnom ¢ase poradny vybor osvojej hospodarskej afinancénej situAcii
a o predpokladanom vyvoji jeho Einnosti. Spoloénost’ ako registrovany socidlny podnik
mbZe odmietnut’ poskytnit informacie, ktoré by ju mohli pokodit’, alebo mbze vyZadovat,
aby sa tieto informécie povaZzovali za déverné,

Clenovia poradného vyboru sii na tiely kontrolnej éinnosti opravneni najmi nie viak
vyluéne:

a) vstupovat’ v dohodnutom Case na pracovisko spolofnosti ako registrovaného
socidlneho podniku,

b) vyZadovat' od vediicich zamestnancov potrebné informécie a podkiady,

¢) podévat ndvrhy na zlepSenie pracovnych podmienok,

d) vyZadovat od spoloénosti ako registrovaného socidlneho podniku, aby dal pokyn na
odstranenie zistenych nedostatkov a prijal opatrenia na odstrdnenie na zabrinenie
porudovania povinnosti zo zdkona a zo zmluv,

e) vyZadovat od spolognosti ako registrovaného socidlneho podniku informécie o tom,
aké opatrenia boli vykonané na odstranenie nedostatkov zistenych pri vykone
kontroly,

f) kontrolovat’ aj dodrZiavanie pracovnoprdvnych predpisov vritane mzdovych
predpisov a zavizkov vyplyvajicich z kolektivnej zmluvy, ak v spolofnosti ako
registtovanom socidlnom podniku nepbsobi odborovd organizicia alebo
zamestnanecka rada.

Spolodnost’ ako registrovany socidlmy podnik je na Géely kontrolnej &innosti povinnd
umoznit’ &lenom poradného vyboru vstup na svoje pracoviska.

Poradny vybor zasad4 najmenej jedenkrat za dva mesiace. Zo zasadnutia poradného vyboru
sa vyhotovi zipisnica, ktoni spolo¥nost’ ako registrovany socidlny podnik na poZiadanie
poskytne Ministerstvu préce socidlnych veci a rodiny.

Clinok 12
Zvy¥enie a znfienie zdkladného imania

Zikladgné imanie spolofnosti moZno zvySit' len na zdklade rozhodnutia valného
zhromazdenia, a to:
a) prevzatim zavizku na novy vklad,
b) pouZitim nerozdeleného zisku, & fondov vytvorenych zo zisku na zvy3enie vkladov,
¢im dojde k zvySeniu vkladu kaZdého spolofnika v pomere zodpovedajiicom ich
doteraj§im vkladom.



o

Doteraj§f spolognici maji prednostné pravo na prevzatie zdviizku na novy vklad v pomere
k doterajéim vkladom. Toto prévo musia spolo¢nici uplatnit’ do 30 dni odo dia prijatia
rozhodnutia valného zhromaZdenia o zvySeni zakladného imania.
Ak sa mé zdkladné imanie zvy¥ovat nepefiaZznymi vkladmi, schvaFuje valné zhromaZdenie
nepefia¥ny vklad a vy¥ku peiiainej sumy, v akej sa nepefiaZny vklad zapoéita na vklad
spolo¢nika.
K zniZeniu zakladného imania méZe dbjst len na zdklade rozhodnutia valného
zhromaZdenia, a to:

a) vritenim ¢asti vkladu spolo&nikom,

b) v pripadoch uvedenych v § 113 ods. 6, § 116 ods. 3 Obch. zdkonnika.

Clinok 13
Obchodné podiely

Spolo&nik méZe svoj obchodny podiel previest’ na iného spoloénika alebo na infi osobu,
aviak len s predchiadzajucim sihlasom valného zhromaZdenia. Rozdelenie obchedného
podielu je moZné len so sthlasom valného zhromaZdenia.

Spolo¢nici maji prednosiné privo na prevzatic obchodného podielu iného spolo¢nika
v pomere k vySke svojich vkladov. Toto pravo musia vyuZit’ do 30 dni odo diia, ked' im
niektory spolotnik pisomne oznimi, Ze md ziujem previest’ svoj obchodny podiel.

Pokial’ Ziaden zo spolo¢nfkov o obchodny podiel neprejavi zdujem, méZe spolocnik svoj
obchodny podiel previest’ na ind osobu so sithlasom valného zhromaZdenia.

Na zriadenie zdlofného prdva na obchodny podiel je potrebny stihlas valného
zhromaZdenia.

Obchodny podiel sa dedi.

Pri rozdelen{ obchodného podielu musi byt’ zachovana vySka vkiadu 750,- EUR (slovom
»~sedemstopédtdesiat eur).

Clinok 14
Pouzitie zisku spolonosti

Zaregistrovanim a priznanim spolo¢nosti tatiitu socidlneho poedniku a pogas trvania Stattitu
socidlneho podniku spoloénost’ pouZije najmenej 100 % zo svojho zisku po zdaneni na
dosiahnutie pozitivneho socidlneho vplyvu ateda na dosiahnutie hlavného ciela
spolo¢nosti.

Cisty zisk spolo¢nosti vykazany riadnou individualnou i¢tovnoun uzivierkou, t.j. zisk, ktory
zostane po odvode dani a poplatkov sa pouZije podl'a rozhodnutia jediného spoloénika
spolotnosti v nasledovnom poradi

a) na pridel do rezervného fondu podla &l. 16 tejto zakladatel'skej listiny,

b) na dosiahnutie pozitivneho socidlneho vplyvu a teda na dosiahnutie hlavného
ciefa spoloénosti,

¢) na pridel do inych fondov spoloénosti, pokial’ st zriadené,

d) na iné uidely stanovené valnym zhromaZdenim,

€) narozdelenie medzi spolo¢nikov, a to v pomere Zodpovedajlicom ich splatenym
vkladom.

Clinok 15
ZnaSanie straty spolofnosti



1. Spolo&nici znasaji stratu spolo&nosti v rovnakych podieloch ako zisk.

Clinok 16
Rezervny fond a kapitilovy fond

Rezervny fond:

16.1.1. Spolo&nost’ nevytvara rezervny fond pri svojom vzniku.

16.1.2 Spolocnost’ vytvorl rezervny fond z Cist¢ho zisku vykazaného v riadnej individualnej
tétovnej zavierke za beZné dtovné obdobie (rok), v ktorom sa zisk prvykrat vytvori, a to vo
vyske 5 % z &istého zisku, nie viac ako 10 % zdkladného imania. Tento fond je povinnd
kardorotne dopliiat’ o 5 % z &istého zisku vyéisleného v riadnej individudlnej Gétovnej
zivierke, aZ do dosiahnutia 10 % zékladného imania.

16.1.3. O pouZiti rezervného fondu rozhoduje konatel spolu s valnym zhromaZdenim.

Kapitilovy fond:

16.2.1 Spolotnost’ zaklada a vytvara pri svojom vzniku kapitdlovy fond.

16.2.2 Kapitdlovy fond vytvara jediny spoloénik a to samostatnym vkladom na i¢et spoloénosti
a to vo vyske 60.000,-€ (slovom: Sest'desiattisic euro). Uvedeny vklad mdZe jediny spolo&nik
odovzdat’ aj k rukdm spraveu vkladu.

16.2.3 O pouiti kapitdlového vkiadu rozhoduje konatel’ spolu s valnym zhromazdenim.

16.2.4 Kapitalovy fond socidlneho podniku je navratny a bude opétovne navratny do rozpoétu
Banskobystrického samospravneho kraja v zavislosti od hospodarskej &innosti sociilneho

podniku.

Clinok 17
Zruienie spolotnosti

1. Spolo¢nost sa zru¥uje z ddvodov, ktoré st uvedené v § 68 Obch. zakonnika. Spolo¢nik sa
méZe okrem toho doméhat’ zruSenia spolo€nosti na siide, ak ostatni spolo¢nici alebo niektori
z nich podstatnym spfsobom poruduje spolotenskt zmhivu. .

2. Vpripade zruenia spolognosti s likviddcion mé ka?dy spolotnik privo na podiel na
likvidatnom zostatku. Likvidaény zostatok sa rozdeli medzi spolonikov podfa ich
podielov na zisku.

5 Clénok 18
DalSie ustanovenia o organoch spolo¢nosti

1. Ak sa osoba, ktord je jedinym Statutdrnym orginom, &lenom $tatutimehe organu alebo
tlenom dozornej rady spolocnosti (dalej len ,.Clen organu spolocnosti®), vzda funkcie, je
odvolané alebo vykon jej funkcie zanikne smrf'ou alebo sa skonéi inak, musi prisluiny orgén
spoloénosti do troch mesiacov ustanovit’ namiesto nej nového ¢lena orgdnu spolofnosti.

2. Vzdanie sa funkcie je idinné odo dia prvého zasadnutia orgénu, ktory je opravneny
vymenovat' alebo zvolif' nového &lena orgdnu nasledujiceho po doru€eni vzdania sa
funkcie; ak sa &len organu vzda svojej funkcie na zasadnuti organu spolo¢nosti, ktory je
opravneny vymenovat’ alebo zvolit' nového €lena orginu, je vzdanie sa funkcie G¢inné
okamZite. Ak organ spolo¢nosti, ktory je oprdvneny vymenovat’ alebo zvolit’ nového Elena
orgénu spolognosti nezasadne ani do troch mesiacov od dorudenia vzdania sa funkcie, je



vzdanie sa funkcie i¢inné od prvého diia nasledujtiiceho po uplynuti tejto lehoty. Odvolanie
z funkcie je i¢inné prijatim rozhodnutia prislu$nym organom spolo¢nosti.

Clinok 19
Niklady spoloé¢nosti savisiace so zaloZenim a vznikom spolo¢nosti a vyhody poskytnuté
osobim podielajicim sa na zaloZeni spoloénosti alebo na ¢innostiach smerujicich
k nadobudnutiu opravnenia na jej &innost’

Osobam podiefajiicim sa na zaloZeni spolo&nosti alebo na &innostiach smerujucich
k nadobudnutiu opravnenia na &innost’ neboli poskytnuté osobitné vyhody.

2. Predpokladané néklady spoloénosti sitvisiace so zaloZenim a vznikom spolo€nosti sti 500,-
EUR (slovom ,,pit’sto eur™).

Clinok 20
Zivereéné ustanovenia

Spolo&nost’ vzniké diiom zapisu do obchodného registra. Spoloénost’ zaniké dfiom vymazu

z obchodného registra.

2. Vietky oznamenia spoloénosti sa dorutujil spoloénfkom doporucene na ich poslednii
znamu adresu a pokial podla vieobecne zéviiznych pravnych predpisov alebo spolotenske;
zmluvy musia byt uverejnené, urobi sa tak v uréenych odbornych a tiradnych periodikach,
pripadne na vyveskach spolocnosti.

3. Vo veciach, ktoré nie sii upravené touto zmluvou, platia ustanovenia Obchodného
zdkonnika. .

4. Vpripade, ak je niektoré ustanovenie zmluvy, alebo sa zakéhokol'vek dévodu stane
neplatné, neGdinné alebo nevynititel'né (obsoletné), nem4 a ani hebude to mat’ za nisledok
neplatnost’, netdinnost” alebo nevymititePnost’ ostatnych ustanoveni zmluvy. Zmluvné
strany si povinné v dobrej viere, reipektujiic zdsady poctivého obchodného stykm a
dobrych mravov rokovat' tak, aby bolo neplatné, neti¢inné alebo nevymititel'né ustanovenie
pisomne nahradené inym ustanovenim, ktorého vecny obsah bude zhodny alebo &0 moZno
najviac podobny ustanoveniu, ktoré je nahradzované, pricom 1cel a zmysel zmluvy musi
byt’ zachovany. Do doby, pokial takito dohoda nebude uzatvorena, rovnako v pripade, ak
knej vdbec nedbjde, pouZiji sa na nahradenic neplatn¢ho, nedfinného alebo
nevynititeIného ustanovenia iné ustanovenia zmluvy a ak také ustanovenia nie s, potom
sa pouZiji ustanovenia slovenskych pravnych predpisov a indtitatov, ktoré sii upravené
slovenskym pravnym poriadkom, pri¢om sa pouZiji také ustanovenia, ktoré zodpovedajii
kritériam predchddzajicej vety.

5. Tato zmluva bola vyhotovena v troch rovnopisoch.

6. Tito zmluva bola uzavrets slobodne, vaZne, Ziaden zo spolo¢nikov nekonal v omyle, tiesni,

¢i za napadne nevyhodnych podmienok. Spoloénici po dokladnom preditani znenia zmluvy

vyhlasujd, Ze porozumeli jej obsahu, tieZ vyhlasuji, Ze obsah zmluvy vyjadruje ich volu,

a na znak sihlasu ju vlastnoruéne podpisuji.

Clinok 21
Socidlny podnik
Vieobecné ustanovenia

Spolognost je integraénym podnikom v zmysle ust. § 12 ods. 1 zdkona &. 112/2018 Z.z
o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplneni niektorych zikonov
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(d’alej len ako ,zdk. & 112/2018 Z.z.), teda je verejnoprospe$nym podnik, ktorého
pozitivitym socidlnym vplyvom je podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania
nevyhodnenych os6b alebo zranitePnych oséb.
Spolo&nost’ ako socidlny podnik zamestnava:

a) najmenej 30% znevyhodnenych os6b z celkového podtu zamestnancov alebo

b) najmenej 30% zranitePnych oséb z celkového poétu zamestnancov alebo

¢) najmenej 40% znevyhodnenych oséb a zranitelnych os6b z celkového poliu

zamestnancov.

Spolonost’ ako sociflny podnik si vyhradzuje prévo na kombindcin vy$¥ie uvedenych
podmienok tak, aby boli splnené v stlade s ust. § 12 zdk. €. 112/2018 Z.z. .

Clinok 22
Ciel’ spolocnosti ako socidlneho podniku

. Hlavnym ciefom spolo&nosti ako socidlneho podniku je dosshovanie meratelného
pozitivneho socidlneho vplyvu, Cielom sociflneho podnikania je to, aby znevyhodnené
alebo zranitePné osoby mali prileZitost’ zamestnat’ sa, ziskali pracovné navyky a rozvijali
svoje osobnostné predpoklady. Socidlny podnik bude riesit’ aj nezamestnanost’,

Clinok 23
Dosahovanie pozitivneho sociilneho vplyvu

. Socidlny vplyv bude spolotnost ako socidlny podnik dosahovat predovietkym
zamestndvanim marginalizovanych skupin obyvatel'stva, ato napr. zamestnivanim
zdravotne postihnutych osdb, znevyhodnenych oséb, zranitelnych oséb, pritom prave
osvojenie pracovnych navykov takychto osdb, vytvorenie pracovného kolektivu a celkovo
zaclenenie takychto 0sdb do pracovnej &innosti a tym aj do spolotenského Zivota, o do
kolektivu, bude mat’ pozitivny socidlny vplyv na tieto osoby. Zaglenenim takychto os6b do
pracovnej &innosti bude dochédzat’ k rozvijaniu ich osobnostnych predpokladov a ddjde
k odstraneniu vyhidenia takychto osbb z okraja spolo¢nosti a k ich zagleneniu do reélnche
Zivota. Socidlny vplyv bude taktieZ dosahovany socializdciou takychto oséb.

. Na zéklade &innosti spolotnosti ako sociflneho podniku d6jde k zamedzeniu marginalizdcie
takychto osdb, teda k zamedzeniu procesu vylu€ovania jednotliveov na okraj spoloénosti,
¢im dbjde u takychto os6b k umoZneniu zmysluplného zilastfiovania sa na socidlnom,
ekonomickom & politickem Zivote, oho désledkom nebude ich materidlna a duchovnd
deprivécia a chudoba a teda bude dosahovany pozitivny socidlny vplyv u takychto os6b.

Clinok 24
Spdsob merania a dosahovanie socidlneho vplyvu

. Socidlny vplyv bude spolotnost’ ako socidlny podnik merat’ percentom zamestnanych
znevyhodnenych 0sbb a zranitePnych osdb, pricom pozitivny socidlny vplyv sa povaZuje za
dosiahnuty, ak spolognost’ zamestnd:
a) najmenej 30% znevyhodnenych 0séb z celkového poétu zamestnancov alebo
b) najmenej 30% zranitelnych o0sdb z celkového pottu zamestnancov alebo
¢) najmenej 40% znevyhodnenych oséb a zranitelnych osdb z celkového poltu
zamestnancov.
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2. Pozitivny socidlny vplyv je vprvom rade uzitodny pre zamestnivanie oséb dthodobo
nezamestnanych, &i 0sdb so zdravotnym postihnutim a pracovnou integraciou posilnit’ ich
pracovné zrutnosti, navyky a zalefiovanie sa do pracovného kolektivu. Zamestnivanim
0s6b so zdravotnym postihnutim ddjde pozitivnym smerom k zlepSeniu ich Zivota
a k integricii do spolo&nosti.

Banskobystricky samosprﬁvny kraj
Ing. Jén Lunter, predseda
(podpis dradne overeny)

PodTa osvedtovace ki sl 7’7’57 BRI

podpisal tito listinu pedpis
Ing. Fin LUNTER

uﬂ‘il} pn!ﬁ. !lski Bystrica,
ktorého totoZnost bola zistend podl

pred Mestom Banskd Bystrica,

Diia 4, oktébra 2021

x Podpis osved®ujticeho
Megr. Marta Celldrova
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ZML UV A & 2208/2021/0DDVP o najme nebytovych priestorov
uzavreta podfa zikona &. 40/1964 Zb. Ob&iansky zdkonnik v znenl neskorsich predpisov, zdkona &.
448/2001 Z. z. o majetku vy&sich Gzemnych celkov v znenl neskorSich predpisov a Zasad
hospodérenia s majetkom Banskobystrického samospravneho kraja v zneni neskorich dodatkov
{d'alej len ,zmluva®)

medzi nasledovnymi zmiuvnymi stranami:

Prenajimatef: Banskobystricky samospravny kraj

Sidlo: Namestie SNP 23, 974 01 Banska Bystrica, Slovenské republika
zast(peny: ing. Janom Lunterom, predsedom
1CO: 37 828 100
DIC: 2021627333
bankové spojenie: Statna pokladnica
IBAN: SK32 8180 0000 0070 0030 0064
(d'alej len prenajimatef”)
a
Najomca: Rozvojové sluzby BBSK s.r.0. registrovany podnik
Sidlo: Namestie SNP 1/A, 974 01 Banské Bystrica
zastipené: Petrom Bu¢kom, konatefom
ICO: 52123553
DIC: 2120901101
bankové spojenie: Slovenska sporitelfia, a.s.
IBAN: SK1609000000005152980864

(dalej len ,najomca" a spolu s Prenajimatefom dalej len ,.Zmiuvné strany”’)
uzatvéraju tito Zmiuvu o n&jme nebytovych priestorov (dalej len <Zmluva®)

Gl 4

Uvodné ustanovenia

1. Prenajimatel je vyluinym viastnikom nehnutefného majetku, nachadzajiceho sa
v k.u. Banska Bystrica, obec Banska Bystrica, okres Banska Bystrica, zapisany na
LV. & 4076 vedeny Okresnym Gradom Banské Bystrica, katastralnym odborom a to
stavby - budova so stpisnym &islom 837 postavene] na pozemku parcely registra
,C* parcelné &islo 1909/1 o vymere 2140 m? druh pozemku zastavené plochy a

nadvoria (dalej len ako ,nehnutefnost™).

2. Na Gdely tejto Zmiuvy sa pod pojmom ,predmet najmu® rozumeju:
a) nebytové priestory o celkovej vymere 103,84 m? nachédzajlce sa na |. poschodi



nehnutelnosti Specifikované na situatnom nakrese (priloha ¢€.1) (dalej samostatne
ako ,nebytovy priestor”).

€2
Predmet zmluvy

Touto zmluvou prenechéva prenajimatel predmet najmu uvedeny v &l. 1 ods. 2 tejto
zmluvy néajomcovi do odplatného uZivania na ucel uvedeny véEl. 4 ods. 1 tejto
zmiuvy v stave spdsobilom na dohodnuté uzivanie.

. Zmluvné sfrany slhlasne prehlasujl, Ze predmet najmu je dostatoéne urcito
a zrozumitelne opisany tak, aby nemohol byt zameneny s inou vecou.

CL3
Prevzatie predmetu najmu

Zmiuvné strany sa dohodli, Ze o odovzdan( a prevzati predmetu najmu bude spisany
preberacl protokol, ktory st povinné podpisat obidve zmiuvné strany. Preberaci
protokol bude obsahovat presny opis prenajatych nebytovych priestorov.

Najomca prehlasuje, Ze je na zadklade osobnej ohliadky dbkladne oboznameny so
stitasnym technickym stavom predmetu najmu, Ze predmet najmu je v stave
spdsobilom na uzivanie v zmysle ¢lanku 4. tejto zmluvy a Z2e v takomto stave tento
predmet ndjmu od prenajimatela preberd, pricom si voéi prenajimatefovi
nevymiefiuje Ziadne osobitné viastnosti predmetu najmu.

.V pripade ukon&enia najmu je najomca povinny ku dnu skonZenia najmu vypratat
predmet ngjmu a uviest ho do pbvodného stavu s prihliadnutim na obvykld mieru
opotrebenia. Spinenie povinnosti vratit predmet najmu podfa prvej vety sa povazuje
za spineny podpisanim preberacieho protokolu v zmysle bodu 1. tohto &lanku
oboma zmluvnymi stranami.

_ CLa

Ucel najmu
Zmluvné strany sa dohodli, Ze prenajimatel prenajima ndjomcovi predmet najmu
za G&elom wvytvorenia kvalitnejSich podmienock pre &innost organizacie pri
poskytovani vSecbecné prospenych sluZieb na podporu regionalneho rozvoja
a zamestnanosti kraja. Predmet najmu bude slizit na vykondvanie ¢innosti
organizacie vratane v8etkych administrativnych, persondlnych a to v3etko v stlade
so zakladacou listinou a Statlitom najomcu.



M

Najomca ma povinnosf uZivaf predmet najmu na dohodnuty ucel riadnym
sposobom a pri vykone svojich prav nezasahovat do prav ostatnych najomcov,

resp. vlastnikov.

CLs
N4jomné a platobné podmienky

Uznesenim Zastupitelstva Banskobystrického samospravneho kraja C. 661/2021
z 30. novembra 2021, ako pripad hodny osobitného zretela v zmysle § 9a ods. 9
pism. ¢) zdkona &. 446/2001 Z.z. bola schvélena cena predmetu najmu na 1 Eur za
rok. Zmluva sa uzatvéra na dobu uréitu od 01.01.2022 do 31.03.2023.

Néjomca sa zavizuje platit prenajimatefovi roéné najomné vo vyske 1 Euro na
bankovy (et prenajimatela vedeny v Stétnej pokladnici, IBAN: SK32 8180 0000
0070 0030 0064. Najomné je splatné do 31. janudra prisludného kalenddmeho roka,
za ktory sa ndjom plati. Najomné sa povaZuje za zaplatené defl pripisania
pefiaznych prostriedkov na bankovy G&et prenajimatelfa.

Ngjomca sa okrem najomného uvedeného vods. 1 tohto &lanku tejto zmluvy
zavéazuje platit prenajimatefovi Ghradu za poskytnuté sluZby silvisiace s uZivanim
predmetu najmu v sume 133,55 € s DPH mesacne podra kalkula&ného listu (priloha
&.2).

Najomca sa zavézuje platit za poskytnuté sluZby suvisiace s uZivanim predmetu
najmu v mesaénych splétkach na &islo Gétu prenajimatefa: IBAN $K92 8180 0000
0070 0038 9679. Mesaéna platba za poskytnuté sluzby je splatnd do 15. diia
prislusného kalendameho mesiaca, pricom platbu za prvy kalendarny mesiac je
najomca povinny poukézat na bankovy udet prenajimatefa do 31.01.2022.

Skuto&na vyska sluieb spojenych s uZivanim nebytového priestoru bude uréena na
zéklade roéného zd&tovania a to podia skutodnych nakladov prepoéitanych
pomerom ndjomcom uZivanej plochy nebytového priestoru a celkove] podlahovej
plochy. Prenajimatel skuto&n( vysku sluZieb spojenych s uZivanim predmetu néjmu
najomcovi vyti&tuje najneskér do 31. marca za predchadzajici kalendarny rok.

Nedoplatok z vyG&tovania preddavkov ndjomného je n&jomca povinny uhradit
prenajimatelovi v lehote do 15-tich dni od dorucenia vyti¢tovania. V rovnakej lehote
je povinny prenajimatef vratif vyudtovany preplatok najomcovi.

CLé

Préva, povinnosti a vedfajSie dojednania

Najomca je povinny najmé:
a) platit za uZivanie predmetu najmu dohodnuté ndjomné v dohodnutej lehote
splatnosti;
b) dbat na ochranu predmetu najmu a chranit ho pred poskodenim;

c) uZivat predmet najmu len na dohodnuty ucel;



d) staraf o to, aby na predmete najmu nevznikla $koda;

e) bez zbytotného odkladu ohlasit prenajimatelovi zniCenie alebo
poskodenie predmetu najmu;

f) umoznit prenajimatefovi vo vhodnom &ase a po vzajomnej dohode vstup
do predmetu najmu za aéelom kontroly spbsobu jeho uZivania tak, aby
najomca nebol neprimerane obmedzeny v uZivani predmetu najmu;

) zabezpedovat na svoje néklady bezné (drobné) opravy, slvisiace s
udrZiavanim predmetu najmu, pricom pod pojmom drobné opravy sa na
udely tejio zmluvy rozumeji drobné opravy podfa Nariadenia viddy &.
87/1995 Z. z., ktorym sa vykonavaju niektoré ustanovenia Obéianskeho
zékonnika. V pripade poruienia tejto povinnosti ndjomca zodpoveda za
Skodu, ktora porusenim tejto povinnosti vznikla;

h) bezodkladne oznamit prenajimatefovi vady, potrebu oprav, ktoré ma
vykonat prenajimatel a umoZnit vykonanie tychto oprav i inych
nevyhnutnych oprav. V pripade nespinenia tejto povinnosti zodpoveda
najomca prenajimatefovi za kodu tym spdsoben.;

i) uhradzat naklady spojené s obvyklym udrZiavanim predmetu najmu;
i) zabezpedit a dodrZiavat Cistotu a poriadok v predmete néajmu;

k) vratit predmet najmu prenajimatefovi najneskér v defi skonéenia najmu v
stave, v akom ho prevzal s prihliadnutim na obvyklé opotrebenie, ak sa
s prenajimatelom nedohodol inak.

2. Najomca je povinny pri uzivani predmetu najmu dodrZiavat vSeobecne zavizné
pravne predpisy i zadvézné predpisy organov miestnej Statnej spravy a samospravy
(dalej len ,organy verejnej spravy”), ako aj hygienické, bezpecnostné a protipoZiame
predpisy anormy, vratane predpisov a noriem z oblasti Zivotného prostredia a
bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci a je povinny vykonat na ich plnenie
potrebné opatrenia. Ndjomca siiéasne zodpovedd za akékolvek SZkody, kioré
vznikni prenajimatelovi alebo tretim osobém porudenim {ohto ustanovenia.

3. VSetky stavebné Upravy, vratane tpravy vnitomeého vybavenia, ktoré zasahuju
alebo mdézu zasiahnut do majetku prenajimatela, mdZe najomca vykonat' len s
predchadzajicim pisomnym sihlasom prenajimatefa a pokial sa k takymto Gpravam
vyZaduje siihlas aj inych orgénov, je povinny si so sthlasom prenajimatefa takyto
sthlas vyZiadaf.

4. Prenajimatel je povinny najma:

a) udrZiavaf predmet najmu v stave spdsabilom na dohodnuté uZivanie;

b) vykonavaf opravy, ktoré nespadaji pod pojem beZné opravy v zmysle
ustanovenia bodu 1. pism. f) tohto &lanku a s opravou zaéat bezodkladne
od oznamenia najomcu o potrebe opravy. V pripade porusenia tejto
povinnosti prenajimatel zodpovedd za Skodu, ktord porufenim tejto
povinnosti vznikla.



c) nahradit naklady spojené so zmenami a Upravami na predmete najmu, ak
sa k ich nahrade zaviazal.

Néajomca nie je opravneny dat predmet najmu bez plsomného suhlasu
prenajimatefa do podnajmu tretim osobam.

Najomca je povinny starat sa o to, aby v predmete n&jmu nevznikla Skoda. Za
skodu spdsobent v predmete ndjmu a na jeho zariadeniach zodpoveda v plnom
rozsahu ndjomca. Ndjomca sa zavézuje nahradit kodu na predmete najmu, ktora
vznikne nad ramec obvykiého opotrebenia. Akékofvek Skoda, kiora vznikne
v predmete n4jmu a bude spdsobena najomcom, resp. osobami majicimi vztah
k ndjomcovi, bude najomcom odstrdnena. V opaCnom pripade sa néjomca
zavizuje knéhrade vzniknutej Skody, nasledkov Skody ako aj nakladov na
odstranenie Zkody v plnej vyske prenajimatefovi, ato po vyzve prenajimatefa.
Najomea zodpoveda prenajimatelovi za kodu vzniknutd na predmete najmu, ktort
zavinil on sam, resp. jeho zamestnanci, resp. zodpoveda prenajimatefovi za Skodu
spdsobent osobami nachédzajlicimi sa v predmete najmu na podnet, poZiadanie,
& suhlas najomcu, jeho dodavatefmi, resp. inymi osobami, ktorym najomca
umoznil pristup do predmetu najmu.

ClL7
Skonéenie ndjmu

Tato zmluva zanika vyhradne spdsobmi uvedenymi v tomto Slanku.
Tato zmluva méZe zanikn(t na zéklade pisomnej dohody zmluvnych stran.

Najom kong&i uplynutim doby ndjmu pokial sa zmluvné strany nedohaodnti inak alebo
ak nie je v zmluve ustanovené inak.
Ndjom moZno skondif pisomnou dohodou zmluvnych stran | pred uplynutim
dohodnutej doby najmu.
Prenajimatel modze pisomne vypovedat zmiuvu aj pred uplynutim dohodnutej doby
najmu, ak:

a/ ndjomca uziva predmet ndjmu v rozpore s icelom uZivania predmetu najmu

najomcom tak ako je tento dohodnuty v £1.2 tejto zmiuvy,

b/ najomca alebo jeho zamestnanci, &i iné osoby, ktoré sa s jeho suhlasom
zdruji v predmete n&jmu, napriek pisomnéemu upazomeniu prenajfmatela hrubo
poruuju pokoj alebo verejny poriadok,

d/ bolo rozhodnuté o odstraneni alebo zastaveni stavby alebo bolo vydané iné
rozhodnutie prisiudnym orgéanom, ktoré brani riadnemu uzivaniu predmetu najmu

ako aj v inych pripadoch stanovenych zakonom

Ndjomna zmluva zanikd uplynutim vypovednej doby. Vypovedna doba je 2 mesiace
a zadina plynut nasledujici kalendarny mesiac po mesiaci, kedy pisomna vypoved

bude druhej zmluvnej strane doru€ena.



10.

11.

12,

13.

14.

Prenajimatel je opravneny od fejto zmiuvy odstipit s okamZitou platnostou
v pripade ak:

najomca uziva predmet najmu v rozpore so zmluvou,

- néjomca alebo jeho zamestnanci, &i iné osoby, ktoré sa s jeho stihlasom zdrZuju
vpredmete néjmu, napriek pisomnému upozorneniu prenajimatefa hrubo
poruguji pokoj alebo verejny poriadok,

- najomca prenecha predmet najmu do podnajmu tretim osobam bez
predchadzajuceho suhlasu prenajimatela,

- najomca je viac ako dva mesiace v omeskanl s platenim dohodnutych thrad.
Najomca je opravneny od tejto zmluvy odstiipit v pripade ak:

- zanikne pravo najomcu prevadzkovat d&innost, na ktori si predmet najmu
prenajal,

- predmet ndjmu sa stane bez zavinehia najomcu nespdsobily na dohodnuté
uZivanie,

- prenajimatel hrubo porusuje povinnosf udrziavat na svoje naklady predmet
najmu v stave spoésobilom na dohodnuté uzivanie alebo hrubo porusuje
povinnost zabezpeCovaf riadne pinenie sluzieb poskytovanych v sdvislosti
s uZivanim predmetu najmu.

Odstipenie od zmluvy je li&inné doruSenim pisomného odstipenia od zmluvy druhej
zmiuvnej strane.

V pripadoch odstipenia z vy3sie uvedenych dévodov sa zmiuva rusi diiom, ked sa
prejav vble o odstipeni doruf druhej zmluvnej strane (zmluva sa zruSuje s
pravnymi ucinkami ex nunc). Odstipenim od zmluvy zanikaji vSetky prava a
povinnosti strdn zo zmiuvy. Odstlipenie od zmluvy sa v3ak nedotyka naroku na
nahradu $kody vzniknutej poruSenim zmiluvy ani inych prav a povinnostl, ktoré podfa
prejavenej vole zmiuvnych strdn maju trvaf aj po ukongeni tejto zmluvy; odstipenim
od zmluvy rovnako nevznikd prenajimatefovi povinnost vratit najomcovi zmbuvnii
pokutu uZ prijatd za poruSenie zmluvnej povinnosti zo strany najomeu.

Moznosf odstipenia od tejto Zmluvy niektorou zo zmluvnych strdn podfa
prisludnych ustanoveni Obdianskeho zakonnika nie je tymto &lankom dotknuta.

Najom zanika aj:

a/ zanlkom predmetu najmu,

b/ zanikom najomcu

Najomca sa zavizuje predmet najmu fyzicky odovzdat (vratit) prenajimatefovi
najneskor do 3 dni po poslednom dni najmu v stave zodpovedajiicom dohodnutému
uZivaniu s prihliadnutim na beZné opotrebovanie; v tomto termine zmluvné strany
podpiSu protokol o spédtnom odovzdanl a prebrati predmetu najmu néjomcom
prenajimateflovi.

Ku dilu skonéenia najmu je najomca povinny vypratat predmet najmu a odovzdat ho
protokolarne (na zaklade protokolu podplsaného obidvoma zmluvnymi stranami)
prenajimateflovi.



¢l.8
Ostatné dojednania

Najomca v pripade vykonania akejkolvek zmeny na predmete najmu (najma nie
viak wylune napr. investicia, rekonstrukcia, modernizécia predmetu najmuy,
nebude od prenajimatela poZfadovat uhradenie nékladov na vykonanie takychto
Zmien a to ani po skon&eni ndgjomného vztahu. Najomca bude vykonavat akékolvek

zmeny predmetu ndjmu vyluéne na viastné naklady.

Zmiluvné strany sa dohodli a vyslovne suhlasia, Ze ndjomca nebude mat po
skondeni najomného vzfahu narok ani na akukolvek protihodnotu toho, o &o
protihodnotu toho, o & sa technickym zhodnotenim predmetu najmu {napr.
zrealizovanim investicii, rekonstrukeii, modemizacii predmetu najmu) zvySi/zvysila
hodnota predmetu najmu.

Prenajimatel je povinny zabezpedif najomcovi piny a nerueny vykon jeho prav
spojenych s niajmom predmetu najmu a odovzdat predmet najmu v stave
spbsobilom na jeho riadne uZivanie.

Prenajimatel nezodpoveda za $kody na majetku vneseného najomcom do predmetu
najmu. Ndjomea je povinny sam a na vlastné naklady zabezpedit vneseny majetok
proti odcudzeniu, poskodeniu alebo zniteniu.

V pripade vzniku havérie resp. jej hrozby je ndjomca povinny okamzite informovat
prenajimatela a umoznit prenajimatefovi pristup k zariadeniam (rozvodom
elektrickej energie, vody, kdrenia a pod.) nachédzajlicim sa v predmete najmu.

. Najomeca je povinny bez zbytoEného odkladu pisomne oznamit prenajimatefovi
zmenu tdajov tykajacich sa jeho opravnenia, na zdklade ktorého vykondva &innost,
pre Géely ktorej uZiva predmet najmu podfa tejto zmluvy.

V silade so zdkonom &. 124/2006 Z. z. o bezpe&nosti a ochrane zdravia pri praci a
o zmene a doplnenf niektorych zakonov, zdkonom &. 314/2001 Z. z. o ochrane pred
poZiarmi v zneni neskorSich predpisov, vyhladkou MV SR €. 121/2002 Z. z.
o poZiamej prevencii v zneni neskorSich predpisov, ndjomca preberad na seba
vietky povinnostl prenajimaiefa ako drZitefa predmetu néjmu vyplyvajice z
platnych vSeobecne zévéznych pravnych predpisov. N&jomca si sluzby
bezpeénostného technika a technika poZiarej ochrany zabezpetuje samostatne, vo
svojej viastnej réZii a zavézuje sa dodrZiavat povinnosti a opatrenia ustanovené
tymito zakonmi a vyhlaskou a ostatnymi predpismi, ktoré s nimi stivisia. Najomca sa
dalej zavéizuje dodrZiaval ustanovenia zdkona ¢. 126/2006 Z. z. o vergjhom
zdravotnictve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Néajomca je ako pdvodca odpadu povinny dodriavat ustanovenia zakona £. 79/2015
Z. z. o odpadoch a o zmene a doplineni niektorych zékonov v zneni neskorsich
predpisov s ddrazom na nebezpe&né odpady.

N&jomca nie je opréavneny prenechat predmet néjmu, alebo jeho ¢ast, do podnajmu,
alebo inej dispozicie, tretiemu subjekiu bez predchéadzajiceho pisomného sdhlasu
prenajimatefla.



CLo

Zavere&né ustanovenia

Téato zmluva nadobuda platnost diiom jej podpisania obidvoma zmluvnymi stranami
a Ucinnost difom nasledujicim po dni jej zverejnenia na webovom sidle Uradu
BBSK v siilade s ustanovenim § 47a zdkona &. 40/1964 Zb. Obé&ianskeho zakonnlka
v zneni neskors$ich predpisov v spojeni s ustanovenim § 5a zakona ¢. 211/2000 Z.
z. 0 o slobodnom pristupe k informéciam a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
(zakon o slobode informécii).

Prava a povinnosti zmluvnych stran, vyslovne v tejto zmluve neupravené, sa riadia
prislusnymi ustanoveniami zékona ¢. 40/1964 Zb. Obdianskeho zakonnika v zneni
neskorSich predpisov a dal$imi prislu$nymi pravnymi predpismi Slovenske]
republiky.

Zmluva je vyhotovensa v $tyroch rovnopisoch, kaZdy s platnostou originélu, pritom
kaZzdy G&astnik obdrzi (2) dva rovnopisy.

KaZzda zo zmluvnych stran sa zavazuje, Ze neprevedie Ziadne prava a povinnosti
(zdvézky) wvyplyvajiice z fejto zmiuvy, resp. ich casti na iny subjekt bez
predchadzajlceho pisomného stihlasu druhej zmluvnej strany. V pripade porusenia
tejto povinnosti jednou zo zmluvnych stran, je druha strana opravnena od zmluvy
odstipit, a to s d&innosfou odstipenia ku diu, kedy bolo pisomné oznamenie o
odstipeni od zmluvy dorugené druhej zmluvnej strany. Odstipenim od zmluvy nie je
dotknuté pravo na nahradu Skody, kioré porudenim povinnosti opravnenej zmluvnej
strane vznikla.

V pripade, ak bude podla tejto zmluvy potrebné doru€ovat inej zmluvnej strane
akukolvek pisomnost, doruuje sa tato pisomnost na adresu zmluvnej strany
uveden v zahlavi tejto zmluvy, dokial nie je zmena adresy pisomne oznamena
zmiuvnej strane, ktora pisomnost dorutuje. V pripade, ak sa pisomnost aj pri
dodrZani tychto podmienok vrati nedoruéend, zmluvné strany si dohodli, Ze G&inky
dorudenia nastavajl tretim dfiom po vrateni zasielky zmluvnej strane, ktora zasielku
doruéuje.

. Akékofvek ustanovenie tejto zmluvy, kioré je neplatné, nezakonné alebo
nevyniititelné podfa platného priva, bude nedcinné len v rozsahu, v akom tato
neplatnost, nezakonnost alebo nedostatok &i stratu vynutitefnosti postthuje pravo,
bez akéhokofvek vplyvu na zostavajlice ustanovenia zmiluvy. Zmluvné strany sa
zavazuju nahradit takéto ustanovenie novym ustanovenim, ktoré hude plainé a
ucinné a &o najlepSie zodpoveda jeho povodne zamyslanému Gelu.

Zmiuvné strany prehlasuju, 2e svoje osobné a iné (daje tykajuce sa druhej strany
tejto zmluvy, spracuje a bude s nimi nakladaf v sGlade s poZiadavkami nariadenia
£.2016/679 GDPR (,General Data Protection Regulation®) a zakona ¢.18/2018 Z. z.
o ochrane osobnych tdajov a o zmene a doplnenl niektorych zakonov.

Zmluvné strany vyhlasuja, Ze sa si vedomé v3etkych néasledkov vyplyvajicich z tejto
zmluvy, Ze ich zmluvna volnost nie je niéim obmedzena a Ze im nie s zname
okolnosti, ktoré by im branili platne uzavrief' tito zmluvu. V pripade, Ze taka okolnost



existuje zodpovedaji za Skodu, ktord vznikne druhej zmiuvnej strane na zaklade

tohto vyhlasenia.

9. Uastnici tejto zmluvy prehlasujd, Ze suhlasia s jej obsahom, Ze bola spisana na
zéklade pravdivych Gdajov, ich slobodnej vole, nebola dojednana v tiesni ani za inak
nevyhodnych podmienok a Ze im nie st v dobe podpisu zmluvy zname okolnosti,
ktoré by mohli obmedzit jej obsah &i G&innost.

10. Zmluvné strany prehlasuji, Ze si zmluvu preditali, porozumeli jej ,Zmiuvné
dojednania sG im jasné a zrozumitelné a na znak sdhlasu pripdjaja svoje podpisy.

11. Prilohami tejto zmluvy su:

Priloha &. 1: situaény nékres nebytovych priestorov
Priloha é&. 2: kalkulaény list poskytovanych sluZieb

V Banskej Bystrici, diia .24..72 2921 V Banskej Bystrici, dita £.72..:5%27
Prenajimatef Najomca
I Rozvaojové sl_u!b)f EBSK, 8.1.0,
.................:..:......................'...._,_ ...... LT eacesamsssssessmaniorsusrassanansasasncesne Yerninaniaranensa
Banskobystricky samospravny kraf Rozvojové sluzby BBSK s.r.o
registrovany soclalny podnik

Ing. Jén Lunter, predseda
Peter Bu&ko, konatefl






ZAPISNICA

2o zasadnutia dozornej rady obchodnej spoloénosti

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.o. registrovany socialny podnik
so sidlom Ném. SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica, [CO: 52 123 553 (dalej len ako ,,spoloénost”)

Miesto konania: AULA SZU, Bemoiékova ulica, Banské Bystrica
Détum a &as konania: 01.07.2022 08:30 hod.
Zapisovatel: Ing. Jdlius Buchta
Pritomné osoby: podfa prezengne;j listiny, kiora tvori neoddelitelni siast tejto zépisnice
Dozomé rada: Mgr. Mikulas Pal pritomny
Mgr. Martin Juhaniak nepritomny
Laszl6 Jambor pritomny
Ing. Jilius Buchta pritomny
Mgr. Ondrej Lunter pritomny
MUDr. Katarina Belicova pritomné
Ostatnli pritomn!: Peter Bugko konatel spoloénosti
JUDBr. Darina Belkové asistentka
PouZité skratky:
2L zakladatelsk4 listina spolonosti v platnom znenl
predseda predseda dozomej rady
glen tlen dozomej rady
konatel konaisf spolo&nosti
PRIEBEH DOZORNEJ RADY

K BODU 1 PROGRAMU - OTVORENIE

Zasadnutie dozome rady otvoril Ing. Jalius Buchta, privital pritomné osoby a skonStatoval, Ze s( pritomni 5 lenovia
2 celkového poltu 6 Slenav, tj. dozomé rada je uznéSaniaschopnd,

0O uvedenom nie je potrebné hlasovat.

K BODU 2 PROGRAMU ~ SCHVALENIE PROGRAMU DOZORNEJ RADY
Ing. Julius Buchta zaroveli predloZil &lenom na schvélenie program zasadnutia, ktory je nasledovny:

PROGRAM:

1. Otvorenie
2. Schvélenie programu dozorne) rady
3. Volba predsedu dozomej rady



PredioZenie vimoénej spravy spoloGnosti 2a rok 2021

Sprava konatela spoloénosti o stave spoloZnosti a hospodérskom vysledku za rok 2021
informécia o predpokladanom vyvoji v roku 2022

Informécia o stave préc na objekte ,,L azovn4 43" v Banskej Bystrici

Rozne

Zaver

© o ~Nmo; e

Hiasovanie;
Pritomni: 5 &lenovia Hlasovanie: 5/0/0 (za/protl/zdrZal sa)

Uznesenle:  Dozornd rada schvalufe navrhovany program.

K BODU 3 PROGRAMU - VOLBA PREDSEDU DOZORNEJ RADY

V zmysle &. X ods. 8 ZL: ,,Clenovia dozomey rady si spomedzi seba zvolia svoiho predseds”. Clenovia navrhli za
predsedu Mgr. Martina Juhaniaka. Ulohou predsedu je zvolévat zasadnutia dozomej rady v sdlade s &l. X ods. 10 ZL.

Hlasovanle:
Pritomni: 5 &lenovia Hiasovanie: 50/0 (za/protizdrzai sa)

Uznesenle:  Dozomi rada spoloénosti schvaluje do funkcie predsedy Mgr. Martina Juhaniaka.

K BODU 4 PROGRAMU — PREDLOZENIE VYROCNEJ SPRAVY SPOLOCNOSTI ZA ROK 2021

K predioZenej viro&nej sprive bola poloZena otazka zo strany p. Belicovej, a sice, na o sa vyuZiva sociéiny fond
spolodnosti, Konatel uvadza, 2e sociéiny fond sa pouZiva na stravné, aviak spoloénosf ma vytvoreny aj samostatny
fond zo zZisku tzv. fond na socializéciu zisku, nakolko v zmysle ZL sme povinny 100 % vytvoreného zisku reinvestovat
do naplitanie hiavného ciefa spolonosti. Predmetny fond je urSeny napr. na

prispevok na stravné nad rdmec zékonného naroku (100 % hodnoty stravného hradi spolodnost),
+  benefit program spolo&nosti,
- nékup pracovného néaradla,

nékup ochrannych pracovnych pomécok nad rimec zékonného naroku.

V ramei poskytovania informécil vyplyvajlicich z predioZenej virotnej sprévy konatel podal Informéciu a) o
- aklwiinom siave zamestnanosti ku div zasadnutiu dozomej rady, ij. spoloZnost méa 35 zamestnancov,
z ktorych cca 30 % je 2 kategorie znevyhodnenych,
- rozsahu stavebnych zAkaziek injch ako samoiny projekt Lazovna v Banskej Bystric,
- spbsobe dopravy zamestnancov do préice, Lj. zamestnanci na cestu do préce nastupuja prevaine v Brazne,
pridom doposial prl Jednej stavbe mali zamestnanci zabezpedené & ubytovanie z dévodu vefke] vzdialenosti
(Tomala).

Dozomé rada zobrala na vedomie vyroémi spriivu spolocnosti za rok 2021

K BODU 5 PROGRAMU - SPRAVA KONATELA SPOLOCNOSTI O STAVE SPOLOCNOSTI A HOSPODARSKOM
VYSLEDKU ZA ROK 2021

Konatel podal &lenom sprévu o &innosti za rok 2021 spolu s informéciou o hospodéarskom vysledku 2021, Zisk
spoloénosti sa upravl formou investicie do objektu na Lazovnej a &o sa tyka dofinancovania samotne) stavby, spolognost
na toto vyuZije aj komerdny bankovy dver. Konatef tie poukézal na to, Ze v porovnani s predchadzajicimi rokmi,
hospodarsky vysledok spolonosti sa stale dari udrZaf,

Dozorné rada zobrala na vedomie sprévu o stave spolofinost! a o hospodérskom vysiedku za rok 2021.




K BODU 6 PROGRAMU - INFORMACIA O PREDPOKLADANOM VYVOJ! V ROKU 2022

Cinnost vroku 2022 sa okrem be2njch stavebnych zékaziek bude zameravaf predovietkym na realizaciy
rekonétrukcle viastne] stavby — Lazovnd, pri ktore] sa cca v oktdbri 2022 predpokiadé vydanie stavebného povolenia.
Vzhfadom na skutognost, 2e spolognost vykézala zisk a tieZ na jeho vySku, je predpokiad, Ze pre rok 2022 bude zisk
v obdobne) vyike ¢ prihliadnutim na préce na ohjekte Lazovna,

Dozomié rada zobrala na vedomie informéciu o predpokiadanom vivojl v roku 2022,
K BODU 7 PROGRAMU - INFORMACIA O STAVE PRAC NA OBJEKTE ,LAZOVNA 43* V BANSKEJ BYSTRIC!

Diia 08.06.2022 vydalo mesto Bansk Bystrica (izemné rozhodnutie, kiorym povolilo umiestnenie stavby. aktualne
sa pripravuji podkiady pre projektovi dokumentéciu pre stavebné povolenie (je} dopracovanie sa predpokladé do konca
augusta 2022). V pripade bezproblémového procesu samotného povolovacieho konania (cca 6 tyZdiiov) sa tak zalatie
préc planuje na oktbber 2022, Vystavba by mala trvat zhruba 1 kalendémy rok.

Dozomi rada spoloénosti zobrala ne informéiciu o stave priic na objekte .Lazovné 43" v Banskej Bystricl.

K BODU 8 PROGRAMU - ROZNE

Bez zépisu.
KBODU 9 - ZAVER

V Zévere zasadnutia dozomej rady p. ing. JOlius Buchta skonStatoval vyderpanie programu a toto zasadnutie ukongil.

V Banske] Bystrici dita 01.07.2022 Zapisovatel

ing. Jallus Buchta




|




PREZENCNA LISTINA

k zasadnutiu dozomej rady obchodnej spoloénosti

Rozvojové sluzby BBSK, s.r.0. registrovany§ sociiny podnik
2o diia 01,07.2022

Mgr. Mikulé$ Pal

Mgr. Martin Juhaniak

Légzlé Jambor

Ing. Jllius Buchta

MUDr. Katarina Bellcova

Mgr. Ondrej Lunter

Peter Buko






INTERNA SMERNICA & 1

o pravidlich existencie a fungavania poradného vyboru obchodnej spolonosti
Rozvojové sluzby BBSK, s. r. 0. registrovany sociilny podnik
zo diia 1.1.2021

Preambula:

Obchodna spolotnost’ Rezvojové slufby BBSK, s.r.o. registrovany sociilny podnik, so sidlom
Namestie SNP 14585/14, 974 01 Banska Bystrica, pracovisko Lichardova 1, 977 01 Brezno, zap{sani
v Obchodnom registri Okresného siidu Bansk4 Bystrica, oddiel: Sro, vlo¥ka & 35660S (d‘alej aj ako
»Spoloinost™) je spoloinostou zaloZemou na zdklade zdkona & 112/2018 Z z. o socidlnej
ekonomike a soclilnych podnikoch (dalej len ako ,zdkon"}, ktorej Ministerstvo price, socidlnych
vecl a rodiny Slovenskej republiky v zmysle ust. § 7 ods. 4 zékona vydalo diia 01.06.2019 osveddenie
fislo: 012/2019_RSP, ktorym bol spolotnosti ako sociilnemu podniku priznany statit
registrovaného soclilneho podniku, druh: integraény podnik.

V stvislosti s uvedenym vzmysle &1 IV, ods. 2 Internej smernice & 1 o pravidlach existencie a
fungovania poradného vyboru ako orgénu obchodnej spolofnost Rozvojové stufhy BBSK s.r.o. zo diia
01.12.2019 (dalej len ako ,smernica*) az dévodu potreby obsahove| revizie a potreby doplnit’ do
smernice ustanovenia tykajiice sa lenstva v poradnom vybore, spolotnost menf{ pSvodné znenie
smernice, pri¢om nové znenie je nasledovné:

Clinok 1.
Clenstvo v poradnom v{hore

1. Poradny vybor spolotnosti m4 3 £lenov, ak konatel' spolo&nosti nerozhodne o zveni tohto poftu
v zévislost od nérastu poftu zamestnancov spolo¥nosti.

2. (lenom poradného vyboru méfe byt len zamestnanec spolo&nosti ako priamo zainteresovani
osoba v zmysle zdkona, pritom jednym z denov je vidy zamesmanec, ktory je znevyhodnenou
osobou alebo zranitefnou osobou v zmysle zdkona.

3. 0 8enstvo v poradnom vybore sa méze uchddzat' zamestnanec spolofnosti, ktory prejavi tstny
zdujem o Elenstvo na ustanovujticom zasadnuti poradného viboru (dalej len ako ,ustanovujiice
zasadnutie®). O €lenstvo v poradnom vybore sa méZe uchddzat' aj zamestnanec, ktory prejavi
zéujem nahradit' toho ¢lena poradného vyboru, ktorého Zlenstvo zaniklo niektorym zo spésobov
uvedenych v ods. 4 pfsm. a), c), d) alebo €) tohto &ldnku smernice (d'alej len ako , kandidat"). Za
prejavenie zdujmu podlfa tohto odseku sa povaZuje oznémenie tejto skutofnostl konatelovi
spoloénosti vlehate do 3 kalenddrnych dnf od oznimenia uskutotneného podlfa ods. 6 tohto
tlanku smernice.

4. (lenstvo vporadnom vybore vznikd volbou avdetky tkony sfvisiace sjei zrealizovanfm
sabeapetule JUDr. Darina Belkovi, nar.. (NN
Polomka alebo Bc, Veronika Predajiiovs, nar.: NG

Polomka alebo ind osoba, ktort k tejto &innosti pover{ konatel spolotnosti.

5. Prévo volit’ a pravo byt voleny za flena poradného vifboru mé kaZdy zamestnanec spoloZnostl,
ktorého pracovny pomer trva v deii konania vol'by.

6. Volba tlena poradného viboru (d'alej len ako ,,volba"), okrem volby na ustanovujiicom zasadnutf
poradného vyboru, sa kond vidy v sidle spolofnosti alebo na inom mieste, ktoré ur#i konatel
spolo¢nosti v oznamen{ o konan{ volby (d'alej len ako ,,0znimenie o vol'be*). Ozndmenie o volbe




10.
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uskuto¥ni konatel spolofnosti zamestnancom obvyklym sp8sobom, najmd v3ak telefonicky,
pripadne pfsomne na kontaktnych tidajoch uvedenych v pracovne] zmluve, ato najneskér 10
kalenddrnych dnf pred diiom vol'by.
Vol'ba, okrem vol'by na ustanovujiicom zasadnutf poradného v¥boru, prebieha tajnym pisomnym
hlasovanfm na hlasovacom listku, a to tak, Ze zamestnanec ozna®f kriZkom vybraného kandidita
zradu zamestnancov ahlasovaci listok vlo%f do hlasovacej urny nachidzajiicej sa v mieste
konania volby a umiestnenej na mieste vyhradenom na tento tifel. Za platmy hlasovac{ listok sa
povaZuje len ten, ktory obsahuje oznatenie jedného kriZiu. Ak prebleha volba viac ako jednébo
flena, zamestnanec obdr3f tol'ko hlasovacich listkov, kol'ko &lenov je na volbe volenych.
vysledok hlasovania ozniml osoba podl'a ods. 4 tohto &l4dnku smernice po skonéeni volby, o ¢om
vyhotovi samostatmy pfsomny z4znam, ktory podpi¥e spolu s konatelom spoloZnosti. V pripade
nerozhodného vysledku volby sa tito opakuje najneskdr do 30 kalendarnych dni od konania
nerozhodnej vofby. Do momentu fispe$ného zvolenia chybajticeho lena poradného vyboru
vykonéva éinnost’ tohto ¢lena osoba poverend konatefom spolofnosti.
Funkcia ¢lena poradného viboru nemé uréenii dizku funk#ného obdobia a zalfna plynit deii
nasledujiici po dni oznimenia vysledku hlasovania, na ktorom bol zamestnanec zvoleny za tlena
poradného vyboru.
Funkcia &lena poradného vyboru zanika:

a) diiom skonfenia pracovného pomeru €lena poradného vyboru v speloZnosti,

b) zru3enim spolotnosti,

¢) smrtou ¢lena poradného vyboru,

d) dohodou medzi spolonostou a flenom poradného vyboru,

e) zinikom postavenia znevyhodnenej alebo zranitel'nej osoby v zmysle zikona.

Clénok II.
Ustanovujiice zasadnutie poradného vyboru

Cinnost poradného vyberu za¥na jeho ustanovujiicim zasadnutim.

Termin a &as ustanovujiiceho zasadnutia ozndmi konatel spolofnosti zamestnancom obvyklym
spésobom, najmé viak telefonicky, pripadne pfsomne na kontakinych ddajoch uvedenych
v pracovnej zmluve, a to najneskdr 3 kalendérne dni pred diiom jeho konania.

Ustanovujtice zasadnutie poradného vyboru je konatel’ povinny zvolat' najneskér do 30 dnf odo
diia platnosti a ifinnosti tejto smernice.

Na ustanovujiicom zasadnutf Kkonatel spolonosti informuje pritomnych zamestnancov
spolotnosti o moZnosti uchédzat' sa o tlenstvo v poradnom vybore a taktieZ o spdsobe a priebehu
vol'by jednotlivich #lenov. Ustanovujiice zasadnutie je uzna$ania schopné, ak sa na fiom zii€astn{

aspoii 2/3 vat¥ina vietkych zamestnancov spolofnosti.

 ¢lenmi poradného vyboru sa stanéi zdujemcovia s najvy33{m pottom odovzdanych hlasov, pritom

hlasovanie je verejné a hlas sa udel'uje tistne s uvedenim mena osoby, ktorej bol hlas odovzdany.

0 (ispenej volbe ¢lenov poradného vyboru informuje konatel spolo&nosti véetkych pritomngch
zamestnancov ha ustanovujticej sch8dzi a zvolenych élenov poradného vyboru nésledne poveri
touto funkciou.

0 ustanovujlicom zasadnutf sa vyhotovi pfsomnd zépisnica, ktori na znak siihlasu s jej obsahom
asvysledkami hlasovania podpf$e konatel' spolofnosti avietcl zvolen{ Elenovia poradného
vyboru. Sti¢astou zépisnice zustanovujliceho zasadnutia je aj urfenie terminu, fasu amiesta
najbli#$ieho zasadnutia poradného vyboru, pritom podpismi na nej berG tlenovia poradného
vyberu toto urfenie za zivazné.

ZApisnicu z ustanovujiiceho zasadnutia poradného vyboru vyhotovi zamestnanec spelognosti,

ato: JUDr. Darina Belkovs, N Polomka
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alebo Be. Veronika Predajiiovs, I

alebo ina osoba, ktori k tejto tinnosti poverf konatel spolofnosti.

Defi ustanovujtice} schidze poradného vyboru sa povaZuje za deii zalatia vikonu funkcie dlena
poradného vyboru.

Ustanovenia tohto ¢lidnku smernice sa tykajii vylune prvého zasadnutia poradného vyboru
smerujiceho k zriadeniu poradného vboru ako takého, aich platnost’ a (finnost’ sa spravuje
ustanoveniami Internej smernice & 1 o pravidldch existencie a fungovania poradného vyboru ako
orgdnu obchodnej spoloénosti Rozvojové sluZby BBSK s.r.o. zo diia 01.6.2019 .

Cldnok 1L
Poradny vyhor a jeho zasadnutia
Poradny vybor zasadd najmenej jedenkrat za tri mesiace, resp. vlehotich aza podmienok
urfenych v zikone. Predmetom zasadnutia je prerokovanie uréitych otdzok so spoloénostou
v zastipenf konatefom — Petrom Butkom, ktorého fifast na zasadnuti poradného vyboru je
povinna. Zo zasadnutia poradného v¥boru sa vyhotovi pisomna zépisnica, ktor1i po jej vyhotoven{
podpiSe kaZdy élen poradného vyboru, konatel spolo#nosti a zapisovatel.
Zapisovatefom, ktory vyhotovl zdpisnicu zo zasadnutia poradného vyboru (d'alej len ako
»Zapisnica”) bude zamestnanec spolotnost, a to: JUDr. Darina Belkov, I trvale
bytom N P olom k2 alebo Bc. Veronika Predajiiova, RRE trvale
bytorn NN olomka, alebo ini osoba povereni konatefom speloénost.
Ur&enie termfnu, ¢asu a miesta najbliZ$ieho zasadnutia poradného v¥boru bude vidy urfené
v zapisnici toho zasadnutia, ktoré plinovanému zasadnutiu predchédza, pritom podpismi na tejto
zapisnici beni flenovia poradného vyberu toto urfenie za zavizné.
Ak nie je moZné z objektivnych ddvodov dodrZat termin, ¢as alebo miesto zasadnutia poradného
vyboru urdené podlfa pravidiel stanovenych touto smernicou, &flenovia poradného vyboru
dohodnii zasadnutie inak, o fom vyhotovi niektor{ z &lenov pisomny ziznam. Pisomny ziznam
bude tvorit’ necddelitel'n sti¢ast’ zipisnice z najbliZEieho zasadnutia poradného vyboru.
Zasadnutia poradného vyboru sé neverejné,
Na zasadnutf podaného vyboru:
a) musia byt pritomn{ vidy vSetci jeho &lenovia,
b) €lenovia poradného vyboru prijimajt vietky svoje rozhodnutia formou hlasovania, pritom
vysledky hlasovania sa uavedii do zépisnice,
¢) je povinny zitastmit’ sa konatel' spolo&nosti, ktorému viak neprishicha hlasovacie privo.
Spolotnost prerokuje s poradnym vyborom najmd, nie viak vylutne:
a) dbleZité otdzky rozvoja spolotnost a napiiiania hlavného ciel'a jej &innosti,
b) stav, $truktiru a predpokladany vivoj zamestnanostl a plénované opatrenia, najméi ak je
ohrozena zamestnanost,
¢) zésadné otdzky socidlnej politiky a opatrenia na zlep3enie pracovnych podmienok,
d) rozhodnutia, ktoré mé%u viest' k zédsadnym zmenam v organizicii price alebo v zmluvnych
podmienkach,
e) obmedzenie alebo zastavenie &innosti spolofnosti alebo jej €asti, zhifenie, splynute,
rozdelenie alebo zmenu pravnej formy spoloénosti,
f) opatrenia na predchidzanie tirazov a chorbb z povolania a na echranu bezpetnost a zdravia
pri préaci.
Clenovia poradného vyboru sii na ti%ely kontrolnej &innosti opravnenf najm4, nie vak v§lutne:
a) vstupovat v dohodnutom £ase na pracovisko spolotnosti,
b) vyfadovat od vedidcich zamestnancov potrebné informécie a podklady,
¢) podévat’ navrhy na zlepSenie pracovnych podmienok,
d) vyZadovat od spolofnosti, aby boli odstrdnené zistené nedostatky a aby boli prijaté opatrenia
na zabranenie poru$ovania povinnost zo zikona a zo zmliv,



e) vyZadovat od spolofnosti informdcie o tom, aké opatrenia boli vykonané na odstrinenie
nedostatkov zistenych pri vykone kontroly.
0 vykonan{ kontrolnej innosti ako aj 0 zdveroch, ku ktorym v ramci kontrolnej &innost flenovia
poradného vyboru dospeli, budi informovat’ jednak spolofnost ajej zamestnancov vidy na
najbliZz§om zasadnutf poradného vyboru.

Iv.

Zivereiné ustanovenia
Na vztahy, ktoré nie st explicitne upravené touto smernicou sa poufijli ustanovenia
zakladatel'skej listiny v poslednom platnom znen{ a ustanovenia zdkona.
Akékol'vek zmeny tejto smernice je mo%né realizovat’ len prostrednictvom jej pisomnej zmeny,
ktord v plnej miere nahradi znenie a platnost’ tejto smernice, okrem &l. 1. smernice, ktory upravuje
zriadenie poradného vyboru na ustanovujiicej schddzi.
Této smernica je internym predpisom spoloénosti ako registrovaného socialneho podniku a je
zivazna pre vEetkjch zamestnancov spolo&nosti, konatel'a a ostatné orginy spolofnosti.
Konate! spolo#nosti je povinny oboznémit’ vietkych zamestmancov spolofnosti o existencii tejto
smernice a spristupnit’ jej obsah v sidle spolotnosti alebo v mieste stileho pracoviska, ato na
mieste na to uréenom pripadne na inom vhodnom a viditeInom mieste.
Této smernica nadobiida platnost’ a tinnost diiom jej podpisu konatelom spolo¢nosti, t). dfiom
01.01.2021. Doposial prijaté smernice tykajiice sa poradného vy¥boru (Internd smernica & 1 o
pravididch existencle a fungovania poradného vyboru ako orgdnu obchodnej spolonosti Rozvojové
sluZby BBSK s.r.o.zo dfia 01.12.2019 a Internej smernice & 1 o pravididch existencie a fungovania
poradného vwboru ako orgdnu obchodnej spoloénosti Rozvojové sluZby BBSK s.r.o. zo difa 01.6.2019
ostévajii v platnosti len pokial ide o &l. II. smernice, ktory upravuje zrladenie poradného vyboru
na ustanovujicej schédzi.

MENO A PRIEZVISKO PRACOVNA POZICIA PODPIS
VYPRACOVAL | JUDr. Darina Belkovd aslstentka
OVERIL Bc. Veronika Predajiiovéd personalistka, mzddrka
SCHVALIL Peter Butko konatel

V Banskej Bystrici diia 01.01.2021



ZAPISNICA

zo zasadnutia poradného vyboru konaného diia 01.03.2022

vyhotovend v zmysle ¢, I1, ods. 8 Smernice €. 1 o pravidlich existencie a fungovania poradného vyboru

sko orgénu obchodnej spoloénosti Rozvojové sluzby BBSK, s. r. 0. registrovany socidlny podnik
(dfalej len ako ,,spoloénost™)

Miesto konania: Ném. SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica

Détum a ¥as konania: 01.03.2022 — 7.00 hod.

Zapisovatel’: JUDr. Darina Belkova

Pritomné osoby: podl'a prezenénej listiny, ktora tvori neoddelitel'ni si&ast’ tejto zéipisnice

V zmysle ¢l. 111, ods. 6 Smernice 6. 1 o pravidlich existencie a fungovania poradného viboru ako
orgénu obchodnej spolotnosti zo diia 01.01.2021 (d’alej len ako ,,Smetnica &. 1*) spoloénost’ ako socidlmy
podnik a poradny vybor ako orgén spolotnosti pristupujii v ramci zasadnutia poradného vyboru (dalej len
ko ,,zasadnutie”) so Statutdrnym orgénom spolognosti, Petrom Bu&kom, k prerokovaniu nasledovnych
bodov programu:

PROGRAM:

Otvorenie

Oboznémenie zamestaancov o vysledku hospodsrenia spolo&nosti
Obozndmenie zamestunancov ¢ novom pracovisku a skladovych priestoroch
Zaver

PRIEBEH ZASADNUTIA A OBSAH PRIJATYCH ROZHODNUTI

K BODU 1 PROGRAMU - Otvorenie

KonateF spolo&nosti privital pritomnych &lenov poradného vyboru a oboznimil ich s programom
a Gtelom zasadnutia. Vzhl'adom na to, Ze zasadnutia sa ziicastnili vietei Elenovia, t. j. celkom 3 osoby,
konateF spolo&nosti konitatoval, Ze zasadnutie je uznania schopné.

o KBODU 2 PROGRAMU — Oboznémenie zamestnancov o visledkn hospoddrenia spolofnosti.

KonateT spoloZnosti uvidza, Ze RSP dosiahol za rok 2021 hospodérsky vysledok v podobe zisku v
celkovej vyike 133.260,81 € ktory bude v plnej vyike reinvestovat na dosahovanie pozitivneho
socidlneho vplyvu, a teda zisk bude pouity v 100 % vykke na jeho socializdcfu, tj. na dosiahnutie
hlavného ciela spolofnosti,

O uvedenom bode nie je potrebné hlasovat’.

¢ KBODU 3 PROGRAMU - Oboznimenie zamestmancov o novom pracovisku a skladov§ch
priestorov

VzhPadom ku skuto¥nosti, ¥e potnfic janudrom 2022 sa pracovisko spolodnosti presunuic do
Banskej Bystrice na ulicu Komenského 12, v tejto sivislosti konatel informuje, %e sa na uvedemi adresu

presiivajii aj skladové priestory.



O uvedenom bode nie je potrebné hiasovar.

Clenovia poradného viboru s odkazom na &1, II1. ods. 2 Smernice &. 1 beré: na vedomie, Ze:

8) je ich povinnosfou oboznémit’ vietkych zamestnancov o obsahu prijatych rozhodnuti a obsahu
prerokovanych skutotnost! najneskdr do 3 pracovnych dnf odo diia uskutonenia tohto zasadnutia
b) termin najbliz¥icho zasadnutia poradného vyboru je stanoveny na dila 01.06.2022 v &ase o 7.00

hod. v sidle spolofnosti: Ndm. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica.

Konatel spolo&nosti kon¥tatoval, Ze zasadnutie prebehlo pine v silade so Smernicou &. 1, pod'akoval

ziiéastnenym osobém za pritomnost’ a zasadnutie ukondil.

V Banskej Bystrici, diia 01.03.2022

® 974 01 Baneké Bystri
ystrica
180: 52123553 IS DPH; 5K2120001

Peter Butko — konateP

JUDr. Daringe Belkové — zapisovatel

Rozvojové siuiby
registrovany socldiny podnil

BBSK, s.r.o.
Nam. SNP 14585HA

podpis

Roxvojové sluZby B
registrovany socis|
® i
IE0: 52123553 165 rEIIPH: sy

podpis




PREZENCNA LISTINA

zo zasadnutia poradného vyboru obchodnej spolotnosti
Rozvojové siuZby BBSK, s. r. 0. registrovany soclilny podnik

zo diia 01.03.2022
cislo meno a priezvisko adresa trvalého bydliska podpis
1 |Predajiiovd Veronika, Ing. | Mlynsk4 62/12, 976 66 Polomka
2 | Mesarkin Milan Jegorovova 514/8, 976 66 Polomka y
3 | Pisér Filip Clementisova 7, 976 66 Polomka
4 | Butko Peter Tatranska 84, 974 11 Banska
Bystrica
5 ! Belkova Darina, JUDr, Kraskova 984/26, 976 66 Polomka

Této prezenéna listina tvori neoddelitelni sucast’ Zapisnice zo zasadnutia
poradného vyboru, ktoré sa konalo dita 01.03.2022 na pracovisku: Nam. SNP
14585/1A, 974 01 Banské Bystrica.

Rozvojové siuZy BBSK, s.ro,
registrovany socidiny po:r:.; '

V Banskej Bystrici, diia 01.03.2022 160: 52123553 lcgg}:as%?am_
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ZAPISNICA

z0 zasadnutia poradného vyboru konaného dna 01.06.2022

vyhotovené v zmysle . II. ods. 8 Smernice &. 1 o pravidléch existencie a fangovania poradného vyboru
ako orginu cbchodnej spoloénosti Rozvojové stuzby BBSK, s. 1. o. registrovany socidlny podnik
{dalej len ako ,.spolodnost™)

Miesto konania: Ném. SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica

Diitum a ¢as konania: 01.06.2022 — 7.00 hod.

Zapisovatel’; JUDr. Darina Belkova

Pritomné osoby: podFa prezenénej listiny, ktoré tvori neoddeliteFni sii&ast’ tejto zépisnice

V zmysle &L III. ods. 6 Smernice ¢. 1 o pravidléch existencie e fungovania poradného vyboru ako
orginu chchodnej spolo¢nosti zo diia 01,01.2021 (dalej len ako ,,Smernica &. 1%) spolo¥nost’ ako socidlny
podnik a poradny vybor ako orgfin spoloénosti pristupujii v rémci zasadnutia poradného vboru (alej len
ako ,,zasadnutie®) so Statutdémym orgénom spolo¢nosti, Petrom Butkom, k prerokovaniu nasledovnych
bodov programu:

FROGRAM:

» Otvorenie

» Oboznémenie zemestnancov o zmene evidencie a zapoZidiavania ndradia zo skladovych priestorov
spoloénosti

* Oboznimenie zamestnancov o zabezpeteni novych odevov — trifiek s firemmou potla¥ou pre kazdého
zamestnanca

e Zaver

PRIEBEH ZASADNUTIA A OBSAH PRIJATYCH ROZHODNUTI

¢ KBODU 1 PROGRAMU - Otvorenie

Konatel spolo&nosti privital pritomnych Elenov poradného vyboru a oboznémil ich s programom
a (felom zasadnutia, Vzhladom na to, e zasadnutia sa ziifastnili vetci lenovia, t. j. celkom 3 oscby,
konatel’ spolo&nosti kon§tatoval, Ze zasadnutie je uzné¥ania schopné.

¢ KBODU 2 PROGRAMU - Oboznimenie zamestnancov o zmene evidencle a zapo¥itiavania
niradia zo skiadu niradia.

Konatel' spoloénosti uvidza, Ze bol vypracovany presny zoznam ndradia a pracovnych nistrojov
vo vlastnictve spolo&nosti, ktory je umiestneny na pracoviskéch na ulici Komenského 12 a Lazovnej 43
v Banskej Bystrici. Clenovia poradného vyboru berd na vedomie, ¥e ka¥dé zapoZitanie a vritenie néradia
alebo pracovného néstroja s zamestnanci povinni evidovat’ v prishifnom zozname spolu uvedenim
podpisu. Spdsob evidencie a spdsob obehu tychto zariaden{ (Skiadové priestory — zamestnanec) stanovila
na to urtend osoba spolo&nosti, ktord bude sledovat’ sprivnost’ pristu¥nych zipisov,

O uvedenom bode nie je potrebné hlasovat’.



¢ KBODU 3 PROGRAMU - Oboznémenie zamestnancov o zabezpefeni novych odevoy — tritiek
s firemnou potlatou pre kafdéhe zamestnanca.

KonateT spolo&nosti informoval, Ze kaZdému zamestnancovi spoloénosti budii vydané 2 ks novych tritiek
s potladou.

O uvedenom bede nie je potrebné hlasovat.

Clenovia poradného vyboru s odkazom na &1. I1I. ods. 2 Smemice &. 1 berti na vedomie, Ze:
8) je ich povinnostfou oboznémit’ vietkych zamestnancov o obsahu prijatych rozhodnuti a obsahn
prerokovanych skuto¥nosti najneskér do 3 pracovnych dnf odo diia uskutoénenia tohto zasadnutia
b) termin najbli2$ieho zasadnutia poradného vyboru je stanoveny na diia 02.09.2022 v Ease o 7.00
hod. v sidle spoloénesti: Nim. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica.

KonateF spoloénosti kon¥tatoval, Ze zasadnutie prebehlo plne v stilade so Smernicou &. 1, pod’akoval
itastnenym osobim za pritomnost’ a zasadnutie ukontil.

 Banskej Bystrici, dia 01,06,.2022

Peter Butko — konatel C-

Rozvolové siuiby BBSK, s.T.0. podpi
reglstrovany sociéiny podnik 4
Ndéim. SNP 145851A
® g7401 Banska Bystrica
IC0: 524223553 IE DPH: SK2120801101

o e

podpis




PREZENCNA LISTINA

zo zesadnutia poradného vyboru ebchodnej spoloénosti
Rozvojové slu¥by BBSK, s. r. o. registrovany socidlny podnik

zo dia 01.06.2022
&islo meno a priezvisko adresa trvalého bydliska podpis
1 |Predajfiova Veronika, Ing. | Mlynsk4 62/12, 976 66 Polomka
2 | Mesarkin Milan Jegorovova 514/8, 976 66 Polomka
/
3 | Pisér Filip Clementisova 7, 976 66 Polomka
4 | Bufko Peter Tatranska 84, 974 11 Banska
Bystrica
5 | Belkova Darina, JUDr. Kraskova 984/26, 976 66 Polomka

Téhto prezendni listina tvori neoddelitePn sGlast’ Zipisnice zo zasadnutia
poradného vyboru, ktoré sa konalo diia 01.06.2022 na pracovisku: Nam. SNP
14585/1A, 974 01 Banské Bystrica.

V Banskej Bystrici, diia 01.06.2022
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ZAPISNICA

zo zasadnutia poradn¢ho vyboru konaného dna 02.09.2022
vyhotovend v zmysle &l. I1. ods. 8 Smernice &. 1 o pravidlach existencie a fungovania poradného vyboru

ako orgénu obchodnej spolotnosti Rozvojové sluZby BBSK, s. 1. o. registrovany socidlny podnik
(d'alej len ako ,,spolotnost™) .

Miesto konania: Ném. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica

Détum a &as konanla: -02.09.2022 - 7.00 hod.

Zapisovatel® Mgr. Diana Ravingerovd

Pritomné osoby: podFa prezennej listiny, ktoré tvori neoddeliteFmi sidast’ tejto zdpisnice

V zmysle &l. IIL. ods. 6 Smemice &. 1 o pravidlich existencie a fungovania poradného vyboru ako

organu obchodnej spolo&nosti zo diia 01.01.2021 (dalej len ako ,,Smernica &. 1%) spoloénosf ako socidlny
podnik a poradny vybor ako orgdn spolo¥nosti pristupujéi v rémci zasadnutia poradného vyboru (d'alej len
ako ,,zasadnutie”) so Statutdrnym orgéinom spolognosti, Petrom Butkom, k prerokovaniv nasledovagch
bodov programu:

FROGRAM:

Otvorenic

Oboznémenie zamestnancov o novych plinovanjch zikazkéich, sko & o aktuélne prebiehajticich
zékazkéch realizovanych spolonosfou na fizemf banskobystrického kraja

Oboznémenie zamestnancov o zrufeni stravomych listkov ku ditu 31.12.2022 a o poskytovani
finan¥ného prispevku na stravu zamestnancom

Zaver

PRIEBEH ZASADNUTIA A OBSAH PRIJATYCH ROZHODNUTI

K BODU 1 PROGRAMU — Otvorenie
Konatel spolonosti privital pritomnych &lenov poradného vyboru a oboznémil ich s programom

a itelom zasadnutia. Vzhl'adom na to, Je zasadnutia sa ziSastnili vietci &lenovia, t. j. celkom 3 osoby,
konatel spolo&nosti konStatoval, e zasadnutie je uznaSenia schopné,

= K BODU 2 PROGRAMU - Oboznimenie zamestnancov o aktuflne prebiehajicich zdkazkdch

realizovanych spolo&nost'on, ako aj o novych plinovanfch zdkazkéch spolotnosti na Gzemi
banskobystrického kraja.

Konatel' spolotnosti poskytol podrobné informécie o aktudlne prebiehajicich zékaziéch, o rozsahu
vykonévanych pric, zmluvnych terminoch odovzdania jednotliviych zdkaziek apotrebe ich
dodriiavania. Poskytol taktiez stru¢né informdcie onovych, vkritkom &asovom horizonte
planovanych zékazkéch, ako napr. Ocelovd hala v Spojenej Zkole Poltir vobci Roviany, &i
Rekonitrukcia budovy telocvitne na Strednej odbornej Zkole technickej vo Zvolene.

O uvedenom bode nie je potrebné hlasovat’.



» KBODU 3 PROGRAMU - Oboznimenic zamestnancov o zrudeni stravaych lstkov kn diiw
31.12.2022 a o poskytovani finanéného prispevku na stravu zamestnancom

KonateP spolofnosti poskytol informéciu, Ze stravné listky, poskylované na zéklade Zmluvy
o zabezpedeni poskytovania stravovania pre zamestnancov so spolonoston DOXX — Stravné listky,
spol. sr.0. budd zru¥ené km difu 31.12.2022. Od 01.01.2023 bude zamestnancom poskytovany
finanény prispevok na strave. V¥ika tohto prispevku bude uvedend vo vyplatnej péske.

O uvedenom bode nie je bné r,

Clenovia poradného viboru s odkazom na &1, III, ods. 2 Smernice &. 1 beri na vedomie, Ze:
a) je ich povinnostou oboznémit’ vietkych zamestnancov o cbsabu prijatych rozhodnuti a obsahn
prerokovanych skutoénost! najneskér do 3 pracovaych dnf odo diia uskutoZnenia tohto zasadnutia
b) termin nejbli¥$ieho zasadnutia poradného vyboru je stanoveny na diia 01.12.2022 v &ase o 7.00
hod. v sidle spolofnosti: Nim. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk# Bystrica.

KonateT spoloénosti konitatoval, Ze zasadnutie prebehlo plne v silade so Smernicou &. 1, podakoval
zhastnenym osobém za pritomnost’ a zasadnutie ukongil.

V Banskej Bystrici, diia 02,09.2022
Rozvojové sluiby BBSK, s.r.0.
istrovany socidiny podnik
Wam_ SNP 14585/ A
874 01 Banska Bystrica
3423553 IC DPR: $K2120001101

Peter Butko — konate!’ v

N

e

podpis




PREZENCNA LISTINA
zo zasadnutia poradného vyborn ohchodnej spoloénosti
Rozvojové sluzby BBSK, s. r. 0. registrovany socifiny podnik

zo diia 02.09.2022
cislo meno a priezvisko adresa trvalého bydliska podpis

1 |Predajfiovd Veronika, Ing. | Mlynsk4 62/12, 976 66 Polomka
2 | Mesarkin Milan Jegorovova 514/8, 976 66 Polomka )
3 | Pisér Filip Clementisova 7, 976 66 Polomka
4 | Butko Peter Tatransk4 84, 974 11 Banska

Bystrica
5 |Ravingerov4 Diana, Mgr. | Nérodné 1104/18, 974 01 Banska

Bystrica

Tato prezenéné listina tvori neoddelitePmi sifast’ Zépisnice zo zasadnutia
poradného vyboru, ktoré sa konalo diia 02.09.2022 na pracovisku: Nam. SNP
14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica.

V Banskej Bystrici, diia 02.09.2022






ZAPISNICA

zo zasadnutia peradného vyboru konaného diia 01.12.2022

vyhotovena v zmysle &l. I1. ods. 8 Smernice &. 1 o pravidlich existencie a fungovania poradného vyboru
ako orgénu obchodnej spolotnosti Rozvojové sluZby BBSK, s. r. 0. registrovany socidlny podnik
(dalej len ako ,,spolotnost™)

Miesto konania: Néam, SNP 14585/1A, 974 01 Banské Bystrica

Ditum a £as konania: 01.12.2022 - 7.00 hod.

ZapisovateP; Mgr. Diana Ravingerové

Pritomné osoby: poedla prezendnej listiny, ktord tvori neoddeliteFni sfi¢ast’ tejto zépisnice

V zmysle &l. 1. ods. 6 Smernice &. 1 o pravidlich existencie a fungovania poradného vyboru ako
orgénu obchodnej spolonosti zo dita 01.01.2021 (dalej len ako ,,Smernica &. 1%) spolo&nost’ ako socidlay
podnik a poradny vybor sko orgén spolo#nosti pristupujii v rémei zasadnutia poradného vyboru (dalej len
ako ,,zasadnutie®) so tatutdrnym orgéinom spolotnosti, Petrom Bu¢kom, k prerokovaniu nasledovnych
bodov programu:

PROGRAM:
# Otvorenie
+ Oboznimenie zamestnancov o vystaveni a vydani Preukazov kultmeho névitevnika pre vietkych

zamestnancov spolotnosti
s Oboznimenie o zmene tlena poradného vyboru

o Ziver
PRIEBEH ZASADNUTIA A OBSAH PRIJATYCH ROZHODNUTI

KBODU 1 PROGRAMU - Otvorenie

Konatel’ spolo&nosti privital pritomnych €lenov poradného vyboru a oboznédmil ich s programom
audelom zasadnutia. Vzhfadom na to, Ze zasadnutia sa zé&astnili vietci ¢lenovia, t. j. celkom 3 osoby,
konateF spolo&nosti konStatoval, Ze zasadnutie je uznéSania schopné.

¢ KBODU 2 PROGRAMU - Obornémenic zamestnancov o vystaveni a vydani Preukazov
kultirneho nivitevnika pre vietkych zamestnancov spoloénosti

Konatel' spolo&nosti poskytol informicie o vystaveni Preukazu kuitirneho ndvitevnika, ktory bol
vydany ka’dému zamestnancovi spolofnosti, Preukaz kultirneho névitevnika bol vydany
Banskobystrickym samospridvnoym krajom v zmysle nsmemenia & 9998/2022/0DD/00551716/2022.
Uvedeny preukaz je doklad, ktory umotivje poskytutie 20 % zlavy na vybrané kultirne siuZby
v kultiirnych institicidch BBSK. Clenovia poradného vyboru beri na vedomie, 3e ich povinnostou je
oboznémif' vietkych zamestnancov s moZnostou vyuXitia preukazu aso zoznamom kultirnych
indtiticil, kde je moZné zPavu vyukit',

O uvedenom bede nie je potrebné hlasovaf’,

s K BODU 3 PROGRAMU — Oboznimenie 0 zmene flena poradného v¥boru



KonateF spolotnosti informoval, %= ku diiu 30.09.2022 zanikla funkcia Elena poradného vyboru Ing.
Veronike Predajiiovej. Diia 10.10.2022 sa konali vol'by nového &lena poradného vyboru.

Za nového &lena poradného vyboru bol na zéklade tajného pisomného hlasovania zvoleny Ing. Jén
Ko3a.

0 uvedenom bode nie je potrebné hlasovat’,

Clenovia poradného vyboru s odkazom na &1. I11. ods. 2 Smernice &. 1 berd na vedomie, Ze:
a) je ich povinnostou obozamit vietkych zamestnancov o obsahu prijatych rozhodnuti a obsahu
prerokovanych skutonosti najneskér do 3 pracovnych dni odo diia uskutonenia tohto zasadnutia
b) termin najbliz¥icho zasadnutia poradného vyboru je stanoveny na dita 01.03.2023 v €ase o 7.00
hod. v sidle spolofnosti: Nim. SNP 14585/1A, 974 01 Banski Bystrica.

Konatel’ spolo¥nosti kongtatoval, Ze zasadnutie prebehlo plne v sfilade so Smernicou &. 1, pod'akoval
Ziidastnenym osobfim za pritomnost a zasadnutie nkondil.

V Banske; Bystrici, diia 01.12.2022

rejové sluftry BHSK, 9.r.0,
istrovany saciilny podnik
Nam. SNP 14585114
974 1 Banské Byztrica
Wl S2T23553 IC DPH: 5K2120801104

Peter Budko — konatel
podpis

Mgr. Diana Ravingerovi — zapisovatel



PREZENCNA LISTINA

zo zasadnutia poradnéhoe vyboru obchodnej spolotnosti
Rozvojové stu¥by BBSK, s, r. 0. registrovany sociilny podnik

zo diia 01.12.2022
dislo meno a priezvisko adresa trvalého bydliska

1 |KofaJén, Ing. Petra Karva$a 6, 971 01 Banska
Bystrica

2 | Mesarkin Milan Jegorovova 514/8, 976 66 Polomka

3 | Piséar Filip Clementisova 7, 976 66 Polomka o

4 | Buko Peter Tatranski 84, 974 11 Banska
Bystrica

5 [ Ravingerova, Diana, Mgr. | Narodna 1104/18, 974 {1 Banska |,
Bystrica

Téato prezentna listina tvori neoddelitelnd sGfast Zapisnice zo zasadnutia
poradného vyboru, ktoré sa konalo diia 01.12.2022 na pracovisku: Ném. SNP
14585/1A, 974 01 Banska Bystrica.

V Banskej Bystrici, diia 01.12.2022
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fng. Milota Antalova

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Z AUDITU GETOVNES ZAVIERKY K 31. DECEMBRU 2022

A

SPRAVA K DALSIM POZIADAVKAM ZAKONOV A INYCH PRAVNYCH PREDPISOV

pre spolotnost

Rozvojové sluiby BBSK, s.r.o. registrovany socialny podnik

so sidlom: Ndm. SNP 14585/1A, 974 01 Bansk4 Bystrica

OBSAH

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA

PRILOHY: UCTOVNA ZAVIERKA SPOLOCNOSTI ZOSTAVENA K 31.12.2022 V CLENENI:
- SUVAHA K 31. DECEMBRU 2022

VYKAZ ZISKOV A STRAT ZA ROK KONCIACI SA 31. DECEMBROM 2022
POZNAMKY UCTOVNE) ZAVIERKY K 31. DECEMBRU 2022






Ing. Milota Antalova

SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA
Spolotnikovi, dozornej rade a konatelovi spoloZnosti Rozvojové sluiby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik

{. Sprava z auditu tiétovnej zavierky

Nazor
Uskutocnila som audit Giétovnej zévierky spolognosti Rozvojové sluiby BBSK, s.r.0. registrovany socidliny podnik

(..Spolognost™), ktora obsahuje sdvahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov a strat za rok kon&iaci sa k uvedenému
ddtumu, a poznamky, ktoré obsahuji sihrn vyznamnych Gétovnych zdsad a Gétovnych metdd.

Podfa m&jho nazoru, priloZend détovnd zavierka poskytuje pravdivy a verny obraz finanénej situdcie SpoloZnosti
k 31. decembru 2022 a vysiedku jej hospodarenia za rok konélaci sa k uvedenému datumu podfa zékona
€. 431/2002 Z. z. o Gitovnictve v zneni neskor3ich predpisov {dalej len ,zékon o GEtovnictve®).

Zaklad pre nézor
Audit som vykonala podfa medzindrodnych auditorskych $tandardov (International Standards on Auditing, ISA}.

Moja zodpovednost podfa tychto tandardov je uvedend v odseku Zodpovednost audftora za audit Gétovne)
zavierky. Od Spolocnosti som nezavisld podfa ustanoveni zdkona € 423/2015 Z. z. o $tatutdrnom audite
aozmene a doplneni zakona €. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve v zneni neskordich predpisov (dalej len ,zakon
o Statutdrnom audite”) tykajicich sa etiky, vratane Etického kédexu auditora, relevantnych pre moj audit
ctovne]j zavierky a spinila som aj ostatné poZiadavky tychto ustanoveni tykajtcich sa etiky. Som presvedéend, ze
auditorské dokazy, ktoré som ziskala, poskytuji dostatoény a vhodny zéklad pre méj nézor.

Zodpovednost Statutdrneho orgdnu a 0séb poverenych spravovanim za détovnd zdvierku

Statutarny organ je zodpovedny za zostavenie tejto (ftovnej zavierky tak, aby poskytovala pravdivy a verny cbraz
podra zdkona o (¢tovnictve a za tie interné kontroly, ktoré povaZuje za potrebné na zostavenie Gctovnej zavierky,
ktord neocbsahuje vyznamné nespravnosti, & uz v dosledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani (&tovnej zavierky je $tatutdrny orgdn zodpovedny za zhodnotenie schopnosti Spolognosti
nepretriite pokratovat vo svojej ¢innosti, za opisanie skuto&nosti tykajlicich sa nepretriitého pokratovania
v Cinnosti, ak je to potrebné, a za poufitie predpokladu nepretrzitého pokratovania v &innosti v uétovnictve, ibaze
by mal v imysle Spolognost zlikvidovat alebo ukonéif jej &innost, alebo by nemal inu realistickd moZnost ne? tak
urobit,

Osoby poverené spravovanim su zodpovedné za dohfad nad procesom finanéného vykaznictva Spoloénosti.

Zodpovednost auditora za audit uétovnej zavierky

Mojou zodpovednostou je ziskat primerané uistenie, &i uétovnd zdvierka ako celok neobsahuje vyznamné
nespravnosti, ¢i uzv désledku podvodu alebo chyby, a vydat spravu auditora, vratane ndzoru. Primerané uistenie
je uistenie vysokého stupria, ale nie je zdrukou toho, Ze audit vykonany podfa medzindrodnych auditorskych
$tandardov vidy odhali vyznamné nesprévnosti, ak také existuji. Nespravnosti mdiu vznikndf
v désledku podvodu alebo chyby a za vyznamné sa povazuji vtedy, ak by sa dalo odévodnene otakavat, e
jednotlivo alebo v sihrne by mohli ovplyvnif ekonomické rozhodnutia pouZivatelov, uskutoénené na zaklade
tejto uctovnej zavierky.

V ramci auditu uskutoéneného podla medzindrodnych auditorskych $tandardov, potas celého auditu uplatiiujem
odborny dsudok a zachovavam profesionéiny skepticizmus. Okrem toho:

* ldentifikujem a posudzujem rizikd vyznamnej nesprévnosti iétovnej zavierky, & u2 v désiedku podvodu
alebo chyby, navrhujem a uskutoéiujem auditorské postupy reagujlice na tieto rizikd a ziskavam
auditorské dokazy, ktoré si dostatoéné avhodné na poskytnutie zakladu pre méj nazor. Riziko
neodhalenia vyznamnej nespravnosti v désledku podvodu je vyidie ako toto riziko v désledku chyby,
pretoie podvod mdze zahfiat tajnu dohodu, faliovanie, imyselné vynechanie, nepravdivé vyhldsenie
alebo obidenie internej kontroly.

¢ Oboznamujem sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby som mohla navrhndf auditorske
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie za U¢elom vyjadrenia ndzoru na efektivnost internych

kontrol Spoloénosti.






Ing. Milota Antalova

;o

* Hodnotim vhodnost pouZitych Gétovnych zdsad a Uétovnych metdd a primeranost dctovnych odhadov
a uvedenie s nimi slvisiacich informadii, uskuto€nené $tatutdrnym organom.

* Robim zdver otom, &i Statutdrny orgdn vhodne v Uétovnictve pouziva predpoklad nepretrzitého
pokragovania v Einnosti a na zdklade ziskanych auditorskych dékazov zaver o tom, & existuje vyznamna
neistota v suvislosti s udalostami alebo okolnostami, ktoré by mohli vyznamne spochybnit schopnost
Spolocnosti nepretriite pokracovaf v tinnosti. Ak dospejem k zéveru, e vyznamna neistota existuje,
som povinna upozornit v mojej sprave auditora na sivisiace informacie uvedené v Gétovnej zdvierke
alebo, ak su tieto informécie nedostatoéné, modifikovat méj nazor. Moje zdvery vychidzaja
z auditorskych ddkazov zfskanych do datumu vydania mojej spravy auditora. Budtce udalosti alebo
okolnosti viak mdZzu spdsobif, Ze Spoloénost prestane pokradovat v nepretriitej &innosti.

* Hodnotfm celkovi prezentaciu, $truktiru a obsah Gétovnej zévierky vratane informécii v nej uvedenych,
ako aj to, &i (¢tovna zavierka zachytdva uskutotnené transakcie a udalosti spsobom, ktory vedie k ich
vernému zobrazeniu.

S osobami poverenymi spravovanim komunikujern okrem iného o pldnovanom rozsahu a harmonograme
auditu a o vyznamnych zisteniach auditu, vratane vetkych vyznamnych nedostatkov internej kontroly, ktoré
pocas m6jho auditu zistim.

Il. Sprava k d'al3im poZiadavkdm zikonov a inych pravnych predpisov

Spréva k informécidm, ktoré sa uvadzaju vo vyroénej sprave

Statutarny organ je zadpovedny za informacie uvedené vo vyroénej sprave, zostavenej podla pofiadaviek zékona
o Uctovnictve a zékona ¢. 112/2018 7. z. o socidlne] ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene a doplneni
niektorych zékonov (dalej len ,zakon o soéiline] ekonomike a socidlnych podnikoch®). Méj vyiiie uvedeny nazor
na U¢tovnud zdvierku sa nevztahuje na iné informécie vo vyroénej sprave.

V stvislosti s auditom (&tovne] zavierky je mojou zodpovednostou obozndmenie sa s informaciami uvedenymi
vo vyrolne] spréve a postdenie, {i tieto informécie nie st vo vyznamnom nesulade s auditovanou G&tovnou
zévierkou alebo mojimi poznatkami, ktoré som ziskala poéas auditu liétovnej zavierky, alebo sa inak zdaja byt
vyznamne nespravne,

Vyrognud spravu som ku ditu vydania sprévy auditora z auditu Gétovnej zavierky mala k dispozicii.

Posddila som, & vyroéna sprava spoloénosti obsahuje informdcie, ktorych uvedenie vyzaduje zakon o détovnictve
a zdkon o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch.

Na zéklade prac vykonanych poéas auditu G&tovnej zavierky, podfa méjho nazoru:
- informécie uvedené vo vyroénej sprave zostavenej za rok 2022 su v silade s Gétovnou zavierkou za dany rok,

- vyroéné sprava obsahuje informécie podla zdkona o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch.

Okrem toho, na zéklade mojich poznatkov o u¢tovne] jednotke a situdcii v nej, ktoré som ziskala pogas auditu
u€tovnej zévierky, som povinna uviest, & som zistila vijznamné nespravnosti vo vyro€nej sprave. V tejto suvislosti
neexistuji zistenia, ktoré by som mala uviest.

26. aprila 2023

Ing. Milota Antalova
Statutdrny auditor
Licencia SKAU ¢. 919

Pri Kaplnke 366/4
Trnava Hora
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Ciselné (idaje sa zarovnévaji vpravo, ostatné Gdaje sa pisu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechivaldl prazdne,
Udaje sa vypiiajit pali®kovym plsmam (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaZiarfiou, a to &lernou alabo tmavomodrou farbou.
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52123553 mimoradne vona ©12 202°
Bezprostredne d 01 2021
58K NACE , priebeznd N prodchadzajtce
8.99. 8 obdobie w12 2021
: _ = |
PriloZené sitasti Gétovnef zévierky
X Suvaha (UEPOD 101} X Vykazziskovastrit(OEPOD2:01) X Poznédmky (UZ POD 3-01)
{v celfch aurdch) {v celpch eurdch) {v celych eurdch alobo eurocentoch)

Obchadné meho (hazov) N2lovne] jednotky
Rozvojové sluZby BBSK, s.r.o.

registrovany socidainy podnik

Sidlo Gétovne] jadnotky

Ulica Cislo

NAM. SNP 14585/ 1A
PsC Obec

97401 BANSKA BYSTRICA

Ozna&enie obchodného registra a &fslo zaplisu obchadnaj spolodnosti

OS Banskéad Bystrica, odd. Sro, VloZka

&. 35660/ 38
Telefénne ¢islo Faxové Zislo

E-meilové adresa

Zostavend dia: Schvilens dfia: Podpisovy zéznam Elatutdameho orgénu Gétovne] jednotky
alebe &ena tatutérnehe orgénu Gitovne] jednotky alebo
04.04.2023 ; .20 poplsovy zAznam fyzickej osoby, kiord W Jednotiou:
Zaznamy dafiového Gradu
I Miasto pre evidengné &islo Qdilatok prezantagnef pediatky dafiového dradu I
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Savaha 212090110 1‘1&0 521235563 ||||||H|l|mu||m|"| ]

U POD 1 - 01
ozna- Lislo Bein# {ictovns obdobis Bezprostredne predchéidrallice
e | STRANAAKTV oo, Brutto - dasf 1 Netto 2 Gtovné obdoble

b 1
: © Korekela - ast 2 Netio 3

SPOLU MAJETOK | 01 1471775 14318565
02+033+r.74
39820 8038890

02 679326 639729
39597 413156

Neobeiny majetok
LOS+r 1 +r 24

Al. | Dihodoby a3
nehmotny majetok
siset {r. 04 aZ r. 10)

Al1. | Akilvované nakiady | 04
na vyvoj
(012) - 1072, 0B1AY

2. | Softvar 05
{013) - 073, 091A/

3. | Ocenitelné prava 06
(014) - 074, 0H1A/

4. | Goadwill o7
{019) - 375, P9I

5. | Ostatny dihodoby 08
nehmoiny majetok
{018, 01X) - /078,
oTX, 091A/

6. | Obstarfvany 08
dlhodol':f nehmolny

majetol
(041) - j03/
Poskytnuté

7. | procdavky 10

na dihadoby
nehmeotny majetok
{061) - /0BGA/

Al | Dihodoby hmotny | 11 679326 639729
rsl:l'a'g-ehr"(ﬂai
ran ¢ 39597 413156

All1. | Pozemky 12 258338 258338
(031) - 1002A!
254965

. | stavby
(021) - 081, 0B2A/

SN e 14 155453 115856

" |

{022} - /082, 0924/

fe===MF SR &. 1600972014 Strana2 -
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)& POD 1-01

S e 120001101 [es 223553 MNININN )

Oxpm- Cislo
O | STRANAAKTIV | Gidde

Ba#né tiétavné obdoble

Bezprosiredne predchédzajice

[

Brutlo - ast' 1

Netto 2

GEtovné obdobla

Korekcia - Cast' 2

Netto 3

4. | Pestovatalské celky
{rveljch porastov
(025) - R185, 0924/

15

5. | Zakladné stado a
taZné zvierata
{026) - 1086, 0924/

16

8. | Ostainy dihodoby
hmotny majatok

(029, 02X, 032) -
089, 0ax, 0B2A/

17

7. | Obstarévany

dihodoby hmotny
fok

(042) - /o34/

18

265535

265535

126148

a Poskyinuté

- | praddavky na
dihodoby hmotny
majetok
{052} - JOBSA/

19

9. | Opravna poiaZka
k nadobudnutému
majetku

{+/- 097} +/- 098

20

Alll. | Dihadoby finandmy
otok

maj
shiat {r, 22 a$
r.32)

n

Podlelové cenné
Alll.1.| paplere a podlely

v prepo enych
u&wndﬁ
jed

h
h 8081»\.
062A, 063A) - JOBBAS

: [ty
. APeTS A

g lggdielomu ucastou
okrem v prepojenych
Gétowny notkéch
(OB2A) - IDBAS

23

3. | Ostatné
reallzovatsinéd cenné
paplere a podiely
{063A) - /098A/

24

4. | Pbiky prepojenym
tigtovnym jednotkém
(DBBA) - J096A/

PéZitky v rAmei

5 [ podielove] utasti
okrem prepojenym
UStovnym jednotikam
(066A) - JO9BA/

6. | Ostatné pbZitky
{0BTA} - f09BA/

27

Dihové cenné
papiere a ostatny
clhadoby finangny
maljetok (065A,
069A,06XA) - 10967/

28

= MF SR &, 18008/2014
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UEPOD 1-01
Ozna- &lalo Be¥né étovné obdobie Bezprostredne predchadzajice
tois | STRANAAKTIV | 00 T e 2 Gétovné obdabie

a b ¢ |1
Korekela - Gast 2 Nette 3
EE_ aﬂasiatny
etok a0 ou

dobou splatnost
najviaz jeden ok

528 S o

9. | Uty v bankéch a0
s dobou viazanasti
dinSou ake jedan rok
(22%A)

8. 29

10.| Obstardvany 31
dlhodoby finantny
majatok

(043} - /D96AS

Poskyuta
preddaviy

na dihodaby
finanGny majetok
(053) - J095A

B. | Obssny majetok | 33 789271 789048

r34+r41+r53+

r.68+r. 71 223 387795
BL |Zésoby 34 577 577

siiet (v 35 aZ

r. 40) 3 9 9
ni:%:";ﬁlsg, - 35 577 577
-He, 19X 3909

Nedokonéeané
2 vrroba a polotovary 36
5ine

vl vyroby
{121, 122, 12X} -
1182, 103, 19

1. 32

B.J.1,

Vyrobky
(123) - Ms4r

4. | 2vierata 38
{124) - 195/

5. | Tovar 38
{132, 133, 13X, 138}
- 1198, 19X/

6. | Poskynuté 40
preddavky
na zdasoby
{3144 - 3918

Bl. | Dlhocdobd a
pohladiviy
st&et (n42 + . 46
aEr. 52)

Bdl.1. | Pohfadévky 42
2 ohehodného
styku

s(&et (1 43 ak r. 45) ]

=== MF SR &. 18008/2014 Strana 4 =
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Suvaha

Oxha-
Zenle

Ug POD 1-01

STRANA AKTIV
b

rladkn

Beiné (i#ownéd chdoble

n|¢2120901101"!&052123553

INATRATTID

Brutto - &ast 1

Netto

Bezprostredne pradchidza)ice
fi&tovwmé obdohle

Korekcla - Sast' 2

Netto 3

1.a.

Pohradévky z obchad-
ného styku vod
prepejenym uicnym
jednotkdm {3114,
312A, 313A, 314A,
316A, 21XA) - 1391A/

43

1.b.

Fohl'adivky 7 obchodnE-

v I8mak podlelo-
vej’l%u!
dwnt voéi pre

?11& 12’“3135.31%
16A, 31XA) -/291A7

1.c.

Cstatné pohladéviy
z ohchodného styku
(3114, 3124, 313A,
3144, 3154, 31XA) -
RN

Ciet hodnota
zékazky
{316A)

Ostatné pohladaviky
vo&! prepojenym

[ jednotidm
(351A) - R&1AS

47

Ostainé pohladaviky
v ramed podielovej
Gasll okrem pohle-

{351A) - 381N

Pohladavky vozi
spoloéinlkam,
&lenom a zdrudeniu
(354A, 355A, 358A,
35XA) - 13914/

Pohtadévky
2 dervatowwch
operdcii
(373A, 376A)

Iné pohfadavky
(335A, 336A, 33XA,
3T1A, 374A, 3758,
378A) - 1391

51

Odlozend defiové
pohtadivka
{481A)

52

Krithodobé
pohladiviy
sidet {r, 54 +r. 58
aZ r. 65)

47342

47119

223

226472

B.Ai1.

PohTadivky
z obchodného

styku
subet {r. 55 ak 1, 57)

2530

2307

223

31930

1a.

PahTadévky z cbchod-
ného atyku voii
prepojenym G&fovnym
jednotkam (311A,
3124, 3134, 314A,
315A, 31XA) - B A/

&5

1.b,

Pohfedaviy z cbohodné-
huo styku v rémei podielo-
Gavokoe propolonym

Vol repajen
V0] .

vy Jed m
1A, 312A, 313A, 3144,
15A, 31XA) -1391A1
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Ozna- Cislo Bea3né fi¢towvné obdobie Bezprostredne predchédza)ice
Q- | STRANAAKTIV | Ml Bratto - tust 1 Netto 2 GEtovné obdoble

a b c |1
Korokcia - Sast 2 Netto 3

1. OF8008 pttucavy | 2530 2307

{31A, 3124, 3134,
314A, 3154, 31XA) - 223 319390

13NN

2. | Glsté hodnota 58 3302 330 2;

zéikazky

(@16A) 145212

3. | Ostainé pohfadivky | 59
vodi prepojenym
G&ovnym jednotiam
(351A) - 13914/

Ostatné pohladévicy
4. | v mimd podielove] 60
G&ast pkrem pohle-
ggtvokvoﬁjgéegﬂ:nym
ovny™ Jadnotkam
(351A) - JAOIA
Pohtadavky voii
spolognikom, denom
a zdni2eniu (354A,
355A, 358A, I5XA,
3D8A) - 1301A/

&1

B. | Socidine polstanie 62
{336A) - 1391A/

7. | Daftové pohladavky | 63 35252 36§252

a dotécls

(341, 342, 343, 345, 46270

348, 347) - 1391A

8. | Pohladévky 64
Z derivétovych
operacll
(373A, 378A)

8. | iné pohfadévky 85 6258 6258
(335A, 33XA, 371A,
374A. STOA, 3788) 3060

BJV. | Krathodoby 66
finandng majetok
siiet (r, 7 aZ , 70)

Kratkodoby finanény
B.IV.1. . v prepoje- &7

n ﬂ&ovrgch
dnotk&ch (2614,

jZBSSA, 258A, 257A,

25XA)- 12817, 20XA/

Kratkodoby finanény

2. | majstok bez krilkodobd-| g8

ho finandného majetku

514,

e
S5HA) - 201 285V
3. | Viasiné akele a 89

viasiné obohodné

podiely
(252)

4. | Obstarbvany 70
kratkodoby finandny
majelok

(259, 314A) - 291A/

fasess MF SR & 18000/2014 $trana 6 =
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ooivehe 1(0e212090110 1J||60 5212355 3| BUIN0RNIR
m STRANA AKTIV g:; Brmo-é:ﬁé tittovné obdobie - erozm p;:j:lbl]i.du]ﬁu
N b ¢ |1 Korakcla - tast 2 Netto 3
B.V. | Finanné uéty 7 741352 741352
r.7T2+r.73
160924
B.V.1. | Peniaze 72 391 391
(211, 213, 21)
6473
2. | Oty v bankach 73 74096 1 740961
(221A, 22X, +- 261)
154451
C. |Casove raziibenie | 74 3178 3178
siifet {r. 75 a2 r. 78)
2929
o (ST |
{3B1A, 3624)
2. | Néklady budicich | 78 3178 3178
obdob! kratkodobé
(3814, 3824) 29289
3. | Prijmy budacich 77
obdobi dihodobé
(385A)
4. | Prijmy buddcich 78
obobl krtkodobé
(385A)

Bezprostredne
pretichédzalies Gétovné obdoble 5

e STRANA PASIV b Bedné (4ovné obdobla &
b [
79

MF SR & 18008/2014

SEOLL VLASTNE MANIE A ZAVAZKY 1431855 803880
N L 928642 617974
Al | Zikadné Imanie sdet(r. B2nEr.84) | &1 388000 388000
Al1. | Zakladné Imanie (411 slebo +- 481) 82 388000 388000
2. | Zmena zdkladné&ho imania +/- 419 83
3. Ezg?gévky za upisané viasing imanie 84
All. | Emisné &3io (412) 85
Alll. | Ostatné kapitalové fondy (412) 36 60000 600O0C0C
AN. | 2dkonné rezarvné fondy r.86+r.89 | 87 9664 3000
A | et g ey ord | gg 9664 3000
2. Rezervny fond na viasiné skcle a viasing 89
padiely (417A, 421A)
Sfrana 7 =
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Savea [0 R
g ovaha 9162120901 101' 52123553
oma- STRANA I’ASIV Sk BeZné (iEovné obdobls Bezprostredne pradhédzajice Gatovné
a b [ 4 5
AVN. | Ostatné fondy zo zisku r. 84 +r. 92 80 163742 37144
ANA. | Statutame fondy (423, 42X) 91
2. | Ostatné fondy {427, 42X) 82 163742 37144
Oceiiovacie rozdiely z precenenia
AV | et (r.;d-lir.%;y =
Oceri ie rozdlely z precenania
AV ks e (oL 414) =
2. Queafiovacie rozdiely z kapitélovych b5
adastin (+/- 415)
3 Ocefiovacie rozdiely z precenenia o6
" | pri ZiiEani, splynuil a rozdelenl (+/- 416}
sletlok hospodirenla minul rokov — —
v | P ehrokov | g7 3431 3431
AVI.1] Nerozdeleny zisk minulyeh rokov (428) 98
2. | Neuhradend strata minulych rokov (-420) | 98 -3431 -3431
Vialedok hospodirenia za iitovné obdo-
AVIIL.| blo po zdanem -l 01 - (. 81+ 7. 88 ¢ .85 | 100 310667 133261
+n87+r 00+ r. B3+ 5 9T ¥ 1. 101 +r. 141)
Z4 102+ 118+ r. 121 +v. 122
B. |.r.vgy+r.r139+n:‘n : ' 10 3 4 2 6 1 4 1 6 3 3 4 6
Dihodobé zava
BL | y3ket (r. 103 +r. 107 aXr, 17) 16z 2156 3146
B.LA Dihoidobé zévazky z obchodného styku 103
1" | sGidet {r. 104 a r. 106}
Za
1.0 ropHeR AEioeti Idnotké 104
(321A. 475A, 476A)
1.b.| ve] GZast z"ﬁ'gm dz'fm""%'iamdmhb 105
b. o m
Zgjwm Jadngkﬁm (3214, 47§A. 4m
1.c.| Ostainé zéviizky z obchodného styku 106
: (321A, 475A, 476A)
2. | Gistd hodnata zékazky (316A) 107
3 Ostatné 2éviizky voll prepojenym 108
" | Getovnyen jednotkdm {47 1A, 47XA)
Ostatns Zévizky v rémel podielova) J
4. | okrem zavizkov voi repn]enjm Stovnym | 109
jednotkdm (471A, 47.
5. | Ostatné dihodobé zévizky (4704, 47XA) | 110
6. | Dihodobe prijaté preddavky (475A) M
7. | Dihodobé zmenky na Ghradu (478A) 112
8. | Vydané dihoplsy (473A/-{266A) 13
8. | Zaviizky zo socléineho fondu (472) 114 2156 3146
10 Iné dihodabé zAviizky 115
| {338A, IT2A, 4T4A, ATXA)
" Dihodobé zévazky z derivéatovich opericl 118
| (3734, 377A)
12.| DdoZeny dafiovy zavazok (481A) 17

fe=== MF SR &, 18008/2014
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UIwanm 1

Bezprostredne predchédzajice fi&tovné

Zonte STRANA PASIV b d Beiné GEtovni obdoble predehéc
8 b [] 4 5
Bl | Dihodoké rezervy 119 +r. 120 18 15000
B.11.1. | Zékonné rezarvy (451A) 118
2. | Ostatne rezervy (4584, 45XA) 120 15000
BJll. | Dihodobé bankové Gvery (461A, 46XA) | 121
BV, | A e 425 s v, 128) 122 297428 139404
B.IV.A. ﬁg’?fggﬂ%‘m“ 123 195530 85916
Zivihy £ obednah S o oo
1.a) 6etovnym jednotiam (3214, 3 124
A Tot Soa 4 e 47 ede T1on 4TXA)
Zév&!g z obnhodného v rémci podielove)
1.8 asom dmmﬁ ’ﬁ: 125
47 4?§_\A',_
zobchadného
mgm.mmmq%sm 126 195530 85916
2. | Cists hodnota zékazky (316A) 127
3 Ostatné zavizky vodi prepafenym Govwnym 128
- | jednotiém (3614, 36XA, 471A, 47XA)
Ostainé zavazky v rémcl pudie!ove ﬁcasﬁ
4, | vkrem zavazkov vo m&repgi 129
jednctikam (3814, 3BXA, 4714, ch)
5 Zévizky voll spolodnlkem a zdne2eniu {364, 130
| 285, 266, 267, 368, 308A, 478A, 470A)
LN v Aoy it 131 36663 24947
7. | Zavazky 20 socidineho polstenta (3364) | 132 20560 15398
o |Dehovéskidqaddice oo | 199 44390 11328
g ZhAviazky z derivitoviich operdcil 134
- | (3734, 3774)
Iné zdviz
10. 72, STOA, 474A, 475A, 4708, 47Xy | 195 285 1815
BV. |Kritcodobs rezervy r 137 4. 138 136 28030 20796
B.V.1. | Zékonné rezarvy (323, 451A) 137 27630 19335
2. | Ostatné rezervy (3234, 32X, 450A, 45XA} | 138 4040 1461
BeZné bankové dvery
BV | 2214, 231, 232, 23X, 4614, 46XA} 139
Kritkodobé finantné vipomocl
BVIL | 241, 249, 24X, 473A, mssA)u 140
O sty 1 1606989 22560
budticich ohdobt dihodobé
c.1. é%";‘\’;‘y o o 142
V{davky budlcich obdobl krétkodobé
2 | 143
V§nosy budticich obdobl dihodobé
3 | v 144
a '(t;y'nuu:)ybudﬁcichubdobtkrﬁkodnbé 145 1 5 0 6 9 g 2 2 5 6 0
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Shkutoénost’

bezprostredne predchidzajice GEtovnéd

MF &R & 18009/2014

Eenie riadiu beiné détovnéd obdobile abdobla
a b [ 1 2
" | Et cbrat (Bast 0%t b 8 pota " 2609317 1834075
mnl
| Vinoey «hospodirake) Ennost spol | oz 2788501 1958374
I. | Trzby z predaja tevaru (604, 607) 03
I. | Tréby z predsja viestnyoh virobkov {801) | 04
Il | Trzbyz predaja siuieb (602, B06) 05 2609317 1834075
v Zmeny stavu vnitroorganizaénych zasob 08
* | {+-) {O%tova skuplna 61}
V. | Akiivicla (08tova skupina 62) 07 290390
Triby z pradaja dihodobého nehmotného
vi. |m ﬂ;hd(lgrli,ngzgfhmolnahorrmﬂma o8 117 2 2125
Calatné h hrake] &Ennogtl
VL. (544,545"?“332{';4;’5‘;‘;‘1'6’;,,1 . 09 148622 122174
4 S
w | NHeniaeriserideriser e | 10 2477389 1824776
L21+r.24+r.25+7 28
A | Neklady vynaloZend na obstaranie 1
predaného tovaru (504, 507)
B | adovatamich dodneok (o1 ot 523)| 12 432979 237835
C. | Oprané polozky k zAschém (+5) (505) 13
D. | Shuzby (iltova skupina 51) 14 1231521 17033402
E. | Osocbnénaklady (r. 18 aZr. 19) 15 700059 538462
EA. | Mzdavé naklady (521, 522) 18 519432 364117
2 Odmeny &encm orgénov spolofnost a 17
" | druzstva {(523)
Naki lalne poisteni
3. | Nlday na sociéine poletanie 18 1859356 143780
4. | Socisine néklady (527, 528) 19 60692 30565
F. | Dane a poplatiy (dctové skuplna 53) 20 6746 4210
Odplsy a opravnmé poloZky k dihadobdmu
S | e a3 vesn | ALl febe
o | e | 2 20640 7268
Opravné g:lozky k dihodobérnu
2. | nehmotnemu m: 1 & dihodebému 23
hmotnému majetiu (+-) (553)
H. |Zostatkovs cena pradaného dihodobého 24
* | majetku a predaného materidlu (541, 542)
Opravné polotky k pohfaddvkam {+-)
A b 26 133 90
S| oS e bas, sae, et st ke, Beny | 28 19311 3509
" | Wsledok hospodirenia hospodirsiel | 27 311112 133598
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SeRoh2 0 k2120901101 521
BkutoShoat’
Oanz- Enilo 5
terde Text rlacka beiné GEtovné obdoble bezprosiredns predchibdzajics dttownd
a b ¢ 1 2
N Pridand hodnota (r. 03 +r. 04 +r. G5 +
OB +r07)-(r. 11 +r. 1241 134 18 | 974207 562838
" Vimosy z finanne] &innost spolu . 30 29
*ryM+r35+r39+nd424r43+1.44
Vil Trzby z predaje cennych papiercy a 30
- | podieloy {667)
P Vimosy z dihodobého finanéného majetku 34
shtet (1. 32 az 1. 34}
XA Vynosy z connych paplerov a podislov 32
"'+ 1 od prepojengch Gtovnych Jednotiek (BE5A)
Vinosy z cennych ruv a lel
s |v podly WA F'!'F“"a P"-'d Blov 33
prepalenych Gétovnych Jednoﬁek {6B5A)
g, | Ostainé vinosy z cennych paplomv a 34
" | podielov (B65A)
X Vynoey z krétkndobshe finanéného majetku| -
" | sliet ir. 36 & r. 38}
X1 Vynnsy z kréitkodobého finanéného majetiu 38
" | od prepojengch G¥tovnych [ednotiek (656A)
Vimosy z Krétkodobeho finantného majeiku
2. | v podielovej déasti okrem vynosov a7
prepojenych GBloviyeh jednotiek (G6BA)
3, | Ostatné vynosy z krétkodobého finantnsho | 45 i
majotil (668A)
X | Vynosové Groky (r.40+r. 41) ag
%1 Vinosove Groky od prepojenych 40
"' | Wdtovnyeh Jednotiek (6624)
2. | Ostainé vynosové Oroky (662A) 41
X. | Kurzové zisky {863) 42
P Vimosy z precenshia cennych paplerov a 43
" | wynosy z derivitovych operécll (684, 687}
XIv. | Oslatné vinosy z finanéne) Elnnostl (663)
| Nbklady na finangni Elnnost spolu r. 48
+r.4efdzr.4l+r.40+r.52+r.53+r.54 4 4 5 3 3 7
K. | Predané cenné paplera a padiely {561) 46
L |MNéKedy na kréticodoby finansny majetok a7
{566)
M. | Oprevné poloZky k finanZnému majetku 48
"] (4) (585)
N. | Nékiadové Groky {r. 50 +r. 51) 49
N.1 Néldadové Uroky pre prepojené Gitowné 50
" | jednoticy (562A)
2. | Ostainé nakladové droky (5624) 51
0. | Kurzové straty (563) 52
P Méaklady na pra_cenania cennych papierov a 53
* | néklady na derivatové operécle (564, 567)
Ostané néklady na finan@nu Sinnost
Q| (568, 560) 54 445 337
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‘ I_Ué POD 2 -01
. SkutoEnost
Chslo
m Toxt or'ed beZné obdoble bezprostredne p;;ﬂ;dzajﬁm uitownd
a b [ 1 2
2o Visladok h arenia z finané - -
Wpaldck boopodemiastuarionl | o 445 337
sss | Vipsledok hospodéreni uEtovné
obdobie pred zaanenim (+1) {r. 27 + r. 55) 55 310667 133261
R. |Dafzpdimov {r.58+r. 59) 57
R.1. | Daf z prijmov splatnd {591, 505) 58
2. | Dafi z prijmov odlo¥end (+/-) (592) 59
s Prevod podielov na visledku hospoddrenia 80
* | spoloénikom {+ 596)
ledok h déren Gétowné
v | obeioble po st ot} o 310667 133261
{r. 58 -r. 57 - r. &0)
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€l1. 1 Veobecné informacie o uétovnej jednotke

Rok 2022

€l. 1 (1) (5) Vieobecné informacie

L
Obchodné meno (ictovnej jednotky: Rozvojové sluZby BBSK, s.r.o. registrovany socidlny podnik
Sidlo Gétovnej jednotky: N&m. SNP 14585/1A, 97401, Banska Bystrica

Opis hospodarskej cinnosti v nadvéznost na predmet padnikania

Pradmet Sinnosti:

ZaloZenie Krajského secidlneho podniku v zmysle zakona &112/2018 o socidlnejj ekonomike a socialnych podnikoch a ¢ zmene a doplneni niektoryich z&kanov
Poskytovanie spolo&ensky prospesnych stuZieb

Poskytovanie sluZieb na podporu cestovného ruchu

Pripravné prace K realizacii stavby

UskutoZfiovanie stavieb a ich zmien

InZinierska &innost, stavebné cendrstvo, projektovanie a konStruovanie

Dokoncovacie stavebné préce pri realizacii exterierov a interierov

Sprostredovatelska &innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

Sociélne podnikanie, ktorého ciefom je dosahovanie meratefnéhe pozitivneho sociélneho vplyvu

LmN@OA RN S

€1.1(5)

Priememy poZet zamsastnancov pofas UGtowneho obdobia

Bezprostredne
Nézov polozky Bezné dstovné chdobie predchédzajice Gétovné
obdoble
Priemerny prepotitany pofet zamestnancov 35 29
Stav zamestnancov ku difu, ku ktorému sa zostavuje (étovné zévierka, z toho: 37 31
Potet vedlcich zamestnancoy 1 1

€1. 1 (2) (3) Datum schvalenia G&tovnej zavierky a pravny dévod

Uttownd zdvierka spolonost Rozvojové sluzby BBSK s.r.o. k 31.12.2022 je zostavens ako riadna GEtovnd zavierka podla §17 ods. 6 zékona &. 431/2002 - Zékon o uélovnictve v
zneni neskorSich predplsov za UStovné obdobie od 1.1.2022 do 31.12.2022,

€1. 1 {2) Datum schvélenia Gétovnej zavierky za predchédzajice obdabie: 25.05.2022

¢&1. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Udtovne] zdvierky

riadna [ Jmimoriadna [Jpriebezna

Cl. 1 (4) Udaje o skupine

{4) a) Obchcdné meno a sidlo Uctovne] jednotky, ktord zostavuje konsalidovani d&tevna zavierku za najva$iu skupinu, ktore] siéastou je Udtovna jednotka ako deérska
u&tovné jednotka:

(rad Banskobystrického samosprawneho kraja, Nam. SNP 14585/1A, 974 01 Banska Bystrica

{4) b) Obchodné meno a sidio i&tovne] jednotky, ktord zostavuje konsolidovan( dtovnl zévierku za najmengiu skupinu, kiorej saastou je Uétovna jednotka ako dcérska
U#tovné jednotka a ktoré je tieZ za&lenené do skupiny UStovnyceh jednotiek uvedenych v pismene a):

{4) ¢) Adresa, kde sa méze vyZiadat képia konsclidovanych Géovnych zévierok uvedenych v pismenach a) a b):

Urad Banskobystrického samosprévneho kraja, Nam. SNP 14585/1A, 874 01 Banské Bystrica

‘ylvarené v programe OMEGA - podvajné Gdtovnictve a leglslativa bez starostl. © KROS a.5., www.kros.skfomega Strana: 1
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(4) d) Uétovna jednotka je materskou Gétovnou jednotkou
[JAne Nie
(&tovna jednotka je oslobodens od povinnosti zostavit konsolidovani Gétovnt zévierku a konsolidovanli vjro&n sprévu podla § 22

[#]Ane [Inie

1. Obchodné meno a sidlo materskej G&tovnej jednotky zostavujlicej konsolidovani GEtovni zavierku podfa osobitnych predpisov pri oslobodeni podfa § 22 ods. 8:

2. Obchodné meno a sidlo dcérskych Gétovnych jednotiek pri oslobodeni podla § 22 ods, 10a 12:

Cl. Il Informacie o organoch spolo&nosti

spolocnik:

Banskobystricky samospréavny kraj iICO: 37 828 100
Nam, SNP 145851 A

Banské Bystrica 974 01

konatef:
Peter Bu¢ko

Dozorné rada:

Mgr. Martin Juhaniak
Laszld Jambor

Ing. Jilius Buchta

Mar. Ondraj Lunter
MUDr. Katarina Belicovd
Mgr. Mikulas Pal

Cl. It a) Vyska jednotlivych druhov zéruk alebo inych zabezpeéeni poskytnutych pre élenov
organov spolo¢nosti

Ugtovn jednotka nemé néplit prs tito poloZku,

€L Il a) VyEka jednotlivyeh druhov zaruk alebo inych zabezpedeni poskytnutych pre Eencv orgdnov spolognosti

Hodnota zéruky élenov Hodnota zéruky Zlenov | Hodnota ziruky ¢lenov Hodnota zéruky tlenov Hodnota zéruky &enov | Hodnota zdruky Elenov
Druh zaruky / iné zabezpetenle "‘t““"‘(’éﬁ""’“’““ |uammych org'gmv (8ol Ingeh omin:,v (EO} ‘"‘"“"‘f,':';,"'“‘"“ dozomgch m'?!.w Po)] ingch omn';yv PO

CI. I b) Informacie o p6ziékach poskytnutych élenom organov spoloénosti k poslednému ditu
uctovného obdobia

Uitovna jednotia nemé ndplli pre tito pologku.

€1. 1 b) Informécie o paZitkach poskytnutych Elenom arganov spoloénasti k poslednému diiu (étavného abdobia

Hodnota pazicky tenav] .~ Hodnota poZitiy tlenov]
pbZitky Elenov|Hodnota pd2itky Slenov| Hodnota pdZiEky {lenovHodnota pdZiky Elenov|
Druh pé2itky ““‘“"’;"B"g)“““" ozomych organov (BOY  Ingch organov (BO) “"““""{"g] orgénov |4 zemych orgdnov (FON  Ingch orgdnov (PO)
Celkova suma poskytnutych pbficiek
Celkova suma splatenych poatiak
Celkova suma odpustenych pZitiek
Celkova suma odplsanych poiciek

Gl Il c) Hlavné podmienky, na zéklade ktorych boli &lenom organov spoloénosti zaruky alebo iné
zabezpecéenia a pozicky poskytnuté

Uétovna jednotka nema naplfi pre tito poloZku.

€1, 11 ¢} Hlavné podmienky, na zaklade ktorych boli Elenom orgénov spolodnosti poskytnuté zéruky alebo in€ zabezpe&enia a poicky

Zarvky, iné zabezpetenia a piZiEky poskytnuté Elenom orginov spolocnosti I Hlavné podmienky {BO) J Hlavné podmienky {PO) |

Vytvorené v programe OMEGA - potvojng Uétownictve a legislativa bez starostl. ® KROS a.s., www.kros.skiomaga Strana: 2
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¢l. Il d) Informacie o celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného pinenia na
stikromné uéely Eélenmi organov spolo€nosti, ktoré je potrebné vyuctovat’

(&tovna jednotka nema napli pre tito polozku.

€1. Il d) Celkova suma pouZitych finan&nych prostriedkov alebo inéhe plnenia na sikromné Ucely &lenmi Etatutérneho, dozorného a iného organu GEtovnej jednotky, ktoré je
potrebné vyGétovat

Nazov polozky I Hodnota (BO}) I Hodnota (PO}

CL. Il Informacie o prijatych postupoch

Spolocnost Rozvojové sluzby BBSK, s.1.0. registrovany sociéiny podnik uplatiiuje GZtovné principy a postupy Gétovania v silade so zékonem o Gétovnictve a s postupmi
G¢tovania pre podnikatefov, ktoré platia v Slovenskej

republike, UEtovnictvo sa vedie v pefiaZnych jednotkéch v euréch.

U&tovnictvo sa vedie na zaklade dodrZania Gasove] & veenej sdvislosti ndkladov a vimosov, Za zkad sa ben vietky néallady a vynosy, ktoré sa vztahuji na dctowné obdobie
bez ohladu na d&tum ich platenta.

Pri ocefiovani majetku a zévizkov sa uplatiiuje zésada opatmost], t. j. ber( sa za zaklad vEetky rizik, straty a zniZenia hodnoty, kioré sa tykajl majetku a zavazkov a ktoré sd
znéme ku diiu, ku kterému sa zostavuje (&tovna zavierka.

Moment zauétovania vynosov — vynosy sa Gétuji pri spineni dodacich podmienok, nakofko v tomto okamihu prechadzajil na odberatela vyznamné rizika a viasinicke prava.
Dihodobé a kratkodobé pohladéviy, zdvéazky, (very a péZicky — pohladavky a zavézky sa v sivahe vykazujd jake dihodobé alebo kritkodobé podPa zostatkovej doby splatnosti
ku dfiu, ku ktorému sa zostavuje G&tavna zavierka. Gast dihodobej pohladavky a 2ast dihodobého zévazku, ktorych splatnost nie je dihSia ako jeden rok odo difa, ku ktorému sa
zostavue d&tovna zavierka, sa vykazujl v sivahe ako kratkodobé pohladévka alebo kratkodoby zdviizok.

Ugtovnd jednetka ziskata v roku 2019 &tatdt registrovaného socisinsho podniku podfa §7 ods. 4 zdkona €. 112/2018 Z.z. o socialne] ekonomike a soclélnych podnikoch. Uttovna
jednotka sa vo svojej zakladatelske] listine zaviazala pouZit 100% zisku na dosiahnutie hiavného ciefa spoloZnosti, tf. na dosiahnutie pozitivneho socidineho vplyvu, ktorym je
podpora zamestnanosti prostrednictvom zamestnévania znevyhodnenych osdb alebo zranitelnych osdb. Z tohto dévodu tvori Gétevné jednotka Fondy zo zisku, z ktarjch
financuje napr. nakup pracovnych poméeok, ochrannych pracovnyeh pomdceok, atd. pre svojich zamestnancov. Pouitie fondu sa podla odpori¢ania FinanZnej spravy uétuje
takym spdsobom, Z& v danom roku sa plnenia na dosiahnutie pozitivneho socialnshe vplyvu G&tujd priamo do nakladov a v nasledujicom G&tovnom obdobi sa tento visledok
hospodérenia, resp. nerozdeleny zisk minulych rokov alebo neuhraden strata minulych rokov upravi prostrednictvom &erpania ostatnych fondov. V roku 2022 bola tvorba fondov
vo vyEke 126 597,77 aur a éerpanie vo viSke 117 907,31 Eur (z toho 12405,27 Eur sa erpalo z Ostatné fondy - dafiova dlava a 105502,04 Eur z Ostatné fondy na soclalizéciu
zisku).

Dalej si t&tovna jednotka podla § 30d zdkona &. 585/2003 Z. z. o dani z prijmov uplatiiuje Glavu na dani vo viike 100%. Dafiovl Gfavu takiste pouZiva na dosiahnutie hlavného

clela spoloénosti.

V priebehu Gétovnéha roka sleduje Gétovnd jednotka vynosy a néklady podla jednotlivich zékaziek. K 31.12. Gétovnd jednotka prepoditava rozpracovanost zédkaziek podia
stupfia dokonéania zdkazky. Metdda pouZild na zistenia stupfia rozpracovanosti zékazkove] viroby bola stanovené na zékiade postdenia a zmapovania vykonanej price podfa
ukonéenych operécii vo vizbe na fakturdciu uskutoéneni v nasledovnom obdobl.

Makupy stavebného materifiu na jednotlivé zakazky (Etuje (¢tovna jednotka pri dodani priame do nékiadev na konkrétnu zékazku.

€I, Il (1) Nepretrzité pokradovanie tctovnej jednotky

V slvislosti s rastdcimi cenami vstupov, najmé pohannych hmét, energii, materidlov, tovarov a sluZieb urobilo vedenie SpoloZnosti analyzu moZnych Géinkov a néasledkov na
Spolognost a dospelo k nazoru, 3e v sGZasnosti nemaji vyznamné nepriaznivé dopady na Spolognost, Vedenie Spolo&nosti nepredpoklada vyznamné chrezenie predpokiadu
nepretriitého pokradovania v ginnosti v blizkej budicnosti (t.j. potas nasledujlcich 12 mesiacov ed ddtumu zostavenia GStovnej zavierky).

&1. (1) Udtovn4 jednotka bude nepretrzite pokradovat vo svojej Einnosti:

[¥]Ano [nie
CL. Il (2) Uétovné zasady a met6édy, zmeny Gétovnych zasad a met6d
U&tovna jednotka nema naplii pre tito polofku,

€1. I (2) Aplikované Uélovné zasady a metody, kioré si déleZité na postidenie majetku, zdvézkov, finanénej situdcie, vysledku hospodérenia a zmeny zésad a metéd

Druh zmeny zasady alebo Dévod zmeny Hodnota vplyvu na prisl.

PolaZka siivahy Aplikovand zésady a metédy metsdy polozku stvahy

Cl. lll (3) Transakcie, ktoré sa neuvadzaja v stvahe a ich finanény vplyv
Uétovna jednotka nema naplii pre tito poloZku.

GI1. 11 (3} Informécie o transakeldch, kioré sa neuvadzajd v sdvahe a ich finanény vplyv

I Transakeia Charakter transakcle I Oéel transakele I Finanény vplyv I

€l. 1l (4) Spdsob a uréenie ocenenia majetku a zavizkov

Vytvorend v programe OMEGA - podvojné Utovnictve a leqgislativa bez starostl. @ KROS a.s., www.kros.sk/omega Strana: 3
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Cl. Il (4) a) Spdsob ocefiovania majetku a zavizkov - obstaravacia cena, vlastné naklady,
menovita hodnota

€1. Il (4) &) Spdsob ocefovania majetku a zavizkov - obstardvacia cena, viastné nakiady, menovita hodnota

Ocenenie majetku a zaviizkov UJ ma néplh {x) Poznamka k oceneniu
Obstarivacou cenou
Hmotny majetok s vynimkou hmotného majetku vytvoreného viastnou &nnostou x
Zasoby s vynimkou zasob vytvorenych viastnou &innostou x

Podiely na zakladnom imant obehodnych spolocnasti, derivaty a cenné papiere

Pohradévky pri odplatnom nadobudnuti alebo pohlfadévky nadobudnuté vkladom do Z!

Nehmotny majetok s vynimkou nehmotného majetku vytvoreného viastnou Einnostou

Zavazky pri ich prevzati

Viastnymi nékladmi

Hmotny majetak vytvoreny viastnou Einnostou X

Zasaby vytvorené viastnou &innostou

Nehmetny majetok vytvoreny vlastnou Sinnostou

Prichovky a prirastky zvierat
Menoviteu hodnotou

Peiiazné prostriedky a ceniny X
Pohfadévky pri ich vazniku X
Zévézky priich vzniku X

Cl. 1l (4) a) Sp6sob ocefiovania majetku a zavizkov - realna hodnota, hodnota zistena metédou
vlastného imania, iné

CI. lll (4) a) Spasob acefovania majetku a zdvéAzkov - redlna hodnota, hodnota zistend metédou viastného imania, iné

Ocenenie majetku a ziviizkov 0J mé népli (x) Poznaimka k oceneniu

Reéinou hodnotou

Majetok nadobudnuty bezodplatne

Hmotny a nehmotny majetok novezisteny pri inventarizacii (v Oétovnictve doteraz
nezachyteny)

Majetok preradeny z osobného viastnictva do podnikania

Majetok a zéavizky nadobudnuté kiipou podniku alebo jeho &asti

Majetok a zavézky nadobudnuté vkladom podniku alebo Jsho &asti

Zaviizky nadobudnuté zdmenou s vynimkou U Gétujicsj v jednoduchom Gétovnictve

Cenné papiere a derivity a podiely na zakladnom imani

Drahé kovy v majetku fondu
Hodnotou zistenou metSdou viastného imania
Iné

Prenajaty majetok a majetok obstarany na zéklade zmiuvy o kipe prenajatej veci X

Daii z prijmov - splatné

Cl. Il (4) a) Sp6sob ocefovania majetku a zavizkov - vazeny aritmeticky priemer, FIFO metéda

Uétovna jednotka naképeny materidl priamo spotrebiva na kenkrétnych zakazkach, z lohto ddvedu d&uje © spotrebe materialov priamo do ndkladov na konkrétnu stavbu.

€1 1N (4) &) Spasob scefiovania majetku a zévézkov - véaZeny aritmeticky prismer, FIFO metéda

Pri Gi¢tovani z&sob postupovala Uétovna jednotka podfa § 43 postupov Uétovania v PU:
spSsobrom A G&tovania zdsab
Dsp&sobom B Gétovania zédsob

Vytvorené v pregrame OMEGA - podvejné Udtovnictve a legislatfva bez starost. © KROS a.s., www.kfos.sk/omega Strana: 4
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Ubytok zésob rovnakéhe druhu Gétovna jednotka ocsfiovala:
véieny"m antmetickym priemerom z obstardvacich cien alebo viastnych nalkdadov
[:lmelédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zéasob sa pouZila ako 1. cena na ocenenie Gbytku zasob}

D inym spdsobom;

CL. lll (4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej poloZky - beZné obdobie

K 31.12.2022 (&tovna jednotka neevidovala prijatd platbu za svoju vyl fakhiru za vykopové prace pre PRESCOP s.1.0. v celkovej hodnote 445,50 Eur. Faktdra bola splatna
18.2.2020. Z tohto dévodu dotvorila (&tovna jednotka opravnl poloZku k tejto pohladévke vo viEke 30% hodnoty pohladévky {(celkové hodnota opravnej peloZky tvari k
31.12.2022 50% zo sumy pohladévky).

€1. 111 (4) b) Odhad znZenia hodnoty majetku, tvorba opravnej poleZky - beZné obdoble

Stav OP na koncl dEtovnéhol

Druh majstku ©dhad znizenla hodnoty S Tvorba OP Zatovanie OP i

Pohfadévka 80 133 223

CL. Il (4) b) Odhad znizenia hodnoty majetku, tvorba opravnej polozky - predchadzajiice obdobie

K 31.12.2021 atovné jednotka neevidovala prijatll platbu za svoju vyl faktiru za vykopové prace pre PRESCOP s.r.o. v calkove] hodnote 445,50 Eur. Faktira bola splatné
18.2.2020, Z tohto dévodu vytvorila G&tovna jednotka opravnil poloZku k tejto pohladavke vo viske 20% hadnoty pohfadévky.

&1, 11l (4) b) Odhad zniZenia hodnoty majetku, tvorba opravnej poloZky - predchadzajice obdobie

Druin majetiu Odhad znizenla hodnoty ?juvﬂ OPé::: :lbfll:lt;li‘: Tvorba OF Zuttovanle OP tav GP n:;n::;:.uﬂtsmého
Pohladéivka S0 280

€. 1l (4) c) UrEenie ocenenia zavazkov, odhad ocenenia rezerv

&1, N {4) ) UrBenie ccenenia zévizkov, odhad ocenenia rezery

Uétovna jednotka ocefiovala svoje zaviizky menovitou hednotou pri ich vzniku.

Rezervy na nevyéerpan( dovolenku tvorila GEtowna jednotka na zéklade priememej mzdy zamestnancov a zostdvajieich dni nevyéerpanej dovolenky k 31.12.2022.

Ostatné rezervy na zostavenie uctuvnej zAvierky stanovila G&tovné jednotia edhadom so zohfadnenim obvykljch cien za dané sluZby, Uztovna jednotka vytvorila a] dihodobu
rezervu na reklamécie a zaruéné opravy v zmysle vniternej smemice,

ClI. Il {4) d) Finané&né nastroje alebo majetok, ktory nie je finanénym nastrojom pri ocefiovani
realnou hodnotou

CL. lll (4) d) 1. - 2. Uréenie ocenenia finan&nych nastrojov alebo majetku, ktory nie je finan&nym
nastrojom pri ocefiovani redlnou hodnotou

&1, N (4) d) 1. Urdenie ccenenia redlnou hodnotou a aplikécia reélnej hodnoty podla zékona

&1, 1l (4) d) 2. Redlna hodnota pre kaZdi kategériu finanénych néstrojov alebo majetku, kiory nie je finanénym néstrojom

i _ Suma zmeny redine] hodnoty
Finanény néstrol/majetok, ktory nle Je finanénym Suma zmeny redinej hodnoty o
néstrojom Redina hodnota zahmuti do vykazu zlskov a strit uhmuﬁ::ﬁ'::méhu;'r nia ako

Cl. I (4) d) 3. Derivatové finanéné nastroje pri ocefiovani redlnou hodnotou

€l. Il (4) d) 3. Rozsah a podstata derivitovych finaninjch nastrojov, vratane hlavnych podmienok a okolnosti, ktoré méZu ovplyvnit sumu, £asovy priebeh a mieru istoty
buddcich pefiaZnych tokov

Druh derivitového finanéného nistroja Rozsah a podstata derivatového fin. nastroja Hlavné podmienky ;:m:ﬁ:; plyvijice budice
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Gl. It (4) e) Finanéné nastroje alebo majetok, ktory nie je finanénym nastrojom pri ocenovani
obstaravacou cenou, vlastnymi nakladmi

CL. lll (4) e) 1. Derivatové finanéné nastroje pri ocefiovani obstaravacou cenou, viastnymi
nakladmi

&1, N (4) &) 1. Finanéna nastroje alebo majetok, ktory nie je finanénym néstrojom pri ccefiovani obstardvacou cenou, viastnymi nékladmi

I Druh derivatového finanéného néastroja I Redlna hodnota uréena ako trhova cena l Rozsah a charakter finangného nistroja

CL. Il (4) e) 2. Informacie o dlhodobom finanénom majetku, ktory sa vykazuje vo vy$ej hodnote
ako je jeho realna hodnota

€1. Il {4) &) 2. Informécie o dihodebom finanénem majetku, ktory sa vykazuje vo vy3&ej hodnote ako je jeho resina hodnota

Dévod pre nezniZenie GEtovnej hodnoty vritane

Dihodoby finan&ny majetok U&tovna hednota Redina hodnota povahy dokazov pre predpoklad, 2e sa lftovni
hodnota opdtovne doslahne

Cl. Il (4) f) Stanovenie metédy vlastného imania
Gl. 1l {4) f) Stanovenis metddy viastného imania

CL. 1l (4) g) Tvorba odpisového planu

Qdpisy majetku sa G&tujii na farchu W&ty 551 a v prospech oprévok. V nasledujicom (&tovnom obdoki sa o sumu Easti odpisoy, ktord bola Eerpana z fondov zo zisku, upravi

vysledok hospodéarenia.

&l. Nl (4) g) Tvorba odpisového plénu

D Dihadoby nehmotny majetok odpisovy plan G&tovnych odpisov vychadzal z poZiadaviy zakona €. 431/2002 o ictovnictve. Majetok sa cdpisoval poSas
predpoldadanej doby pouZivania zodpovedajucej spotrebe budlcich ekonomickych G2itkov 2 majetku. Odpisové sadzby pre
(étovné a dafiové odpisy dihodobého nehmotného majetku sa rovnaji.

] pthadeby hmetny majetok: odpisovy plan ustovnych odpisov sa zostavil internjm predpisom, v ktorem sa vychddzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beZnym podmienkam jeho pouZivania. Uétovné a dafiové odpisy sa nerovnaj(.

Dihadoby hmatny majetok: adpisovy plén (&tovnych odpisov sa zostavil intemym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouZivanych pri vyGislovani
dafiovych odpisov. U&lowné a dafiové odpisy sa rovnaji.

Odpisovy plén bol ovplyvneny tymito skutoZnostami

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotiivé druhy dihedobého hmotného a nehmotného majetku

Druh majetku Doba odplsovania Sadzba odplsov Odplsové metéda
Ford Transit 4 roky 25% rovnomerma
Citroen Jumper 4 roky 25% rovhomernd
Peugeot Partner 4 roky 25% rovnemernd
Buriacie kladivo Set TE2000 4 roky 25% rovnemerna
Striekacie zariadenie StMAX Il 6 rokov 16,66% rovnomemsa
Peugeot Partner 4 roky 25% rovnomema
Peugeot Boxer 4 roky 26% rovnomermna
Opel Astra 4 roky 25% rovnomerna
Citroen Jumper 4 roky 25% rovnomerné
Minidumper Lumag 6 rokow 16,66% rovnomerna
BOBCAT T 66 4 roky 25% revnomema

CL. 1l (4) h) Poskytnuté dotacie
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a) Koncom roka 2021 uzavrela (&tovnd jednotka Zmluvu o spolupréaci pri realizécii projektu "Zabezpeéenie revitalizécie objektu Lazovna ulica 43, Banska Bystrica - Prestavba a
pristavba objekiu" 8 Banskobystrickym samospravnym krajom v sume 250 000 Eur.
V roku 2022 bola podana Ziadost na preplatenie nékladov sivisiacich s projekEnym a stavebnymi pracami vykonanymi v roku 2022, ktoré sivisia s prestavbou budovy na

Lazovnej ulici vo vyEke 114 108,02 Eur.
Realizované Ohrada k 31,12.2022 bola vo viSke 108 800 Eur a Gihrada naroku za rok 2021 bola vo vitike 21 200 Eur. Nérok vo vygke 5 308,08 Eur je uhradsny do détumu

zostavenia (&tovne] zAvierky.

by Uétovnd jednotka za rok 2022 na zaklade Dohody o poskytnuti vyrovnévacich prispevkov integranému podniku podfa §53g zékona 5/2004 Z.z. o sluZbach v zamestnanosti
podala Ziadosti UPSVaR vo viike 103 092 Eur. K 31.12.2022 neuhradend ndrokovand iastka vo vyske 19 273,24 Eur.

c) Ulovna jednotka v roku 2022 uzavrela Dohedu s UPSVaR Eislo 22/26/054/26 o poskytnuti investitnej pomoci v rémei narodného projektu InvestiZnd pomoc pre socidlne
podniky — nendvratnd zloZka — Opatrenie &.4* podfa §54 ods. 1 pism. a) zakona &. 5/2004 Z.z. o sluZb4ch v zamestnanosti. V zmysle tejto Dohody ma narok na finanfné
prispevky na kapitslové vydavky vo vyEke 68 459,20 Eur a na finanény prispevok na tihradu mzdovych nékladov a beznych vydavkov do viyEky 101 053 Eur.

Finanény prispevok na kapitalové widavky bol uhradeny v roku 2022 vo viske 26 495 Eur (50% z ceny obstaraného majetku), Stroj k 31.12.2022 fe zaradeny do uZivania, prijaté

dotécia na (Ste 384 a rozpistand v Sasove) a vecnej sivislosti s odpisom do vinosov ha Udet 648,
Nérok na finan&nj prispevok na Ghradu mzdovych ndkladov a benych vydavkov za rok 2022 vo vydke 42 727,78 Eur, neuhradend Siastka k 31.12.2022 10 670,77 Eur.

&1, I (4) h) Poskytnuté dotécie, vratane dotécii na sbetaranie majetku

Doticia/Majetok Ocenenle Vi&ka dotécle (BO) Vyéka doticle {PO)
Dotacia z JPSVaR §53 103 052 122 044
Zmluva o spolupréei s VUC BB 114 108 22 560
Dotacia z UPSVaR §54 69 223

CI. Il (5) Oprava vyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi Gétovanych v beznom obdobi
Uétovna jednotka nema naplii pre tito poloZku.

Ci. il (5) Oprava viznamnych chyb minuljch GEtovnych obdobl GEtovanych v beznom uctovnom obdabi

I Popis vyznamnej chyby Vplyv na nerozdsleny zisk minulych rokov |Vp|yv na neuhradeni stratu minuljch rokov

s > w

¢1. It (5) Oprava nevyznamnych chyb minulych G&tovnych obdobi Giétovanych v beznom obdobi
U&tovna jednotka nemé naplii pre tito polozku.

&1. 11l (5) Oprava neviznamnych chyb minulych GStovnych cbdobl d&tovanych v beZnom uétovnom obdobi

Popis nevyznamne]j chyby I\Iplyv na visledok hospodérenia (BO)I

GlI. IV Informécie, ktoré vysvetfuji a dopiiaji stvahu a vykaz ziskov a strat

Utovna jednetka sleduje v i&tovnicive naklady a vynosy podia zakaziek, Uétovnd jednotka poskytuje svoje sluZby predovietkym organizaciam, ktorjch zriadovatefom je
Banskobystricky samospravny kraj. Medzi vjznamné zdkazky v roku 2022 patrili stavebné prace v Spojene] 8kole v Poltdri, v Strednej technickej $kole vo Zvolene a stavebné
prace v Mizeu SNP v Banskej Bystrici.

K 31.12.2022 bola rozpracovani zakazka: Revitalizécla bjvalého gymnazia Sekier vo Zvolene vo viyske 3301,68 Fur.

Naklady na zakazku k 31.12.: 3301,68 Eur

Vynosy zo zakazky k 31.12.: 3301,68 Eur

Z celkovych vynosov Spologénosti tvarila virdka vynosov pre organizécie v zriadovatelskej pbsobnosti BESK sumu 2 377 606,30 Eur.

CL. IV (1) Charakteristika goodwillu alebo zaporného goodwillu

1. IV {1) Charakteristika goodwillu alebo zépormého goodwillu

Dévod vzniku goodwillu/zapomého goodwillu Hodnota {BO)

Spésob vypottu hodnotly Spésob vypoltu hodnoty
ps "‘7(50)“ Hodnota (PO) o)

ClI. IV (2) Informéacie o vyznamnych polozkach derivatov

€I. IV (2) Informécie o vyznamnych poloZidch derivitov
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O&towna hodnota Uztovna hodnota Dohodnutd cena Rozsah a povaha Hiavné podmieniy
Nizov poloZky podkladovéhe ovplyviiufice buduce
po pohFadivky ziviizku néstroja derlvitov pefiané toky

Derivaty uréené na obchedovanie, z toho:

Zabezpetovacle derlvity, z toho:

Gl IV (2) Pohyby v ocefiovacich rozdieloch derivatov z ocenenia realnou hodnotou po¢as
uétovného obdobia

€l. IV (2) Pohyby v ocefiovacich rezdieloch derivitov 2 ocenenia redinou hodnatou podas (&tovného opdobia

Zmena redlnej Zmena raélnej Zmena redinef Zmena redinej
Nizov polozky hodnoty (+/) s hodnoty (+-} s hodnoty (+/-) s hodnoty (+/-) &
P vplyvoem na vysledok| vplyvom na viastné Jvplyvom na vysledok| vplyvom na viastné
hospodérenia (BO) imanie {BO) hospodérenla {PO) imanle {PO)
Darivity urtend na obehodovanie, z toho:
Zabezpecovacie derivity, z toho:
€L IV (2) Informéacie o majetku a zavdzkoch zabezpeéenych derivatmi
€. IV {2) Informécie o majetku a zavizkoch zabezpetenych derivatmi
Zabezpeécovana poloika Forma zabezpeésnla Redélina hodnota BO Redlna hodnota PQ
Majetok vykézany v s(vahe
Zav#izok vykézany v suvahe

Zmluvy, ktoré sa nel&tuji na savahovych Gétoch

Oéakavané bud(ice obchody dosiaf zmluvne nezabezpecené

CI. IV (3) Informéacie o zavidzkoch

Cl. IV (3) a) Celkova suma zavizkov so zostatkovou dobou splatnosti dih§ou ako pit rokov

€Gl. Iv (3) @) Celkova suma zavazkav so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako pét rokov

Zaviazky

Hodnota {BO)

Hodnota (PO)

Socidlny fond

2156

Cl. IV (3) b) Informacie o zabezpeéenych zavizkoch

Diia 24.1.2022 bola uzavreta so Slovenskou speritelfiou Zmluva o Uvere &. 34/GC/22, v ktorej sa banka zaviazala poskytnit Uver vo vyske 85 501 Eur za d¢elom financovania
investiéného zdmeru s ndzvom: "Rozéirovanie poskytovanych sluieb v oblasti stavebnictva', Prvé Eerpanie dveru nastalo a2 23.1.2023.

Zabezpedenie lveru viastnou blankozmenkou.
V zmysle tefto zmluvy UEtovna jednotka ma zdujem ziskat pedporu z Eurdpskej Gnie - programu EaS| ve forme zaruky na poskyinuté financovanie, vdaka ktorej ziskava vyhodu

zniZenych pofiadaviek na zabezpetenie poskytnutého financovania a zniZenej (rokovej sadzby (EaS| zéruka).

&1, IV (3) b) Gelkova suma zabezpedenych zavézkov, opis a spésoby zabezpetenia zéviizkov

. Culkova suma Celkova suma
Spbaoby zahezpetenla zivirkov OP"::‘?:I":'“"" zabezpetenych zdviizkov|zabezpedenych zaviizkov

{BO) {PO)

ZéloZnym pravom

Zmiuvné pokuty

Iné formy zabezpedenia

CL. IV (4) Informacie o vlastnych akciach
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¢l. IV (4) a) Dévod nadobudnutia viastnych akcii potas G&tovného obdobia
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Dévod nadobudnutia viastnych akeii po€as Gétovného obdobia

CI. IV (4) b) 1. Po&et a menovitd hodnota nadobudnutych viastnych akcii po&as G&tovného
obdobia

€l. Iv (4} b} 1. Poéet & menovité hodnota nadobudnutych viastnych akcii poSas Gétovnsha obdobia

% hodnota na upisanom
Nadobudnuté viastné akcle Potet Menovlita hodnota z&kladnom Imani

CL. IV (4) b) 1. Poéet a menovita hodnota prevedenych vlastnych akcii pocas iétovného obdobia

CL. IV {4) b) 1. Potet a menovita hodnota prevedenych viastnych aksii poas GZtovného obdobia

% hodnota na upisanom
Provedené viastné akcle Poéet Menovitid hodnota z&Kladnom Imani

CL. IV (4) b) 2. Poéet a protihodnota, za ktor( sa viastné akcie po&as uétovného obdobia
nadobudli

&1LV (4) b) 2. Pogeta protihodnota, za ktor sa viastné akcie pofas (ctovného obdobia nadobudli

Nadobudnuté viastné akcie I Potet I Protihodnota

Cl. IV (4) b) 2. Pocet a protihodnota, za ktori sa viastné akcie po&as tiétovného obdobia
previedli na in1 osobu

&l. IV (4) b) 2. Poket a protihodnota, za ktoni 3a viastné akcie potas G&tovného obdobia previedli na inl osobu

Prevedené viastné akcie Poéet I Protihodnota I

CI. IV (4) c) Pocet, menovita hodnota a protihodnota, za ktoru sa vlastné akcie nadobudli a ktoré
uctovna jednotka ma v drzbe k poslednému diu Gétovného obdobia

Cl. IV {4) c) Poget, menovitd hodnota a protihodnota, za kioni sa viastné akcie nadobudli a ktoré (étovna jednotka mé v drzbe k poslednému diu G&tovného obdobia

% podiel na upisanom
Nadobudnuté viastné akcle Potet Menoviti hodnota Protihodnota z&kladnom Imani

Cl. IV (5) Informécie o vytvoreni kapitalového fondu z prispevkov

V roku 2019 bol vytvoreny kapitdlovy fond vo vyike 60 000 Eur.

€1. IV {5} Informécie, & O&tovna jednotka vylvorila kapitétovy fond z prispevkov podfa § 123 cds. 2 a § 217a Obchodného zakennika

GI. IV (6) Informéacie o sume a dévodoch vzniku poloziek nakladov a vynosov, ktoré maja
vynimoény rozsah alebo vyskyt

€1 IV (8) Informécie o sume a dévodoch vzniku polo2iek nakladov a vynosov, ktoré maji vynimoény rozeah alebo viskyt

Nézov polozky Dévod vznlku Hodnota (BO) Hodnota (PO)

Vynosy, ktoré maja vynimo&ny rozsah alebo viskyt, z toho:
Néklady, ktoré majd virnimo&ny rozsah alsbho vyskyt, z toho:

Cl. V Informéacie o inych aktivach a inych pasivach
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Cl. V (1) Informacie k inym aktivam a ingm pasivam

INE AKTIVA

a) Koncom roka 2021 uzavrela (étovné jednotka Zmluvu o spolupréci pri realizécii prejektu "Zabezpe&enie revitalizacie objekiu Lazovna ulica 43, Banska Bystrica - Prestavba a
pristavba objektu" s Banskobystrickym samaspravnym krajom vo vySke 250 000 Eur s predpokladanym pouZitfm finannych prostriedkov do 31.12.2022. Dodatkom &. 1 s2
prediZila moznost derpaf doticiu do 31.1.2024.

Projekt mé za ciel zrekon3truovat budovu, ktoré bude slGZit (okrem iného) aj ako sidle spoleénosti Rozvojové sluZby BBSK, s.r.o. registrovany socialny podnik. Realizécia
investiénych prac sa vykonavala v roku 2022 a bude pokragovaf aj v roku 2023,

Nevyterpany nérok na poskytnutie finanéného prispevku v zmysle zmluvy k 31.12.2022 je vo vy3ke 114 681,91 Eur.

b) Utovnd jednotka v roku 2022 uzavrela Dohodu s UPSVaR &islo 22/26/054/26 o poskytnuti investitne] pomoci v rémei naredného projektu ,Investifna pomec pre socidine
pedniky — nendvratnd zloZka — Opatrenie £.4" podra §54 ods. 1 pism. a} zdkona €, 5/2004 Z.z. o sluZbdch v zamestnanosti. V zmysle tejto Dohody ma nérok na financné
prispevky na kapitalové vidaviy vo vidke 68 458,20 Eur a na finan&ny prispevok na (hradu mzdovych nakladev a beznjch vydavkov do vigky 101 053 Eur. Cerpanie dotécie
uvedens v Gk Il (4) h) Poskytnuté dotacie. NevyGerpany nérok na kapitalové vidavky vo vidke 41 964,20 Eur a ha be2né vydavky 58 325,22 Eur.

c) Finan&ny prispevok na kapitélové vydavky bal uhradeny v roku 2022 vo vydke 26 495 Eur (50% z ceny chstaraného majetku). Stroj k 31.12.2022 je zaradeny do uZivania,

prijata dotéacia na uéte 384 a rozpustana v &asove] a vecnej slvislosti s odpisom do vynosov na (et 648.
Nérok na finanény prispevok na (hradu mzdevych nikladov a baZnych vydavkov za rok 2022 vo vyke 42 727,78 Eur, neuhradena Siastka k 31,12,2022 10 670,77 Eur.

INE PASIVA
&) Povinnosti vyplyvajlice z Dohody s UPSVaR &islo 22/26/054/26 o poskytnuti investi®nej pomeel v rdmei ndrodného prajektu ,investiZnd pomoc pre sacidline podniky-
nendvratna zlozka - Opatrenie & 4° podra § 54 ods. 1 pism. &) zékona &. 5/2004 Z. z. o slufbach zamestnanosti.. blizgie v &1. Il bod 4 h)

b) Ugtowna jednotka si uplatnila Gfavu na dani podfa §30d zékona 588/2003 Z.z. pre registrované socidine podniky za roky 2020, 2021, 2022 a je povinné dodrZiavat a sledovat
povinnosti vyplyvajlce z §30d.

c} Vzhladom na to, e mnohé oblasti slovenského dafiového préva doteraz nebeli dostatoGne overené praxou, existuje neistota v tom, ake lch budd dafové orgény aplikovat.
Mieru tejto neistoly nie je moZné kvantifikovat' a zanikne a# potom, ked bud( k dispozicii prévne precedensy, pripadne oficidine interpretacie prisluénych organaov, Vedenie
spolognosti si nie je vedomé Ziadnych okolnosti, v désledku ktorych by jej vzniko! vyznamny nakiad.

¢l. V (1) a) Opis a hodnota podmieneného majetku

(ztovna jednotka nemé napli pre tito poloZku.

&1. V (1) a) Opis a hodnota podmieneného majetku

Druh podmieneného majetku Hodnota {BO) Hodnota (PO)

Préava zo servisnych zmliv

Préva 2 poistnych zmliv

Préva z koncesionarskych zmlav

Prava z licenénych zmliv

Prava z investovania prostriedkov ziskanych oslebodenim od dane z prijmov

Préva z privalizacie

Préava zo sddnych sporov

Iné préva

Cl. V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

Uétovna jednotka neméa néplii pre tito poloZku.

€L V (1) b) Opis a hodnota podmienenych zavizkov

Hodnota vogi Hodnota voél
Druh pedmieneného zévizku Hodnota celkom (BO}{spriaznenym csobém | Hodnota celkom {PO)|spriaznenym osobam
(BO) {PO)

Zo stdnych rozhodnuti

Z poskytnutych zéruk

Zo vieobecne zavaznych pravnych predpisov

Z rucenia

Iné podmienend zdvizky

Cl. V (2) Vyznamné polozky ostatnych finanénych povinnosti nevykazanych v sivahe

Uétovn4 jednotka neméa népli pre tito poloZku.

1
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&1. V (2) vyznamné poloZky ostainych finanénych povinnosti nevykézanych v slivahe

5 2|1|2|3|5 3 3| DG |2|1|z|o 9 o|1|1|u|1|

Vyznamné finan&né povinnost’

Hodnota (BO)

Hodnota {(PO)

Zakonna povinnast odobrat uréité mnostve produktu

Zmluvné povinnest odobrat’ urgité mnoZstvo riroduktu

UskutoZnens investicie

Velké opravy

Cl. V (3) Informacie k idajom sledovanych na pods(ivahovych Gétoch

Utovna jednotka nema naplfi pre fiito poloZku.

&1. vV (3) Informécie k Odajom sledovanych na pedsdvahovyeh LEtach

Nézov poloZky

Hodnota (BO)

Hodnota {PO)

Prenajaty majetak

Majetok v najme {(cperativiy prendjom)

Majetok prijaty do (schovy

Pohladévky z derivatov

Zavazky z opeii derivatov

Odpisané pohladavky

Pohladavky z lizingu

Zéwtizky z lizingu

Iné poloZky

¢€1. VI Informécie, ktoré nastali po dni, ku ktorému sa zostavuje tiétovna zavierka do dia

Zzostavenia Gétovnej zavierky

Diia 24.1.2022 bola uzavreta so Slovenskou sporitelfiou Zmiuva o divere &. 34/CC/22, v kiorej sa banka zaviazala poskytnit Gver za Géelom financovania investiéného zémeru 8

nézvom: "Rozsirovanie poskytovanych gluZieb v oblasti stavebnictva®. Prvé Gerpanie Gveru nastale aZ 23.1.2028

€1. V1 Informécie, ktoré nastali ps dni, ku ktorému sa zostavuje G8tovna zavierka do dita zestavenia Uétovne;j zavierky

Zoznam udalost

Dévod

Hodnota (BO)

Hodnota (PO)

a) Pokles alebo zvy$enie trhove] ceny finan&ného majetku ako désledku okolnosti, ktoré
nastali po dni, ku kiorému sa zostavuje Stovna zavierka do dita zostavenia uclovnej
zévierky

b) Zmena vysky rezerv a opravnych poloZiek, ktoré nastali v désledku udalosti po dni, ku
ktorému sa zostavuje G&tovnd 2évierka do dfia zostavenla Gétovnej zavierky

¢) Zmena spoloénikov G&tovnej jednotky

d) Prijatie rozhodnutia o pradaiji GEtovne] jednotky alebo jej Zastl

&) Zmeny vyznamnych poloZiek dihedobshe finanénéhe majetku

) Zacatie alebo ukonenie Zinnosti éasti (&tovnef jednotky (napr. prevadzkame)

@) Vydanie dlhopisov a inych cennych papierov

h) Zli&enie, splynutie, rozdelenis a zmena prévnej formy

i} Mimortadne udalosti - Zivelné pohromy

j} Ziskanie alebo odobratie licencie alebo iného povolenia viznamného pre Einnost

¢l. VIl Ostatné informécie

Gl1. VIl (1) Informéacie o udeleni vylu&éného prava alebo osobitného prava, ktorym sa udelilo pravo
poskytovat’ sluZby vo verejnom zaujme a inych zaroven vykonavajlcich ginnostiach

Strana: 11

Vytvorens v programe OMEGA - podvojné Gitovnictvo a legislativa bez starost. © KROS a.s., www.kros,skiomega



Poznamky U& PODV 3-01 &0 |5|zl1|z 3 5|5 3| e |2 1[2Jo|9 o|1|1

o]

€. VIl (1} informacie o udsleni vjluéného prava alebo osabitného préva, ktorym sa udelilo pravo poskytovat sluZby vo verejnom zéujme, pricom sa uvadza aj nahrada za tito

cinnost v akejkolvek forme:

UZtovna jednotka zéroveih vykondva aj ind émnosti
[CJane [Cnie

€1. VIl (2) Ostatné informacie o Gétovne] jednotke, na ktor(i sa vztahuje § 23d ods. 6 zakona,
ktorej éinnost’ je zaradena do kategorie priemyselnej vyroby a ktorej Eisty obrat bol vaési ako
250 000 000 eur

¢l. VI (2) a) ZloZenie a vyska zakladného imania pripadajiiceho na organy verejnej moci a iné
osoby

€1. VIl (2) 1) ZloZenie a vy&ka zdkladného imania pripadajiceho na orgdny verejnej maci a iné asoby

C1. VIl (2) b) Cenné papiere vo viastnictve organov verejnej moci a inych oséb

CL V11 {2) b) Cenné papiere vo viastnictve organov verejnej moci a inych osib, v ktorych ma organ verejnej moci vatdinovy podiel na hlasovacich pravach, $ ktorymi je
spojené pravo na vimenu za akcie, napriklad konvertibilné dlhopisy

Druh cenného papiera Poéet (BO) Hodnota (BO) Podet (PO) Hodnota (PO)

Konvertibilné dihopisy

Iné cenné papiere

Cl. VIl (2) c) VySka dotacii a navratnych finanénych vypomoci

C1. VIl (2) ) Vvéka dotacii a ndvratnych finanéngch vypomoci

Nizov polozky Hodnota (BO) I Hodnota (PO}

Gl. VIl (2) d) Informécie o prijatych Gveroch, poskytnutych pre&erpaniach tverov, prijatych
kapitalovych prispevkoch, podmienky poskytnutia averu a zarukach poskytnutych tuctovnou
jednotkou

V roku 2022 bola uzavreta zmluva o {ivers &. 34/CC/22 so Slovenskou sporitsfiiou. Cerpanie tveru pripadio do roku 2023,

&1, VIl (2) d) Informécie o prijatych Uveroch, poskytnutych prederpaniach tiveroy, prijatych kapitalowich prispevkech, podmienky poskytnutia Gveru a zérukéch poskytnutych
uctovnou jednotkou

Nizov polozky | Hodnota (BO) Hodnota (PO}

Cl. VI (2) e) Zaruky poskytnuté organom verejnej moci a zaruky poskytnuté inou Gétovnou
jednotkou, podmienky poskytnutia a naklady na ziskanie

CLVII(2) &) Zaruky poskytnuté organom verejnej moci a zaruky poskytnuté incu Uétovnou jednotkou, podmienky poskytnutia a nakiady na ziskanie

Informacie o zarukich Podmienky poskytnutia Hodnota ziskanie

Hodnota ndldadov na

Cl. VII (2) ) Informécie o vyplatenych dividendach a vyske nerozdeleného zisku
Utovna jednotka nemé népli pre tito polozku.

€1 VI (2) T) Informécie o vyplatenych dividendéch a vy3ke nerczdeleného zisku
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| Nézov polozky | Hadnota (BO) | Hodnota (PO) |
Cl. Vil (2) g) Informacie o inych forméach prijatej $tatnej pomoci

€1 VI (2) g} Informéacie o inych forméch prijate] &tdnej pomoci

| Nazov polazky | Hodnota (BO) ] Hodnota (PO) ]

Gl. VIl (3) Informacie o finan&nych vztahoch medzi organom verejnej moci a uétovnou jednotkou

€1. VI 3) Informacie o finanénych vzfahoch medzi orgdnom verejnej moci a Gétovnou jednotkou, na ktorii sa vztahuje § 23d ods. 6 zakena
Hodnota (BO) Hodnota (PO)

Opis polozky

Nahrady strat z hospodarskej €innosti U&tovne] jednotky

PefiaZzné a nepefizZne vklady
Nenévratné finangné prispevky alebs péZigky za 2vyhodnenych podmienok

Finan&né vyhody (napr. nevyméhanie pohladéviy vodi GJ)

Vzdanie sa dividend a podielov na zisku

Poskytnuté ndhrady za finanéné povinnesti uloZené organom verejne] moci

Miesto pre d'alSie zaznamy

K €1 VI Informécie, ktoré nastali pe dni, ku ktorému sa zostavuje S&tovna zévierka do dia
zoetavenia Jétovne] zavierky

Miasto pre dalfie zaznamy
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