Rozhodnutie jediného spolocnika

Obchodnej spoloénosti StavbarsK, s.r.o., registrovany socialny podnik® so sidlom Hradza
98/2 , 976 64 Bacuch, I€0: 56 815 378, zapisanej v obchodnom registri okresného sudu
Banska Bystrica, oddiel Sro, vloZka €. 41444/S zo dia 02.06.2021 podla §105 a nasl. Zadkona
¢.513/1991 Zb. Obchodného zakonnika v zneni neskorsich predpisov.

Druh spoloénosti: integracny 486/2021_RSP

D&tum priznania $tatutu: 02.11.2021

Registracia spolo&nosti: Zapisana

Defi zapisu: 02.06. 2021

StavbarSK, s.r.o. so sidlom Hradza 98/2, 976 64 Bacuch, 1€0: 56 815 378, zastupené
konatelom a jedinym spoloénikom Marekom Niklom, trvale bytom Hradza 98/2, 976 64
Baclch, vykonavajucim pdsobnost valného zhroma?denia vzmysle ustanovenia § 132
Obchodného zékonnika

dfia 13. 07. 2023 rozhodlo takto:
schvaluje:

1. Vyroénu spravu za rok 2022
2. U&tovnu zavierku StavbarSK, s.r.o. za rok 2022
3. Vysledok hospodarenia StavbarSK, s.r.o. za rok 2022 — zisk -12 221 €

V Bacuchu, dna 20. 07. 2023

Marek Nikel - konatel

StavbarsSk, s.r.o. registrovany socialny podnik, so sidlom: Hradza 98/2, 976 64 Bacuch; ICO:
53 815 378, DIC: 2121550376 zapisand v Obchodnom registri Okresného sudu Banska Bystrica diia
02. 06. 2021, oddiel Sro, vlozka ¢.41444/S v mene ktorej kona konatel Marek Nikel, email:
marek.jr@nikel.sk, tel.¢.: +421 949 750 400
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Zapisnica €. 1/2022
Zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku

StavbarSK, s.r.o., r.s.p.
so sidlom Hradza 98/2, 976 64 Bacuch; 1€0: 53 815 378, DI€; 2121550376 zapisana v Obchodnom
registri Okresného stidu Bansk4 Bystrica dfia 02. 06. 2021, oddiel Sro, vioika ¢.41444/S (dalej len

spoloénost)

konaného dita 20.10.2022 o 15.00 hod. v sidle spoloénosti Hradza 98/2, 976 64 Bacuch

Pritomni élenovia poradného vyboru:

Clen poradného vyboru 1:
Meno a priezvisko: Vladimir Kukol, priamo zainteresovana osoba- zamestnanec StavbarSk, s.r.o.,
r.s.p.

Clen poradného vyboru 2:
Meno a priezvisko: Ing. Michal Chovanec, nepriamo zainteresovana osoba- konatel OH Bacuch, s.r.o.,
r.s.p.

Clen poradného vyboru 3:
Meno a priezvisko: Mgr. Adridna MojZidovd, priamo zainteresovana osoba- zamestnanec StavbarSK,
5.r.0., r.s.p.

Program zasadnutia poradného vyboru:
Otvorenie zasadnutia poradného vyboru

1. Schvélenie programu zasadnutia poradného vyboru
2. Informécia o kreovani poradnéhe vyboru
3. Zaver zasadnutia

Uznesenie €.1
K bodu 2. Schvalenie programu zasadnutia poradného vyboru.

Poradny vwbor OH Bactich, s.r.0., r.s.p., schvaluje programu zasadnutia poradného vyboru.

Pocet vietkych élenov poradného vyboru: 3
Pritomni élenovia poradného vyboru {menovite): Vladimir Kukol, Ing. Michal Chovanec, Mgr. Adriana
Mojiisova
Hiasovali za {menovite): Viadimir Kukol, Ing. Michal Chovanec, Mgr. Adriana Mojzisova
proti (menovite):  -—--memmee-
zdriali sa {menovite): -——-—-----



K bodu 3. Informacia o kreovani poradného vyboru.
Predsedajuci predniesol zapisnicu a casowvy harmonogram z volieb do poradného vwhoru,

Za predsedu volebnej komisie volieb do poradného vyboru bol menovany Ing. Michal Kan, ktory bol
vyZrehovany,

Paradny vybor bol kreovany nésledne: menovanim nepriamo zainteresovanej osoby- Ing. Michala
Chovanca, konatela registrovaného socidlneho podniku OH Baciich s.r.o. , r.5.p. a volbou dvach
priamo zainteresovanych- oséb- Viadimira Kakola a Mgr. Adriany MajZidove], zamestnancov
registrovaného socidlneho podniku StavbarSK, s.r.o. r.s.p.

Za predsedu poradného vwboru bol menovany Vladimir Kdkol, ktory bol wyirebovany.

K bodu 3 nebolo prijaté ziadne uznesenie,

K bodu 4. Zaver Zasadnutia
Predsedajici podakoval za Géast vietkym ¢lenom poradného whoru a ukonéil zasadnutie.

K bodu ¢.4 nebolo prijaté #iadne uznesenie.

V Bactichu dna 20.10.2022

% ;/ :;j ¥,
¢ WA S
Mgr. Adriana rv/lgjiigo“vé ‘
zapisoVatelka

.



Priloha €.1

PREZENCNA LISTINA PRITOMNYCH CLENOV PORADNEHO VYBORU

Zo zasadnutia poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku StavbarsK, s.r.c.

konaného dfia 20.10.2022 o 15.00 hod. v sidle spoloénosti Hradza 98/2, 976 64 Bacuch

1. Viadimir Kukol

2. Ing. Michal Chovanec

3. Megr. Adriana MojZisova
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Internd smernica o zriadeni poradného vyboru registrovaného socidineho podniku StavbdrSK s.r.o.

Uéinnost od : 19.09.2022

Cislo smernice
01/2022

Registrovany socidlny podnik StavbarSk, s.r.o,
so sidlom: Hradza 98/2, 976 64 Bacuch; 1CO: 53 815 378, DIC:
2121550376 zapisana v Obchodnom registri Okresného sudu Banska
Bystrica diia 02. 06. 2021, oddiel Sro, vlozka ¢.41444/S v mene ktorej
kona konatel Marek Nikel, email: marek.jr@nikel.sk,
tel.¢.: +421 949 750 400

INTERNA SMERNICA

o zriadeni a fungovani poradného vyboru
registrovaného socialneho podniku StavbarSK s.r.o.

Uéinnost od:
19.09.2022

INTERNA SMERNICA

o zriadeni a fungovani poradného vyboru

registrovaného socialneho podniku StavbarSK s.r.o.

Datum:

Spracoval/spracovala: Mgr. Adridna MojZiSova Schvalil/Schviélila:  Marek Nikel

19.09.2022 Datum: 19.09.2022
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Internd smernica o zriadeni poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku StavbdrSK s.r.o. Uéinnost od : 19.09.2022

Clanok I
P6sobnost smernice

1. Registrovany socialny podnik StavbarSK s.r.o. so sidlom: Hradza 98/2, 976 64 Bactch,
ICO: 53 815 378, zapisany v Obchodnom registri Okresného stdu Banska Bystrica,
oddiel: Sro, viozka: €. 41444/S ( v dalsom texte len ako RSP), je socidlnym podnikom,
ktorému bol podla §6 anasl. zikona & 112/2018 Z.z. o socidlnej ekonomike
a socialnych podnikoch a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov (v dalsom texte len
ako zdkon o SE/SP) priznany $tatut registrovaného socialneho podniku.

2. Hlavnym ciefom RSP je dosahovanie meratelného pozitivneho socidlneho vplyvu
poskytovanim spologensky prospesnej sluzby v oblasti :

a. regionalneho rozvoja a rozvoja zamestnanosti

3. Tato smernica upravuje zriadenie, zloZenie, pésobnost a kreovanie poradného vyboru
RSP, ako aj prava apovinnosti RSP pri zapdjani zainteresovanych o0séb
do spravovania svojej hospodarskej &innosti prostrednictvom poradného vyboru.

Clanok Il
Zakladné pojmy

1. Poradny vybor je poradnym orgidnom RSP zriadenym podfa §9 zékona o SE/SP
za ucelom zapdjania zainteresovanych os6b do hospodarskej &innosti RSP,
dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu RSP ahodnotenia dosahovania
pozitivneho socidlneho vplyvu RSP.

2. Zainteresovanou osobou je :

a. Priamo zainteresovana osoba, ktorou je :

i. zamestnanec RSP; ktorym na ucely tejto smernice je fyzicka osoba
V pracovhom pomere s RSP

ii. spotrebitel tovaru alebo sluzby, ktoré RSP vyraba, dodava, poskytuje
alebo distribuuje

iii. obyvatel obce, v ktorej je umiestnena prevadzka RSP
iv. fyzicka osoba, ktora pre RSP v predchadzajucich 12 po sebe
nasledujucich mesiacoch vykonala dobrovolnicku &innost (podla
zdkona ¢. 406/2011 Z.z. o dobrovolnictve aozmene a doplneni
niektorych zdkonov) v rozsahu najmenej 150 hodin.
b. Nepriamo zainteresovana osoba, ktorou je:

i. Clen, zamestnanec, $tatutarny organ alebo ¢&len $tatutarneho organu
obcianskeho zdruZenia, nadacie, neziskovej organizacie poskytujucej
vieobecne prospe$né sluzby (dalej len ,neziskovd organizdcia®),
neinvesticného fondu alebo Ulelového zariadenia cirkvi alebo
naboZenskej spolocnosti s prévnou subjektivitou (dalej len ,ucelové
zariadenie cirkvi®)

ii. Clen, zamestnanec, tatutarny organ alebo ¢&len $tatutarneho organu
iného socidlneho podniku alebo fyzickd osoba, ktord ma majetkov
Ucast v inom socidlnom podniku

iii. fyzicka osoba, ktord prispieva najmenej 1% zo svojich zdanovanych
prijmov po zdaneni na &innost obcianskeho zdruZenia, nadicie,

2
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Internd smernica o zriadeni poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku StavbdrSK s.r.o. Ucinnost od : 19.09.2022

neziskove] organizacie, neinvestitného fondu alebo ucelového
zariadenia cirkvi alebo socidlneho podniku alebo ktora vykonava pre
nich dobrovolnicku ¢innost; prispievanim nie je pouZitie podielu
zaplatenej dane na osobitné ucely podla osobitného predpisu (podla
§50 zdkona & 595/2003 Z.z. odani zprijmov v zneni neskorSich
predpisov).

iv. &len akademickej obce vysokej 3koly alebo fyzickd osoba z odbornej
verejnosti, ktori vykonavaju pedagogicki ¢&innost, vyskumno-
pedagogicku &innost alebo vyskumni Cinnost v oblasti socialnej
ekonomiky, socidlnych podnikov alebo dosahovania pozitivneho
socidlneho vplyvu socidlnym podnikom.

3. Zainteresovanou osobou nie je :
a. C&len, $tatutarny orgén alebo ¢len Statutarneho organu RSP
b. fyzicka osoba, ktord ma v RSP majetkovi Ugast, ktora je jeho zavislou osobou
(podla §2 pism. n) zdkona ¢. 595/2003 Z. z.) alebo ktora je konecnym
uzivatefom vyhod (podla §6a zdkona ¢ 297/2008 Z. z. o ochrane pred
legalizdciou prijmov  z trestnej Cinnosti a o ochrane pred financovanim
terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zdkonov)

Clanok 1Nl
Zriadenie, zloZenie a pdsobnost poradného vyboru

1. Touto smernicou RSP zriaduje poradny vybor, ktory bude kreovany spésobom
a v terminoch $pecifikovanych v €l. V tejto smernice.

2. Funkéné obdobie poradného vyboru je 4 rocné? . Clenom poradného vyboru moze byt
len zainteresovana osoba.

3. Poradny vybor mé 32 &lenov, z toho vacsinu -2 clenov tvoria priamo zainteresované
osoby a zostatok - 1 ¢lenov tvoria nepriamo zainteresované osoby. Ak ma RSP
zamestnancov, najmenej jeden élen poradného vyboru musi byt zamestnancom
RSP3.

4. Clenstvo v poradnom vybore vznika volbou v pripade Clenov pochadzajucich z radov
priamo zainteresovanych oséb a vymenovanim v pripade ¢lenov pochadzajucich
z radov nepriamo zainteresovanych oséb.

5. Clenstvo v poradnom vybore zanikd uplynutim funkéného obdobia, vzdanim sa
funkcie, zanikom postavenia priamo alebo nepriamo zainteresovanej osoby RSP,
smrtou av pripade ¢&lenov z radov nepriamo zainteresovanych osdéb aj odvolanim
z funkcie .

6. Poradny vybor voli zo svojich ¢lenov predsedu poradného vyboru, ktory zvolava,
pripravuje a riadi zasadnutia poradného vyboru. Poradny vybor je uznasaniaschopny,
ak je na jeho zasadnuti pritomna nadpolovind vacsina jeho ¢lenov. Na prijatie

I Zakon neupravuje dizku funkéného obdobia poradného vyboru; je na rozhodnuti RSP, aké funk&né obdobie
poradného vyboru stanovi.
2 podla zakona o SE/SP mé poradny vybor ma najmenej troch &lenov. Vacsinu ¢lenov poradného vyboru musia
tvorit’ priamo zainteresované osoby.
3 V pripade, ak sa jedna o integraény podnik namiesto danej vety doplnit: Najmenej jeden ¢len poradného
vyboru musi byt’ zamestnancom RSP, ktory je znevyhodnenou osobou alebo zranitel’'nou osobou.
3
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Internd smernica o zriadeni poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku StavbdrSK s.r.o. Ucinnost od : 19.09.2022

uznesenia poradného vyboru sa vyZaduje suhlas nadpoloviénej vacsiny pritomnych
¢lenov poradného vyboru.

7. Poradny vybor zasada najmenej jedenkrat za tri mesiace. Zo zasadnutia poradného
vyboru sa vyhotovuje zépisnica.

8. Clenovi poradného vyboru je mofné za &lenstvo v poradnom vybore poskytnat
odmenu. O vySke odmeny ¢lena poradného vyboru rozhoduje najvy3si organ RSP.

9. Poradny vybor sa zi¢astriuje na fungovani RSP, na dosahovani pozitivneho sociglneho
vplyvu RSP a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socidlneho vplyvu
a) prerokovanim;
b) prdvom na informaécie;
c) kontrolnou ¢innostou.

Clanok IV
Ulohy (oprévnenia) poradného vyboru, prava a povinnosti RSP

1. RSP prerokuje s poradnym vyborom najma:

a) dolezité otazky rozvoja podniku a napliiania hlavného ciela jeho ¢innosti,

b) stav, 3trukturu apredpokladany vyvoj zamestnanosti a pldnované opatrenia,
najma ak je ohrozena zamestnanost,

c) zdsadné otézky socidlnej politiky a opatrenia na zlep3enie pracovnych podmienok,

d) rozhodnutia, ktoré mézu viest k zdsadnym zmenadm v organizécii prace alebo
v zmluvnych podmienkach,

e) obmedzenie alebo zastavenie ¢innosti RSP alebo jeho casti, zlucenie, splynutie,
rozdelenie alebo zmenu pravnej formy RSP,

f) opatrenia na prechadzanie vzniku Grazov achordb z povolania a na ochranu
bezpecnosti a zdravia pri préci.

2. RSP informuje zrozumitefnym spésobom a vo vhodnom ¢&ase poradny vybor o svojej
hospodarskej a finanénej situécii a o predpokladanom vyvoji jeho ¢innosti. RSP moze
odmietnut poskytnut informécie, ktoré by ho mohli poskodit, alebo mbie
vyZadovat, aby sa tieto informacie povaZovali za doverné.

3. Clenovia poradného vyboru su na tcely kontrolnej €innosti opravneni najma:

a) vstupovat v dohodnutom &ase na pracoviskd RSP,

b) vyZadovat od veducich zamestnancov potrebné informacie a podklady,

c) podavat navrhy na zlepSovanie pracovnych podmienok,

d) vyZadovat od RSP, aby dal pokyn na odstranenie zistenych nedostatkov a prijal
opatrenia na zabranenie porusovania povinnosti zo zidkona a zo zmluy,

e) vyZadovat od RSP informéacie o tom, aké opatrenia boli vykonané na odstranenie
nedostatkov zistenych pri vykone kontroly

f) kontrolovat dodrziavanie pracovnopravnych predpisov vratane mzdovych
predpisov a zavazkov vyplyvajucich z kolektivnej zmluvy?*.

4. RSP je povinny poskytnit é&lenom poradného vyboru suéinnost potrebnu
k riadnemu plneniu uloh poradného vyboru, najma na ucely kontrolnej &innosti
umoznit v dohodnutom &ase ¢lenom poradného vyboru vstup na svoje pracoviska.

4V pripade, ak v RSP pdsobi odborova organizécia alebo zamestnanecka rada pismeno f) vypust'te.
4
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Internd smernica o zriadeni poradného vyboru registrovaného socidlneho podniku StavbdrSK s.r.o. Ucinnost od : 19.09.2022

5. RSP je povinny na poziadanie poskytnit zapisnicu zo zasadnutia poradného vyboru
Ministerstvu prace, socialnych veci a rodiny SR.

6. Na ucely zabezpelenia spravodlivého a transparentného priebehu volieb clenov
nadchadzajuceho poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych osob plnia
&lenovia poradného vyboru aj funkciu a tlohy ¢lenov volebnej komisie, vymenovanej
Statutarnym organom RSP podla ¢l. V ods. 6 prvej vety tejto smernice.

€lanok V
Kreovanie poradného vyboru

1. Poradny vybor pozostéva z&asti zclenov pochadzajucich z radov priamo
zainteresovanych 0sdb azéasti zé&lenov pochadzajucich zradov nepriamo
zainteresovanych osob.

2. Clenovia poradného vyboru zradov priamo zainteresovanych osob su voleni
spdsobom $pecifikovanym v élanku V ods. 3 aZ 20 a ods. 22 tejto smernice. Clenovia
poradného vyboru zradov nepriamo zainteresovanych o0sdb su menovani
a odvolavani spésobom 3pecifikovanym v ¢lanku V ods. 21 a ods. 23 tejto smernice.

3. Vyber ¢&lenov poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych oséb zabezpecuje
RSP takym spdsobom, aby bola naplnena zdkonnd poZiadavka umoziujuce zapojenie
priamo zainteresovanych osdb na vybere clenov poradného vyboru a kandidovani
za &ena poradného vyboru, ato bez zadsahov zo strany RSP alebo jeho organov
do procesu volby alebo vymenovania. Za tymto u¢elom RSP organizuje volby ¢lenov
poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych osdb (v dalSom len ako ,volby”)
spdsobom opisanym v &lanku V ods. 4 aZ 21 tejto smernice.

4. Prvé volby vyhlasuje $tatutarny orgdn RSP tak, aby sa konali najneskér do troch
mesiacov od priznania Statdtu registrovaného socialneho podniku®. Kazdé dalsie
volby vyhlasuje Statutdrny organ RSP najneskdr tri mesiace pred skonéenim
funkéného obdobia doterajsieho poradného vyboru ato tak, aby sa volby konali
najneskdr jeden mesiac pred skoncenim funkéného obdobia doterajieho poradného
vyboru.

5. Oznamenie o konani volieb, obsahujice datum, miesto a ¢as konania volieb,
$tatutarny organ RSP zverejni na webovom sidle RSPE.

6. Spolu s vydanim oznamenia o konani volieb vymenuje $tatutarny organ RSP za clenov
volebnej komisie pre volbu nadchadzajuceho poradného vyboru vietkych &lenov
aktualneho poradného vyboru. Clenov volebného vyboru pre prvé volby po priznani
&tatutu registrovaného socidlneho podniku vymenuje $tatutarny organ RSP v pocte
a zlozeni €lenov poradného vyboru podla ¢l. Il ods. 3 tejto zmluvy z jemu znameho
okruhu priamo a nepriamo zainteresovanych 0s6b.

7. Z vymenovanych &lenov volebnej komisie sa Zrebom uréi predseda volebnej komisie.

8. Clenom volebnej komisie je moZné za vykon funkcie Clena volebnej komisie poskytnut
odmenu. O vytke odmeny &lena volebnej komisie rozhoduje najvyssi organ RSP.

5V pripade nového podniku v zmysle ustanovenia §2 ods. 10 z4kona &. 112/2018 Z. z. je RSP povinné zriadit’
poradny vybor a oznamit’ tito skutocnost’ v lehote 12 mesiacov od diia priznania $tatatu RSP. V pripade nového
podniku uviest’ lehotu do 12 mesiacov.
6 V pripade, ak RSP nemé zriadené webové sidlo odpori¢ame uviest' iné verejnosti pristupné miesto, kde bude
RSP zverejiiovat’ informacie o volbéach, napr. ,, na informaénej tabuli umiestnenej pred RSP
5
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9.

10.

11.

12,

Pravo volit ¢lenov poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych oséb ako aj
pravo byt voleny za tlena poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych oséb
ma kaZda priamo zainteresovand osoba, star$ia ako 18 rokov a v &ase volieb spliia
niektoré z nasledovnych kritérii:
i. uzamestnanca RSP je kritériom platnd a G€inna pracovna zmluva
ii. uspotrebitela tovaru alebo sluzby, ktoré RSP vyréba, dodava, poskytuje
alebo distribuuje je kritériom najmenej jeden zmluvny vztah medzi
RSP a spotrebitelom, vramci ktorého sa realizovala aspori jedna
vyroba alebo doddvka tovaru & poskytnutie  sluiby
zo strany RSP smerom k spotrebitelovi
iii. u obyvatela obce, v ktorej je umiestnend prevadzka RSP je kritériom
trvaly pobyt v obci
iv. u fyzickej osoby, ktord pre RSP v predchadzajucich 12 po sebe
nasledujucich mesiacoch vykonala dobrovolnicku ¢&innost v rozsahu
najmenej 150 hodin je kritériom Zmluva o dobrovolnickej ¢innosti
uzatvorena medzi RSP a dobrovolnikom a akékolvek potvrdenie
alebo vykaz potvrdeny RSP, z ktorych vyplyva vykon dobrovolnickej
éinnosti  vprospech RSP vrozsahu najmenej 150 hodin
v prechédzajlcich 12 po sebe nasledujticich kalendarnych mesiacov
Preukazanie kritérii uvedenych v €lanku V. ods. 9 tejto smernice preukazuje priamo
zainteresovand osoba RSP svojim Eestnym vyhlasenim opatrenym vlastnoru¢nym
podpisom.
Spolu s Oznamenim o konani volieb tatutarny organ RSP zverejni na webovom sidle
RSP’ Vyzvu na predloZenie kandidatky na élena poradného vyboru adresovanu
priamo zainteresovanym osobam, ktoré maju zaujem kandidovat za &lena poradného
vyboru. Kandidatiru na €lena poradného vyboru je potrebné oznamit RSP v lehote do
desiatich dni odo dfia zverejnenia vyzvy ato prostrednictvom osobitného
kandidacného formuléra, zverejneného na webovom sidle RSP® (v dalSom texte len
ako ,kandiddtka“).Vyplnent kandidatku je potrebné v stanovenej lehote doruéit RSP
v listinnej podobe na adresu sidla RSP. Povinnou prilohou kandidatky je &estné
vyhlasenie kandidata v zmysle ¢lanku V. ods. 10 tejto smernice ako aj jeho suhlas
so spracovavanim osobnych udajov azverejnenim jeho mena, priezviska, titulu
a profilu, ako kandidata na kandidatnej listine poradného vyboru a webovom sidle
RSP®.
Po uplynuti lehoty na predloZenie kandidatok, volebna komisia preskima dorucené
kandiddtky z hladiska udplnosti ich obsahu ako aj povinnych priloh anésledne
na zaklade dorucenych uplInych kandidatok vyhotovi kandiditnu listinu, a to tak, aby
Statutarny organ RSP mohol kandida¢nu listinu zverejnit na webovom sidle RSP0,
najneskér 10 dni pred dfiom konania volieb. Ak dorugena kandiditka nebude

7V pripade, ak RSP nemé zriadené webové sidlo uved'te iné verejnosti pristupné miesto, kde bude RSP
zverejiiovat’ informacie o voI'bach, napr. ,, na informaé¢nej tabuli umiestnenej pred RSP*

® V pripade, ak RSP nema zriadené webové sidlo mozete vyznadeny text upravit' napr. nasledovne. ,, pisomného
oznamenie o zaujme kandidovat’ za ¢&lena poradného vyboru, obsahujiceho udaje 3Ipecifikované
v zverejnenej Vyzve na predlozenie kandidatky za &lena poradného vyboru. “

°V pripade, ak RSP nem4 zriadené webové sidlo oznaleny text vypust'te.
'V pripade, ak RSP nem4 zriadené webové sidlo uved'te iné verejnosti pristupné miesto, kde bude RSP

zverejiiovat informacie o voI'bach, napr. ,, na informaénej tabuli umiestnenej pred RSP
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obsahovat vietky vy?adované udaje a/alebo nebude v prilohe obsahovat Cestné
vyhlasenie kandidata podla €&l. V ods. 10 tejto smernice a/alebo tdaje alebo vyhlasenia
uvedené nakandidatke, v ¢estnom vyhldseni alebo udaje suhlase
so spracovanim a zverejnenim osobnych Udajov sa ukdZu ako nepravdivé, nebude
kandidat zaradeny na kandidatnu listinu a hlasovaci listok pripadne znich bude
vydiarknuty; o vietkych tychto skuto¢nostiach sa vyhotovi pisomny zdznam, ktory
podpisuje predseda volebnej komisie.

13. Na deri a ¢as konania volieb 3tatutarny organ RSP zabezpeci v mieste konania volieb
volebnu miestnost pristupnu pre voli¢ov z radov priamo zainteresovanych oséb RSP,
v ktorej zarover zabezpedi umiestnenie volebnej urny ako aj vymedzenie plentou
oddeleného miesta pre voli¢a na tpravu hlasovacieho listka. Statutarny organ RSP
dalej zabezpedi pre volebni komisiu v tlatenej podobe dostatocny pocet obalok
uréenych pre voli¢ov na vlioZenie hlasovacieho listka opatrenych podpisom predsedu
volebnej komisie ako aj dostatony pocet hlasovacich listkov urcenych pre volicov,
na ktorych bude uvedeny zoznam kandidatov na ¢lenov poradného vyboru z radov
priamo zainteresovanych oséb podla kandidatnej listiny, na ktorom bude pri mene
kazdého kandidata vyznaéeny prazdny Stvorec na ucely mozného vyznacenia kriZika
na znak volby tohto kandidata. Pre pripad potreby dotlate hlasovacich listkov
pri nesprdvnom odhade poctu ztéastnenych voliCov (vzhladom na Siroké portfdlio
volicov z radov priamo zainteresovanych os6b) Statutdrny organ RSP zabezpedi
vo volebnej miestnosti aj technické vybavenie a material na dotla¢ hlasovacich listkov
a dodavku obalok uréenych na vloZenie hlasovacieho listka.

14. K volbdm méZe pristipit len voli¢, ktory sa volebnej komisii preukaze svojim
obéianskym preukazom a ktory zéroveri volebnej komisii v listinnej podobe predloZi
svoje Cestné vyhlasenie otom, Ze je opravnenym voliom vzmysle podmienok
a kritérii $pecifikovanych vél. Vods. 9 tejto smernice asuhlas so spracovanim
osobnych Gdajov. Voli¢ je povinny v éestnom vyhldseni uviest spravne a uplné udaje,
inak sa dopusta priestupku podfa § 21 ods. 1. pism. b) zdkona ¢. 372/1990 Zb.
o priestupkoch; o éom musia byt voli¢ci pouceni vOznameni o konani volieb
zverejnenom podla €&l. V ods. 5 tejto smernice. Pritomnost voli¢a a jeho ucast na
volbéch sa poznamena do prezenénej listiny, na ktoru sa voli€ vlastnorucne podpise.

15. Volby sa uskutoéfiuju tajnym hlasovanim a to tak, Ze voli¢ vo vyhradenom priestore
pre volica na hlasovacom listku obdrzanom od volebnej komisie vyznaci k menu
kandidata, ktorému chce udelit svoj hlas do predtla¢eného Stvorca kriZik. Svoj hlas
mdze voli¢ udelit formou kriZika v predtlaéenom 3tvorci len jednému kandidatovil.
Akokolvek inak upravené hlasovacie listky st neplatné. Upraveny hlasovaci listok vloZi
voli¢ do $pecidlnej obélky na tento ucel obdrzanej od volebnej komisie a uzatvorenu
obalku vhodi do volebnej urny.

16. Po skonéeni &asu volieb predseda volebnej komisie uzatvori volebnu
miestnost, z volebnej urny vyberie obdlky s hlasovacimi listkami, volebna komisia
tieto hlasovacie listky overi z hladiska ich platnosti a spocita pocet platnych hlasov
pridelenych jednotlivym kandiddtom. Vitazmi volieb sa stdvaju kandidati s najvy3sim
poétom hlasov; v pripade rovnosti hlasov sa rozhoduje Zrebom vykonanym zo strany
predsedu volebnej komisie. Z vitazov volieb volebna komisia zostavi Zoznam vitazov

11 RSP si moze upravit hlasovanie aj tak, Ze osoba ozna&i viac kandidatov za &lenov poradného vyboru,
maximélne viak pocet kandidatov, ktory sa voli. Toto je rovnako potrebné upravit' v internom dokumente RSP.
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1.

18.

19.

20.

21.

22.

volieb ato vporadi podla poctu dosiahnutych hlasov, pocinajuc vitazom, ktory
dosiahol najvyssi pocet hlasov. Z ostatnych kandidatov, ktori sa poétom hlasov
nezaradili medzi vitazov volieb volebna komisia zostavi Zoznam ndahradnikov a to
v poradi podla poctu dosiahnutych hlasov, pocinajic nahradnikom, ktory dosiahol
najvyssi pocet hlasov.

V pripade, ak RSP je zamestnavatelom, je predseda volebnej komisie po séitani hlasov,
vytvoreni Zoznamu vitazov a Zoznamu nahradnikov, povinny overit, & medzi vitazmi
volieb sa nachddza aspori jedna osoba, ktora je zamestnancom RSP.12

Ak medzi vitazmi volieb nie je osoba, ktora by spifiala podmienku uvedenu
vEl. Vods. 17 tejto smernice, namiesto osoby, ktord sa umiestnila na poslednom
mieste v Zozname vitazov volieb sa ¢lenom poradného vyboru stane osoba, ktora
na uvolnené miesto nastlpi zo Zoznamu nahradnikov, spifia podmienku uvedend v &l.
Vods. 17 tejto smernice aspomedzi ostatnych kandidatov spliiajucich rovnakd
podmienku ziskala vo volbach najviac hlasov. Kandidat z posledného miesta Zoznamu
vitazov volieb, ktory bol takto zameneny sa presunie do Zoznamu nahradnikov
na prvé miesto.

V pripade, ak sa z akéhokolvek dévodu nepodari zvolit potrebny polet &lenov
poradného vyboru zradov priamo zainteresovanych oséb, Statutarny organ RSP
vyhlasi nové volby ato tak, aby sa konali vlehote najneskér do troch mesiacov
od konania neuspesnych volieb, pricom doterajSiemu poradnému vyboru sa predlZuje
funkéné obdobie do dia konania opakovanych volieb. Pri konani opakovanych volieb
sa postupuje analogicky podla pravidiel uvedenych v ¢l. V ods. 5 aZ 18 tejto smernice.
Ak sa ani v opakovanych volbach nepodari zvolit potrebny pocet ¢lenov poradného
vyboru, zacne nasledujuci deri po uskutocneni opakovanych volieb doterajSiemu
vyboru plynut nové funkéné obdobie; v pripade, ak sa jedna volbu o prvého vyboru,
vykonaju sa opakované volby podla rovnakych kritérii znovu.

Priebeh a vysledok volieb volebna komisia zaznamena vo zépisnici, ktord podpisuje
predseda volebnej komisie.

Vyber clenov poradného vyboru z radov nepriamo zainteresovanych os6b vykonava
Statutarny organ RSP, ktory ¢lenov nového poradného vyboru pochadzajiicich
z radov nepriamo zainteresovanych oséb vymenuje najneskdr jeden mesiac pred
skonéenim funkéného obdobia doterajsieho poradného vyboru. Clenov prvého
poradného vyboru Statutarny organ RSP vymenuje do troch mesiacov od priznania
Statutu registrovaného socidlneho podniku. Odvolat ¢lena poradného vyboru z radov
nepriamo  zainteresovanych os6b  moéZe Statutarny organ RSP len
na vlastnu Ziadost ¢lena. Funkéné obdobie élenov poradného vyboru pochadzajucich
z radov nepriamo zainteresovanych os6éb je naviazané na funkéné obdobie celého
poradného vyboru, preto sa riadi vysledkami volieb v zmysle él. V ods. 5 aZ 20 tejto
smernice.

V pripade, ak pocdas funkéného obdobia poradného vyboru zanikne é&lenstvo
vo vybore niektorému z ¢lenov poradného vyboru z radov priamo zainteresovanych
0s6b nastupi na jeho miesto nahradnik, ktory sa v Zozname nahradnikov spisanom
volebnou komisiou po skonéeni volieb, umiestnil najvy$sie v poradi podla poctu

12V pripade, ak sa jedna o integradny podnik namiesto danej vety doplnit: Po s¢itani hlasov, vytvoreni Zoznamu

vitazov volieb a Zoznamu nahradnikov je predseda volebnej komisie povinny overit,, ¢i medzi vitazmi volieb sa
nachadza aspoii jedna osoba, ktora je zamestnancom RSP, ktory je znevyhodnenou osobou alebo zranitelnou
osobou.
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najviac ziskanych hlasov. Ak je potrebné, aby novy ¢len poradného vyboru z radov
priamo zainteresovanych os6b spifial podmienku podla &l. V ods. 17 tejto smernice zo
Zoznamu nahradnikov nastupi na uvolnené miesto ¢lena poradného vyboru z radov
priamo zainteresovanych oséb ten kandidat, ktory je zaradeny v Zozname nahradnikov
a spomedzi ostatnych kandidatov spltiajucich rovnakd podmienku ziskala vo volbach
najviac hlasov.

23. Ak pocas funkéného obdobia zanikne €lenstvo niektorému z lenov poradného vyboru
pochadzajucich  zradov  nepriamo  zainteresovanych  oséb  vymenuje
na zostavajucu Cast funkéného obdobia nového ¢lena poradného vyboru zradov
nepriamo zainteresovanych osob Statutar RSP.

Clanok VI

v oz

Zaverecné ustanovenia

T4to Smernica o zloZeni, pdsobnosti a kreovani poradného vyboru registrovaného socialneho
podniku StavbarSK s.r.o. je zavaznym vnatornym predpisom RSP, ktory nadobuda Gcinnost
dria 19.09. 2022.
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Suivaha analyticky ) Strana 1
StavbarSK s.r.o. ICO: 53815378 Rok: 2022 Dna: 03.06.2023 Tla¢ vybranych zaznamov
Gislo O Zadiatoény Obraty za Obraty za Obraty Koncovy stav
uétu dZ0V UG stav obdobie MD obdobie D rozdiel
Aktiva
211001 Pokladnica 5 000,00 20 000,00 23 967,53 -3 967,53 1032,47
21x Peniaze 5 000,00 20 000,00 23 967,53 -3 967,53 1032,47
221001 Bankové Ucty 0,00 86 202,98 84 441,40 1761,58 1761,58
22x Uéty v bankach 0,00 86 202,98 84 441,40 1761,58 1761,58
261000 Peniaze na ceste 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00
26x Prevody medzi finanénymi uctami 0,00 10,00 10,00 0,00 0,00
2xx 5 000,00 106 212,98 108 418,93 -2 205,95 2794,05
311000 Odberatelia 0,00 42 344,30 33 515,50 8 828,80 8 828,80
31x Pohladavky 0,00 42 344,30 33 515,50 8 828,80 8 828,80
355001 Ostatné pohladavky voc&i spolo¢nik 0,00 1500,00 0,00 1500,00 1500,00
35x Pohladavky voéi spoloénikom a zdi 0,00 1 500,00 0,00 1 500,00 1 500,00
3xx ; 0,00 43 844,30 33 515,50 10 328,80 10 328,80
429000 Neuhradena strata minulych rokov 0,00 330,00 0,00 330,00 330,00
42x Fondy zo zisku a prevedené vysled| 0,00 330,00 0,00 330,00 330,00
4xx bt 0,00 330,00 0,00 330,00 330,00
Aktiva celkom 5 000,00 150 387,28 141 934,43 8 452,85 13 452,85
Pasiva
321001 Dodavatelia 330,00 440,00 1794,10 1354,10 1684,10
325000 Ostatné zavazky 0,00 33,00 33,00 0,00 0,00
32x Zavazky 330,00 473,00 1827,10 1 354,10 1684,10
331001 Zamestnanci 0,00 63 341,94 64 965,40 1623,46 1623,46
336001 Zuctovanie s organmi soc. zabezp 0,00 20 326,59 21 123,08 796,49 796,49
336002 Zucétovanie s organmi zdr. poisteni 0,00 7 437,99 7 760,31 322,32 322,32
33x Zuétovanie so zamestnancami a or¢ 0,00 91 106,52 93 848,79 2742,27 2742,27
342001 Dani zo zavislej ¢innosti 0,00 3428,72 3 653,97 225,25 225,25
347001 Ostatné dotéacie 0,00 57 918,03 49 177,48 -8 740,55 -8 740,55
34x Zactovanie dani a dotacii 0,00 61 346,75 52 831,45 -8 515,30 -8 515,30
365001 Ostatné zavéazky voci spolocnikom 0,00 23 500,00 23 500,00 0,00 0,00
36x Zavazky voci spoloénikom a zdruze 0,00 23 500,00 23 500,00 0,00 0,00
3xx ; . 330,00 = 176 426,27 172 007,34 -4 418,93 -4 088,93
411000 Zékladné imanie 5 000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
41x Zakladné imanie a kapitalové fondy 5 000,00 0,00 0,00 0,00 5 000,00
431000 Vysledok hospodarenia v schvalov -330,00 0,00 330,00 330,00 0,00
43x Vysledok hospodarenia -330,00 0,00 330,00 330,00 0,00
472001 Zavazky zo socialneho fondu 0,00 0,00 320,83 320,83 320,83
47x Dlhodobé zavazky 0,00 0,00 320,83 320,83 320,83
4xx Rk 4 670,00 0,00 650,83 650,83 5 320,83
Pasiva celkom 5 000,00 176 426,27 172 658,17 -3 768,10 1 231,90
Hospodarsky zisk za obdobie 12 220,95
Hospodarsky zisk celkom 12 220,95

Tla€ vybranych zaznamov: Datum >= 01.01.2022, Datum <= 31.12.2022
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Vysledovka analyticky

Strana 1

StavbarSK s.r.o. ICO: 53815378 Rok: 2022  Dria: 03.06.2023 Tla¢ vybranych zaznamov
Cislo N 1Et Zacéiatoény Obraty za Obraty za Obraty Koncovy stav
Gty azovuct stav  obdobie MD obdobie D rozdiel
Naklady
518001 Ostatné sluzby 0,00 1827,10 0,00 1827,10 1827,10
51x Sluzby 0,00 1827,10 0,00 1827,10 1827,10
521001 Mzdové naklady 0,00 61 204,75 0,00 61204,75 61204,75
524001 Zakonné socidlne poistenie 0,00 20 928,05 0,00 20 928,05 20 928,05
527001 Tvorba socialneho fondu 0,00 320,83 0,00 320,83 320,83
527002 Nahrada prijmu PN 0,00 1015,78 0,00 1015,78 1015,78
527003 Finanény prispevok na stravovanie 0,00 274487 0,00 274487 274487
52x Osobné naklady 0,00 86 214,28 0,00 86 214,28 86 214,28
Naklady celkom 0,00 88 041,38 0,00 88 041,38 88 041,38
Vynosy
602000 Trzby z predaja sluzieb 0,00 0,00 42 344,30 42 344,30 42 344,30
60x Trzby za vlastné vykony a tovar 0,00 0,00 42 344,30 42 344,30 42 344,30
648001 Dotéacie Upsvar 0,00 0,00 57 918,03 57 918,03 57 918,03
64x Iné vynosy z hospodarskej ¢innosti 0,00 0,00 57 918,03 57 918,03 57 918,03
Vynosy celkom 0,00 0,00 100 262,33 100 262,33 100 262,33
Hospodarsky zisk za obdobie 12 220,95
Hospodarsky zisk celkom 12 220,95

Tla¢ vybranych zaznamov: Datum >= 01.01.2022, Datum <= 31.12.2022
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[ e UGTOVNA ZAVIERKA — [IIHIIAEAN

Ug MUJ

mikro Gc¢tovnej jednotky

zostavena k

311221001212

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné tidaje sa piSu zfava. Nevyplnené riadky sa ponechavaju prazdne.
Udaje sa vypifiaju palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlagiarfiou, a to Ciernou alebo tmavomodrou farbou.

A A B ECiDIERFiei e [1IRILAMENIOIPICIRISITIVNVEXIYLZ] 1001020314506 7158)9

28122135854 083 786
ICO

5338811583 8718
SK NACE

49389590

Dafiové identifikaéné Gislo Uttovna zavierka Mesiac Rok

: cae 08 188 210]2]2
X riadna Za obdobie
dom 1028820012} 2
mimoriadna
A Bezprostredne oal Of 688 2500211
priebezna predchadzajlce
(vyznaéi sa x) obdobie dofl 10288 28001211

PriloZené sucasti tctovnej zavierky

X Savaha (UEMUJ 1-01) X Vykaz ziskov a strat (U MUJ 2-01) X Poznamky (U¢ MUJ 3-01)
(v celych euréch) (v celych euréch) (v celych euréch alebo eurocentoch)

Obchodné meno (nazov) Uctovnej jednotky

Sitiajvibialrisik si.irh-lo

Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica
Hir:aldizia

PSC Obec
9 7 6 6 4 Blalcitlelh

0-9:0:8i19F1:6:4]0/8

E-mailova adresa

Ozna&enie obchodného registra a Cislo zapisu obchodnej spolocnosti

QiR S R Banska Bivisitirliifcdal, 4 1444/ 8

Telefénne Cislo Faxové Cislo

Cislo

gfst/l2

Zostavena dia: Schvaélena dna:

ofesiolicia 2101213 ol Ol e 2801213 podpisovy zaznam fyzickej osoby, ktora je uctovnou jednotkou:

Podpisovy zaznam §tatutarneho organu uctovnej jednotky
alebo clena Statutarneho organu tctovnej jednotky alebo

Zaznamy dariového tradu

I Miesto pre evidencné ¢Eislo
MF SR ¢. 18008/2014

Odtlacok prezentacnej peciatky dafiového tradu l
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— UZMUJV14_2

UgMUJ 1-01

Slvaha

DI('32121550376"!6053815378

(AT

Ozna-
cenie
a

STRANA AKTIiV
b

Cislo
riadku

[

Bezné tictovné obdobie
Netto 1

Bezprostredne predchadzajice
uctovné obdobie
Netto 2

SPOLU MAJETOK
r.02+r 14

01

281 E8 4653

5803080

Neobezny majetok
r.03+r. 04 +r.09

02

Al

Dlhodoby nehmotny majetok (012, 013,
014, 015, 019, 01X, 041, 051) - /072, 073,
074, 075, 079, 07X, 091, 093, 095A/

03

AL

Dihodoby hmotny majetok
sucet (r. 05 az r. 08)

04

Al

Pozemky a stavby (021, 031, 042A, 052A)
- /081, 092A, 094A, 095A/

05

Samostatné hnutelné veci a stibory
hnutefnych veci (022, 02X, 042A, 052A) -
/082, 08XA, 092A, 094A, 095A/

06

Ostatny dlhodoby hmotny majetok (025,
026, 029, 02X, 032, 042A, 052A) - /085,
086, 089, 08XA, 092A, 094A, 095A/

07

Opravna polozka k nadobudnutému
majetku (+/- 097 ) - /+/- 098/

08

Al

Dlhodoby finan¢ny majetok
sucet (r. 10 az r. 13)

09

Al

Podielové cenné papiere (061, 062, 063,
043A, 053A) - /095A, 096A/

10

Ostatny dlhodoby finan¢ny majetok
(065A, 066A, 067A, 069, 06XA, 043A,
053A) - /095A, 096A/

11

Usty v bankach s dobou viazanosti dihou
ako jeden rok (22XA)

12

Ostatny dihodoby finanény majetok so
zostatkovou dobou splatnosti najviac jeden
rok (065A, 066A, 067A, 06XA) - /096A/

Obezny majetok
ra15 i 6T +ire 21

14

5805030

B.L

Zasoby (112, 119, 11X, 121, 122, 123,
124, 12X, 132, 133, 13X, 139, 314A) -
/191, 192, 193, 194, 195, 196, 19X, 391A/

15

Dlhodobé pohladavky (311A, 312A,
313A, 314A, 315A, 316A, 31XA, 335A,
336A, 33XA, 354A, 355A, 358A, 35XA,
371A, 374A, 375A, 378A, 381A, 382A,
385A) - 391A

16

B.IIL

Kratkodobé pohladavky
sucet (r. 18 az r. 20)

17

B.IIL1.

Pohladavky z obchodného styku
(311A, 312A, 313A, 314A, 315A, 316A,
31XA) - 1391A/

18

Socialne poistenie, dafiové pohladavky a
dotéacie (336A, 341A, 342A, 343A, 345A,
346A, 347A, 34XA) - /391A/

19

Ostatné pohladavky

(335A, 336A, 33XA, 354A, 355A, 358A,
35XA, 371A, 374A, 375A, 378A, 381A,
382A, 385A, 398A) - /391A/

20

B.IV.

Finanény majetok
r.22+r. 23

21

508 0% O

B.IV.1.

Peniaze a ucty v bankach
(211, 213, 21X, 221A, 22XA, +/- 261)

22

504080

Ostatné financné ucty (251, 252, 253,
256, 257, 25X, 259, 314A) - /291, 29X/

23

I— MF SR €. 18008/2014
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p— UZMUJV14_3 s
.. Stvaha mc‘:212155o376"|605381 7
U¢ MUJ 1 -01 |
. ~ e s 3 Bezprostredne predchadzajlice
. Cisl
il STRANA PASIV ps) Bezné tiétovné obdobie bEtavns obdohls
a b c 3 4
SPOLU VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY
. 25 + 1, 34 5 218 5000
Viastné imanie
A |1 26+r.29+r.30+r.31+1.32+1.33 | 2° 11646 4465740
Zakladné imanie
Al 974128 26 540 5000
Zéakladné imanie a zmeny zakladného
AL imania (411, +- 419) alebo (+/- 491) &5 510 5000
2 Pohladavky za upisané viastné imanie 28
| (/-1353)
Kapitalové fondy
Al 412, 413, 417, 418) &
Fondy zo zisku
AL 421, 422, 423, 427, 42X) ol
Ocetriovacie rozdiely
AV | (- 415, 416) A
AV. Nerozdeleny zisk alebo neuhradena 32
*7* | strata minulych rokov (428, /-/429) = §3
AVI Vysledok hospodarenia za Gictovné
V% | obdobie po zdaneni (+/-) r. 01 - (r. 26 + 33 1 1 9 S E3RIRO0
r.29+r.30+r 31+r 32 +r. 34)
Zavdazky r.35+r.36+r. 37 +r. 38+
B |143+r.44+1.45 &t 52 330
Dlhodobé zavazky okrem rezerv a
Bl | Gverov (316A, 321A, 32XA, 372A, 471A, | 4o
472A, 473A, 4T4A, 475A, 4T6A, 478A, 3
479A, 4TXA, [-1255A, 383A, 384A)
Dlhodobé rezervy
Bl | (451A, 459A, 45XA) 26
Dlhodobé bankové Gvery
BAIL | (4614, 46XA) S
Kratkodobé zavazky okrem rezerv,
B.IV. | iverov a vypomoci suéet (r. 30 asr. 42) | 3° 4 9 343480
BIVA Kratkodobé zavazky z obchodného styku
V-1 (B16A, 321A, 32XA, 322, 324, 325, 326, 39 1 6 38380
32X, 475A, 476A, 478A, 479A, 47XA)
2 Zavazky voti zamestnancom a
' | zo socialneho poistenia 40 287
(331, 333, 336A, 33X, 479A)
3 Dariové zavazky a dotacie (341A, 342A, a1
" | 343A, 345A, 346A, 347A, 34XA) 5
Ostatné kratkodobé zavazky
4. | (364, 365, 366, 367, 368A, 36X, 372A, 42
379, 383A, 384A, 398A, 471A, 472A,
474A, 478A, 479A, 47XA)
B.V. Kratkodobé rezervy 43
Tt 1 (323, 32XA, 451A, 459A, 45XA)
Bezné bankové tvery
B.VI. | (221A, 231, 232, 23X, 461A, 46XA) 44
B.VII Kratkodobé finanéné vypomoci 45
U | (241, 249, 24X, 4T3A, [-/255A)

|— MF SR ¢. 18008/2014

Strana 3 —I

Vytvorené v programe FORM studio - www.kastnersw.cz



e UZMUJv14_4 o
Wz o asaloe 2 12 155 0376 eos s s1ss s |[IIIIIINI
U¢ MUJ 2 - 01
. & o (e . . Bezprostredne predchadzajice
o Cisl
genle et riadku BeZné Uctovné obdobie uétovné obdobie
a b (3 1 2
- Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu
stéet (r. 02 a2 r. 07) 2 100262
| Trzby z predaja tovaru 02
© | (604, 607)
Trzby z predaja viastnych vyrobkov a
-1 siuzieb (601, 602, 606) 0 42344
i | Zmena stavu vnitroorganizaénych zasob 04
© | (+/-) (4ctova skupina 61)
Aktivacia
V. | (étova skupina 62) 05
v Trzby z predaja dlhodobého nehmotného
* | majetku, dlhodobého hmotného majetkua | 06
materialu (641, 642)
Ostatné vynosy z hospodarskej cinnosti
VI | (644, 645, 646, 648, 655, 657) L Ei74911)8
* Naklady na hospodarsku ¢innost’ spolu
suget (r. 09 az . 17) 08 8 8041 3l3lo
A Naklady vynaloZené na obstaranie 09
' predaného tovaru (504, (+/- ) 505A, 507)
B Spotreba materidlu, energie a ostatnych
’ neskladovatelnych dodavok 10
(501, 502, 503, (+/-) 505A)
Sluzby
b (GStova skupina 51) i 18217 38300
Osobné naklady
2. (uctova skupina 52) - 8i6§2§144
E Dane a poplatky 13
" | (4ctova skupina 53)
¢ Odpisy a opravné polozky k dlhodobému
: nehmotnému majetku a dlhodobému 14
hmotnému majetku (551, (+/-) 553)
G Zostatkova cena predaného dihodobého 15
" | majetku a predaného materialu (541, 542)
H Opravné polozky k pohfadavkam 16
T (+/-547)
| Ostatné naklady na hospodarsku ¢innost
- | (543, 544, 545, 546, 548, 549, 555, 557) | 17
« | Vysledok hospodarenia z hospodarskej
&innosti (+/-) (r. 01 - r. 08) i3 1.2 221 -330
; Pridana hodnota (r. 02 -r. 09) + (. 03 +
.04 + 1. 05) - (r. 10 + r. 11) 19 4§ 085§ 1§7 -13:3.0
A Vynosy z finan¢nej ¢innosti spolu 20
stcet (r. 21 az r. 26)
Vil Trzby z predaja cennych papierov a 21
" | podielov (661)
Vynosy z dihodobého finanéného majetku
Vil 22
(665)
IX Vynosy z kratkodobého finanéného 23
© | majetku (666)
Vynosové troky
X. (662) 24
Kurzové zisky
Xl (663) 25
Ostatné vynosy z finan¢nej Cinnosti
XIl. (668) 26

I— MF SR ¢. 18008/2014

Strana 4 —,

Vytvorené v programe FORM studio - www.kastnersw.cz



e JZMUJV14_5 o
e loc 2 12 255 03 76 |wos s o153 a] [N
U MUJ 2 - 01
Ei S0 . " Bezprostredne predchadzajice
Ozna- Cisl
Zenie Text Hadkit BeZné ictovné obdobie Gétovné obdobie
a b c 1 2
" Naklady na finanénu éinnost’ spolu 27
sudet (r. 28 azr. 33)
J Predané cenné papiere a podiely o8
i (561)
K Naklady na kratkodoby finanény majetok 29
© | (566)
L Opravné poloZky k finanénému majetku 30
) (+/-) (565)
Nakladové uroky
M. (562) 31
Kurzové straty
N. (563) 32
o Ostatné naklady na finanénu cinnost 33
© 1 (568, 569)
« | Vysledok hospodarenia z finan¢nej 34
ginnosti  (#/-) (r. 20 - r. 27)
B! Vysledok hospodarenia za iétovné
obdobie pred zdanenim 35 142828201 =I3k380
(+/-) (r. 18 + 1. 34)
Dari z prijmov
P | (591, 595) o8 284
Q Prevod podielov na vysledku hospodarenia 37
* | spoloénikom (+/-) (596)
e | Vysledok hospodarenia za Gictovné
obdobie po zdaneni 38 11890347 -f383lo
(+/-) (r. 35 -1.36 - 1. 37)

l'— MF SR €. 18008/2014
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