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Uvodné slovo

Vazeni akcionari,

vyroéna sprava za rok 2022 predkladana predstavenstvom spolo¢nosti BUKOZA

HOLDING, a. s. hodnoti hlavné podnikatelské aktivity v uvedenom roku.

Spolo&nost BUKOZA HOLDING a. s. od svojho vzniku v roku 1997 vykonava riadiacu
¢innost za u€elom zvySovania ekonomickej efektivnosti a vykonnosti Skupiny spolo¢-
nosti BUKOZA HOLDING.

Spolo¢nost BUKOZA HOLDING a. s. ako spravcovska spoloénost zabezpedovala v
priebehu roku 2022 spolognostiam patriacim do Skupiny spolo¢nosti BUKOZA
HOLDING komplexné sluzby personalneho, pravneho, investi¢ného a servisného cha-
rakteru, sluzby v oblasti tvorby finanénej a ekonomickej stratégie, manazovanie strate-

gickych zamerov rozvoja a kontrolu hospodarenia skupiny.

Dovolte nam v zavere podakovat vSetkym zamestnancom a partnerom za konStruk-
tivhu spolupracu a korektné vztahy pocCas celého roka 2022 a spolo¢ne popriat’ v
dalSom roku spolo¢nostiam v ramci skupiny vela sil kreativity a uspechov pri dosaho-

vani planovanych cielov.

Miloslav Dittrich

predseda predstavenstva
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Zakladné udaje spolo¢nosti a zlozenie organov spolo¢nosti

Obchodné meno: BUKOZA HOLDING, a.s.

Sidlo: Hencovska 2073, 093 02 Hencovce
Pravna forma: akciova spolo¢nost

Vznik spolo¢nosti: 04.11.1997

ICO: 36 450 847

Statutarny organ: predstavenstvo spolo¢nosti

Miloslav Dittrich
predseda predstavenstva

Anna Hladka Ing. Stefan Hreha
Clen predstavenstva Clen predstavenstva
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Profil spolo¢énosti

Spoloénost BUKOZA HOLDING, a. s vznikla vroku 1997. Ako spravcovska
spolognost v ramci Skupiny spoloénosti BUKOZA HOLDING zabezpeéovala po&as
roka pre ostatné spolo¢nosti riadiace, kontrolné, rozhodovacie €innosti v nasledujucich

oblastiach:
»  riadenie investicii a tvorba dlhodobych koncepcii rozvoja,
»  finan¢na a ekonomicka stratégia,
»  kontroling, strategické planovanie a jeho dozorné funkcie,
»  stratégia rozvoja fudskych zdrojov,
»  marketingové sluzby,
»  bezpecnost a ochrana zdravia pri praci,
»  pravne a administrativne sluzby,
»  sluzby v oblasti poradenstva pri Cerpani Strukturalnych fondov,
»  stravovacie sluzby,
»  ochrana majetku,

»  sluzby v oblasti protipoziarnej ochrany.

\ @ BUKOZA HOLDING, a.s. |
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Organizaéna schéma platna k 31.12.2022
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P A

ersonalne cinnosti

Ciele v riadeni a rozvoji ludskych zdrojov v roku 2022 boli zamerané na optimalizaciu
stavov zamestnancov v nadvaznosti na efektivnhost procesov, zakazkovu napln

a potreby spolo¢nosti s dérazom na stabilizaciu ich zamestnancov.
Spoloénost BUKOZA HOLDING, a.s. pokragovala v zamere riadenia zamestnanosti
a k 31.12.2022 dosiahol kone¢ny pocCet zamestnancov 122, z toho 70 v kategorii R

a 52 v kategOorii TH.

Graf 1: Vekova Struktira zamestnancov
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Zdroj: Personalne oddelenie

Pracovné pozicie TH a R zamestnancov boli obsadzované na zaklade vyberového
konania podfla prislusnych definovanych kvalifikaénych, odbornych a osobnostnych
podmienok kladenych na zamestnancov. V ramci ziskavania zamestnancov sa spo-
lo€nost aktivne zulasthovala na burzach prace v nasom regiéne s informovanim

0 moznostiach potencionalnych zamestnancov 0 moznostiach zamestnania.

Vzdelanostna Struktura spoloCnosti zavisela od druhu vykonavanej €innosti zamest-
nancov spolocnosti. Systematické profesijné vzdelavanie a zvySovanie kvalifikacie
zamestnancov bol vyznamny ciel rozvoja spolo¢nosti. ZvySovanie kvalifikacie zabez-
peCovala spolo¢nost prostrednictvom internych a externych kurzov zamestnancov,

ktorym sa naSa spolo¢nost venuje dlhodobo.
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-




Vyroéna sprava 2022
Nakolko bol rok 2022 v suvislosti s pandémiou COVID-19 velmi Specificky, odzrkadlilo \

sa to aj v poéte vyskolenych zamestnancov. V spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s.

sme v oblasti vychovy a vzdelavania v roku 2022 zrealizovali vzdelavacie aktivity pre

64 zamestnancov internou formou.

Graf 2: Vzdelanostna Struktura zamestnancov bola nasledovna
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Zdroj: Personalne oddelenie

Okrem socialnych vyhod vyplyvajucich zo zakonnych opatreni zabezpec€ovala spolo¢-

nost dalSie vyhody nad ich ramec a zo socialneho fondu. Tykalo sa to oblasti stravo-

vania zamestnancov, zabezpecCenia DDP, zabezpecenia kulturnych a Sportovych pod-

ujati pre zamestnancov.

Na zaklade zmluvy o vykonoch vo verejnom zaujme vo vnutrostatnej pravidelnej auto-

busovej doprave zabezpecovala spolonost mimoriadne autobusové linky z a do za-

mestnania.
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Ekonomika spoloénosti

a) Informacie o vyvoji uétovnej jednotky

Spoloc¢nost’ od svojho zaloZenia pdsobi len na tuzemskom trhu. Vzhladom na charak-
ter svojej Cinnosti su vykonavané sluzby ur¢ené predovSetkym pre ostatné spolo€nosti
skupiny BUKOZA.

Suvaha
Ugtovna hodnota majetku spolognosti k 31.12.2022 dosiahla vysku 1 145 674 €.

V porovnani s predchadzajucim rokom je to zvySenie 0 22%, t.j. 204 976 €.

Struktara majetku pod'a jej zakladnych sugasti vyzera nasledovne:

- neobezny majetok 607 846 € 53,1%
- obezny majetok 523 429 € 45,7 %
- ostatny majetok 14 399 € 1,3%

Podiel jednotlivych Casti neobezného majetku mozno vyjadrit’ takto:

- nehmotny majetok 2544 € 0,4 %
- hmotny majetok 605 302 € 99,6 %
- finanény majetok 0€ 0,0 %

Spolo¢nost ma v su€asnosti stabilizovanu Strukturu neobezného majetku, ktorého
vySku ovplyvnili predovSetkym odpisy (hodnota 131 934 €), zaradenia dlhodobého ma-
jetku v hodnote 47 263 € a tiez vyradenia majetku vo vySke 1 138 € za rok 2022.

Pokles obeZzného majetku celkom o 296 809 € oproti roku 2021 bol spdsobeny hlavne

poklesom stavu kratkodobych pohladavok.

Zdroje krytia majetku mézeme podla ich charakteru roz¢lenit:

- vlastné imanie 422 951 € 36,9 %

- zavazky 699 236 € 61,0 %

- ostatné pasiva 23 487 € 2,1%
Vlastné imanie a zavazky 1145674 €

Oproti roku 2021 nedoS$lo k zmenam zakladného imania (hodnota 633 586 €). Zavazky
oproti predchadzajucemu obdobiu, kedy boli vo vySke 500 679 € stupli 0 40 %, t.j. 198
557 € na su€asnu hodnotu 699 236 €. Tento narast bol spésobeny hlavne zvySenim
objemu kratkodobych zavazkov z obchodného styku (rast o 175 699 €). Podiel zavaz-
kov z obchodného styku voé&i spolognostiam v skupine BUKOZA HOLDING predstavu-
je 11 %.

@)/ BUKOZA HOLDING, a.s.
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Vvkaz ziskov a strat

Vysledkom hospodarenia v roku 2022 bol zisk po zdaneni v hodnote 7 440 €. Vynosy
za rok 2022 predstavovali Ciastku 5 088 839 €, Co je oproti roku 2021 narast o 723
439 €. Spolo¢nost’ je nevyrobného charakteru, takmer cely objem trzieb predstavuju
sluzby spolo&nostiam v skupine BUKOZA HOLDING.

Cash Flow

Platobna schopnost’ spolo¢nosti v roku 2022 bola vyrovnana. SpoloCnost’ neeviduje
zavazky po lehote splatnosti voc&i Statnemu rozpoctu, poistovniam ani bankam. Spo-

lo€nost necCerpala v roku 2022 Ziadny bankovy uver.

b) Informacie o udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného
obdobia.

V dobe pripravy tejto prilohy k u¢tovnej zavierke doslo k napadnutiu Ukrajiny zo strany
Ruskej federacie. Tento konflikt méze priniest vyznamny negativny vplyv do ekonomi-
ky Slovenskej republiky, Eurépy a celého sveta.

Doterajsie informacie o vyvoji tohto konfliktu a jeho vplyve na ekonomiku neumozniuju
vytvarat prognozy o jeho vplyve na ocenenie majetku, zavazkov a vlastného kapitalu
spolo¢nosti.

Vedenie spolo¢nosti zvazilo potencialne dopady konfliktu do €innosti a vykonavanych
aktivit spoloCnosti a dospelo k zaveru, Ze aktualne tieto vplyvy nemaju vyznamny vplyv
na predpoklad nepretrzZitého trvanie spoloCnosti a jeho pouzitie na zostavenie uctovné
zavierky je nadalej vhodné.

Vedenie spolo¢nosti nema doteraz Ziadne informacie, ktoré by v suvislosti s tymto voj-
novym konfliktom viedli k potrebe menit’ ocenenie majetku, zavazkov a vlastného kapi-
talu v uctovnikov zavierke.

Vzhladom k tomu bola uétovna zavierka spoloCnosti k 31. 12. 2022 spracovana za

predpokladu, Ze spolo¢nost bude nadalej schopna pokraovat' vo svojej €innosti.

\ @)/ BUKOZA HOLDING, a.s.
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c) Informacie o predpokladanom budicom vyvoji uétovnej jednotky.

Cinnost’ spoloénosti bude zamerana na skvalitnenie a zefektivnenie poskytovanych
sluzieb ostatnym spolog¢nostiam skupiny BUKOZA. Pod vplyvom mimoriadnej situacie
v SR vyvolanej virusom COVID19 manazment zvazil vSetky potencialne dopady
COVID19 na podnikatelské aktivity spolo€nosti a dospel k zaveru, Ze maju negativny
vplyv na finanénu situaciu spolocnosti a schopnost pokraCovat nepretrzite v Cinnosti
nasledujucich 12 mesiacov z nasledujuceho dévodu:

- zastavenie prace vo vyrobnych a obsluznych spolo¢nostiach skupiny BUKOZA zna-
mena ukonCenie poskytovania pravnych, ekonomickych, personalnych a ostatnych

sluzieb.

d) Informacie o nakladoch na &innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja — bez napline.

e) Informacie o nadobudani vlastnych akcii, dogasnych listov, obchodnych podielov
a akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky — bez
naplne.

f) Informacie o navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty.

Vysledkom hospodarenia spolo¢nosti v roku 2022 bol zisk vo vySke 7 440 €. Predsta-
venstvo akciovej spolo¢nosti BUKOZA HOLDING, , a.s. Hencovce, v stlade s §192,
odsek 1 zakona &. 513/1991 Zb. Obchodny zakonnik v zneni neskorSich predpisov
odporucilo z dosiahnutého zisku po zdaneni doplnit zakonny rezervny fond vo vyske
10 % zisku, €o predstavuje 744 € a zvySok vo vySke 6 696 € zuctovat na zniZenie

strat minulych rokov.

g) Informacie o udajoch pozadovanych podla osobitnych predpisov — bez napline.

h) Informacie o tom, i uétovna jednotka ma organizaénu zlozku v zahranigi.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranici.

i) Finanéné nastroje (§ 20 ods. 5 zakona o udtovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditefné cenné papiere, financné
rozdielové zmluvy, derivaty) podla zakona ¢€.566/2001 Z.z. o cennych papieroch

\_ @)/ BUKOZA HOLDING, a. s. 2y
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v zneni neskorSich predpisov — preto nema povinnost uviest Specifické informacie
0 metodach riadenia rizik.

i) Cenné papiere obchodované na requlovanom trhu (§ 20 ods. 6 a7 zakona
0 ucdtovnictve).

Spolo¢nost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie
na regulovanom trhu (napr. Burza cennych papierov Bratislava). Preto spoloCnost’ ne-
ma povinnost vo vyroCnej sprave uvadzat Strukturované informacie podla § 20 ods. 6

a 7 zakona o uctovnictve, napriklad — vyhlasenie o sprave a riadeni.

Strategické ciele spolo¢nosti

Zakladnym dlhodobym strategickym cielom je zabezpecenie trvalého komplexného

rozvoja spoloénosti BUKOZA HOLDING, a.s. v nasledovnych oblastiach:

@ zvySovat odborné zru¢nosti zamestnancov spolo¢nosti
zvySovanie kvalifikacie zamestnancov v oblasti kvality
ZlepSovat systém riadenia bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci

@ zefektivnenie procesnych Ukonov a zvySenie miery kooperacie jed-

W

notlivych oddeleni

1% B o
Al E") .6‘\-
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SUVAHA v € 2022 2021
BALANCE SHEET
AKTiVA 1145674 940 698
ASSETS
Stale aktiva 607 846 692 946
Fixed assets
Nehmotné stale aktiva 2 544 5831
Intangible fixed assets
Hmotné stale aktiva 605 302 687 115
Tangible fixed assets
Finanéné investicie 0 0
Financial investment
Obezné aktiva 523 429 226 620
Current assets
Zasoby 9423 10 671
Inventories
Obchodné pohladavky 495 394 186 583
Receivables
Penazné prostriedky 18 612 29 366
Financial assets
Ostatné obezné aktiva 14 399 21132
Other current assets
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 1145674 940 698
CAPITAL AND LIABILITIES
Vlatné imanie 422 951 415511
Equity capital
Zakladné imanie 633 586 633 586
Capital stock
Kapitalové fondy 1577 1577
Capital funds
Fondy zo zisku 27 448 23874
Profit funds
z toho: zakonny rezervny fond 27 448 23874
of which legal reserve fund
Hospodarsky vysledok minulych rokov -247 100 -279 261
Retained earnings from previous years
Hospodarsky vysledok bezného roka 7 440 35735
Retained profit
Cudzie zdroje 699 236 500 679
Liabilities
Rezervy 60 516 57 168
Reserves
Dlhodobé zavazky 26 471 23977
Long-term liabilities
Kratkodobé zavazky 612 249 419 534

@)/ BukOZA HOLDING, a. s.
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Current liabilities

Kratkodobé finanéné vypomoci 0 0
Other short-term reserves
Bankové uvery 0 0
Bank loans
z toho: dlhodobé 0 0
long-term
kratkodobé 0 0
short-term
Ostatné obezné pasiva 23 487 24 508
Other current liabilities
VYKAZ ZISKOV A STRAT 2022 2021
Profit nad loss account
Predaj vyrobkov a sluzieb 3123402 2 450 278
Sales of Products and Services
Zmena stavu vnutropodnikovych zasob 0 0
Changes in Invenrory (WIP and FG)
Ostatné vynosy 1965 437 1915122
Other Operating Income
Prevadzkové vynosy spolu 5 088 839 4 365 400
Operating Income
Prevadzkové naklady spolu 5067 918 4312 757
Operating Expence
Prevadzkovy hospodarsky vysledok 20921 52 643
Income from Operationss before Tax
Financné vynosy 0 0
Financial Income
Finan&né naklady 17 6
Financial Expence
Hospodarsky vysledok z finané. operacii -17 -6
Income from Financial Operations before Tax
Dan z prijmov 13 464 16 902
Income Tax
Hospodarsky vysledok za uétovné obdobie 7 440 35735
Net Income

@)/ BukOZA HOLDING, a. s.
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