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Prihovor manazmentu spoloc¢nosti

Vézeni obchodni priatelia,

Ako kazdorone vyuzivam prilezitosti predstavit Vam
novu vyro¢nu spravu nasej spolo¢nosti, ktora zhifia
nielen obchodné vysledky, ale priblizuje aj ostatné
aspekty z jgj zivota.

Spolo&nost HOCHTIEF SK s.r.0. sa aj nadalej
prepracovava medzi lidrov na trhu slovenského
stavebnictva. Pre jej dal$i rast a rozvoj si vedenie
spoloc¢nosti v roku 2021 stanovilo dolezité strategické
ciele - predovsetkym zaistenie dostatocnej zasoby
prace pre budtce obdobia, technologicky zaistit
vyrobné kapacity a aktivny vstup do dalich sortimentov
stavebnictva a taktieZ planujeme investovat do rozvoja,
vychovy a vzdeldvania vlastnych odbornikov.

Hlavnou ¢innostou HOCHTIEF SK s.r.o. je realizacia
stavebnych préc v sortimente dopravnej infrastruktry
vratane podzemného stavitelstva, vystavby vodovodov,
kanalizaci a COV, protipovodiové opatrenia, likvidacia
skladok ako aj pozemné stavitelstvo.

Medzi nosné stavby v roku 2021 patrili realizacie

stavebnych prac na vyznamnych projektoch:

* Dialnica D3 Cadca, Bukov — Svr&inovec

e Zhotovenie stavby Rychlostna cesta R2 Krivan —
LLovinobaria, Toméasovce (Usek Mytna — Tomasovce)

e Rychlostna cesta R3 Tvrdosin — Nizn& nad Oravou

e Bezna udrzba pozemnych komunikécii a oprava
vytlkov na Uzemi hlavného mesta SR Bratislavy
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V nadchéadzajicom roku nés ¢aka niekolko
mimoriadnych vyziev, medzi ktoré radime najma

findlne odovzdanie projektu Dialnica D3 Cadca,

Bukov — Svréinovec ale taktiez pripravu a Ucast na
verejnych sutaziach. Sme pripraveni zicastnit sa

v procese obstardvania v celom nasom podnikatelskom
sortimente. Vyuzileme silné zazemie nasej materskej
spoloénosti HOCHTIEF CZ a. s. ako aj koncernovych
know-how.

Konatelmi spolo¢nosti HOCHTIEF SK s.r.o. su

Ing. Tomas Koranda, Jérg Mathew a David Alonso
Rodriquez. Wykonnym vedenim spolo&nosti boli povereni
Ing. Miroslav Beka riaditel spolocnosti, Ing. Rastislav
Pauliny vyrobno - technicky riaditel, DiS. Peter Vasko
ekonomicky riaditel’.

Tak ako po minulé roky budeme v ramci spolo¢nosti
pokracovat v konsolidacif a zefektiviiovani obchodno -
vyrobnych a ekonomickych procesov.

Vazeni obchodni partneri,

dovolte, aby sme sa Vam vsetkym podakovali za
spolupracu v roku 2021 a vyjadrili nédej, ze spoloénost
HOCHTIEF SK s.r.0. zostane i nadalej Vasim dolezitym
obchodnym partnerom.

Vedenie spolo¢nosti
HOCHTIEF SK s.r.o.

Rychlostna cesta R2 Mytna—Tomasovce






Profil spolocnosti

Zakladné informacie o spolocnosti

Obchodné meno: HOCHTIEF SK s.r.0.
Sidlo: MiletiGova 23

821 09 Bratislava
ICO: 44298 170
DIC: 2022685731
IC DPH: SK 2022685731
Zalozenie spolo¢nosti:  26. 6. 2008
Vznik spoloc¢nosti: 11. 9. 2008
Spolocnici: od7.7.2015

HOCHTIEF CZ a. s.
Plzeniska 16/3217
150 00 Praha 5
Ceska republika

Zakladné imanie: 5000 EUR

VSeobecné zhodnotenie situacie

na trhu v roku 2021

Hruby doméaci produkt (HDP) SR sa podia Statistického
Uradu v tretom sStvrtroku 2021 medziro&ne zvysil

0 1,8 %. V kladnych &islach zotrval aj vdaka tomu,

Ze porovnavacou béazou bol minuloroény pandémiou
poznaceny treti Stvrtrok s prepadom o 2 %. Hruby
doméci produkt (HDP) SR sa v tretom Stvrtroku 2021
medzirocne zvysil o 1,3 %. V kladnych &islach zotrval &j
vdaka tomu, Ze porovnavacou bazou bol minuloro¢ny
pandémiou poznaceny treti Stvrtrok s prepadom

0 2 %. Tvorba HDP suvisela s medziroénym rastom
pridanej hodnoty o 3,1 %. Medzirocne zaznamenalo
odvetvie stavebnictvo pokles.

Miera nezamestnanosti podia Statistického Uradu
sa za posledny stvrtrok 2021 na Slovensku zniZila na
Uroven 6,6 percenta. Pri vyhodnocovani celého roka
vSak miera nezamestnanosti mierne vzrastla
na 6,8 percenta. Neutichajlica pandémia ma vplyv
najmé na dihodobu nezamestnanost. V poslednom
Stvrtroku 2021 tvorili dlhodobo nezamestnani
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Statutarny organ

Konatelia:

Ing. Tomas Koranda (od 7. 7. 2015)
Lucni 438

796 04 Prost&jov - Cechovice
Ceska republika

Jorg Matthew (od 7. 7. 2015 do 4. 3. 2021 )
Holderlinstrasse 7

Gladbeck 459 64

Nemecko

David Alonso Rodriquez (od 5. 3. 2021)
Alexanderstral3e 29

Dusseldorf 402 15

Nemecko

68 % (125 000) z celkového poctu nezamestnanych.
Medziroény narast predstavuje az 43,6 percenta. Podla
ekonomickej ¢innosti posledného zamestnavatela sa
zwsili pocty ludi bez prace, ktori naposledy pracovali

v v stavebnictve o 3,4 tis.

Priemerna nominalna mesac¢na mzda zamestnanca

v hospodarstve SR dosiahla v roku 2021 hodnotu
1211 eur. Medziroéne sa zvysila 0 6,9 %, tempo jej
rastu bolo takmer dvojnasobné ako v roku 2020. Je
to druhy najvyssi rast celoroénych miezd za posledné
desatrocie (vyssi bol len v roku 2019). Sucasne
mesaéné mzdy vlani vzrastli o 10,9 % v porovnani

s obdobim pred pandémiou, ¢o predstavovalo
narast 119 eur.



Organizac¢na struktara
Struktira spoloénikov:

Vyska podielu Podiel na

na zakladnom imani hlasovacich pravach

EUR % %

HOCHTIEF CZ a. s. 5 000 100 100
Spolu 5000 100 100

Spoloc¢nost nevlastni podiel v ingj Uctovnej jednotke.

Poslanie, vizia a misia spolo¢nosti

Poslanie spolo¢nosti

Spolo&nost HOCHTIEF SK s.r.o. m&ze Cerpat nielen z vlastnej histdrie, ale ma taktieZ podporu materskej
spolo¢nosti HOCHTIEF CZ a. s. ako aj skidsenosti materského koncernu, ktory zamestnava takmer 80 tisic
zamestnancov vo svete. Koncern vlastni vyznamné know-how v $pecialnych technoldgiach vratane strojne
- technologického vybavenia. Nasa vzéjomna spolupréca je sustredend v kompetencnych centrach, ktoré
zabezpecuju efektivne odborne stavebnu ¢innost na vysokej technologickej trovni.

Vizia spolo¢nosti

Spolo¢ne s Vami vytvarame priestor pre zivot. Prajeme si, aby sme sa v iom citili dobre, preto podnikame
podla principu trvale udrzatelného rozvoja — vyvazeného sveta, z ktorého si ¢lovek iba neberie, ale tiez mu
dava. Sme si vedomi dlhodobej stopy, ktorou nasa ¢innost zanechdva na nasom okoli a preto jedname citlivo
a s vedomim spolo¢enskej zodpovednosti. Nasim cielom je byt stale déveryhodnym a spolahlivym partnerom,
s ktorym sa budete radit o svojich stavebnych zameroch. Vazime si hodnoty, ktoré nés obklopuju a na ich
tvorbe sa chceme s Vami podielat.

Misia spolo¢nosti

Nas pristup k rieseniu Vasich zadani je tvorivy a inovativny. Snazime sa splnit vSetky ocakdavania zékaznika.
Pracu vykonavame vzdy v najvyssej moznej kvalite. Mame schopnych a kvalifikovanych zamestnancov.

Pri kazdej stavbe berieme ohlad na Zivotné prostredie.



Predpoklad vyvoja trhu v oblasti stavebnictva
Ocakava sa, Ze slovenska ekonomika v roku 2022 vzrastie o0 2,3% a v roku 2023 o 3,4% podia OECD.

Harmonizovana inflacia na Slovensku v roku 2022 vyskoci na 10,8% a v roku 2023 by sa malo tempo rastu
cien spomalit na 10,1%.

Eurdpska centrélna banka nastupila na drahu postupného sprisriovania nastavenia menovej politiky, aby
sa predislo k trvalejSiemu udomacnovaniu sa vySsej inflacie v eurozéne. Reagujic na inflaény vyvoj, z neho
vyplyvajlce rizika pre dihodobé inflacné tlaky a otakdvané kroky ECB, sa posuvaju trhové urokoveé sadzby
smerom nahor.

Trh stavebnych prac v roku 2022 klesne na Slovensku o 2,3%. Stavebné spoloénosti venujlice sa inZinierskej
vystavbe ocakavaju prepad trhu este vacsi. Kapacity stavebnych spolo¢nosti su uz teraz vytazené na 88%.
Tak ako v roku 2021, ani v roku 2022 nas nestabilita na stavebnom trhu neobide a zvySovanie cien materidlov
bude na takmer kazdodennej baze. Stavebného materidlu je uz v tomto obdobi nedostatok a na jeho dodanie
sa Caka tyzdne, ak nie mesiace.

Stavebnictvo je Specifickym odvetvim hospodarstva. Na rozdiel od siliného proexportného zamerania
slovenského priemyslu sa orientuje na vnutorny trh vratanie materidlovych, personalnych a technologickych
zdrojov. Produkciu slovenského stavebnictva pritom z viac ako 40% tvoria verejné zakazky, financované
prevazne z fondov EU, a teda do znaénej miery nezavislé od vyvoja ekonomiky $tatu. Planovanie
technologickych, personalnych a strojnych kapacit v tomto prostredi je pre stavebné spolo¢nosti velkou
vyzvou. V tomto roku sa naviac ukazalo nové riziko spojené s nedostatkom kvalifikovaného personalu na
stavebnom trhu, ¢o bude mat pravdepodobne do budtcna vplyv na rast cien osobnych nékladov a méze
ovplyvnit terminy realizacie a cenu realizovanych stavieb.

Asfalty Bratislava

Vyroéna sprava 2021
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Uétovna zavierka

Struktira nakladov a vynosov (iidaje v celych EUR)

Bezprostredne

Néklady Bezné L’létovn_é T Rozdiel
obdobie  x15uné obdobie
PREVADZKOVE NAKLADY: 29 473 858 28 133 899 1 339 959
Spotreba materidlu, vody, energie, plynu 6 532 249 8942 036 -2409 787
Mzdové naklady 2945 940 3033 543 -87 603
Néklady na sluzby 18 944 892 15769 692 3175200
Opravna polozka k pohladdvkam 2276 52 810 -50 534
Odpisy 8 683 105 786 -97 103
Dane a poplatky 2885 2179 706
Ostatné prevadzkové naklady 1036 933 227 853 809 080
FINANCNE NAKLADY: 176 801 132312 44 489
Nékladové troky 11042 9259 1783
Bankové poplatky a ostatné finanéné naklady 165 759 123 053 42 706
Dani z prijmov splatna 237 656 254 069 -16 413
Dari z prijmov odloZzena -98 940 57113 -156 053
NAKLADY CELKOM: 29 789 375 28 577 393 1211 982
Vynosy Bezné I.’IétOVr'!é p?ezzg:g;;':jgg: Rozdiel
obdobie x15uné obdobie
PREVADZKOVE VYNOSY: 30 273 040 29 678 843 594 197
Trzby z predaja sluzieb 30 269 870 29 669 260 600 610
Ostatné vynosy 3170 9583 -6 413
FINANCNE VYNOSY: 19 446 49978 -30 532
Ostatné financné vynosy 19 446 49 978 -30 5632
VYNOSY CELKOM 30 292 486 29 728 821 563 665
Zisk (strata) po zdaneni 503 111 1151 428 -648 317
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Struktira majetku, zavazkov a vlastného imania (udaje v celych EUR)

Bezprostredne

Bezné L’létovn_é predchédzajiice Rozdiel
obdobie  i¢tovné obdobie

A. Neobezny majetok 16718 4 356 12 362
A.l Dlhodoby nehmotny majetok 0 458 -458
Al4. Goodwill 0 458 -458
Al Dlhodoby hmotny majetok 16718 3898 12820
AlL3. Samostatné hnutelné veci a sibory hnutel.veci 12 098 3898 8 200
AlLS. Posky‘tlnutévpreddavky na dihodoby 4620 0 4620

hmotny majetok
B Obezny majetok 13226 879 13 390 486 -163 607
B.IL. Dlhodobé pohladavky 3041378 1229 662 1811716
B.Il1. Pohladéavky z obchodného styku 2531 001 818 225 1712776
B.II.8. Odlozena dariova pohladavka 510 377 411 437 98 940
B.IIl. Kratkodobé pohladavky 7 493 638 7034516 459 122
B.IILA. Pohradévky z obchodného styku 5 466 136 5162 270 303 866
B.IIL2. Cista hodnota zakazky 1438 220 1181576 256 644
B.IIL.3. Ostatné pohladavky voci prepojenym osobam 0 1205 -1205
B.IIL7. Dariové pohladévky a dotacie 502 156 601 303 -99 147
B.IILY. Iné pohladavky 87 126 88162 -1036
B.V. Finanéné ucty 2691 863 5126 308 -2434 445
B.V.1. Peniaze 693 1209 -516
B.V.2. Uéiy v bankach 2691170 5125 099 -2 433 929
C. Casové rozlidenie 1609 832 35167 1574 665
c.2. Naklady buducich obdobf kratkodobé 28734 35167 -6 433
C.4. Prijmy buddicich obdobi kratkodobé 1581098 0 1581 098

Spolu majetok: 14 853 429 13 430 009 1423 420




Bezprostredne
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Bezné L’Jétovn_é predchédzajiice Rozdiel
claEete uctovné obdobie

A. Vlastné imanie 4187 098 3683 987 503 111
A.l Zakladné imanie sucet 5000 5000 0
AlLL Zékladné imanie 5000 5000 0
AL Ostatné kapitalové fondy 3525722 3525722 0
A.V. Zakonné rezervné fondy 500 500 0
AV Zakonny rezervny fond a nedelitelny fond 500 500 0
AVII. Vysledok hospodarenia minulych rokov 152 765 -998 663 1151 428
AMIILA. Nerozdeleny zisk minulych rokov 152 765 0 152 765
AMVIL2. Neuhradena strata minulych rokov 0 -998 663 998 663
AVIIIL Vysledok hospodarenia za tc¢tovné obdobie 503 111 1151428 -648 317
B. Zavazky 10 666 331 9746 022 141 929
B.l. Dlhodobé zavazky 401 614 326 159 75 455
B.I1. Zéavazky z obchodného styku 393 532 303 596 89 936
B.I1.9. Zavazky zo sociélneho fondu 8082 22 563 -14 481
B.IL Dlhodobé rezervy 1031 295 252915 778 380
B.I.2 Ostatné rezervy 1081 295 252 915 778 380
B.IV. Kratkodobé zavazky 8488 657 8166 263 322 394
B.IV.1. Ostatné zavazky z obchodného styku 7 412 523 7024 276 388 247
B.IV.2. Cista hodnota zékazky 0 485 671 -485 671
B.IV.3. Ostatné zavazky voci prepojenym jednotkam 700 000 0 700 000
B.IV.5. Zavézky voci spoloc¢nikom a zdruzeniu 0 935 -935
B.IV.6. Z&vazky voCi zamestnancom 122 851 207 612 -84 761
B.IV.7. Zévézky zo zdravotného a soc. poistenia 75379 109 594 -34 215
B.IV.8. Darové zavazky a dotécie 100 642 305 463 -204 821
B.IV.10. Iné zavazky 77 262 32712 44 550
B.V. Kratkodobé rezervy 744 765 1 000 685 -255 920
B.V.1. Zakonneé rezervy 69 226 44890 24 336
B.V.2. Ostatné rezervy 675 539 955 795 -280 256

Zavazky a vlastné imanie celkom: 14 853 429 13 430 009 645 040
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Finanéno-ekonomicka analyza
a ukazovatele financ¢nej analyzy

Ukazatele finan¢nej analyzy

Struktira majetku, zavazkov a vlastného imania (idaje v celych EUR) Bezné uctovné Bezprostredne
obdobie predchadzajuce

uctovné obdobie

Al Dihodoby nehmotny majetok 0 458
Al Dihodoby hmotny majetok 16718 3898
B.II Dlhodobé pohladavky 3041378 1229662
1. DLHODOBY MAJETOK SPOLU 3 058 096 1234018

B.l. Z&asoby 0 0
B.III. Kratkodobé pohladavky 7 493 638 7034516
B.V. Finanéné ucty 2691 863 5126 308
2. KRATKODOBY MAJETOK 10 185 501 12 160 824

C. Casové rozliSenie 1609 832 35167
MAJETOK SPOLU: 14 853 429 13 430 009

A 3. VLASTNE IMANIE 4187 098 3683 987
B.I. 4. DLHODOBE ZAVAZKY 1432 909 579 074
B.Il. Dlhodobé rezervy 1031 295 252 915
B.V. Kratkodobé rezervy 744 765 1000 685
B.IV. Kratkodobé zavazky 8 488 657 8 166 263
B.VI. Bezné bankoveé Uvery 0 0
5. KRATKODOBE ZAVAZKY 9233 422 9166 948

C Casové rozligenie 0 0
ZAVAZKY SPOLU 10 666 331 9 746 022

Bezné uctovné Bezprostredne

obdobie predchadzajlce

uctovné obdobie

Pracovny kapital (pol. 2-5) 952 079 2993 876

Fixny kapital (pol. 1) 3 058 096 1234018
Prevadzkovy kapital 4010175 4 227 894
Kratkodoba zadizenost 9 233 422 9166 948

Dlhodoba zadizenost 1432 909 579 074

Vlastné imanie 4187 098 3 683 987

Zdroje majetku 4010175 4 227 894
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Struktura nakladov a vynosov (tidaje v celych EUR) Bezné uctovné Bezprostredne
obdobie predchadzajlice

uctovné obdobie

Trzby celkom 30 269 870 29 669 260
Naklady na tovar 0 0
Spotreba materialu 6 532 249 8942 036
Sluzby 18 944 892 156769 692
Obchodna marza 30 269 870 29 669 260
Pridan& hodnota 4792729 4 957 532
Osobné naklady 2 945 940 3033543
Ostatné naklady (vynosy) 1038 924 263 676
EBITDA 807 865 1660 313
Odpisy a opravné polozky k dihodobému majetku 8 683 105 786
EBIT 799 182 1554 527
Zisk/strata z finan¢nych aktivit 157 355 82 334
Dari z prijmu 138 716 311182
Zisk po zdaneni 503 111 1161 011
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Bezné uctovné Bezprostredne
obdobie predchadzajlice
uctovné obdobie
UKAZOVATELE LIKVIDITY
Likvidita 1. stupria 0,32 0,63
Likvidita 2. stupria 1,20 1,49
Likvidita 3. stupria 1,39 1,49
UKAZOVATELE RENTABILITY
ROS - rentabilita trzieb
(EBIT / Trzby celkom) oo 0,05
ROI - rentabilita celkového kapitalu
(EBIT / Prevéadzkovy kapitd) 020 0.7
ROE - rentabilita viastného kapitalu
(Zisk po zdaneni / Vlastné imanie ) 052 082
UKAZOVATELE OBRATKOVOSTI
Obvratkovost vIozenebo kapi?alu N 755 7.02
(Trzby celkom / Prevadzkovy kapital)
Doba obratu pohladavok 107 102
(krétkodobé pohladdvky*365) / trzby
Doba obratu zavazkov
(krétkodobé zavéizky*365) / naklady 1215 120,62
UKAZOVATELE ZADLZENOSTI
Celkova zadizenost aktiv
(cudzi kapital / aktiva) 072 073
Dlhodobé zadizenost aktiv
(dlhodobé cudzie zdroje / aktiva) Oy 0,06
Financna paka
(aktiva / viastny kapitdl) £ 365
Uverova zadizenost aktiv
(oankové dvery/akiiva) oioR 0,00
Urokové krytie 50,13 160,00

((zisk pred zdanenim + uroky)/nakladoveé Uroky)
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Udalosti osobitného vyznamu

V roku 2021 vrcholila pandémia ochorenia COVID-19 spolu s dalsimi jej variantami Delta a Omikron, ktoré
oslabili cely svet.

Pandémia narusila dodévatel'ské siete do takej miery, ze import zo zahrani¢ia sa predrazil a scvrkol. Vyroba
po negativnych skusenostiach z ¢ias covidovej odstavky ostava utlimena. A dalgj ju nicia vysokeé ceny energif

a emisnych povoleniek. Drahé energie a komodity nevykazuju tendenciu klesat. Naopak, zda sa, Ze ostanu,
aspon do urcitej miery, trvalo zvysené.

Naklady na vyskum a vyvoj

Spolo¢nost nedosiahla Ziadne vyznamné Uspechy v oblasti vyskumu a vyvoja.

Nadobudanie akcii a podielov

Vo finanénom roku spolo¢nost nenadobudla Ziadne viastné akcie, dogasné listy, obchodné podiely
a akcie, docasne listy, obchodné podiely materskej Uctovnej jednotky podla § 22 zakona o Uctovnictve
6. 431/2002 Z. z. o Uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Spolo¢nost nezaloZila ani nevlastni Ziadnu organizadnu zlozku v zahranici.

Informacia o rozdeleni zisku alebo straty

Vo finanénom roku Spolo¢nost dosiahla zisk vyske 503 111,35 EUR. Jediny spolo¢nik zaroven rozhodol
o tom, Ze s dosiahnutym ziskom Spolo¢nosti, sa naloZi, tak, Ze cely zisk vo vySke 503 111,35 EUR bude
prevedeny na U&et ,,nerozdeleného zisku minulych rokov*.

Vyroéna sprava 2021
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Aktivity v oblasti zivotného prostredia

Spolo¢nost povazuje za svoju povinnost pracovat na zlepseni Zivotného prostredia a trvalo sa usiluje
0 zvySenie Setrnosti a znizovania negativnych vplyvov na Zivotné prostredie.

Ochrana Zivotného prostredia je v spolo¢nosti HOCHTIEF stc¢astou integrovaného systému riadenia.
Uvedomujeme si, Ze dosiahnutie podnikatelskej predstavy a naplnenie strategickych zamerov je zavislé na
spolahlivych, konkurencie schopnych a bezpeénych technoldgiach Setrnych k Zivotnému prostrediu.

Pouzivané technoldgie spolo¢nosti HOCHTIEF SK s.r.0. plne reSpektuju vsetky poziadavky slovenskej
legislativy v oblasti ochrany Zivotného prostredia.

Spolo¢nost je vedena snahou vykonavat vSetky procesy s dérazom na Usporu energii a na minimalne zataZenie
zivotného prostredia. HOCHTIEF kladie déraz na preventivne opatrenia, medzi ktoré predovsetkym patrf
vzdelavanie zamestnancov, zoznamovanie doddvatelov so zasadami optimalizécie technologickych postupov
alebo zodpovedny vyber strojného a mechaniza¢ného vybavenia.

Tento pristup prinasa znizenie nakladov na suroviny a energie a efektivne riadi nakladanie s odpadmi. Toto
vedie k minimalizécii rizik, havarii a nehdd alebo poskodenia Zivotného prostredia.

Nas ciel: Ochrana zivotného prostredia je pre celd skupinu HOCHTIEF doéleZitou témou. Investujeme Cas
a peniaze do celej rady aktivit, ktoré ndam pomahaju hladat Usporné rieSenia. Nasim cielom je efektivne
pracovat s energiou ako vo firme, tak i na nasich stavebnych projektoch.
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Personalna politika

K 31. 12. 2021 Spolo&nost zamestnavala 73 zamestnancov. Podstatou personalnej politiky v nasej
spolocnosti je trvala starostlivost o zamestnancov. Sme si vedom( ich tvrdej prace a snazime sa ich
podporovat a spravodlivo odmerovat.

Jednym z pilierov personalnej prace a osvety je déraz na bezpecnost a ochranu zdravia pri praci.
Nastaveny systém BOZP pravidelne zdokonalujeme a prehlbujeme.

Systém vzdeldvania zamestnancov aplikujeme naprie¢ celou spolo¢nostou. Rozvoj persondlinych rezerv
zaistujeme prostrednictvom Manazérskej akadémie a Ekonomickej akadémie. Rozvijame tak schopnosti
nasich zamestnancov.

Pozornost venujeme i odbornému vzdeldvaniu nasich zamestnancoy, technikov i robotnikov, s dérazom
na zvySenie Specidlnych znalosti a odbornej sposobilosti.

Sprava auditora vratane uctovnej zavierky

Tvori prilohu .1 tejto vyrocnej spravy.

Dodatok spravy auditora o overeni suladu
vyrocnej spravy s uc¢tovnou zavierkou

Tvori prilohu &.2 tejto vyro&nej spravy.

Vyroéna sprava 2021

HOCHTIEF SK s.r.0.
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