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Viozka &islo: 46301/V zo dha 08.05.2019

Audresa sidla; 049 36 Slavosovce 113
ICO: 52 374 076

DIC 2121020385

Kontakt: +421911 805 416

Forma hospodarenia; neziskova organizacia

VEDKNIE SPOLOCNOSTTI

Sg)oloénlk : Obec Slavosovce

1CO: 00 328 847

Adresa; 049 36 SlavoSovce 113

V zastlipeni: Ing. Stefan Bastak, starosta obce
étatutérny organ: Erika Potomczykova

konatelka do terminu 31.3,2021

Ing. Stefan Bastak

konatel od 1.4.2021
Konatetka, pani Erika Potomczykova, sa vzdala funkcie konatefky k 31.3.2021. Obechym
zastupitelstvom bol schvaleny novy konatel, Ing. Stefan Bastak.

1. STATOT REGISTROVANEIO SOCTALMEHO PODNIKD

. Socialnemu podniku ohce Slavosovce, s.r.o0., bol priznany Ministerstvom prace, socialnych
vecl a rodiny Slovenskej republiky podla § 7 ods. 4 zakona ¢. 112/2018 Z.z. o socialnej ekonomike
a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych zakonov
Statlt registrovaného socialneho podniku, druh registrovaného socialneho podniku:
INTEGRACNY PODNIK, dia 11. jila 2019.

). HLAYNA CINOST

Hlavnym ciefom sociélneho podniku je v sulade s ustanovenim § 5 ods. 1 pism. b) zékona
¢. 112/2018 Z. z. o socialnej ekonomike a socidlnych podnikoch a 0 zmene a doplnenf niektorych
zakonov v zheni heskorsich predpisov (dalej len ,zakon &. 112/2018 Z. z.") dosahovanie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu v oblasti poskytovania sluzieb. Pozitivny socialny vplyv
integraéného podniku sa prejavuje podporou zamestnanosti prostrednictvom zamestnavania
znevyhodnenych a zranitelnych osob.

Cielom socidlneho podnikania, ktorého predmetom je vyroba, dodavanie, poskytovanie a
distribuovanie tovarov a sluzieb je to, aby zamestnanci ziskali zru¢nosti v remeselnych
povolaniach, aby rozvijali svoje osobnostné predpoklady, zzZili sa s poznanim zamestnania
a naudili sa dodrziavat' pracovné pravidla. Socialny podnik bude riesit' nezamestnanost' a
skvalitiovanie sluZieb pre obyvatelov obce a 8irdieho regionu, Bude vytvarat' sluzby, ktoré budt
prospesné pre obec ako aj Sirsf regién, informovat', motivovat' a poskytovat informacie o socidlnom
podnikani inym potencialnym zaujemcom z okolia a 8irSieho regiénu o vyzname socialneho
podnikania.

3. PREDMET PODNTKANIA

Predmetom podnikania je poskytovanie sluzieb v polnohospodarstve a zahradnictve,
opracovanie drevnej hmoty a vyroba komponentov z dreva, pripravné prace k realizacii stavby,
uskutoénovanie stavieb a ich zmien, dokonéovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov

- a interiérov, prenajom hnutelnych veci, nakladna cestna doprava vykonavana vozidlami s celkovou

hmotnost'ou do 3,5 t vratane pripojného vozidla, sprostredkovatelska &innost’ v oblasti obchodu,
sluzieb, vyroby, podnikanie v ablasti nakladania s ingm ako nebezpeénym odpadom,
organizovanie $portovych, kultiirnych a inych spolotenskych podujati, spréva a Gdrzba bytového
a nebytového fondu v rozsahu volnych Zivnosti.




Motivéciou pre vytvorenie sociadlneho podniku bola vysoké nezamestnanost v nasej obci.
Cheeme poméct nasim obyvatelom, obyvatefom okolitych obci a napomaéct rozvoju obce
SlavoSovce.

Jeho sluzby ocenia aj okolité podnikatelské suibjekty, ktoré nedisponujt viastnymi tdrzbarskymi
kapacitami. Cielom v roku 2022 bola maximélna zapojenost' do investiénych alkcil ohce
SlavoSovee, centralny zberny dvor, dlazby a opravy chodnlkov, miestnych komunikacil,
vodovodnych a kanalizagnych potrubi, vykopove prace, kosenie verejnych priestranstiev.

Socialny podnik vytvoril skupinu stavebnych rabotnikov, ktorf pracuju aj v subdodavke
stavebnych firiem v okrese, napr. na zateplovani bytovych domov, dlazbe chodnikov, vykopové
prace.

Obec Slavosovce bude vyuzivat indtitdt sociaineho verejného obstaravania. Manazment a zakazky
su v kompetencii starostu obce a Poradného vyhoru Socialneho podniku obce Slavosovce, a. s.
v poéte 3 Elenov.

' RO7VOD PODNIKANTA A CHRPANIY, FINANCNYCH PROSTRIEDKOV % REGIONALNENO PRISPEVK

Podali sme Ziadost' o poskytnutie regionaineho prispevku vo vyske 61 128,88 eur so
spolutidastou 6 112,89 eur. Finan&né prostriedky boli pouzité v roku 2020, 2021 a 2022 ako
investicia do rozvoja podniku na zahezpeéenie prevadzky a technického vybavenia.

Na zaklade Zmluvy o regionalnom prispevku &. 60/2020 sme ziskali prispevok:

Datum Skutotné Poskytnuty Spoluticéast’

Datum Ziadosti | tthrady z naklady bez regionalny SP vo vyske

o platbu MIRRal DPH prispevok 90% | 10 %

9.6.2020 19.8.2020 13 215,99 11 894,39 1.321,60

9.6.2020 31.8.2020 47 912,89 43 121,60 4791,29

SPOLUV € 61 128,88 55 015,99 6 112,89
z toho:

BezZné vydavky 17 635,21 15 871,69 1763,52

Kapitalové vydavky 43 493,67 39 144,30 4 349,37
| CELKOM vV € 61 128,88 55 015,99 6 112,89

PREHLAD OBSTARANYGH SLUZIEB, MAJETKU a DLHODOBEHO HMOTNEHO
—~MAJETKU Z REGIONALNEHO PRISPEVKU podla Zmiuvy &. 60/2020

Bezné vydavky: prenajom kancelarie a skladovych priestorov, mzdové vydavky, vypracovanie
dokumentacie GDPR, poéitatové vybavenie, kancelarsky nabytok, elektrocentrala, pohonné
hmoty, elektrické btiracie kladivo, ochranné pomécky, pracovné obleéenie a obuv, drobné
pracovné naradie, motorové pily, zvaraéka, krovinorezy

Kapitalové vydavky: fraktorova kosacka, Uétovny program, automobil, vibraény valec, buracie
kladivo, vibraéna doska, hydrauticky lis.

5. ROZVOA ZAMESTNANOSTT

Vznikom podniku sme pomohli zniZit' mieru nezamestnanost v obgi, zvysit' Zivotnd Grovet
obyvatelstva a podnietit' U nezamestnanych zaujem o ziskanie novych vedomosti a zruénosti.
V priebehu roka 2022 sme zamestnavali 3 zamestnancov na hlavny pracovny pomer, z toho
jedného zamestnanca ZTP na poloviény pracovny tivazok.
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V roku 2022 Socidlny podnik obce SlavoSovce realizoval nasledovné zakazky pre: :

Obec Slavo$ovce: v obdobi od 1.1.-31.12.2022 so zvyhodnenou 10% DPH

- préce pri poruche vodovodu Zidlova, Hrirg

- pilenie stromov a étiepkovanie

- buracie prace, malovanie, montaz radiatorov v M8 Slavosovce
- celoroéné kosenie v obci Slavo§ovce

- oprava chodnikov, vykopové prace, beténovanie v obci

- vykopové prace pri bytovke 279

- malovanie priestorov bytu na Poéte

- oprava vodovodu Prieslop

- distenie kanalizacif

- opravy oplotenia

- pilenie stromov, &istenie kanalizacie Hrbok

- asfaltovanie v obci, osadenie poklopov

- beténovanie kanalizaénej §achty pri Kasarni

- prace na cintorine a gistenie pozemku pri rodinnom dome P.E. Dob8inského
- oprava lavi¢iek v ohci

Fyziclké osoby — ob&ania - kosenie, vitacie a vykopové prace so zvyhodnenou 10 % DPH
SHP SLAVOSOVCE, a.s. Slavosovce — &istenie pozemku, priprava na stiepkovanie
Obec Cierna Lehota: - oprava verejnej kanalizacie so zvyhodnenou 10% DPH

Dahosta Trade s.r.0., Roziiava — murarske prace na stavbe

6. ROCHA OCTOVNA ZAVIERKA 2022 - ZHODNOTENTE

Na zaklade § 4 ods. 2 zakona & 431/2002 Z.z. o Gdtovnictve, Socialny podnik obce Slavodovce,
s.1.0., .8.p. Uétuje v sustave podvojného Udtovniciva.

Priprava a zostavenie zavierkovych prac sa skladé:
- otvorenie poéiatoénéha stivahavého Gétu
- zaUctovanie vSetkych uctovnych pripadov za dany rok
- inventarizacia majetku a zavézkov a zalUd&tovanie zavierkovych operacii
- uzatvorenie tétovnych knih
- zostavenie Uétovnych vykazov

Na zaklade Gétovnej zavierky Socialny podnik obce Slavo8ovce, s.r.o0., .s.p. zostavil
o Slvahu
o \ykaz ziskov a strat

o Poznamky.
Tieto vykazy tvoria zavierku v podvojnom Gétovnictve a st sticastou priznania dani z prijmov.

‘Sugastou prac na Utovne] zavierke bol aj Konsolidaény balik v systéme RISSAM
e Suvaha

Vykaz zisku a strat

Poznamky

Hlavna kniha

Formulare vzajomnych vztahov KC

Konsolidaéné tabulky

® © o o ©

K datumu 31.12.2022 bola vykonana aj
o dokladova inventtra uétov
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o fyzicka inventira pokladne

o fyzickd inventira drobného hmotného a dlhodobého hmotného majetku.

Neboli zistené Ziadne inventiirne rozdiely.

7. PREHT.AD HOSPODARENTA SPOLOCNOSIT

7.1. Vynosy a naklady

NAKLADY PODNIKU CELKOM v roku 2022 40 333,40
Spotreba priameho materialu 112,96
_Spotreba pomocného materialu. i 187
Drobny hmotny majetok 0,00
Spotreba ostat. rez. materialu 885,565
Spotreba materiagluspola o 1.006,18
Opravy a udrZiavanie 4820
Ostatné sluzby - softwer 142,00
Ostatné sluzby - pozi€ovné, prepravné sluzby 10,00
Sluzby spolu 200,20
Mzdové naklady 20 132,76
Zakonné socialne poistenie o 5072,66
Zakonné zdravotné poistenie 1 820,04
Ochranné odevy a pracovné pomécky | 151,08
Stravné 701,12
Tvorbasocidinehofondu | 108,17
Naklady na zamestnancov 27 986,83
Ostat. nakl, na hosp.&innost - ISUZU poistné a poplatky za zapis 315,62
Ostatné naklady na hosp. éinnost spolu 315,62
Odpisy dlhodab. hehmotného a hmotného majetku 1074,74
Odpisy dihodob.-nehmotného a hmotného majetku RP 60/2020 9 672,63
Odpisy spoiu 10 747,37
{ Bankové poplatky 77,20
VYNOSY PODNIKU CELKOM v roku 2022 39 832,91

| z toho: o
Trzby z predaja sluzieb 30 082,50
Trzbyspolu 30 082,50
Vyrovnavaci prispevok na mzdy z UPSVaR 77,78
Ostatné vynosy o 77,78
Vynosy 90% z nakladov RP 60/2020 8 672,63
Ostatné vynosy spolu 9 750,41
Hospodarsky vysledok: strata -500,49
7.2. Stvaha k 31.12.2022
AKTIVA 2022 vo vyske 22 590,34
z toho:

_Majetok spolu: ) . 1 181336,75
Material na sklade 1 111,01
Pokladnica N e 500
Bankové uéty 65,61
Odberatelia 2970,00




Dan z pridanej hodnoty

Naklady buddcich obdobi - poisiné 85,30
PASIVA 2022 vo vyske 22 590,34
z toho:

Ostatne kratkodobé finaéné vypomoci 570,00
Dodavatelia_ R TN
Rezerva na dovolenku e 873,59
 Zavézky vodi zamestnancom - 184855
Zavazky voli SP a ZP e} 77875
Ostatne priamedane 502,17
Iné zavazky - exekicie B 65,60
Vynosy buducich obdobl z dotacie RP 60/2020 16 405,13
Zgkladné imanie o 5 000,00
Vysledok hospodarenia _ -500,49
_HV minulych obdobi L o} 717.138,29
Ostatné fondy i 2,52
Zavazky vodi spoloénikom Obec Slavosovee i} 18171,83
Zavézky zo socialneho fondu 604,28

8. PORADNY VYBOR SPOLOCNOSTT

Zlozenie poradného vyboru:

1. Lydia Klobu8nikova — obéianka obce Slavo$ovce, byvala poslankyfia OZ

2. Ing. lvan Frak — posianec OZ

3. Zdenék Karalo - zamestnanec Socialneho podniku obce Slavogovce

Obsah programu na zasadnutiach Poradného vyboru:

1. Aktualna finan¢na situacia

2. Informécie o personalnych zmenach vo vedeni Socidlneho podniku obce Slavosovce,

s.r.o., ,r.s.p. ohfadne zmeny konatel'a

. Zamestnanost' a rieSenie personalnych otdzok ohladne poétu zamestnancov

3
4. Informacie o &innosti a zakazkach socialneho podniku
5

Informacie o stave ¢erpania a vyuétovania regiondlneho prispeviku (RP) z Ministerstva

. investicil, regionaineho rozvoja a informatizacie, podia zmluvy 60/2020

Datum vypracovania vyroénej spravy: 28.3.2023
‘Vypracoval:
"Ing. Stefan Bastak

konatel
~ Soacidlneho podniku obce Slavosovee, s.1.0., I.8..




Socialny podnik
obce Slavosovce, §.1.0,
049 36 Slavosouvce 113
1C¢O: 52 374 076
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