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28. 07. 2023								Nižná Slaná


A. Všeobecné informácie

	Obchodné meno
	Obecný podnik Nižná Slaná, s. r. o.

	Právna forma
	Spoločnosť s ručením obmedzeným

	IČO
	53 805 402

	DIČ
	2121505584

	Dátum vzniku spoločnosti 
	01. 06. 2021

	Sídlo spoločnosti
	Námestie SNP 54/5, 049 23 Nižná Slaná

	Miesto podnikania
	Námestie SNP 54/5, 049 23 Nižná Slaná

	Zápis do Obchodného registra
	zapísaná v obchodnom registri Okresného súdu Košice I, oddiel: Sro, vložka: 51648/V

	Štatutárny orgán
	Tibor Jerga, konateľ




A.1	Registrovaný sociálny podnik

	Druh registrovaného sociálneho podniku
	integračný podnik

	Dátum priznania štatútu:
	14. 01. 2022

	Spoločník:
	Obec Nižná Slaná, Námestie SNP 54/5, 049 23 Nižná Slaná, IČO 00328596


· V úradnom a obchodnom styku sa uvádza označenie registrovaný sociálny podnik.
· Spôsob zapájania zainteresovaných osôb do správy RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je: poradný výbor.
· Dátum zriadenia poradného výboru -splnenie povinnosti v zmysle § 6 ods. 1 písm. b) zákona č. 112/2018 Z. z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch v platnom znení (zákon o sociálnej ekonomike): prechodné obdobie.
· Spôsob kreovania poradného výboru: voľby.
· RSP má vypracovaný interný dokument pre poradný výbor, ktorým je Smernica č. 1/2022.
· Dátumy zasadnutí poradného výboru v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka: platí prechodné obdobie.
· Zloženie orgánov RSP: Konateľ, Valné zhromaždenie, Poradný výbor.

Vyhlásenie:
1. RPS vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nenastali zmeny v zložení jeho orgánov.
2. RSP vyhlasuje, že počas obdobia, za ktoré je účtovná závierka zostavená, nemal vyhlásený konkurz na majetok, nebolo voči nemu zastavené konkurzné konanie pre nedostatok majetku a ani nebol zrušený konkurz pre nedostatok majetku.
3. RSP zároveň vyhlasuje, že ku dňu zostavenia účtovnej závierky nie je v reštrukturalizácii nie je v likvidácii.
4. RSP vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, nesplynul ani sa nezlúčil s inou osobou, ktorá nebola registrovaným sociálnym podnikom.
5. RSP zároveň vyhlasuje, že v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka, sa nerozdelil.



B. Opis hospodárskej činnosti účtovnej jednotky

B.1	Predmety činnosti RSP:
Predmetom podnikania spoločnosti je:
· Výroba nekovových minerálnych výrobkov a výrobkov z betónu, sadry a cementu
· Prípravná práce k realizácii stavby
· Dokončovacie stavebné práce pri realizácii exteriérov a interiérov
· Správa trhoviska, tržnice, príležitostného trhu
· Prenájom hnuteľných vecí
· Čistiace a upratovacie služby
· Kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) alebo iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod) 
· Prevádzkovanie výdajne stravy
· Poskytovanie obslužných služieb pri kultúrnych a iných spoločenských podujatiach
· Pohostinská činnosť
K dátumu 31. 12. 2022 nezačala podnikateľská činnosť.

B.2	Hlavný cieľ
Hlavným cieľom RSP v zmysle základného dokumentu spoločnosti je poskytovanie spoločensky prospešnej služby v oblasti: služby na podporu regionálneho rozvoja a zamestnanosti.

B.3	Činnosť, ktorou sa dosahuje pozitívny sociálny vplyv
Spoločnosť prispieva k dosahovaniu pozitívneho sociálneho vplyvu poskytovaním spoločensky prospešnej služby v oblasti zamestnanosti, a to zamestnávaním zraniteľných osôb a/alebo znevýhodnených osôb s cieľom ich pracovnej integrácie, posilniť ich pracovné zručnosti, návyky a začleňovanie sa do pracovného kolektívu. Cieľom je nielen zamestnanie, ale aj vytváranie príležitosti a vytvorenie prostredia pre získavanie pracovných zručností, za účelom ďalšieho pracovného zaradenia sociálne znevýhodnených občanov. Cieľom podniku je aj tvorba produktov a zabezpečenie služieb určených pre sociálne odkázané skupiny za výhodnejších ekonomických podmienok. Sociálny podnik bude riešiť zamestnanosť a skvalitňovanie služieb pre obyvateľov mesta a širšieho regiónu.

B.4	Pozitívny sociálny vplyv
Pozitívny sociálny vplyv Spoločnosť meria v prípade spoločensky prospešnej služby podľa služby regionálneho rozvoja a zamestnanosti, a to percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov Spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018 Z. z.. Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné percento zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení zákona č. 112/2018 Z. z.

V prípade integračného podniku sa pozitívny sociálny vplyv meria percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a/alebo zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov spoločnosti v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE. Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý, ak Spoločnosť zamestnáva príslušné percento zraniteľných a/alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných ustanovení zákona o SE, resp. znenie v zmysle základného dokumentu, ak je % záväzok vyšší ako stanovuje zákon o SE v § 12 ods. 2.


C.	Štatutárne orgány spoločnosti a zamestnanci spoločnosti

C.1.	Valné zhromaždenie

Valné zhromaždenie je najvyšší orgán spoločnosti, ktorý je oprávnený konať v mene spoločnosti alebo rozhodovať o jej vnútorných záležitostiach. Obec Nižná Slaná ako 100 % spoločník vykonáva svoje právomoci prostredníctvom štatutárneho zástupcu obce, ktorým je Tibor Jerga.

V prípade obcí, ktoré ako jediný spoločník založili spoločnosť s ručením obmedzeným, vykonáva právomoc valného zhromaždenia starosta obce. Starosta obce je štatutárnym zástupcom obce podľa § 13 ods. 5 zákona č. 369/1990 Zb. zákona o obecnom zriadení,

C.2.	Konateľ spoločnosti

Zakladateľom spoločnosti Obecný podnik Nižná Slaná s.r.o. je Obec Nižná Slaná a jej konateľom je v súčasnosti Tibor Jerga.

C.3.	Poradný výbor

Poradný výbor nebol kreovaný. Využíva sa lehota plynúca v prechodnom období.

C.4.	Zamestnanci

Ku 31. 12. 2022 neboli v podniku zamestnaní žiadni zamestnanci.


D.	Ročná účtovná uzávierka za rok 2022

Na základe § 4 ods. 2 zákona č. 431/2002 Z. z. o účtovníctve účtuje spoločnosť Obecný podnik Nižná Slaná s.r.o. v sústave podvojného účtovníctva.

Príprava a zostavenie závierkových prác sa skladá z:
a) otvorenia počiatočného súvahového účtu,
b) zúčtovania všetkých účtovných prípadov za daný rok,
c) inventarizácie majetku a záväzkov a zúčtovania závierkových operácií,
d) uzatvorenia účtovných kníh,
e) zostavenia účtovných výkazov.


Na základe účtovnej uzávierky je zrejmé, že v roku 2022, t. j. v prechodnom období sociálny podnik nezískal žiadne príjmy ani nevykázal žiadne výdavky. Výsledok hospodárenia je tak nulový.

Stav bankových účtov k 31. 12. 2022:
Bankový účet Prima banka Slovensko, a. s.:	 	84 830,60 €
Špeciálny účet:			
Pokladňa:				

Výnosy v roku 2022:			0 €
Príjmy v roku 2022:			0 €

D.1.	Súvaha k 31. 12. 2022

Aktíva:	84 831€
Pasíva:		84 831€

D.2.	Pohľadávky a záväzky k 31. 12. 2022

Pohľadávky:				0 €
Záväzky:			   80 000 €

D.3.	Prevod neodvedenej dane na účet k 31. 12. 2022

Daň nebola prevedená na účty, nakoľko podnik nevykonával žiadnu daňovú činnosť.


E.	Prílohy

Prílohou k tejto výročnej správe je účtovná uzávierka za rok 2022.

Táto výročná správa je vypracovaná na základe skutočných údajov z účtovníctva a schválená konateľom spoločnosti.

V Nižnej Slanej dňa 28. 07. 2023.
	

	Tibor Jerga
konateľ
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