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1 Profil spolo¢nosti

Spolo¢nost” Auto Forum Martin, s.r.o. bola zaloZena v roku 2006 a od svojho vzniku
podnikd v oblasti predaja aservisu automobilov. Hlavnym poslanim spolo¢nosti je
poskytovat' svoje sluZby na vysokej profesiondlnej drovni, zabezpeéit poziadavky

zikaznikov v oblasti kvality, dodacich terminov, a to pri obojstrannej cenovej vyhodnosti,

1.1 Zakladné udaje o spolo¢nosti

Spolo¢nost” Auto Forum Martin, s.r.o. je spoloénost’ s ruéenim obmedzenym, ktord bola
zaloZzena podl'a ustanovenia § 105 a nasl. zdkona &. 513/1991 Zb., spolo¢enskou zmluvou zo
dna 24.07.2006.

Spolo¢nost” venikla diiom 23.8.2006 zipisom do obchodného registra v oddiele Sro, vo
vlozke &islo 17937/L na Okresnom stde v Ziline. Spolo¢nost’ bola zaloZena na dobu neuréitu.

Obchodné meno : Auto Forum Martin, s.r.o.

Sidlo : Tomasikova 4219, 036 01 Martin

ICO : 36667536

Den vzniku : 23.8.2006

Pravna forma : Spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym

Zakladné imanie : 6640 €

Spoloénici : Ing. Cubomira Kamenistiakova 50 %
Lubomir Kamenistiak 50 %

Schvileny predmet podnikania spoloénosti zahrna:

nikup, predaj a sprostredkovanie predaja novych a (od: 23.08.2006)
ojazdenych motorovych vozidiel, motocyklov, ndhradnych
dielov a autoprisludenstva

sprostredkovatel'skd ¢innost’ v rozsahu vol'nej Zivnosti (od: 23.08.2006)
maloobchod v rozsahu vol'nych Zivnosti (od: 23.08.20006)
vel'koobchod v rozsahu vol'nych Zivnosti (od: 23.08.2006)
reklamnd a propagaéna ¢innost’ (od: 23.08.2006)
podnikatel'ské poradenstvo (od: 23.08.2006)
organizovanie 3koleni a semindrov v oblasti motorizmu (od: 23.08.2006)
prevadzkovanie ¢erpacej stanice pohonnych hmaot (od: 23.08.2006)
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prevadzkovanie autoumyvarky, éistenie vozidiel (od: 23.08.2006)
predaj jedov, Zieravin a maziv v maloobchode (od: 23.08.2006)
pneuservis (od: 23.08.2006)
nakup a predaj pneumatik (od: 23.08.2006)
autoservis, opravy a idrzba motorovych vozidiel a (od: 23.08.2006)
motocyklov

prenajom a poZi¢oviia motorovych vozidiel (od: 23.08.2006)

1.2 Organy spolo¢nosti
Valné zhromazdenie

Valné zhromaZdenie spolo¢nikov je najvy38im orgdnom spoloénosti. Posobnost’ valného

zhromazdenia je urena v spolo¢enske) zmluve.,
Konatelia

Konatelia su zodpovedni za vedenie spolo¢nosti vo vietkych zéleZitostiach, ktoré nepatria
do pdsobnosti valného zhromaZdenia, ako aj za bezni spravu spolo&nosti. Statutarnym organom
spolo¢nosti su dvaja konatelia, z ktorych kazdy podpisuje rozhodnutia v mene spoloénosti
samostatne.

Konatelia : Ing. Cubomira Kamenistiakova
LCubomir Kamenistiak

Organizatna Struktira spoloénosti
Riadenie spolo¢nosti zabezpecuju dvaja konatelia, z ktorych kazdy vedie samostatny tsek:

* Ing. Cubomira Kamenistiakova posobi ako finanény riaditel

=  [ubomir Kamenistiak posobi ako obchodno-technicky riaditel

Spolo¢nost k 31.12.2022 zamestnavala 16 zamestnancov, ma dostatoéné personalne kapacity

na zabezpecovanie svojich aktivit.
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1.3 Priority podnikania spolo¢nosti

Spolo¢nost’ sa zaoberd predajom a servisom automobilov. Svoju &innost’ vykonava vo

vlastnych priestoroch autosalénu a autoservisu.

Hlavnym predmetom podnikania spoloCnosti je autorizovany predaj a servis automobilov
znalky FIAT, znaCky SEAT a znacky Jeep.

7 hladiska zabezpeCenia prac, ktoré nevykondva vlastnymi kapacitami, kooperuje na
ziklade zmluvnych vztahov sexternymi spoloénostami. Nakupuje prace v oblasti

klampiarskych a lakovnickych prac pri opravach karoséni.
Spolo¢nost’ v roku 2016 nadobudla obchodny podiel v spoloénosti Auto Idea s.r.o..

Spokojnost’ zdkaznikov je pre spolo¢nost’ prvorada. Kvalifikovani a vy3koleni pracovnici
zabezpetuji poZadovani kvalitu na v3etkych urovniach, poénic kontrolou dodavanych
automobilov, dielov a materidlov, cez kontrolu predajného a vyrobného procesu na jednotlivych

pracoviskach aZ po findlnu kontrolu poskytovanych sluzieb.

Systém riadenia kvality v spolo¢nosti Auto Forum Martin, s.r.o. bol certifikovany

nezavislou auditorskou spolo¢nostou TUV SUD Management Service GmbH, spolofnost’
zaviedla a pouZiva systém manaZérstva kvality podl'a ISO 9001:2015.

1.3 Zakaznici spolo¢nosti

Maximalne naplnenie poziadaviek zdkaznikov je nosnym bodom politiky vedenia
spolo¢nosti. Kazdému zakaznikovi
* je venovana pozornost s cielom splnit’ v najvii¢iej moZnej miere jeho poZiadavky a usilie
o zvySovanie spokojnosti,

= zachovanie ¢estnosti, profesionality a budovanie dlhodobych vzajomnych vztahov

Zdkaznikmi spoloénosti si maloodberatelia (ob&ania) a firmy pdsobiace v najroznejSich
oblastiach hospodarstva.
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1.4 Vplyv predmetu podnikania spolo¢nosti na zivotné prostredie

Spolo¢nost’ dodrziava vietky predpisy shvisiace so Zivotnym prostredim tak, aby ho

svojou éinnost'ou minimalne zat'azovali.

Odvetvia :

= Voda

charakter technologie neprodukuje odpadové vody, ktoré by vyZadovali osobitné nakladanie
vplyv — nevyznamny

= Ovzdusie

charakter technologie nie je zaradeny ako vyznamny znelistovatel ovzdudia v meste
a v blizkom okoli.

= Odpady

vznikajice nebezpefné odpady z prevadzky si zhromaZd'ované vo vyhradenom oznadenom
priestore v uréenych nadobach.. Nadoby si oznalené identifikaénym listom nebezpetného
odpadu, su odolné vo¢i mechanickému poskodeniu a chemickym vplyvom. V silade so
zakonnymi poZiadavkami si nadoby po naplneni vyvéZané na zneikodnenie zmluvnou

spoloénostou.

Pracoviskd boli z hl'adiska bezpetnost’ a ochrany zdravia posudzované z pohladu rizika a

ohrozenia.

2 Personalna a socialna oblast’

2.1 Vzdelavanie a socialna politika

Zakladom uspechu spolo€nosti sii jej zamestnanci a preto vzt'ahy k zamestnancom a medzi
zamestnancami su zaloZené¢ na ucte a dostojnosti. Neustdle sa zvy3ujice poZiadavky trhu by
spolo¢nost’ nedokazala zvladnut' bez kvalitnych a profesionalnych zamestnancov, z tychto
dovodov venuje pozornost' ich odbornému aosobnému rozvoju . V oblasti personilnej
a vzdeldvacej spolo¢nost’ prijima zamestnancov so zodpovedajlicimi predpokladmi a droviiou
kvalifikacie. Aj v uplynulom roku spoloénost’ investovala do vzdeldvania a socialneho

programui.
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Struktira zamestnancov

Polet zamestnancov zamestnanych v spolo¢nosti k 31.12.2022 bol 16, vekovi $trukturu

znazornuje nasledujuca tabulka:

Jamestnanci
MuA
Zeny

Celkom

Stredoskolské

bez maturity

Vrcholové vedenie
Prijimaci technic
Ostatné vedenie
Predaj vozidiel
Automechanici
Pracovnici skladu a
ND

Celkom:

Vzdelavanie

Priemerny vek

MiTe '..I.i'l'* kolske s

: Vysokoskolske
maturitou Spolu

Sucast’ou orientdcie rozvoja potencialu zamestnancov je odborné a osobnostné vzdelavanie

zamerané na cieleni stabilizdciu zamestnancov, oboznamovanie sa s organizaénymi

smernicami a pokynmi, ako aj prepracovany systém bezpefnosti a ochrany zdravia pri préci.

Pracovnici absolvovali:

¢ technické Skolenia

¢ odborné semindre zamerané k vedeniu uétovnictva a k suvisiacim zakonom a predpisom

+ 3Zkolenia k programovému vybaveniu
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e Skolenia zamerané na bezpeénost’ a ochranu zdravia pri préci a ochranu Zivotného
prostredia
Socidlna politika

V oblasti socidlnej politiky spoloénost’ svojim zamestnancom poskytuje:

¢ stravovacie sluzby vo forme finanéného prispevku na stravovanie

* zabezpefenie moZnosti regenerdcie arelaxdcie spésobom organizovania spoloéenskych
akcii.

3 Hospodarsky vyvoj
3.1 Vybrané ekonomické ukazovatele

Niklady, vynosy a vysledok hospodédrenia v roku 2022

Vysledkom hospoddrenia za Gétovné obdobie roka 2022 bol zisk pred zdanenim 183 304,75
EUR, ktory predstavuje rozdiel medzi celkovymi vynosmi v éiastke 7 172 414.64 EUR
a celkovymi nakladmi v Ciastke 6 989 109,89 EUR.

Struktiru a vyvoj vybranych udajov porovndva nasledovny prehl'ad :

*  Vyvoj vybranych adajov z vikazov ziskov a strat v EUR
Ukazovatele

Obchodna mar?a

Trzby 2 predaja sluzieb

Vyrobna spotreba
Pridana hodnota
Osobné naklady
Odpisy
Nakladove uroky
Dan 2z prijmu

HY za actovné obdobie
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Stav majetku a zdrojov majetku
Celkovy stav majetku k 31.12.2022 bol 2 087 618,- EUR. Vy3ka majetku vzrastla oproti
predchadzajicemu obdobiu o 49 364,- EUR.

Struktiru a v¥voj vybranych adajov porovndva nasledovny prehl'ad:

* Vyvoj vybranych adajov zo sivahy v EUR

Neobeiny majetok
Obezny majetok z toho:
Zasoby
Kratk. pohladavky
Financne ucty
Cas. rozl. nakladov
Spolu majetok
Viastné imanie
Laviizky 7 toho:
- Rezervy
- Dlh. zavizKky, Gvery
- Kratk, Zavizky

Bezné tvery, vvpomaoci

("as. rozl.v pasivach

VL. imanie a ziaviizky

3.2 Navrh na rozdelenie zisku

V zmysle ustanovenia spolofenskej zmluvy spolo¢nici spolofnosti navrhli valnému
zhromazdeniu zaa&tovat’ zisk za rok 2022 vo vyske 143 967,73 EUR nasledovne: 53 967,73

EUR ako nerozdeleny zisk minulych obdobi a vyplatit’ podiely zo zisku za r. 2022 vo vyske
90.000,- EUR.
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4. Hlavné zamery roku 2023 a predpokladany budici vyvoj
spolo¢nosti

Hlavné ziamery spoloénosti v roku 2023

Strategické ciele:

Zabezpelit' zvySovanie kvality vyroby scielom posilnenia svojej trhovej pozicie
a zabezpecenia ¢o najvyiiej spokojnosti odberatel'ov
Dobudovat’ chybajice vyrobné technologie vysokej kvality podporujice rozvoj spolognosti

Vybudovat’ poziciu stabilného a atraktivneho zamestnavatel'a v regiéne a odbore

4.1 Predpokladany budiici vyvoj spoloénosti

Stabilizovat’ poziciu a zlep3it’ konkurencieschopnost’ na trhu predaja a oprav automobilov
v regione Zilinsky kraj.

Optimalizovat’ Struktiru servisnych ¢innosti s cielom zvy3it' podiel zikaziek autoservisu
s vy33ou pridanou hodnotou,

Budovat' integrovany systém riadenia spolonosti postaveny na procesnom riadeni
a zabezpefovat' jeho neustdle zlepSovanie. Systematickym vzdelavanim zvySovat
povedomie zamestnancov a viest ich k aktivnemu riedeniu uloh v oblasti kvality prace,

bezpelnosti prace a ochrany Zivotného prostredia.

5. Vyznamné udalosti od 1.1. 2023 do datumu vydania vyroénej spravy

V savislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie Spoloénosti urobilo analyzu
mozZnych ufinkov a nasledkov na Spolo¢nost” a dospelo k ndzoru, Ze v stiasnosti nemaju
vvznamné nepriaznivé dopady na Spoloénost’ (okrem rasticich cien vstupov, najmi
pohonnych hmoét, energii, materidlov, tovarov a sluZieb). Vedenie Spolonosti
nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrZitého pokratovania v &innosti v

blizkej buducnosti (t. j. pocas nasledujucich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).
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e ManaZment bude pokrafovat’ v monitorovani potencialneho dopadu vojnového konfliktu
na Ukrajine, energetickej krizy a podnikne v3etky moZné kroky na zmiernenie akychkol'vek
negativnych G¢inkov na spolo¢nost’ a jej zamestnancov.

6. Ostatné

Spolo¢nost’ v roku 2022 nevykonavala ¢innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja.
Spoloé¢nost’ v roku 2022 nemala organizacnu zloZku v zahraniéi.
Spoloénost’ v roku 2022 nenadobudla vlastné obchodné podiely.

V Martine, diia 22.3.2023
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