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01 ZAKLADNE INFORMACIE O SPOLOCNOSTI SLOVECA, Sasol

Slovakia, spol. s r.o.

Obchodny nazov a sidlo spoloCnosti

SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o.
Mostova 2

811 02 Bratislava

Slovenska republika

ICO: 31329471
IC DPH: SK2020466382

SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o. (dalej aj ako ,Spolo¢nost®) bola zalozena 30. marca
1992 a do Obchodného registra bola zapisana 16. jula 1992 (Obchodny register Okresného
sudu Bratislava |, oddiel s.r.o., vloZzka 3240/B). Spolo¢nost pocas svojej historie viackrat

zmenila svoj oficialny nazov:

1997-2002

SLOVECA, Slovenska
CONDEA Augusta,
spol. s r.o.

1992-1996

SLOVECA, Slovenska
EniChem Augusta
spol. s r.o.

1996-1997

SLOVECA, Slovenska
Condea Augusta spol.
sr.o.

2002-stcasnost’
SLOVECA, Sasol

Slovakia, spol. s r.o.

Organy Spolo¢nosti

V Struktire a organoch spolo€nosti SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o. nenastali Ziadne

zmeny od predchadzajuceho obdobia a Struktura je nasledovna:

Spoloc¢nik

. Absolutna Vyska podielu Vyska
LSELA A hodnota € ' zakladnom imani € hlasovacich prav
SASOL EUROPEAN HOLDINGS 6 638 784 100% 100%

LIMITED

Konatelia Spolo¢nosti su:

v" Dr. Markus Josef Nobis (od 01.07.2019)
v' Giorgio Ceruti (od 28.09.2012)
v"Ing. Rébert Domonkos (od 01.04.2013)
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Predmet Cinnosti

Hlavnou c&innostou SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o. v roku 2023 bola vyrobna
a obchodna &innost’ spojena s neidbnovymi surfaktantmi a Specialitami. Produkty Spolo¢nosti
sa vyuzivaju ako zakladné ingrediencie do detergentov, v textiinom, papierenskom,

cukrovarnickom, koziarskom a strojarskom priemysle.

Vyrobky mézu byt Specifikované v nasledovnych kategoriach:

v Etoxylaty kratkoretazcovych alkoholov
v Etoxylaty mastnych alkoholov
v Etoxylaty mastnych kyselin

v' EO/PO kopolyméry

v' Zmesi a etoxylaty na mieru

Iné dolezité informacie

Spolo€nost SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o. spolu so spolo€nostami Sasol Italy SpA
(Taliansko), Sasol Chemicals Benelux BVB (Belgicko), Sasol UK Limited (Velka Britania),
Sasol France SAS (Francuzsko), Sasol Poland SP z.o0.0. (Polsko) a Sasol Quimica Ibérica
S.L.U. (Spanielsko) st konsolidované materskou spoloénostou Sasol European Holdings
Limited.

Spolo¢nost SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.0. nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Spolo€nost’ neobstarala ziadne vlastné akcie, doCasné listy, obchodné podiely ani akcie,
docasné listy a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.
Vyskum a vyvoj

Spolo¢nost’ vynaloZila naklady v hodnote 6 056 Eur (0,01% z celkovych nakladov Spolo¢nosti)

na Cinnost v oblasti vyskumu a vyvoja najma v oblasti vyroby vzoriek.
Rizika a neistoty

V spolo¢nosti SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o. nie su identifikované Ziadne vyznamné
rizika a neistoty, ktorym je SpoloCnost’ vystavena.
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Udalosti osobitného vyznamu

Po skongeni financného roku 2023 (t.j. 30.06.2023) neevidovala Spolo¢nost Ziadne dalSie

udalosti, ktoré by vyZadovali zverejnenie vo vyro¢nej sprave.
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02 FINANCNE UKAZOVATELE A ICH VYVOJ
Hlavné financné udaje

SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r.o. vykazala v roku 2023 zisk vo vyske 68 tis. Eur, ked
vynosy v hodnote 46 679 tis. Eur prevysili generované naklady vo vyske 46 552 tis. Eur.

Hlavné financné udaje o Spolo¢nosti podla zakona o uctovnictve su zobrazené v nasledujuce;j
tabulke:

Hlavné finanéné udaje k 30.6.

vtisic € 2023 2022 2021
Neobezny majetok 1 464 1382 1278
Obezny majetok 14 384 18 563 8 879
Aktiva spolu 15 848 19 945 10 157
Vlastné imanie 11 027 10 959 7443
Dlhodobé zavazky 121 133 122
Kratkodobé zavazky 4700 8 853 2592
Vlastné imanie a zavazky spolu 15 848 19 945 10 157
Trzby 41 592 47 740 22 833
EBIT (zisk z prevadz. ¢innosti) 127 4 486 354
EBITDA 344 4 680 525
Vynosy 46 685 56 686 26 750
Naklady (okrem dan z prijmu) 46 592 52 228 26 416
Zisk pred zdanenim 94 4 458 334
Cisty zisk/Strata 68 3515 260
Priemerny pocéet zamestnancov 47 48 51
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Pohladavky a zavézky
Kratkodobé pohladavky
v tisic € 2023 2022
Kratkodobé pohladavky (okrem bankovych Gverov) 9447 9 571
z toho: po lehote splatnosti 3 324

Kratkodobé zavazky

v tisic € 2023 2022
Kratkodobé zavazky (okrem bankovych uverov) 3824 7513
z toho: po lehote splatnosti 8 2

Viybrané relevantné financné ukazovatele

Celkova likvidita vypocitana ako obezny majetok / kratkodobé zavazky dosiahla hodnotu
3,1 v roku 2023.

Vyvoj je znazorneny v nasledujucich grafoch:

Celkova Likvidita 2023

HObezny majetok HKratkodobé zavazky

Celkova Likvidita 2021 Celkova Likvidita 2022

= ObeZny majetok = Kratkodobé zavizky mObezny majetok & Krétkodobé zéviizky

(2}
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Zadlzenost’ vypocitana ako zavazky / vlastné imanie dosiahla hodnotu 44% v roku 2023

s poklesom voci minulému roku (38 p.b.).

Vyvoj za posledné roky je znazorneny v nasledujucich grafoch:

Zadizenost’ 2023

mVlastné imanie mZavazky

Zadizenost’ 2022 Zadizenost’ 2021

mVlastné imanie = Zavazky

mVlastné imanie = Zavazky

Rentabilita a jej ukazovatele maju vyznamnu vypovednu hodnotu v pripade, Ze spolo¢nost
generuje zisk. Spoloénost SLOVECA, Sasol Slovakia, spol. s r. o. vykazala pozitivny

hospodarsky vysledok v poslednych obdobiach, okrem roku 2020.

Hruba marza vypocitana ako (Trzby z predaja vyrobkov + Zmena stavu zasob — Spotreba
materialu, energie a ostatnych neskladovatelnych dodavok) / (Trzby z predaja vyrobkov
+ Zmena stavu zasob) dosiahla vysku 14%, ¢o predstavuje znizend hodnotu ukazovatela ako

v porovnatelnom obdobi roka 2022.

Operativha marza vypocitana ako Vysledok hospodarenia z hospodarskej ¢innosti /
Vynosy zaznamenala rast na uroven 0,3 % najméa z najma z dévodu poklesu hrubej marze

(odsek vyssie).
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OPERATIVNA A HRUBA MARZA

2023 m2022 2021

. 21% 20%
0,3% %
' ||
HRUBA MARZA OPERATIVNA MARZA

Rozdelenie zisku roka 2022 a 2023

Rozhodnutim jediného spolo€nika Spolo€nosti zo diha 19. oktdbra 2022 bol zisk roka 2022 vo
vyske
3 515 tis. Eur vysporiadany nasledovne:

v Prevod do zakonného rezervného fondu v hodnote 176 tis. Eur

v' Zvysnu Cast rozdelit podfla globalnej smernice skupiny Sasol, ked bude vydana.

Rada konatelov spolocnosti predlozi navrh, aby zisk za rok 2023 v hodnote 68 tis. EUR
bol rozdeleny nasledovne:

v Cast vo vyske 3 tis. Eur do zakonného rezervného fondu a

v' Zvysnu Cast rozdelit podla globalnej smernice skupiny Sasol, ked bude vydana.

03 VYHLAD PRE ROK 2024

Po velmi silnom a uspesnom finanénom roku 2022 zniZila Spolo¢nost v priebehu finanéného
roka 2023 (v porovnani s finanénym rokom 2022) vynosy z predaja vlastnych vyrobkov o viac
ako 6 milionov EUR. Bolo to spolu so znizenym objemom predaja o 4 767 ton, najma v
doésledku réznych vonkajSich vyziev, ktorym musela spoloénost’ Celit: vojna na Ukrajine a jej
nepredvidatelny dalSi vyvoj, energeticka kriza, bezprecedentna uroven celosvetovej inflacie,
pretrvavajuce problémy vo svete dopravy a logistiky atd. Tieto vonkajSie faktory vytvorili velmi
neisté globalne hospodarske prostredie s velmi tazko predvidatelnym buddcim vyvojom. V
priebehu finanéného roka 2023 sme mohli pozorovat rastuci tlak na hrubé marze, €o viedlo k
ich minimalizacii. Napriek vSetkym tymto vplyvom spolo¢nost pokraCovala v intenzivnej
orientacii na strategicky ciel spolo¢nosti Sasol Chemicals zintenzivnit zameranie na unikatnu
chémiu v kombinacii s maximalnym vyuzitim vyrobného zavodu v Novakoch.

Napriek oCakavanému negativnemu vplyvu vacsiny tychto vonkajSich faktorov spoloCnost
oCakava pomaly rastuci dopyt na trhu, ktory bude tiez zvySovat’ hrubé marze. OCakava sa, ze

tato pozitivna zmena trhovych podmienok v kombinacii s naSim silnym zameranim na
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Speciality prinesie vyrazny narast trzieb v kombinacii s vySSou ziskovostou, nez sme

zaznamenali vo finanénom roku 2023.



'Y o

SaS0L ét.

04 LUDSKE ZDROJE

V roku 2023 pracovalo v Spolo¢nosti priemerne 47 zamestnancov a Struktira zamestnancov
nezaznamenala vyznamnu zmenu vo finanénom roku 2023 v porovnani s predchadzajucim
rokom. Vyvoj nad'alej ukazuje stabilnu a konzistentnu Struktaru fludskych zdrojov.

Podiel Zien osciluje na urovni 40% (priemerne 19 Zien) voci celkovému poctu zamestnancov
v roku 2023.

Tento fakt demonstruje nasledovny graf:

Percentualne rozloZenie zien a muzov
2023

Vyvoj a relevantné udaje su rozdelené nasledovne:

2023
® ® ® - Osobné naklady: 1,7 Mil. €
= 47 zamestnancov

= 7z toho 7 veducich zamestnancov

000 2022
= Osobné naklady: 1,6 Mil. €

= 48 zamestnancov

= 7 toho 8 vedlcich zamestnancov

2021

00
» Osobné naklady: 1,6 Mil. €
ﬁﬂﬁ = 51 zamestnancov
= 7 toho 8 veducich zamestnancov

V nasledujucom roku 2024 nie je oCakavany vyznamny zasah optimalizacie, prijimania alebo
pracovno-pravnych zmien pre aktualnych zamestnancov. Cielom roka 2024 je manazment
ludskych zdrojov a ich efektivne vyuzitie v produkcii, ako aj zabezpecenie Statutu stabilného

zamestnavatela v regione.

Vyska celkovych personalnych nakladov ma dosiahnut predpokladanu vySku poslednych
obdobi.
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05 VPLYV SPOLOCNOSTI NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Ochrana Zivotného prostredia je Zivotnym Stylom spolo€nosti, kde Cistd nulova Skoda zostava
najvyssSou prioritou v snahe zabezpecit bezpeénu, spofahlivi a zodpovednu prevadzku.
Cielom Spoloc¢nosti je vytvarat a zachovavat trvalo udrzatefni hodnotu na zaklade informacii
od zainteresovanych stran, primerane reagovat na ich o€akavania a byt transparentny, pokial

ide o naSe zavazky a vykonnost.

Spolo¢nost dodrziava tieto hodnoty a dosahuje viziu nasledovnymi krokmi:

v' Zodpovedné vyuzivanie prirodnych zdrojov, predchadzanie znedisteniu a degradacii
prostrednictvom plnenia nasej povinnosti starostlivosti o kvalitu ovzdusia, vody, pody a
biodiverzity v oblasti, kde pésobime, vratane nasich obci na hranici.

v' Zodpovedné riadenie a zmierfiovanie nasich environmentalnych rizik a vyuzivanie
prilezitosti na dosiahnutie nasej ambicie Net Zero.

v Podpora planu zniZzovania emisii sklenikovych plynov (GHG) v ambiciach a cieloch.

v Plnenie nasich zavazkov ako signatara programu Responsible Care® s cieflom umoznit
bezpecné nakladanie s chemickymi latkami poCas celého zivotného cyklu vyrobku a
zaroven zabezpedit, aby chémia prispievala spoloCnosti a bola prospesSna pre Zivotné
prostredie.

v Dodrziavanie prirodzenej discipliny bezpeéného projektovania, spravy aktiv a prevadzky
podla osvedCenych postupov s ciefom zachovat spolahliva a bezpe&nu prevadzku.

v’ zavadzanie udrzatelnych postupov a medzinarodne uznavanych noriem riadenia.

v Systematické riadenie rizik a incidentov zavedenim a zabezpeéenim kritickych
kontrolnych mechanizmov na proaktivne predchadzanie kfu¢ovym neziaducim udalostiam
v oblasti zivotného prostredia a zaclenenie poznatkov ziskanych z environmentalnych

incidentov do Skoleni s ciefom predchadzat incidentom v buducnosti.

06 UCTOVNA ZAVIERKA

Ugtovna zavierka zostavena k 30.06.2023 tvori prilohu tejto vyroénej spravy.
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