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1. Uvod

Vyrocna sprava o hospodareni Univerzity Komenského v Bratislave (d’alej len
,UK®) za rok 2022 je sthrnnym materialom fakult a sacasti UK spracovanym v stlade
s Osnovou Vyrocnej spravy o hospodareni verejnej vysokej Skoly za rok 2022
a Smernicou Ministerstva $kolstva, vedy, vyskumu a $portu SR (d’alej len ,MSVVa$
SR*) €. 46/2011, ktorou sa urcuje forma a termin predkladania vyro¢nej spravy o ¢innosti
vysokej skoly a vyro¢nej spravy o hospodareni vysokej Skoly.

Zaklad vyroc¢nej spravy o hospodareni tvori analyza udajov z uctovnych vykazov
rocnej uctovnej zavierky za rok 2022. Predmetom nasledujucich ¢asti vyrocnej spravy je
zhodnotenie ¢innosti UK, a to v oblasti akreditovanych Studijnych programov, oblasti
vyskumnej a vyvojovej ¢innosti, oblasti rozvoja a socialnej podpory Studentov, rozbor
vysledku hospodérenia a prehl'ad o nakladani s finanénymi prostriedkami poskytnutymi
formou dotacie zo Statneho rozpoctu, oOstatnymi zdrojmi S charakterom dotacii
a z vlastnych zdrojov.

Financovanie hlavnej nezdanovanej ¢innosti UK bolo garantované zostavenym
rozpoctom vynosov a nakladov na rok 2022, ktory bol schvéaleny Vv deciznych organoch
UK. Vynosy za hlavni nezdaniovanu ¢innost’ boli pldnované vo vyske 206 024 940 eur
a naklady vo vyske 201 778 680 eur. UK hospodarila v priebehu t¢tovného obdobia
v intenciach schvaleného rozpoCtu, ktory bol priebezne upravovany a dosiahol
v skuto¢nosti sumu vo vynosoch z hlavnej nezdanovanej ¢innosti 210 890 312,71 eur
a v nakladoch na hlavnl nezdafiovanu ¢innost’ sumu 211 129 416,62 eur. V kategorii
vynosov sa vyznamnou castou podielali najméd vynosy zucelovych dotacii na
akreditované Studijné programy, na projekty vyskumnej, vyvojovej alebo umeleckej
¢innosti, na projekty v oblasti rozvoja UK, na socialnu podporu Studentov. Sucastou
rozpoétu UK boli aj iné vynosy v stlade s §16 ods. 3 pism. b) az h) zakona ¢. 131/2002
Z. 7. 0 vysokych Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon
0 VS*).

Celkom mala UK v roku 2022 prijmy z dotécii v Ciastke 156 080 068,27 eur. Tieto
prijmy pozostavali z beZnej dotécie vo vyske 153 742 053,27 eur a z kapitalovej dotacie
Vv Ciastke 2 338 015 eur.

Bezna dotacia bola poskytnuta v ¢lenent :

» program 077 - Vysokoskolské vzdelavanie a veda, socidlna podpora Studentov
vysokych §kol v sume 141 669 740 eur,
program 06K — Narodny program rozvoja vedy a techniky v sume 7 676 980,97
eur,
program 05T08 — Oficialna rozvojova pomoc MSVVa$ SR v sume 831 465 eur,
program 0210203 - Zabezpecenie mobilit a zavdzkov v oblasti vzdeldvania
v sume 385 434 eur,
dotacia z Ministerstva zdravotnictva SR v sume 1 398 154,30 eur,
dotécia z Ministerstva kultury SR v sume 11 000 eur,
dotacia z Ministerstva hospodarstva SR v sume 4 701 eur,
dotacia z Ministerstva Vnutra SR v sume 761 229 eur,
ostatné dotacie v sume 1 003 349 eur.

VVVYVYY VYV

V ramci beznej dotacie boli poskytnuté finanéné prostriedky na transfer pre zdravotnicke
zariadenia v sume 3 422 637 eur.



Kapitalova dotacia bola poskytnuta v ¢leneni:

» program 077 - Vysokoskolské vzdelavanie a veda, socialna podpora Studentov
vysokych §kol v sume 2 283 015 eur,
» program 06K — Narodny program rozvoja vedy a techniky v sume 55 000 eur.

Na zabezpeCenie hlavnej nezdanovanej ¢innosti bola UK v zmysle Zmluvy
0 poskytnuti dotacie zo §tatneho rozpoétu prostrednictvom rozpoétu MSVVaS SR na
rok 2022 (dalej len ,,dota¢na zmluva“) poskytnuta dotacia na programe 077 vo vyske
124 042 245 eur.

V priebehu roka bola upravovana 7 dodatkami na vysku 143 952 755 eur. Upravy
beznej dotacie v programe 077 v priebehu roka 2022 predstavovali oproti schvalene;j
dotacnej zmluve spolu Ciastku 17 627 495 eur, celkom bola dotacia na bezné vydavky
v Ciastke 141 669 740 eur.

Kapitalova dotacia bola oproti schvalenej dota¢nej zmluve upravena dodatkom ¢. 3
0 sumu 2 283 015 eur, celkom bola dotéacia na kapitalové vydavky v Ciastke 2 283 015
eur.

UK v roku 2022 dosiahla kladny vysledok hospodarenia, ktorého hodnota pred
zdanenim bola vo vyske 264 767,81 eur. Dan z prijmov pravnickych osdb bola odvedena
v sume 82 890,41 eur. Vysledok hospodarenia po zdaneni bol vo vyske 181 877,40 eur,
pricom V hlavnej nezdafiovanej ¢innosti bola vykazana strata vo vyske 239 962,71 eur
a v zdanovanej ¢innosti bol vykazany zisk v sume 421 840,11 eur.

Vynosy UK v roku 2022 spolu predstavovali ¢iastku 218 892 543,53 eur, ¢o je
oproti roku 2021 narast 0 15 251 612,32 eur.

V hlavnej nezdanovanej ¢innosti predstavovali vynosy sumu 210 890 312,71 eur.
V Struktare vynosov Z hlavnej nezdanovanej ¢innosti ma dominantné postavenie prijem
z dotécii vo vyske 171 929 110,45 eur, ¢o je 81,53 %. Zakonné poplatky vo vyske
23 249 413,74 eur predstavovali vynosy zo $kolného a ich podiel na vynosoch z hlavnej
nezdanovanej ¢innosti bol 11,02 %. Trzby z predaja sluzieb boli zastapené podielom 3,62
%, iné ostatné vynosy podielom 1,76 %, prijaté prispevky od inych organizicii
predstavovali podiel 1,33 %, vynosy zpouzitia fondov podielom 0,72% a ostatné
vynosové polozky podielom 0,02 %.

Vynosy z0 zdanovanej ¢innosti UK predstavovali spolu ¢iastku 8 002 230,82 eur,
¢o je oproti roku 2021 narast 0 1 423 133,97 eur.

Naklady UK v roku 2022 spolu predstavovali ¢iastku 218 627 775,73 eur, ¢o je
oproti roku 2021 o 27 021 682,39 eur viac.

Néklady na hlavnu nezdafovanu ¢innost’ boli v sume 211 129 416,62 eur.
Najvyssi podiel v Strukture ndkladov na hlavni nezdafovant ¢innost’ tvorili mzdové
naklady, naklady na zakonné socidlne poistenie, iné ostatné naklady, naklady na ostatné
sluzby, spotreba materialu, spotreba energie, odpisy NM a HM a naklady na opravy
a udrziavanie. Najvyssi pokles v porovnani s rokom 2021 bol zaznamenany v polozke iné
ostatné naklady 0 508 075,15 eur. Poklesli tieZ ostatné dane a poplatky o 75 562,78 eur
a dan z nehnutel'nosti 0 35 530,90 eur.

Néklady na zdafiovanu ¢innost’ predstavovali ¢iastku 7 498 359,10 eur ¢o je oproti
roku 2021 narast 0 1 316 047,36 eur.



Mzdova politika

Podiel nakladov na mzdy v hlavnej nezdanovanej ¢innosti v roku 2022 dosiahol
vysku 45,2 %, v absolutnej sume vzrastli naklady na mzdy o 5 330 788,00 eur.

UK boli vroku 2022 osobitne (nevykonovo) pridelené finan¢né prostriedky
v celkovom objeme 4 298 214 eur (vratane odvodov do poistnych fondov), z toho:

- 1273862 eur — neucelové financné prostriedky podla nariadenia vlady SR
¢. 220/2022 Z. z., ktorym sa ustanovuju zvysené stupnice platovych tarif o 3 %
vSetkych nepedagogickych zamestnancov, zamestnancov studentskych domovov
ajedalni, VS ugitelov a vyskumnych pracovnikov od 1.7.2022 — finanéné
prostriedky boli UK pridelené podl'a Dodatku €. 3 k dota¢nej zmluve na rok 2022;

- 3024 352 eur —ucelovo uréené financné prostriedky na zaklade Dodatku €. 1 ku
kolektivnej zmluve vyssieho stupnia pre rok 2022 na vyplatenie odmien vo vyske
500 eur — podl'a Dodatku €. 4 k dota¢nej zmluve na rok 2022, ktoré boli vyplatené
zamestnancom Vv zuétovani mzdy za mesiace august a september 2022.

Na zaklade toho boli zamestnancom UK v sulade s podmienkami KZ vysSieho
stupna a usmernenim Uradu vlady SR vyplatené z tychto prostriedkov odmeny v celkovej
vyske 2 255 624 eur, Co sa prejavilo aj vo vyske dosiahnutej priemernej mzdy za rok
2022.

Vyska dotacie na mzdy vratane poskytnutych prostriedkov na vyplatenie odmien
podla KZ a vysoky objem nedota¢nych zdrojov, ktoré boli pouzit¢ na mzdy
zamestnancov, ovplyvnili narast mzdovych nakladov v absolutnej vyske, ako aj narast
priemernych platov oproti roku 2021.

S vyskou mzdovych nékladov v hlavnej nezdanovanej ¢innosti suvisi aj vyska
zakonného socialneho poistenia odvadzaného zamestnavatel'om, ktoré predstavuje podiel
15,9 % a ktoré sa oproti roku 2021 zvysilo celkom o0 1 970 644,75 eur (adaje z tabul’ky
T5 - Naklady verejnej vysokej $koly v rokoch 2021 a 2022, ktora je prilohou k tejto
sprave).

Objem ostatnych osobnych nakladov v hlavnej nezdanovanej ¢innosti predstavuje
podiel 1,0 % a oproti roku 2021 sa zvysil celkom o 334 548,69 eur.

Vzdelavacie, vedecko-vyskumné, rozvojové, hospodarsko-spravne, prevadzkové
a d’alSie s nimi suvisiace ¢innosti zabezpeCovalo v roku 2022 na UK spolu 3 756,2
zamestnancov V priemernom prepocitanom pocte, ktorych mzdy boli financované
vyluéne z dotaénych prostriedkov MSVVaS SR, poskytnutych na zéklade dotadne;
zmluvy a jej dodatkov. Ich pocet sa oproti roku 2021 znizil 0 14 zamestnancov, avSak
predstavuje len 83,6 % zcelkového pocétu 4 498,2 vsetkych zamestnancov UK.
Priemerny plat zamestnancov financovanych len z dota¢nych zdrojov dosiahol vysku
1647 eur, ¢o je zvySenie oproti roku 2021 o74eur. Ztoho bolo 2003,1
vysokoSkolskych ucitelov s priemernym platom 1 927 eur, ktory sa medzirocne zvysil
0 73 eur, a 224,0 zamestnancov vedy a vyskumu s priemernym platom 1 758 eur, ktory
sa medziro¢ne zvysil o 76 eur.

Do6vodom rozdielu v pocte zamestnancov, ktorych mzda bola financovand iba
z prostriedkov Statnej dotacie oproti celkovému poctu zamestnancov (rozdiel 708 bez
zapocitania zamestnancov Studentskych jedalni, Univerzitnej lekarne a Fakultnej lekarne,
ktorych mzda je financovana vylu¢ne z nedota¢nych zdrojov), bola nepostacujuca vyska
finan¢nych prostriedkov z dotacnych zdrojov, ktord vyplyva z uplatnenia vykonovych
parametrov v sulade s platnou metodikou pouZzitou pri rozpise dotacii zo Statneho
rozpoCtu na fakulty a stucasti UK, a ktora kazdoro¢ne nepokryva v plnej miere objem
mzdovych prostriedkov potrebnych na kalendarny rok.



Komplexny prehl'ad o poéte zamestnancov UK a dosiahnutom priemernom plate
je vnasledujucich dvoch tabul'kach, ktoré zohl'adnuju vysoky podiel zamestnancov,
u ktorych je uplatnované viaczdrojové financovanie nakladov na ich mzdy.

Priemerny prepocitany pocet zamestnancov za rok

- . Dotacné prostriedky poskytnuté Dotac¢né + nedotacné
zdroj financovania na zaklade dotac¢nej zmluvy prostriedky
kategoria zamestnancov r. 2021 r. 2022 rozdiel r. 2021 r. 2022 rozdiel
VS uditelia vo funkénom zaradeni:
profesor 2754 299,3 23,9 299,9 329,9 30,0
docent 462,0 547,0 85,0 4914 582,7 91,3
odborny asistent 1033,1 972,6 -60,5 1170,7 11029 -67,8
asistent 124,1 133,6 9,5 146,7 156,9 10,2
lektor 50,1 50,6 0,5 54,2 53,9 -0,3
VS uditelia spolu 1944,7| 20031 584 | 21629 | 2226,3 63,4
neufitelia spolu 1363,7 13371 -26,6 1613,6 1644,8 31,2
zamestnanci VS spolu 3308,4 | 33402 318 37765| 38711 94,6
zamestnanci VVZ 239,7 224,0 -15,7 363,2 374,8 11,6
zamestnanci SD 221,8 192,0 -29,8 238,2 218,8 -194
UK spolu 3769,9| 3756,2 -13,7 | 43779 44647 86,8
UK celkom (v&. zamest. SJ, Univerz.lek.,Fakult.lek.) 4 425,5 4 498,2 72,7

Priemerny plat (v eur)

s trcocais | P ety polie [ Dot aedtn
kategoria zamestnancov r. 2021 r. 2022 rozdiel r. 2021 r. 2022 rozdiel
VS uéitelia vo funkénom zaradeni:

profesor 2700 2813 113 3039 3101 62
docent 2132 2148 16 2 363 2 356 -7
odborny asistent 1601 1645 44 1771 1837 66
asistent 1267 1301 34 1428 1479 51
lektor 1289 1369 80 1362 1456 94
VS ugitelia spolu 1854 1927 73 2048 2126 78
neuditelia spolu 1223 1266 43 1319 1 386 67
zamestnanci VS spolu 1594 1663 69 1737 1811 74
zamestnanci VVZ 1682 1758 76 1868 1947 79
zamestnanci SD 1181 1238 57 1261 1275 14
UK spolu 1575 1646 71 1722 1796 74
UK celkom (v&. zamest. §J, Univerz.lek.,Fakult.lek.) 1717 1794 77

V nasledujlicom prehlade je rozdelenie Cerpania miezd za roky 2021 a 2022 podla
zdroja financovania, vyc¢islenie podielu jednotlivych zdrojov ako aj narastu, resp. poklesu
objemu miezd podl'a jednotlivych zdrojov financovania nakladov na mzdy.



Naklady na mzdy podl’a zdroja financovania:

zdroje financovania nakladov na mzdy rok . rozdiel rok : rozdiel

bez odvodov d istnvch fond podiel oproti podiel oproti

(bez odvodov do poistnych fondov) 2021 r. 2020 2022 r 2021
eur % eur eur % eur

dotacéné prostriedky poskytnuté
na ziklade dota¢nej zmluvy a jej dodatkov | 71434504 | 78,3| 2193520| 74257994 | 76,7 | 2823490

ostatné prostriedky

z toho: 19741546 | 21,7| 2795013 | 22568 016 | 23,3| 2826470
ostatné zdroje poskytnuté zo Statneho rozpoctu

inymi subjektmi ako MSVVaS SR 1984949 | 2.2 389904 | 1979804| 20 -5 145
$trukturdlne fondy EU 1584063 | 17| 1219506| 2768599| 29| 1184536
prostriedky ES a iné zo zahraniéia poskytnuté

na zaklade medzindrodnych zmlav 689 304 0,8 143625 | 1068529 1,1 379 225
Plan obnovy a odolnosti 0 0 0 57715 0,1 57 715
iné nedotaéné zdroje ziskané vlastnou

¢innostou vratane $tudentskych jedalni 14404545| 158| 1109499|15284092| 158 879 547
podnikatel'ska ¢innost’ 703 685 0,8 -89890| 1021805 1,0 318 120

prostr. Fakultnej lekarne a Univerzitnej lekarne 375 000 0,4 22 369 387 472 0,4 12 472

UK celkom v¢itane pohotovosti 91176050 | 100,0| 4988533 | 96 826 010 | 100,0 | 5 649 960

(zdroj udajov vykaz Skol MSVVaS SR 2-04)

Celkovy objem vyplatenych miezd dosiahol v roku 2022 vysku 96 826 010 eur, ¢o
predstavovalo oproti roku 2021 narast o 6,2 %, Vv absolttnej Ciastke 05 649 960 eur.
Objem miezd Gerpanych v roku 2022 z prostriedkov poskytnutych z MSVVa$S SR na
zaklade dota¢nej zmluvy a jej dodatkov sa oproti roku 2021 zvysil v absolutnej Ciastke
0 2 823 490 eur. Podiel tychto prostriedkov predstavuje 76,7 % na celkovom objeme
prostriedkov vyplatenych na mzdy zamestnancom UK. V tejto sume si zapocitané aj
mzdové naklady, na ktoré boli pouzité finan¢né prostriedky pridelené na kompenzaciu

prijmov a vydavkov negativne ovplyvnenych pandémiou stvisiacou s ochorenim
COVID-19.

Mzdy vyplatené z inych nedotaénych zdrojov dosiahli podiel 15,8 %, v absolutne;j
Ciastke sa ich objem zvysil 0 879 547 eur, boli pouzité predovsetkym na odmeny a osobné
priplatky ako motiva¢né zlozky platu a tieZ na sanovanie chybajicich prostriedkov na
mzdy. Vyrazné zvysenie nakladov na mzdy o 1 184 536 eur z podielu 1,7 % na 2,9 %
dosiahli ndklady na mzdy zo Strukturalnych fondov EU.

Na zaklade zakona ¢. 347/2018 Z. z., ktorym sa novelizoval zakon ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnik prace, bol poskytnuty prispevok na rekredciu do vysky 55 % néakladov na
rekreaciu, maximalne 275 eur v roku 2022 celkom 1 236 zamestnancom, celkom vo
vyske 228 032 eur. Po opatreniach proti Sireniu COVID-19 v predchadzajtcich rokoch sa
moznosti rekreacii v poslednom roku opat’ zvysili.

Na vyplatené prispevky MSVVaS SR poskytlo finanéné prostriedky v plnej vyske
v Dodatku ¢. 7 k dota¢nej zmluve.
Prehl'ad o pocte zamestnancov a nakladoch na mzdy podla zdrojov financovania

Vv Cleneni podla kategorii zamestnancov je spracovany v tabul'kach, ktoré st prilohami
K tejto sprave:

T6-Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej Skoly v roku 2022

T6a-Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej §koly v roku 2022 — len Zeny
— tato tabul'ka poskytuje aj udaje o dosiahnutych priemernych platoch osobitne Zien
a osobitne muzov podl'a kategdrii zamestnancov.



2. Rofna uctovna zavierka

Roc¢na uctovna zavierka UK bola spracovana v sulade s § 17 zakona ¢. 431/2002
Z. z. ouctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d’alej len ,,zakon o uc¢tovnictve*)
a's metodickym pokynom MSVVa$ SR Vtermine k 31. 12. 2022. Uétovna zavierka
v zmysle uvedené¢ho zikona obsahuje suvahu, vykaz ziskov a stradt a predpisané

poznamky.

Rocnd uctovna zavierka UK bola zostavena z Ciastkovych ro¢nych uctovnych

zavierok sucasti UK podl'a nasledovnej Struktiry:

Nazov sucasti Skratka
Univerzita Komenského v Bratislave,
Lekarska fakulta LF UK
Un,lvelr21t’a Komenského v Bratislave, PraF UK
Pravnicka fakulta
Univerzita Komenského v Bratislave, FiE UK
Filozofické fakulta
Univerzita Komenského v Bratislave, .
Prirodovedecka fakulta PriF UK
Univerzita Komenského v Bratislave,
Pedagogicka fakulta PdF UK
Univerzita Komenského v Bratislave,
Farmaceutickd fakulta FaF UK
Univerzita Kon'len’skeho v I?ratlslave, FTVS UK
Fakulta telesnej vychovy a $portu
Univerzita Komenského v Bratislave, ILE UK
Jesseniova lekarska fakulta v Martine
Univerzita Komenského v Bratislave, EMEI UK
Fakulta matematiky, fyziky a informatiky
Univerzita Komenského v Bratislave,
Rimskokatolicka cyrilo-metodska bohoslovecka fakulta RKCMBF UK
Univerzita Komenského v Bratislave, EBE UK
Evanjelicka bohoslovecka fakulta
Univerzita Komenského v Bratislave, EM UK
Fakulta managementu
Univerzita Komenského v Bratislave,
Fakulta socidlnych a ekonomickych vied FSEV UK
UnlverZ}ta Komenského v Bratislave, UVP UK
Vedecky park
Univerzita Komenského v Bratislave,
Rektorat
Studentsky domov Mlyny RUK
Studentsky domov Druzba

Vstlade s § 19 ods. 3 zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach v zneni
neskorsich predpisov musi byt’ ro¢na Gctovna zavierka overena auditorom najmenej raz
za tri roky. Naposledy bola auditorom overena étovna zavierka za rok 2019, preto

uétovna zavierka za rok 2022 bola overena auditorom.

V zmysle § 22 zédkona o Uc¢tovnictve je UK povinnd taktiez zostavit’ konsolidacny
balik, ktory tvori neoddelitel'nti sucast’ konsolidovanej uctovnej zéavierky kapitoly

Statneho rozpoctu.




2.1 Stvaha U¢ NUJ 1-01

Stuvaha UK vykazuje v sulade s t¢tovnymi predpismi vyrovnané aktiva (majetok)
a pasiva (financné zdroje). Vyvoj aktiv a pasiv v priebehu uctovného roka deklaruju
pociatocné a kone¢né stavy skupin a jednotlivych uctov sivahy. Stihrnna stvaha UK je
v prilohe ¢. 2 ako sucast’ Gétovnej zavierky.

Celkova suma aktiv UK k 31. 12. 2022 predstavovala ¢iastku 360 569 386 eur, a to
v nasledujucom ¢leneni:

AKTIVA netto suma v eur
Aktiva spolu 360 569 386,00
Neobezny majetok 226 936 939,00
dlhodoby nehmotny majetok 545 775,12
dlhodoby hmotny majetok 226 371 163,88
dlhodoby finan¢ny majetok 20 000,00
ObeZny majetok 133176 120,73
zasoby 1469 619,05
dlhodobé pohladavky 10 967,08
kratkodobé pohladavky 8 801 449,77
finanéné Ucty 122 894 084,83
Casové rozliSenie 456 326,27
naklady buducich obdobi 179 186,26
prijmy budtcich obdobi 277 140,01

Aktiva tvori neobeZny majetok, v ktorom je dlhodoby nehmotny majetok (DNM)
v hodnote 545 775,12 eur. Tvori ho prevazne softvér a v porovnani s rokom 2021 narastla
jeho hodnota o 376 848,19 eur.
Vyznamnou polozkou neobezného majetku je dlhodoby hmotny majetok (DHM), ktorého
hodnota predstavuje 226 371 163,88 eur a su Viom zastupené jednotlivé polozky

nasledovne:
Dlhodoby hmotny majetok

netto suma v eur

Dlhodoby hmotny majetok spolu 226 371 163,88
pozemky 36 004 146,50
umelecké diela a zbierky 639 422,42
stavby 136 122 395,37
samostatné hnutel'né veci a subory hnutel’. veci 30 669 663,99
dopravné prostriedky 125101,63
pestovatel'ské celky trvalych porastov 30 214,42
Zakladné stado a tazné zvieratd 26 160,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok 12 865,16
ostatny dlhodoby hmotny majetok 1732 977,85
obstaranie dlhodobého hmotného majetku 21008 216,54
poskytnuté preddavky na dlhodob.hmot.majetok 0,00

V celkovej hodnote DHM najvyssiu ciastku predstavuje polozka - stavby, ato
136 122 395,37 eur, ¢o je oproti roku 2021 pokles o 145 148,33 eur. Rozdiel tvori suma
zo zaradenych stavieb upravena o sumu vyradenych stavieb a zat¢tovanych opravok.



Zaradené boli rekonstrukcie na LF UK, JLF UK, FiF UK, PriF UK, FMFI UK,
PdF UK, FM UK, SD Druzba a SD Mlyny. Rekonstrukéné prace boli zrealizované
Vv oblasti klimatizacii, laboratérnych miestnosti, elektrickych rozvodov, striech a kotolne.
Na rektorate boli zaradené turnikety v budove na Safarikovom namesti.
Vyznamny narast 0 6 065 913,11 eur bol zaznamenany V polozke samostatné hnutel'né
veci a subory hnutel'nych veci. Jednalo sa 0 zaradenie lekarskych pristrojov a zariadeni,
meracich a laboratornych pristrojov.
Hodnota obstarania DHM narastla 0 16 612 974,33 eur a jej vyska je 21 008 216,54 eur.
Podstatna Cast’ tvorili nezaradené stavebné tpravy realizované cez projekt ACCORD,
ktoré este nie st ukonc¢ené a odovzdané do uzivania. Vyradeny z obstarania majetku bol
prevod prav k projektovej dokumentacii, predmetom ktorej bol vykon architektonickych
a projekénych Cinnosti v stvislosti s projektom Nemocnica budicnosti Martin na JLF
v Martine.

Dlhodoby finan¢ny majetok vo vyske 20 000 eur je finan¢ny vklad UK do spolo¢nosti
UK VEDA, s. 1. 0., ktortt UK ako jediny spolo¢nik zalozila v roku 2010.

Aktiva st tvorené dalej polozkou ObeZzny  majetok Vv celkovej sume
133 176 120,73 eur.
Vyznamne sa na obeznom majetku podielaji finan¢né ucty v sume 122 894 084,83 eur.
V polozke pokladnica v sume 32 771,08 eur st zostatky v pokladniach sucasti UK a
bankové ucty v sume 122 861 313,75 eur. Na bankovych Gctoch boli prostriedky na mzdy
za december 2022 a prislusné odvody, prostriedky na projekty prechadzajice do roku
2023, nezrealizované kapitalové vydavky a bezné vydavky z roku 2022, tiez prostriedky
na uctoch zdkonnych fondov.
Dlhodobé pohl'adavky predstavuju v obeznom majetku sumu 10 967,08 eur a kratkodobé
pohl'adavky predstavujii sumu 8 801 449,77 eur, kde pohl'adavky z obchodného styku
predstavuji sumu 647 416,81 eur, ostatné pohladavky sumu 2 399 813,10 eur,
pohl'adavky z dovodu finan¢nych vztahov k $tatnemu rozpoctu a rozpo€tom Uzemne;j
samospravy sumu 97 918,46 eur a iné pohl'adavky sumu 5 656 301,40 eur.
Zasoby st v sume 1469 619,05 eur, v tom material je vo vyske 575 113,98 eur, vyrobky
st vo vyske 457 076,17 eur, tovar je vo vySke 433 588,30 eur azvierata vo vyske
3 840,60 eur.

Aktiva tvoria tiez ucty ¢asového rozliSenia, na ktorych boli ndklady buducich
obdobi v sume 179 186,26 eur a prijmy buducich obdobi v sume 277 140,01 eur.

Oproti minulému roku aktiva naréstli v absolutnej hodnote o 21 657 604,14 eur.
Narast neobezného majetku celkom o 22 546 923,52 eur bol zaznamenany hlavne
v skupine dlhodobého hmotného majetku. Hodnota obezného majetku celkovo poklesla
01052 653,14 eur, ato najmi na polozke finan¢né ucty, kde sa prejavilo ozivenie pri
¢erpani finan¢nych prostriedkov na aktivity, ktoré boli utlmené v stvislosti s prijatymi
opatreniami na zabranenie Sirenia virusu COVID 19.
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Celkova suma pasiv UK k 31. 12. 2022 predstavovala ¢iastku 369 569 386 eur a vo
svojej Strukture zahima:

Suma Vv eur

[Pasivaspola [ 360569386.00]
Vlastné zdroje 174 379 933,49
imanie a peniazné fondy 141 084 843,67
fondy tvorené zo zisku 24 966 535,26
nevysporiadany vysledok hospodar. min. rokov 8146 677,16
vysledok hospodarenia za Gctovné obdobie 181 877,40
Cudzie zdroje 27 214 314,53
rezervy 2 207 216,45
dlhodobé zavizky 767 551,17
kratkodobé zavizky 24 239 546,91
Casové rozliSenie 158 975 137,98
vydavky buducich obdobi 2 008,10
vynosy buducich obdobi kratkodobé 183,71
vynosy buducich obdobi dlhodobé 158 972 946,17

Pasiva tvoria vlastné zdroje v celkovej vyske 174 379 933,49 eur, ktoré celkovo
vzrastli 0 366 865,37 eur. Najvicsi narast bol v polozke imanie a peniazné fondy
07 191 675,07 eur. V polozke vysledok hospodarenia za uctovné obdobie bol pokles
0 11 783 944,08 eur. V polozke fondy tvorené zo zisku bol narast 0 4 855 921,35 eur.
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov narastol 0 103 213,03 eur.
Pasiva v polozke cudzie zdroje celkovo narastli 0 7 309 487,65 eur, a to najmi v polozke
kratkodobé zavazky 0 6 973 120,59 eur. Na polozke rezervy je nérast 0 261 743,70 eur.
Narast pasiv vyznamne ovplyvnil ndrast ¢asového rozliSenia, ato najmé v polozke
vynosy buducich obdobi 0 13 979 059,31 eur, ktoré st ovplyvitované spdsobom thrady
Skolného a poplatkov s nim suvisiacich.

2.2 Vykaz ziskov a strat U¢ NUJ 2-01

2.2.1 Sumar udajov za celu UK

UK je vnuatorne ¢lenena na 15 stcasti, ktoré tvori trinast’ fakult, jedna samostatne
hospodariaca sucast’ a rektorat.

Celkova hodnota nakladov UK bez nakladov na dan z prijmu vroku 2022
predstavovala 218 627 775,72 eur. Z toho:

» naklady v hlavnej nezdanovanej ¢innosti 211 129 416,62 eur
» naklady v zdanovanej ¢innosti 7 498 359,10 eur

Néklady v hlavnej nezdanovanej ¢innosti v sume 211 129 416,62 eur predstavuja
podiel na celkovych nakladoch UK 96,57 %. Naklady za zdanovanu ¢innost” dosiahli
sumu 7 498 359,10 eur, ich podiel na celkovych nakladoch UK bol 3,43 %. Celkové
naklady oproti minulému obdobiu v absolttnej hodnote narastli 0 27 021 682,39 eur.

Narast Cerpania nakladov vroku 2022 za hlavnu nezdanovanu c¢innost’ bol
predovsetkym na polozkéch mzdové naklady vo vyske 5 665 336,69 eur, s tym suvisiace
zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie VO vyske 1 970 644,75 eur, spotreba
energie vo vyske 4 909 568,53 eur, poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam vo
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vyske 3 063 636,86 eur a spotreba materialu vo vyske 1 336 335,89. Vyznamne;jsi pokles
bol zaznamenany na polozkach iné ostatné naklady vo vyske 508 075,15 eur, mierne
poklesli dane a ostatné dane a poplatky. Mimoriadnou nakladovou polozkou bol dar vo
vyske 2000000 eur, a to zauctovanim prevodu prav K projektovej dokumentécii,
predmetom ktorej bol vykon architektonickych a projekénych Cinnosti v suvislosti
s projektom Nemocnica buducnosti Martin na JLF v Martine. Prevod sa uskutoc¢nil
v zmysle Zmluvy o prevode diela a o postipeni s nim suvisiacich prav, ako aj o postupeni
prav a povinnosti vyplyvajucich zo Zmluvy o dielo. Dielo bolo nadobudnuté
z prostriedkov dotacie poskytnutej z kapitoly MSVVaSR, ako poskytovatel’a dotacie. JLF
zabezpecila vypracovanie Diela na zaklade uznesenia Vlady Slovenskej republiky ¢. 603
z 19. 12. 2018, ktorym vlada Slovenskej republiky schvalila material “Navrh realizacie
vystavby univerzitnej nemocnice v Martine (NEMOCNICA BUDUCNOSTI MARTIN)”
aVvsulade sustanoveniami zmluvy boli prava prevedené na zhotovitela stavby.
Nakladové polozky boli tiez ovplyvnené uvolnenim opatreni, ktoré boli prijaté
Vv suvislosti so zabranenim Sirenia virusu COVID 19, ¢o viedlo k v§eobecnému obnoveniu
aktivit.

Zvysili sanaklady mzdy azakonné socialne poistenie, ¢o bolo spdsobené
valorizaciu platov zamestnancov a vyplatenim odmien vo vyske 500 eur, ktoré boli
vyplatené zamestnancom v zG¢tovani mzdy za mesiace august a september 2022 a je
podrobne analyzované v odseku ,,mzdova politika“.

V zdanovanej ¢innosti celkovo naklady tiez zaznamenali narast uvolnenim
opatreni, ktoré boli prijaté v suvislosti so zabranenim $irenia virusu COVID 19.

UK dosiahla v roku 2022 vynosy v sume 218 892 543,53 eur, z toho:

» vynosy z hlavnej nezdanovanej ¢innosti 210890 312,71 eur
» vynosy zo zdanovanej ¢innosti 8 002 230,82 eur

Vynosy v hlavnej nezdanovanej ¢innosti v sume 210 890 312,71 eur predstavuju
podiel na celkovych vynosoch UK 96,34 %. Vynosy zo zdanovanej ¢innosti predstavovali
sumu 8 002 230,82 eur, ich podiel na celkovych vynosoch UK bol 3,66 %.

Narast vynosov V hlavnej nezdafovanej cCinnosti oproti minulému obdobiu
predstavoval v absolutnej hodnote 13 828 478,35 eur. Narast vynosov z hlavnej
nezdanovanej €innosti suvisel najméd so zvySenim vynosov z dotacie, ato najméd na
valorizaciu miezd a vyplatenie odmeny 500 eur, pouzitim prevadzkovej dotacie
poskytnutej na kompenzaciu negativneho vplyvu cien energii, tiez zvySenim vynosov
zpredaja sluzieb, vynosov zo zakonnych poplatkov suavisiacich so Skolnym.
V zdanovanej ¢innosti vynosy narastli 0 1 423 133,97 eur, a to najmi v poloZke trZieb
z predaja sluzieb o 614 861,62 eur, trzieb z prenajmu majetku o 466 277,73 z predaja
tovaru 0 283 025,48 eur. Trzby z predaja tovaru st vo velkej miere zastiipené ¢innostou
Univerzitnej lekarne.

Podiel nakladov na vynosoch v hlavnej nezdanovanej ¢innosti predstavoval
100,11 % a v zdanovanej ¢innosti 93,70%.

V hlavnej nezdanovanej ¢innosti skoncilo v roku 2022 hospodarenie so Stratou
vo vyske 239 103,91 eur. Z hlavnej nezdanovanej ¢innosti bola odvedena zrazkova dan
vo vyske 858,80 eur. V zdanovanej ¢innosti bol vykdzany zisk po zdaneni vo vyske
421 840,11 eur. Celkovo UK dosiahla zisk vo vyske 181 877,40 eur.

UK vznikla za rok 2022 dan z prijmu celkom vo vyske 82 890,41 eur, pricom
z hlavnej nezdaniovanej ¢innosti bola ako je uvedené zrazkova dan vo vyske 858,80 eur
a zo zdanovanej &innosti bola 82 031,61 eur. Uhrada dane z prijmu za rok 2022 bola
pokryta uhradenymi preddavkami na dan vo vyske 55 259,52 eur. Nedoplatok vo vyske
26 772,09 eur bol uhradeny do 31. 3. 2023.
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2.2.2 Za oblast’ socidlnej podpory Studentov

Oblast’ socialnej podpory Studentov vymedzuje zdkon o vysokych Skoléach.
Finan¢né prostriedky sa poskytuju priamou formou, ktorti predstavuju Stipendia,
a nepriamou formou, ato podporou stravovania, ubytovania, finan¢nou podporou
a organizacnou podporou Sportovych ¢innosti a kultarnych ¢innosti. Naklady za oblast’
socialnej podpory Studentov predstavovali Vv hlavnej nezdafiovanej ¢innosti naklady
v sume 15 261 780,73 eur.

Najvyssim podielom na celkovych nakladoch participovali naklady na spotrebu
energie 25,15 % (3 838 545,76 eur), mzdové naklady 22,05 % (3 365 859,06 eur), ostatné
sluzby 17,94 % (2 737 789,30 eur), naklady na opravy a udrziavanie 7,56 % (1 154 428,49
eur), a naklady na zakonné socidlne a zdravotné poistenie 7,62 % (1 162 826,35 eur).
Vyznamnym podielom sa na celkovych nédkladoch podielali ndklady na spotrebu
materialu 4,79 % (731 254,72 eur), aj iné ostatné naklady 4,03 % (614 828,04 eur),
a zakonné socialne naklady 2,68 % (409 328,06 eur).

Vynosy v tejto oblasti predstavovali sumu 17 292 077,26 eur. Na vynosoch
v hlavnej nezdanovanej ¢innosti mali dotacie zo Statneho rozpoctu podiel 54,84 % (9 483

358,57 eur). Okrem dotécie, najvyssi podiel na vynosoch v hlavnej nezdaniovanej ¢innosti
mali trzby z predaja sluzieb vo vyske 39,05 % (6 753 104,66 eur).

V dotécii st aj finanéné prostriedky na kompenzaciu negativneho dopadu cien
energii. Finanénymi prostriedkami boli pokryté najméa platby za energie v ubytovacich
a stravovacich priestoroch.

Vysledok hospodarenia za oblast’ socialnej podpory Studentov, zisk po zdaneni,
predstavoval sumu 2 030 296,53 cur. Podiel nakladov na vynosoch v hlavnej
nezdanovanej ¢innosti predstavoval 88,26 %.

2.3 Poznamky k uctovnej zavierke k 31. 12. 2022

Poznamky k uctovnej zavierke boli vypracované podl'a § 17 ods. 3 a § 18. ods. 5 a
6 zékona o G¢tovnictve a vV plnom zneni tvoria prilohu ¢. 3 K sprave.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

UK dosiahla v roku 2022 zisk po zdaneni v celkovej vyske 181 877,40 eur.
V porovnani s minulym rokom je to pokles o0 11 783 914,86 eur. Kladny hospodarsky
vysledok dosiahla UK v zdafovanej ¢innosti, ato 421 840,11 eur. V hlavnej
nezdanovanej ¢innosti UK vykazala stratu vo vyske 239 962,71 eur.

Vysledok hospodarenia, ktory dosiahla UK za rok 2022 v hlavnej nezdanovanej
¢innosti  ovplyvnil najmid zaporny rozdiel medzi cenou vyradeného dusevného
vlastnictva a cenou, ktort UK obdrzala zjeho predaja. Na zapornom vysledku
hospodarenia sa podiel'ala aj skutocnost, ze UK nemala preplatené¢ k 31. 12. 2022
z Okresného uradu Bratislava vsetky naklady, sivisiace s ubytovanim a stravovanim
odidencov z Ukrajiny.

V zdanovanej ¢innosti sa pozitivne prejavili najmi trzby za predany tovar vo
vyske 3 413 474,15 eur, trzby z predaja sluzieb, ktoré predstavovali sumu 2 411 915,96
eur a vynosy z prenajmu majetku, ktoré predstavovali sumu 1 728 244,28 eur, co
nasvedcuje o hospodarnom vyuzivani majetku UK a obnoveni dopliiujucich ¢innosti
UK.
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3. Analyza vynosov a nakladov a prijmov a vydavkov
3.1 Analyza prijmov resp. vynosov

a) V hlavnej nezdainovanej ¢innosti

Za rok 2022 boli vykazané vynosy UK za hlavni nezdanovanu ¢innost’ v sume
210890 312,71 eur.

Zakladnym zdrojom financovania vzdelavacej, vyskumnej a vyvojovej ¢innosti,
socialnej podpory Studentov a podpory Sportovych a kultrnych aktivit UK v roku 2022
bola doticia zo §tatneho rozpoétu pridelena MSVVa$ SR na zaklade dotatnej zmluvy
so 7 dodatkami v ramci programu 077. Celkovy objem pridelenej dotacie v programe 077
dosiahol sumu 156 080 068,27 eur Vv ¢leneni na:

> dotaciu na bezné vydavky 153 742 053,27 eur
> dotaciu na kapitalové vydavky 2 338 015 eur

V roku 2022 dosiahla UK vynosy zo $kolného vo vyske 20 234 884,39 eur,
pri¢om poplatky za prekroGenie §tandardnej dizky $tudia dosiahli sumu 1 118 703,03 eur
a vynosy zo S$kolného za cudzojazyéné Stidium dennou formou bolo v sume
17 011 785,28 eur. Vynosy zo Skolného za §tidium v externej forme Stidia boli v sume
2104 396,08 eur. Vynosy z poplatkov spojenych so Stidiom predstavovali sumu
1122 706,39 eur. Poplatky za prijimacie konania dosiahli sumu 905 953,40 eur, poplatky
za rigordzne konania sumu 156 348,73 eur. Na vynosoch z poplatkov sa podielali tiez
poplatky za vydanie diplomu za rigorézne konanie vo vyske 12 000 eur, poplatky za
vydanie dokladov o studiu a ich kopii, ktoré dosiahli sumu 38 394,71 eur a poplatky za
vydanie dokladov o absolvovani §tadia v Staitnom jazyku a Vv jazyku pozadovanom
Studentom aich kopii v sume 10 009,55 eur. Poplatky za uznavanie rovnocennosti
dokladov boli vo vyske 1 982 004,40 eur.

Prijmy zdoticie na financovanie projektov, schvalenych na program
nadrezortnej vedy a techniky (06K) boli UK poskytnuté vo vyske 7 731 980,97 eur,
Vv tom prostriedky na kapitalové vydavky boli vo vyske 55 000 eur.

Prijmy z dotacii na spolufinancovanie zo SR pre projekty financované z EU
boli UK poskytnuté v sume 16 150 022,03 eur, vtom 5 272 673,40 eur na kapitalové
vydavky.

Prijmy z dotéacii zo §trukturalnych fondov EU boli UK poskytnuté vo vyske
11 734 578,75 eur, v tom 2 532 194,15 eur na kapitalové vydavky.

Prijmy UK majtce charakter dotacie (okrem strukturalnych fondov EU) dosiahli
sumu 6 834774,29 eur. Z beznej dotacie najvacsie zastipenie mali prijmy z projektu EU
Horizont vo vySke 2667 165,84 eur, zprojektu ERASMUS+ Enlight vo vyske
2 710 880,38 eur. Na domadcich prijmoch s charakterom dotacie mal najvyznamnejsi
podiel projekt CONNECT vo vyske 280 500 eur.

Prijmy na zaklade Ramcovej zmluvy ¢&. 304/2008 s MS SR o poskytnuti
finanénych prostriedkov zo Statneho rozpoctu uzatvorenej medzi MS SR a UK pre
Stipendistov Vlady SR boli poskytnuté vo vyske 1 216 899 eur.

Prijmy z prostriedkov Planu obnovy a odolnosti boli UK poskytnuté v celkovej
sume 1 759 469 eur. V tom boli prijmy z kapitoly MSVVa$ SR vo vyske 1635 789 eur
a z inych kapitol vo vyske 123 680 eur. Boli to najmi finan¢né prostriedky na vyplatenie
Stipendii pre talentovanych a znevyhodnenych Studentov z prostriedkov Planu obnovy a
odolnosti vo vyske 1 236 000 eur.
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UK boli poskytnuté aj financné prostriedky z rozvojovych projektov na
zmiernenie negativnych dosledkov vojny na Ukrajine a to vo vyske 115 000eur.

b) V zdanovanej ¢innosti

V zdanovanej ¢innosti dosiahli vynosy sumu 8 002 230,82 eur. Na vynosoch sa
najvyssim percentom podiel’ali trzby za predany tovar a to 42,66 % (3 413 474,15 eur),
trzby za predaj sluzieb 30,14 % (2 411 915,96 eur) a vynosy z prenajmu majetku, ktoré
tvorili podiel 21,60 % (1 728 244,28 eur). Trzby za iné ostatné vynosy dosiahli sumu
251 895,56 eur, trzby za zakonné poplatky dosiahli sumu 90 181,44 eur a trzby z predaja
NM a HM boli v sume 72 845,83 eur.

UK poskytuje sluzby v zdanovanej c¢innosti v oblasti ubytovania, stravovania,
vzdelavania a sluzieb suvisiacich s prengjmom majetku.

3.2 Analyza vydavkov resp. nakladov

a) V hlavnej nezdanovanej ¢innosti

Za rok 2022 boli vykazané naklady UK na hlavni nezdatiovant ¢innost’ v sume
211 129 416,62 eur ¢o je 96,57 % z celkovych nakladov.

Na nédkladoch v hlavnej nezdanovanej Cinnosti sa v najviacSej miere podielali
mzdové naklady, a to 46,25 % (97 657 469,00 eur) anaklady na zakonné socialne
poistenie a zdravotné poistenie 15,92 % (33 605 338,05 eur) ¢o vyznamne ovplyvnila
valorizacia miezd a vyplatenie odmeny 500 eur na zaklade kolektivnej zmluvy vyssicho
stupna.

V porovnani s predchadzajucim rokom néklady v hlavnej nezdanovanej ¢innosti
vzrastli okrem mzdovych nakladov hlavne v polozkach:

spotreba energie 0 4 909 568,53 eur (10 354 679,07 eur),

poskytnuté prispevky inym uctovnym jednotkam o 3 063 636,86 eur (6 316
508,67 eur),

odpisy NM a HM o0 1 796 494,96 eur (10 139 691,86 eur),

spotreba materialu o 1 336 335,89 eur (9 935 870,95 eur),

osobitné naklady o 1 002 940,38 eur (2 318 931,08 eur),

cestovné o 987 617,79 eur (1 447 224,28 eur),

zakonné socialne naklady o 703 659,85 eur (4 489 868,21 eur),

ostatné sluzby 0 685 628,63 eur (12 647 872,15 eur),

opravy a udrziavanie o 645 785,82 eur (3 302 142,15 eur).

VVVVVVYV VY

Naklady na energetické média predstavovali 4,90 % celkovych nakladov,

v absolutnej Ciastke to bolo 10 354 679,07 eur, z toho hlavne:

» naklady na elektricku energiu boli v sume 4 813 797,47 eur,

» naklady na tepelnu energiu 2 678148,09 eur,

» plyn 2 385 465,33 eur,

» vodné a stocné 342 775,76 eur.
V porovnani s minulym rokom su naklady na energetick¢ média vyssie, a to z dovodu
navysenia cien energii.

Naklady na ostatné sluzby tvorili 5,99 % (12 647 872,15 eur), na ¢om v najvyssej
absoltutnej Ciastke participovali:
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» iné analyticky sledované ucty v sume 10 502 479,79 eur,

» vlozné na konferencie v sume 564 034,96 eur,

» prenajom zariadeni v sume 275 720,55 eur,

» naklady na revizie zariadeni v sume 244 465,16 eur,

» drobny nehmotny majetok v sume 216 110,60 eur,

» naklady na telefony a faxy a pocitacové siete v sume 214 454,18 eur,
» o0dvoz odpadu v sume 197 092,01 eur,

» postovné v sume 144 165,21 eur,

» naklady na prenajom priestorov v sume 132 871,09 eur.

V ramci uctu ostatné néklady sa na ucte 547 osobitné naklady sa od roku 2020
uctuje pouzitie prostriedkov ERASMUS+. V roku 2022 boli v sume 4 355 367,05 eur.

Vyznamne sa v roku 2022 podielali na nakladoch iné ostatné naklady, ktoré
v absolutnej hodnote boli vo vyske 11 847 553,86 eur, ¢o je 5,61 %. Najvyznamnejsie sa
na ostatnych nékladoch podielali:

» stipendid doktorandov vo vyske 7 829 205,97 eur.

Na nékladoch v hlavnej nezdanovanej ¢innosti sa vyznamne podielala spotreba materialu
v sume 9 935 870,95 eur a tvorila podiel vo vyske 4,71 %. Z uvedenej sumy najviac
finan¢nych prostriedkov bolo pouzitych na:

» chemikalie a ostatny material pre zabezpecenie experimentalnej vyucby, a to
sumou 3 167 686,15 eur,

drobny hmotny majetok - konkrétne pristroje a zariadenia laboratorii a vypoctova
technika vo vyske 1 342 142,12 eur,

drobny hmotny majetok — nabytok a ostatny v sume 359 869,34 eur,

knihy, ¢asopisy a noviny vo vyske 262 291,25 eur,

kancelarske potreby a material vo vyske 303 940,76 eur,

stavebny, vodoinstala¢ny a elektroinstalacny material vo vyske 210 382,94 eur,
Cistiace, hygienické a dezinfekéné potreby vo vyske 224 104,23 eur,

potraviny sumou 243 917,86 eur,

ostatny material sumou 2 792 458,76 eur,

iné analyticky sledované naklady sumou 858 289,68 eur.

VVVVVVVY 'V

Na opravy a udrziavanie majetku bolo vynalozenych 3 302 142,15 eur, ¢o predstavuje
1,56 % celkovych nakladov. Z toho najvacsi podiel bol pouzity na opravy a udrziavanie
stavieb, a to vo vySke 1 790 153,54 eur.

Z analyzy Struktiry tychto vydavkov je mozné konstatovat’, ze uvol'nenim opatreni
tykajucich sa zamedzenia Sirenia virusu COVID 19 sa obnovili aktivity spojené
s vyucbou, vedou a vyskumom, realizaciou projektovych aktivit a prevadzkou UK.

V nemalej miere sa v nakladoch prejavila realizacia projektu ACCORD.

b) V zdanovanej ¢innosti

Nakladovost’ zdanovanej ¢innosti v pomere k celkovym nakladom predstavovala
len 3,43 %. Zdanovana ¢innost’ bola zamerana predovsetkym na prenajom nevyuzitych
priestorov vo vlastnictve UK, ¢innost’ univerzitnej lekarne, edi¢nt ¢innost’, kopirovacie
sluzby a na ubytovacie a stravovacie sluzby pre cudzich klientov, hlavne pocas prazdnin.
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Naklady na zdanovant ¢innost’ boli vykazané bez nakladov na dan z prijmu v sume
7 498 359,10 eur. Dail z prijmu na zdanovanu ¢innost’ predstavuje vysku 82 031,61 eur.

Najvyssi podiel nakladov pripadal na predany tovar, ato 37,40 %
(2 804 184,76 eur). Na nakladoch sa vyznamne podiel'ali aj mzdové naklady vyskou
23,21 % (1 740 208,03 eur), zakonné socialne poistenie a zdravotné poistenie 7,82 %
(586 497,38 eur), spotreba energie 10,99 % (823 808,31 eur), naklady na ostatné sluzby
7,73 % (579 376,38 eur), spotreba materialu 2,68 % (200 940,03 eur) a opravy
a udrziavanie 4,58 % (343 623,71 eur).

Néklady na zdanovanu ¢innost’ boli v roku 2022, tak ako naklady na nezdanovant
¢innost’, ovplyvnené uvol'nenim opatreni tykajucich sa zamedzenia Sirenia virusu COVID
19, ked” sa obnovili aktivity savisiace s prenajmom, vydavatel'skou c¢innostou
a ubytovacimi a stravovacimi sluzbami.

V roku 2022 mal na podnikatel'sku ¢innost’ negativny vplyv predovsetkym velky
narast cien energii a Z toho vyplyvajuci nérast cien materialu, potravin a sluzieb. UK sa
vsak stale aj v zdafovanej ¢innosti snazi postupovat’ ucelovo a efektivne a dosiahla zisk.

c) Vo vybranych oblastiach

V zmysle Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom
rozpoétu MSVVaS SR na rok 2022 boli na dotaény uet UK poukazané finanéné
prostriedky na kapitalové vydavky na program 077 v Ciastke 2 283 015 eur, vsetky v
podprograme 07711. Na program 06K v podprograme 06K12 bolo poukazanych
55 000 eur. Dotécia na kapitdlové vydavky zo Statneho rozpoctu celkom bola UK
poskytnutd vo vyske 2 338 015 eur. Tieto dotacie st ucelovo viazané na schvalené
projekty.

Celkom boli UK pridelené finan¢né prostriedky na kapitalové vydavky zo Statneho
rozpoc¢tu mimo Strukturdlnych fondov v sume 2 338 000,00 eur. Zostatok kapitalovej
dotécie celkom z predchadzajiuceho roka bol 5 195 669,45eur.

Dotacia na kapitalové vydavky zo Statneho rozpoctu v roku 2022 bola vycerpana
v Ciastke 55 000 eur na nakup vypoctovej techniky a 15 eur bol poplatok za pripravnu
a projektovu dokumentaciu.

Kapitalova dotécia z prostriedkov EU (trukturalnych fondov) bola &erpana na nékup
softvéru vo vyske 325 711 eur, na ndkup vypoctovej techniky vo vyske 8 603,09 eur, na
nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a néaradia vo vyske 11 271 512,28 eur, na
realizaciu stavieb a ich technického zhodnotenia vo vyske 11 533 227,49 eur a na ostatné
kapitalové vydavky vo vyske 37 773,46 eur. Na cerpanie finan¢nych prostriedkov
z kapitalovej dotacie ma vplyv proces verejného obstaravania na konkrétne investi¢né
akcie.

Na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku pouzila UK v roku
2022 aj beznu dotaciu prostrednictvom fondu reprodukcie Vv celkovej vyske
714 238,37 eur, ostatné zdroje prostrednictvom fondu reprodukcie vo vyske
551 037,91 eur a z inych ako uvedenych zdrojov ¢erpala UK 6 260 709,75 eur.

Celkovo bola na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku
2022 pouzita suma 30 757 828,35 eur.

Kapitalova dotacia bola v roku 2022 pouzita najmi na obstaranie prevadzkovych
strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a ndradia ako napriklad lekarske pristroje
a zariadenia a meracie pristroje a tieZ na realizaciu stavieb a ich technického zhodnotenia
cez projekt ACCORD. Zrealizovala sa rekonstrukcia kotolne na SD DruZba,
rekonstrukcia strechy na SD Mlyny a na FM UK.
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Podrobny rozpis financovania jednotlivych vydavkov na obstaranie a technické

%

zhodnotenie dlhodobého majetku je uvedené v tabulke €. 12 tabulkovej prilohy

Kk vyrocnej sprave.

Kapitalové vydavky v roku 2022 suviseli so zabezpecenim hlavnej ¢innosti UK a

s technickym zhodnotenim budov vyuzivanych pre hlavnu ¢innost’ UK.

Zostatok kapitalovej dotacie zo Statneho rozpoc¢tu k 31. 12. 2022 bol prevedeny na

zostatkovy ticet na financovanie pokracujtcich uloh.

UK realizuje prostrednictvom projektu ACCORD rozsiahle rekonstrukéné prace
priestorov pre vzdelavanie, vedu a vyskum na FMFI a PriF, ktoré zatial’ nie su zaradené

do uzivania z dovodu stale prebiehajucich aktivit.

V nasledujicom tabulkovom prehlade je uvedeny prehlad investicnych akcii, na ktoré

bola v roku 2022 kapitalova dotacia poskytnuta.

Kapitalova dotacia

Podprogram 07711 z dotacnej zmluvy

Rekonstrukcia fasady budovy FaF, Odbojarov 10, Bratislava

/RCI:40012/ 400 000 Eur
Rekonstrukcia budovy FM UK - "Kocka", Odbojarov 10, Bratsislava

/RCI:41473/ 150 000 Eur
Obnova instalacie - zdravotechnika, elektroinstalacie, nebytovych priestorov budovy

/RCI:44243/ 77 000 Eur
Dofinancovanie priestorov materskej Skoly

/RCI:46921/ 270000 Eur
Monitorovacie laboratorid - Radiaéna monitor. Siet’ SR

/RCI1:46076/ 1386 000 Eur
Spolu 2283000 Eur
Podprogram 06K

06K1259 CERN ATLAS, Tokar 30000 Eur
06K 1258 CERN ALICE, Sitar 25000 Eur
Spolu 55000 Eur
Kapitalova doticia z MSVVa$ SR spolu 2338000 Eur
Kapitilova doticia v roku 2022 spolu 2338000 Eur

18




4. Vyvoj fondov

V sulade s § 16 a) zakona o vysokych $kolach boli povinné jednotlivé fakulty a
sucasti UK zriadit’ si samostatné u¢ty na vedenie tvorby a Cerpania tychto fondov:

» Fond reprodukcie

> Stipendijny fond

» Rezervny fond

» Ostatné fondy — Socialny fond

Pociato¢ny stav spolu na menovanych fondoch k 01. 01. 2022 bol v sume
46 297 748,16 eur. Tvorba fondov v priebehu roka bola 18 481 004,15 eur. Cerpanie
finan¢nych prostriedkov fondov bolo v priebehu sledovaného obdobia vo vyske
8698 263,94 ecur a konetné zostatky fondov spolu k 31. 12. 2022 boli vsume
56 080 488,37 eur. Celkové krytie fondov finan¢nymi prostriedkami k 31. 12. 2022 bolo
vo vyske 2440778,03 eur a Vporovnani s predchadzajicim rokom sa zvysilo
0 320 881,83 eur.

4.1 Fond reprodukcie

Fond reprodukcie bol vroku 2022 vytvoreny v sume 10 283 925,38 eur, z toho
z vysledku hospodarenia vo vyske 7 059 834,67 eur, z odpisov vo vyske 3 224 090,71
eur. V priebehu sledovaného obdobia bolo ¢erpanie fondu vo vyske 5488 629,96 eur.
Zostatok k 31.12.2022 bol vsume 28 321391,38 ecur. Krytie fondu finanénymi
prostriedkami k 31. 12. 2022 bolo v sume 1 318 224,32 eur.

4.2 Stipendijny fond

Stipendijny fond na UK v roku 2022 bol vytvoreny v sume 3 014 999,11 eur, z toho
z ucelovej dotacie v sume 2 256 529 eur, z vynosov zo Skolné¢ho vo vyske 426 927,70
eur, z vysledku hospodarenia vo vyske 59 829,11 eur a z ostatnej tvorby vo vyske
271 713,30 eur. Krytie fondu finan¢nymi prostriedkami bolo v sume 726 405,18 eur.

4.3 Rezervny fond

Rezervny fond bol v roku 2022 vytvoreny vo vyske 4 786 328,59 eur, ato v celej
vyske pridelom z vysledku hospodarenia. Cerpany v sledovanom obdobi nebol. Stav
fondu k 31. 12. 2022 bol 23 540 495,14 eur. Krytie fondu finanénymi prostriedkami bolo
v sume 191 624,10 eur.

4.4 Socialny fond a ostatné fondy

Najvacsi podiel na ostatnych fondoch ma socidlny fond, ktorého pociato¢ny stav
bol kO01. 01. 2022 vo vyske 692 927,81 eur. V priebehu roka 2022 bol tvoreny zo
zakonného pridelu a ostatnou tvorbou vo vyske vo vyske 1109 508,51 eur. Pouzitie
socialneho fondu bolo vo vyske 1 034 885,15 eur, a to najmi na zabezpecenie stravovania
zamestnancov, vyplacal sa zneho prispevok na dopravu, prispevok na regenerdciu
pracovnej sily a prispevky pri Zivotnych a pracovnych jubileach. Stav socidlneho fondu
k 31.12. 2022 bol 767 551,17 eur.
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5. Rekapitulicia zictovania so Statnym rozpoctom

Pridelené finan¢né prostriedky zo Statneho rozpoctu na rok 2022 predstavovali
spolu 156 080 068,27 eur a finan¢né prostriedky na spolufinancovanie zo Statneho
rozpo&tu pre projekty financované zo strukturalnych fondov EU spolu 16 150 022,03 eur.

Finanéné prostriedky zo §tatneho rozpoétu poskytnuté UK z kapitoly MSVVaS SR
predstavovali celkom 152 901 634,97 eur, z toho na bezné vydavky 150 563 619,97 eur

a na kapitalové vydavky 2 338 015 eur.

Z ostatnych kapitol Statneho rozpoctu boli UK poskytnuté finan¢né prostriedky vo

vyske 3 178 433,30 eur.
Zxictovanie so Statnym rozpoctom za rok 2022
v Eur
3 Kapitalova
Program/podprogram/prvok SR Bezna dotacia dotacia Dotacia spolu

07711 81 792 030,00 897 015,00 82 689 045,00
07712 47 828 816,43 1 386 000,00 49 214 816,43
07713 299 958,00 0,00 299 958,00
07715 11748 935,57 11 748 935,57
077 - Vysokoskolské vzdelavanie a

veda, socialna podpora Studentov v§ 141 669 740,00 2 283 015,00 143 952 755,00
06K11 5189 097,17 0,00 5189 097,17
06K12 2 487 883,80 55 000,00 2 542 883,80
06K - nadrezortna veda a technika 7 676 980,97 55 000,00 7 731 980,97
Podprogram 05T08 831 465,00 0,00 831 465,00
Podprogram 0210203 385 434,00 0,00 385 434,00
Mobility v sulade s

medzinar.zmluvami 1216 899,00 0,00 1216 899,00
Dotacia MSVVaS SR spolu 150 563 619,97 2 338 015,00 152 901 634,97
- vtom

Transfery pre zdravot.zariadenia 3422 637,00 0,00 3422 637,00
Min. zdravotnictva SR 1398 154,30 0,00 1398 154,30
Min. kultury SR 11 000,00 0,00 11 000,00
Min. hospodarstva SR 4 701,00 0,00

Min. vnatra SR 761 229,00 0,00 761 229,00
Ostatné dotacie (obce, vyssie

uzem.celky, spoluriesSitel iné kapitoly) 1 003 349,00 0,00 1 003 349,00
Dotacia za kapitoly rozpo¢tu mimo

MSVVaS SR 3178 433,30 0,00 3173 732,30
Spolu prijem z dotacii zo Statneho

rozpoctu 153 742 053,27 2 338 015,00 156 080 068,27
Domace prijmy majuce charakter

dotacie 400 035,29 400 035,29
Prijmy zo zahraniéia majuce

charakter dotacie 6 434 739,00 6 434 739,00
-EU 9 202 384,60 2532 194,15 11734 578,75
-SR 10 877 348,63 5272 673,40 16 150 022,03
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V tabul’kovom prehlade je rekapitulacia zOctovania so Statnym rozpoctom.
Finan¢né prostriedky boli vyuzivané v sulade s pravidlami rozpoctového hospodarenia
na ucel, pre ktory boli poskytnuté.

6. Zaver

Hospodarenie UK v roku 2022 bolo ovplyvnené obnovenim aktivit po uvolneni
opatreni prijatych na zamedzenie Sirenia virusu COVID 19. Vo velkej miere sa preslo
k prezen¢nej forme zabezpecenia vzdelavania, k realizacii vedecko vyskumnych aktivit
aj mimo priestor UK na Slovensku. V aktivitich podnikatel'skej ¢innosti boli obnovené
prenajmy priestorov.

UK dosiahla kladny vysledok hospodiarenia pred zdanenim vo vySke
181 877,40 eur.

Sucastou spravy je i navrh na rozdelenie zisku v zmysle § 20 ods. 3 pism. h). V stlade s
§ 16 a) zdkona o vysokych Skolach predstavuje navrh tvorby finanénych fondov
z kladného hospodarskeho vysledku UK nasledovny podiel:

» Rezervny fond 40 %
» Fond reprodukcie 59 %
> Stipendijny fond 0,5 %
» Fond na podporu studia Studentov so Specifickymi potrebami 0,5%

Fakulty a stcasti UK, ktoré v roku 2022 vykazali stratu, pouZziju na krytie tejto
neuhradenej straty prostriedky rezervného fondu.

UK pouzivala finan¢né prostriedky poskytnuté z dotacii zo Statneho rozpoctu a zo
zahrani¢ia v sulade suCelom ich pouZitia a Vvsulade so zasadami hospodarnosti,
efektivnosti, i€elnosti a G€innosti pri nakladani s verejnymi prostriedkami.

Nérast vynosov z hlavnej ¢innosti stvisel s ndrastom objemu poskytnutej dotéacie
hlavne z dovodu valorizacie miezd, poskytnutim dotacie na kompenzaciu negativneho
vplyvu zvySenych vydavkov na energie. Na vynosoch sa vyznamne prejavil aj prijem zo
Skolného a z poplatkov spojenych so Stidiom, ¢o znamena, ze UK obnovila proces
vzdelavania a pri svojom hospodareni vyuziva aj iné zdroje financovania ako st prijmy
z dotacie. Velky doraz sa stale kladie na efektivne vyuZivanie majetku UK, hlavne na
prendjom. Vynosy z prendjmu sliizia na ziskavanie d’al§ich zdrojov prijmov sliziacich na
dofinancovanie ¢innosti a rozvoja UK.

Budovy vo vlastnictve univerzity su staré a taktiez maju charakter kulturnych
pamiatok, preto si ich prevadzka a tidrzba neustale vyzaduji nemalé finan¢né prostriedky.
Proces Udrzby a oprav v takom rozsahu je narocny hlavne s pohladu zabezpecenia
procesu verejného obstaravania. Na obnovu a rekonstrukciu priestorov planuje UK
vyuzit’ prostriedky z Planu obnovy a odolnosti.

Vedenie univerzity stale kladie velky doraz na efektivne vyuzivanie majetku,
energii a materialu, ¢o ma na hospodarenie pozitivny dopad.

V nasledujucom obdobi sa chce UK pri zabezpeceni vyrovnaného hospodarenia
zameriavat’ nad’alej na:
> vyuZivanie zdrojov financovania zo S$trukturdlnych fondov EU realizaciou
projektov v oblasti vzdelavania ako aj v oblasti vedeckej ¢innosti;
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» vyuzivanie alternativnych spdsobov pre zabezpecenie finan¢nych prostriedkov
z vlastnych aktivit na vlastna ¢innost’;

» rieSenie energetickej naro¢nosti prevadzkovania budov;

» vyuzivanim existujucich aj podporovanim novych funkcionalit z FIS SOFIA,
ktoré suvisia s legislativnymi zmenami, ale aj tych, ktoré vyplyvaju z poziadaviek
MSVVaS$ SR na predkladanie réznych informacii o hospodareni verejnej vysokej
Skoly ako aj na spracovanie novych vystupov, ktoré budu sluzit’ pri vyhl'adovom
rozhodovani vedenia UK

» vyuzivanim nastrojov finan¢nej kontroly pri zabezpeceni hospodarenia v sulade
so zasadami hospodarnosti, efektivnosti, ucelnosti a ucinnosti pri nakladani
s verejnymi prostriedkami;

» realizaciou Uprav v organizaénej Struktuore UK na zefektivnenie riadenia
a vyuzivania zdrojov financovania;

» zabezpecenie hospodarenia na baze vlastnych rozpoctov fakult a sucasti UK.
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