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Slovenský Červený kríž (ďalej len „SČK“) je jediná, vládou SR uznaná 
národná spoločnosť Červeného kríža, pôsobiaca na celom území Slovenskej 
republiky. SČK ako pomocná organizácia orgánov verejnej správy, sa riadi podľa 
Ženevských dohovorov, ich dodatkových protokolov a Zákonom o Slovenskom 
Červenom kríži č. 460/2007 Z. z.. Slovenský Červený kríž je spolu s ďalšími 
národnými spoločnosťami v 192 krajinách sveta súčasťou Medzinárodného hnutia 
Červeného kríža a Červeného polmesiaca. Toto hnutie je najväčšou svetovou 
humanitárnou organizáciou, ktorá poskytuje pomoc bez ohľadu na národnosť, jazyk, 
rasu, náboženské presvedčenie a politické názory.  

 

ZNAK ČERVENÉHO KRÍŽA A POUŽÍVANIE ZNAKU 
ČERVENÉHO KRÍŽA 

 

Používanie znaku Červeného kríža je prísne limitované. Jeho používanie je 
upravené Ženevskými dohodami. Akékoľvek jeho použitie, ktoré nie je v súlade s 
medzinárodným humanitárnym právom dovolené, znamená jeho zneužitie.  

Znak počas ozbrojeného konfliktu plní úlohu ochrany, a to: 

a) zdravotníkov ozbrojených síl a ich zdravotníckych zariadení,  
b) zdravotníkov národných spoločnosti a ich zdravotníckych zariadení,  
c) zdravotníckych transportov.  
 
 Počas mieru znak plní úlohu identifikačného symbolu osôb a zariadení v spojitosti s:  

a) Medzinárodným výborom Červeného kríža,  
b) národnou spoločnosťou Červeného kríža/Červeného polmesiaca (ČK/ČP), 
 c) Medzinárodnou federáciou spoločností Červeného kríža a Červeného polmesiaca. 
 
ZNEUŽÍVANIE ZNAKU ČERVENÉHO KRÍŽA 

 Existujú tri typy zneužitia:  

1. Napodobňovanie – používanie takého znaku, ktorého tvar a farba môže spôsobiť 
zámenu so znakom ČK/ČP.  

2. Neoprávnené používanie – používanie znaku organizáciami alebo osobami, ktoré 
nie sú na to oprávnené (napr. obchodné spoločnosti, súkromní lekári, nevládne 
organizácie a jednotlivci).  

3. Vážne zneužitie – používanie znaku počas ozbrojeného konfliktu na klamnú 
ochranu príslušníkov alebo zariadení ozbrojených síl.  
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PRINCÍPY ČERVENÉHO KRÍŽA 

 

ĽUDSKOSŤ 

• Červený kríž chráni zdravie, život a vysoko si váži človeka. 

• Červený kríž podporuje vzájomné porozumenie, spoluprácu a trvalý mier medzi 
národmi. 

NESTRANNOSŤ 

 • Červený kríž nerobí rozdiel medzi štátnou príslušnosťou, rasou, náboženským 
vyznaním, sociálnym postavením a politickou príslušnosťou. 

NEUTRALITA  

• Červený kríž sa nezúčastňuje na nepriateľských akciách, ani na politických, 
náboženských, rasových a svetonázorových rozporoch. 

NEZÁVISLOSŤ  

• Červený kríž je nezávislý, rešpektuje zákony každej krajiny, ktorá si musí vždy 
zachovať svoju samostatnosť. 

DOBROVOĽNOSŤ 

 • Červený kríž má dobrovoľný charakter. 

 • Červený kríž poskytuje pomoc, ktorá nie je motivovaná snahou po zisku. 

 JEDNOTNOSŤ  

• V každej krajine môže byť len jedna národná spoločnosť Červeného kríža. 

 • Červený kríž je otvoreným všetkým a vykonáva humanitnú činnosť na celom území 
svojej krajiny. 

UNIVERZÁLNOSŤ  

• Červený kríž je svetová inštitúcia, všetky národné spoločnosti majú rovnaké práva, 
zodpovednosť a povinnosť navzájom si pomáhať. 
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Základné údaje 

 
Názov:             Slovenský Červený kríž, územný spolok Trebišov 

IČO:                 00416274 

DIČ:                 2020773700  

Adresa:            M. R. Štefánika 2368/176, 075 01Trebišov 

Telefón:           056/6722495 

Mobil :             +421 903558942 

Mail:                trebisov@redcross.sk 

Web sídlo:      www.trebisov.redcross.sk 

 

Orgány  organizácie  

 
Zloženie Územnej rady k 17.05.2022 
 
Predseda  RNDr. Ľudmila Mošková 
Podpredseda Mgr. Ľubica Nováková 
 
Členovia    
Mgr. Anežka Franková    
Mgr. Rastislav Petrovič    
p. Viera Kováčová      
Mgr. Henrieta Demjanová    
Ing. Anna Tünde Vargová 
 
 
Zloženie Kontrolnej rady k 17.05.2022 
 
Predseda Ing. Matúš Karas 
Členovia   
p. Viera Kolodyová 
p. Jana Hybenová 
 
 
Zloženie Územnej rady od 18.05.2022 
 
Predseda  MUDr. Anna Repovská 
Podpredseda Mgr. Anežka Franková 
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Členovia    
Ing. Anna Tünde Vargová 
Mgr. Henrieta Demjanová    
PhDr. Ivan Petrovič         
 
Zloženie Kontrolnej rady k 17.05.2022 
 
Predseda Ing. Matúš Karas 
Členovia   
Mgr. Anna Šikyňová 
p. Soňa Jesenková 
 
 
Štatutárny zástupca: 
Mgr. Zuzana Bocsár Hajduová – riaditeľka, SČK ÚzS Trebišov 
 
 
 
 

Prehľad činností za rok 2022 

 
Činnosť Slovenského Červeného kríža, územného spolku Trebišov (ďalej len 

„SČK ÚzS“)bola zameraná na prioritné plnenie Programu SČK v roku 2022 
v jednotlivých oblastiach. Rok sa naďalej niesol v obmedzeniach, ktoré spôsobila 
pokračujúca pandémia ochorenia na koronavírusCovid - 19. Koncom mesiaca 
február bolo potrebné reagovať na novovzniknutý problém súvisiaci s vypuknutím 
vojnového konfliktu na Ukrajine. V priebehu roka SČK ÚzS uskutočňoval výučbu 
a školenie obyvateľstva v poskytovaní prvej pomoci, oceňoval bezpríspevkových 
darcov krvi, poskytoval sociálne služby, humanitárnu pomoc a získaval 
dobrovoľníkov pre prácu v SČK.  
 
 
ČLENSKÁ ZÁKLADŇA 
 
 Základným pilierom plnenia úloh sú Miestne spolky SČK ÚzS s členskou 
základňou a dobrovoľníkmi. Členom  Slovenského Červeného kríža sa môže stať 
každá fyzická alebo právnická osoba na území Slovenskej republiky. Členom SČK sa 
môže stať každý, kto má viac ako 15 rokov a členom môže byť v ktoromkoľvek 
miestnom spolku.Deti a mládež vo veku od 5 rokov do dovŕšenia 30 rokov môžu 
úlohy SČK plniť v rámci organizácie Mládeže SČK.SČK ÚzS eviduje 36 miestnych 
spolkov. 
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ZDRAVOTNÁ VÝCHOVA A PRVÁ POMOC 
 

Vzhľadom na nepriaznivú situácii boli v prvom polroku školenia, ukážky 
a kurzy prvej pomoci obmedzené. Pri príležitosti Dni mesta Trebišov a 
Medzinárodného dňa detí boli ukážky prvej pomoci v obciach a školách. Na oslavách 
sv. Mikuláša v obci Zemplínske Hradište bol zabezpečený animačný program 
SČK.Ukážky prvej pomoci a jazdu po dopravnom ihrisku, za usmernení dopravných 
policajtov, mali možnosť si skúsiť deti na Deň Polície. Počas letných prázdnin 
v Učebni SČK ÚzS v spolupráci s Vysokou školou – Dubnickým technologickým 
inštitútom bol zorganizovaný letný denný tábor pre deti „Bakalárik“. Počas trvania sa 
uskutočnila ukážka prvej pomoci a zbierka „Deti deťom“. 

 
Kurzy prvej pomoci v rozsahu 8 hodín prebiehali v Učebni SČK ÚzS, ale aj 

podľa požiadaviek vo vybraných organizáciách a firmách. V celkovom počte 20 
kurzov a vyškolených bolo 283 účastníkov. V decembri bol zorganizovaný Kurz prvej 
pomoci v rozsahu 33 hodín a vyškolených bolo 10 ľudí, z toho päť dobrovoľníkov 
a päť zamestnancov spolku.  

 
Mobilné odberové miesto na PCR bolo zriadené z dôvodu testovania širokej 

verejnosti podľa platnej legislatívy. Táto služba bola poskytovaná do mája, 5 dní 
v týždni. Počet vykonaných odberov  5143. 

 
 

BEZPRÍSPEVKOVÉ DARCOVSTVO KRVI 
 

V spolupráci s Miestnymi spolkami, strednými školami a úradmi v okrese sme 
realizovali náborové akcie, a to: 
 

 Valentínska kvapka krvi – darcov 185, prvodarcov 7, vyradení 37.  
 Študentská kvapka krvi – darcov 148, prvodarcov 12, vyradení 25. 
 Mobilné odbery – Sečovce, Kráľovský Chlmec. 

 
Odberové dni v našom okrese v Nemocnici a poliklinikou,a.s. – Svet zdravia 

Trebišov na hematologicko-transfúznom oddelení sú streda a piatok.  
 
Počet odberov za rok 2022  - 1937   
Z toho počet prvodarcov      -   104    
Vyradení                              -    283  
 
Počet ocenených darcov plaketou prof. MUDr. Jana Jánskeho: 
 
Bronzová                 23 (ženy - 9, muži - 14) 
Strieborná                24 (ženy - 1, muži - 23) 
Zlatá                         15 (ženy - 1, muži -14) 
Diamantová               4 (muži) 
 
Medailou prof. MUDr. Jána Kňazovického boli odmenení 4 darcovia. 
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HUMANITÁRNEA ZÁCHRANÁRSKE ČINNOSTI 
 
Slovenský Červený kríž, územný spolok sa podieľa na Pláne hlavných úloh 

spracovanom Okresným úradom Trebišov, odborom krízového riadenia pre oblasť 
ochrany obyvateľstva, a to poskytnutím sociálnej a humanitárnej pomoci 
postihnutému obyvateľstvu. V marci 2022 bol vydaný Ministerstvom práce, 
sociálnych vecí a rodiny SR Príkaz o určení subjektu hospodárskej mobilizácie 
a o uložení opatrenia hospodárskej mobilizácie pre územný spolok.  

V roku 2022 bola vyhlásená mimoriadna situácia z dôvodu vypuknutia 
vojnového konfliktu na Ukrajine a pandémii COVID – 19. Z tohto dôvodu Krízový štáb 
viackrát zasadal. 

Od konca februára sa zamestnanci, členovia Miestnych spolkov a dobrovoľníci 
aktívne zúčastnili pomoci odídencom z Ukrajiny. Spolok zabezpečoval 24 hodinové 
služby na hraničnom priechode Veľké Slemence do konca mája. Odídencom bola 
poskytnutá humanitárna pomoc, vo forme teplej stravy, nápojov, šatstva, prvá 
predlekárska a psychologická pomoc a iné. Do pomoci sa zapájala široká verejnosť, 
školy a obce organizovaním zbierok šatstva a potravín. Aj po uspaní režimu na 
hraničnom priechode, spolok pokračoval v pomoci odídencom, vo forme 
humanitárnej pomoci a pátracej služby. 

V predvianočnom období 22.12.2022 bolo zorganizované podávanie 
„Červenokrížskej kapustnice“ pre širokú verejnosť na námestí v meste. 

Počas roka prebehli zbierky šatstva a obuvi, následne bolo prerozdelené pre 
odkázané skupiny obyvateľstva a obyvateľov, ktorý prišli o domov, z dôvodu zrútenia 
bytového domu a vypuknutia požiaru. 
 
 
SOCIÁLNE SLUŽBY 
 
 V zmysle Zákona 448/2008 Z. z. o sociálnych službách spolok poskytuje osem 
registrovaných sociálnych služieb, a to: 
 

 Špecializované zariadenie Prameň nádeje, Hviezdoslavova 3203/1, 075 01 
Trebišov, s kapacitou 15 prijímateľov sociálnej služby. 

 Zariadenie opatrovateľskej služby Prameň nádeje, Hviezdoslavova 3203/1, 
075 01 Trebišov, s kapacitou 30 prijímateľov sociálnej služby. 

 Zariadenie opatrovateľskej služby Dom humanity, L. Mécsa 349/12, 077 01 
Kráľovský Chlmec, s kapacitou 12 prijímateľov sociálnej služby. 

 Špecializované zariadenie Maják, Konečná 1794/5, 075 01 Trebišov, 
s kapacitou 12 prijímateľov sociálnej služby. 

 Zariadenie núdzového bývania Maják, Konečná 1794/5, 075 01 Trebišov, 
s kapacitou 15 prijímateľov sociálnej služby. 

 Jedáleň, Hviezdoslavova 3203/1, 075 01 Trebišov.  
 Jedáleň,L. Mécsa 349/12, 077 01 Kráľovský Chlmec.  
 Prepravná služba. 
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Špecializované zariadenia  
 

V špecializovaných zariadeniach sa poskytuje sociálna služba fyzickej osobe, 
ktorá je odkázaná na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeň odkázanosti je najmenej 
V. a má zdravotné postihnutie, ktorým je najmä Parkinsonova choroba, Alzheimerova 
choroba, pervazívna vývinová porucha, skleróza multiplex, schizofrénia, demencia 
rôzneho typu etiológie, hluchoslepota, AIDS alebo organický psychosyndróm 
ťažkého stupňa. Poskytnutie sociálnej služby pre žiadateľa je podmienené  
Rozhodnutím o odkázanosti na sociálnu službu, ktoré vydá samosprávny kraj, odbor 
sociálnych vecí. Zmluva o poskytovaní sociálnej služby je uzatváraná na dobu 
neurčitú. V týchto zariadeniach sa poskytuje pomoc pri odkázanosti na pomoc inej 
fyzickej osoby, sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, ubytovanie, stravovanie, 
upratovanie, pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva, osobné vybavenie. 
Zabezpečuje sa rozvoj pracovných zručností, pomoc pri pracovnom uplatnení 
a záujmová činnosť. Sú utvorené podmienky na úschovu cenných vecí. Počas roka 
bola sociálna služba v špecializovaných zariadeniach poskytnutá 25 žiadateľom. 
 
 
Zariadenia opatrovateľskej služby 
 

V zariadeniach opatrovateľskej služby sa poskytuje sociálna služba na určitý 
čas plnoletej fyzickej osobe, ktorá je odkázaná na pomoci inej fyzickej osoby, ak jej 
nemožno poskytnúť opatrovateľskú službu. Poskytovanie sociálnej služby 
v zariadeniach je podmienené Rozhodnutím o odkázanosti na sociálnu službu, ktoré 
vydá obec v mieste trvalého bydliska žiadateľa o sociálnu službu. V týchto 
zariadeniach sa poskytujepomoc pri odkázanosti na pomoc inej fyzickej osoby, 
sociálne poradenstvo, sociálna rehabilitácia, ubytovanie, stravovanie, upratovanie, 
pranie, žehlenie a údržba bielizne a šatstva. Sú utvorené podmienky na úschovu 
cenných vecí. Počas roka bola sociálna služba v zariadeniach sociálnych služieb 
poskytnutá 54 žiadateľom. 
 
 
Vo všetkých zariadeniach sociálnych služieb je nepretržitá prevádzka. V zariadeniach 
sociálnych služieb je ubytovanie  poskytované v dvoj a trojlôžkových izbách, 
stravovanie vo vlastnej jedálni a pranie v novovybudovanej práčovni. Všetky odborné 
a obslužné činnosti sú prijímateľom sociálnych služieb poskytované prostredníctvom 
zamestnancov SČK ÚzS na rôznych pracovných pozíciách – sociálna pracovníčka, 
inštruktor sociálnej rehabilitácie, rehabilitačný pracovník, zdravotná sestra, praktická 
sestra resp. zdravotný asistent, opatrovateľka, upratovačka, kuchárka, údržbár, 
šofér. Ošetrovateľská starostlivosť je poskytovaná prostredníctvom garanta za 
ošetrovateľstvo. Zamestnanci absolvovali odborné školenia a dvakrát v roku 
supervíziu. Každý prijímateľ sociálnych služieb má osobný spis a v ňom vypracovaný 
individuálny plán, záznamy opatrovateľské a ošetrovateľské, záznamy sociálnej 
rehabilitácie a mnoho iných interných dokumentov. V rámci sociálneho kontaktu sú 
pre prijímateľov sociálnych služieb zorganizované akcie pri rôznych príležitostiach, 
v spolupráci s miestnymi spolkami, školami, organizáciami a kňazom. Úzka 
spolupráca je s príbuznými prijímateľov sociálnych služieb a tohto roku sa prvýkrát 
uskutočnilo spoločné varenie a posedenie pri guľáši a rezkej muzike na dvore 
zariadenia Prameň nádeje. Každé zariadenie sociálnych služieb má vypracovaný 
Domáci poriadok, ktorýupravuje základné pravidlá správneho a dôstojného 
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spolunažívania prijímateľov sociálnych služieb a umožňuje čo najlepšie napĺňanie 
cieľa a poslania zariadenia.  

 

Zariadenie núdzové bývania 
 

V zariadení núdzového bývania sa fyzickej osobe v nepriaznivej sociálnej 
situácii poskytuje ubytovanie na určitý čas, sociálne poradenstvo a pomoc pri 
uplatňovaní práv a právom chránených záujmov. V zariadení sú utvorené podmienky 
na prípravu stravy, vykonávanie nevyhnutej základnej osobnej hygieny, upratovanie, 
pranie, žehlenie a údržbu bielizne a šatstva, záujmovú činnosť. Ak je potrebné 
chrániť život a zdravie fyzickej osoby v nepriaznivej sociálnej situácii zabezpečuje sa 
utajenie miesta jej ubytovania a jej anonymita. To platí aj vtedy, ak fyzická osoba 
v nepriaznivej sociálnej situácii požiada zariadenie o utajenie svojej totožnosti 
v súvislosti s jej pobytom v zariadení na účely ochrany je súkromia a rodinného 
života. V zariadení odborné činnosti zabezpečuje sociálna pracovníčka, 
vychovávateľka a psychologička. V roku 2022 bola poskytnutá služba                        
20 prijímateľom, z toho 12 deťom. 

 
 
Jedálne 
 

V jedálňach je pripravovaná celodenná strava pre prijímateľov sociálnych 
služieb a obedy pre stravníkov, s ktorými je uzatvorená zmluva. Obedy sú určené pre 
dôchodcov a nízkopríjmové skupiny obyvateľstva. Je možný osobný odber stravy 
priamo v jedálni alebo dovoz stravy, ktorý je zabezpečený v mestách Trebišov 
a Kráľovský Chlmec. V roku 2022 bolo vydaných spolu 55840 obedov. Počas prvých 
dní vypuknutia vojnového konfliktu na Ukrajine bola teplá strava pre odídencov 
pripravovaná v jedálni v Kráľovskom Chlmci a následne prevezená na hraničný 
priechod Veľké Slemence.  

 
 
Prepravná služba 
 
 Prepravná služba je zabezpečená vozidlom Fiat Doblo s plošinou pre imobilné 
osoby. Služba je poskytovaná pre prijímateľov sociálnych služieb a občanov mesta 
a okolitých obcí.  
V roku 2022 bola služba poskytnutá  112 žiadateľom. 
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Ročná účtovná závierka a zhodnotenie 
základných údajov v nej obsiahnutých 

 
 

Účtovná závierka predstavuje sústavu výstupných informácií z účtovníctva za 
obdobieod 01.01.2022 do 31.12.2022.  
 
Účtovná závierka organizácie obsahuje 
 
• Výkaz ziskov a strát 
• Súvahu 
• Poznámky 
 

Tieto výkazy sú súčasťou podaného Daňového priznania k dani z príjmov za 
rok 2022.  
 
 
 
Prehľad základných údajov účtovnej závierky 
 
 

Výnosy v Eur Náklady v Eur 
Hospodársky 

výsledok 
1 226 958,84 1 200 925,79 26 033,05 

 
 
 
Prehľad stavu pohľadávok a záväzkov k 31.12.2022  
 

  31.12.2022  31.12.2021 
Pohľadávky 11 128,05 12 331,45 

Záväzky 44 874,37 45 541,01 
 
Prehľad stavu peňažných prostriedkov 
 

  31.12.2022  31.12.2021 
Pokladňa 6 077,67 4 825,78 

Bankový účet 19 697,35 10 138,61 
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Výrok audítora k ročnej účtovnej závierke 
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Prehľad o peňažných príjmoch (výnosoch) 
a výdavkoch (nákladoch) 

 
Príjmy (výnosy) v roku 2022: 

 

Výnosy (v eur) 2022 2021 
Vlastná činnosť 479 264,29 368 963,61 
Dotácie  619 308,56 676 064,66 
Prijaté príspevky od FO a PO 63 456,87 21 707,15 
Dary a zbierky 6 066,11 2,00  
Kreditné úroky 0,00 0,00 
Ostatné výnosy 58 863,01 7 135,41 
Výnosy z použitia fondu 0,00 39 698,07 
Výnosy spolu 1 226 958,84 1 113 568,90 

 

Organizácii bola v roku 2022 poskytnutá dotácia na činnosť a zariadenia 
z rôznych zdrojov v celkovej výške 619 308,56 €.  

 

Organizácia mala vlastné príjmy za poskytnuté sociálne služby, kurzy, testovanie 
v mobilnom odberovom mieste v celkovej výške 479 264,29 €. Kreditné úroky 
predstavovali 0,00 €. V roku 2022 príspevky, dary a zbierky od FO i PO činili 
63 456,87 €, podiel zo zaplatenej dane 0,00 €, dary a zbierky v sume 6 066,11 € 
a ostatné výnosy vo výške 58 863,01 €. Výnosy z použitia fondu boli 0,-€. 

 

Výdavky (náklady)  v roku 2022: 
 

Náklady (v eur) 2022 2021 
Materiál 227 956,90 184 302,46 
Energie 61 685,40 46 664,81 
Opravy a udržiavanie 23 092,61 53 122,71 
Cestovné 255,44 0,00 
Služby 33 078,90 29 318,86 
Mzdové náklady 555 850,93 508 397,76 
Poistné na SP a ZP hradené 
zamestnávateľom 

192 031,27 178 575,02 

Zákonné sociálne náklady 16 894,60 18 724,40 
Daň z nehnuteľností 0,00 0,00 
Ostatné dane a poplatky 3 447,60 4 490,10 
Zmluvné pokuty 91,80 35,08 
Dary 5 000,00 0,00 
Osobitné náklady 9 528,87 2 852,31 
Odpisy 67 633,19 78 05,17 
Iné ostatné náklady 4 378,28 6 038,23 
Náklady spolu 1 200 925,79 1 111 326,91 
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Členenie nákladov a výnosov SČK ÚzS Trebišov  

Územný spolok Trebišov  má najväčšie náklady na sociálne zariadenia, 
ktorými sú Zariadenie opatrovateľskej služby a Špecializované zariadenie Prameň 
nádeje, Špecializované zariadenie Maják a Zariadenie núdzového bývania Maják 
a jedáleň v Trebišove, Zariadenie opatrovateľskej služby a jedáleň Dom humanity 
v Kráľovskom Chlmci. V sociálnych zariadeniach je kapacita 89 miest pre 
prijímateľov sociálnej služby, a tie neustále vyžadujú štandardy kvality určené 
Zákonom o sociálnych službách. 

Náklady tvoria: 

Spotrebný materiál  
 potraviny, 
 čistiace a hygienické potreby, 
 kancelársky  materiál, 
 vybavenie kuchynským a jedálenským materiálom, 
 krátkodobý majetok ( postele, skrinky, el. spotrebiče a iné), 
 pracovný odev a obuv pre zamestnancov, 
 občerstvenie pri príležitosti rôznych sviatkov, 
 humanitárna pomoc. 

 
Energie 

 plyn, elektrina, voda a stočné. 
 
Údržba a oprava 

 oprava pračiek, kanalizácie a iná údržba, 
 bežná úprava – výspravky a vymaľovanie v zariadeniach sociálnych služieb. 

 
Materiál 

 potraviny, PHM. 
 
Služby 

 telefóny, mobil, internet, softvérové programy, cestovné, audit a správa 
audítora, 

 nájom, revízie, bezpečnosť a ochrana zdravia pri práci, školenia, semináre. 
 
Mzdy a odvody 

 mzdy, odmeny a odvody zamestnancov. 
 
Odpisy 
 
Oproti rozpočtu sú zvýšené náklady najmä na niektoré služby  
 

 revízie a údržba výťahu, 
 nájom nebytových priestorov, 
 revízie a servisné práce kotlov a kuchynských zariadení, 
 služby za zdravotnú starostlivosť nad rámec zdravotných výkonov zo 

zdravotného poistenia, 
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 polohovacie postele a antidekubitné matrace, 
 preprava humanitárnej pomoci na hraničný priechod Veľké Slemence, 
 pomocné práce a poradenstvo, 
 vývoz a uskladnenie odpadu, čistenie kanalizácie. 

 
 

Ekonomicky oprávnené náklady  
 

Organizácia poskytovala sociálne služby v piatich zariadeniach. Ekonomické 
náklady na jedného prijímateľa sociálnej služby v jednotlivých zariadeniach 
predstavovali:  
 

Zariadenie opatrovateľskej služby Dom humanity, Kráľovský Chlmec 
EON na 1 prijímateľa/mesiac = 1196,69Eur 

Zariadenie opatrovateľskej služby Prameň nádeje, Trebišov 
EON na 1 prijímateľa/mesiac = 1143,57Eur 

Zariadenie núdzového bývania Maják, Trebišov 
EON na 1 prijímateľa/mesiac = 433,36Eur 

Špecializované zariadenie Maják, Trebišov 
EON na 1 prijímateľa/mesiac = 1340,27Eur 

Špecializované zariadenie Prameň nádeje, Trebišov 
EON na 1 prijímateľa/mesiac = 1731,23Eur 

 

 
Stav a pohyb majetku a záväzkov 

 

A K T Í V A   
 

Názov   ZS  k  1.1.2022  v EUR KZ  k  31.12.2022 v EUR 
Majetok spolu 295 270,83 322 247,91 
Neobežný majetok spolu 251 581,35 292 857,04 
z toho :   
Dlhodobý nehmotný majetok 0,00 0,00 
Dlhodobý hmotný majetok 232 897,76 274 173,45 
Dlhodobý finančný majetok 18 683,59 18 683,59 
Obežný majetok spolu 43 360,42 28 822,08 
z toho :   
Zásoby 6 457,35 1 526,24 
Dlhodobé pohľadávky 0,00 0,00 
Krátkodobé pohľadávky  11 128,05 12 331,45 
Finančné účty  25 775,02 14 964,39 
Časové rozlíšenie  329,06 568,79 
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P A S Í V A    
 

Názov ZS  k  1.1.2022 v EUR KZ  k  31.12.2022 v EUR 
Vlastné imanie a záväzky spolu 295 270,83 322 247,91 
Vlastné imanie  55 234,25 29 201,20 
z toho :   
Základné imanie  61 646,99 61 646,99 
Fondy tvorené podľa osobitných pred. 7 648,93 7 648,93 
Nevysporiadaný výsledok hospodárenia -40 094,72 - 42 336,71 
Výsledok hospodárenia  26 033,05 2 241,99 
Záväzky 44 874,37 45 541,01 
z toho :   
Rezervy  1 100,00 1 060,00 
Dlhodobé záväzky 2 529,11 995,31 
Krátkodobé záväzky 41 245,26 43 485,70 
Bankové úvery a výpomoci 0,00 0,00 
Časové rozlíšenie 195 162,21 247 505,70 
 
 

V roku 2022 bol zakúpený DDHM, a to vybavenie kuchyne v Dome humanity 
kuchynský robot, baliaci stroj, smažiaca panvica, varidlo plynové, konvektomat,  
odsávač par. Do evidencie DDHM bola  zaradená kuchyňa Kráľovský Chlmec. 
 

Po skončení účtovného obdobia nenastali udalosti osobitného významu.  
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Záver 

 

Slovenský Červený kríž, územný spolok Trebišov vlastní 2 budovy, garáž 
a pozemok. Budovy sú po čiastočnej rekonštrukcii, ale je potrebné urobiť údržbu 
elektriny v celej budove Maják Trebišov, Dom humanity Kráľovský Chlmec a opravu 
kanalizácie. V Kráľovskom Chlmci je potrebná úprava vnútorných priestorov 
zariadenia opatrovateľskej služby a vybavenie dodatočného stavebného povolenia.  
Budova Prameň nádeje je po rekonštrukcii, ale je nutná oprava strechy a úprava 
kúpeľní na bezbariérové.  
 
 
Táto výročná správa bola prerokovaná  Územnou radou, SČK ÚzS Trebišov. 
 
 

Výročná správa aj s prílohami bude umiestnená v centrálnom registri 
účtovných závierok, v mieste sídla organizácie a na webovej stránke 
www.trebisov.redcross.sk. 
 
 
 
 
V Trebišove, dňa 28.02.2022 

 

 

 

 

 

Mgr. Zuzana Bocsár Hajduová 

riaditeľka SČK ÚzS Trebišov 

 


