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PROFIL SPOLOCNOSTI

Obchodn€ MENO .........ccevviiiiiiiiiiieie e Alfa print, s.r.o.
N 1 | Lo Robotnicka 1, 036 01 Martin
Datum vzniku ... 4. januara 2002
Pravna forma.........ccccovviiiinnniinnnn, spolo¢nost’ s ru¢enim obmedzenym
Zapisané.........ccccceerueene. v OR OS v Ziline, oddiel Sro, vlozka 13346/L
ICO s 36 403 229

Tlaciaren Alfa print, s.r.o. pésobi na polygrafickom trhu v oblasti ofsetovej
harkovej tlace od roku 2002. Na domacom trhu postupne ziskala stabilnu poziciu
a obratila svoju pozornost’ aj na zahraniény trh. TaZisko produkcie tvori vyroba
casopisov, knih, kataloégov, prospektov, letakov a roznych informaénych produktov.
Firma v ramci internych procesov podriad’uje usilie pre efektivnu a kvalitnu vyrobu,
pruzné plnenie objednavok a udrzanie vyhodnych cien pre klientov. Toto vsetko sa
premieta do komplexného systému zabezpeCovania sluZieb v oblasti dodavok
tlaovych produktov s orientdciou na spokojnost’ zakaznika a vztahy dlhodobe;j

a korektnej spoluprace.

Hlavny predmet ¢innosti:

- Ofsetova tlac

- digitalna tla¢

- distriblcia tlace

- obaly z hladkej lepenky (krabicky)

- viazanie knih a kone¢né spracovanie

- sadzba a zhotovovanie tlaiarskych predloh

- iné polygrafické prace



VYVOJ

Korene vzniku tlac¢iarne siahaju do roku 2002, kedy dvaja spolo¢nici spojili svoje
sily a zacali budovat’ vlastna tlaciaren. V zaciatkoch prebichala tla¢ s dvomi malo
formatovymi strojmi a odstupom c¢asu sa zakupil jednofarebny tlaciarensky stroj

formatu A2.

Posiliiovanie strojového parku sa dotklo aj kniharskeho spracovania 0 stroje na
vazbu V1, V2, V4 afalcovaci automat. Postupom casu ich nasledovali dva
Stvorfarebné tlaCiarenské stroje znacky KBA, dva dvojfarebné formatu A2, B2,
rezacky papiera a trojrezy. Niekol’ko rokov dozadu pribudli Stvorfarebny tlaciarensky

stroj s formatom B2 znacky Heidelberg a automatizovana lepiaca linka Pantera

Vdaka operacnému programu ,,Konkurencieschopnost a hospodarsky rast®,
ktory financoval Eurépsky fond regionalneho rozvoja, sa v roku 2014 rozsiril strojovy

park 0 moderny Stvorfarebny tlaciarensky stroj KBA-RAPIDA.

V priebehu roka 2015 sa nam podarilo uspesne zrealizovat'® druhy projekt
Z operaéného programu ,,Konkurencieschopnost’ a hospodarsky rast”. Medzi vyrobné

zariadenia pribudli laminovaci stro) KOMFI DELTA a rezacka papiera POLAR.

V decembri 2015 doslo aj kzmene vo vlastnickej Struktire a jedinym

spolo¢nikom zostal pan Vladimir Cizmarik.

Na jesen roka 2016 sa zmodernizovalo zariadenie na vdazbu V1 kipou stroja
Presto II. Spolo¢nost’” zabezpecuje zakaznikom sluzby vo vSetkych zlozkach

vyrobného procesu — prepress, press a kniharske spracovanie.

V roku 2017 sa spustil projekt inovacie strojového parku zo zdrojov Eurdpskej
unie s ciclom obstarat’ nové CTcP zariadenie, kniharske zariadenie nitoSicku a IS

zamerany na polygraficka vyrobu. V roku 2018 sa zacala implementacia IS, ktora bola



ukoncena na jesen 2019. V ramci obnovy strojového parku sme kupili v roku 2019

novy model 4-farebného tlaciarenského stroja znac¢ky Heidelberg.

Vroku 2022 sa realizovali nakup moderného vysekavacieho stroja znacky
Heidelberg a elektronicky CTP systém pripravy tlace Kodak. V nasledujucom
hospodarskom roku predpokladdme len udrziavacie vydavky na prevadzku strojového

parku.

Spolo¢nost’”  sidli ‘v prenajatych priestoroch apre svoju Cinnost vyuziva

novopostavené a zrekonStruované budovy.

Rezacka POLAR

Laminovaci stroj KOMFI DELTA



SUCASNY STAV, RIZIKA, BUDUCI VYVOJ

Vyvoj v polygrafickom odvetvi v uplynulom roku sprevadzala vysoka inflacia
cien elektrickej energie, plynu avyrobnych materialov, pri ktorych sa cast’ roka
pridruzil aj ich nedostatok. Uvedené faktory vyznamne ovplyvnili nase strategické
ciele a viziu do buducnosti. Prioritou aj nad’alej pre nas zostavaju ciele ako finan¢na
stabilita, technologické inovacie, spokojnost’ zakaznikov ¢i efektivnost’ vyrobného

procesu.

Rizika patria k podnikatel'skej ¢innosti. Zo vSetkych rizik do popredia vystupuje
neistota, volatilita cien vstupnych materidlov (hlavne papiera) a klesajica platobna
schopnost’ zakaznikov' na" vietkych posobiacich trhoch. Vtomto smere dalej

rozvijame opatrenia na znizenie rizika nezaplatenia pohl'adavok.
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PERSONALISTIKA A VPLYV NA ZAMESTNANOST V REGIONE

NaSa firma zastava politiku stabilnych l'udskych zdrojov, preto fluktudcia
a zmena celkového poctu kmenovych zamestnancov sa medziro¢ne menia len mierne.
Oproti predchadzajucemu obdobiu pocet kmenovych zamestnancov mierne poklesol,
Co suvisi s poklesom fyzického objemu vyroby. V obdobi prechodného zvysenia
potreby pracovnikov dohody o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru,

resp. Ciasto¢ny uvizok pri pracOvnom pomere.

Alfa print, s.r.o0. zamestnaval k 30.11.2022

97 zamestnancov, z tohto poc¢tu bolo 38 muzov a 59 Zien.

Uroven vzdelania Pocet %
VS 13 13,4
US s maturitou 29 29,9
SOou 51 52,6
Zakladné 4 41
Spolu 97 100
Podiel THP z celkového poctu zamestnancov, stav k 30.11.2022:
Pracovnik Pocet %
THP 39 40,2
Robotnici 58 59,8
Spolu 97 100

Struktara THP pracovnikov pozostava z viéSej &asti z obchodnych zastupcov,
nasledovne z pracovnikov, ktori zabezpeCuju celt potrebni administrativhu agendu

a v mensej miere riadiaci manazéri jednotlivych usekov.

V ramci vyroby pracuje vicSina robotnikov na dvoch oddeleniach — ofset (tlac)

a kniharen (falcovanie, znasanie, vdzba).




Organizacna Struktira zamestnancov

L KONATEL }

[ VYKONNA

RIADITECKA

EKONOMICKE OBCHODNE VYROBNE TECHNICKA
ODDELENIE ODDELENIE ODDELENIE PODPORA

| | | |
PREPRESS
EXPEDICIA (GRAFICKE OFSET KNIHAREN
STUDIO)

Vo vedeni spolo¢nosti je jeden konatel' (zarovenn spolo¢nik) a vykonna riaditelka.

Knim st podriadené jednotlivé oddelenia, na ktorych cele stoja manazéri
(ekonomicky, obchodny, vyrobny, technicka podpora). Vyrobné oddelenie sa d’alej

¢leni podl'a ¢innosti na iseky vedené jednotlivymi veducimi.

FINANCIE SPOLOCNOSTI

V ramci financii uvadzame prehlad zisku, aktiv a pasiv za posledné dve uctové
obdobia a plan. Spolo¢nost’ presla z kalendarneho roka na hospodarsky rok, ktory

zacina 1.12. a kon¢i 30.11. nasledujuceho roka.

2020/21  2021/22  PLAN 2022/23

BILANGNY ZISK 334 962 99 313 208 000
ey 4 489 808 5460114 | 4800000
Predaj majetku 26 174 10 419 15000
Ostatné vynosy 182 926 61 505 60 000




Vynosy celkom 4 698 908 5532038 4875000
Spotreba 1 496 168 2329459 1950000
Sluzby 1092 259 1126 005 900 000
Osobné naklady 1373 463 1603200 1475000
Odpisy 252 846 284 979 252 000
ZC pri predaji 15 048 410 2000
Uroky 3857 4 449 3000
Dane 95 982 56 169 61 000
Ostatné naklady 34323 28 054 24 000
Naklady celkom 4 363 946 5432725 4667000
Pridana hodnota 1 900 995 2004 650| 1990000
2020/21  2021/22  PLAN 2022/23
NeobeZny majetok 825013 826 950 280 000
Zasoby 572 962 948 060 690 000
ﬂ Pohladavky 1329 243 1422 640| 1300000
Finanéné ucty 135 897 74 556 195 000
Casové rozlisenie 6141 8 524 6000
Akvita celkom 2869 256 3280730| 2771000
2019/20  2020/21  PLAN 2021/22
Zakladné imanie 561 6 640 I
Fondy zo zisku 664 664 664
Nerozdeleny zisk minulych 1766 325 2100 000
rokov 2101 287
q) Vysledok hospodarenia E=aiob2 99 313 208 000
Zavazky 640 022 986 343 405 696
Casové rozlisenie 120643 86 483 50 000
Pasiva celkom 2869 256 3280730 2771000

Bilancény zisk

Oproti predchadzajacemu obdobiu sme zaznamenali pokles 0 235 649 EUR. Hlavnymi
faktormi boli enormny rast cien vstupnych materidlov, zvySenie 0dpisov, narast
osobnych nakladov, pokles dotacii aaj napriek rastu trzieb zniZenie celkového

fyzického vystupu z vyroby. Disponibilny zisk za uctovné obdobie 1.12.2021 —



30.11.2022 vo vyske 99 313 eur bude v plnej vyske ponechany v spolo¢nosti ako
nerozdeleny zisk minulych rokov.

Aktiva

Na strane aktiv netto hodnota neobezného majetku zostala zachovana, nakolko sa
uskutoc¢nili vydavky do dlhodobého majetku, ktoré kompenzovali zvySené odpisy a
zéasoby rastli v dosledku zvySovania cien vstupnych materidlov. Pohl'addvky sa zvysili
ako nasledok rastu trzieb.

Pasiva

Hodnota pasiv ako aj ich struktura sa zmenila hlavne v polozke zavézkov, z titulu

zvySovania skladovych zasob v danom tétovnom obdobi.

Celkova situacia na polygrafickom trhu sa dynamicky vyvija, fyzicky objem dopytu
ma klesajiici trend arast cien vstupov tomuto Stavu nepomaha. Preto vedenie
spolo¢nosti prijima opatrenia na stabilizaciu efektivnosti, aby sa prisposobila

meniacemu sa charakteru trhu.

INE DOLEZITE INFORMACIE

Organizacna zloZka v zahranici

Spolo¢nost’ Alfa print, s.r.0. nema zriadent organiza¢nt zlozku v zahranici.

Nadklady na vyskum a vyvoj
Spolo¢nost’ Alfa print, s.r.o. neactovala o nakladoch na ¢innost’ v oblasti vyskumu

a vyvoja.
Vplyv na Zivotné prostredie

Spolo¢nost’ vykonava svoju ¢innost’ a investiéné zamery v zmysle platnych pravnych

predpisov v oblasti zivotného prostredia.
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Udalosti osobitného vyznamu

Po 30. novembri 2022 a do dna zostavenia uctovnej zavierky a vyhotovenia vyroéne;j
spravy nenastali ziadne také udalosti, ktoré by vyznamnym spdsobom ovplyvnili

aktiva a pasiva spolo¢nosti.

V Martine, 22.08.2023
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