
Výročná správa 2021
o.z. ArtEst – polyestetické vzdelávanie znevýhodnenej mládeže

DSS ArtEst – neverejný poskytovateľ sociálnych služieb
Sociálne divadlo Hopi hope

 Základné informácie o organizácii:
 ArtEst – polyestetické vzdelávanie znevýhodnenej mládeže, občianske združenie
 adresa: Kuzmányho 23, 040 01 Košice – Staré Mesto
 IČO: 35569328
 DIČ: 2022076397
 riaditeľka: PaedDr. Lívia Kalmárová  - 0907 510 366
 kontakt na organizáciu: 0907 957 198
 email: artest@centrum.sk, 

Domov sociálnych služieb ArtEst:

Združenie vytvára Domov sociálnych služieb v súlade s ust. §38 a nasl. zákona č. 448/2008 Z.z. 
o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 445/1991 Z.z. o živnostenskom podnikaní 
(živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov s názvom „Domov sociálnych služieb ArtEst“.

Poslanie Domova sociálnych služieb ArtEst 

Sociálna  rehabilitácia  mládeže  s  mentálnym  postihom,  mládeže  s  ŤZP.  Sociálna  rehabilitácia
predstavuje  súbor  aktivít  smerujúcich  k  zachovaniu  optimálnych  fyzických,  psychických  zmyslových,
intelektových  a  sociálnych  možností  osôb  s  ŤZP.  Sociálna  rehabilitácia  tak  smeruje  k  čo  najväčšej
nezávislosti  týchto  osôb.  Rehabilitácia  spočíva  najmä  v  aktivitách  pracovnej  terapie,  arteterapie,
dramatoterapie  a  muzikoterapie.  Sociálna  rehabilitácia  sa  poskytuje  formou  celodennej  ambulantnej
starostlivosti bez nároku na ubytovacie služby prijímateľom sociálnych služieb. Tiež sa neposkytuje pranie,
žehlenie ani údržba  bielizne a šatstva, stravovanie vo forme obedov sa poskytuje a je zabezpečené v jedálni
SZŠ Inžinierska - Košice, prípadne na inom vhodnom mieste.

Ergoterapia spočíva v zmysluplnej práci, ktorá má klientovi zlepšiť jednotlivé funkcie. V rámci o. z.
ArtEst sa jedná o všetky práce, ktoré zodpovedajú možnostiam a schopnostiam klientov. Ide o:

a) činnosti, ktoré súvisia s divadelnými predstaveniami ako napríklad príprava propagačných
materiálov, výroba kostýmov a kulís, uvádzanie hostí na predstavenia a podobne

b) výroba  drobných  úžitkových  predmetov  a ich  následný  predaj,  výroba  propagačných
materiálov, vianočných pohľadníc a podobne

c) iné činnosti  súvisiace s chodom o.z.  ArtEst,  pomoc pri  upratovaní,  triedenie  kostýmov a
podobne.

Dramatoterapia spočívajúca  v nácviku  a  hraní  rôznych  divadelných  predstavení  od  rozprávok
k muzikálom, pomocou rôznych techník. 
Arteterapia zameraná na tvorivý rozvoj osobnosti,  citový rozvoj klientov formou umeleckej činnosti  a to
maľovaním, výtvarnými činnosťami. 
- Muzikoterapia spočívajúca vo vnímaní hudby, hraní na rôzne hudobné nástroje, spev. 
- Tanečná  a pohybová  výchova  –  scénické  tance,  voľné  tance,  rozvíjanie  pohybových a telesných
zdatností klientov. 
- Športová výchova, relaxačné činnosti a iné zmysluplné činnosti. 

Skúšobňa Sociálneho divadla Hopi Hope, nácvik divadelných, hudobných a tanečných predstavení
Divadla Hopi Hope. 

Organizačná štruktúra ArtEst:

Riaditeľka PaedDr.  Lívia  Kalmárová,  riaditeľka  zastupuje  domov  navonok,  riadi,  organizuje  chod
domova, svojou činnosťou sa zodpovedá Košickému samosprávnemu kraju a zastupuje domov v rozsahu
určených kompetencií. 

mailto:artest@centrum.sk


Vydáva interné predpisy, ktoré upravujú vzájomné vzťahy medzi zamestnancami a príjmateľmi sociálnych
služieb, za účelne hospodárenie a za organizáciu pracovnej činnosti. 
Predkladá správy o činnosti domova, správy a rozbory, hospodárenia zriaďovateľovi.
 
Celkový ďalší počet interných zamestnancov je 3.

Pozícia sociálneho pracovníka je obsadená Mgr. Denisa Korfantová, plne pracovný pomer.

Zodpovedá za: 
– poskytovanie sociálneho poradenstva a sociálnej rehabilitácie,
– vedenie osobných spisov prijímateľov sociálnej služby, 
– vedenie pracovnej terapie, arteterapie a záujmovej činnosti,
– dodržiavanie prevádzkového hygienického poriadku. 

Pozícia inštruktora sociálnej rehabilitácie Mgr. Peter Kalmár, plne pracovný pomer. 
Spoluzodpovedá za:

– poskytovanie sociálneho poradenstva a rehabilitácie,
– poskytovanie právneho poradenstva,
– vedenie  úseku  pracovnej  terapie,  arteterapie,  muzikoterapie,  dramatoterapie  a  záujmovej

činnosti. 
– dodržiavanie prevádzkového hygienického poriadku.

Pozícia sociálny pracovník Mgr. Nataša Jedličková, plne pracovný pomer. 
Zodpovedá za:

– poradenstvo pri vedení pracovnej terapii, arteterapii a záujmovej činnosti,
– vedenie rôznych športových činnosti (tanec, jóga), relaxačné činnosti,
– vedenie personálnej agendy zamestnancov,
– dodržiavanie prevádzkového hygienického poriadku. 

Vypracoval: Peter Kalmár

Schválil: Peter Kalmár

V Košiciach dňa 4.1.2021



Aktivity roku 2021

Január – Privítanie nového roka, workshop štrikovaných čeleniek v Arteste.

Február - Precvičovanie Zumby s našim lektorom s Downovym syndromom Domčom. 

Marec- prezentácia videí našich klientov s Downovym syndrómom pri príležitosti Svetoveho dňa Downovho
syndrómu

Apríl - začali sme podcast Za závesom, kde naši moderátori s Downovym syndromom spovedali významne 
osobnosti z Košíc.

Máj- vernisáž a výstava gobelínov a výšiviek Janky Kalmárovej vo Verejnej knižnici Jána Bocatia.

Jún- urashima Taro vystúpenie v Záhradnom kine Úsmev pri príležitosti Inkluzívneho festivalu. 

Júl-Festival Punktík v Tabačke, kde sme vystupovali s našou divadelnou hrou Cisárove nové šaty.

August - predstavenie Zvonár zos domu sv Alžbety a Milionár v OZ Barlička v Prešove.

September-Festival Zo srdca v Bratislave, vystúpenie Kráska a zviera a Milionár , predaj výrobkov, Záleská 
divadelná púť a vystúpenie Cisárove nove šaty, zlatovláska

Október - naši herci sa zúčastnili workshopu Liečive účinky divadla v Divadle Viola v Prešove
Klientka s DS Miška Duchova natáčala klip v Malackách pre Fvlcrvm 

November - na Festivale Use the city v Ke sme viedli 2 workshopy Drotené pozdravy šťastia a Vyšívané 
srdiečka, Helloweenska akcia Terasa -naši herci stvárňovali Žive sochy.

December – natáčacie dni pre seriál Druhá šanca kde boli obsadení aj naši herci.



Galéria: 





 



Povinné náležitosti:

Čerpanie prostriedkov z Ministerstva práce, sociálnych veci a rodiny SR

Čerpanie prostriedkov Z Košického samosprávneho kraja



Príloha č. 2
k usmerneniu č. 5/2020

Vzor Evidencie poskytnutej sociálnej služby
podľa § 12 ods. 4 usmernenia

Čerpanie bežných výdavkov k 31.12. 2021
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Príjemca finančného 
príspevku:

ArtEst – polyestetické vzdelávanie 
znevýhodnenej mládeže

Sídlo: Kuzmányho 23, Košice

IČO: 35569328 Číslo účtu, na ktorý je poskytovaný finančný príspevok: SK5909000000005082029052

Druh výdavku

BEŽNÉ VÝDAVKY

Celkom za
organizáciu

(všetky zdroje)

Výdavky z verejných
zdrojov

(zák.523/2004Z.z., §2)
okrem FP z KSK

Finančný príspevok z KSK

Spolu

podľa jednotlivých
druhov služieb

(ďalšie služby dať
do ďalšej prílohy)

1.
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Spotreba materiálu      
Interiérové vybavenie     324,65  
Výpočtová technika      
Telekomunikačná technika      
Prevádzkové stroje, prístroje a zariadenia      
Špeciálne stroje, prístroje a zariadenia      
Špeciálny materiál      
Knihy, časopisy, noviny, učebnice      
Pracovné odevy, obuv a prac. pomôcky     771,5  
Potraviny      
Palivá ako zdroj energie      
Pohonné hmoty, motorové oleje a mazadlá     50,76  
Kancelárske potreby     20,25  
Autodiely a náhradné diely      
Materiál na upratovanie, čistenie, dezinfekciu     17,06  
Ostatná spotreba materiálu      

2.
 
 
 
 

Spotreba energie      
Elektrická energia     439,67  
Tepelná energia      
Zemný plyn      
Voda      

3.
 
 

Opravy a udržiavanie (OaÚ)      
Bežná OaU budov, objektov al. ich časti      
Ostatná bežná OaU      

4.
 

Cestovné      
Cestovné – tuzemské      

5.
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Ostatné služby      
Školenie, kurzy, porady, konferencie, konkurzy, 
súťaže

    300  

Nájomné budov, objektov, alebo ich častí     1375,26  
Dopravné, parkovné, diaľničné známky      
Telefóny, mobily, internet, fax      
Poštovné a ostatné výdavky na spoje      
Stočné      
Likvidácia odpadu, upratovanie, deratizácia a pod.      
Stráženie a ochrana objektov      
Iné ostatné služby     150,80  

6.
 
 

Mzdové náklady      
Mzdové náklady – tarif. a základný plat, náhrady, 
príplatky, doplatky

    6070,81  



Mzdové náklady – odmeny      

7.
Zákonné sociálne poistenie a sociálne náklady 
(odstupné, odchodné, prídel do SF, náhrady pri PN, 
rekreačné poukazy, stravné lístky )

    7811,02  

8. Dane a poplatky     86,46  
Čerpanie spolu, vrátane výnimky z časového 
použitia rozpočtových prostriedkov (ČPRP) - 
maximálne do výšky účtovného stavu

    17418,24  
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    Finančný príspevok z KSK

 

   

S
p
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l
u

 podľa jednotlivých druhov služieb (ďalšie
služby - pokračovanie dať do ďalšej prílohy č.

1)
     

Poskytnutý finančný príspevok (FP) k 31. 12. - 
účtovný stav X X  17418,24    
Výška FP k vráteniu za rok ....... na základe tohto 
finančného čerpania (vrátenie v nasledujúcom 
roku) X X 0    
Stav účtu k 31. 12. (viď výpis z účtu) 0 
v tom:  
 úroky  
 nevyčerpaný finančný príspevok  
 vlastné prostriedky  
 finančné prostriedky v rámci SVČP  
Schválená výška výnimky z ČPRP  
Vyčerpaná výška FP na základe schválenej 
výnimky z ČPRP  
Stav účtu k 09. 01. 0 

Vypracoval: Peter Kalmár, org.pracovník 0907957198

Schválil: PaedDr. Lívia Kalmárová, riaditeľka

V Košiciach dňa 10.1.2021

Účtovná závierka jú:








