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Cl. 1 VSeobecné informacie o uétovnej jednotke

CI. 1 (1) (5) VSeobecné informacie

ClL1(1)
Obchodné meno Uctovnej jednotky: Food Flow s.r.o.
Sidlo u¢tovnej jednotky: Parickova 31, 82108, Bratislava - mestska ¢ast’ Ruzinov

Opis hospodarske;j ¢innosti v nadvaznosti na predmet podnikania

Kupa tovaru na tcely jeho predaja koneénému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatelom Zivnosti (velkoobchod)
Sprostredkovatelska ¢innost v oblasti obchodu, sluZieb, vyroby

Pocitacové sluzby a sluzby suvisiace s pocitatovym spracovanim udajov

Prenajom nehnutelnosti spojeny s poskytovanim inych nez zakladnych sluzieb spojenych s prenajmom
Prendjom hnutelnych veci

Administrativne sluzby

Reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky

Vedenie uctovnictva

Uskutociiovanie stavieb a ich zmien

Pripravné prace k realizacii stavby

Dokoncovacie stavebné prace pri realizacii exteriérov a interiérov

Vyroba napojov

Vyroba potravinarskych vyrobkov

Poskytovanie sluzieb rychleho ob&erstvenia v spojeni s predajom na priamu konzumaciu
Prevadzkovanie vydajne stravy

Poskytovanie obsluznych sluzieb pri kultdrnych a inych spolo¢enskych podujatiach

CL1(5)

Priemerny pocet zamestnancov po€as uctovného obdobia

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie predchadzajuce uctovné
obdobie
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 8
Stav zamestnancov ku driu, ku ktorému sa zostavuje ucétovna zavierka, z toho: 15

Pocet veducich zamestnancov

CI. 1 (2) (3) Datum schvalenia uétovnej zavierky a pravny dovod

Cl. 1 (2) Datum schvalenia U&tovnej zavierky za predchadzajlice obdobie: 27.06.2022

Cl. 1 (3) Pravny dévod na zostavenie Gétovnej zavierky

riadna |:| mimoriadna |:| priebeZna

CI. lll Informacie o prijatych postupoch

CI. 1ll (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

CI. 1l (1) Utovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej ¢innosti:
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