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1. Profil spolo¢nosti

Spolognost Xepap spol. s r.0. vznikla v roku 1995 so sidlom vo Zvolene.

Od vzniku spolo€nosti je hlavnym predmetom &innosti obchodna &innost so
zameranim na predaj kancelarskeho a $kolského tovaru ako aj na predaj papiera.
Predaj tovaru sa uskutoriuje statnym institiciam, koncovému spotrebitefovi ako aj
prevadzkovatelom inych Zivnosti.

V ramci Uzemného zaclenenia ma spolo&nost vytvorené tri obchodné prevadzky a to

vo Zvolene, kde je centréla spolo¢nosti a dve pobocky- v Bratislave a Kosiciach.

Vroku 2000 bola v spolo¢nosti zriadena samostatna prevadzka na spracovanie
papiera na tabelaény papier r6znych druhov a rozmerov. Podiel vyroby na celkovych
trzbach z predaja tovaru v roku 2022 predstavuje 6,19% ¢o je pokles o0 0,58 % oproti
roku 2021.

V roku 2003 vstupila spolo¢nost Xepap s 50 % podielom do spolo€nosti Claritas
s.r.o. Kutna Hora, pricom tymto vstupom rozsirila svoje obchodné aktivity smerom na

Cesky trh.

Spolo¢nost v roku 2011 ziskala &tatut ,chranené pracovisko,, na prevadzku

spracovania tabelatného papiera, o sa tyka tlagiarenskych sluzieb.

Spolo¢nost dodrziava podmienky stanovené v certifikate 1ISO 9001, ISO 14001 a
ISO 27000 .V roku 2011 spolognost ziskala FSC certifikat o nakladani s drevom.
Zaciatkom roka 2015 bol spolo&nosti udeleny certifikait PEFC. PEFC je svetovo
najvacsi systém certifikacie lesov. Prostrednictvom svojich Standardov systém
zabezpeCuje, aby vsetky environmentélne, socidlne a ekonomické prinosy lesov

mohli vyuZivat su¢asné i buduce generéacie.

Vroku 2015 spolo¢nost vramci projektu »ZvySenie konkurenciaschopnosti
spolo¢nosti zavedenim inovativnej a vyspelej technolégie,,. obstarala dva harkové
produkéné tlaCové stroje- farebny a &iernobiely, ktoré postupne zaradila do
vyrobného procesu. Spolo¢nost aj v roku 2022 nadale; zvysuje efektivitu vyrobného

procesu a ziskava nové zakazky na vyuzitie tlagiarenskych strojov.



V roku 2019 nasa spolo¢nost odovzdala Ziadost o nenavratny finanény prispevok s
nazvom projektu: ,,Automatizécia vyrobného procesu v spoloénosti Xepap, spol.
sr.o. ,, .Ciefom tohto projektu je obstaranie rezacieho automatu a automatického
vertikalneho zakladaa v celkovej vyske investicie 339tis Eur. V roku 2020
spoloCnost Xepap, spol. s r.o. podpisala zmluvu s Ministerstvom hospodarstva SR
o poskytnuti  nenavratného finanéného prispevku k projektu , Automatizacia
vyrobného procesu v spolo¢nosti Xepap, spol. s r.o. . Nasledne sme spustili v roku
2021 proces verejného obstaravania a v roku 2022 sme pokragovali v tomto procese
verejného obstaravania na obstaranie  rezacieho automatu a automatického

vertikalneho zakladada.

2. Organizac¢na Struktura

Organizatna Struktira spoloénosti je zamerana na flexibilné a rychle sa
prispésobenie podmienkam trhu a zédkaznikom v ¢o najkratsom &ase. V roku 2022 je

nasledovna organizaéna Struktura spolo¢nosti:
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K 31.12.2022 bolo v spolo¢nosti 47 zamestnancov ztoho 22 muZov a 25 Zien.
Oproti roku 2021 je to pokles 02 zamestnancov. Priemerny vek zamestnancov
v roku 2022 bol 39,60 rokov, v roku 2021 bol priemerny vek 39,53 rokov. Priemerny
mesacny zarobok zcelkovych vyplatenych miezd dosiahol v roku 2022 vysku
1.051,48eur (bez konatefa) , €o predstavuje pokles oproti roku 2021, kedy bol
priemerny mesagny zarobok 1.098,97 eur (bez konatela) .

Produktivita prace voci pridanej hodnote na jedného zamestnanca bola v r. 2022

vo vyske 33.972,93 eur, o je narast o 8,24 % v porovnani s rokom 2021, kedy
pridana hodnota na jedného zamestnanca bola vo vyske 31.387,74eur . Priememy
pocet zamestnancov v roku 2022 bol po zaokruhleni na celé &isla 44 zamestnancov

a v roku 2020 bolo 42 zamestnancov.

3. Zhodnotenie ¢innosti spolo¢nosti za r. 2022
V roku 2022 bolo spinenych véaésina cielov, ktoré si spoloénost vytyé&ila:

» spolo¢nosti sa aj napriek stazenej situacii zapri¢inenej corona virusom
podarilo udrzat va¢sinu obchodnych vztahov

» spoloénost nemusela pristupit k prepustaniu zamestnancov

» Za rok 2022 dosiahla spolognost vyssie trzby aj zisk oproti predchadzajucemu
roku, obchodnu marzu sa nepodarilo zvysit oproti roku 2021

» dodavali sme kvalitné a rychle sluzby v prospech zakaznika a vysokokvalitny
nami ponukany tovar

» projekt ,, sklad vin z Talianska ,, sa postupne realizuje a

» ziskali sme dal$ich najomnikov pre administrativne a skladové priestory

» pokracujeme s rozsiahlou rekonstrukciou  a modernizéciou zakupenych
skladovych priestorov a administrativnych priestorov vo Zvolene

> projekt EU- , Automatizécia vyrobného procesu v spolo¢nosti Xepap, spol.
sr.o. ,, bol schvaleny abola podpisana zmluva, bolo vyhlasené verejné
obstaravanie

> projekt EU -modernizacia stavebného objektu / vyrobna hala/ sa zatial odlozil

» CiastoCne sa zrealizovala oprava prijazdovej cestnej komunikacii v aredli

a tiez oprava vodovodného potrubia v areali



» prebehla vymena osvetlenia za ekologicky Setriace led osvetlenie v
hlavnej administrativnej budove na znizovanie energetickej naro&nosti

» pokratuje sa v procese Gistenia a  revitalizacie zelene a drevin v aredli
spolo€nosti

» postupne rozSirujeme obchodny tim s umyslom zamerania na koncového
odberatela v SR

» prebehla priprava pred finalizaciou prac atla¢ rozsiahleho katalogu Xepap
Kancelaria katalégu Hygiena

» kupa novych skladovych objektov a priprava na stahovanie hlavného skladu
so zabezpecenim funkcie centralizacie zasob

» ciel zvySenie produktivity prace a znizenie prevadzkovych nakladov

spolo€nost’ v roku 2022 splnila

3.1 Finanéna politika

Finan¢na politika spolo¢nosti bola v roku 2022 zamerana na udrzanie roénych trzieb,
a zvySenie obchodnej marze a dosiahnutie stanoveného hospodarskeho vysledku.
Dal$im cielom bolo zniZenie doby inkasa pohladavok a splatnosti zavazkov. V roku
2022 bola priemerna doba inkasa 118,71dni, ¢o predstavuje narast o 6,62 dfa oproti
roku 2021. Doba splatnosti zavazkov bola v roku 2022 54,53 drfia, ¢o predstavuje
narast oproti roku 2021 o 2,55 dna.

Obrat spolo¢nosti za rok 2022 stipol oproti roku 2021, spolognosti vzrastli  trzby
z predaja tovaru za rok 2022 oproti roku 2021 o 310.738 Eur. Obchodnu marzu sa
vroku 2022 nepodarilo zvysit, klesla oproti roku 2021 00,61%, kym v roku bol
ukazovatel obchodna marza 22,41%, v roku 2022 bola obchodna marza len 21,80 %.
Zisk po zdaneni za rok 2022 dosiahol vy$ku 245.017 Eur, ide o nérast v porovnani

s rokom 2021, kedy bol zisk po zdaneni vo vyske 200.166 Eur .



3.2 Hospodarsky vysledok
Vyvoj hospodarenia

Vyvoj nakladov a vynosov za obdobie rokov 2018 — 2022 je v nasledovnej tabulke

Celkova vyska nakladov je uvedena bez dane z prijmov za bezné obdobie.

v tis. EUR 31.12.2018 |31.12.2019(31.12.2020|31.12.2021 | 31.12.2022
Vynosy celkom 16.538 15.509 9.982 12.456 12.572
Trzby celkom 15.343 14.329 8.999 11.404 11.666
Naklady celkom bez dane 16.336 15.308 9.801 12.200 12.255
HV za u¢tovné obdobie BTTO 202 201 181 256 317
HV za uétovné obdobie NTTO 153 159 138 200 245

Hodnotenie vynosov

Celkové vynosy /trzby, aktivacia, ostatné vynosy z hospodarskej a fin. &innosti /
v roku 2022 dosiahli vy$ku 12.572.675 Eur, z toho celkové trzby boli 11.666.403 Eur.
Celkové dosiahnuté trzby sa Elenia na trzby z predaja tovaru vo vyske 11.307.917
Eur, trzby zpredaja sluzieb vo vyske 331.719 Eur, trzby z predaja majetku a
materialu vo vyske 26.737 Eur. Trzby za tovar v roku 2022 stupli oproti roku 2021 o
310.738 Eur, trzby z predaja sluzieb mierne klesli 05.893 Eur a trzby z predaja
majetku klesli 0 41.958 Eur oproti minulému roku . Aktivacia bola v roku 2022 vo
vyske 699.448Eur, tu spolo¢nost zaznamenala pokles 0 45.066 Eur oproti roku
2021. Vynosy z finan¢nej €innosti dosiahli vysku 20.301 Eur v roku 2022. Obchodnd
marzu za rok 2022 sa spolognosti nepodarilo zvysit ,oproti minulému roku klesla
0,61% , vroku 2022 bola obchodna marza vo vyske 21,80 %, v roku 2021 bola
22,41% . Zisk spolo¢nosti po zdaneni za rok 2022 bol vo vySke 245.017 Eur , ¢o je
narast 044.851 Eur oproti roku 2021.



Hodnotenie nakladov

Celkové naklady /okrem dani z prijmu / za rok 2022 dosiahli vy&ku 12.255.454 Eur,
¢o je v porovnani s rokom 2021 mierny narast o 55.126 Eur. Naklady na spotrebu
materidlu a energie vzrastli o 44.314 Eur oproti minulému roku , naklady na sluzby
klesli oproti roku 2021 az 0 271.649 Eur . Osobné néklady za rok 2022 vzrastli len
0 3.917 Eur porovnanim s rokom 2021.

Odpisy spolo¢nosti porovnanim rokov 2022 a 2021 vzrastli o 8.675 Eur Spoloénost
si stanovila v ciefoch sledovat a prehodnotit néklady jednotlivych stredisk
spolo&nosti.
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3.3 Bilancia aktiv a pasiv
V tis. EUR

Aktiva celkom 4.596 5.164 5.992
Stéle aktiva 784 874 1.416 1.413 1.356
Nehmotny investi€ény majetok 22 23 40 36 25
Hmotny investi¢ny majetok 756 844 1.376 1.377 1.331
Finanéné investicie 6 7 0 0 0
Obezné aktiva 4.423 4.240 3.134 3.713 4.607
Zasoby 963 639 868 1.000 1.689
Dlhodobé pohladavky 0 0 0 0 0
Kratkodobé pohladavky 3.339 3.502 2.175 2.536 2.826
Finanény majetok 122 99 91 177 92
Ostatné aktiva 21 25 46 38 30

Pasiva celkom 5.228 5.138 4.596 5.164 5.992
Vlastné imanie 1.297 1.457 1.282 1.482 1.727
Zakladné imanie 710 710 710 710 710
Kapitalové fondy 0 0 0 0 0
Fondy zo zisku 73 73 73 73 73
Hosp. vysledok minulych rokov 360 514 367 504 704
Hosp. vysledok beZného roka 153 160 138 200 245
Cudzie zdroje 3.866 3.646 3.270 3.648 4.236
Rezervy 26 26 23 31 27
Dlhodobé zavazky 119 97 357 299 211
Kratkodobé zavazky 3.258 2.305 1.227 1.712 2.270
Bezné bankové Uvery a vypomoci 462 1.116 836 1.090 1.002
Dlhodobé uvery 104 827 516 726
Ostatné pasiva 62 35 43 33 29




3.4 Navrh na rozdelenie zisku

Rozdelenie Cistého zisku za rok 2022 vo vyske 245.017,39 Eur navrhuiju organy

spolo€nosti rozdelit nasledovne:

» pridel do rezervného fondu : 0,00 Eur
» prevod na ucet nerozdeleného zisku 245.017,39 Eur
» rozdelenie zisku medzi spolo¢nikov 0,00 Eur

4. Ostatné informacie

Neexistuje podnik, ktory zostavuje konsolidovanu uétovnu zévierku za najvaésiu

skupinu podnikov, pre ktoré je spoloénost dcérskym podnikom.
Neexistuju podniky, v ktorych je spoloénost neobmedzene rugiacim spolo&nikom.

V roku 2022 spolo€nost nevyvijala ¢innost v oblasti vyskumu a vyvoja.

Spolo¢nost nenadobudla viastné akcie , dogasné listy, obchodné podiely a akcie

v roku 2022.

Spolo¢nost nema organizaénu zlozku v zahranié;.

Cinnost spolo¢nosti v roku 2022 nemala vyznamny vplyv na Zzivotné prostredie a na

zamestnanost. Dal$ie Udaje na zaklade osobitnych predpisov nie su poZzadované.

Po skon€eni uctovného obdobia, za ktoré sa zostavila Uétovna zavierka nenastali

udalosti osobitného vyznamu:
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5.DalSie rozvojové zamery

Spolo¢nost Xepap, spol.s r.o. si na rok 2023 stanovila dosiahnutie nasledovnych

cielov:

» nestratit su¢asné obchodné vztahy a zachovat podet zamestnancov
z roku 2022

» zvysit obchodnumarzu aj trzby oproti roku 2022

» dodavat kvalitné a rychle sluzby v prospech zakaznika a vysokokvalitny nami
ponukany tovar

» realizovat rekonstrukciu zaklpenych skladovych priestorov a prestahovanie
sa do centralneho skladu vo Zvolene

» ziskat dalsich najomnikov pre efektivne vyuzitie zakipenych priestorov

» ziskat novych tuzemskych aj zahrani¢nych dodavatelov a odberatelov

» pokracovat v realizacii rekonstrukcie prijazdovej cestnej komunikacii v areali
a tiez parkovacej plochy na prenajom

> realizécia projektu EU- , Automatizacia vyrobného procesu Vv spolo¢nosti
Xepap, spol. sr.o. ,,

» tlaC a distribucia katalégu Xepap Kancelaria a katalogu Hygiena

» zvacSenie priestorov pre vyrobny proces a priprava priestoru pre novy rezaci
stroj

» prestahovanie skladu tlagiv a tlaciarenskych strojov

» zacCatie s rekonstrukciou skladu €. 1 apripravou priestorov pre novych
najomnikov

» zlepsit socialnu politiku spolo€nosti, vytvorit lepsie podmienky pre
zamestnancov, poskytnutie ochrannych a pracovnych pomécok aj nad ramec
stanovenych zakonom a iné socidlne vyhody pre zamestnancov

» zaviest opatrenia na zvy$enie produktivity prace a na pokles prevadzkovych

nakladov spolo¢nosti
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6.Struktura spoloénikov

Spolo¢nost ma k 31.12.2022 dvoch spoloénikov a zékladné imanie k tomuto istému
obdobiu predstavuje ¢iastku 709.952 Eur. Podiel na zakladnom imani je
v nasledovnom zloZeni: Od 23.05.2015 nastala zmena v &truktire spolo&nikov,

spolo¢nost IG Rent s.r.o0. predala svoj podiel spolo&nosti ARCEL, spol. s r.o.

- ARCEL, spol. s r.o. od 23.05.2015 354.976 EUR
- Ing. Marcel Kucera 0d 20.01.2009 354.976 EUR

Majetkova Struktura je zrejméa z nasledovného grafu:

0 Arcel, spol.s r.o.

50,00% 50,00%

@ Ing.Marcel Kucera

7.0rgany spoloé¢nosti

Od 23.05.2017 bol ustanoveny za prokuristu spolo&nosti Xepap, spol. s r.o Andrej
KucCera, zapisom do obchodného registra.

Vroku 2022 nedo$lo k zmene v tatutarnych organoch spolo¢nosti Xepap, spol.
s r.o., jedinym konatelom je od 12.06.2015 Ing. Marcel Ku&era.
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8.Udalosti osobitného vyznamu , ktoré nastali po skonéeni
ucétovného obdobia

Takéto udalosti nastali :

V' nadvéaznosti na mimoriadnu situaciu, ktora bola najma v rokoch 2020-2021
vyvolana virusom COVID19 nas$a spolotnost fungovala nepretrzite aj pocas
vyhlasenia nudzového stavu pocas prvej a druhej viny . Nemuseli sme uplne prerusit
prevadzku naSej spolo¢nosti a vzhladom na prijaté opatrenia sme neprepustili
zamestnancov pocas pandémie. Spolo¢nosti bol v roku 2021 a zadiatkom roka
2022 poskytnuty prispevok na ¢ast mzdovych nékladov v ramci projektu ,, Prva
pomoc ,, zverejneného Ministerstvom préce, socialnych veci a rodiny v Slovenskej
republiky.

Samozrejme vzniknuta situacia negativne ovplyvnila aj nasu spolo€nost Pandémia
zapri€inila nedostatok materidlu a papiera na celosvetovom trhu. Spomalenie trhu,
narast cien a neistota na trhu zhorsila aj cash flow. Tym, Ze i§lo o celosvetovu
pandémiu, niektoré produkty bol problém nakupit, trh so zahranigim fungoval
v obmedzenom rezime, dovoz tovaru bol velmi komplikovany , hranice boli pocas

pandémie prvej a druhej viny ¢asto Uplne uzatvorené.

Spolocnost poZiadala o anticorona uver v SLSP banke na preklenutie tohto obdobia
v roku 2021 aj v roku 2022 . V roku 2023 spolo&nost poziadala o tver zabezpecleny
zarukou v ramci finanéného nastroja SIH antikrizova zaruka. Tieto uvery na podporu
podnikania po pandémii COVID -19 st zvyhodnené, hlavne &o sa tyka nizsej

urokovej sadzby.
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9.Adresy prevadzok

Centrala Zvolen

Jesenského 4703, 960 01 Zvolen

Tel/fax: +42145 5321 771, 5323 710, 5323 711, 5324 465
e-mail: obchod @ xepap.sk, ekonomika @ xepap.sk

Pobocka BRATISLAVA Poboéka KOSICE Prevadzka
Bajkalska 22 Pri Bitunku 2 Lieskovska cesta
821 09 Bratislava 040 10 Kosice 962 21 Lieskovec

Tel/fax: + 4212 4487 1630, Tel/fax: + 42155 644 5838

e-mail: bratislava @ xepap.sk e-mail: kosice @ xepap.sk

Zvolen, november 2023
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¢tovna zavierka

c

Priloha:

1. Sprava nezavislého auditora
2. Utovna zavierka k 31.12.2022
Suvaha
Vykaz ziskov a strat
Poznamky

14



