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1.	Informácie	o	vývoji	spoločnosti,	jej	stave,	rizikách	
a	neistotách	
 
Spoločnosť K. T. spol. s r. o. je výrobcom časopisov a reklamných tlačovín na Slovensku a svojou 
činnosťou sa umiestňuje na popredných miestach v TOP rebríčku polygrafických firiem.  
Komárňanské tlačiarne sú tlačiarňou s tristoročnou tradíciou. Pôvodnú výrobnú náplň, orientovanú 
na hárkovú tlač, nahradil po roku 1991 nový výrobný program – rotačná heatsetová ofsetová tlač. 
Ako prvá na Slovensku začala tlačiť farebné noviny na novinovom papieri a postupne prechádzala na 
náročnejšie SC a LWC papiere. Svojou činnosťou, ktorá umožňuje výrobu špeciálneho profilu 
tlačiarenských produktov, jadro ktorých tvoria noviny, časopisy, katalógy, prospekty, letáky a 
informačné brožúry, zabezpečuje komplexnú obsluhu svojich klientov, ktorá garantuje spokojnosť 
zákazníkov a vytvára predpoklady na dlhodobú a korektnú spoluprácu. 

	
Hodnotenie	roku	2022	
 
Rok 2022 začal s optimizmom, keďže celý svet sa snažil postupne zbaviť obmedzení spôsobených 
pandémiou COVID-19. Avšak, keď svet usiloval vrátiť sa do normálneho fungovania, neočakávané 
udalosti postavili spoločnosť pred nové výzvy. Koncom februára vypukla vojna na Ukrajine, čo 
poukázalo na to, že svet je stále krehký a neistý. Udalosti náhle zmenili plány a v globalizovanom 
svete cítil každý zmeny skryté v neistote. 
Neuveriteľné výkyvy v cenách energií ďalej zhoršili problémy. Neočakávané zvýšenie cien energií 
malo vážne dôsledky nielen v priemyselnom sektore, ale aj v každodennom živote. Tlačový priemysel, 
ktorý už bol vždy citlivý na zmeny nákladov, ťažko znášal účinky týchto vĺn. Meniace sa mesačné ceny 
a fluktuácie cien ďalej zvyšovali neistotu na trhoch. Situáciu ešte viac sťažilo predĺženie dodacej 
lehoty a absencia surovín. Neistota sa stala súčasťou každodenného života. Pre zákazníkov to 
znamenalo nové obdobie hodnotenia dôvery k tlačeným produktom. Napokon, búrlivé obdobie tohto 
roka jasne ukázalo, že pre prežitie a rozvoj tlačového priemyslu sú nevyhnutné prispôsobivosť a 
inovácie. Tohtoročné skúsenosti určite budeme vedieť zúročiť aj v budúcnosti. 
Hoci bol minulý rok plný výziev a ťažkostí, dokážeme pozitívne hodnotiť dosiahnuté výsledky. Náš 
obrat vzrástol o viac ako 40%, čo predstavuje významný úspech. Avšak ešte dôležitejšie je, že sme rok 
skončili s pozitívnym hospodárskym výsledkom, čo je dôsledkom stabilného fungovania našej 
spoločnosti a efektívneho hospodárenia. Dosiahnuté výsledky svedčia o našej oddanosti a 
efektívnosti v oblasti riadenia spoločnosti a polygrafie. Srdečne ďakujeme všetkým našim 
zamestnancom a obchodným partnerom za ich príspevok a spoluprácu. Prajeme úspešnú a 
produktívnu spoluprácu aj v nadchádzajúcom roku. 
 

Budúcnosť	
 
Nadchádzajúci rok predstavuje pre tlačiarenský priemysel nové výzvy a riziká, ktorým bude musieť 
čeliť. Neistota týkajúca sa trhových cien surovín, tovarov a energetických komodít môže výrazne 
ovplyvniť náklady podnikov. Schopnosť predvídať fluktuácie na trhu a prispôsobiť sa týmto zmenám 
sa stáva kľúčovým prvkom pre efektívne hospodárenie. 
Tlačiarenský sektor sa stretne s viacerými výzvami, vrátane poklesu dopytu po tlačených produktoch. 
Trend smerujúci k digitálnym médiám a online obsahu môže ohroziť stabilitu a ziskovosť tlačiarní. 
Nadmerná tlačová kapacita bude viesť k súťaženiu o ceny. Boj o trhové podiely a nastavovanie 
cenovej konkurencie môže komplikovať udržanie životaschopnosti pre podniky. Prípadná 
konsolidácia trhu môže priniesť výrazné zmeny v štruktúre odvetvia a jeho konkurencieschopnosti. 
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Vzhľadom na tieto predpoklady budú podniky v nadchádzajúcom období musieť klásť dôraz na 
strategické plánovanie a zároveň na flexibilitu, aby úspešne zvládli predvídateľné aj nepredvídateľné 
výzvy. Spolupráca s klientmi a ďalšími účastníkmi priemyslu sa stane kľúčovým prvkom pre našu 
spoločnosť pri úspešnom navigovaní v meniacom sa trhovom prostredí. 
Naším cieľom je udržať kontinuitu našich hlavných cieľov aj v roku 2023, čo zahŕňa dosiahnutie 
pozitívneho hospodárskeho výsledku, zvyšovanie efektívnosti využívania výrobných zariadení a plné 
využívanie ich kapacity. S cieľom obstáť v náročnom konkurenčnom prostredí musíme neustále 
presahovať svoje hranice vo všetkých relevantných oblastiach. Identifikáciu a pravidelné 
monitorovanie aktivít smerujúcich k dosiahnutiu stanovených cieľov považujeme za nevyhnutné 
opatrenie. 
 

2.	Polygrafická	výroba	v	roku 2022	
 

V poslednom roku sme čelili komplexným situáciám, v ktorých je nevyhnutné zdôrazniť, že v našej 
zákazníckej základni sme nezaznamenali pokles ani fluktuácie. Tento fakt považujeme za pozitívum, 
nakoľko stabilná klientska základňa prispela k vnútornej stabilite našej spoločnosti. 
Zároveň však musíme uvedomiť, že napriek tomu sme zaznamenali 10%-ný pokles v produkčnom 
výkone v porovnaní s predchádzajúcim rokom. Tento pokles vyplýva z reakcie našich klientov na 
extrémny nárast cien. Celkové ekonomické zmeny a výrazný nárast cien ovplyvnili našu zákaznícku 
základňu, čo sa prejavilo v znížení celkového nákladu a rozsahu určitých zákaziek. 
V kontexte vývoja na polygrafickom trhu je dôležité poznamenať, že 10%-ný pokles je lepší ako 
trhový priemer. Rýchla a proaktívna reakcia na trhové zmeny a implementácia vhodných opatrení 
môžu pomôcť stabilizovať postavenie našej spoločnosti a smerovať ju k úspešnému rozvoju v 
budúcnosti. 
 

Obrat strojov v prepočte na 16 str. A4 
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3.	Vývoj	obchodu	
 
Dva roky sme čelili vážnym obmedzeniam a výzvam pandémie, pričom sme dúfali, že nasledujúce 
obdobie bude menej turbulentné. Avšak keď začal rok 2022, ocitli sme sa pred novým míľnikom v 
podobe neočakávaných udalostí, ktoré vyplývali z konfliktu na Ukrajine a jeho následkov. Tieto 
udalosti spôsobili extrémne fluktuácie v cenách energie, a zároveň nedostatok surovín a papiera 
spolu s rastom cien predstavovali ďalšie výzvy pre podniky.  
V dôsledku týchto podmienok sa nám zvýšili naše príjmy o 40%, čo svedčí o tom, že naša tlačiareň 
flexibilne reagovala na meniace sa prostredie a úspešne navigovala cez ťažkosti. Dokázali sme čeliť 
novým výzvam a napriek nim sme udržali stabilitu a efektívnosť v období trhovej turbulencie. Toto 
dynamické prispôsobenie sa jasne odráža v odhodlaní našej firmy a účinnosti používaných stratégií v 
prostredí podnikania s neustále sa meniacimi podmienkami. 
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4.	Prehľad	hospodárenia	
 

 

 

 

V roku 2022 sme ďalej racionalizovali portfólio výroby v súlade s optimálnym nastavením výrobných 
podmienok. Rezultovalo to v poklese predaného objemu ale aj vo výraznom raste tržieb. Manažment 
bol schopný správne reagovať na výzvy vysokej inflácie a ekonomických nejasností. Pristúpil na 
zvýšenie cien i napriek komplikovaného stavu trhu. Vojna na Ukrajine mala nepriamy vplyv na 
hospodárenie nasej spoločnosti, hlavne výkyvy cien plynu a elektrickej energie spôsobili vrásky na 
cele vedenia firmy. V priebehu roka 2022 sme ustali tieto nepríjemne tlaky a pevne držíme náš podiel 
na trhu a po ťažkých rokoch sme sa dostali do pozitívnych čísiel.    

2020 2021 2022 Index 21/20 Index 22/21

Tržby z predaja tovaru                          -                              -                              -     n/a n/a

Tržby z predaja výrobkov a služieb 6 890 869 8 580 444 12 386 937 125% 144%

Tržby z predaja majetku a materiálu 73 096 134 839 159 684 184% 118%

Spotreba materiálu, energie 5 004 490 6 837 829 9 780 327 137% 143%

Spotreba služieb 558 764 791 657 1 117 758 142% 141%

Osobné náklady 1 029 952 1 228 752 1 218 781 119% 99%

Odpisy dlhodobého majetku 252 066 246 784 237 348 98% 96%

Opravné položky k pohľadávkam -27 830 -4 639 -1 067 17% 23%

Tržby z predaja cenných papierov a podielov                            -                              -                              -   n/a n/a

VH z hospodárskej činnosti 102 700 -126 657 218 181 -123% -172%

Pridaná hodnota 1 343 560 957 060 1 530 746 71% 160%

VH z finančnej činnosti -171 877 -79 948 -163 110 47% 204%

VH za účtovné obd. pred zdanením -69 177 -206 605 55 071 299% -27%

2020 2021 2022 Index 21/20 Index 22/21

Softvér                            -                              -   n/a n/a

Pozemky                  560 851                  560 851                  560 851 100% 100%

Stavby               2 589 619               2 519 251               2 448 882 97% 97%

Samostatné hnuteľné veci                  606 343                  443 427                  286 452 73% 65%

Dlhodobý finančný majetok                  324 419                  324 419                  324 419 100% 100%

Zásoby                  634 705               1 031 316               1 057 624 162% 103%

Dlhodobé pohľadávky                            -                              -   n/a n/a

Krátkodobé pohľadávky               2 733 013               2 783 297               3 089 841 102% 111%

Finančné účty                    13 465                    25 103                      8 481 186% 34%

Vlastné imanie               2 851 663               2 643 324               2 690 447 93% 102%

VH minulých rokov               2 524 873               2 471 281               2 262 939 98% 92%

VH za účtovné obdobie -                  53 593 -               208 340                    47 125 389% -23%

Záväzky               4 654 214               5 091 437               5 133 443 109% 101%

Dlhodobé záväzky                  291 391                  273 495                  263 333 94% 96%

Krátkodobé záväzky               2 062 335               2 726 041               3 097 947 132% 114%

Bankové úvery               2 165 985               1 912 124               1 676 092 88% 88%
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Pri tvorbe opravných položiek k pohľadávkam naďalej spoločnosť aplikuje daňové predpisy na úrovni 
vekovej štruktúry pohľadávok ako aj odpisových percent. Prísnejším cash-managementom spoločnosť 
dokázala znížiť objem problémových pohľadávok a neustále monitoruje vývoj pracovného kapitálu.                 

 

 

 Vybrané ukazovatele finančnej analýzy  

 

  2022 2021 2020 

  

   

 Návratnosť vlastného kapitálu 1,8% -7,9% -1,9% 

Obrat aktív 1,58 1,11 0,92 

Stupeň samofinancovania 34,4% 34,2% 38,0% 

Úrokové krytie 2,14 -3,42 -0,57 

Likvidita 3. stupňa 0,88 0,86 0,88 

 

Cieľom naďalej ostáva dosahovanie pozitívneho hospodárskeho výsledku a ďalšie zlepšenie finančnej 
stability spoločnosti. 

 

Ing. Helena Vajliková 

  Finančný manažér 
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5.	Zamestnanosť	
 

Vývoj počtu zamestnancov k 31.12.2022 
 31.12.2021 31.12.2022 

   

Počet zamestnancov  49      49 

   

Organizačná štruktúra spoločnosti 

 

Štruktúra zamestnancov podľa oddelení 
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Veková štruktúra zamestnancov 

 

 

6.	Udalosti	osobitného	významu,	ktoré	nastali	po		skončení	
účtovného	obdobia,	za	ktoré	sa	vyhotovuje	výročná	správa		
 
COVID -19 a energetická kríza 

Nakoľko sa však situácia stále mení, nemožno predvídať budúce dopady. Manažment musel pristúpiť 
zvýšiť ceny ,dôvodom zvýšenia cien  je geopolitická kríza spôsobená rusko-ukrajinskou vojnovou 
situáciou a následné makroekonomické dopady medzinárodných ekonomických sankcií voči Rusku , 
ďalej bude pokračovať v monitorovaní potenciálneho dopadu a príjme potrebné  opatrenia  na 
zmiernenie akýchkoľvek negatívnych účinkov na spoločnosť a jej zamestnancov. 

7.	Náklady	na	činnosť	v	oblasti	výskumu	a	vývoja		
Spoločnosť neuskutočňuje činnosti spojené s výskumom a vývojom, t.j. náklady daného druhu nemá. 

8.	Nadobúdanie	vlastných	akcií,	dočasných	listov,	obchodných	
podielov	a	akcií	
Spoločnosť v roku 2022  nenadobudla vlastné akcie, dočasné listy ani obchodné podiely. 

9.	Údaje	požadované	na	základe	osobitných	predpisov	
Spoločnosť nevykonáva činnosti vyžadujúce si predkladanie údajov na základe osobitných predpisov. 
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10.	Organizačná	zložka	v	zahraničí	
Spoločnosť nemá organizačnú zložku v zahraničí. 

11.	Návrh	štatutárneho	orgánu	na	rozdelenie	zisku	
Dosiahnutý hospodársky výsledok po zdanení za rok 2022  predstavuje zisk vo výške  

47 125  EUR. 

Povinný prídel do zákonného rezervného fondu predstavuje 0 EUR. 

Návrh štatutárneho orgánu je zúčtovanie hospodárskeho výsledku na účet nerozdelený zisk  minulých 
rokov. 

 

 

 

 

V Komárne dňa 15.7.2023                                                                                    Štefan Meszlényi 

                                                                                                              Konateľ spoločnosti 


