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Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby

Názov a sídlo

Disig, a s., Záhradnícka 151, 821 08 Bratislava

Dátum založenia

29. 12. 2005

Dátum zápisu do obchodného registra

25. 1. 2006

IČO

359 75 946

Hlavné činnosti podľa výpisu z OR

 kúpa tovaru na účely jeho predaja konečnému spotrebiteľovi (maloobchod)

 kúpa tovaru na účely jeho predaja iným prevádzkovateľom živnosti (veľkoobchod)

 sprostredkovateľská činnosť v oblasti obchodu a služieb v rozsahu voľnej živnosti

 reklamná a propagačná činnosť

 automatizované spracovanie dát

 podnikateľské poradenstvo v rozsahu voľnej živnosti

 školiaca činnosť v rozsahu voľnej živnosti

 organizovanie kurzov, školení a seminárov

 prieskum trhu a verejnej mienky

 poskytovanie softvéru - predaj hotových programov na základe zmluvy s autorom

 systémová údržba softvéru

 výskum a vývoj v oblasti prírodných a technických vied

 výskum a vývoj v oblasti spoločenských a humanitných vied

 poskytovanie dôveryhodných služieb v zmysle Nariadenia EÚ č. 910/2014 a zákona 

č. 272/2016 Z. z. o dôveryhodných službách

  vedenie účtovníctva

Základné údaje 
o spoločnosti
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Dozorná rada
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Mgr. Ján Cesnak 

PaedDr. Katarína Valičková

Generálny riaditeľ

Ing. Ľuboš Batěk

Predstavenstvo

Ing. Ľuboš Batěk – predseda
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Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby

Zhodnotenie uplynulého 

obdobia

Napriek doznievajúcej pandémii a postupnému 

návratu spoločnosti k bežnému spôsobu živo-

ta, niektoré aspekty života sa posunuli k trvalým 

zmenám. Elektronizácia komunikácie, ktorá získa-

la v posledných rokoch širší zmysel pokračuje v 

rozvoji. Stáli klienti požadujú pre svoje elektro-

nické kancelárie nové funkcionality, no pridáva-

jú sa nové odvetvia, ktoré doteraz elektronizáciu 

vnímali len v rozsahu nutnosti. Napriek ťažkému 

roku poznačenému energetickou krízou, vyso-

kou infl áciou a zdražovaním, ktoré spôsobil najmä 

vojenský konfl ikt u našich východných susedov, 

pokračujeme v rozvoji a to aj z pohľadu rozširova-

nia funkčnosti produktov, ako aj z pohľadu získava-

nia nových klientov.  

Kybernetická bezpečnosť je taktiež stále horúcou 

témou. Našim klientom poskytujeme expertné 

služby, ktoré rozširujú oblasti, ktorým sa v rámci 

ochrany pred útokmi naši klienti musia venovať. 

Elektronická komunikácia bez dôsledného zabez-

pečenia totiž už v súčasnosti nedáva zmysel.

Hlavné míľniky roku 2022

Od začiatku roka sme zaznamenali nárast kyber-

netický útokov nielen na infraštruktúru našich 

klientov, ale aj na našu vlastnú. S odstupom času 

môžeme povedať, že daný nárast nebol spôso-

bený len bežným zdokonaľovaním útočiacich 

technológií, ale najmä rozpútaním hybridnej voj-

ny súvisiacej s vojenským konfl iktom na Ukrajine. 

Napriek tomuto nárastu sme nezaznamenali žiadne 

bezpečnostné incidenty, ktoré by spôsobili ne-

funkčnosť chránených systémov, stratu dát alebo 

spôsobenie škody.

Naďalej sa staráme o vlastnú kritickú infraštruktúru 

a aj našim klientom sa pomáhame starať o tú ich. 

Implementácia vlastných cyber security vysoko 

sofi stikovaných nástrojov pre odhaľovanie ex-

terných a interných hrozieb, ktoré sú založené na 

princípoch umelej inteligencie, sa stretla s vysokým 

ohlasom v širších kruhoch veľkých spoločností z 

bankového sektoru. Ten so sebou prináša ďalší 

rozvoj a spoluprácu v tejto oblasti.

Zákazky na produkty spojené s elektronickým pod-

pisom získané koncom predchádzajúceho roka 

sme úspešne implementovali aj v bankovom sek-

tore. Boli integrované do bankových systémov a 

tvoria súčasť bankových pracovných postupov.  

Koncom roka sa nám podarilo uzatvoriť zmluvu na 

vývoj a dodávku komplexného informačného sys-

tému. Súčasťou zmluvy je hardvér, softvér tretích 

strán, náš proprietárny softvér a vo veľkej miere aj 

vývoj na mieru. Realizácia projektu je naplánovaná 

na nasledujúci rok 2023. 

Míľniky roku 2022 
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KC vydané na JP KC vydané online

Porovnanie spôsobu vydávania KC na eID

JANUÁR FEBRUÁR MAREC APRÍL MÁJ JÚN JÚL AUGUST SEPTEMBER OKTÓBER NOVEMBER DECEMBER

Jednotné pracovisko MV SR resp. pracovisko cudzineckej plície MV SR

Vydanie z domu

2022

2 119
2 552

3 024

2 239 2 226 2 162

1 618

2 610

3 514

4 441

7 960 7 976

2 787

2 521

4 521

2 053 2 104
2 317

1 817

2 833

4 759

6 010

8 611

13 210

Našim klientom ďalej poskytujeme služby prevádz-

kovej podpory všetkých systémov, softvérov a 

riešení, ktoré sme im dodali. Aj táto oblasť sa výz-

namnou časťou podieľa na úspešnom fungovaní 

našej spoločnosti. 

Citlivo uskutočnená zmena názvu internetovej 

služby pre občana QESPORTAL.SK, pôvodne zep.

disig.sk,  nemala negatívny dopad a služby naďalej 

rozširuje rady svojich používateľov. So službou 

sme tiež spojili nový IAM, ktorý je prvým krokom pri 

plánovanom rozširovaní funkcionalít portálu.

V priebehu leta sme úspešne zaviedli systém 

manažérstva ochrany osobných údajov  podľa 

medzinárodnej normy ISO/IEC 27701. Certifi kátom 

deklarujeme  vytvorenie, implementáciu, udržia-

vanie a neustále zlepšovanie systému riadenia in-

formácií o ochrane osobných údajov, ktoré tvoria 

neoddeliteľnú súčasť spracovávaných informácií v 

rámci našich interných systémov.



Kultúra Disig

Dobré meno spoločnosti Disig má dlhoročnú 

tradíciu a je spojené s dôveryhodnosťou, vyso-

kou profesionalitou a úspešnosťou v podnikaní. 

Spoločnosť je pevne etablovaná na trhu a neustále 

rozširuje svoje kompetencie a konkurencieschop-

nosť inovatívnymi riešeniami v prospech zákazníkov 

v súlade s novými trendami v oblasti kybernetickej 

bezpečnosti. Rovnako ako v predchádzajúcom 

roku, aj v roku 2022 sa ukázalo za meranie našej 

spoločnosti na oblasť elektro nického podpisu a 

kybernetickej bezpečnosti ako vysoko efektívne a 

žiadúce aj na trhu. 

Vízia, motivácia, vzťahy

Inovácie, rast, 
konkurencieschopnosť

Skúsenosť, kontrola,
kontinuita

Tradícia, profesionalita, 
dôveryhodnosť

Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby



Integrovaný 
manažérsky systém

V našej spoločnosti pracujeme na zvyšovaní kva-

lity poskytovaných produktov a služieb. Imple-

mentácia vybraných ISO štandardov do procesov, 

pomáha nielen zvyšovať kvalitu, ale rovnako aj 

dodržiavať medzinárodne uznávané postupy 

v zmysle štandardov. Do procesov máme imple-

mentovaných spolu šesť ISO štandardov, konkrétne 

ISO 9001:2015, ISO 14001:2015, ISO/IEC 20000-

1:2018, ISO/IEC 22301:2019, ISO/IEC 27001:2013 

a ISO/IEC 27701:2019. Implementácia jednotlivých 

štandardov nám umožnila vytvoriť Integrovaný 

manažérsky systém.

V roku 2022 prebehol v našej spoločnosti cer-

tifi kačný audit ISO/IEC 27701:2019. Implementáciou 

tohto štandardu do našich procesov ako Poskyto-

vateľ dôveryhodných služieb máme snahu o ochra-

nu osobných údajov klientov nielen v zmysle le-

gislatívnych požiadaviek, ale  aj podľa požiadaviek 

tohto štandardu. 

V roku 2022 bol vykonaný kontrolný audit pre 

systém riadenia IT služieb podľa ISO/IEC 20000-

1:2018 a pre ochranu spoločnosti a tiež systému 

manažérstva plynulosti podnikania podľa ISO/IEC 

22301:2019. Kontrolný audit bol vykonaný aj pre 

systém environmentálneho manažérstva v zmysle 

štandardu ISO 14001:2015.

V oblasti manažérstva kvality bol vykonaný recer-

tifi kačný audit podľa ISO 9001:2015 a pre systém 

manažérstva bezpečnosti informácií podľa ISO/IEC 

27001:2013. 

Kontrolné a recertifi kačné audity preukázali sku-

točnosť, že prostredie, v ktorom sa služby posky-

tujú, je riadené a kontrolované. Zároveň sú v tom-

to prostredí vytvárané organizačné a technické 

predpoklady k tomu, aby úroveň poskytovaných 

služieb bola vysoká a zároveň spĺňala požiadavky 

od zákazníkov spoločnosti na ich kvalitu. Audity 

vykonané v našej spoločnosti zároveň preukázali aj 

bezpečnosť, plynulosť podnikania a splnenie požia-

daviek v zmysle uvedených noriem. 

Vykonané audity preukázali súlad zavedených 

systémov s požiadavkami uvedených noriem, čím 

potvrdili nastúpený dlhodobý trend vysokej kvality 

nami poskytovaných služieb.

Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby
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Rozvoj produktového
portfólia a služieb

Zhodnotenie uplynulého 

obdobia

Úspešný vývoj a nasadzovanie systémov pre be-

haviorálnu analýzu so zameraním na detekciu 

potencionálneho možného rizikového konania sa 

ako pokročilý analytický nástroj teší priazni našich 

klientov vo fi nančnom sektore. Aj samotní klienti si 

medzi sebou zdieľajú výsledky týchto systémov, čo 

svedčí o ich nevšednom potenciáli pre ďalší rozvoj.

Obľúbenosť webovej služby QESPORTAL.SK 

prináša ďalšie výzvy pre rozvoj, ktoré formulujú 

samotní klienti využívajúci elektronicky podpísané 

dokumenty. Potreba ich výmeny so štátom nás 

priviedla k vývoju ďalšieho produktu, ktorým je sys-

tém eGOV Offi  ce. Jeho prostredníctvom naši klien-

ti efektívnejšie komunikujú so štátnymi inštitúciami. 

V existujúcich produktoch sme dôkladne ana-

lyzovali požiadavky našich klientov a na základe 

nich pridávali novú funkcionalitu.

Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby
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Identify Server Key Point

OCSP

Responder

Validation

Authority

QES Portal E-mail

PKI KlientWeb Signer Desktop Signer

Používateľ služieb / Klient

Používateľ služieb / Klient Poskytovateľ dôveryhodných služieb / CA

QES Signer

Web

eArchive eRegistry

CA SignerDMS TSA Signer

Produktové portfólio pre EP a KEP

2021

2020

82 584
používateľov

84 753
používateľov

421 110
podpisov

512 339
podpisov

2022

81 806
používateľov

382 612
podpisov



CA Disig

V roku 2022 sme pokračovali v poskytovaní našich 

štandardných kvalifi kovaných dôveryhodných 

služieb a dôveryhodných služieb súvisiacich s vy-

dávaním certifi kátov kvalifi kovaných certifi kátov 

pre elektronický podpis, certifi kátov a kvalifi ko-

vaných certifi kátov pre elektronickú pečať v súlade 

s požiadavkami Nariadenia Európskeho parlamen-

tu a Rady (EÚ) č. 910/2014 z 23. júla 2014 o elek-

tronickej identifi kácii a dôveryhodných službách 

pre elektronické transakcie na vnútornom trhu a o 

zrušení smernice 1999/93/ES (Nariadenie eIDAS), 

ako aj mandátnych certifi kátov v zmysle zákona č. 

272/2016 Z. z. o dôveryhodných službách a rovna-

ko aj TLS/SSL certifi kátov v zmysle základných 

požiadaviek CA/Browser fórum a jednotlivých pro-

gramov dôveryhodných koreňových certifi kačných 

autorít významných producentov internetových 

prehliadačov (Google, Mozilla, Apple, Microsoft).

V priebehu roka boli vykonané niektoré zásad-

nejšie zmeny v rámci poskytovaných služieb, 

ktoré sa týkali profi lov vydávaných certifi kátov. Vo 

všetkých profi loch vydávaných kvalifi kovaných 

certifi kátov pre elektronickú pečať bol nahradený 

používaný identifi kátor právnickej osoby vo forme 

“serialNumber (OID 2.5.4.5)” za nový vo forme “or-

ganizationIdentifi er (OID 2.5.4.97)”. Rovnako boli 

vyradené z používania všetky profi ly, kde bola 

vydávajúca CA Disig QCA3 a dĺžka platnosti cer-

tifi kátov bola stanovená na tri roky, a to v dôsledku 

skutočnosti, že 4. 11. 2025 končí platnosť certifi kátu 

tejto vydávajúcej CA. Zároveň boli vytvorené nové 

profi ly pre vydávanie 3 ročných certifi kátov a to no-

vou CA Disig QCA4.

V rámci vydávania kvalifi kovaných certifi kátov 

(KC) na elektronické občianske preukazy (eID) 

pokračoval trend, kedy pri porovnaní spôsobu 

vydávania, či už za osobnej účasti na jednotných 

pracoviskách MV SR resp. pracoviskách cudzineckej 

polície alebo vydaním online z pohodlia domova, 

boli tieto spôsoby takmer rovnocenné, ako je 

možné vidieť z grafu na strane 7. Jediná výnimka 

je posledný mesiac, kedy bolo online spôsobom 

vydaných takmer dvakrát viac KC v porovnaní s 

osobnou návštevou pracovísk MV SR.

Toto bolo spôsobené aj skutočnosťou, že koncom 

roka na nás čakala najväčšia výzva, a to potreba 

zrušiť všetky platné certifi káty vydané na elek-

tronické občianske preukazy (eID) uložené na či-

pových kartách typu Card Atos CardOS V5.0 QES 

EAC v dôsledku skutočnosti, že certifi kácia danej 

čipovej karty ako QSCD zariadenia platila len do 

31.12.2022. Celkovo bolo dňa 31.12.2022 zrušených 

457045 platných kvalifi kovaných certifi kátov pre 

elektronický podpis.

Po tomto zrušení zostalo k 31. 12. 2022 platných 

celkovo len 117542 KC na eID, ktoré mohli ich 

držitelia používať na vyhotovovania kvalifi ko-

vaného elektronického podpisu aj po tomto 

dátume. V grafe na strane 13 sú znázornené 

počty držiteľov týchto platných KC v závislosti 

od miesta ich bydliska, pričom do grafu boli za-

radené len údaje držiteľov s trvalým pobytom v 

mestách (56%).

Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby
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Spoločenská
zodpovednosť

Princípy spoločenskej zodpovednosti nám nie 

sú cudzie. Stotožňujeme sa s nimi a spoločenskú 

zodpovednosť berieme ako spôsob podnikania, 

ktorý ide nad rámec zákonných, spoločenských a 

etických očakávaní. 

V rámci spoločenskej zodpovednosti sa snažíme 

podporovať projekty, ktoré súvisia najmä s ochra-

nou životného prostredia, sami však vytvárame 

produkty a poskytujeme služby, ktoré naň majú 

minimálny dopad.
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Vo všetkom, čo robíme, sa chceme zlepšovať. 

Neustále sa učíme a nadobudnuté odborné znalos-

ti zdieľame so svojimi zákazníkmi. V spolupráci 

s obchodnými partnermi pomáhame našim zákaz-

níkom, aby boli vo svojom podnikaní úspešní, 

snažíme sa premeniť ich vízie na skutočnosť. 

Dlhodobo máme úspešne uzatvorené partner-

stvá, okrem iných aj s nadnárodne uznávanými 

spoločnosťami akými sú napr. CheckPoint, Cisco, 

Inc; Forcepoint™; Microsoft, RSA Security, Eset s.r.o., 

Palo Alto Networks, Novell, Veeam, VMware, Im-

perva, Dell, IBM, Skybox security, Splunk, Entrust. 

Naďalej pokračujeme v spolupráci s partnermi z 

oblasti kybernetickej bezpečnosti, so spoločnosťa-

mi Tripwire, Commvault Systems, ObserveIT a i. 

Naďalej podporujeme partnerské aktivity najmä 

v oblasti IT bezpečnosti. Zúčastňujeme sa špe -

ci alizovaných konferencií CA Browser Forum, 

NDC a iné. 

V priebehu roka 2022 sa konali tri stretnutia 

združenia CA/Browser fórum, ktorého sme riad-

nym členom. Virtuálne sme sa zúčastnili v poradí 

55. stretnutia (22.-24.2.202, Salt Lake City, UT, 

USA) a osobne 56. stretnutia (6.-8.6.2022, Varša-

va, Poľsko) a 57. stretnutia (24.-26.10..2022, Berlín, 

Nemecko).

Odborní partneri
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Vývoj vybraných 
fi nančných 
ukazovateľov

Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby

Rok 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Operačné 

výnosy spolu
13 778 9 735 7 929 10 458 10 025 8 967 8 035 9 460

Operačné 

náklady spolu
11 804 8 597 7 241 9 555 9 348 8 242 6 683 8 094

Odpisy 

a amortizácia
359 360 264 130 36 47 110 174

Net profi t 1 274 595 325 479 444 504 1238 1307

Marža čistého zisku 9,2 % 6,1 % 4,1 % 4,7% 4,4% 5,6% 15,4% 13,8%

Rentabilita aktív (ROA) 17,7 % 9 % 5,1 % 11,1% 7,7% 14,4% 23,7% 21,0%

Rentabilita vlastného 

kapitálu (ROE)
89,2 % 72,3 % 58,2 % 46,3% 30,3% 67,9% 62,5% 49,7%

Rentabilita nákladov 

(ROC)
10,8 % 6,9 % 4,5 % 5,0% 4,7% 6,1% 18,5% 16,1%

Rentabilita tržieb (ROS) 9,2 % 6,1 % 4,1 % 4,7% 4,4% 5,6% 15,4% 13,8%

Úverová zadlženosť aktív 3,2 % 1,5 % 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0% 0,0%

* vyššie uvedené údaje sú uvádzané v tisícoch €
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Ľudia sú našou najväčšou devízou. Dlhodobo 

zabezpečujeme starostlivosť, vzdelávanie a ich 

individuálny rozvoj, vďaka čomu sme schop-

ní prispôsobovať sa pružne a na požadovanej 

odbornej úrovni potrebám jednotlivých zákazníkov 

i projektov. 

Neustále rozvíjame špičkový a motivovaný tím pro-

fesionálov, prostredníctvom ktorého poskytujeme 

vysoko kvalifi kované služby. Jedným zo základných 

pilierov spoločnosti je aj kontinuálne vzdelávanie 

zamestnancov a zvyšovanie ich odborných kvalít 

a kompetencií, na základe čoho sú naši odborní-

ci držiteľmi mnohých renomovaných medzinárod-

ných certifi kátov, ako sú CISA, CISSP, CISM, CGEIT, 

CRISC, CCNA Security, CCNP Security, MCSA Se-

curity, MCTS, MCITP, IPMA, PRINCE2 alebo ITIL. 

Do rozvoja zamestnancov sme v roku 2022 

investovali 30tisíc eur, na odborných kurzoch sa 

v priebehu roka vyškolilo alebo certifi kovalo 35 

zamestnancov. 

87 % našich zamestnancov má vysokoškolské 

vzdelanie, priemerný vek v spoločnosti je 40 rokov 

a lojalita má v našej spoločnosti priemernú hodno-

tu 5 rokov.

Prostredníctvom sociálnej politiky a programu sta-

rostlivosti o zamestnancov sa snažíme zamestnan-

com vytvárať optimálne pracovné podmienky, aby 

sme zabezpečili ich pracovnú výkonnosť, angažo-

vanosť a spolupatričnosť k fi rme. Vytváraním vhod-

ných podmienok pre prácu, ale aj pre zvyšovanie 

kvalifi kácie zamestnancov podporuje spoločnosť 

zamestnanosť, a to aj v turbulentných časoch, ktoré 

na základe štatistického zisťovania preukazujú 

pokles alebo nárast nezamestnanosti.

Zamestnanci 



strana 23

Disig, a. s. – inovujeme a modernizujeme elektronické služby

Výročná správa 2022 | Zamestnanci

Disig, a.s. – vývoj počtu zamestnancov
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Výskum nových technologických postupov a 

riešení je v súčasnosti ešte aktuálnejší ako kedy-

koľvek predtým. Naši najlepší experti nielenže 

sledujú aktuálne trendy v oblasti bezpečnosti, 

ale aj pri spievajú svojim dielom k vytváraniu bez-

pečnostných štandardov. Na ich základe potom 

vyvíjame nie len komerčné softvérové riešenia, ale 

v niektorých oblastiach sa s odbornou verejnosťou 

delíme o svoje poznatky formou poskytovania 

opensource kódov a produktov. Výskumné tímy 

Disig-u riešia projekty vedeckovýskumného charak-

teru so zameraním na umelú inteligenciu v oblasti 

kybernetickej bezpečnosti ako na oblasť používa-

nia mobilných zariadení pre elektronický podpis so 

zameraním na jeho komplexnú bezpečnosť ako aj 

efektívnu elektronizáciu podnikových procesov v 

oblasti autorizácie dokumentov. V roku 2022 sme 

realizovali 5 významných projektov v oblasti výsku-

mu a vývoja a to:

 Behaviorálna detekcia kybernetických útokov. 

Cieľom projektu je vývoj softvérovej aplikácie na 

Big Data platforme, ktorá na základe real-time 

získavaných informácií z monitorovaného 

prostredia, ich profi lácie, detekcie anomálií a 

znalosti útočných techník umožní detekciu ky-

bernetických útokov a anomálneho správania, 

ktoré môže viesť k bezpečnostnému incidentu.

 Výskum a vývoj riešenia pre efektívne zre a-

lizovanie elektronického podpisu medzi vzdia-

lenými partnermi a elektronické registrované 

doručovateľské služby. Cieľom projektu je výs-

kum zameraný na zlepšenie UX dizajnu a skva-

litnenie ergonómie podpisovania elektronických 

dokumentov medzi vzdialenými partnermi 

s presahom na koncept riešenia elektronických 

registrovaných doručovateľských služieb v 

zmy s    le Nariadenia eIDAS.

 Vytváranie kvalifi kovaného elektronického pod-

pisu prostredníctvom mobilného zariadenia 

a QSCD zariadenia prostredníctvom NFC. 

Cieľom projektu je vývoj mobilnej aplikácie pre 

vytváranie najvyššieho stupňa elektronického 

podpisu (kvalifi kovaný elektronický podpis) 

v mobile, s použitím QSCD čipovej karty s NFC 

rozhraním. 

 Vzdialené online vydávanie a prevydávanie 

kvalifi kovaných mandátnych certifi kátov. 

Cieľom projektu je vývoj softvérovej aplikácie 

pre samoobslužné vydanie/prevydanie kvali-

fi kovaných mandátnych certifi kátov pre potre-

bu prevádzkovateľa dôveryhodných služieb, 

ktorá umožní vydanie kvalifi kovaného mandát-

neho certifi kátu pre elektronický podpis pri 

zabezpečení vysokej miery bezpečnosti vrá-

tane overenia pôvodu generovaných kľúčov 

na QSCD zariadení bez potreby cestovať na 

pobočku RA.

  Pokročilá dátová analytika s využitím otvorených 

dátových zdrojov. Cieľom projektu je analýza 

aktuálne dostupných zdrojov otvorených úda-

jov, ich praktického použitia a možnosti ap-

likácie nástrojov umelej inteligencie s využitím 

prediktívnych algoritmov. Súčasťou projektu je 

taktiež následný vývoj nadstavbových nástro-

jov a algoritmov pre pokročilú dátovú analýzu 

identifi kovaných zdrojov otvorených údajov a 

ich praktická aplikácia nad konkrétnymi zdrojmi 

otvorených údajov, vrátane nástrojov na 

prípravu vhodných testovacích dát pre overenie 

aplikovateľnosti a použiteľnosti. 
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Už sme si pomaly zvykli na to, že časť našej pra-

covnej náplne bude realizovaná z “domáceho” 

prostredia. Homeoffi  ce sa stal plnohodnotným 

spôsobom na vykonávanie pracovných povinností 

pre väčšinu zamestnancov, ktorým to povaha práce 

dovoľuje. Keďže je len ťažko možné predvídať čo 

prinesú ďalšie dni, týždne a mesiace, musíme byť 

pripravení na viaceré scenáre. Keďže najdôležitej-

šie aktíva našej spoločnosti tvoria zamestnan-

ci a ich know-how, budeme aj naďalej v súlade 

s odporúčaniami  zabezpečovať, aby pracovné 

prostredie nebolo zdrojom zbytočných nákaz 

a “pracovných neschopností”. Už minulý rok nás 

naučil efektívnejšie využívať vlastné produktové 

portfólio v oblasti elektronizácie procesov tak, aby 

práca z domáceho prostredia nepredstavovala 

prekážku a riziko, ale bola prínosom pre obe strany.

Zaručene nie sme jediní, kto potrebuje zaistiť bez-

pečné, spoľahlivé a efektívne pracovné podmien-

ky pre svojich zamestnancov. Očakávame preto 

zvýšený záujem zákazníkov v oblasti elektronizácie 

procesov, elektronického podpisovania na diaľku 

a kybernetickej bezpečnosti. 

V oblasti inovácií a výskumu plánujeme pokračovať 

v rozbehnutej širokej spolupráci s akademickým 

sektorom, predovšetkým s Univerzitou Pavla 

Jozefa Šafárika a jej študentami, ako aj v pokračo-

vaní interných výskumných projektov v oblas-

ti kybernetickej bezpečnosti a súvisiacich hro-

zieb. Vzhľadom na neustále pribúdajúce prípady 

pokročilých kybernetických útokov prakticky vo 

všetkých odvetviach komerčného ale aj verejného 

segmentu, plánujeme pokračovať vo vývoji ino-

vatívnych detekčných a analytických aplikačných 

nástrojov, predovšetkým na platforme MS Win-

dows. Uvedomujúc si dôležitosť zabezpečenia 

ochrany informačných systémov, ktoré sa stali 

súčasťou každodenného života, zintenzívnime 

niektoré vybrané výskumné aktivity, ktoré plánu-

jeme následne ponúknuť ako našim existujúcim, 

tak aj budúcim obchodným partnerom.
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Správa audítora s kompletnou 
účtovnou závierkou

V súlade s ustanovením § 20 Zákona o účtovníctve, 

súčasťou tejto výročnej správy je aj Správa audíto-

ra o overení ročnej účtovnej závierky spoločnos-

ti Disig, ktorej prílohu tvorí kompletná Účtovná 

závierka podnikateľov v podvojnom účtovníctve 

zostavená k 31. 12. 2022. V danom účtovnom ob-

dobí účtovná jednotka nenadobúdala vlastné akcie 

ani dočasné listy. Účtovná jednotka nemá organi-

začnú zložku v zahraničí.


