HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka
akciova spolo¢nost’ (v skratke HBz., a.s.)
Prievidza

VYROCNA SPRAVA ZA ROK 2022

APRIL 2023



OBSAH

© N O a k~wDp =

Sprava o podnikatelskej €innosti a stave majetku
Predpokladany buduci vyvoj €innosti
Nadobudanie vlastnych akcii

Rozdelenie zisku

Ostatné informacie

Kapitalova ucast

Organy spolocnosti

Ugtovna zavierka za rok 2022

Sprava nezavislého auditora



1. Sprava o podnikatel'skej ¢innosti a stave majetku

Hlavnymi ¢&innostami spolocnosti boli v roku 2022 zabezpeCovanie prepravnych,
manipula¢nych &innosti a opravarenskych vykonov v Zelezni¢nej doprave, prenajom nebytovych
priestorov, nakup a predaj elektrickej energie pre Hornonitrianske bane Prievidza, a.s. (dalej len
HBP, a.s.) a HORNONITRIANSKE BANE zamestnanecka, a.s. (dalej len HBz., a.s.). Od 01. 01.
2022 pribudol do organizacnej schémy spolo¢nosti odstepny zavod AGRO GTV, ktory sa zaobera
pestovanim a predajom zeleniny.

Spolo¢nost’ vykazala za rok 2022 kladny vysledok hospodéarenia po zdaneni na drovni
15096 599 €. Roc¢na pridana hodnota bola vytvorena v objeme 2 570 691 €. Vo vysledku
hospodarenia z prevadzkovej ¢innosti vykazala spolo¢nost’ stratu na urovni 74 687 €. Pri¢inou
prevadzkovej straty boli nepriaznivé vysledky AGRO GTV, o. z. Kladny vysledok na drovni
15 169 013 € bol dosiahnuty vo finanénej innosti. Dévodom boli predovsetkym ostatné finanéné
vynosy z pohladavky zo znizenia menovitej hodnoty akcii HBP, a.s. v objeme 15012 335 €.
Pohladavka zo zniZzenia menovitej hodnoty akcii HBP, a.s. bola pouzitd na vysporiadanie
zavazkov spoloc¢nosti HBz., a.s. voci spolo¢nosti HBP, a.s. za prevod dlhodobého majetku.

V priebehu roku 2022 bolo v HBz., a.s. zamestnanych priemerne 117 zamestnancov s
vyplatenym priemernym mesacnym zarobkom na urovni 1 008 €. Spolo¢nost dosiahla mesacnu
produktivitu prace z pridanej hodnoty na zamestnanca na urovni 1 831 €.

Financna situacia bola vroku 2022 stabilna. Akciova spolo¢nost si priebezne
a v stanovenych lehotach splnila véetky svoje finanéné povinnosti vo¢i zamestnancom, Statnemu
rozpoctu, bankovym Ustavom, organizaciam socialneho a zdravotného zabezpecenia.

Usek Zelezniénej dopravy, ako prevadzkovatel drahy HBP a.s. a dopravy na drahe si pini
svoje legislativne povinnosti aj vo vztahu k zivotnému prostrediu. Spolo¢nost v ramci zakonov
a pravidiel rieSi uvedené negativne vplyvy na Zzivotné prostredia: hluk, znecistenie ovzdusia,
znecistenie vod a likvidacia nebezpecného odpadu.

Stav majetku, zavazkov a vlastného imania

K 31. 12. 2022 vlastnila akciova spolo¢nost HBz. majetok vo vySke 53 235 222 €
v nasledovnej Struktire:

neobezny majetok 49 940 413 €, 1. j. 93,81 %
obezny majetok 3264 733 €, 1. . 6,13 %
Casové rozlisenie 30076 €, 1. . 0,06 %

Rozhodujuci podiel na hodnote neobezného majetku spolo¢nosti predstavovali podielové
cenné papiere a podiely v prepojenych uc¢tovnych jednotkach ato az 79,94 %. Pohladavky sa
podiefali na hodnote obezného majetku 62,23 %, financéné Ucty 27,77 % a zasoby 9,95 %.

Na znizeni hodnoty majetku oproti minulému roku malo vplyv najméa zniZzenie hodnoty
dlhodobého majetku hlavne dlhodobého finanéného majetku, z dévodu zniZzenia hodnoty
podielovych cennych papierov a podielov v prepojenych uc¢tovnych jednotkach ocenenych
metodou viastného imania.

Majetok spolo¢nosti bol kryty zdrojmi v nasledovnej Strukture:

vlastné zdroje 51641 096 €, 1. j. 97,00 %
cudzie zdroje 1590 887 €, 1. ]. 2,99 %
Casoveé rozlisenie 3239 €t .. 0,01 %



Najvyssi podiel na vlastnych zdrojoch predstavovali ocefiovacie rozdiely z precenenia
majetku a zavazkov a to 59,72 % a vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 29,24 %.

Vyznamnym externym zdrojom krytia majetku s 67,55 %-nym podielom boli ostatné
zavazky z obchodného styku. Okrem toho sana kryti majetku podielali zavazky voci prepojenym
uctovnym jednotkam 3,36 % a rezervy 15,51 %.

V zdrojoch krytia doSlo k znizeniu vlastnych zdrojov ztitulu znizenia ocefovacich
rozdielov z precenenia majetku a k zniZzeniu cudzich zdrojov a to najma inych zavazkov.

2. Predpokladany buduci vyvoj éinnosti

V roku 2023 predpokladame realizovat hospodarenie v sulade s podnikatelskym planom,
s cielom zabezpedit’ tvorbu finanénych zdrojov na krytie svojich investiénych aj prevadzkovych
potrieb. V obdobi za 1-3/2023 je zabezpetované hospodarenie a.s. v sulade s PP HBz. na rok
2023. Hlavnhym dbévodom priebezného plnenia planovanych vysledkov je vy$Si objem
prepraveného uhlia do ENO, ako aj vy$si objem realizovanych manipulacii. HBz. realizuje za
obdobie 1. Stvrtroka 2023 ¢innost s bilancovanym priemernym po¢tom zamestnancov na urovni
113 0s0b, pri dosiahnutom priemernom zarobku na drovni 1 033 €/zam/mes.

V priebehu roku 2023 planujeme realizovanie presunu vybranych organizaénych jednotiek
HBP, a.s. a ich zaclenenie do organizacnej schémy HBz.

Na zaklade obchodnych planov jednotlivych organizaénych jednotiek predpokladame
realizovat vynosy a.s. v objeme priblizne 13 000 tis. €, s cielom dosiahnut kladny vysledok
hospodarenia vo vySke 463 tis. €.

Kladny vysledok hospodarenia HBz. predpokladame dosiahnut predovSetkym na Useku
Zelezni€nej dopravy realizovanim planovanej prepravy uhlia na urovni 845 tis. t a manipulacii
hmot v objeme 1 201 tis. t. Kladny vysledok hospodarenia o€akdvame taktiez za 0.z. AGRO GTV
pri zabezpeceni produkcie rajcin v objeme 1 574 tis. kg.

V HBz. predpokladame realizovat c&innost s bilancovanym priemernym poctom
zamestnancov na urovni 118 oséb, pri predpoklade dosiahnutia priemerného zarobku na drovni
1 128 €/zam/mes.

3. Nadobudanie vlastnych akcii

V8etky akcie spolo¢nosti vlastnili zamestnanci HBP, a.s. V priebehu roka 2022 boli

spoloénostou nadobudané vlastné akcie v pripadoch ukonéenia pracovného pomeru

zamestnancov.

Prehlad o nadobudani a predaji akcii je uvedeny v nasledujucej tabulke:

Pocet akcii Menovita Spolu hodnota Podiel na
(ks) hodnota (€) (€) zékladnom imani (%)
Pociato¢ny stav k 1. 1. 2022 276 6,64 1832,64 2,00
Nadobudnuté akcie 126 6,64 836,64 0,92
Predané akcie 176 6,64 1168,64 1,28
Konecny stav k 31. 12. 2022 226 6,64 1 500,64 1,64




4. Rozdelenie zisku

Valnému zhromazdeniu bol predloZzeny navrh na rozdelenie zisku 15 096 598,98 €
zauctovanim na nerozdeleny zisk minulych rokov.

5. Ostatné informacie
V roku 2022 akciova spolo¢nost nevykonavala ziadny vyskum a vyvoj.

Spolo€nost nema organizaénu jednotku v zahraniéi.

6. Kapitalova ucast’

Hornonitrianske bane Prievidza, a.s., Prievidza 100,00 %
PRIAMOS, a.s. 100,00 %
HBP Security, s.r.o. 100,00 %
HANDLOVSKA ENERGETIKA, s. r. 0. 99,86 %
Prievidzské tepelné hospodarstvo, a.s. 49,00 %

OVOZELA, druzstvo

7. Organy spolocnosti

Predstavenstvo

Dr. h. ¢. Ing. Peter Ci¢émanec, PhD. — predseda predstavenstva
Ing. Stanislav Gursky — podpredseda predstavenstva

Ing. Petra Sladeckova - ¢len predstavenstva

Dozorna rada -

JUDr. Milan Minarik

Ing. Martina Wiesnerova
Maria Bartolenova

8. Uétovna zavierka za rok 2022
Sprava nezavislého auditora
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Dr. h. ¢. Ing. Peter Ci¢émanec, PhD.
predseda predstavenstva




