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1
PRIHOVOR

Vazeni obchodni partneri, ctené kolegyne,
kolegovia.

Pre rok 2022 sme si zaumienili dosiahnut
niekolko cielov, z ktorych najpodstatnejsim bol
ciel stabilizacie spolo¢nosti ako takej zlepsenim
jej hospodarskych vysledkov a zastabilizovanim
personalnej Struktdry a to aj na pripadny Ukor
znizeného obratu. Dal$im cielom pre rok 2022
bolo preniknit na slovensky trh s novou
technolégiou  vystavby budov s vyuZitim
technolégie nosného konstrukéného systému
z lahkej ocelovej konstrukcie a to ziskanim
arozostavanim aspon jedného  projektu
a zaroven ukoncenie strategického projektu
vystavby prepojovacieho plynovodu Slovensko
— Polsko.

Som rdd, Ze vsetky z uvedenych cielov
sa nam podarilo Uspesne dosiahnut a to napriek
réznym prekazkam, ktoré nds priich dosahovani
postretli.

Rok 2022 bol pre nasu spolocnost
naro¢nym rokom plny vyziev a velmi délezitych
manazérskych rozhodnuti, ktoré suviseli
s nevyhnutnym zefektiviiovanim jej ¢innosti a
ktoré akiste vyznamnym spdsobom ovplyvnia
budicnost nasej spolo¢nosti

Vysledky, ktoré nasa spolocnost v uplynulom
roku dosiahla, potvrdzuju jej stabilné miesto
medzi najvyznamnejsimi stavebnymi

spolo¢nostami na slovenskom trhu.

Z viacerych zakaziek, ktoré naSa spoloc¢nost
vroku 2022 realizovala si dovolim dat do
popredia najma dve, ktoré vyznamnou mierou
ovplyvnili  hospodarenie, ako aj dalsie
smerovanie nasej spoloc¢nosti:
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Vystavba prepojovacieho VTL plynovodu
Slovensko — Polsko:

Spolo¢nost DUHA, a.s. ako Veduci ¢len
Zdruzenia DUHA — MANTOVANI na zaklade
Zmluvy o dielo zo dna 29.06.2018 (dalej len
»Zmluva o dielo”) a zéroven ako Zhotovitel aj
v roku 2022 vykonavala stavebné prace na diele
— vystavby prepojovacieho vysokotlakového
plynovodu medzi Polskou republikou a
Slovenskou republikou, konkrétne jeho &asti LC
2 pre Objednavatela — spolocnost eustream,
a.s.

V priebehu roka 2022 bol Projekt ako
taky riadne ukonceny aza Ucasti premiérov
Slovenskej republiky a Polska sldvnostne
v Polsku odovzdany do uzivania slovenskej,
resp. polskej spolocnosti zabezpeclujucej
prepravu plynu na Slovensku, resp. v Polsku.
Som nesmierne rad, Ze nasa spolo¢nost mala tu
moznost podiefat sa na vystavbe tak
strategického  ¢lanku  plynovodnej  siete
celoeurdpskeho vyznamu, ktorej doleZitost aj
vsucasnej dobe poznadila prave vojna na
Ukrajine a s fou sUvisiaca nutnost diverzifikacie
prepravnych tras fosilnych paliv hladajlca
alternativy jej zdrojov z Uzemi mimo Ruskej
federacie.

.....

rozsahu, tak aj na tomto Diele nam zostdva
s Objednavatelom  doriesit naroky nasej
spoloc¢nosti za prace naviac a dlhSiu realizaciu
diela z dévodov nie na strane nasej spolo¢nosti,
o ktorych riadne uctujeme vV ramci
rozpracovanosti a ktoré v podobe vynosov
v zmysle platnej legislativy riadne zdafiujeme.



Vystavba nového pavilénu s telocvi¢fiou
Zakladnej Skoly na Ostredkovej ulici v Bratislave
pre Mestsku Cast Bratislava — Ruzinov.

V roku 2022 nasa spolo¢nost po podpise Zmluvy
o dielo s Mestskou c¢astou Bratislava — Ruzinov
zapocala vystavbu nového pavilénu Zakladnej
Skoly na Ostredkovej ulicii v Bratislave spolu
stelocviéiou. Ide o pilotny projekt nasej
spolocnosti s implementdciou nosného
konstrukéného systému s pouzitim fahkej ocele
—tzv. Pinnacle. Stavba sice zacala vznikat len na
sklonku roka, teda v zimnych mesiacoch, to ale
pri takomto diele nebolo prekazkou. Je totiz
postavenda z lahkej ocelovej konstrukcie
Pinnacle. Ide o ekologicky material, z ktorého je
mozZné stavat objekty aj pri minusovych
teplotach, sneZeni alebo daZzdi. Materidl je
pozinkovany, je teda chraneny vodi
poveternostnym vplyvom.

Rychly vyrobny a montazny proces bez mokrych
procesov suU kluCovymi znakmi, ktorymi je
takdto wvystavba vynimocna. Oproti inym
stavbam ide taktieZ o stopercentne ekologicky
objekt, ktory je odolny aj vodi poziaru. Zédkladna
konstrukcia celej stavby je kovova a ma viacero
vyhod (napr. nehrozi jej poskodenie Skodcami,
ako je to pri drevostavbach). Nakolko ocel je
plnohodnotne odolnd voci plesniam, vo vnutri
ocelovej konstrukcie nedochadza k tvorbe
plesni  ako  napriklad  pri  drevenych
konstrukciach, ktoré nasledne spésobuju
mnohé komplikacie a zdravotné problémy.
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Projekt ako taky je zaroven znacne nadcéasovy aj
v dosledku pouzitia viacerych modernych
technoldgii. Nachddzat sa tu budd soldrne
panely, tepelné <Cerpadld <& vnutorna
rekuperacia vzduchu bez klimatizacii. Cerstvy
vzduch tak budu mat zabezpecleny aj alergici.

Verime, Ze eSte pred zapocatim nového
Skolského roka 2023/2024 otvorime brany
tohto progresivneho diela pre novych
studentov.

Uctovny  rok sme najma v dosledku
zvysenych nakladov na financovanie zdakaziek
zdovodu rastlcich drokovych sadzieb na
medzibankovom trhu uzatvarali  so zakni-
hovanou stratou vo vyske (-) 19.914 EUR po
zdaneni, ¢o predstavuje zlepSenie oproti
predoslému roku o takmer 360.000 EUR.

Aj takyto vysledok nds motivuje klepsim
vykonom a k lepSiemu zvladaniu roznych vyziev,
ktorym stavebny sektor aj v sucasnosti Celi.

Tak ako v minulom roku, chcem vsetkych
Vs, nasich obchodnych partnerov,
zamestnancov, ako aj spolupracovnikov
ubezpecit, ze aj v dalSich rokoch bude pre Vas
spolo¢nost DUHA, a.s. spolahlivym, kom-
petentnym a profesiondlnym partnerom.

S Uctou,

V4

Ing. Mgr. Martin Holub
Generdlny riaditel a predseda predstavenstva
DUHA, a.s.



)
O NAS

Akciovd spolo¢nost DUHA, a. s.
(dalej len Spolo¢nost) bola zaloZzena podla
§ 163 Obchodného zdkonnika 513/1991 Zb.
zakladatelskou zmluvou zo dna 26.4.1994,
pricom vznik Spolo¢nosti nastal driom
zapisu do Obchodného registra, ktory sa
uskutocnil dfia 27.5.1994. Na zaklade tohto
pravneho stavu Spoloc¢nost nadobudla
pravnu  subjektivitu v plnom  rozsahu.
Spoloc¢nost je dnes zapisana v Obchodnom
registri Mestského sudu Bratislava |ll,
Oddiel: Sa, Vlozka ¢islo: 6515/B.

ﬁ ZAKLADNE IMANIE:
332 271,13 EUR
% KAPITALOVE UCASTI:

Spolo¢nost vlastni 100%-ny podiel
v spolo¢nosti FLASH PRESOV, spol. s r.o.
a taktiez 24,72%-ny podiel v spolo¢nosti
URANPRES, spol. sr.o.

Q\ PREDMET CINNOSTI:

& Hlavnou cinnostou Spolo¢nosti je
vystavba tunelov, mostov, dialnic, zemné
prace s pouzitim strojov  azariadeni,
vykonavanie trhacich prac, realizacia
novych stavieb, stavebné rekonStrukcie,
Upravy aopravy bytovych a nebytovych
budov, prendjom strojov a zariadeni,
poradenska cinnost v stavebnictve, ako aj
vykon ¢innosti stavebného dozoru.
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Spolo¢nost sa vroku 2022 podielala na
realizacii vyznamného stavebného diela,
ktorym bola vystavba prepojovacieho
vysokotlakového plynovodu Slovensko-
Polsko. Okrem toho prispela aj k rozvoju
obcianske;j vybavenosti realizaciou
novostavby pavilénu s telocviciou pre
zakladnu skolu , ako aj stavbou materskej
Skoly.

ViZIA SPOLOCNOSTI:

Viziou naSej Spolo¢nosti je patrit
k poprednym a stabilnym spolo¢nostiam
v oblasti vystavby velkych infrastrukturnych
projektov v regiéne V4.

@ HODNOTY SPOLOCNOSTI:

Profesionalita - neustdle pracujeme na
zlepSovani  samych seba azavadzani
najmodernejsich technoldgii, aby sa nasi
partneri mohli spolahnut na profesionalne
prevedenie prac na najvyssej urovni.

Kvalita - poskytujeme  kvalitu bez
akychkolvek kompromisov.

Férovost - reSpektujeme fair play a korektné
vztahy s obchodnymi partnermi.

Flexibilita - prispdsobujeme sa poZiadavkam
trhu, legislativy aj naSich partnerov
a zaddavatelov.
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ZLOZENIE ORGANOV SPOLOCNOSTI

VALNE ZHROMAZDENIE je tvorené
akciondrmi a predstavuje najvyS$si organ
Spolo¢nosti.  Rozhoduje o vyznamnych
otazkach existencie a fungovania
Spolo¢nosti.  Vyhradnym akcionarom je
spolo¢nost ARLEEN TRADING LIMITED,
Nikoézia, Cyprus.

Vykonnym riadiacim organom Spolo¢nosti
je PREDSTAVENSTVO SPOLOCNOSTI, ktoré
pracovalo pocas celého sledovaného
obdobia v dvoj¢lennom zloZeni.

Kontrolnd ¢&innost zabezpetuje DOZORNA
RADA, ktora sa sklada z troch ¢lenov.

Organy spolocnosti pracovali pocas roka 2022 v nasledovnom zloZeni:

PREDSTAVENSTVO:
Funkcia Meno
Predseda Ing. Mgr. Martin Holub

Clen Ing. Marek Bako3

DOZORNA RADA:

Funkcia Meno

Predseda Ing. Lucia Mrdzova
Clen Ing. Stefan Tarasek
Clen Ing. Miroslav Remeta

Zaciatok obdobia Koniec obdobia

25.11.2015
25.11.2015

Zaciatok obdobia Koniec obdobia

24.7.2019
4.3.2015
25.11.2015



VYROCNA SPRAVA 2022

A
ORGANIZACNA STRUKTURA
SPOLOCNOST]

Predstavenstvo
Asistentka predstavenstva
Generdlny riaditel
0dd.marketingu Odd.spravy budov
0dd. nakupu 0dd.kontrolingu
0dd. pravne Personalne a mzdové odd.
0dd. IT 0dd. BOZP

Vyrobny riaditel

.....

Obchodny riaditel
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UDSKE ZDROJE

Spolo¢nost sa aj vtomto roku
dosledne venovala riadeniu ludskych
zdrojov, kedze kvalitni, vzdelani
a zodpovedni zamestnanci spoloc¢nosti su
prvoradym  ¢lankom  jej  spravneho
fungovania. Uspednd a odborna realizacia
stavebnych zdkaziek na strane jednej, tak
kvalitnd organizacia ariadenia procesov
v spolocnosti na strane druhej je vysledkom
kvalifikovaného a tvorivého pristupu tak
radovych zamestnancov, ako aj stredného
a vy$sieho manaZmentu spolo¢nosti. Usek
riadenia [udskych zdrojov Spolo¢nosti v
roku 2022

poziadaviek zo strany vedenia Spolo¢nosti,

zabezpecoval plnenie

ktoré sa tykali zabezpecenia pozadovaného
poCtu zamestnancov aich profesného
zloZzenia. Mimo toho Usek riadenia [udskych
zdrojov rieSil kazdodenné poziadavky
a potreby, ktoré prichadzali zdola od
zamestnancov. Neodmyslitelnou sucastou
prace so zamestnancami je starostlivost
o zdravie zamestnancov, udrzanie
arozvijanie ich odbornej spo&sobilosti
a zvySovanie vzdelanostnej urovne.
V segmente stavebnictva je obzvlast
dblezité sledovat a osvojovat si pokrok
v stavebnych technolégiach, inovativnych
materidloch a v zefektiviiovani pracovnych
postupov. Spolo¢nost sa aj preto snazi do

svojich radov ziskavat mladych fudi sich
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fifif

tvorivymi  myslienkami, ktori prinasaju
energiu aaktivny pristup k zverenym
Uloham. Na druhej strane sa spolo¢nost
usiluje vo svojich radoch udrzat skusenych
a ostriefanych zamestnancov, ktori su
ochotni podelit sa so svojimi skisenostami
ziskanymi dlhoro¢nou praxou. Pre to, aby
zamestnanci mohli odvadzat ¢o najlepsie
vykony atym dosahovali ¢o najlepsie
vysledky, spolo¢nost sa stard v rdmci svojich
moznosti o vhodné pracovné prostredie
a potrebnl bezpecnost na pracoviskach.
Zamestnanci v pravidelnych intervaloch
absolvuju vsetky nevyhnutné Skolenia a
indtruktaze. So zlozZitymia neraz narocnymi
Ulohami prichadza poZiadavka
dovzdeldvania zamestnancov, ziskavanie
potrebnych kvalifikacnych certifikdtov, co
firma rieSi vysielanim zamestnancov na
kurzy. Tieto sa v ostatnom obdobi preniesli
viac do internetového on-line prostredia,
ktoré bolo najskér vynutené obmedzenym
pohybom, spbsobenym kovidovou
epidémiou, teraz sa vSak stalo beznou
formou vzdeldvania Ci ziskavania
potrebnych odbornych vedomosti.
Spolo¢nost  vroku 2022 vykazala
mierny pokles stavu zamestnancov, ktory
suvisel so znizenym objemom realizovanych

zakaziek.
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Zamestnanost v Spolo¢nosti v roku 2022 v porovnani s predchadzajdcimi rokmi je uvedena

v nasledujuicom prehlade:

Ukazovatel

Priemerny pocet zamestnancov
Robotnicke profesie

TH - profesie

K 31.12.2022 Spoloc¢nost evidovala
priemerny pocet zamestnancov 72, ¢o je
2021, kedy bol stav

95, pokles 023
zamestnancov. Celkové osobné naklady

oproti  roku

zamestnancov

Spoloc¢nosti dosiahli v roku 2022 hodnotu
1.955.908 EUR. V porovnani s rokom 2021

2020

117

65
52

2021 2022
95 72
46 36
49 36
(2.221.059 EUR) doslo v absolitnom

vyjadreni k poklesu mzdovych nakladov
0265.151 EUR. Tento pokles mzdovych
nakladov odraZa Umerny pokles stavu
zamestnancov. Na druhej strane podiel
osobnych ndkladov na celkovych nakladoch

spolocnosti sa zvysSil o viac ako 3,5%

Vyvoj podielu mzdovych nakladov na celkovych nakladoch Spolocnosti spolu s percentudinym

vycCislenim podielu je zobrazeny v nasledovnom prehlade a grafe:

Rok Celkové ndklady

Osobné ndklady

% podiel osobnych N na

celkovych N

2020 23415765 2623134 11,20%

2021 16 261 102 2221059 13,66%

2022 11 389 628 1955908 17,17%

Sucet z Celkové naklady Sucet z Osobné naklady
25 000 000
20 000 000
15 000 000
10 000 000
5 000 000
0
2020 2021 2022
11,20% 13,66% 17,17%
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SOCIALNA OBLAST:

Spolo¢nost  vramci  socidlneho
programu prispieva do socidlneho fondu,
ktory je tvoreny  vzmysle zdkona C.
152/1994 O socidlnom fonde. Vyska

prispevku  predstavuje sumu povinného

6

CERTIFIKACIA, SYSTEM
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pridelu do socidlneho fondu ¢o je 0,6 %
objemu hrubych miezd bez nahrad. VyuZitie
prostriedkov socidlneho fondu je zamerané
predovsetkym na poskytovanie prispevkov
zamestnancom na stravovanie.

{/

MANAZERSTVA KVALITY

1SO 9001

PoZiadavky zakaznikov, narocné
konkurencéné prostredie a neustale
legislativne zmeny nas nutia suUstavne
rieSit vykonnost a efektivitu zavedenych
procesov.  U&nnymi  nastrojmi  na
zjednodusenie i zefektivnenie manazovania
organizacie su implementované fungujlce

manazérske systémy.

Externé audity vykonané vroku 2022
vSetkych troch zavedenych manazérskych
systémov spolo¢nostou TUV SUD Slovakia,
s.r.o. potvrdilizhodu s normou manazérstva
kvality STN EN ISO 9001:2016, systému
manazérstva environmentu podla normy
STN EN ISO 14001:2016 a systému
manazérstva bezpelnosti prace podla
normy STN SO 45001:2019.

Overené bolo aj environmentalne
vyhlasenie Spolo¢nosti za rok 2021.
Zasadne pripomienky z0 strany
overovatelov neboli vznesené a Slovenska
agentura Zivotného prostredia potvrdila, Ze
spolo¢nost plni poZiadavky na udrZanie
v schéme EMAS.

11



OSVEDCENIE O REGISTRACII

Cislo 21/2021

DUHA, a.s.

Prievozska 4D, 821 09 Bratislava

spinila poZi k i a Rady (ES) €. 1221/2009, ktorym sa umoZfiuje
dobrovolna ugast organizicii v schéme Eurdpskeho spolofenstva pre environmentalne manaZérstvo
aaudit (EMAS}, je zapisand v EMAS registri a md pravo poulfuaf logo EMAS.

Registracné ¢islo: SK — 000058
* R %
e g

«f

OVERENE
ENVIRONMENTALNE
MANAZERSTVO

Kod klasifikicie ek kych Einnosti
NACE 41.20, 42.11, 42.12, 42.13, 42.21, 42.91,42.99, 43.11,
43.12, 43.13, 43.21, 43.22, 43.29, 43.31, 43.32, 43.33, 43.34,

43.39, 43.91, 43.99
Na registraciu sa vatahuje zakon £ 351/2012 Z. 2. 0 environmentdlnom overovani a registracii
organizécil v schéme pske] Gnie pre envi 1l e aaudit a o zmene a doplneni

niektorych zdkonov. Platnost tohto osvedcenia je ohraniena dobou platnosti validovanéha
environmentaineho vyhlasenia do 27. 07. 2024. OsvedEenie je platné iba s jeho prilohou.

Mgr. Michal Maco
generalny raditel SAZP
Banskd Bystrica, 07.09.2021

Tato priloha je

PRILOHA

OSVEDCENIA O REGISTRACII &, 21/2021

V rdmci zdrufene] registricle v schéme EMAS spoloZnosti DUHA, a.5., Prievozskd 4D, 821 09 Bratislava
s registraénym &islom SK - 000058 si v registri EMAS zapisané tieto miesta:

DUHA, a5, Prievozski 4D, 821 09 Bratislava
DUHA, a.5., Capajevovd 29, 080 01 Prefov
DUHA, a.5., Bajeava 20, 080 01 Haniska

o registracii €. 21/2021

VYROCNA SPRAVA 2022

Mgr. Michal Maco
generilny riaditel SATP
Banskd Bystrica, 07.09.2021
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SPRAVA O HOSPODARENI
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L1

A STAVE MAJETKU ZA ROK 2022

Nosnou zakazkou, ktorej Spolo¢nost
venovala absolUtnu  vacéSinu  svojich
stavebnych kapacit bola vroku 2022
vystavba prepojovacieho vysoko tlakového
(VTL)  plynovodu medzi Slovenskom
a Polskom pre klienta — spolo¢nost
eustream, a.s. Tento projekt, realizovany na
vychodnom Slovensku, zacal koncom roka
2018 a pokracoval aj pocas celého roka

2022.

Spolo¢nost v priebehu roka 2022
zaroven vykondvala aj dalSie stavebné
aktivity vramci menSich zakaziek, ktoré
nepresiahli obdobie roka 2022.

/7.1 STAV MAJETKU

Podla Udajov uvedenych v prehlade
nizsie, spolo¢nost zaznamenala oproti roku
2021 pokles majetku o takmer 1,2 mil. EUR,
priCom tento pokles je prevaine spdsobeny
poklesom neobeiného majetku. Pokles
hodnoty dlhodobého hmotného majetku
dokumentuje zniZzenie hodnoty majetku
amortizaciou (odpismi). Pokles dlhodobého
finanéného  majetku  je  zapri¢ineny

Pokial ide o hospodarenie Spolo¢nosti v

roku 2022, Cisty obrat Spolo¢nosti oproti

minulému obdobiu, ked dosiahol celkovu

urovent 14,976 mil. EUR, poklesol, ato na
Urover 8,270 mil. EUR. U&tovny rok sme
oproti roku 2021, kedy sme vykazali stratu
vo vyske (-) 368.686 EUR uzatvorili so
stratou vo vyske (-) 19.914 EUR. Pod tento
nepriaznivy  vysledok sa  podpisala
predovsetkym celospoloCenskd situacia,
kriza v sektore stavebného priemyslu, ale aj

vysledky predoslych tvrdych lock-downov .

predajom majetku a rozdielom v preceneni
vlastného imania spolo¢nosti, v ktorej ma
Spolo¢nost podielovu Ucast.

Medziro¢ne na druhej strane vzrastol stav
zasob,  kratkodobych a  dlhodobych
pohladavok.

13
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Struc¢ny pohlad na majetok Spolocnosti poskytnu nasledujice Udaje (v EUR):

Ukazovatel’

Majetok spolu
NeobezZny majetok
Z toho: Dlhodoby hmotny
majetok
Dlhodoby financny
majetok
Obezny majetok
Z toho: zdsoby
dlhodobé pohladdvky
kratkodobé pohladdvky
financné ucty

Casové rozlisenie

7.2 ZDROJE KRYTIA

Spoloénost vr. 2022 v porovnani
s predchadzajucim obdobim zaznamenala
pokles vlastného imania 0931.982 EUR.
Vplyv na vlastné imanie ma okrem
negativneho vysledku hospoddrenia vo
vyske () 19.914 EUR tiez pokles
ocenovacieho rozdielu z finan¢nych
investicii 0 285.640 EUR, ktorym Spoloc¢nost
premieta stav hospodarenia spolo¢nosti,
v ktorych vlastni majetkovy podiel. Vo
vlastnom imani boli dalej premietnuté
nepriaznivé dopady z dafiovych kontrol
minulych obdobi. Spolo¢nost zaroven
mierne zvysila svoju Uverovu zatazenost s
vyslednym dopadom na stav kratkodobych
Uverov vo vyske 9,97 mil. EUR. Zaroven
spolo¢nost vramci riadneho splacania

Stav Stav

k31.12.2022  k31.12.2021 e ]
50 955 350 52 154 246 -1198 896
6212 455 7319 489 -1107 034
3473 000 4178300 -705 300
2739 455 3141189 -401734
44 672 797 4372379 949 001
245 465 232 046 13419
1031948 799 759 232189
43371320 42 484 646 886 674
24 064 207 345 -183 281

70 098 1110961 -1 040 863

svojich bankovych zavazkov zaznamenala
pokles v Casti dlhodobych uUverov, kde je
evidovany dlhodoby uver, ktory bol

Cerpany na preklenutie dopadov
spésobenych pandémiou. Spolo¢nosti sa
zaroven podarilo v porovnani
s predchadzajucim  rokom  zniZit  stav
kratkodobych zavazkov o viac ako 1,0 mil.

EUR.

Uroveri vyuZivania majetku Spolo&nosti
bude moZiné lepSie posudit v dalsich
Castiach analyzy na zaklade pomerovych
ukazovatelov, ktoré maju pre celkové
hodnotenie financnej situacie Spolo¢nosti
vysSiu vypovedaciu schopnost
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Pohlad na zdroje krytia Spolo¢nosti poskytnu nasledujuce Udaje (v EUR):

Ukazovatel

Vlastné imanie a zdvézky spolu
Vlastné imanie
Z toho: zdkladné imanie

ostatné kapitdlové fondy
zdkonné rezervné fondy
ocenovacie rozdiely
vysledok hosp. min. rokov
vysledok hosp. za uctovné

obdobie
Zavdzky
Z toho: rezervy
dlhodobé zavizky
dlhodobé bankové uvery
kratkodobé zaviizky

bankové uvery
kratkodobé fin. vypomoci

Casové rozlisenie

Stav Stav Rozdiel
k31.12.2022 k31.12.2021
50 955 349 52 154 246 -1 198 897
3519350 4451 332 -931 982
332271 332271 0
664 730 664 730 0
66 454 66 454 0
404 730 690 370 -285 640
2071079 3066 193 -995 114
-19914 -368 686 348 772
47 171 364 47 403 552 -232 188
104 771 101 150 3621
1112063 1117811 -5748
1375 000 1666 336 -291 336
34 527 906 35530985 -1 003 079
9965 124 8947 270 1017 854
86 500 40 000 46 500
264 636 299 362 -34726

7.3 KOMENTAR K VYSLEDKU HOSPODARENIA

Vysledok hospodarenia Spolo¢nosti za
rok 2022 predstavuje stratu vo vyske

(-) 19.914 EUR po zdaneni.

Zisk z hospodarskej cinnosti, ktory
predstavoval sumu 737.155 EUR
medziro¢ne vzrastol 0557.491 EUR (rok
2021: 179.664 EUR). Strata z hospodarenia
vo finan¢nej ¢innosti naproti tomu vzrastla
0 140.522 EUR na celkovu vysku (-) 725.879
EUR. ZvySenie straty zfinancnej cinnosti
bolo spbsobené z jednej strany splatkami
averovych drokov, na druhej strane zvysili
sa poplatky finanéného charakteru, ¢i uz za
bankové zdruky alebo zdvazkové provizie
a pod.

Cisty obrat Spolo¢nost zaznamenala vo
vyske 8.270.072 EUR, ¢o je oproti minulému
roku pokles oviac ako 40% (rok 2021:
14.976.453 EUR). V Casti ostatnych vynosov
bolo vykdzané vyznamné zvySenie vynosov
oproti minulému  obdobiu (vzrast
02.108.217 EUR na sumu 2.566.272 EUR).
Tento vzrast ostatnych vynosov sposobil
jednorazova transakcia dlhodobej investicie
uréenej na predaj. V suvislosti s poklesom
vynosov, poklesli aj naklady na hospodarsku
¢innost o viac ako 5,0 mil. EUR.

Pod negativny vysledok hospodarenia
sa podpisalo predovsetkym predlZzovanie
ukonCovania  vystavby prepojovacieho
plynovodu zhotovovanej pre spolocnost
eustream, a.s.
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Prehlad vysledkov hospodarenia v porovnani s minulym obdobim (v EUR):

PoloZka

Vynosy z hospoddrskej ¢innosti
Ndklady na hospoddrsku éinnost
Vysledok hosp. z hospoddrskej cinnosti
Vynosy z financnej ¢innosti
Ndklady na finanénu éinnost
Vysledok hosp. z financnej ¢innosti
Vysledok hosp. pred zdanenim
Dari z prijmov z beZnej ¢innosti

- splatna

- odloZzena
Vysledok hosp. za uctovné obdobie

Stav Stav Rozdiel
k31.12.2022 k31.12.2021
11324 121 15 855 267 -4 531 146
10586 967 15 675 603 -5 088 636
737 154 179 664 557 490
76 783 142 76 641
802 661 585 499 217 162
-725 878 -585 357 -140 521
11276 -405 693 416 969
31190 -37 007 68 197
4936 0 4936
26 254 -37 006 63 260
-19914 -368 686 348 772

7.4 ANALYZA FINANCNEJ SITUACIE POMOCOU
POMEROVYCH FINANCNYCH UKAZOVATELQOV

Finan¢na analyza predstavuje
vychodisko pre poznavanie suhrnnych
vysledkov podniku, ktoré sa premietaju do
jeho financ¢nej situacie. Ta systematicky a
komplexne odraza kvalitu podnikovych
aktivit a ekonomickud UspeSnost podniku,

jeho vyrobnu, inovaénu a komercénd droven,

Finan¢nu analyzu ¢lenime na:

ktoré su rozhodujuce pre dalsi ekonomicky
rozvoj podniku. Finan¢na analyza je dobrym
nastrojom pre diagnostiku silnych a slabych
stranok podniku. Jej hlavnym cielom je
identifikovat determinujuce Ccinitele a ich
charakter, teda ¢&i posobili akceleracne
alebo retardacne.

. analyza likvidity podniku,

. analyza financnej struktury podniku, analyza zadlZzenosti,
. analyza aktivity podniku,

. analyza rentability podniku.

LIKVIDNOST je schopnost jednotlivych aktiv premenit sa rychlo a bez vac¢sich strat na pefiazné

prostriedky. Ukazovatele likvidity charakterizuju droven dhrady zavazkov. Zatial ¢o solventnost

vyjadruje momentalnu schopnost Uhrady, likvidita hovori o dlhodobej schopnosti Uhrady.
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Pohotova likvidita (L1) = kratkodoby finanény majetok / kratkodobé zavazky celkom
/0,2-0,6/

Beznad likvidita (L2) = (kratkodoby finanény majetok + kratkodobé pohladavky) / kratkodobé
zavazky celkom
/1,0-1,5/

Celkova likvidita (L3) = (krdtkodoby financny majetok + kratkodobé pohladavky + zasoby) / kratkodobé
zavazky celkom
/2,0-2,5/

Ukazovatele ZADLZENOSTI slUZia na monitorovanie $truktlry finanénych zdrojov podniku.
Podiel vlastnych a cudzich zdrojov ovplyviiuje finanénu stabilitu podniku.

Celkova zadlzenost aktiv = cudzi kapital (zavazky) / aktiva
/max. 70%/

Financna paka = aktiva / vlastny kapital
/3, resp. 30%/

Urokové krytie = EBIT / Urokové naklady
/8 -3/

Ukazovatele AKTIVITY vypovedaju o tom, ako podnik Uc¢inne vyuziva svoj majetok. Primerané
vyuZitie je podmienkou stabilnej financnej situacie.

Obrat zdsob = trzby (obrat) / priemerny stav zasob
Obrat pohladavok = trzby / priemerny stav pohladavok
Obrat fixnych aktiv = trzby / dlhodoby majetok

Obrat celkovych aktiv = trzby / aktiva

Ukazovatele RENTABILITY vypovedaju o efektivnosti podnikovej ¢innosti, vyjadruju vynosnost
podnikového usilia.

Rentabilita vlastného imania (ROE) = Cisty zisk / vlastné imanie
Rentabilita aktiv (ROA, hrubd) = EBT / aktiva

Prevadzkova rentabilita trzieb (ROS) = zisk z prevadzkovej ¢innosti / trzby
Rentabilita kapitalu (ROI) = Cisty zisk + nakladové Uroky / celkovy kapital

17



VYROCNA SPRAVA 2022

FINANCNA ANALYZA

Polozka 2020 2021 2022

Celkova likvidita firmy 0,99 0,98 1,00 o N
Bena likvidita firmy 0,97 0,98 (N e |
Pohotova likvidita 0,00 0,00 000 pem BN _
Pracowny kapital -404 770 -794 460 03266 ™= Dm0
Doba obratu zasob 15 6 (AEN  —
Doba obratu pohladavok 616 1021 1888 o
Doba obratu zavazkov 543 854 1503 e N
Obrat celkového majetku 0,44 0,29 016 Il mm _
Celkova zadiZenost 88% 91% 93% _ mmm N
Stupen finan. samostatnosti 0,13 0,09 007 I —
Urokové zataZenie 1,36 97,20 098 B
Celkova uverova zatazenost 19,3% 20,4% 224% e R
Dlhodobé zadlZzenost 7% 5% 5% Il o—
Bema zadlzenost 81% 85% 87% _ mmm
Stupen prekapitalizovania 0,65 0,61 057 I wmm
Stupen podkapitalizovania 1,03 0,99 097 B —
Rentabilita majetku celkom - ROA 0,7% 0,0% 10% oem
Rentabilita iast. imania - ROE 6,1% -0,1% 143% wem
Rentabilita dlhod. zdrojovROCE 3,9% -0,1% 84% wemm [N
Rentabilita trzieb ROS 1,6% 0,0% 6,1% e 1l
Ukazovatel nakladovosti 0,98 1,00 0% mm B

8

NAVRH VALNEHO ZHROMAZDENIA NA
ROZDELENIE VYSLEDKU HOSPODARENIA
ZA ROK 2022

Spolo¢nost za rok 2022 zaznamenala zaporny vysledok hospodarenia — stratu vo vyske
(-) 19 914,39 EUR.

Na zaklade rozhodnutia jediného akcionara bola tato strata prevedend na Ucet
neuhradenych strat minulych obdobi.
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©

HLAVNE CIELE PRE ROK 2023

Spoloc¢nost si pre rok 2023 stanovila nasledujuce ciele:

zvysit  UspeSnost  pri ziskavani
novych  zdkaziek  skvalitnenim
pripravy a efektivnou koordinaciou
vSetkych  &innosti, ktoré  su
nevyhnutnou sucastou Ucasti  vo
verejnom obstaravani,

zamerat sa na ziskavanie zdkaziek
s vyuzitim  pozitivnych referencii
z minulosti v oblasti environmentu,
a to environmentalne zataze,
Cisticky odpadovych vod, znizovanie
energetickej naro¢nosti a pod.,

participovat na zakazkach aj mimo
uzemia Slovenskej republiky,
ktorych dodavatelmi su partnerské
stavebné firmy a firmy
s medzinarodnou posobnostou,

permanentne mapovat financnu
situdciu na stavebnom trhu, pohyb
cien sich vplyvom na spravne
nacenovanie potenciondlnych
zakaziek,

zabezpecit potrebnu starostlivost
o odborny rast zamestnancov na
vSetkych  Urovniach  pd&sobenia
v Spolo¢nosti,

Aktivne pristupovat k zapdjaniu
zamestnancov na zefektiviovani
pracovnych a riadiacich postupoy,

podielani sa na zvySovani
hospodarnosti, ako aj na dosahovani
energetickych uspor na

pracoviskach,

zlepSovat  pracovné podmienky
a prostredie pre zamestnancov,

zniZovat  negativne dopady z
¢innosti  Spolo¢nosti  na  Zivotné
prostredie,

minimalizovanie pracovnych Urazov,
zvysenie informovanosti a
vzdelanosti zamestnancov v oblasti
BOZP,

v oblasti manaZérskych systémov
a EMAS:

» zlepSovat zavedené systémy
podla noriem STN EN ISO
9001:2016, STN EN ISO
14001:2016 a STN ISO
45001:2019,

» pri re-certifikachom  audite
zavedenych manazérskych
systémov v 02/2023 - kvalita,
environment a bezpecénost
prace, obhdjit certifikaty,

» voblasti ochrany Zivotného
prostredia medzi nase prvoradé
ciele patri znizovanie
negativnych vplyvov na Zivotné
prostredie pri stavebne;j
¢innosti,  zvySenie  poufZitia
recyklovatelnych materialov,
minimalizacia vzniku odpadov

a neustale vzdeldvanie
zamestnancov zamerané na
environmentalne aspekty

stavebnych ¢innosti,
» obhdjit plnenie poZiadaviek
v schéme EMAS.
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10
OSTATNE UDAJE

U&tovné obdobie roku 2022 negativne ovplyvnili viaceré udalosti a faktory, no
predovietkym trhové prostredie, ktoré sa len pomaly a tazko spamatdva z pandémie virusu
SARS-CoV-2 asfou spojenych opatreni, ktoré ochromili chod spoloc¢nosti, utlmili vyrobu
a prakticky zastavili kulturnospolocenské dianie. Toto vietko sa odrazilo na utimeni stavebnych
aktivit, ktoré zasiahli aj nasu Spolocnost, nakolko celkova stagnacia stavebnictva vyznamne
staZuje ziskavanie novych zakaziek.

Narocné obdobie, v ktorom sme sa snazili udrzat zamestnanost s viziou zlepsenia sa situacie,
podpisalo sa aj na vysledok hospodarenia spolo¢nosti. Napriek vsetkému vsak vedenie
Spolo¢nosti robi vietko pre to, aby sa v budidcom obdobi situacia v ziskani zdkaziek zlepsila
a aby sme mohli naplno vyuZit kvalitny a odborny potencial firmy pre naplnenie hlavného ciela
firmy - byt vstavebnom sektore Ziadanym a uzndvanym doddavatelom, ktory efektivne
realizuje zakazky a dosahuje zisk.

Spolo¢nost nemala v priebehu roka 2022 naklady na vyskum a vyvoj.

Spoloénost v sledovanom obdobi nenadobudala vlastné akcie, docasné listy, obchodné
podiely a akcie, docasné listy a obchodné podiely materskej Uctovnej jednotky.

vvvvv

Spoloc¢nost pocas roka 2022 nepouzivala finanéné nastroje ( podla zdkona ¢. 566/2001
Z.z. O cennych papieroch).

Spolo¢nost neobchodovala s cennymi papiermi obchodovatelnymi na burze, ani takéto
cenné papiere neemitovala. Spolo¢nost preto nema povinnost uvadzat Struktirované
informdcie podla § 20 ods. 6 a 7 Zakona o Uctovnictve.

Cinnost Spoloénosti v roku 2022 nemala nepriaznivy dopad na Zivotné prostredie.

11
PRILOHY

U&tovna zavierka Spolo&nosti za rok 2022

Sprava auditora za rok 2022
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