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Charakteristika a zakladné udaje

Skupina Asseco

Skupina Asseco je jednym z poprednych dodavatelov softvéru v Eurépe a najvacsim poskytovatelom
inovativnych IT rieSeni v strednej a vychodnej Eurdpe. UZ viac ako 30 rokov vyvija technologicky vyspely
softvér pre spolo¢nosti z kfu€ovych odvetvi hospodarstva. Skupina pdsobi priblizne v 60 krajinach po
celom svete a zamestnava viac ako 32 000 ludi. Rozvija sa organicky aj prostrednictvom akvizicii - od roku
2004 ich uskutocnila viac ako 120. Asseco ma zaujem predovsetkym o ziskové subjekty so
$pecializovanymi a angaZovanymi zamestnancami, ktoré sa chcu dalej rozvijat vstupom do skupiny
Asseco. Ciefom akvizicii je zvysit nase kompetencie v klti¢ovych odvetviach podnikania, vstupit na nové
geografické trhy alebo posilnit poziciu celej skupiny v krajinach, kde uz pOsobi. Spolo¢nosti Asseco su
kdtované na Varsavskej burze cennych papierov (Asseco Poland, Asseco Business Solutions, Asseco South
Eastern Europe), NASDAQ a burze cennych papierov v Tel Avive (Formula Systems, Sapiens International
a Magic Software su dualne kétované na TASE a NASDAQ, Matrix IT je kdtovany na TASE).

Skupina Asseco funguje na zadklade jedine¢ného modelu spoluprdce - modelu federacie. Asseco Poland,
ako hlavny akciondr skupiny, je najvaésim akcionarom v spoloc¢nostiach zaélenenych do skupiny; nesnazi
sa vsak vlastnit 100 % akcii a neusiluje sa o integraciu ¢lenov skupiny. Spolocnosti, ktoré sa rozhodnu
vstUpit do skupiny Asseco, si zachovavaju Siroki mieru autondmie v kazdodennej ¢innosti, zatial ¢o
skupina urcuje smery ich strategického rozvoja, stanovuje ciele a dohliada na ich plnenie.

Zakladom fungovania skupiny v modeli federacie je vzajomna dbévera, podnikanie zaloZzené na ludoch a
subor jasne definovanych pravidiel spoluprace medzi subjektmi skupiny. Preto si spolocnosti
nadobudnuté spolo¢nostou Asseco Poland zachovavaju svoj lokalny charakter a ¢asto ich riadia ich byvali
majitelia a riadiaci pracovnici.

Vyhody, ktoré skupina z tohto modelu spoluprace ziskava:

e posilnenie pozicie na trhu a dovery zakaznikov,

e pristup k zaujimavym, lokalne znamym produktovym riesSeniam,

e znalost miestnych trhov, zdkaznikov, podnikatelského prostredia a jedinecnych aspektov,
e pristup k miestnym timom zamestnancov, ktorych materinskym jazykom je miestny jazyk,
e zodpovedné podnikanie vo vztahu k miestnym zainteresovanym stranam.

Spolo¢nosti, ktoré sa stand stcéastou skupiny Asseco, sa mozu spolahnut na:

e pristup k produktom a skisenostiam ostatnych ¢lenov skupiny,
e pristup k predajnej sieti skupiny Asseco,

e financné posilnenie,

e medzinarodnu znacku a silnu poziciu na trhu,

e pristup ku globdlnym zmluvam s dodavatelmi zariadeni.
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Skupina Asseco identifikovala tri segmenty, v rdmci ktorych spoloc¢nosti v Skupine pdsobia: Asseco Poland,
Formula Systems a Asseco International.

ASSECO POLAND FORMULA SYSTEMS
E—
- ASSECO INTERNATIONAL -

Asseco Data Systems

Sapiens
Asseco South Asseco Asseco

Eastern Europe Central Europe CEIT

PELEIVETTS

Matrix IT
Asseco Solutions Asseco Enterprise

companies Solutions Asseco Spain
ZUI Novum

Magic Software
Asseco Asseco Business

Asseco
Lithuania Solutions

Georgia
ComCERT

Michapal
Asseco Asseco Asseco Central
PST Nigeria Asia

Nextbank ZAP Group

adesso banking solutions

Asseco Cloud

Krajowy Operator
Chmury Medycznej

Zjednodusend Struktura skupiny Asseco.
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Iny podiel na

Podiel na )
Akcionari Vyska podielu na zékladnom imani  hlasovacich pravach ost?tr’\ych
v% polozkach VI
akonazZlv%
absolutne v %
tis. EUR

Asseco International, a. s. 6 809 50,01% 50,01% 50,01%

Asseco Central Europe, a. s. 6 809 49,99% 49,99% 49,99%

13618 100% 100% 100%

Struktura Skupiny AES k 31.12.2022

Nasledujuca tabulka uvadza Struktaru Skupiny spolu s jej majetkovymi podielmi a hlasovacimi podielmi
na valnych zhromazdeniach akcionarov/partnerov k 31. decembru 2022 a v porovnatelnom obdobi:

Asseco Enterprise Solutions, a.s. *

NIEIRES

Asseco Solutions AG Asseco Business Solutions S.A.
— Germany — Poland
94,3/94,3 (100/100) 46,47/46,47 (46,47/46,47)

Asseco Solutions Sp. z 0.0.
> Poland —>
100/100 (100/100)

Asseco Solutions, a.s.
Czech Republic
100/100 (100/100)

Asseco Solutions GmbH
> Austria
100/100 (75/75)

NZ Servis s.r.o. (CZ)
Czech Republic £
100/100 (100/100)

Salesbeat GmbH ANeT-Advanced Network Technology, s.r.o.
Austria Czech Republic S
100/100 (51/51) 100/100 (0/0)

Asseco Solutions AG Asseco Solutions, a.s.

> Switzerland —> Slovakia
100/100 (100/100) 100/100 (100/100)
Asseco Solutions S.A. Axera, s.r.o.
| Guatemala Slovakia
80/80 (80/80) 100/100 (100/100)

Asseco Solutions s.r.l.
= Italy
100/100 (100/100)

[T dcérskaspolognost
/7 pridruZena spolocnost
<:) joint venture

100/100 percento hlasovacich prav / percento majetkovej Gcasti k 31.12.2022
(100/100) percento hlasovacich prav / percento majetkovej Gcasti k 31.12.2021

* Asseco Central Europe, a.s. vlastni podiel 49,99% v Asseco Enterprise Solutions, a.s.,
zatial ¢o ostavajuci podiel 50,01% je vo vlastnictve Asseco International, a.s.
Asseco Central Europe, a.s. vykonava priamu kontrolu nad Asseco Enterprise Solutions, a.s.
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Asseco Solutions, a. s. (SK, CZ, DE, AT, CH, IT, GT)

Asseco Solutions je najvacsim dodavatelom ERP systémov na ¢eskom, slovenskom a nemeckom trhu.
Softvérové aplikacie vyvinuté spoloénostou Asseco Solutions su dodavané na vsetky klucové trhy v
strednej Eurdpe a aj za ich hranice. Podnikové informacné systémy od spolo¢nosti Asseco Solutions rieSia
potreby firiem vietkych velkostiv réznych odvetviach podnikania. Spolo¢nost Asseco Solutions riesi vyvoj,
implementaciu a podporu vidy z jediného zdroja tak, aby bol kazdy systém optimalne prispésobeny
potrebam klienta. Portfdlio produktov siaha od informacnych systémov pre Siroké spektrum podnikov vo
vyrobnych a obchodnych odvetviach a odvetviach poskytovania sluzieb az po produkty uréené pre verejnu
spravu a produkty, ktoré riesia Specidlne poziadavky spolo¢nosti poskytujlcich ubytovacie a stravovacie
sluzby. Toto produktové portfélio je doplnené Sirokym sortimentom sluzieb a partnerskych programov.
Okrem standardnych modulov a funkcii vyvija Asseco Solutions aj rieSenia na mieru — presne podla potrieb
klienta. Spoloénost Asseco Solutions vynaklada maximalne Usilie na to, aby dodavala spolo¢nostiam
kazdého typu Ci velkosti softvér, ktory v maximalnej miere vyhovie ich poziadavkam a potrebam a prave
vdaka tomuto pristupu je spolo¢nost Asseco Solutions napriklad i drzitefom certifikatu kvality 1SO
9001:2015 a kazdorocne dostava medzindrodne uzndvané ocenenia, ako napriklad za vyuzivanie umelej
inteligencie v softvéroch. V sti¢asnosti ma spolo¢nost pobocky v siedmich klticovych krajinach: Slovensko,
Ceskad republika, Rakusko, Svaj¢iarsko, Nemecko, Taliansko a Guatemala. K 31. decembru 2022
zamestnavala spolocnost Asseco Solutions 1013 pracovnikov a neustdle sa rozrasta. (Asseco Solution DE:
442 pracovnikov, Asseco Solution: CZ 405 pracovnikov, Asseco Solution SK: 166 pracovnikov).

Asseco DE 442
Asseco CZ 405
Asseco SK 166

www.assecosolutions.sk
www.assecosolutions.cz
WWW.asseco-store.com
www.helios.eu

Asseco SPIN - Optimalizované riadenie firemnych procesov v spolocnostiach kaZdého typu a velkosti
Asseco BLUEGASTRO - Inteligentny restauracny systém

Asseco HOREC — Moderny hotelovy systém

HELIOS Nephrite - Produkt urceny pre segment enterprise

HELIOS iNuvio - Produkt uréeny pre segment SME

Asseco APPlus - Celosvetovo overené rieSenie pre stredne velké a velké spolocnosti

HELIOS Pantheon - Produkt urceny pre verejnu spravu

HELIOS Fenix - Produkt urceny pre verejnu spravu

Spiska - Softvér pre kompletnu sprdavu dokumentov


http://www.assecosolutions.sk/
http://www.assecosolutions.cz/
http://www.helios.eu/
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Asseco Business Solutions Group (PL)

Asseco Business Solutions je spolo¢nost kétovana na Varsavskej burze cennych papierov. S jej sidlom v
Pol'sku (Lublin) je spolo¢nost pritomna vo viac ako 50 krajinach na celom svete.

Asseco Business Solutions doddva moderné IT rieSenia pre podniky r6zneho zamerania a vsetkych velkosti
v kazdom odvetvi. Ponuka komplexnu $kalu inovativnych rieseni, z ktorych najdélezitejsSie su softvér
Enterprise Resource Planning a rieSenia Omnichannel pre Sales Excellence. Ponuka spolo¢nosti zahffia:

e ERP systémy navrhnuté na podporu rozlicnych obchodnych procesov vo velkych a strednych
podnikoch (Softlab ERP by Asseco a Macrologic ERP by Asseco),

e subor aplikacii pre riadenie malych podnikov (Wapro ERP by Asseco),

e rieSenie SFA pre riadenie pracovnej sily v oblasti spotrebného tovaru (Mobile Touch by Asseco),

e platformu Data Integration Platform zamerand na vymenu a spracovanie Udajov a
zaznamenavanie dopytov z distribuénych kanalov a maloobchodnych predajni (Connector
Platform by Asseco),

e platformy elektronického obchodovania B2B&B2C, ktoré umoznuju virtudlnu spolupracu medzi
obchodnymi partnermi (Connector Platform by Asseco),

e portal pre zakaznikov, ktory podporuje online spolupracu medzi vyrobcami a maloobchodnikmi
(Direct Portal by Asseco),

e program pre faktoringové transakcie (Factor by Asseco).

Vdaka vysokokvalitnym produktom a suvisiacim sluzbam softvér od Asseco Business Solutions uz mnoho
rokov Uspesne podporuje ¢innost desiatok tisic spolo¢nosti. Primarnym trhom Asseco Business Solutions
je Polsko, avSak produkty Asseco Business Solutions boli implementované aj v inych eurdpskych krajinach
a na Blizkom Vychode, Azii, Australii, Afrike a Amerike. Jej datové centra posobia po celom svete vratane
regiénov EMEA, Ruska, APAC a Ameriky. Spolo¢nost ma dvanast pobociek na Uzemi Polska (vratane jej
vlastného datového centra) a siete stoviek obchodnych partnerov.

Spolo¢nost Asseco Business Solutions uz niekolko rokov vedie v mnohych rebrickoch ERP v odvetviach,
ktoré sa tykaju polského trhu IT. Spolocnost je zarover povaZzovana za globalneho technologického lidra
v oblasti mobilnej maloobchodnej technoldgie pre FMCG.

Medezi jej vybranych zakaznikov patria napriklad Bacardi, Barilla, Beiersdorf, Dr. Oetker, Heineken, Johnson
& Johnson, L'Oréal a McCormick.

www.assecobs.pl

Softlab ERP by Asseco — riesenie triedy ERP na riadenie velkych a strednych podnikov

Macrologic ERP by Asseco — softvér triedy ERP umoZnujuci efektivne riadit obchodné procesy v strednych
a velkych podnikoch

Wapro ERP by Asseco — podnikové softvér urceny pre rychlo rastiuce malé a stredné podniky

Mobile Touch by Asseco — inovativne riesSenie pokryvajtce zékladné funkcie SFA a pokrocilé funkcie ako su
Perfect Store, Retail Activity Optimisation, Motivation a Coaching

Connector by Asseco — systém umoZriujuci vymenu a spracovanie tudajov o predaji
Direct Portal by Asseco — rieSenie urcené na online prepojenie vyrobcov so zdkaznikmi z retailu

Factor by Asseco — softvér umoZriujuci podporu vsetkych typov, foriem a druhov faktoringuBanking


http://www.assecobs.pl/
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Asseco Enterprise Solutions, a.s.

Business Information Systems od Asseco Enterprise Solutions rieSia potreby spolo¢nosti vsetkych velkosti v
réznych odvetviach a organizacii v oblasti verejnej spravy. Systémy tejto spolocnosti su doplnené rozsiahlym
sortimentom sluzieb a partnerskych programov, ktoré su vysoko cenené pre pokrocili technoldgiu a dalsie
charakteristiky, ktoré su vysledkom dokonalej znalosti domacich trhov. Vdaka geografickej blizkosti pobociek
Asseco Enterprise Solutions a ich bezprostrednému kontaktu s miestnymi zédkaznikmi dokaze spolo¢nost
upravit svoje portfélio Specificky podla miestnych poZiadaviek vo vietkych sektoroch a ponuknut vynikajuce
sluzby na profesionalnej Urovni. Jednotlivé lokalne rieSenia sa po osvedceni v praxi mézu v dlhodobom
horizonte stat sucastou ponuky aj v inych krajinach.

Spolo¢nost nema organizacnu zlozku v zahranidi.
Kldcové udalosti a ocenenia v Skupine Asseco Enterprise Solutions

e Spoloc¢nost ANeT - Advanced Network Technology, popredny dodavatel komplexnych sluZieb v oblasti
dochadzkovych systémov, systémov na planovanie ludskych zdrojov a pristupovych a stravovacich
systémov pre stikromny a verejny sektor v Ceskej a Slovenskej republike, sa od 1. decembra 2022 stala
sucastou Asseco Solutions CZ.

e Spoloc¢nost Asseco Solutions SK ziskala v roku 2022 prvykrat vo svojej historii grant na spolufinancovanie
svojho riesenia. Ciefom projektu Komunitné ERP v cloude so zameranim na ekologické rieSenia je vytvorit
cloudovy softvér pre novu generaciu zakaznikov a segmenty, zahffiajuc moznost integracie partnerov do
spoloc¢nych ekosystémov a zdielania vyhod medzi ostatnymi.

o Novou generalnou riaditelkou Asseco Solutions SK sa k 1.8.2022 stala Renata Rybanska.

e Vysledkom dlhorocnej spoluprace medzi spolo¢nostami Asseco Solutions CZ a Geetoo, vdaka ktorej moze
tvorca informaéného systému HELIOS svojim zakaznikom ponuknut cloudové rieSenie ERPORT, je ziskanie
v poradi uz druhého ocenenia. Ide o status zlatého partnera, ktory bol Asseco Solutions CZ od Geetoo
udeleny na jar 2022.

e Spolocnost Asseco Solutions SK uz po siedmykrat po sebe ziskala prestizne ocenenie Business Superbrands
2023. Ocenenie Superbrands je pre spolocnost potvrdenim vysokej kvality poskytovanych produktov
a sluzieb, nakolko ho mézu ziskat len firmy s vynimoénym brandom, schopnostou inovovat a neustale
posuvat svoje hranice.

Nové projekty

Produkty, sluzby a riesenia z dielne Asseco Enterprise Solutions Uspesne konkuruju vo vsetkych oblastiach
hospodarstva.

Asseco STORE - 170+ aplikacii pre biznis

V novembri 2022 sme spustili novy Asseco STORE. Ide o prvy marketplace svojho druhu, ktory prindsa
unikatnu platformu s ponukou aplikacii pre biznis a riadenie podnikovych procesov. Obsahuje kompletné
portfélio softvérovych produktov, rieseni, funkcionalit, sluzieb a aplikdcii od Asseco Solutions.

Zakaznici v nom ndjdu viac ako 170 aplikacii pre podporu podnikania a zefektivnenia ¢i automatizaciu
rutinnych pracovnych cinnosti. Do storu mozno pristupovat nielen z webu www.asseco-store.sk, ale aj
priamo z informacnych systémov ako Asseco SPIN, Asseco BLUEGASTRO c¢i Asseco HOREC.

Jednotlivé riesenia a funkcionality su jednoducho a intuitivne dohladatelné pomocou réznych kategoérii, ako
napriklad podla produktov, aplikacii alebo odvetvi podnikania.
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AKTIVA

Dlhodoby majetok

Pozemky, budovy a zariadenia

Nehmotny majetok

Aktiva na okamZité pouZitie

Goodwill

Pohladavky z obchodného styku a ostatné pohladavky
OdloZena dariovd pohladavka

Ostatny finan¢ény majetok

Dlhodobé preddavky

Kratkodoby majetok

Zasoby

Preddavky

Pohladavky z obchodného styku

Majetok vyplyvajuci z kontraktov

Darové pohladavky

Pohladavky vodi Statu a lokdlnym rozpoctom
Ostatné pohladavky

Ostatné nefinancné aktiva

Ostatné financ¢né aktiva

Peniaze a peniazné ekvivalenty

Aktiva celkom

K 31.12.2022

137 619
10109
10376
18 530
86 984

279
4131
7096

114

66 137
623
2007
24379
364
67
1355
158
865
1202
35117

203 756

K 31.12.2021

137 285
7084
8420

22587
86933
220
3861
8100

80

59 587
137
1739
19930
537
24

12

173
622
1211
35202

196 872
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VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY

Vlastné imanie (pripadajice na akcionarov Materskej spolo¢nosti)

Zakladné imanie

Emisné azio

Kurzové rozdiely z prepoctu dcérskych spolo¢nosti

Nerozdeleny zisk

Nekontrolujuce podiely

Vlastné imanie spolu

Dlhodobé zavazky

Bankové, iné Uvery a dlhové cenné papiere
Zavazky z lizingu a ostatné finanéné zavazky
OdloZeny danovy zdvazok

Rezervy

Vynosy buducich obdobi

Zmluvné zavazky

Ostatné dlhodobé zavazky

Kratkodobé zavazky

Bankové, iné Uvery a dlhové cenné papiere
Zavazky z lizingu a ostatné finanéné zavazky
Zavazky z obchodného styku

Zavazky vyplyvajuce z kontraktov

Dariovy zavazok

Zavazky voci $tatu a lokalnym rozpoctom
Ostatné zavazky

Rezervy
Vydavky buducich obdobi

ZAVAZKY SPOLU
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU

K 31.12.2022

100 855
13619

92593
(1307)
(4 050)
42210
143 065

21350
339
16 438
3506
585
132

71
279

39341
29
4292
5375
11170
2384
5925
3307
47
6812

60 691
203 756

K 31.12.2021

97,308
13,619
92,593
(1,153)
(7,751)
40,143
137,451

24410
149
20008
3438
713

102

35011
29
4485
5518
9846
3074
4445
2071
13
5530

59 421
196 872

Struktura vynosov

TrZzby podla produktov
Vlastny softvér a sluzby
Softvér a sluzby tretich stran
Zariadenia

Celkom

Trzby podla oblasti
Bankovnictvo a financie
Podniky

Verejnd sprdava

Celkom

12 mesiacov konciacich
31.12.2022

162 688
13 249
3102
179 039

3466
165 813
9760
179 039

12 mesiacov konciacich
31.12.2021

147 369
13620
2951
163 940

3209
151173
9558
163 940
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Vysledok hospodarenia

Tabulka popisuje Cisty zisk a pocet akcii pouzitych pre vypocet zdkladného a redukovaného zisku pripadajuceho na

akciu:
12 mesiacov kon¢iacich 12 mesiacov konciacich
31.12.2022 31.12.2021
Zisk po zdaneni pripadajuci na akcionarov Materskej spolo¢nosti 18 564 18193
Vaz.eny priemer poctu akcii pouZity pre vypocet redukovaného zisku na 13 618 713 13 618 713
akciu
Zakladny konsolidovany zisk na akciu 1,36 1,34

Rozdelenie vysledku hospodarenia minulého a beZného uctovného obdobia:
V roku 2022 Materska spoloc¢nost vyplatila svojim akciondrom dividendu za rok 2021.

V roku 2022 rozhodnutim riadneho valného zhromazdenia akciondrov spoloénosti Asseco Enterprise
Solutions, a.s., suma 14 608 093,30 EUR z Cistého zisku za rok 2021 bola pridelend na vyplatenie
dividendy vo vyske 1,0726 EUR na akciu. Datum na vyplatenie dividendy bol stanoveny na 30.03.2022.

V roku 2021 Materska spoloc¢nost vyplatila svojim akciondrom dividendu za rok 2020.

V roku 2021 rozhodnutim riadneho valného zhromazdenia akciondrov spolo¢nosti Asseco Enterprise
Solutions, a.s., suma 11 596 674,13 EUR z Cistého zisku za rok 2020 bola pridelena na vyplatenie dividendy
vo vyske 0,8515 EUR na akciu. Datum na vyplatenie dividendy bol stanoveny na 29.03.2021.

Do ¢asu vydania tejto vyrocnej spravy sa Valné zhromazdenie spolo¢nosti za u¢elom schvalenia rozdelenia
zisku za rok 2022 nekonalo.

Vyskum a vyvoj

Pocas roku 2022 investovala Skupina AES na vyskum a vyvoj 10 079 tis. EUR (vratane nekapitalizovanych
nakladov).
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Vyvoj ekonomickych ukazovatelov

ClJJ 2C0O

ENTERPRISE SOLUTIONS

spolocnosti Asseco Enterprise Solutions, a.s.

Vybrané finan¢né ukazovatele

AKTIVA 31';25,2:3: 31':;.223;

Dlhodoby majetok 62 462 62 461
Dlhodoby financny majetok 62 462 62 461
Kratkodoby majetok 16 787 14 693
Dlhodobé pohladavky 7 096 8143
Kratkodobé pohladavky 7954 1200
Financné ucty 1737 5350
AKTIVA CELKOM 79 249 77 154

Vlastné imanie spoloc¢nosti Asseco Enterprise Solutions, a.s.

VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY 31:|:2E05: 31:252:5;

Zékladné imanie 13619 13619
Emisné aZio 92593 92594
Zékonné rezervné fondy 2724 2724
Ostatné fondy zo zisku 2 1
Oceriovacie rozdiely z precenenia (46 475) (46 474)
Vysledok hospodarenia minulych rokov - -
Vysledok hospodarenia za Uctovné obdobie 16516 14 606
VLASTNE IMANIE SPOLU 78979 77 070
Kratkodobé zavazky 101 54
Zavazky z obchodného styku 79 9
Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym jednotkam - -
Zavazky voci zamestnancom 13 9
Zavazky voci statu 9 36
Rezervy 169 31
ZAVAZKY SPOLU 271 85
VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 79 249 77 154

Struktura vynosov

i e o

\d/g:oc:/sr\]/yci] Ezzzziilwekpapierov a podielov od prepojenych 17076 14787
Vynosové uroky 201 105
Kurzové zisky 101 96
Vynosy celkom 17 378 14 988
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Vyznamné udalosti po datume suvahy

Do datumu zostavenia tejto vyrocnej sprdvy, t. j. do 15. marca 2023, nenastali Ziadne vyznamné udalosti,
ktoré by mohli mat vplyv na tuto vyro¢nu spravu.

Vyhlad na dalsie obdobie

Viziou skupiny Asseco je vybudovat spolahlivi a ziskova globalnu IT firmu poskytujicu svojim klientom
softvér a sluzby s nadstandardnou uroviiou kvality a vysokou pridanou hodnotou. Stratégia skupiny
Asseco je postavend na troch pilieroch. Prvym je organicky rast dosiahnuty prostrednictvom
proprietarneho softvéru a sluzieb, druhy zahfna expanziu prostrednictvom akvizicii a tretim pilierom je
podpora a vstup do perspektivnych startupov v roli strategického investora.

Spolocnosti Asseco Solutions uddva tempo pre technolégiu buduicnosti v skupine Asseco Group,
kombinuje rychlost stredne velkej firmy s bezpeénostou jedného z najvacsich poskytovatelov IT v Eurdpe.

Podnikové informacné systémy z ponuky spoloénosti Asseco Solutions pokryvaju potreby firiem vsetkych
velkosti v najroznejsich oblastiach podnikania a verejnej spravy. Systémy doplria irokd ponuka sluzieb a
partnerskych programov. Su vysoko cenené pre svoju technologickl vyspelost aj pre dalsie vlastnosti,
ktoré vyplyvaju z dokonalej znalosti domaceho trhu. Vdaka blizkosti jednotlivych Asseco Solutions
spolocnosti k lokadlnym zdkaznikom moZno lepsie prisposobovat produktové portfélio Specifickym
poziadavkam jednotlivych odvetvi a krajin a ponukat este lepsie sluzby na profesionalnej Grovni. Rovnako
mozno vybrané overené lokalne riesenia v dlhodobejSom horizonte zavadzat aj do obchodnej ponuky v
ostatnych krajinach.

Systém riadenia

Systém riadenia v spolo¢nosti Asseco Enterprise Solutions je na zdklade vizie, stratégie a cielov spolo¢nosti
podporovany systémom manazérstva kvality a environmentu, informacnej bezpecnosti, manazérstva IT
sluzieb a plnenim poZiadaviek na kvalitu a hodnotenie kvality softvérového produktu.

Jednotlivé systémové nastroje, ako je planovanie, riadenie dokumentdcie, interné audity, riadenie rizik,
stanovovanie napravnych opatreni, sliZzia manazmentu ako aj ostatnym zamestnancom k predchadzaniu
nezhod pripadne rizikovych udalosti, k dosahovaniu cielov spolocnosti a uspokojovaniu potrieb
zadkaznikov.

Environmentalna politika

Environmentdlna politika je neoddelitelnou stcéastou stratégie spolocenskej zodpovednosti spolo¢nosti
Skupiny AES voci Zivotnému prostrediu. Predmetom ¢innosti a realizdciou poskytovanych sluZieb nema
nasa spolo¢nost vyznamny vplyv na Zivotné prostredie, napriek tomu sa v ramci svojej filozofie ,Mat
zodpovednost voci Zivotnému prostrediu” snaZi v ¢o najva¢som rozsahu, napomahat ochrane [udského
zdravia a prispievat k ochrane a zlepSovaniu kvality Zivotného prostredia. Separacia odpadu a vyradovanie
pocitacovej techniky v zmysle prislusnej legislativy ako i efektivne riadenie vyuZivania motorovych vozidiel
patria medzi hlavné aktivity z pohladu EMS.
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KIdcové hodnoty

Spokojny zdkaznik

Poskytovat stabilné a kvalitné sluzby a rieSenia s vysokou pridanou hodnotou za Uc¢elom naplnenia
strategickych cielov zakaznikov je jedinou spolahlivou cestou, ako si zdkaznikov nielen ziskat, ale aj udrzat.
Spokojni zdkaznici a ich prirodzena lojalita su zakladom Uspechu skupiny.

Spokojnost zamestnancov

Kld¢ovym vstupnym faktorom pre poskytovanie kvalitnych a stabilnych sluzieb st zamestnanci. Motivaciu
a lojalitu zamestnancov povazujeme za neoddelite/nd sucast uUspechu firmy. Snazime sa vytvarat
stimulujuce pracovné prostredie, ktoré rozvija kreativitu zamestnancov a podporuje ich osobnostny rast.

Dévera akciondrov

Uskutocnovanie spravnych klicovych rozhodnuti pri si¢asnom zohladneni zaujmov akcionarov, naplnenie
oCakavani a vybudovanie ich doévery je dalSou zkluCovych hodnot spolocnosti skupiny AES.
Nevyhnutnostou pre naplnenie tejto klficovej hodnoty je transparentny pristup k riadeniu procesov, ktory
je predpokladom pre dlhodobé udrzanie dévery akcionarov.

Organicky kontinudlny rast

Snahou spoloc¢nosti je sledovat a zaroven vytvarat moderné trendy v oblasti IT, neustéle sa zlepsSovat a
prindsat na trh pokrodilé technoldgie a ,riesenia pre narocnych zakaznikov”, ktoré napliaju poZiadavky
klientov a prindsaju im v ich biznise vyznamnu pridand hodnotu.

Spolocenskad zodpovednost

Spolo¢nosti Skupiny AES sa usiluju prispievat k zvySovaniu kvality Zivota spoloénosti nielen dodrZiavanim
legislativy, ale i prostrednictvom vyvoja inovativnych informacnych technoldgii a podporou vedeckych
inStitucii, ktoré sa takisto zameriavaju na tento ciel.

Nase poslanie

Poslanie spolo¢nosti Skupiny AES ma v sebe obsiahnuté zdvazné hodnoty, ktoré si neodmyslitelnou
sucastou podnikatelského prostredia a su platné i v medzindarodnom meradle. Tieto zdvazné hodnoty
reprezentuje predovSetkym vysoka a stabilnd kvalita ponukanych rieSeni a sluZieb, nepretrzita
starostlivost o zdkaznikov, flexibilné reagovanie na potreby trhu a poskytovanie profesionalnych IT sluZieb
a informacnych systémov na baze modernych informacnych technoldgii, ktoré podporuju obchodné
aktivity a Uspech zakaznikov a sucasne zabezpecuju dlhodobu prosperitu spolo¢nosti v Skupine AES.

Eticky kodex

Spolocnosti Skupiny AES maju eticky kddex definovany suborom principov, ktoré smeruju dovnutra
spolocnosti, k zamestnancom, ale aj k svojmu okolitému prostrediu. Spolo¢nost sa primarne riadi
principmi etického spravania v podnikani, t.j. vo svojich aktivitdch zohladfuje principy objektivnosti,
transparentnosti, zodpovednosti a otvorenosti. Dodrziavanim uvedenych principov spolo¢nosti Skupiny
AES deklaruju, Ze tak ako v stéasnosti, aj v budicnosti chci byt neustdle spolahlivym partnerom pre
vsetkych svojich zakaznikov, akcionarov, obchodnych partnerov, pracovnikov, ako aj verejnost vo vetkych
krajinach a regidnoch, v ktorych pésobi. Spolo€nosti Skupiny AES vytvaraju podmienky pre otvorenu a
transparentnu firemnu kultdru.
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Vztahy v spolo¢nosti

Spolocnosti Skupiny AES povazuju za rozhodujucu predovsetkym uctu k ¢loveku, ktord je zdkladnym
prvkom medziludskych vztahov. V spoloénosti je zakdzana akakolvek forma diskriminacie, zneuZivania,
poniZzovania, sexuadlneho obtaZovania ¢i dehonestacie ludskej osobnosti. Nikto nesmie byt znevyhodneny,
zvyhodriovany, obtaZovany alebo vyluéeny pre svoje pohlavie, etnicky povod, rasu, vek, pdvod,
vierovyznanie alebo fyzické obmedzenia. Nesmie sa porusovat dbstojnost Ziadneho pracovnika, jeho
prava a jeho stkromie. Dalej povaZuju za ddleZité éestnu, svedomitu a efektivnu pracu, etiku komunikacie,
lojalitu k spolo¢nosti, ochranu dobrého mena a majetku spolo¢nosti a etiku rieSenia sporov.

Vztahy so zakaznikmi a dodavatelmi

Vztahy suU prezentované Uctou a profesionalnym spravanim sa k zakaznikovi a korektnym konanim
smerom k obchodnym partnerom. Domdace a medzindrodné pravne ramce platia pre kazdé podnikatelské
konanie smerom k zakaznikom a obchodnym partnerom, ktoré je v ramci spolocnosti Skupiny AES
realizované.

Ciele spoloCnosti

= Byt doveryhodnym strategickym partnerom zdkaznika a prostrednictvom modernych
informaénych systémov s vysokou pridanou hodnotou podporovat jeho rast a
konkurencieschopnost.

=  Prostrednictvom zvySovania kvality sluZieb a aplikovania najnovsich trendov v oblasti vyvoja
informacnych systémov pokracovat vo zvySovani spokojnosti zakaznika.

= Byt myslienkovym lidrom v oblasti vyvoja softvéru a posilfiovat svoju poziciu v ramci trhu stredne;j
Eurépy ako aj na medzindrodnych trhoch.

= Podporovat silnu, technicky i moralne zdatnu a zakaznicky orientovant zamestnanecku zakladriu.

= Budovat firemnu kultiru podporujicu vzajomnu spolupracu, kreativitu a dynamicky rozvoj
spolocnosti.

= Rozvijat a podporovat vedecko-vyskumné aktivity v oblasti IT.
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Individualna uctovna zavierka s vyrokom auditora

Konsolidovana uctovna zavierka s vyrokom auditora
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