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1. PRÍHOVOR RIADITEĽA SPOLOČNOSTI 

Vážení obchodní priatelia, 

Vážení kolegovia, 

 

rok 2022 sa zapíše do histórie našej spoločnosti niekoľkými „NAJ“. Z hľadiska hospodárenia 
najvyšším obratom a najvyšším ziskom v histórií spoločnosti. Z hľadiska štruktúry zákazkovej náplne 
najvyšším podielom projektov, kde sa aplikovalo vlastné know-how pretavené do hlavného výrobného 
zariadenia v rámci dodávanej technológie, alebo kľúčového komponentu technológie. Získali sme najväčšie 
projekty pre nasledovné roky 2023-24, naplánovali a z časti zrealizovali najväčšie investície v rámci ROEZ, 
s.r.o. a blízkych spoločností.  

Z pohľadu Divízie riadenia projektov, ktorej pracovníci koordinujú všetky významné EPC projekty 
spoločnosti sa jednalo o optimálny rok pre naše ťažiskové profesie v strojno-technologickej oblasti, ktoré 
bolo potrebné subdodávateľsky doplniť o nevyhnutné činnosti v oblasti merania a regulácie, elektro a 
stavebnej časti. Tie najdôležitejšie a ťažiskové projekty sú rozdelené medzi chemický priemysel a jadrovú 
energetiku pričom dominanciu tvoril jednoznačne chemický priemysel. Najvýznamnejšími projektami boli 
dokončenie čpavkovej jednotky 500 t/deň a jednotky prania benzínov pre skupinu ORLEN v Českej 
republike. 

Kolektív Divízie výroba naďalej venoval významnú časť svojej pozornosti finálnej kompletizácií 
vnútorných častí čpavkového reaktora ROEZ RAR-II vlastnej konštrukcie, ktorý je hlavným výrobným 
zariadením v rámci už uvedeného EPC projektu čpavkovej jednotky.  V oblasti realizácie komplexných 
mechanických balíčkov projekt – konštrukcia – výroba / prefabrikácia – montáž – skúšky a uvádzanie do 
prevádzky Oddelenie montáží v rámci Divízie výroba zrealizovalo kompletnú mechanickú montáž 
spomínanej jednotky prania benzínu pre skupinu ORLEN v Českej republike.  Zároveň oddelenie začalo 
realizovať významný projekt zahraničnej investície v chemickom priemysle konkrétne prvej veľkej 
priemyselnej prevádzky na svete na výrobu ramnolipidov pre skupinu EVONIK – FERMAS na Slovensku 
v závode v Slovenskej Ľupči. Tento projekt je úspechom nášho Obchodného oddelenia a Oddelenia kvality, 
ktoré po dôkladných auditoch a obchodných rokovaniach s EVONIK - FERMAS presvedčilo predstaviteľov 
o našich schopnostiach. Týmto krokom sme získali ďalšieho veľkého „key account“ zákazníka. Divízia výroba 
pokračovala v realizácií rekonštrukčných projektov v oblasti vodného hospodárstva a energetiky, konkrétne 
rekonštrukcií zariadení na Vážskej kaskáde pre SLOVENSKÉ ELEKTRÁRNE, a.s. a skupinu ČEZ v lokalite 
Jadrovej elektrárne TEMELÍN, kde vyvinula a dodala veľko-rozmerové diaľkovo ovládané hradidlá  vrátane 
ich komplexnej výmeny na kľúč. Počas roka 2022 prebiehali intenzívne konštruktérske aktivity 
Konštrukčného oddelenia divízie súvisiace s prípravou výroby diesel-čerpadlových zostáv pre projekty 
dlhodobého odvodu tepla v rámci zvyšovania bezpečnosti jadrových elektrární pre skupinu ČEZ.  Divízia 
výroba počas roka 2022 rozšírila výrobné priestory, ale hlavne získala tak potrebné skladové-logistické 
priestory, čím došlo k štandardizácií toku materiálu, polotovarov a hotových výrobkov. Výrobný závod dnes 
predstavuje kompaktný priemyselný areál o celkovej ploche 30 000 m2. Došlo k významným prírastkom 
v strojovom parku. 

Divízia R&D sa významne posunula zriadením výskumno-vývojového pracoviska v areáli výrobného 
závodu v Leviciach. Vďaka novým kapacitám môže naplno rozbehnúť skúšobnú prevádzku organického 
rankingového zariadenia a nasadenie novej technológie kovovej a kompozitnej 3-D tlače do novo-
vyvíjaných zariadení. Pracovníci sa okrem výskumnej činnosti naplno venovali vývoju a kvalifikácií nových 
zariadení v rámci novo uzatvorených zmlúv, konkrétne už uvádzaných diesel-čerpadlových zostáv v rámci 
zvyšovania bezpečnosti jadrových elektrární pre skupinu ČEZ, procesnej práci, optimalizácií rôznych dielčích 
projektových riešení ako sú výmenníky, aparáty, čerpadlá a pod.   

 Pre Divíziu priemyselného facility manažmentu bol rok 2022 skúškou manažérskych schopností  
v rámci komplexnej správy najväčšieho priemyselno-skladového areálu v Strednej Európe o rozlohe 416 
000 m2. Podarilo sa vytvoriť odborné servisné stredisko divízie na vyhradené technické zariadenia.  
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Aktivity spoločnosti sa definitívne posunuli k realizácií projektov na kľúč s veľkou mierou vlastnej 
pridanej hodnoty, ktorá sa vytvára vďaka výskumu a vývoju. Dôležitá bude spätná väzba a pozitívna 
referencia z dlhodobej prevádzky, ktorá nás bude posúvať na ďalšie trhy. 

  Obdobie 2023-24 predstavujú projekty v jadrovej energetike, ktoré z hľadiska komplexnosti 
a finančného objemu nemajú v histórií spoločnosti obdobu.  

Našim kolektívom a vám naši obchodní partneri prajem pevnú vôľu a vytrvalosť pri napĺňaní 
stanovených projektových míľnikov a systémových cieľov vo vami spracovanej oblasti, aby sme si nezvykli, 
ako sa v tomto geografickom priestore znovu deje v mnohých sférach „objektívne“ odsúvať veci doprava, 
pretože svetový priemysel, najmä ten ázijsky to robí presne opačne, urýchľuje projekty a vedecko-technický 
pokrok, aby získal prvenstvo a konkurenčnú výhodu. 

 

S úctou 

 

                                                                                                                                        Michal Lecký  

                                                                                                                          riaditeľ a konateľ spoločnosti 
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2. PROFIL SPOLOČNOSTI 

Spoločnosť ROEZ, s.r.o. bola založená v roku 2004 a za dobu svojej existencie sa vyprofilovala ako 
komplexný dodávateľ prevádzkových súborov a investičných celkov s akcentom na strojnú technológiu 
v jadrovej, klasickej a vodnej energetike, v petrochemickom a chemickom priemysle. 
 

Činnosti spoločnosti ROEZ sú rozdelené na projekčné a inžinierske služby, expertné inžinierske služby 
v oblasti výskumu a vývoja strojnotechnologických zariadení, zázemie výrobného závodu s vlastným 
výrobným programom a montážnymi kapacitami, distribučný program špecializovaných kusových dodávok 
s expedičnými službami a komplexné riadenie investičných projektov vrátane uvádzania do prevádzky. 
 

Spoločnosť má preverenú inžiniersku a realizačnú základňu, takže môže riešiť náročné 
strojnotechnologické realizácie a komplexné EPC projekty na kľúč, ktoré v sebe zahrňujú nielen typický 
rozsah inžinierskych a realizačných činností, ale aj oblasť vývoja a kvalifikácie zariadení a diela ako celku. To 
všetko pod jednou strechou. 

 

✓ Skúsenosti v manažmente rýchlych technologických projektov viazaných na odstávky veľkých 
prevádzok 

✓ Kompletný strojnotechnologický balík pod jednou strechou (Projektovanie, Inžiniering, Výskum a 
Vývoj, Kvalita, Výroba, Montáž a EPC riadenie, Priemyselný facility manažment)  

 

3. ORGANIZAČNÁ ŠTRUKTÚRA SPOLOČNOSTI ROEZ 
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4.  STAV A VÝVOJ ÚČTOVNEJ JEDNOTKY A VPLYV JEJ ČINNOSTI NA  ŽIVOTNÉ 
PROSTREDIE A ZAMESTNANOSŤ 

 

4.1      HOSPODÁRENIE SPOLOČNOSTI 

 

Tržby z hospodárskej činnosti oproti roku 2022 oproti roku 2021 vzrástli o 5 222 206 €, čo je takmer 
o štvrtinu. V porovnaní s rokom 2020 je to o 10 751 468 €, čím sa za posledné dva roky obrat zdvojnásobil. 
Významný rasť výnosov a pridanej hodnoty by mal pokračovať aj v rokoch 2023-24 s ohľadom na novo-
kontrahované projekty najmä v jadrovej energetike a chemickom priemysle. 

Hospodárenie je naďalej stabilné a predvídateľné s priebežným ročným plánovaním cash-flow 
a hlavných hospodárskych ukazovateľov. Počas hospodárskeho roka 2022 bola prevádzka spoločnosti 
naďalej financovaná z vlastných zdrojov. Z dôvodu nárastu zákazkovej náplne sa zvyšovali bankové úverové 
rámce na vystavovanie bankových zabezpečovacích nástrojov. Akumulované finančné zdroje sa pretavili do 
investícií do výrobných technológií a nových výrobných a skladových priestorov. 

Spoločnosť nemá vytvorenú organizačnú zložku v zahraničí. Aktivity v Českej republike sú 
realizované priamo spoločnosťou ROEZ, s.r.o.,  spoločnosť ROEZ Energo Praha, s.r.o. sa stala servisnou 
spoločnosťou spoločnosti ROEZ, s.r.o., ktorá zabezpečuje služby, potrebné nákupy a hlavne zamestnáva 
pracovníkov z Českej republiky. Výskum a vývoj a výskumné granty plynule prebiehajú v samostatnej 
spoločnosti ROEZ R&D, s.r.o.  

Rok 2022 hodnotíme ako rok symbiózy investícií a zároveň udržateľného rastu investícií. 

            V zmysle  § 67a  zákona č. 513/1991 Zb. Obchodného zákonníka sa ukazovateľ charakterizujúci 
spoločnosť v kríze  (pomer vlastného imania k záväzkom)  v roku 2022 zlepšil z pomeru 24:100 v roku 2021 
na pomer 42:100. 

 

4.2      VÝVOJ OBRATU 

 

 

16 163 770,00

12 661 074,00

10 691 718,00

16 220 980,00

21 443 186,00

0,00

5 000 000,00

10 000 000,00

15 000 000,00

20 000 000,00

25 000 000,00

2018 2019 2020 2021 2022

Celkový obrat



VÝROČNÁ SPRÁVA 2022_REV00 ( LEN PRE INTERNÉ A ÚRADNÉ ÚČELY) 

 

 
 

 

         

Rev.: 00 Ver.:03  7 / 13 

 

4.3     VÝVOJ NÁKLADOV 

 

 
 

 

 

 

 

4.4     VÝVOJ  ZISKU PRED ZDANENÍM 
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4.5      ĎALŠIE HOSPODÁRSKE UKAZOVATELE SPOLOČNOSTI 

 

UKAZOVATEĽ SPOLOČNOSTI ROK 2022 ROK 2021 

Majetok neobežný 815 776 €                        701 466 €  

Majetok obežný 10 664 958 €                    11 462 866 €  

Náklady budúcich období 31 448 €  19 396 €  

Príjmy budúcich období 34 €  3 630 €  

MAJETOK SPOLU 11 512 216 € 12 187 358 € 

 

Základné imanie                        132 775 €                         132 775 €  

Zákonný rezervný fond 217 546 €  210 786 €  

Fondy tvorené zo zisku 995 844 €  693 781 €  

Nerozdelený zisk minulých období 7 760,00 € 7 760 € 

Nerozdelený zisk 2 047 709 €  1 324 956 €  

VLASTNÉ IMANIE CELKOM 3 401 634 €                     2 370 058 € 

 

Záväzky dlhodobé 47 629 €  49 244 €  

Záväzky krátkodobé 7 735 711 €  9 660 525 €  

Rezervy krátkodobé                        130 530 €                         107 531 €  

Bežné bankové úvery 293 €                             0 €  

Výdavky budúcich období – krátkodobé 196 419 €                            0 € 

ZÁVÄZKY SPOLU 8 110 582 € 9 817 300 € 

   

VLASTNÉ IMANIE  A ZÁVÄZKY SPOLU 11 512 216 € 12 187 358 € 

 

V porovnaní s bezprostredne predchádzajúcim obdobím  vzrástol stav neobežného majetku 
v dôsledku softvérového vybavenia. Pokles obežného majetku  súvisí s miernym znížením  zásob 
potrebných pre získané zákazky. Vlastne imanie vzrástlo z tvorených fondov  a z nárastu  nerozdeleného 
zisku. 

 

4.6      VPLYV ČINNOSTI ÚČTOVNEJ JEDNOTKY NA ŽIVOTNÉ PROSTREDIE  

 

Zaviazali sme sa v zmysle internej politiky ochrany životného prostredia: 

 

1. Pravidelne monitorovať a aktualizovať environmentálne aspekty činností a ich vplyv na životné 
prostredie. Vytvárať zdroje na eliminovanie environmentálnych aspektov a ich vplyvov.  

 

2. Pracovať v zhode s právnymi požiadavkami a predchádzať tak znečisťovaniu životného 
prostredia. Implementovať právne požiadavky do celkovej politiky našej spoločnosti. Akceptovať legislatívu 
Európskej únie, Slovenskej a Českej  republiky a požiadavky našich zákazníkov k ochrane životného 
prostredia.  

3. Zodpovedne plniť stanovené dlhodobé a krátkodobé ciele, pravidelne preskúmavať efektivitu 
dlhodobých a krátkodobých cieľov a prinášať opatrenia v programoch environmentálneho manažérstva na 
ich postupné plnenie.  
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4. Zabezpečiť vzdelávanie zamestnancov zo Systému EMS, pozdvihnúť vzdelanostnú úroveň o 
ochrane životného prostredia a budovať v nich schopnosť vidieť v každej činnosti alternatívu vedúcu k 
ochrane životného prostredia.  

 

5. Neustále zvyšovanie povedomia našich zamestnancov, aby svojou  každodennou činnosťou či už 
v práci alebo doma predchádzali poškodzovaniu životného prostredia, ktorého znečistenie bude mať v 
budúcnosti veľký vplyv na zdravie a život obyvateľstva tejto planéty.  

 

6. Aktívne komunikovať s orgánmi štátnej správy na ochranu životného prostredia, so 
zainteresovanými stranami, zákazníkmi, obchodnými partnermi.  

 

7. Neustále zlepšovať Systém environmentálneho manažérstva implementovaný do výroby aj do 
bežných činností, procesy analyzovať a vyhodnocovať. Týmto postupom eliminovať vážny globálny 
problém, a to znižovanie spotreby neobnoviteľných zdrojov, znižovanie produkcie odpadov a emisií do 
životného prostredia .  

 

8. Požadovať od obchodných partnerov, aby aktívne pristupovali k ochrane životného prostredia. 

 

Triedenie odpadu na našich stálych pracoviskách a montážnych správach sa stalo rutinnou 
činnosťou. 

Podporili sme budovanie priestranstiev v prírode so zameraním na voľnočasové aktivity mládeže 
a mladých rodín s deťmi. 

 

4.7      VPLYV ČINNOSTI ÚČTOVNEJ JEDNOTKY NA ZAMESTNANOSŤ 

 

Počet zamestnancov v pracovnom pomere v spoločnosti ROEZ, s.r.o. bol 96, vrátane spoločnosti ROEZ 
R&D, s.r.o. a ROEZ Energo Praha, s.r.o. 114. Celkový počet pracovníkov v roku 2022 stúpol na hodnotu 182, 
vrátane ROEZ R&D, s.r.o. a ROEZ Energo Praha, s.r.o. na hodnotu 200. Z dôvodu významne rastúcej 
zákazkovej náplne sa predpokladá ďalší rast najmä počtu vlastných zamestnancov. 

 

       4.7.1       VÝVOJ ZAMESTNANOSTI ZA ROEZ, S.R.O.  
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      4.7.2       VÝVOJ ZAMESTNANOSTI VRÁTANE ROEZ R&D, S.R.O. A ROEZ ENERGO PRAHA, S.R.O. 

 
 

 

  4.8     KVALITA, OCHRANA A BEZPEČNOSŤ ZDRAVIA PRI PRÁCI  

 

4.8.1  KVALITA  

Integrovaný systém manažérstva  kvality je jedným z najdôležitejších pilierov spoločnosti ROEZ, 
s.r.o. Je pravidelne auditovaná certifikačnými spoločnosťami ako sú 3 EC, s.r.o. pre IMS, TUV NORD pre 
zváranie, výrobu tlakových nádob a oceľových konštrukcií. Taktiež pravidelne preverovaná našimi 
najdôležitejšími zákazníkmi. 

Auditovanie certifikačnými autoritami a audítormi  zákazníka nás posúva stále ďalej v oblasti 
zlepšovania kvality našich procesov, produktov, zefektívnenia práce našich zamestnancov a taktiež nám ako 
vedeniu spoločnosti nadstavuje zrkadlo a upozorňuje nás na nie  ideálne fungujúce procesy, ktoré už  po 
toľkých rokoch práce v jednej firme nedokážeme nestranne a  objektívne vyhodnotiť, zanalyzovať 
a zlepšovať. 

V oblasti  kvality si každoročne definujeme nové ciele kvality, ktoré sa snažíme postupne plniť a 
následne vyhodnocovať ich splnenie a účinnosť. Ciele, ktoré sme si stanovili na rok 2022/2023 sa nám 
podarilo čiastočne splniť. Niektoré z nich sú však  dlhodobého charakteru a ich splnenie sa prelína cez 
viacero rokov. 

Našou prioritou je dodržiavať   všetky legislatívne požiadavky  štátov,   pre ktoré dodávame  naše 
produkty   a služby týkajúce sa krajín Českej republiky, Slovenskej republiky a EÚ.  Taktiež je pre nás prioritou 
dodržiavanie predpisov stanovených našimi zákazníkmi. Týka sa to hlavne odvetvia jadrovej energetiky 
a nami dodávaných produktov, ktoré majú vplyv na jadrovú bezpečnosť.  

 

V súčasnosti kladieme veľký dôraz na upozorňovanie investorov na fakt, že sprísňujúce požiadavky 
na kontrolu kvality a kvalifikáciou komponentov v jadrovej energetike a horšia dostupnosť špeciálnych 
hutných polotovarov v jadrovej energetike a chemickom priemysle majú zásadné dopady do termínového 
plnenia zmlúv. Preto apelujeme, aby si v rámci plánovania investícií najmä v jadrovej energetike plánovali 
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dlhší časový rámec pre realizáciu investície. V opačnom prípade môže dôjsť k odmietnutiu účasti vo 
výberových konaniach z dôvodu nereálnych termínov.   

4.8.2 BEZPEČNOSŤ A OCHRANA ZDRAVIA PRI PRÁCI (BOZP) 

 

  BOZP  našich zamestnancov je súbor predpisov, noriem, legislatívy,  ktoré musí spoločnosť a jej 
zamestnanci spoločne  dodržiavať.  

Vývoj pracovnej úrazovosti v spoločnosti je stále na veľmi nízkej úrovni, pretože pracovníci sú pri 
nástupe do zamestnania a  v priebehu zamestnania  pravidelne školení z oblasti BOZP, poskytujeme im 
všetky potrebné ochranné a pracovné prostriedky, ktoré vyplývajú z výkonu  ich pracovných činností, sú 
pravidelne na pracovisku kontrolovaní autorizovaným bezpečnostným technikom, ktorý ich pri mesačných 
kontrolách  upozorňuje na udalosti, ktoré môžu vzniknúť nevhodným správaním, konaním a nepoužívaním 
OOPP  a môžu mať  za následok zranenia osôb a  prerušenie výroby.  

Najdôležitejšie zo všetkých preventívnych opatrení, ktoré sú vykonávané na zabránenie vzniku 
úrazov zamestnancov je, aby sa zamestnanci správali  zodpovedne a uvedomele pri výkone potencionálne 
nebezpečných  pracovných činností.  

 

 

5. ODVETVOVÉ ČLENENIE ZÁKAZKOVEJ NÁPLNE 

 

 
 

 

6. UDALOSTI OSOBITNÉHO VÝZNAMU PO DÁTUME ÚČTOVNEJ ZÁVIERKY 

 

 Manažment spoločnosti sa zaoberá situáciou súvisiacou s vojnou na Ukrajine a politickým dianím 
doma i vo svete, sleduje ju a napriek pretrvávajúcemu nebezpečenstvu má pripravené riešenia, ktoré 
v prípade nepriaznivého dopadu zabezpečia, aby nebola ohrozená nepretržitosť pokračovania  činnosti 
spoločnosti. 
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7. INVESTÍCIE 

Investície za rok 2022 celkovo za spoločnosť a blízke spoločnosti predstavovali hodnotu 
1 257 994,23 €, za samotnú spoločnosť ROEZ s.r.o. hodnotu 465 299,67 €. Prúdili do dobudovania nového 
skladovo-logistického centra a rozšírenia výrobnej plochy a strojného parku.  Celkové investície boli oproti 
plánovaným prekročené. Plánované investície za skupinu na rok 2023 predstavujú aktuálne 1 122 000,00 
€. 

 

  

8. PREDPOKLADANÝ BUDÚCI VÝVOJ ČINNOSTI  

Vo výročnej správe za rok 2021 sme sa opätovne zmieňovali o historickej kontrahovanej zákazkovej 
náplni na rok 2022. S radosťou opakujeme túto vetu aj v tejto výročnej správe 2022 pre rok 2023, kedy 
známa kontrahovaná zákazková náplň predstavuje hodnotu 35 000 000 € čo je doterajší historický vrchol 
zazmluvnenosti spoločnosti pre bezprostredne nasledujúce účtovné obdobie, pričom kontrahované 
projekty na roky 2023-24 sú v hodnote prevyšujúcej 80 000 000 €! 

V súčasnosti obsluhujeme našich zákazníkov v 10 lokalitách v Českej a Slovenskej republike.  

V personálnej oblasti naďalej potrebujeme posilniť riadiace a technické profesie, veľkou výzvou je 
doplnenie robotníckych profesií najmä získanie absolventských ročníkov, ktorých baví práve „strojárina“ 
a to do výrobného závodu, ale aj na lokality v Českej republike. Nebudeme sa brániť ani dovozu 
kvalifikovanej pracovnej sily z tretích krajín. Oblasť vzdelávania a zvyšovania kvalifikácie stávajúcich 
pracovníkov najmä pre potreby projektov v Českej republike bude doménou personalistiky v nasledujúcom 
období. 

Získaním nových výrobných a skladových priestorov získala spoločnosť novú výrobnú kapacitu a novú 
kompetenciu – hermeticky oddelená výroba zariadení z uhlíkovej a nerezovej ocele, temperované skladové 
priestory, oddelené priestory pre materiály do jadrovej energetiky. Plán je postupne zdvojnásobiť počet 
výrobných hodín a tým optimalizovať výrobné hodinové sadzby postihnuté rastom energií a miest 
z predchádzajúcich krízových rokov v Európe. Pre plánovaný zvýšený objem činností bude potrebné ďalšie 
opatrenie a to organizačné a personálne posilnenie Oddelenia logistiky. 

Projekty pred nami sú náročné technicky, organizačne, náročné na včasné kapacitné zabezpečenie. Pri 
ich plnení je potrebné dbať a mať na zreteli absolútnu zodpovednosť každého individuálneho jednotlivca 
na všetkých úrovniach projektu, všetkých disciplínach a potrebných profesiách a efektívne realizovať 
kontrolné mechanizmy vyplývajúce z interných smerníc. Je potrebné apelovať a motivovať každého 
jednotlivca v plnení si všetkých zverených úloh, záujem a vzájomné dopĺňanie sa a kooperatívnosť najmä v 
pásmach ohraničujúcich individuálne kompetencie pre určitú vzájomnú krížovú kontrolu a elimináciu 
chybovosti. 

Obchodne sa budeme naďalej sústreďovať na EPC projekty, ktoré by boli charakterovo podobné 
predchádzajúcim, aby sme mohli využiť získané know-how. Dôležité bude, aby sa u zákazníkov osvedčili 
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naše vlastné technológie a mohli sme v ich obchodnom presadzovaní pokračovať na Európskom trhu 
a postupne aj globálnom trhu.  

 

9. NÁKLADY NA ČINNOSŤ V OBLASTI VÝSKUMU A VÝVOJA 

 

Spoločnosť v roku 2022 investovala do výskumu a vývoja  1 624 639,24  €. 

 

 

10. NÁVRH NA ROZDELENIE ZISKU 
 

Zisk na rozdelenie za účtovné obdobie 2022 je vo výške 2 047 709 €. Valnému zhromaždeniu bol 
predložený návrh na výplatu spoločníkom na individuálnej báze so zreteľom na súčasnú investičnú 
angažovanosť a zásluhovosť jednotlivých spoločníkov. 

 

 

11. MOTTO PRE NASTÁVAJÚCE OBDOBIE 

Zostáva z roku 2022. 

Funkčné dielo, fungujúca firma, špičkoví odborníci nie sú dielom náhody, sú výsledkom 
inteligentného úsilia robiť veci dobre, aj keď sa práve nikto nepozerá.   

 

 

12. ZOZNAM PRÍLOH 
Príloha č. 1 – Správa audítora 

Príloha č. 2 - Účtovná závierka 
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SPRAvA NEZAvrsLruo auniToRA

Spoloinikom a Statut{rnemu orgdnu spoloinosti ROEZ, s.r.o.

Spr6r'a z auditu riltovnej z6vierky

Ndzor
Uskutodnila sonr audit [rdtovnej z6vierky spolodnosti ROEZ, s.r.o., Levice (d'alej len ,,Spolodnost"'), ktonl obsahuje
s{rvahu k 31. decembru 2022, vykaz ziskov astritt za rok kondiaci k uvedendmu d6tumu, apozn6mky, ktore
obsahujt s[rhm vyznamnlch fdtovnlich ztxad a idtovnych met6d.

Podl'a m6jho n6zoru. priloZenri tdtovn6 zdvierka poskytuje pravdivyi a verny obraz finandnej situ6cie Spolodnosti k
3 l. decembru 2022 a vysledku jej hospod6renia za rok kondiaci sa k uvedenemu d6tumu podl'a zdkona t. 43112002
Z.z. o tdtovnictve v zneni neskor3ich predpisov (d'alej len ,.z6kon o fidtovnictve").

Zciklad pre ndttr
Audit som vykonala podl'a medzin6rodnjch auditorsklich Standardov (lnternational Standards on Auditing, ISA).
Moja zodpovednosf podl'a tli,chto Standardov je uvedend v odseku Zodpovednost' auditora za audit irdtovnej
z6vierky. Od Spolodnosti som nez6visl6 podl'a ustanoveni z6kona t. 42312015 o 5tatut6mom audite a o znene
adoplneni zilkona i.43112002 Z.z. oiltovnictve vzneni neskor5ich predpisov (d'alej len,,z6kon o5tatut6mom
audite") tlkajircich sa etiky, vr6tane Etickeho k6dexu auditora, relevantnych pre m6j audit irdtovnej zrivierky
a splnila som aj ostatne poZiadavky tychto ustanovenit;lka.irhcich sa etiky. Som presved&nbnZe auditorskd ddkazy,
ktord som ziskala. poskytuji dostatodny a vhodn! z6klad pre m6j ndzor.

Zo dpove dn o s I' i t a t ul d r n e ho o r gd n u : a ti i t ov n il : dt, i e r k u
Statutdmy org6n-ie zodpovednV zazostavenie tejto udtovnej zdvierky tak, aby poskyovala pravdivy avernlf,obraz
podl'a z6kona o rictovnictve azatie interne kontroly, ktore povaZuje za potrebne na zostavenie ridtovnej zdvie'Iriy,
ktorii neobsahuje vyznarnne nesprdvnosti, di u2 v d6sledku podvodu alebo chyby.

Pri zostavovani fdtovnej zavierkyje Statutdrny org6n zodpovedny zazhodnotenie schopnosti Spolodnosti nepretrZite
pokradovat' vo svojej dinnosti, za opisanie skutodnosti tyi ka.jircich sa nepretrZiteho pokradovania v dinnosti, ak je to
potrebne, aza pouzitie predpokladu nepretrZiteho pokradovania v dinnosti v udtovnictve, ibaZe by mal v rimysle
Spolodnost'zlikvidovat alebo ukondit' je-j dinnost', alebo by nemal inI realistickf moZnost'neZ tak urobit'.

Zodpovednost' uud{tora :a uudit tittot,ne,i zavierk-y
Mojou zodpovednost'ou je ziskat' prirnerane uistenie. di Lidtovnri zdvierka ako celok neobsahuje vyznamne
nesprdvnosti. di uZ v d6sledku podvodu alebo chyby, vydat' spr6vu auditora, vr6tane n6zoru. Primerand uistenie je
uistenie vysokeho stupia. ale nie .ie z6rukou toho, 2e audit vykonanj, podl'a medzin6rodnlch audftorskfch
Standardov vZdy odhalf vyznamne nespr6vnosti, ak take existujri. Nespr6vnosti m6Zu vznikntt' v d$sledku podvodu
alebo chyby a za vyznamne sa povaZujti vtedy, ak by sa dalo od6vodnene odakrivat', Ze jednotlivo alebo v siihme by
mohli ovplyvnit'ekonomicke rozhodnutia pouZivatel'ov, uskutodnene na zlklade tejto 0dtovnej zlvierky.

V r6rnci auditu uskutodneneho podl'a rnedziniirodnlch audftorsklich Standardov, podas celeho auditu uplatiujem
odborny [sudok a zachovdvam profesion6lny skepticizrrrus. okrern tohto:

Identifikujern a posudzujern rizik| vyznarnnej nespr6vnosti ldtovnej zlvierky, di uZ v d6sledku podvodu
alebo chyby, navrhujem a uskutodiujem auditorske postupy reagujirce na tieto rizikdaziskavam auditorsk6
d6kazy, ktore si dostatocnd a vhodnd na poskytnutie zrikladu pre m6j n6zor. Riziko neodhalenia vjznamnej
nesprdvnosti v d6sledku podvoduje vyS3ie ako toto riziko v d6sledku chyby, pretoZe podvod mbie zahiiat
tajnu dohodu, falSovanie. intyselne vynechanie. nepravdivd vyhl5senie alebo obidenie intemej kontroly.
Oboznarnujem sa s internynri kontrolami relevantnyrni pre audit. aby som mohla navrhnrit' auditorskd
postupy vhodne za danyich okolnosti. ale nie za idelom vyjadrenia ndzoru na efektivnost'intemfch kontrol
Spolodnosti.
Hodnotirrr vhodnost' pouZitlch tdtovnlich zasad a idtovnych met6d a primeranost, irdtovnlich odhadov
a uvedenie s nimi stvisiacich informdcii, uskutodnene Statutdrnym orgdnom.
Robirn zaver o tom, di Statut6rny org6n vhodne v [rdtovnictve pouZiva predpoklad nepretrZitdho
pokradovania vdinnosti a na zdklade ziskanl;,ch audftorskjch dOkazov zaver o tom, di existuje qiznamn6
neistota v s[rvislosti s udaloslami alebo okolnost'arni. ktore by mohli vyznamne spochybnit' schopnost'

a

a

a



a

Spolodnosti nepretrZite pokradovat' v dinnosti. Ak dospe.ieme k z6veru, Le vymamni neistota existuje, som
povinnd upozornit' v mojej sprdve auditora na sfivisiace infbrm6cie uvedend v 06tovnej z6vierke alebo, ak
sir tieto intbrrldcie nedostatodne, nrodifikovat' m6j ndzor. Moje zdvery vychddzajI z auditorsklich d6kazov
ziskanych do ddturnu vydania nrojej sprdvy auditora. Budtce udalosti alebo okolnosti v5ak m6Zu sp6sobit',
Ze Spolocnost' prestane pokradoval v nepretrZite.i dinnosti.

Hodnotirn celkov[ prezent6ciu. Strukturu a obsah fdtovnej ztivierky vr6tane inform6cii v nej uvedenfch,
ako aj to, di 0dtovnrl ziyierka zachytava uskutoenene transakcie a udalosti sp6sobom, ktoni vedie k ich
vemdrnu zobrazeniu.

k d'alsinr

Spr6va k inform6ci6m. ktore sa uv6dzajri vo vyrodnej spr6ve

Statut6my orgdn.je zodpovedny za inform6cie uveden6 vo vyrodnej spr6ve, zostavenej podl'a poZiadaviek zlkona
o ridtovnictve. M6j vySSie uvedeny nazor na ldtovnt zdvierku sa nevzt'ahuje na ind inform6cie vo vyrodnej spr6ve.

V s[rvislosti s auditom uitovne.l z6vierky je mojou zodpovednost'ou obozn6menie sa s inform6ciami uvedenymi vo
vyirodnej sprdve a postdenie. ei tieto infonrrdcie nie su vo vyznamnom nesflade s auditovanou fdtovnou z6vierkou
alebo mojimi poznatkami. ktore som ziskala pocas auditu ridtovnej z6vierky. alebo sa inak zdajri byt' qimamne
nesprdvne.

Postdila som, di vjrodna sprdva Spolodnosti obsahuje inform6cie. kton-ich uvedenie vyZaduje z6kon o tidtovnictve.

Na zdklade prdc vykonanjch podas auditu ridtovnej zrlvierky, podl'a rn6jho nAzoru:

- informdcie uvedend vo vlirodnej spr6ve zostav enej za rok 2022 sri v sflade s fidtovnou z6vierkou za danj rok,

- vlirodnii sprdva obsahuje inform6cie podlh z6kona o ldtovnlctve.

Okrem toho. na zdklade mojich poznatkov o udtovnej jednotke a situricii v nej, ktore som ziskala podas auditu
ridtovnej zdvierky, som povinn6 uviest'. di som zistila vyznarmne nesprdvnosti vo vfrodnej spr6ve, ktort som

obdrZala pred ddtumom vydania tejto spr6vy auditora. V tejto srhvislosti neexistujf zistenia, ktore by som mala

uviest'.

28. december 2023

.oMo{4
Ing. M6ria Gajdo5ova
auditor SKAU
dislo licencie: 4l

Adresa auditora:
M. R. Stefanika 5 l. 934 0l Levice
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