
 

 

VÝROČNÁ SPRÁVA 

ZA ROK 2021 

 

 

Lilly enviro, s.r.o. 

Uzovské Pekľany 68,  

Uzovské Pekľany 082 63 

IČO: 52807886 

DIČ: 2121151373 

 
Predkladateľ: Bc. Alena Gunárová 

Za odbornú stránku zodpovedá: Ing. Zuzana Kovaľová - účtovnícke služby Enigma 

Zostavená dňa: 27.12. 2023 

  



 

Identifikačné údaje spoločnosti 
Obchodné meno: Lilly enviro, s.r.o. 

Sídlo: Uzovské Pekľany 68,  

Uzovské Pekľany 082 63 

IČO: 52807886 

DIČ: 2121151373 

Zapísaná v registri Okresného súdu Prešov, oddiel:  Sro, vložka číslo:  39544/P 

Deň zápisu: 24.12.2019 

Právna forma: Spoločnosť s ručením obmedzeným 

ďalej len ako “spoločnosť“ 

Registrácia soc. podniku ku dňu:9.3.2020 

Druh soc. Podniku: Integračný podnik 

 

Predmet činnosti:   

Administratívne služby 

  (od: 24.12.2019) 

Činnosť podnikateľských, organizačných a 

ekonomických poradcov 

  (od: 24.12.2019) 

Čistiace a upratovacie práce 

  (od: 24.12.2019) 

Diagnostika kanalizačných potrubí a 

čistenie kanalizačných systémov 

  (od: 24.12.2019) 

Dizajnérske činnosti 

  (od: 24.12.2019) 

Dokončovacie stavebné práce pri 

realizácií exteriérov a interiérov 

  (od: 24.12.2019) 

Informačná činnosť 

  (od: 24.12.2019) 

Kúpa tovaru na účely jeho predaja 

konečnému spotrebiteľovi (maloobchod) 

alebo iným prevádzkovateľom živností 

(veľkoobchod) 

  (od: 24.12.2019) 

Kuriérske služby 

  (od: 24.12.2019) 

Nákladná cestná doprava vykonávaná 

vozidlami s celkovou hmotnosťou do 3,5 t 

vrátane prípojného vozidla. 

  (od: 24.12.2019) 

Oprava osobných potrieb pre domácnosť 

  (od: 24.12.2019) 

Organizovanie športových, kultúrnych a 

iných spoločenských podujatí 

  (od: 24.12.2019) 

Počítačové služby a služby súvisiace s 

počítačovým spracovaním údajov 

  (od: 24.12.2019) 

Podnikanie v oblasti nakladania s iným 

ako nebezpečným odpadom 

  (od: 24.12.2019) 

Poskytovanie obslužných služieb pri 

kultúrnych a iných spoločenských 

podujatiach 

  (od: 24.12.2019) 

Poskytovanie služieb osobného 

charakteru 

  (od: 24.12.2019) 

Poskytovanie služieb rýchleho 

občerstvenia v spojení s predajom na 

priamu konzumáciu 

  (od: 24.12.2019) 

Poskytovanie služieb súvisiacich so 

starostlivosťou o zvieratá 

  (od: 24.12.2019) 

Poskytovanie služieb v poľnohospodárstve 

a záhradníctve 

  (od: 24.12.2019) 

Prenájom hnuteľných vecí 

  (od: 24.12.2019) 

Prevádzkovanie čistiarne a práčovne 

  (od: 24.12.2019) 



 

Prevádzkovanie kultúrnych, 

spoločenských a zábavných zariadení 

  (od: 24.12.2019) 

Prevádzkovanie výdajne stravy 

  (od: 24.12.2019) 

Prípravné práce k realizácií stavby 

  (od: 24.12.2019) 

Reklamné a marketingové služby, 

prieskum trhu a verejnej mienky 

  (od: 24.12.2019) 

Skladové a pomocné činnosti v doprave 

  (od: 24.12.2019) 

Služby požičovní 

  (od: 24.12.2019) 

Služby súvisiace s produkciou filmov, 

videozáznamov a zvukových nahrávok 

  (od: 24.12.2019) 

Sprostredkovateľská činnosť v oblasti 

obchodu, služieb výroby 

  (od: 24.12.2019) 

Sťahovacie služby 

  (od: 24.12.2019) 

Textilná výroba 

  (od: 24.12.2019) 

Ubytovacie služby bez poskytovania 

pohostinských činností 

  (od: 24.12.2019) 

Ubytovacie služby s poskytovaním 

prípravy a predaja jedál, nápojov a 

polotovarov ubytovaním hosťom v 

ubytovacích zariadeniach s kapacitou do 

10 lôžok 

  (od: 24.12.2019) 

Údržba motorových vozidiel bez zásahu 

do motorickej časti vozidla 

  (od: 24.12.2019) 

Uskutočňovanie stavieb a ich zmien 

  (od: 24.12.2019) 

Verejné obstarávanie 

  (od: 24.12.2019) 

Vydavateľská činnosť,polygrafická výroba 

a knihárske práce 

  (od: 24.12.2019) 

Vykonávanie mimoškolskej vzdelávacej 

činnosti 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba a opracovanie jednoduchých 

výrobkov z kovu. 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba celulózy,papiera, lepenky a 

výrobkov z týchto materiálov 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba hračiek a hier 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba jednoduchých výrobkov z dreva, 

korku, slamy, prútia a ich úprava, oprava a 

údržba. 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba metiel, kief a maliarského náradia 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba strojov a zariadení pre všeobecné 

účely. 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba sviečok a tieniacej techniky 

  (od: 24.12.2019) 

Výroba výrobkov z gumy a výrobkov z 

plastov 

  (od: 24.12.2019) 

Poskytovanie služieb v rybárstve, lesníctve 

a poľovníctve 

  (od: 04.08.2023) 

Opracovanie drevnej hmoty, výroba 

komponentov z dreva 

  (od: 04.08.2023) 

Správa a údržba bytového a nebytového 

fondu v rozsahu voľných živnosti 

 

  



 

Štatutárny orgán: Bc. Alena Gunárová, Arm.gen.Svobodu 6445/26, Prešov 080 01 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ. Spôsob akým konateľ koná v mene spoločnosti 

je nasledovný: V mene spoločnosti koná konateľ samostatne. Konateľ sa v mene spoločnosti 

podpisuje tak, že k napísanému, vytlačenému,alebo odtlačenému obchodnému menu 

spoločnosti pripojí svoj vlastnoručný podpis a funkciu. 

Základné imanie: 5 000 € 

Spoločnosť predkladá v súvislosti s povinnosťou vyplývajúcou z ust. §15 zákon č. 112/2018 

Z.z. o sociálnej ekonomike a sociálnych podnikoch a o zmene doplnení niektorých zákonov 

(ďalej len ako „zákon o sociálnej ekonomike“) túto výročnú správu: 

 

Všeobecné ustanovenia 
V zmysle ust. § 15 zákona o sociálnej ekonomike: 

1. RSP vypracuje výročnú správu za kalendárny rok v termíne určenom štatutárnym 

orgánom alebo základným dokumentom, najneskôr však do 30. júna nasledujúceho 

kalendárneho roka. 

2. Výročná správa RSP obsahuje najmä: 

 a, zhodnotenie dosahovanie pozitívneho sociálneho vplyvu , ktorý má RSP uvedený 

vo 

 svojom základnom dokumente , a prehľad činností vykonávaných v kalendárnom 

roku, 

 b, účtovnú závierku a zhodnotenie základných údajov v nej obsiahnutých, 

 c, správu audítora ak má RSP povinnosť štatutárneho auditu, 

 d, prehľad o peňažných príjmoch a výdavkoch, 

 e, prehľad príjmov v členení podľa zdrojov, 

 f, stav pohyb majetku a záväzkov, 

 g, zloženie orgánov RSP a ich zmeny, ku ktorým došlo v priebehu kalendárneho 

roka, 

 h, údaje určené valným zhromaždením, poradným výborom alebo iným odborným 

orgánom RSP. 

 

V zmysle ust. § 14 zákona o sociálnej ekonomike: 

1. RSP je povinný účtovať v sústave podvojného účtovníctva podľa osobitného 

predpisu. Účtovným obdobím RSP je kalendárny rok. 

2. RSP je povinný vo svojom účtovníctve osobitne sledovať činnosť vykonávanú ako 

registrovaný sociálny podnik , a to prostredníctvom tvorby analytických účtov. Ak nie je 

možné v účtovníctve zabezpečiť preukázanie činnosti RSP prostredníctvom tvorby 

analytických účtov , RSP je povinný viesť analytickú evidenciu alebo ďalšie pomocné 

evidencie.  

3. RSP je povinný mať účtovnú závierku a výročnú správu overenú štatutárnym 

audítorom,ak: 

 Príjem verejných prostriedkov a podielov zaplatenej dane v účtovnom období, za 

ktoré je účtovná závierka zostavená, presiahne 200 000€, alebo 



 

 Všetky príjmy RSP v účtovnom období, za ktoré je účtovná závierka zostavená, 

presiahnu 500 000 €. 

Účtovná jednotka, ktorá musí mať účtovnú závierku overenú audítorom podľa § 19, okrem 

účtovnej jednotky uvedenej v § 17a ods. 1 písm. b) a pobočky zahraničného obchodníka s 

cennými papiermi, je povinná vyhotovovať výročnú správu. Výročná správa obsahuje 

účtovnú závierku za účtovné obdobie, za ktoré sa vyhotovuje výročná správa, a správu 

audítora k tejto účtovnej závierke, ak osobitný predpis neustanovuje inak, a najmä informácie 

o: 

- vývoji účtovnej jednotky, o stave, v ktorom sa nachádza, a o významných rizikách a 

neistotách, ktorým je účtovná jednotka vystavená; informácia sa poskytuje vo forme 

vyváženej a obsiahlej analýzy stavu a prognózy vývoja a obsahuje dôležité finančné a 

nefinančné ukazovatele vrátane informácie o vplyve činnosti účtovnej jednotky na 

životné prostredie a na zamestnanosť, s poukázaním na príslušné údaje uvedené v 

účtovnej závierke, 

- udalostiach osobitného významu, ktoré nastali po skončení účtovného obdobia, za 

ktoré sa vyhotovuje výročná správa. 

 

Zhodnotenie dosahovania pozitívneho sociálneho 

vplyvu 
Spoločnosť meria sociálny vplyv percentom zamestnaných znevýhodnených osôb a 

zraniteľných osôb z celkového počtu zamestnancov spoločnosti v zmysle príslušných 

ustanovení zákona č. 112/2018 Z.z..  

Pozitívny sociálny vplyv sa považuje za dosiahnutý , ak Spoločnosť zamestnáva 

príslušné percento zraniteľných alebo znevýhodnených osôb v zmysle príslušných 

ustanovení zákona č. 112/2018 Z.z.. 

Podľa §12 zákona o sociálnej ekonomike, pozitívny sociálny vplyv sa považuje 

za dosiahnutý , ak integračný podnik zamestnáva z celkového počtu zamestnancov 

najmenej 30% znevýhodnených osôb a zraniteľných osôb. V tomto kontexte možno 

konštatovať, že RSP v roku 2021 takto stanovený pozitívny sociálny vplyv napĺňal počas 

celej doby. V našej firme sa snažíme dať priestor znevýhodneným osobám, a darí sa nám 

zamestnávať 100% znevýhodnených osôb. 



 

 

Zloženie orgánov a ich zmeny v priebehu roka 2021 
Orgánmi spoločnosti sú: valné zhromaždenie, konateľ a v zmysle ust. § 9 zákona 

o sociálnej ekonomike aj poradný výbor. 

Valné zhromaždenie 

VZ je najvyšší orgán spoločnosti , ktorý je oprávnený konať v mene spoločnosti alebo 

rozhodovať o jej vnútorných záležitostiach.  

Konateľ 

Štatutárnym orgánom spoločnosti je konateľ, ktorý koná v mene spoločnosti samostatne, 

a to tak , že k vypísanému alebo vytlačenému obchodnému menu pripojí svoj podpis. 

Poradný výbor 

Spôsob kreovania poradného výboru: voľby 

RSP má vypracovaný interný dokument pre poradný výbor. 

Dátumy zasadnutí poradného výboru v období, za ktoré je zostavená účtovná závierka: 

12.4.2021, 8.6.2021, 13.11.2021 

RSP má  vypracované zápisnice zo všetkých zasadnutí poradného výboru 

Počet členov poradného výboru k 31.12.: 3 

Druh a počet zainteresovaných osôb – členov poradného výboru k 31.12.: 

1) Monika Holubová 

2) Róbert Tancoš 

3) Marián Gunár 

V súvislosti s poradným výborom je potrebné uviesť, že jeho činnosť sa riadi interným 

dokumentom, ktorým je interná smernica č. 1/2020 o zriadení poradného výboru RSP, v 

zmysle ktorej poradný výbor od svojho zriadenia do uplynutia roku 2021 zasadal 10 krát. 

Na zasadnutí 2021 sa prejednával ďalší rozvoj podniku,prijímanie zamestnancov, potreby 

zamestnancov, potreby riešenia krízy, zapojenia sa podniku do výzvy o Regionálny 

príspevok v najmenej rozvinutom okrese, do ktorého patríme 

Mesiac SPOLU Znevýhodnení

Bez 

znevýhodnenia

Sociálny 

vplyv v %

122021 2 2 100

112021 2 2 100

102021 2 2 100

92021 1 1 100

82021 1 1 100

72021 1 1 100

62021 1 1 100

52021 1 1 100

42021 1 1 100

32021 2 2 100

22021 2 2 100

12021 2 2 100



 

Zákazky 
Najdôležitejším odberateľom spoločnosti je spoločnosť Hamburger Recycling Slovakia s.r.o. 

Hodnota všetkých vyúčtovaných zákaziek k 31.12.2021 predstavovala spolu sumu 47.037,46 

€, pričom hodnota zákaziek Hamburger Recycling Slovakia s.r.o.bola vo výške  46.537,46 €  

 

Vyúčtované zákazky-stručný popis činnosti 

Spoločnosť sa zaoberá odpadovým hospodárstvom, kde od fyzických osôb odkupuje 

výmenou za toaletné a hygienické potreby komodity papier a prepálený kuch.olej, ktorý 

potom predáva na ďalšie spracovanie. 



 

Prehľad nákladov  

 



 

Prehľad výnosov  

 

 

Aktíva a pasíva spoločnosti 

 

 

Prehľad zamestnancov 
Počet zamestnancov je prevažne dva. Pracovné pomery zväčša trvajú 12 a viac 



 

mesiacov. Zamestnávame znevýhodnených  občanov , na ktorých poberáme ako držiteľ 

štatútu registrovaného sociálneho podniku vyrovnávacie príspevky §53g zákona č. 5/2004 

Z.z. o službách zamestnanosti a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších 

predpisov z Úradu práce , sociálnych vecí a rodiny. 

 

Predpokladaný vývoj spoločnosti 
Prioritným záujmom spoločnosti je pokračovanie v dosahovaní pozitívne merateľného 

sociálneho vplyvu a jeho intenzívne prehlbovanie aktívnou činnosťou na trhu práce 

a zamestnávaním znevýhodnených a zraniteľných osôb za účelom ich integrácie na 

pracovný trh. V pláne je pokračovanie v práci v odpadovom hospodárstve, nadviazanie 

spoluprác s firmami, kde sa uplatníme s pomocnými a upratovacími prácami. 

 

 

 

 

 

 

 

Konateľka spoločnosti: Bc. Alena Gunárová 

Vypracované dňa: 27.12. 2023 

 


