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1. PROFIL SPOLOCNOSTI - a)
Obchodné udaje:
ICO:
Adresa:
Pravna forma:

Den vzniku:

Hengstler, s.r.o.

31718 094

Weinova 2/2574, 060 01 Kezmarok
spolo¢nost s ru¢enim obmedzenym

08.12. 1995

Zakladné imanie: 6 605 589,86 EUR

Spolocénici spoloc¢nosti: Hengstler GmbH
Nemecko
Konatelia: Ing. Branislav Labuda

Magr. Jana Dzugasova

Andreas Wenzel (od 22.04.2021)

Auditor spoloctnosti:
DAD Consulting, s.r.o.

Hengstler, s.r.o. je spolocnost, ktora patri do skupiny Fortive od 02.07.2016.

Nazov spolognosti Fortive je odvodeny od slova ,,FORT“ — z latinského zakladu ,SILNA“, ¢o
predstavuje dynamickost, silu, podporu a zaklady, na ktorych bola vybudovand a slova ,IVE“,
o znamenad pohyb vpred. Je to diverzifikovand spolo¢nost zalozena na priemyselnom raste,
ktord pozostdva z podnikov, ktoré su uznavanymi lidrami na atraktivnych trhoch po celom

svete. S kultdrou zakorenenou v neustdlom zlepSovani je jadrom prevadzkového modelu
spolocnosti Fortiv Business System.

Spolocnost Hengstler, s.r.o. je vyrobnym zavodom svojej materskej spolo&nosti, ktora sa
nachadza v Aldingene, Nemecka republika. Prvotne sa zaobera vyrobnou ginnostou. Materské
spolocnost zabezpecuje pre Hengstler s.r.o. marketing a odbyt vyrobkov a tie? zastreSuje
Cinnosti spojené s vyskumov a vyvojom. V stcasnosti je nadalej klfdCovou ulohou nalej
spolocnosti v rdmci skupiny vyrobit a dodat kvalitné vyrobky za konkurencie schopnu cenu
k zakaznikom na celom svete.

Podla vypisu z Obchodného registra SR je nadou &innostou najma:

* vyroba a predaj elektrotechnickych a elektronickych stgiastok a pristrojov,
* poradenstvo v oblasti elektrotechniky a elektroniky.
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Spolocnost Hengstler, s.r.o. presla vroku 2021 Uspesne auditom a obhdjila opatovne
vlastnictvo certifikatu ISO 14001 pre ochranu Zivotného prostredia.

V hodnotenom obdobi v prevédzkovanych priestoroch nestala ?iadna priemyselna havéria
s unikom ldtok do Zivotného prostredia - do pddy, vody, kanalizicie, spodnej vody alebo
ovzdusia.

V ramci odpadového hospodarstva spolocnost Hengstler Kefmarok zabezpeéuje kazdym
rokom trendovo vyssie percento zhodnotenia odpadov, resp. udriuje trend zhodnocovania na
urovni 88-89%, v roku 2021 sme zaznamenali narast zhodnocovania odpadov v porovnani s
rokom 2020.

Cielom spolocnosti je neustdle zvySovat podiel recyklovatelného odpadu na celkovom
mnoistve. Zabezpelenie recykldcie resp. zhodnotenie odpadového plastu poznadila
pandemicka situdcia a narast celkovej vyroby. Pre eliminaciu tohto vyplyvu pokracujeme
okrem iného aj v projekte opdtovného pouZitia plastov v Lisovni plastov, kde podiel recyklacie
v roku 2021 predstavoval 4 tony.

Spolo¢nost Hengstler kazdoro¢ne hlada moznosti ako pozitivnym spésobom ovplyvnit Zivotné
prostredie, ato aj cez Programy Zivotného prostredia. Ciele pre rok 2021/2022 boli
zhodnotené na Urovni manaimentu — 4 ciele boli Uspesne splnené, 2 ciele boli Uspesne
spinené z polovice, druhd cast je v procese rozpracovanom a ocakava sa dokoncenie v
najblizZ8om hodnotiacom obdobi.

V Programe ochrany Zivotného prostredia boli vytycené ciele aj pre rok 2022/2023.

Na konci roka 2021 sme zamestnavali 337 zamestnancov, pricom priemerny prepocitany
pocet zamestnancov pocas roka bol 312.

2. PORTFOLIO PRODUKTOV - a)
V roku 2021 Hengstler, s.r.o. realizoval pre svojich zékaznikov nasledovné vybrané produkty:

o rotacné snimace
o pulzné snimace
o pocitadla
s elektronické pocitadla
= polohové displeje
= tachometre
= Casovace
» mechanické a elektromechanické pocitadla
= prednastavené pocitadla
* pneumatické pocitadld a Casovace
= pneumatické senzory
= peciatky
o strihace a tladiarne
o relé
=  bezpecnostné relé
= vysokonapdtové relé



= prepinacie relé
o plastové komponenty
o kovové komponenty

3. FIREMNA IDENTITA - a)
Vizia spolo¢nosti Hengstler, s.r.o. Kezmarok:

Hengstler Keimarok vyhrava s excelentnymi fudmi na vietkych postoch, ktori pracuju
spolo¢ne na efektivnom raste spolo&nosti pomocou prace s Fotitve Business systémom.
Fortive Business Systém (FBS) je nasa filozofia, je to sposob ako robime nas business.

FBS je systém riadenia podnikania vyvinuty na dosiahnutie vynikajucich vysledkov svetovej
triedy v spokojnosti zdkaznika. Tento systém, ktory zatina hlasom zdkaznika, sa neustdle snazi
zlepSovat kvalitu, dodavku, cenu arast. Zabezpetuje nevyhnutné nastroje a procesy na
dosiahnutie $pecifickych podnikatelskych cielov pri zaanga 7ovani véetkych pracovnikov.

Vdaka kluZovym hodnotdm spoloénosti Fortive, ktoré st stcastou FBS, je FBS hnacou silou
spoloénosti v nikdy nekontiacom kolobehu zmien a vylepéeni. Vynimotni ludia vytvaraju
vynikajuce plany a realizuju ich pomocou svetovych nastrojov, aby zabezpecili optimalne
procesy, ktorych vysledkom bude prvotriedny vykon.

Prvotriedny vykon aznacné ofakavania pritahuju vynimognych ludi, ktori pokraCuju
v kolobehu. Usmerfiovanie véetkych snah je jednoduchou filozofiou vyplyvajicou zo $tyroch
priorit zameranych na zakaznika: kvalita, dodavky, naklady a inovdcie.

4. UDALOSTI OSOBITNEHO VYZNAMU - b)

V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie spolocnosti urobilo analyzu moznych
G&inkov a nasledkov na spolo¢nost a dospelo k ndzoru, Ze v stcasnosti nemajl vyznamné
nepriaznivé dopady na spolocnost (okrem rastucich cien vstupov, najma pohonnych hmot,
energii, materialov, tovarov asluzieb). Vedenie spolotnosti nepredpoklada vyznamné
ohrozenie predpokladu nepretrZitého pokratovania v ¢innosti v blizkej buducnosti (t.j. pocas
nasledujucich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).

5. NOVE VYZVY PRE SPOLOENOST HENGSTLER S.R.0. NA ROK 2022 - c)

Spolo¢nost Hengstler, s.r.o. sa neustale zameriava na pruzné reagovanie potreby zakaznikov
v ¢o najkratSom case a zabezpecenie vysokej kvality vyrobkov.

Jednou z nasich najva&3ich priorit je bezpeénost a interna a externa kvalita. Medzi nase trvale
aktudlne ciele patri zniZenie nakladov v oblasti odpadu a zlepSenie produktivity v oblasti
vyroby. Nadalej pracujeme na skvalitiovani nasich pracovisk zlepSovanim ergondmie, aby sa
stali bezpeénejsimi a bez kvalitativnych problémov.



Vedenie spolo¢nosti Hengstler, s.r.o. sa aj vroku 2022 sustredi na naplnenie potrieb
a oCakavani zékaznikov, zlepdovanie Zivotného prostredia a stanovenych cielov oblasti
produktivity a nakladov. Dalej bude klast doraz na vytvorenie excelentného timu
zamestnancov, ktori budi podporovani prave Fortive Business Systémom, pretoze ludia su
jednou z najdélezitejsich hodnot.

6. NAKLADY NA VYSKUM A VYVO! - d)

Spolocnost vykonavala v roku 2021 podporné ¢innosti v oblasti vyskumu a vyvoja. Vyskum a
Vyvoj zastre3uje materskd spoloénost.

7. NADOBUDANIE VLASNYCH AKCIi, DOCASNYCH LISTOV, OBCHODNYCH
PODIELOV A AKCIi, DOCASYCH LISTOV A OBCHODYCH PODIELOV
MATERSKEJ UCTOVNEJ JEDNOTKY - e)

Spolocnost v roku 2021 nenadobudla fiadne akcie, obchodné podiely alebo dogasné listy.

8. EKONOMICKE UKAZOVATELE

koef

Nazov polozky 2020 2021/20

Vyroba - triby (isty obrat) 22840392€  21004940€ 9%
Mmooy 8 T Aty y
T&éi&ﬁbﬁéﬁé@en—i;;hosh;so&'é}ékéj—éi_nn'oé't'_i'_ TN e e 158991€  20%
Vysledok hospodarenia  finanénej &innosti  -48975€ 16779 € 192%
Vysledok hospodarenia za Uétovné obdobie pred zdanenim  1346410€ _1142212€ LTaER
' Vysledok hospodarenia za ttovné obdobie po zdaneni  1035462€ 719764 € 44%
- Aktiva a Pasiva celkom netto 14162 207 € Wz 817 784€ PRI 10%
Neobeiny majetok netto  2308229€ 2588390 € 1%
| Obeiny majetok netto | 11848230€  8069276€ 47%
Casové rozligenie - smse 2160118€  -100%
Vlastné imanie  10281492€  9246029¢€ 1%
' Zavizky o  3880715€  3571755€ 9%

n
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9. VYSLEDOK HOSPODARENIA 2021 - f)

Hengstler, s.r.o. dosiahla aj v roku 2021 kladny vysledok hospoddrenia za U¢tovné obdobie.

Vykazovany zisk bude pouZity na tvorbu rezervného fondu a Ghradu straty z hospodarenia
minulych rokov.

10.UDAJE POZADOVANE PODLA OSOBITNYCH PREDPISOV - g)

Hengstler, s.r.o. KeZzmarok nemd povinnost uvadzat Udaje po?adované podla osobitnych
predpisov vo vyrocnej sprave.

11.UDAJE O ORGANIZAENYCH ZLOZKACH V ZAHRANIC - h)

Spolo¢nost nema organizaéné zlozky v zahranidi.

12.SPRAVA NEZAVISLEHO AUDITORA K INDIVIDUALNE) UETOVNEJ ZAVIERKE
ZA ROK 2021 PODLA SLOVENSKYCH UCTOVNYCH PREDPISOV

Sprdva nezavislého auditora je sucastou prilohy vyroénej spravy.

datum Ing. Branisla Labuda,:joll'

datum Mgr. Jana Dzuga

va, konatel
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