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1. ZAKLADNE UDAJE O SPOLOCNOSTI

Histéria spoloCnosti Andritz Kufferath s.r.o. sa zacala pisat v roku 1996. Dna
21.03.1996 bola zalozena spolo¢nost KUFFERATH SLOVAKIA, s.r.o., so sidlom Ku Bratke
5, 934 05 Levice. Do obchodného registra bola zapisana dfia 09.05.1996. Spolo¢nosti bolo
pridelené identifikadné &islo (ICO) 34 140 191. Zakladatefom spolognosti so 100 % -
nym podielom na zakladnom imani bola spoloCnost Andreas Kufferath, GmbH und Co KG,
Diren, Nemecko. V roku 2008 nastala zmena vlastnika. Od 16.09.2008 sa jedinym
vlastnikom so 100% podielom na zakladnom imani spolo¢nosti KUFFERATH SLOVAKIA,
s.r.o., stala firma Andritz AG, so sidlom Stattegger Strale 18, Graz, Rakusko. So zmenou
vlastnika priSlo i k zmene nazvu. V juli 2009 sa zmenil nazov spolocnosti z KUFFERATH
SLOVAKIA, s.r.o. na Andritz Kufferath s.r.o., ktory je aktualny aj v su€asnosti. Zakladné
imanie spolo¢nosti zapisané v obchodnom registri je v hodnote 6 639 €.

Materska spolo¢nost Andritz AG je globalnou spolo¢nostou s celosvetovou
p6sobnostou. Jej produkty nachadzaju Siroké uplatnenie v hydroenergetike, v recyklacii
obalov, v kovospracujucom a oceliarskom priemysle, v potravinarskom, hutnickom &i
papierenskom priemysle. Koncern vyraba tiez zariadenia pre separaciu tuhych latok
a kvapalin. Délezitou oblastou podnikania su aj krmiva pre zvierata a peletovanie biomasy.
V neposlednom rade sa koncern Andritz zameriava aj na automatizaciu vyrobnych procesov
cez Siroku Skalu inovativnych produktov a sluzieb. Koncern zdruzuje 280 prevadzok vo viac
ako 40 krajinach po celom svete. Zamestnava 29 900 zamestnancov. Celkové trzby
spoloc¢nosti Andritz AG v roku 2022 dosiahli 7 542,9 mil. €.

Hlavnymi Cinnostami spolo¢nosti Andritz Kufferath s.r.o., ktoré su zapisané
v obchodnom registri su: vyroba, konStrukcia a vyvoj technickych tkanin zo syntetickych,
prirodnych a kovovych materialov, vyroba jednoduchych vyrobkov z kovu, opracovanie kovu
jednoduchym spdsobom, vedenie uctovnictva, pocitaCové sluzby a sluzby suvisiace
s pocitaCovym spracovanim udajov.

Najvacsimi dodavatelmi spolo¢nosti su predovdetkym dodavatelia zakladného
materialu - drotu, tkaniny, nerezovych tyCi a plechov. Medzi najvyznamnejSich dodavatelov
drbétu patria KEI Industries Limited, Nai Dilli (India), Wuxi Fully Steel Rope Co, LTD, Wuxi
City jiangsu (Cina) a Engelmann Drahtseilerfabrik GmbH, Hannover (Nemecko). Najvassim
dodavatelom nerezovych tyCi je spolo¢nost Stappert Slovensko, a.s., Novaky (Slovensko).
Vyznamnymi dodavatelmi nerezovych ty¢i su aj spolo¢nosti Nerezové materialy, s.r.o., Nové
Mesto nad Vahom (Slovensko) a Lumturi s.r.o, Slovensky Grob (Slovensko). Najvacsim
a najvyznamnejSim dodavatefom plastovej tkaniny je INDUSTRI-TEXTIL JOB AB, Kinna
(Svédsko). Medzi vyznamnych dodavatelov sa radia aj dodavatelia baliaceho materialu -
Arivan, s.r.o., Kr8kany (Slovensko), a Strojbal s.r.o., Brehy (Slovensko) a dodavatelia
pomocného materidlu - spolo¢nosti Heart-Alloy GmbH, Friedland (Nemecko), PEDANT
Levice, s.r.o., (Slovensko), Hahn und Kolb (naradie), ¢i Dedk Elektro, s.r.o. (elektroinstalacny
material a sluzby). Spomedzi subdodavatelov vyrobnych sluzieb (laserové vypalovanie,
pasivacia) su najvyznamnejSimi spolo¢nosti Industriemontage, s.r.o., Dolna Se¢ (Slovensko),
Jacquet, s.r.o., Otmarov (Ceské Republika), a STROJIRNY A STAVBY TRINEC, A.S., Tfinec
(Ceska Republika).

Spolo¢nost’ Andritz Kufferath s.r.o. cely objem svojej produkcie predava sesterskym
firmam v ramci koncernu Andritz AG. Hlavnymi odberatelmi su spolo¢nosti Andritz Kufferath
GmbH, Diren (Nemecko) a Andritz Fiedler GmbH, Regensburg (Nemecko). K vyznamnym
odberatelom sa radi aj spoloCnost Andritz AG so sidlom v rakuskom Grazi. Spolo¢nost
rozvija spolupracu aj so sesterskou firmou Andritz Slovakia, Humenné a tiez so sesterskymi
firmami vo Finsku (Andritz Oy), Francuzsku (Andritz SAS), Kanade (Andritz Ltd./Ltee) a Cine
(Andritz (China) Ltd.).
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Dalsie ginnosti spoloénosti zapisané v obchodnom registri su: kipa tovaru za G&elom
jeho predaja konecnému spotrebitefovi (maloobchod); kupa tovaru za ucelom jeho predaja
inym prevadzkovatefom Zivnosti (velkoobchod); sprostredkovatelska c&innost v oblasti
obchodu, vyroby a sluzieb; sprostredkovanie kupy, predaja aprenajmu nehnutelnosti;
skladovacie sluzby; cinnost podnikatelskych, organizacnych a ekonomickych poradcov;
reklamné a marketingové sluzby, prieskum trhu a verejnej mienky; administrativne sluzby;
inzinierska cCinnost, stavebné cenarstvo, projektovanie a konstruovanie elektrickych
zariadeni. Spolo¢nost’ Andritz Kufferath s.r.0. nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Spolo¢nost’ v roku 2022 nenadobudla a ani nevlastni vlastné akcie, doCasné listy
obchodné podiely a akcie, ani do€asné listy a obchodné podiely materskej uctovnej jednotky.

2. ORGANIZACNA STRUKTURA

Company Management

Local Divisional Lol Divigional
Manager + Product Metal Praduction Wardger + Product]
Wanager Manager Manager

Dustinka Marek Slanistay Potrid

i
==

V organizaCnej Strukture spoloénosti nastali v roku 2022 len minimalne zmeny. Tieto
sa tykaju organizacie SSC stredisk, kde vzniklo nové stredisko SSC Sales. Spolo¢nost’ vSak
planuje dalSie rozSirovanie vyroby a portfolia poskytovanych sluzieb, ktoré méze viest k
vzniku novych stredisk &i pracovnych pozicii. Preto nemozno vylucit zmeny v organizacnej
Strukture v roku 2023.
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3. LUDSKE ZDROJE

Spolo¢nost’ evidovala k 31.12.2022 320 zamestnancov, ¢o predstavuje oproti roku

2021 narast o 39 zamestnancov. VyraznejSi narast zaznamenala spoloCnost u zien, ato
0 36. PocCet muzov vzrastol oproti roku 2021 o 3. K 31.12.2022 spolo¢nost zamestnavala
154 Zien a 166 muzov. V percentualnom vyjadreni to predstavuje 48,13% zien a 51,88%

muzov. V roku 2022 spolo¢nost vyuzivala zamestnavanie prostrednictvom personainej

agentury.

Tab. 1: Vekové zloZzenie zamestnancov

Ukazovatel rok 2022 rok 2021

Priemerny vek zamestnancov 41,00 41,20

Tab. 2: Vzdelanostné zloZzenie zamestnancov

Ukazovatel

rok 2022
pocet
osob

rok 2021
pocet
osob

rok 2022 %
zlozenie

rok 2021 %
zlozenie

vysokoskolské Il. stupna 84 66 26,25% 23,49%
vysokoskolské |. stupna 12 10 3,75% 3,56%
stredoskolské 91 79 28,44% 28,11%
SOU s maturitou 63 58 19,69% 20,64%
SOou 67 67 20,94% 23,84%
zakladné 3 1 0,94% 0,36%
Spolu 320 281 100,0% 100,0%
Graf 1:
Vzdelanostné zlozenie zamestnancov 2022
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Graf 2:

Vzdelanostné zlozenie zamestnancov 2021
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Z porovnania vzdelanostného zloZzenia zamestnancov v rokoch 2022 a 2021 vyplyva,
ze vo vzdelanostnom zlozeni zamestnancov nastali tieto zmeny:

- zvySil sa poCet =zamestnancov s vysokoSkolskym vzdelanim 020 oséb.
Vyjadrené percentami — ide o narast 02,95%. Podiel vysokoskolsky vzdelanych
zamestnancov v roku 2022 bol 30,00% z celkového poc¢tu zamestnancov.

- narastol poCet zamesnancov so stredoSkolskym a strednym odbornym vzdelanim
0 17 0s0b. V percentualnom vyjadreni ide vSak o pokles 0 2,95%, pretoze sa zvysil
celkovy pocet zamestnancov. Podiel zamestnancov so stredoSkolskym vzdelanim
a strednym odbornym vzdelanim tvoril v roku 2022 spolu 69,06% podiel z celkového
poctu zamestnancov.

Tab. 3: Struktura zamestnancov podla zmien

rok 2022 rok 2021 | rok 2022 rok

Ukazovatel pocet pocet % 2021 %
os6b os6b | zlozenie zlozenie

pocet pracovnikov, ktori pracuju na zmeny 104 103 32.5%| 36,7%
v dvoch zmenach 47 53 14,7% 18,9%
v troch zmenach 53 46 16,6% 16,4%
v Styroch zmenach 4 4 1,3% 1,4%
v jednej zmene 216 178| 67,5%| 63,3%
Spolu 320 281| 100,0%| 100,0%
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Graf 3:

Struktara zamestnancov podla zmien 2022
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4. MAJETKOVA A KAPITALOVA STRUKTURA SPOLOCNOSTI

4.1 Financéna situacia spoloc¢nosti

Tab. 4: Struktura majetku spoloénosti (v €)

% % index Zvys.
Nazov majetku rok 2022 rok 2021 rozdiel pc:(c)ill(el pc:gll(el rastu Zniz.
2022 2021 2022/2021 %
Spolu majetok 13 933 039 12 142 753 1790286| 100,00 100,00 1,147 14,74%
NeobezZny majetok 7 215059 6 761 837 453 222 51,78 | 55,69 1,067 6,70%
Obezny majetok 6 698 871 5 358 898 1339973 48,08 | 44,13 1,250 25,00%
Casové rozlisenie 19 109 22 018 -2 909 0,14 0,18 0,868 -13,21%
Graf €. 5:
Struktira majetku spoloénosti
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V Struktire majetku spolo¢nosti Andritz Kufferath s.r.o. nastali vroku 2022 nasledovné
zmeny:

- znizenie podielu neobezného majetku na celkovom majetku oproti roku 2021 o 3,90%
- zvySenie podielu obeZzného majetku na celkovom majetku oproti roku 2021 o 3,95%
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Spolo¢nost’ v roku 2022 vykazala celkovu vySku majetku v hodnote 13 933 039 €.
Celkova hodnota majetku spoloCnosti vroku 2022 sa oproti roku 2021 zvysSila
01790 286 €1t.j. 0 14,74%.

Na celkovej hodnote majetku spoloCnosti mal najvysSi podiel neobezny majetok
v hodnote 7215 059 € t. j. 51,78%. V Strukture neobezného majetku maju najvacsie
zastupenie prevadzkové stavby v zostatkovej hodnote 4 171 212 €, t. . 57,81%. Nasleduju
stroje, pristroje a zariadenia v zostatkovej hodnote 1 533 964 €, t.. 21,26% a pozemky
v Uctovnej hodnote 752 016 €, t.j. 10,42%.

Neobezny majetok spolo¢nosti sa zvysil oproti roku 2021 0 453 222 €, t.j. 0 6,70%.
Na zvySenie zostatkovej hodnoty neobezného majetku vplyvalo obstaranie nového majetku
v hodnote 740 420 €, priCom hodnota strojov a zariadeni sa neznizila. Odpisy majetku
spolocnosti predstavovali 556 969 €.

Obezny majetok spoloc¢nosti k 31.12.2022 mal celkova hodnotu 6 698 871 €. Na
celkovom majetku spolo€nosti to predstavuje podiel 48,08%. Oproti roku 2021 sa hodnota
obeZzného majetku spolocnosti zvySila o 1 339 973 €, t. j. 0 25,00%.

Struktira obezného majetku bola nasledovna :

Zasoby — v roku 2022 sa zvysilio 1 044 186 € t.j. 0 37,15%, z toho:

- material sa zvysil 0 909 556 € t.j. 0 72,35%
- nedokoncena vyroba sa znizila 0 33 373 €t.j. 0 2,29%

Graf €. 6
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Kratkodobé pohladavky sa zvysilio 122 741 €, t. j. 0 5,07% z toho:

tj. 0 26,56%

danové pohladavky sa zvysilio 46 392 €, t.j. 0 27,17%

vyjadreni o 56,15%

Stav penazi na uétoch spoloCnosti sa zvySil 0 173 046 €.

pohladavky z obchodného styku voci podnikom v skupine sa zvySili 0 477 275 €,
ostatné pohladavky voci prepojenym osobam sa znizili o 395 425 €, t.j. 0 100%

ostatné pohladavky z obchodného styku sa znizili 0 17 362 €, v percentualnom

Stav peniazi na bankovom ucte k 31.12.2022 bol 297 658 €, ¢o bolo 0 173 046 € viac

ako v roku 2021.

Spolo¢nost’ vyuziva tzv. vnutroskupinové financovanie, prostrednictvom ktorého ma
k dispozicii finan€né prostriedky za uhrady svojich pohfadavok v ramci skupiny na vnatornom
ucte bez nutnosti ich okamzitého prevodu na svoj bankovy uc€et. Vnutorny ucet zaroven

poskytuje spolo¢nosti moznost’ uhradzat svoje zavazky v ramci skupiny.

Graf €. 7
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4.2 Struktura zdrojov financovania spoloénosti (idaje su v €)

Tab. 5: Zdroje financovania spolo¢nosti (v €)

% podiel  %podiel  ndex

Ukazovatel rok 2022 rok 2021 rozdiel r:)k 2022 r:)k 2021 rastu
2022/2021

Spolu vlastné imanie
a zavazky 13 933 039 12 142 753 1790 286 100,00 100,00 1,147
Vlastné imanie 8 829 483 8 569 957 259 526 63,37 70,58 1,030
Zavazky 5103 556 3572796 1530 760 36,63 29,42 1,428
Casové rozlienie 0 0 0 0,00 0,00 0,000
Graf ¢. 8
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Spolo¢nost” Andritz Kufferath s.r.o. zaznamenala v roku 2022 zvySenie vlastného
imania o 259 526 €.

Na zaklade zapisu zo zasadnutia valného zhromazdenia bol hospodarsky vysledok
za rok 2021, t.j. zisk vo vySke 695 369 €, rozdeleny nasledovne:

- podiel zo zisku vo vySke 300 000 € bol vyplateny jedinému spolo¢nikovi, materskej
spolo¢nosti Andritz AG, so sidlom Stattegger Strasse 18, Graz, Rakusko,
- Cast zisku vo vySke 62 000 € sa odviedla do socialneho fondu spolo¢nosti

- zvy8na Cast zisku vo vyske 333 369 € sa ponechala na ucte nerozdeleného zisku
z predchadzajucich obdobi.

ANDRITL
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Zakladné imanie sa nezvySovalo. Nevytvarali sa ani zZiadne kapitalové fondy. Fondy

zo zisku zostali takisto bez zmeny.

Tab. 6: Struktura vliastného imania (v €)

%

% odiel index
Ukazovatel rok 2022 rok 2021 rozdiel v € podiel prok rastu
rok 2022 2022/2021
2021
Zakladné imanie 6 639 6 639 0,00 0,08| 0,08 1,00
Kapitalové fondy 0 0 0,00 0,001 0,00 0,00
Fondy zo zisku 9294 9294 0,00 0,11 0,11 1,00
Vysledok hospodarenia | g 191 0og| 7858655| 332353,00] 92,77| 91,70 1,04
minulych rokov
Hospodarsky vysledok
be3ného obdobia 622 542 695 369 -72 827,00 7,05 8,11 0,90
Vlastné imanie 8 829 483 8 569 957 259 526,00 100,00 | 100,00 1,03
Graf €. 9
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Zavazky spoloénosti za rok 2022 dosiahli celkovu hodnotu 5 103 556 € a ich Struktura bola
nasledovna:

Tab. 7: Zavazky spolo€nosti (v €)

) absolutny e

Ukazovatel rok 2022 rok 2021 rozdiel v € rastu
2022/2021
Rezervy 563 176 861 704 -298 528 0,65
Dlhodobé zavazky 690 377 575712 114 665 1,20
zavazky v ramci konsolidovaného celku 0 0 0 0
zavazky zo socialneho fondu 111 437 94 996 16 441 1,17
odlozeny dafiovy zavazok 578 940 480 716 98 224 1,20
Ostatné dlhodobé zavazky 0 0 0 0,00
Kratkodobé zavazky 3850003 2135380 1714 623 1,80
zavazky z obchodného styku 1280 184 1312 154 -31 970 0,98
zavazky v rdmci konsolidovaného celku 278 660 66 440 212 220 4,19
zavazky voci zamestnancom 381 824 334 247 47 577 1,14
zavazky zo socialneho zabezpecenia 284 663 248 527 36 136 1,15
dafiové zavazky 67 125 157 439 -90 314 0,43
ostatné zavazky vodi prepojenym UJ 1544 875 0 1544 875 0,00
ostatné zavazky 12672 16 573 -3 901 0,76
Zaviazky celkom 5103 556 3572796 1 530 760 1,43

Celkové zavazky spolo¢nosti sa v roku 2022 oproti roku 2021 zvysilio 1 530 760 €, t.
j- 042,84%.

Dlhodobé zavazky spolocnosti sa zvySili o 114 665 €. Ich Struktura je nasledovna:

- zavazky voci zamestnancom zo socialneho fondu sa zvysili 0 16 441 €,

- odlozeny danovy zavazok sa zvySil 098 224 €, ato zrozdielu uctovnych a
danovych zostatkovych cien dlhodobého majetku spolo¢nosti.

ANDRITL

12



Graf ¢. 10
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Kratkodobé rezervy tvorila spolo¢nost Andritz Kufferath vo vySke 563 176 €.
V porovnani s rokom 2021 to bolo 0 298 528 € menej. Na vySke kratkodobych rezerv sa
najvyraznejsie podielali:

- rezervy na odmeny, dochadzkovy bonus a nevyCerpané dovolenky vo vyske
447 202 €

- rezervy na overenie uctovnej zavierky a zostavenie dafiového priznania vo vysSke
15 000 €.

Kratkodobé zavazky k 31.12.2022 spolo€nost evidovala v hodnote 3 850 003 €. Oproti
roku 2021 to znamena zvySenie o 1 714 623 €. Ich Struktura je nasledovna:

- zavazky zobchodného styku voCi externym dodavatefom - k31.12.2022 sa
v porovnani s predchadzajucim rokom znizili 031 970 €. NajvySSie polozky
kratkodobych zavazkov boli vo&i dodavatelovi plechov 100581 € (NEREZOVE
MATERIALY, s.r.0.), vo&i dodavatefom drétu vo vyske 80 505 € (KEI INDUSTRIES
LIMITED.) a vo€i dodavatelovi nerezovych ty¢i 69 084 € (Stappert Slovensko a.s.),
voCi dodavatelovi energii 57 182 € (Slovensky plynarensky priemysel, a.s.) avodci
investitnym dodavatelom 40 000 € (DEAK elektro, s.r.o.) a 151264 € (WIS
ENGINEERING, GmbH).

- zavazky z obchodného styku voci podnikom v skupine v ramci konsolidovaného celku
- vroku 2022 sa zvysili 0212 220 €. Vodi spolo¢nosti Andritz AG spolo¢nost
evidovala k 31.12.2022 zavazok vo vySke 123 250 €, z toho za poistenie v
hodnote 5 322 €. Tieto zavazky boli uhradené v lehote splatnosti. Zavazky vodi
podnikom v skupine k 31.12.2021 spolo¢nost evidovala vo vySke 66 440 €, z toho
najvyznamnejSia polozka voci spolocnosti ANDRITZ Fabrics and Rolls Ltd. za
material bola vo vyske 25 544 €.
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Danovy zavazok spoloc¢nosti bol k 31.12.2022 oproti roku 2021 niz8i 090 314 €.
K 31.12.2022 spolocnost’ evidovala danovy zavazok vo vySke 67 125 €, z ¢oho
zavazok na dan zo zavislej Cinnosti fyzickych osdb bol v sume 66 542 €.

Zavazky voli zamestnancom sa zvysili 0 47 577 € a zavazky zo socidlneho poistenia
sa zvySili 0 36 136 €, €o suvisi s narastom miezd.

Ostatné zavazky voci prepojenym uctovnym jednotkam sa zvysili o 1 544 875 €.

Spolocnost’ si svoje kratkodobé zavazky si v priebehu roku 2022 plnila riadne a v&as.

Graf ¢. 11
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5. HOSPODARENIE SPOLOCNOSTI

5.1 Hospodarska situacia spoloénosti

Spolo¢nost’ uzavrela rok 2022 s hospodarskym vysledkom - ziskom po zdaneni vo
vySke 622 542 €.

Narast prijatych objednavok v roku 2022 sa prejavil aj na naraste trzieb spolo¢nosti
(trzby z predaja vyrobkov a vyrobnych sluzieb). Planovany predaj bol na urovni 12 149 000 €
a predaj vroku 2022 dosiahol sumu 14 024 867 €. V porovnani s rokom 2021 je to viac
02487 196 € (21,56%). Trzby spolo¢nosti podla jednotlivych divizii kopirovali trend narastu
objednavok. Navyssi narast v absoluthom vyjadreni predstavovali trzby divizie PEW, o 1 135
231 € (29,89%), trzby divizie PES sa zvySili 0 994 221 € (61,13%) a trzby divizie PFR sa
zvysSili 0 357 774 € (5,80%).

K pozitivnemu hospodarskemu vysledku v roku 2022 svojou €innostou prispeli aj tzv.
SSC strediska (Shared Service Center — centrum zdielanych sluzieb). Trzby SSC stredisk
v roku 2022 oproti roku 2021 vzrastli na 3 977 145 €, ¢o predstavuje medziroCné zvySenie
0 791 929 € (24,86%). SSC trzby tak pokracovali v kontinualnom raste, kedze zaznamenali
medziro¢ny narast aj v roku 2021 (9,46%).

V Strukture vynosov nadalej dominuju trzby za vyrobky. Trzby za vyrobky v roku 2022
dosiahli podiel 48,45% z obratu, kym trzby za vyrobné sluzby 28,61%. V roku 2021
predstavovali trzby za vyrobky 46,31% a trzby za vyrobné sluzby 30,26% podiel z obratu.
Podiel trzieb za sluzby SSC na celkovom obrate sa zvysil v roku 2022 na 21,85%, ¢o je
oproti roku 2021 viac 0 0,72%.

Z nakladovych poloziek materialové naklady medzirocne narastli o 34,74%, naklady
na opravy a udrzbu narastli o 14,67%, spotreba energii klesla o 1,86%. Rastuci trend mali aj
osobné naklady, ktoré oproti roku 2021 narastli 01501 068 €, tj. 019,42%. Narast
zaznamenali aj ostatné sluzby, ktoré medziroCne narastli 0 37,79%. Medzi sluzbami
dominovali IC (intercompany) sluzby, ktoré oproti roku 2021 narastli o0 32,74%, t.j.
vnutropodnikové sluzby a prepravné sluzby, ktoré narastli 0 24,48 %.

| ked spolo€nost zaznamenala v roku 2022 narast prijatych objednavok aj trzieb,
manazment spolo¢nosti nadalej daval zvySeny déraz na efektivhe vyuzivanie materialu
aenergii ako aj na zvySovanie efektivnosti vyrobného procesu predovSetkym cestou
zvySovania produktivity prace, skracovanim vyrobnych &asov a dodacich terminov. Usporné
opatrenia a opatrenia na zvySovanie efektivity sa vyraznou mierou podpisali na pozitivnhom
hospodarskom vysledku v roku 2022.
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5.2 Naklady spoloénosti

18 200 892 €
17 314 470 €

866 703 €

Struktara celkovych nakladov spolognosti v najvaésich nakladovych polozkach za rok 2022

je nasledovna:

Tab. 8: Prehlad nakladov spoloénosti (v €)

absolutny

Ukazovatel rok 2022 rok 2021 rozdiel index rastu
Spotreba materialu 5392 407 4 001 935 1390472 1,347
Spotreba energii 207 798 211 743 -3 945 0,981
Opravy a udrzba 247 617 215 933 31684 1,147
Ostatné sluzby 1746 143 1236 041 510 102 1,413
Osobné naklady 9229 293 7728 225 1501 068 1,194
Odpisy 556 969 508 897 48 072 1,094
Ostatné naklady -65 757 303 163 --404 035 -0,194
Spolu 17 314 470 14 205 937 3073 418 1,216
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Graf ¢. 13
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NajvyznamnejSimi polozkami nakladov v roku 2022 boli:

spotreba materialu a energii vo vyske 5 600 205 €, z toho:
e spotreba zakladného materialu 2411 748 € (1690 184 € nerezové tycCe,

721 564 € drét, plastova tkanina, kovova tkanina). V porovnani s rokom 2022 je

to 0 829 012 € viac. Narast materialovych nakladov suvisi s narastom prijatych

objednavok v roku 2022.

spotreba energii 207 798 €, o je oproti roku 2021 menej o 3 945 € (1,86%).

spotreba nahradnych dielov 184 714 €, t.j. 0 9 447 € viac ako v roku 2021.

- osobné naklady vo vyske 9 229 293 €, oproti roku 2021 to je narast o 1 501 068 €,
t. j. 019,42%. Narast osobnych nakladov odzrkadfuje zvySenie poctu pracovnikov

0 39. Kym na konci roka 2021 spolo¢nost evidovala 281 zamestnancov, na konci
roka 2022 to bolo 320 zamestnancov.

- sluzby vo vyske 1 994 000 €, z toho:

naklady na opravy a udrziavanie vo vyske 247 617 €, oproti roku 2021 boli
vy8Sie 0 31684 €,t.j. 014,67 %

prepravné naklady vo vySke 281 686 € sa zvySili o 55 399 €, t.j. 0 24,48%

sluzby vramci skupiny vo vySke 440 103 € sa zvysSili 0108 545 €, t,|.
0 32,74%
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e naklady na cestovné vo vysSke 99 959 € sa zvysSili o 60 607 € t.j. 0 154,01%

e naklady na zvaracie sluzby vo vySke 223 701 € sa zvySili 085 697 €,

tj.062,10%

Spolo¢nost nema naklady na vyskum a vyvoj, pretoze vyskum avyvoj sa realizuje
v sesterskych firmach a v materskej spolo¢nosti.

5.3 Vynosy spolo¢nosti

Tab. 9: Prehlad vynosov spolo€nosti (v €)

Ukazovatel Rok 2022  Rok2021 Absolutny lIndex
rozdiel rastu
Trzby z predaja vyrobkov 8817778 6 979 934 1837 844 1,263
Trzby z predaja sluzieb 9 184 849 7 747 007 1437 842 1,186
Zmena stavu vnutroorganizacnych zasob 15 691 114 172 -98 481 0,137
Aktivacia 1434 10 936 -9 502 0,131
Trzby z predaja DM a zasob 567 5246 -4 679 0,108
Ostatné vynosy 180 573 216 158 -35 585 0,835
Celkové vynosy 18200892 | 15073453 3127 439 1,207

Spolo¢nost’ Andritz Kufferath s.r.o. v roku 2022 dosiahla trzby:
-z predaja vlastnych vyrobkov v hodnote 8 817 778 €
-z predaja sluzieb v hodnote 9 184 849 €

Vyvoj trzieb (trzby za vyrobky a vyrobné sluzby a SSC sluzby) vroku 2022 bol
pozitivny. V porovnani s rokom 2021 boli trzby vysSie o 3 275 686 €, t.j. narast 0 22,24%.

Hlavnym teritériom predaja vyrobkov a sluzieb bola Spolkova republika Nemecko,

kde objem predaja dosiahol hodnotu 12 301 333 € (68,33%). Druhym najvyznamnejSim
vyvoznym teritériom bolo Rakusko s objemom predaja 4 575 925 € (25,42%).
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5.4 Danové zat'azenie spoloc¢nosti

Tab. 10: Dan z prijmov (v €)

Ukazovatel Sdnotka  Rok 2022 Rok2021  20solutny
HV pred zdanenim € 866 703 867 516 -813
Zaklad dane € 694 937 984 868 -289 931
Sadzba dane % 21 21 0
Dan z prijmov - splatna € 145 937 206 822 -60 885
Dan z prijmov - odlozena € 98 224 -34 675 132 899
HV po zdaneni € 622 542 695 369 -72 827

Spolo¢nost’ Andritz Kufferath s.r.o., Levice, si vroku 2022 splnila vSetky dariové
a odvodové povinnosti riadne a v€as.

V roku 2022 vznikol spolo¢nosti odlozeny danovy zavazok, ato z dévodu rozdielu

medzi zostatkovou hodnotou dlhodobého nehmotného a hmotného majetku a jeho darfovou
zakladnou. Celkova hodnota odlozenej dane z prijmov sa v roku 2022 zvysila o 132 899 €.
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5.5 Navrh na rozdelenie zisku po zdaneni

Vedenie spolo¢nosti Andritz Kufferath s.r.o. navrhuje hospodarsky vysledok — zisk po
zdaneni vo vySke 622 542 € rozdelit nasledovne:

- Na ucet nerozdeleného zisku z predchadzajlcich obdobi 566 542 €

- Pridel do socialneho fondu 56 000 €.

6. UDALOSTI OSOBITEHO VYZNAMU, KTORE NASTALI PO
SKONCENi UCTOVNEHO OBDOBIA

Po 31. decembri 2022 do dna zostavenia uctovnej zavierky nenastali také udalosti,
ktoré by si vyZzadovali uvedenie v uctovnej zavierke k 31. decembru 2022.

7. VPLYV CINNOSTI SPOLOCNOSTI NA ZIVOTNE PROSTREDIE

Sucasné globalne klimatické zmeny nutia svetovych lidrov k sprisfiovaniu legislativy
tykajucej sa ochrany zivotného prostredia. NajvacéSou spolo¢nou vyzvou je zastavenie Ci
aspofl spomalenie tempa globalneho oteplovania. Spolo¢nosti su nutené hladat také
vyrobné procesy, ktoré minimalizuju negativny vplyv na Zivotné prostredie.
na zivotné prostredie. Tento zavazok je oto vyzamnejSi, kedze pri vyrobnej Cinnosti
spolo¢nosti vznika nebezpecny odpad. Pre bezpecénu likvidaciu nebezpeéného odpadu ma
spolo¢nost’ uzatvorenu zmluvu so spolo¢nostou Waste Transport. Za ucelom odvozu
a likvidacie komunalneho a iného vyrobného odpadu spolo¢nost spolupracuje s odberatelmi
Viale a Brandtner.

Vo vyrobe je zavedeny systém dbdsledného triedenia odpadov na kazdom pracovisku.
Triedenie odpadu je zavedené i v nevyrobnych priestoroch. V roku 2021 spolonost rozSirila
triedenie odpadu o biologicky rozlozitelny odpad.

Oleje azvysky ropnych latok sa zachytavaju v CistiCkach odpadovych véd. Do
kanalizacie sa vypustaju odpadové vody, ktoré uz nepredstavuju nebezpeénu zataz pre
zivotné prostredie. Spolo¢nost' taktiez vyuziva odsavacie zariadenia na odsavanie prachu
a necistét, ktoré vznikaju pri opracovani vyrobkov.

Na ucely vykurovania vyrobnych hal i kancelarskych priestorov sluzia spolo¢nosti 3
vlastné kotolne. Na zaklade tychto zdrojov znecistenia ovzdusSia je spolo¢nost zaradena do
kategoérie ,stredny znecistovatel ovzdusia“.

Spolo¢nost Andritz Kufferath s.r.o. désledne dodrziava vSetky zakony a predpisy
tykajuce sa ochrany zivotného prostredia. Pritom vyuziva sluzby poradenskej spolo€nosti
EKOLIO, s. r. 0., ktora je napomocna i pri zhodnocovani odpadu. V spolo¢nosti sa neustale
sleduju, vyhodnocuju a zlepSuju €innosti zamerané na minimalizovanie negativnych vplyvov
na zivotné prostredie. Spolo¢nost v spolupraci s poradenskou spolo¢nostou Eko-online,
s.r.o. aktivne pracuje na poziadavkach potrebnych k zavedeniu normy ISO 14001. Ciefom je
zavedenie tejto normy do roku 2024.
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8. VYVOJ SPOLOCNOSTI

Pre stabilitu a napredovanie kazdej vyrobnej, ale i nevyrobnej spolo¢nosti je klucovy
dlhodoby pozitivny trend v pocte prijatych objednavok. Objem prichadzajucich objednavok
v roku 2022 bol pozitivny a prevysil planované hodnoty. Narast objednavok zazamenali
vSetky tri divizie spolo€nosti a tiez sluzby SSC stredisk.

Prijaté objednavky spolo¢nosti boli oproti planu na rok 2022 vysSie o0 2 435 000 €.
Celkové prijaté objednavky za rok 2022 dosiahli hodnotu 14 468 000 €. V porovnani s rokom
2021 to znamena narast 01737 000 € (13,65%). Objednavky divizie PES sa zvysili
medziroéne o 361 000 € (16,73%), objednavky divizie PFR sa zvysili 0 214 000 € (3,31%)
a najvyraznejsi narast v absolitnom vyjadreni zaznamenali objednavky divizie PEW, o 1
171 000 € (28,46%).

Celkové vynosy spolo¢nosti dosiahli hodnotu 18 200 892 €. V porovnani s rokom
2021 je to narast 0 3 127 439 €, t.j. 20,75 %. K celkovému narastu trZieb prispeli tiez trzby za
sluzby tzv. zdielanych centier sluzieb SSC (Shared Service Center), ktoré sa zvysili
0 24,86%. Ich podiel na celkovych vynosoch spolognosti sa v3ak zvysil len mierne z 21,13%
z roku 2021 na 21,85% v roku 2022. Rozhodujuci vpyv na rast celkovych trzieb mali rastuce
trzby za vyrobky a vyrobné sluzby.

Pod pozitivny hospodarsky vysledok sa okrem narastu prichadzajucich objednavok
podpisali aj usporné opatreniach na strane nakladov. Délezita ulohu zohrala aj diverzifikacia
vyroby, ktora sa dalSim rozSirovanim kovovej vyroby v roku 2022 eSte zvysila. Spolo¢nost je
tak menej zranitelna v pripade vypadku objednavok v jednom trhovom segmente.

Vedenie spolo¢nosti vSak aj nadalej kladie déraz na maximalizovanie efektivnosti
vynalozenych nakladov, zvySovanie produktivity a efektivity prace a zlepSovanie kvality.
Délezitym cielom spoloCnosti zostava tiez skracovanie vyrobného procesu, €o prispieva
k lepSiemu uspokojeniu potrieb zakaznika. V naro€nom konkurenénom prostredi stale
vyrazne poznacenom nedavnou pandémiou Koronavirusu, je rychla a v€asna dodavka ¢asto
rozhodujucim faktorom uspechu. Spolu s vysokou kvalitou produktov a poskytovanych
sluzieb je kliCovym faktorom pre udrzanie zakaznikov, ako ajpre ziskanie novych
zakaznikov.

Vysoku uroven tychto kfu€ovych faktorov je mozné dosiahnut len neustalou
modernizéciou strojov a vyrobnych zariadeni a inovaciou vyrobnych postupov. Spolo¢nost
pokracovala v modernizacii strojov a zariadeni v zmysle schvaleného investicného planu aj
v roku 2022. Schvaleny investi¢ny rozpocet pre rok 2022 v hodnote 429 000 € bol v priebehu
roka 2022 navyseny o 457 000 €. Celkovy objem investicii v roku 2022 dosiahol sumu 1 011
000 €. V tejto sume su okrem investicii pre rok 2022 zahrnuté aj dobiehajuce investicie
z rozpocCtov pre rok 2020 a 2021, ktoré sa realizovali az v roku 2022. Na nakup strojov
a zariadeni potrebnych k rozsireniu & modernizacii vyroby bolo vynalozenych 736 239 €, na
investicie do spravy budov a zariadeni smerovalo 221 951 € a na IT investicie boli pouZzité
prostriedky vo vySke 52 811 €.

V roku 2023 spolo¢nost planuje dalSie rozSirovanie vyroby zavedenim vyroby novych
produktov ¢i transferom vyroby zo zahraniCia. Zamerom spoloCnosti je tiez pokraCovat
v modernizacii strojov a zariadeni. Investi¢ny plan pre rok 2023 pocita so sumou 841 000 €.
Na zvySenie vyrobnej kapacity je vy€lenenych 451 000 €. Na modernizaciu existujucich
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vyrobnych zariadeni je planovanych 120 000 €. Do spravy budov a zariadeni planuje
spoloc¢nost investovat 180 000 € a investicie v oblasti IT su naplanované v sume 90 000 €.

Spolo¢nost pri realizacii investi€énych zamerov okrem rozsirovania vyrobnych kapacit
a modernizacie existujucich strojov a zariadeni prihliada aj na diverzifikaciu vyrobného
portfélia firmy, o posilfiuje schopnost spolo¢nosti zvladat' vykyvy trhu.

Popri trvalych cieloch, ktorymi su zvySovanie bezpec€nosti a ochrany zdravia pri praci,
zvySovanie produktivity a efektivity prace, skracovanie €asu vyroby a zlepSovanie kvality, je
dalSim ciefom spolo€nosti UspeSna realizacia novych planovanych transferov a tiez
dokon&enie uz =zaatych transferov vyroby novych produktov. Pri naplneni planu
prichadzajucich objednavok, spolu s uspeSnym zrealizovanim planovanych investicii
a dosiahnutim planovanej urovne produktivity a efektivity prace, planuje spolo¢nost pre rok
2023 zisk (EBITA) vo vyske 1 091 000 €, ¢o predstavuje oproti planu zisku na rok 2022
narast o 209 000 € (23,70%).

V Leviciach, dria 15.08. 2023

Predklada: Ing. Vladimir Zacher
konatel spolo¢nosti
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SUVAHA (udaje su v €)

) Stav k Stav k % podiel
L 31.12.2022 31122021  2022/2021
SPOLU MAJETOK 13 933 039 12 142 753 114,74
NEOBEZNY MAJETOK 7 215 059 6761 837 106,70
Dlhodoby nehmotny majetok 2492 4150 60,05
Dlhodoby hmotny majetok 7212 567 6 757 687 106,73
Dlhodoby finanény majetok 0 0 0,00
OBEZNY MAJETOK 6 698 871 5 358 898 125,00
Zasoby 3855 282 2 811 096 137,15
Dlhodobé pohladavky 0 0 0,00
Kratkodobé pohladavky 2 545 931 2 423190 105,07
Finanéné udty 297 658 124 612 238,87

0,00
CASOVE ROZLISENIE 19 109 22018 86,79

SPOLU VLASTNE IMANIE A

ZAVAZKY 13 933 039 12 142 753

VLASTNE IMANIE 8 829 483 8 569 957 103,03
Zakladné imanie 6 639 6639 100,00
Kapitalové fondy 0 0 0,00
Fondy zo zisku 9294 9294 100,00
Vysledok hospodarenia minulych rokov 8 191 008 7 858 655 104,23
Vysledok hospodarenia za u¢tovné

obdobie 622 542 695 369 89,53
ZAVAZKY 5103 556 3572796 142,84
Dlhodobé zavazky 690 377 575712 119,92
Kratkodobé zavazky 3 850 003 2135380 180,30
Rezervy 563 176 861 704 65,36
Bankové Uvery a vypomoci 0 0 0,00
CASOVE ROZLISENIE 0 0 0,00
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VYKAZ ZISKOV A STRAT (tdaje su v €)

Ukazovatel

Stav k

31.12.2022

Stav k

31.12.2021

% podiel
2022/2021

18 002627 | 14726941 122,24]

Vynosy z hospodarskej €innosti

18 200 892

15 073 453

120,75

Trzby z predaja tovaru 0 0 0
Trzby z predaja vlastnych vyrobkov 8817778 6979 934 126,33
Trzby z predaja sluzieb 9184 849 7 747 007 118,56
Zmeny stavu vnutroorganizaénych

zasob 15 691 114 172 13,74
Aktivacia 1434 10 936 13,11
Trzby z predaja DNHM,DHM a

materialu 567 5246 10,81
Ostatné vynosy z hospodarskej

ginnosti 180 573 216 158 83,54

Néaklady na hospodarsku €innost’

spolu

17 314 470

14 204 604

Spotreba materialu a energie 5600 205 4213678 132,91
Opravné polozky k zasobam 83 164 -38 296 -217,16
Sluzby 1993 507 1451974 137,30
Osobné naklady 9229 294 7728 225 119,42
Dane a poplatky 70487 71990 97,91
Odpisy 556 969 508 897 109,45
ZC predaného DM a predaného

materialu 252 1848 13,64
Opravné poloZky k pohladavkam 0 0 0,00
Ostatné naklady na hospodarsku

¢innost -219 408 266 288 -82,40
R s S e T 73 886 422 868 849 102,02
hospodarskej €innosti

Pridana hodnota 10 342 876 9 224 693 112,12
Vynosy z finan€nej €innosti 0 1443 0,00

Naklady na finanénu ¢innost

Vysledok hospodarenia z finanénej
cinnosti

19 719
-19 719

2776
-1 333

710,34
1 479,29

Vysledok hospodarenia za UO pred
zdanenim

866 703

867 516

DAN Z PRIJMOV Z BEZNEJ

CINNOSTI 244 161 172 147 141,83
splatna 145 937 206 822 70,56
odloZzena 98 224 -34 675 -283,27

VYSLEDOK HOSPODARENIA ZA UO

622 542

695 369

PO ZDANENI
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