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Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

a) Spolo¢nost nie je sucastou konsolidovaného celku.

b) Spolo€nost nema povinnost vykonat’ konsolidovanu uctovnu zavierku podla § 22.
Spolo¢nost nema podiel v ziadnych dcérskych uctovnych jednotkach.

Branko T, s.r. 0.
CI. I (1) Obchodné meno uétovnej jednotky: ranko 1, s. 1.0

3 Novozamocka 184, 94905, Nitra
Sidlo:

Cl. 1 (3) Priemerny poget zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

1) Uétovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania Spolo&nosti.
2) Spolo¢nost ocefiuje majetok a zavazky ku driu uskuto€nenia tétovného pripadu.

- Ku dfiu uskutocnenia uétovného pripadu ocerovala spolo¢nost dlhodoby hmotny majetok, dlhodoby nehmotny majetok
a dlhodoby finanény majetok nadobudnuty kiipou obstaravacou cenou
- Ku driu uskuto€nenia Gétovného pripadu ocerovala spolo¢nost menovitou hodnotou zasoby, pohladavky,

3) Odpisovy plan spolo¢nosti:

- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nizSie ako 2.400 EUR sa Uctuje na tarchu uctu 518-Ostatné sluzby.

- Nehmotny majetok, ktorého ocenenie je vyssie, zaradi spolo¢nost do dlhodobého nehmotného majetku.

- Hmotny majetok, ktorého ocenenie sa rovna alebo je nizSie ako 1.700 EUR sa Gctuje na tarchu uétu 501-Spotreba materialu.
- Hmotny majetok, ktorého ocenenie je vysSie, zaradi spolo¢nost’ do dlhodobého hmotného majetku.

Spolo¢nost stanovila internym predpisom, Ze G€tovné odpisy dlhodobého majetku sa rovnaju dafiovym odpisom.

4) Spolocnost v sledovanom Gétovnom obdobi uskuto€nila nasledovni zmenu Uétovnych zasad a Guctovnych metod:
Zmena typu Uctovnej zavierky - zmena typu uctovnej jednotky na mikro ucétovnu jednotku.

5) Spolo¢nost v sledovanom obdobi neuctovala a neprijala Ziadne dotacie.

6) Spolo¢nost v sledovanom obdobi neuctovala o vyznamnych opravach chyb minulych Gétovnych obdobi.

Miesto pre d'alSie zaznamy

a) Spolo¢nost nema ziadne finanéné povinnosti, ktoré sa nevykazuju v suvahe.

b) Spolo¢nost nema vedomost o Ziadnych podmienenych zavazkoch spolo¢nosti.

c) Spolo¢nost neeviduje ani netctuje o Ziadnych vyznamnych povinnostiach vyplyvajucich z déchodkovych programov pre zamestnancov.

d) Po dni, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka nenastali udalosti, ktoré by mali vplyv na vysledky hospodarenia, majetok, zavazky a vlastné imanie spolo¢nosti.
e) Ustovna zavierka je zostavena s predpokladom nepretrzitého pokracovania v &innosti spolo&nosti.

Miesto pre dalSie zaznamy
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