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Cl. | Véeobecné informacie

Poznamky za uétovné obdobie - hospodarsky rok od 01.08.2022 - 31.07.2023

Gl. 1 (1) (3) (5) (6) Zakladné udaje

Nazov: Junior Achievement Slovensko, n. o.Junior AchievementJunior Achievement Slovensko, n.o. JA Slovensko, n.o. v angl. verzii JA Slovakia, n.o.
pravna forma: Neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby

SK NACE: 85.59.0 Ostatné vzdelavanie i.n.

Sidlo: Pribinova 4195/25, 811 09 Bratislava - Staré Mesto

Register: Register mimovladnych neziskovych organizacii

Registracné &islo: OVVS-21600/255/2008-NO

Registrovy urad: Okresny urad Bratislava

ICO: 42 166 292

DIC: 2022649079

Webové sidlo: www.jaslovensko.sk

ClI. I (1) Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nézov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom Gé&tovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia
uctovnej jednotky

Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom alebo zriadovatelom uétovnej jednotky:

Mgr. Marcela Havrilova

Datum zaloZenia alebo zriadenia uétovnej jednotky:

27.06.2008

Cl. 1 (3) Opis &innosti, na G&el ktorej bola U&tovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatelskej &innosti, ak ju Gétovna jednotka vykonava

Junior Achievement Slovensko, n. o. bola zaregistrovana 27. 06. 2008 Okresnym uradom v Bratislave ako neziskova organizacia, ktorej hlavnym poslanim je poskytovat’
vSeobecne prospesné sluzby v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kultirnych hodnét so zameranim na ekonomické informacie, informacie v
oblasti podnikania a na osvojovanie si praktickych vedomosti a skisenosti formou $koleni, kurzov, konferencii, poskytovanim konzultacii v uvedenych okruhoch a dalSie
sluzby v uvedenych okruhoch a dalSie sluzby v oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych sluzieb a informacnych sluzieb so zameranim na informacné sluzby v
uvedenych oblastiach najma prostrednictvom internetu a brozurok.

Druh vS8eobecne prospesSnych sluzieb: (od 11. 12. 2019, zaregistrované 26. 02. 2020)

* Vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultury

* Sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

« Tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kulturnych hodnét

* Vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informacéné sluzby

Organizacia poskytuje vSeobecne prospesné sluzby:

a) v oblasti podnikatel'ského, ekonomického a finanéného vzdelavania a vychovy prostrednictvom praktickych programov, Skoleni, kurzov, konferencii, prednasok, seminarov,
prezentacii, projektov a podujati praktickou a zazitkovou formou,

b) v oblasti podpory regionalneho rozvoja a zamestnanosti prostrednictvom vzdelavacich programov, rozvijajucich podnikatel'ské a ekonomické myslenie s dérazom na
preventivne rieSenie pre zamestnatelnost mladeze,

c) v oblasti vzdelavania a vychovy, zvySovanim finanénej gramotnosti, pocitacovych a komunikaénych zruénosti, etickych aspektov podnikania, spolo¢enskej zodpovednosti
organizacii a jednotlivcov, moralnych hodnét prostrednictvom programov, Skoleni, seminarov, konferencii, projektov a dal$ich aktivit,

d) v oblasti tvorby, rozvoja, ochrany, obnovy a prezentacie duchovnych a kultirnych hodnét so zameranim na ekonomické informéacie, informacie v oblasti podnikania a na
osvojovanie si praktickych vedomosti a skisenosti, a to formou $koleni, kurzov, seminarov, prezentacii, konferencii, vratane propagacnej ¢innosti a poskytovanim konzultacii v
uvedenych okruhoch,

e) v oblasti vyskumu, vyvoja, vedecko-technickych sluzieb so zameranim na informacéné sluzby v uvedenych oblastiach najmé prostrednictvom médii (najma internetu) a
tlacovin,

f) na zaklade rozhodnutia spravnej rady, spinenie osobitnych podmienok poskytovania a v sulade so zameranim organizacie s platnym zakonom o neziskovych organizaciach.
Na zaklade Zivnostenskych opravneni méze vykonavat aj podnikatelskd €innost:

* reklamné a marketingové sluzby - dalSi zdroj financovania aktivit hlavnej (neziskovej) €innosti. V sucasnosti poskytuje sluzby na zaklade Zmluvy o charitativnej reklame,

* vykonavanie mimos$kolskej vzdelavacej ¢innosti,

* kuipa tovaru na Ucely jeho predaja kone¢nému spotrebitelovi (maloobchod) alebo inym prevadzkovatefom zivnosti (velkoobchod),

* vydavatelska ¢innost,

* prieskum trhu a verejnej mienky.

Cl. 1 (5) Organiza&na $truktira Gétovnej jednotky

Cl. I (8) Informécia o organizaciach v zriadovatelskej pdsobnosti iétovnej jednotky

CI. 1 (2) Informacie o élenoch statutarnych organov, dozornych organov a inych organov
uctovnej jednotky

Organy Ucétovnej jednotky su volené v sulade s platnym Statutom a zakonom €. 213/1997 Z. z. Zakon o neziskovych organizaciach poskytujucich v§eobecne prospesné sluzby v
zneni neskorsich predpisov.

V stlade s dodatkom €. 2 k Statutu je €len spravnej rady koneénym uzivatefom vyhod v zmysle zakona €. 297/2008 Z. z. Zakon o ochrane pred legalizaciou prijmov z trestnej
¢innosti a o ochrane pred financovanim terorizmu a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

Cl. 1 (2) Informacie o &lenoch Statutarnych organov, dozornych organov a inych organov G&tovnej jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska &lenov $tatutarnych organov,
dozornych organov a inych organov uc¢tovnej jednotky
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Nazov organu (meno a priezvisko...)

Druh organu spolo¢nosti

Riaditel: Ing. Eva Vargova

Statutarny organ

Spravna rada, Poradny vybor: Ing. Danica BalaZova - predseda

najvyssi organ

Spravna rada, Poradny vybor: Ing. Helena Benadikova - podpredseda

najvyssi organ

Spravna rada, Poradny vybor: Ing. Lubo$ Vanco - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Mgr. Dusan Bor$ovsky, MBA - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Marek Chudik - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Santiago Aguado - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Michal Vysinsky - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: PhDr. Zuzana Rumiz - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: PhDr. Vladimir Puchala - ¢len do 09. 12. 2021

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Andrej Zatko - ¢len od 09. 12. 2021

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Peter Pasek - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Peter Pis - ¢len

najvys$si organ

Spravna rada: Mgr. Martina Slabejova, PhD. - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Dalibor Slavik - ¢len

najvyssi organ

Spravna rada: Ing. Jan Solik, PhD. - €len

najvyssi organ

Spravna rada: Mgr. Lucie Polivkova - ¢len do 22. 06. 2022

najvyssi organ

Spravna rada: Branislav Sandtner - ¢len od 22. 06. 2022

najvyssi organ

Dozorna rada (revizor): Radovan Klimacek - predseda

kontrolny organ

Dozorna rada (revizor): Ing. Mgr. Zuzana Koval€ikova - ¢len

kontrolny organ

Dozorna rada (revizor): Ing. Andrea Vanéova - ¢len

kontrolny organ

Dozorna rada (revizor): Mgr. Jan Kutan - ¢len

kontrolny organ

Vybor externych poradcov: Ing. Stanislav Cekovsky - &len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Martin DZbor, PhD. MBA - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: RNDr. Milan Frano, PhD. - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Marian Gajdo$ - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Rastislav Chovanec, PhD. - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: PhDr. Romana Kanovska - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Martin Kubala - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Terézia LoviSkova - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Ivan Luzica - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Peter Mihdk, CSc. - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Mgr. Jan Ruzarovsky, PhD. - €len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Martin Sdra - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Josephine Swift - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Roman Tomica, PhD. - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: PhDr. Vladimir Puchala - ¢len iny organ
Vybor externych poradcov: Ing. Danica Lacova - ¢len iny organ

Cl. 1 (4) Priemerny poéet zamestnancov, poéet dobrovolnikov

Cl. | (4) Priemerny prepogitany po&et zamestnancov, a z toho pod&et vedtcich zamestnancov tétovnej jednotky za Gétovné obdobie, za ktoré sa zostavuje Gétovna zavierka
(dalej len ,bezné uctovné obdobie”). Pocet dobrovolnikov vyslanych u¢tovnou jednotkou a pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku €innost pre uc¢tovnu jednotku
pocas bezného uctovného obdobia.

. 5 Six . . Pocet hodin vykonavania
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie dobrovornickej &innosti
Priemerny prepocitany po¢et zamestnancov 9 X
- z toho pocet veducich zamestnancov 2 X
Pocet dobrovolnikov vyslanych Gétovnou jednotkou
Pocet dobrovolnikov, ktori vykonavali dobrovolnicku ginnost pre u¢tovnu jednotku po€as uétovného obdobia
Cl. Il Informacie o uétovnych zasadach a uétovnych metédach
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Uétovné metddy a vieobecné tdtovné zasady boli Gidtovnou jednotkou konzistentne aplikované.

CI. Il (1) Nepretrzité pokra¢ovanie Giétovnej jednotky

Uétovna zavierka bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej &innosti v stlade so zakonom o Gétovnictve platnym v Slovenskej republike (&. 431/2002 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov) a Opatrenia MF SR €. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Gétovania a uctovej osnovy pre Uétovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za ucelom podnikania v zneni neskorSich predpisov.

Uétovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania &asovej a vecnej stvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa bert vietky naklady a vynosy, ktoré sa vztahuji na Gétovné obdobie
bez ohladu na datum ich platenia.

CI. Il (1) Ugtovna jednotka bude nepretrzite pokracovat vo svojej &innosti:
Ano
[ INie

Cl. Il (3) Sp6soby ocenenia jednotlivych poloziek majetku a zavazkov

Cl. Il (3) Sposoby ocenenia jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena cena obstarania vratane nakladov
Y Y maj Y kup sUvisiacich s obstaranim
Dlhodoby hmotny majetok obstarany kipou obstaravacia cena cena obstarania vratane nakladov
suvisiacich s obstaranim
Dlhodoby finanény majetok menovita hodnota
. L A cena obstarania vratane nakladov
Zasoby obstarané kupou obstaravacia cena o .
suvisiacich s obstaranim
Zasoby obstarané inym spdésobom - darovanim realna hodnota
Pohladavky menovita hodnota
Kratkodoby finanény majetok menovita hodnota
X . P . " dodrzZanie zasady vecnej a asovej
Casové rozliSenie na strane aktiv menovita hodnota sGvislosti s G&tovnym obdobim
Zavazky - pozicky a uvery menovita hodnota
Zavazky - rezervy menovita hodnota oCakavana vyska zavazku
. — . s dodrzanie zasady vecnej a ¢asovej
Casové rozlisenie na strane pasiv menovita hodnota P NS . A
suvislosti s uétovnym obdobim

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

Drobny nehmotny majetok do 2 400,00 EUR, ktory podla rozhodnutia uctovnej jednotky nie je
dlhodobym nehmotnym majetkom sa U¢tuje pri obstarani do nakladov na ucet 518 - Ostatné sluzby.
Drobny hmotny majetok do 1 700,00 EUR, ktory podfa rozhodnutia uctovnej jednotky nie je
dlhodobym hmotnym majetkom sa Uctuje na ucet 501.

Cl. Il (4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z pozZiadavky zakona ¢. 431/2002 o Uctovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajlcej spotrebe buducich ekonomickych Gzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Uctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajiceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a danové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vycislovani
dariovych odpisov. U¢tovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:

Odpisy dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného majetku su stanovené tak, Ze sa
vychadza z predpokladanej doby jeho uzivania a predpokladaného priebehu jeho opotrebenia.

Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku
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Druh majetku

Doba odpisovania

Sadzba odpisov

Odpisova metoda

Dlhodoby hmotny majetok - Samostatné hnutelné veci a 4 roky 25% linearna
Dlhodoby nehmotny majetok - Ostatny dlhodoby nehmotny 2 roky 50 % linearna
Miesto pre d'alSie zaznamy
Miesto pre dalSie zaznamy
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