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1. Informacie o vyvoji spoloénosti

Spolo¢nost SK-CONT s.r.o. (dalej len ,spoloénast”), registrovana v Slovenskej republike, bola
zalozena 22.7.2004 ako akciova spoloénost’ a k 16.12.2015 bola transformovana a zapisana do
obchodného registra Slovenskej republiky ako spoloénost s ruéenim obmedzenym (Obchodny register
Okresného sudu Nitra, oddiel Sro, vioZzka 39883/N).

Hlavnou &innostou spolocnosti je vyroba skladovacich kantajnerov v réznych prevedeniach, ktora sa
realizuje vo vlastnych priestoroch spoloénosti v Komarne, ¢ast Hadovce. Od svojho zaloZenia si
spoloc¢nost stabilne udrziava svoje postavenie vo svojej oblasti vyroby. Prognéza pre daldie obdobie je
stabilna, spolo¢nost' neidentifikovala ziadne Specifické vyznamné rizika a neistoty, okrem v3eobecne

znamych rizik podnikania alebo pripadnych udalosti vy§$ej moci.

Spolo¢nost' si uvedomuje svoju zodpovednost vodi Zivotnému prostrediu, pravidelne sa sleduje a
vyhodnocuje mnoZstvo produkovanych odpadov a prijimaju sa opatrenia na ich znizovanie. V zavode
su pouzité moderné vyrobné technologie a velky déraz sa kladie na vyber pouzivanych materialov
a postupov vo vyrobe.

Spolo¢nost ma zavedeny systém riadenia kvality a je certifikovana podla noriem EN 1SO 9001:2015,
EN 1090-1:2009/A1:2011 (s moZnostou oznagovat vlastné produkty logom CE) a 1SO3834-2:2005.
Kazdoro¢ne sa uskuto¢huje kontrolny audit podla uvedenych noriem a v kazdy treti rok sa spolo¢nost
recertifikuje podla uvedenych noriem.

Spoloénost zamestnava priblizne 219 zamestnancov a prispieva tym k lokalne] zamestnanosti.

Spoloénost nenadobudla podas uétovného obdobia Ziadne vilastné akcie, doasné listy, obchodné

podiely a akcie, doCasné listy a obchodné podiely materskej Gctovnej jednotky.

Spoloénost nema organizaénu zlozku v zahraniéi.

2. Riadiace organy spolo¢nosti

Clenovia $tatutarnych organov:

Gunther Reif - konatel
Ladislav Fischer - konatel
Martin Pi$ - konatel

Ak ma spolocnost’ jedného konatela, kona tento v jej mene samostatne. V pripade, Ze ma spolo¢nost

viacerych konatelov, konaju v mene spoloénosti vZdy dvaja konatelia spoloéne.
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Dozorna rada spolo¢nosti:

Robert Gaspar -¢len DR
Mag. Martin Senoner - ¢len DR
Gunler Ringhofler - ¢len DR

3. Podnikatel'ska éinnost’ za Gétovné obdobie 2022-23

Hlavnou ¢innostou spoloénosti je wvyroba skladovacich kontajnerov pre rakusku spolognost
CONTAINEX — Container Handellsgesellschaft m.b.h., ktora sa realizuje vo vyrobnom zavode

spoloénosti v Komarne. Skladovacie kontajnery st vyrabané vo velkostiach LC8, LC8, LC09, LC10,
LC15, aLC20.

V porovnani s predchadzajucim rokom sa v roku 2022/23 vyrobilo o 2,5 % kontajnerov mene;j.
4. Uétovna zavierka spoloénosti k 31.3.2023

Spolo&nost zostavila riadnu GGtovnd zavierku k poslednému diiu Gétovného obdobia k 31.3.2023
v stlade so zakonom &.431/2002 Z. z. o tc¢tovnictve za obdobie od 1.4.2022 do 31.3.2023 Sucastou
vyroénej spravy je slvaha, vykaz ziskov a strat a poznamky.

4.1 Suvaha, Vybrané ukazovatele o majetku a zavézkoch

STRANA AKTIV SUVAHY ROK 2021/22 | ROK 2022/23
(netto aktiva v celych eurach) i |
MAJETOK SPOLU 22303243 | 24 225 067 |
A. Neobezny majetok 14378343 14 569 095
| A.1 DIhodoby nehmotny majetok 128 208 93 925
A.ll Dlhodoby hmotny majetok 13 882 935 14 475 170
A.lll DIhodoby finanény majetok 367 200 0
B. Obezny majetok 7 900 196 9633 748
B.I Zasoby 4 027 858 4 564 270 |
B.lI DIhodobé pohladavky
B.Ill Kratkodobé pohladavky 1613 663 1 134 555
B.IV Kratkodoby finanény majetok =
B. V Financ¢né ucty 2 258 675 3934 923 |
| C. Casové rozliSenie 24 704 22 224 |

Analyza majetku:

Spolo&nost' hospodari s viastnym majetkom, Ziadny majetok nema v prendjme. Zvy$enie hodnoty

dlhodobého hmotného majetku oproti minulému roku slvisi s vy&&imi

investiciami nez bola suma

odpisov. V&etky investicie boli financované z vlastnych zdrojov. Opravna polozka k dihodobému

majetku nebola tvorena.
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Spoloénost nevlastni akcie ani cbchodny podiel v inej spoloSnosti.

Vyvoj stavu zasob je priaznivy, doslo k zvySeniu ich stavu, ¢o slvisl so spravnym plénovanim zasob,
aby bola dodrzana kontinuita vyroby, ale zaroven, aby stav zasob neprekracoval nevyhnutni mieru
a neviazal zbyto¢ne finan¢né prostriedky. Do zvySenia stavu zésob je premietnuté aj zvySovanie cien

materialu.

Casove rozlisenie aktiv predstavuju naklady budtcich obdabi, a to najméa paistné a licenéné poplatky

platené vopred.

STRANA PASIV SUVAHY

(daje v celych eurach) ROK 2021/22 ROK 2022/23

'VLASTNE IMANIE A ZAVAZKY SPOLU 22 303 243 24 225 067
A. Vlastné imanie 19 525 627 20 289 690
A.1 Zakladné imanie 8735916 | 8 735916

A.ll Emisné azio

A.lll Ostatné kapitalové fondy
| A.lV Zakonné rezervné fondy 873 592 873 592
| A.V Ostatné fondy zo zisku

A.VI Ocenovacie rozdiely z precenenia

A.VII Vysledok hospodarenia minulych rokov 7 690674 9116 119
A. VIl Vysledok hospodarenia beZného roku po zdaneni 2 225 445 1564 063
B. Zavazky 2777 616 3 628 159
B.| DIhodobé zavazky 586 420 541 286
B.!l DIhodobé rezervy 14 365 16 207
B.lIl Dihodobé bankové Uvery

B. IV Kratkodobé zavazky 1981 520 2 834 231
B.V Kratkodobé rezervy 195 311 236 435

B.VI Bezné bankové Uvery
B.VII Kratkodobeé financné vypomoci
C. Casové rozliSenie 307 218

Analza rdrajov financovania:

Celé zakladné imanie spolognosti v sume 8 735 916 EUR zapisané v obchodnom registri je splatené.
Vyska vlastného imania spolognosti v sume 20 289 690 EUR oproti vyske celkovych zavazkov 3 628
159 EUR znamena, Ze spolo&nost hospodari prevazne s vlastnymi zdrojmi. Spolo&nost’ vytvorila

zakonny rezervny fond v sulade so Stanovami spaloénosti a Obchodnym zakonnikom.

Dihodobé zavazky tvori najma odloZzeny dafovy zavazok vo vyske 457 021 EUR.

Kratkodobé rezervy v sume 236 435 EUR sU najma rezervy na nevyCerpané dovolenky astym
slivisiace socialne a zdravotné poistenie, rezerva na odmeny a vykonnostné prémie, arezerva na

zostavenie udtovnej zavierky.

Spolo¢nost nema ziadne bankové (very ani finanéné vypomoci od svojich spolo&nikov
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5. Vysledky hospodarenia a vyvoj finanénej situacie za obdobie 2021/22, 2022/23

VYKAZ ZISKOV A STRAT

Vybrané ukazovatele o vysledku hospodarenia

i (Udaje v celych eurach) ROK 2021/22 | ROK 2022/23

CISTY OBRAT 43434180 | 47 350 640
Vynosy z hospodarskej ¢innosti spolu 43 720 857 47 693 503

| |. Trzby z predaja tovaru
II. Trzby z predaja viastnych vyrobkov 43 210 465 46 929 446

lI. Trzby z predaja sluZieb
IV. Zmena stavu zasob vlastnej vyroby 150 879 145 204

| V. Aktivacia i
VI. Trzby z predaja investiéného majetku a zasob 249215 446 194
VII. Ostatné vynosy z hospodarskej Cinnosti 110 298 172 659 |
Naklady na hospodarsku cinnost’ spolu | 40900086 | 45685 065
A. Naklady na obstaranie predaného tovaru
B. 'Spotreba materialu, energie a neskladovatelné 32 418 253 36 106 047
dodavky

' C. Opravné polozky k zdsobam 3703 0
D. Sluzby 2 075 827 2 165 294
E. Osobné naklady 4 871 397 5 545 005
G. Odpisy a opravné polozky k dlhodobému majetku 1 347 025 1579 169
H. Zostatkova cena predaného majetku a zasob 115 819 193 396
F. Dane a poplatky 25 391 | 25509 |
J. Ostatné naklady na hospodarsku cinnost 42 671 70 645 |
Vysledok hospodarenia z hospodarskej éinnosti 2820771 | 2 008 438
Vynosy z finanénej €innosti 4 311 7324 |
Naklady na finanénu éinnost 5 536 2618

' Vysledok hospodarenia z finanénej ¢innosti -1 225 4706
Celkovy vysledok hospodarenia pred zdanenim 2 819 546 2013 144

| Dan z prijmov splatna 612 323 503 468
Dar z prijmov odloZena -18 222 -54 387
CELKOVY VYSLEDOK HOSPODARENIA PO ZDANENI | 2 225 445 1 564 063

Analyza hospodarskeho wisledhu

Spoloénost dosiahla v roku 2022/23 vysledok hospodarenia po zdaneni vo vy$ke 1 564 063 EUR.

Celkovy vysledok hospodarenia je tvoreny najméa v hospodarskej oblasti. O rozdeleni vysledku

hospodarenia za (ctovné obdobie 2022/23 vo vyske 1 564 063 EUR rozhodne valné zhromazdenie.

Navrh §tatutarneho organu valnému zhromazdeniu je takyto:

- rozdelenie podielu na zisku spolognikom 800 000 EUR,

- prevod na nerozdeleny zisk minulych rokov 764 063 EUR,

6. Informacie
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6.1 Informacie o udalostiach osohbitnéha vyznamu, kioré nastali po skonéeni G&tovného obdobia.
Po skonceni uétovného obdobia nenastali udalosti, ktoré by bolo potrebné uviest vo vyroénej sprave.

6.2 Informacie o buddcom vivoli dtovne] jednotky
Robotizacia v poslednych rokach ¢oraz viac vystupuje do popredia. Po Uspesnej implementacii dvoch

robotizovanych pracovisk na dovarovanie kontajnerov a robotizovaného pracoviska na zvaranie podlah
a striech je na rok 2023 naplanované aj druhé pracovisko na zvaranie podlah a striech kontajnerov. Pre
efektivnejsie dodavanie elementov pre zvaracie pracoviska je v priebehu roku 2023 na plane vymena
automatizovaného lasera za vykonnejs$i model a pribudne aj automatizovany vysekavaci stroj na
ocelovy material s menSou hrubkou.

Od zaciatku roku 2023 sa intenzivne pracuje na ziskani stavebného povolenia na vystavbu novej haly
lakovne a montaZneho pracoviska. Zaciatkom leta by uz stavebné povolenie malo byt pravoplatné
a mohlo by sa zacat s vystavbou. Podla predbezného planu by haly zaciatkom roku 2024 mali byt
hotové a v priebehu roku sa bude zostavovat zariadenie lakovne. Ku koncu roku sa spusti skiSobna

prevadzka a do sériovej vyroby by nova lakoviia mohla prejst az za€iatkom roku 2025.

6.3 Informacie o nakiadoch na &innost v oblast wyskurnu a vivoja.

Spolo¢nost nevynaklada zdroje na vyskum a vyvoj, a teda jej nevznikaju naklady v tejto oblasti.

6.4 Informacie o nadobldani viastnych akeil, dodasnych listov, obchodnyeh podielov 3 akeil, dofasnych
listow a8 obchodnych podielovy materske) GSlovne) jednotky.

Bez naplne.

6.5 |Informacie o tom, & Uétovnd jednotka ma organizaénd zlofku v zahranigi,

Spolognost nema organiza¢nu zlozku v zahranici.

Bez naplne.

6.7 Finani&né nastroje (8 20 ods. 6 z4kona o Géiovnictve)

Spolo¢nost nepouziva finanéné nastroje (napr. prevoditelné cenné papiere, finanéné rozdielové zmluvy,
derivaty) podfa zakona ¢€.566/2001 Z.z. o cennych papieroch v zneni neskorsich predpisov — preto

nema povinnost uviest Specifické informacie o cieloch a metddach riadenia rizik.

6.8 Cenné papiere obchodované na requiovanom brhu (§ 20 ods 6 a 7 zakona o Oétovnictve).

Spolaénost neemitovala cenné papiere (akcie), ktoré by boli prijaté na obchodovanie na regulovanom

trhu. Preto spolo¢nost nema povinnost vo vyroénej sprave uvadzat Struktirované informacie podfa §

20 ods. 6 a 7 zakona o Uétovnictve.

6.9 Subjekt vergingho zauimu (§ 20 ods. S af 14 zakona o OStovnictve]
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Spoloénost nie je subjektom verejného zaujmu tak, ako ho definuje § 2 ods. 14 zakona o uctovnictve
(napr. emitent cennych papierov na regulovanom trhu, banka, poistoviia, obchodnik s cennymi
papiermi, subjekt kolektivheho investovania).

6.10 Dal$ie informacie

Stav kmefovych zamestnancov sa oproti minulému roku zvysil o 12 oséb, k 31.3.2023 spolo&nost
zamestnadvala 221 os6b. (k 31.3.2022: 209 os6b), ztoho 143 pracovnikov v priamej vyrobe,
(k 31.3.2022: 136 pracovnikov), 44 pracovnikov v nepriamej vyrobe (k 31.3.2022: 44 pracovnikov) a 34
administrativnych-zamestnancov-(k 31.3.2022:-28-0s6b). -

Sugasné personalne obsadenie zodpoveda zamerom v personalnej politike a platnému organizaénemu
leneniu firmy. Mzdova politika spoloénosti sa riadi jednak Zakonnikom prace, ako ) v zmysle platnych
zmiav.

Zamestnancom, ktori sa rozhodli z(&astnit programu doplnkového déchodkového sporenia, spolocnost
navyse prispieva na toto pripoistenie 2%-mi zo ztitovanych miezd.

Spolognost neustale investuje do vzdelavania zamestnancov, vdaka ktorému si mézu zvysovat svoje

odborné vedomosti pre konkrétnu pracovnua poziciu.

Spoloénost méa spracovanu transferovi dokumentaciu podla § 18/1 ZDP

7. Priloha

7.1. Uétovna zavierka spolo&nosti za rok 2022/23 (Sivaha, Vykaz ziskov a strat a Poznamky)

7.2. Sprava auditora

V Komarne 29.05.2023
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