| Poznamky U& MUJ 3-01 |

Cl. 1 VSeobecné Gdaje o uétovnej jednotke

CL.1(1), (3) VSeobecné udaje

Mgr.Kyselicova Jana-konatel,spolo¢nik  80% ZI|
Ing. Milo$ Kyselica-konatel,spolo¢nik 20% ZI

EQIULIBRIUM,s.r.0.
Cl. 1 (1) Obchodné meno Gdtovnej jednotky: Q S0

Sidlo: Bajanova 16, 909 01, Skalica

Cl. I (3) Priemerny po&et zamestnancov:

CI. Il Informacie o prijatych postupoch

CI. Il (1) Nepretrzité pokraéovanie Gétovnej jednotky

Cl. 1l (1) Ugtovna zavierka je zostavena za splnenia predpokladu, Ze Uétovna jednotka bude nepretrzite pokragovat vo svojej &innosti:

Ano |:| Nie

Cl. Il (2) Sposob ocerovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov

Uétovné zasady a metddy su aplikované podia zakona o Uétovnictve

Cl. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov

ICO

DIC |2|o|2]2|1]0]|s8

Popis polozky Ocenenie majetku a zavazkov Poznamka k oceneniu
Dlhodoby nehmotny majetok
Dlhodoby hmotny majetok 0 odpisany majetok
Dlhodoby finanény majetok
Zasoby
Pohladavky 3330,29
Kratkodoby finanény majetok 48367,06
Zavazky vratane rezerv, dlhopisov, pdzi¢iek, uverov 199,24
Derivatové operacie

Cl. Il (2) Sp6sob oceriovania jednotlivych poloziek majetku a zaviazkov (Gétovanie a Gbytok

zasob)

CI. Il (2) Sposob ocefiovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov (U&tovanie a Gbytok zasob)

Pri Gi&tovani zasob postupovala Gétovna jednotka podla § 43 postupov uétovania v PU:

|:| spdsobom A Gétovania zasob

spdsobom B Gétovania zasob
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|Pu%meéMW301 ICO [3|6|2]|7|8]|6|4a|5] DIC [2|of2(2]1]|0]|8]1]3]2

Ubytok zasob rovnakého druhu Gétovna jednotka ocefiovala:

vazenym aritmetickym priemerom z obstaravacich cien alebo vlastnych nakladov

|:| metédou FIFO (1. cena na ocenenie prirastku zasob sa pouzila ako 1. cena na ocenenie Ubytku zasob)

|:| inym spésobom:

CI. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dihodobého majetku

VSetok majetok firmy je odpisany

Cl. Il (3) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého majetku

|:| Dlhodoby nehmotny majetok: odpisovy plan uctovnych odpisov vychadzal z poziadavky zakona €. 431/2002 o Gétovnictve. Majetok sa odpisoval po¢as
predpokladanej doby pouzivania zodpovedajucej spotrebe budicich ekonomickych uzitkov z majetku. Odpisové sadzby pre
uctovné a dariové odpisy dlhodobého nehmotného majetku sa rovnaju.

|:| Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan Gctovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z predpokladaného opotrebenia
zaradovaného majetku zodpovedajuceho beznym podmienkam jeho pouzivania. Uétovné a dariové odpisy sa nerovnaju.

Dlhodoby hmotny majetok: odpisovy plan L'Jétovnych odpisov sa zostavil internym predpisom, v ktorom sa vychadzalo z metdd pouzivanych pri vy&islovani
danovych odpisov. Uétovné a dafiové odpisy sa rovnaju.

Odpisovy plan bol ovplyvneny tymito skutoénostami:
DO = U0

Spodsob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého nehmotného a hmotného majetku

Druh majetku Doba odpisovania Sadzba odpisov Odpisova metoda

CI. Il (4) Zmeny uétovnych zasad a zmeny Gétovnych metéd

Uétovné zasady a metddy su aplikované podia zakona o Uétovnictve
Cl. Il (4) Zmeny G&tovnych zasad a zmeny G&tovnych metod

Uétovné metédy a zasady boli aplikované v ramci plat. zakona o Gétovnictve, s osobitostami:

Hodnota vplyvu na prisl.

Druh zmeny zasady alebo metédy Dévod zmeny zlozku bilancie

CI. lll Informécie, ktoré vysvetluji a dopinaja sivahu a vykaz ziskov a strat

CI. 1l (5) d) Informacie o celkovej sume pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia
na sukromné ucely ¢lenmi organov spoloénosti, ktoré sa vyuétovavaju

CI. 1l (5) d) Celkova suma pouzitych finanénych prostriedkov alebo iného plnenia na stkromné uéely &lenmi $taturaneho, dozorného a iného organu uétovnej jednotky, ktoré
sa vyuctovavaju

Nazov polozky Hodnota

konatel 34 852

Spolu 34 852

CLI. 11l (6) e) Opis vyznamnych povinnosti uétovnej jednotky vyplyvajucich z déchodkovych
programov pre zamestnancov

Cl. 1l (8) e) Opis vyznamnych povinnosti Gétovnej jednotky vyplyvajdcich z déchodkovych programov pre zamestnancov

UJ prispieva zamestnancom do 3. pilieru SP

Strana: 2

Vytvorené v programe OMEGA - podvojné uétovnictvo a legislativa bez starosti. © KROS a.s., www.kros.sk/omega



