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POZNAMKY K UCTOVNEJ ZAVIERKE 2023

zostavené podia Opatrenia ¢.MF/23378/2014-74 (FS ¢.12/2014), ktorym sa ustanovuju podrobnosti o individuaine;
uctovnej zavierke a rozsahu udajov urenych z individualnej uctovnej zavierky na zverejnenie
pre malé uctovné jednotky

Clanok | - VSEOBECNE INFORMACIE

1) Zakladné informéacie o U¢tovnej jednotke:

Obchodné meno: KASprof-SECURITY agency s.r.0. - r.s.p.
Sidlo: 029 62 Oravské Veselé 440

Pravna forma: Spoloénost s ru¢enim obmedzenym

Datum vzniku: Zapis do obchodného registra: 10.09.1997.

. o strazna sluzba podla § 3 pism. a), b), c), d), e), f), g), h), zakona ¢&. 473/2005 Z. z. o
Hlavny predmet podnikania: sukromnej bezpeénosti

Spolognost KASprof-SECURITY , s.r.0. je subjektom verejného zaujmu (§ 2/14 ZoU).
Druh RSP: integraény

Datum priznania SatGtu ;: 01.02.2020 &islo osvedéenia RSP: 078/2020

Splnenie ustanovenia v zmysle §6 ods.1 pism.b) zradeny poradny vybor

Subjekt verejného zaujmu: Spdsob kreovania poradného vyboru : volby

Uétovné obdobie: Kalendarny rok 2023

Test velkostnej skupiny uctovnej jednotky (2 ZoU)

Nazov polozky Bezné uctovné obdobie Bezprostredne predchadzajuce Ano/Nie
uctovné obdobie
Netto aktiva celkom 1189 217 1189 217 ano
Cisty obrat celkom 1671699 1474 556 ano
PoCet zamestnancov 128 119 ano

UJ spifia velkostné podmienky na zatriedenie do velkostnej skupiny — mala Gétovna jednotka, preto zostavuje
Uétovnu zavierku podra metodiky pre tuto velkostnt skupinu (Opatrenie .MF/23378/2014-74).

Hlavny cielom RSP

1. Spolocnost KASprof-SECURITY agency s.r.o je verejnoprospesny podnik, ktorého hlavnym cielom je dosahovanie
meratelného pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spoloCensky prospesnej sluzby v oblasti:

- sluZby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti

2.Cinnost, ktorou spoloénost dosahuje pozitivny socialny vplyv Spoloénost KASprof-SECURITY agency s.r.osas
ohfadom na ¢l. 3 tejto zakladatel'skej listiny a prisluSné ustanovenia zakona €. 112/2018 Z.z. pdsobi v oblasti straznej
sluzby a sukromnej bezpe€nosti a vytvara pracovné miesta a prilezitosti pre obanov znevyhodnenych a zranitelnych
na trhu prace, ¢im sleduje svoj hlavny ciel na dosahovanie meratelného pozitivneho socialneho vplyvu.

Spolo¢nost prispieva k dosahovaniu pozitivneho socialneho vplyvu poskytovanim spolo¢ensky prospesnej sluzby v
oblasti zamestnanosti a to zamestnavanim zranitelnych os6b a znevyhodnenych osob. Pozitivny dopad na tieto osoby
zaznamename v oblasti rozvoja pracovnych navykov, ziskania odbornych a kltu€ovych kompetencii, ¢o zvySi ich Sance
na opatovné spologenské zaclenenie bertc do uvahy ich novonadobudnutu mieru finan¢nej autonémie a
samostatnosti, sebaddvery &i schopnosti fungovat v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené bude mat na osoby
pozitivny sociélny vplyv. Dojde k odstraneniu vylicenia tychto osdb a k ich zaleneniu z okraja spolo¢nosti do realneho
Zivota.
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1-12 mesiac % zamestnanych znevyhodnenych | % zé&vézku, ktorym RSP integraCny
stav ku koncu mesiaca | oséb a/alebo zranitelnych osOb | meria dosiahnutie hlavného ciela

z celkového poCtu zamestnancov v
TPP

1 87 87

2 86 86

3 86 86

4 86 86

5 86 86

6 86 86

7 85 85

8 83 83

9 84 84

10 85 85

11 85 85

12 84 84

RSP integraCny splnil zavézok v oblasti spoloéensky  prospesnej sluzby, ktorou s0 sluzby na podporu
regionalneho rozvoja  a zamestnanosti,  ¢im splnil jednu z podmienok pre obhéjenie postavenia RSP

integraéného.

2) Datum schvalenia uétovnej zavierky za bezprostredne predchadzajuce Uctovné obdobie prisluSnym organom
Uctovnej jednotky: 24.07.2023

3) Pravny dévod na zostavenie uétovnej zavierky: Tato uctovna zavierka je riadna individualna uctovna zavierka
spoloCnosti. Bola zostavena za Uctovné obdobie od 1.januara do 31.decembra 2023 podla slovenskych pravnych
predpisov.

4) Udaje o skupine tgtovnych jednotiek v svislosti s konsolidaciou: Spoloénost nie je sigastou konsolidovane;
Uctovnej zavierky.

5) Priemerny prepo€itany poCet zamestnancov uctovnej jednotky:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce uctovné
obdobie
Priemerny prepoCitany poCet po€as uctovného obdobia 128 119

Clanok Il - INFORMACIE O ORGANOCH SPOLOCNOSTI

Informécie o organoch uétovnej jednotky — Statutarneho organu, dozorného organu ainého organu Uctovnej
jednotky, priCom sa uvadzaju najmé informacie — o podmienkach a vyske jednotlivych druhov zéruk alebo inych

Aviv Aviv

zabezpedeni, o pbdziCkach aich podmienkach (vySka Urokov, celkova suma pdzicky, suma splatenej p6zicky, suma

sa neuvadzaju vtedy, ak by umoznili identifikaciu finan¢nej situacie konkrétnej fyzickej osoby):

Bezné uctovné Bezprostredne
Organy uctovnej jednotky . predchadzajuce
obdobie vy ) .
uctovné obdobie
Statutarny organ
) o Bez prijmu Bez prijmu
Konatelia — Peter Kasan (vhody) (vhody)
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Clanok Ill - INFORMACIE O PRIJATYCH POSTUPOCH

1) Zostavenie uctovnej zavierky — predpoklad nepretrzitosti
Uctovna zavierka za rok 2023 bola zostavend za splnenia predpokladu, Zze Uétovna jednotka bude nepretrzite
pokracovat vo svojej €innosti minimalne 12 mesiacov po zavierkovom dni v zmysle § 7 ods. 4 zékona o U¢tovnictve.

2) ) Informacia o aplikacii uétovnych zasad a uc¢tovnych metéd

Spolo¢nost uplatriuje Gétovné principy a postupy Uétovania v stlade so zakonom o U¢tovnictve a s postupmi Uctovania
pre podnikatelov, ktoré platia v Slovenskej republike. Ugtovnictvo sa vedie v pefiaznych jednotkach slovenskej meny,
t.j. v eurdch. Pokial nie je uvedené inak, vSetky vykézané udaje v tychto poznamkach su v celych eurach.

Ustovnictvo sa vedie na zaklade dodrzania Gasovej a vecnej suvislosti nakladov a vynosov. Za zaklad sa bert vaetky
néklady a vynosy, ktoré sa vztahuju na uctovné obdobie bez ohfadu na ich platenie.

Pri ocefiovani majetku a zavazkov sa uplatriuje zasada opatrnosti, t.j. bert sa za zaklad v3etky rizika, straty a znizenia
hodnoty, ktoré sa tykaju majetku a zavazkov a ktoré st zndme ku driu, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka.

Moment zauétovania vynosov — vynosy sa UEtuju pri splneni dodacich podmienok, nakofko vtomto okamihu
prechadzaju na odberatela vyznamné rizika a vlastnicke prava.

DIhodobé a kratkodobé pohladavky a zavazky sa v suvahe vykazuju ako dlhodobé alebo kratkodobé podla zostatkovej
doby splatnosti ku driu, ku ktorému sa zostavuje ugtovna zavierka. Cast dlhodobej pohladavky a ast dlhodobého
zavéazku, ktorych splatnost nie je dihsia ako jeden rok odo dnia, ku ktorému sa zostavuje U¢tovna zavierka, sa vykazujl
v suvahe ako kréatkodoba pohladavka alebo kratkodoby zavazok.

Viykdzané dane - slovenské darové pravo je relativne mladé s nedostatkom existujlcich precedensov a podlieha
neustalym novelizaciam. Nakolko existuju rézne interpretacie dafiovych zakonov a predpisov pri uplatiiovani v réznych
typoch transakcii, sumy vykazané v uétovnej zavierke sa mézu neskdr zmenit podia kone¢ného stanoviska dafiovych
Uradov.

Spolo¢nost v priebehu roka 2023 nemenila U¢tovné zasady ani uctovné metddy.
3) Informacie o charaktere a UCele transakcii, ktoré sa neuvadzaju v siivahe
Bez napine

4) Sposob a uréenie ocefiovania majetku a zavazkov (vratane rozhodujucich odhadov):

a) Spdsob ocenovania majetku a zavazkov (§ 25 ZoU):

C. Nazov polozky Spdsob ocefovania
1 Dlhodoby hmotny majetok externe kipeny: Obstaravacia cena
2 Casové rozlidenie na strane aktiv sivahy: Menovitg hodnota
3 Zavéazky, vratane rezerv, dlhopisov, pdzi€iek a uverov: Menovita hodnota
4 Prenajaty majetok a majetok obstarany na zaklade zmluvy o | Obstaravacia cena
klpe prenajatej veci:
5. Splatna dari z prijmov a odloZena daf z prijmov: Menovita hodnota

b Trvalé zniZzenie hodnoty majetku nebolo UCtované. Prechodné znizenie hodnoty majetku je zalctované formou
opravnej polozky stanovené odbornym odhadom bonity klienta.

c) Zavézky uctovna jednotka ocenila menovitou hodnotou zavazkov. Rezervy Uctovna jednotka ocenila odbornym
odhadom buduicej menovitej hodnoty potrebnej na ich uhradu.

d) UJ pouziva pri ocefiovani bytku rovnakého druhu zasob a cennych papierov — vazeny aritmeticky priemer (§ 25/5
ZoU; § 22/1 PU).
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e) Uétovna jednotka pouziva pri ocenovani prirastku cudzej meny v hotovosti alebo na bankovy tcet — zmenarensky
kurz konkrétnej banky (§ 24/3 ZoU). U¢tovna jednotka pouziva pri ocefiovani Ubytku cudzej meny v hotovosti alebo z
bankového U¢tu — zakladné pravidlo (D-1), teda kurz zo dfia predchadzajiceho diiu U¢tovného pripadu (§ 24/2/a; §
2416 ZoU).

Tvorba odpisového planu pre dihodoby majetok

Odpisovy plan Uctovnych odpisov vychadza z predpokladaného opotrebenia zaradovaného majetku zodpovedajuceho
beZznym podmienkam jeho pouZivania, pricom sa odhaduje redlna ekonomické Zivotnost tohto majetku. Majetok sa
odpisuje po¢as predpokladanej doby pouzivania, zodpovedajucej spotrebe buducich ekonomickych UZitkov z majetku.
Ugtovné odpisy st rovnomerné. Majetok sa zaina odpisovat v mesiaci zaradenia do pouzivania.

Dlhodoby hmotny a nehmotny ¢islo doba odpisovania odpisova sadzha
odpisovany majetok uctu (pocet rokov) (%)
Stavby - prevadzkové 021 40 5%
Ostatné stroje a zariadenia 022 6 16,6 %
Osobny automobil 022 4 25 %

Darniové odpisy sa uplatiuju podfa sadzieb uvedenych vzakone odani zprijmov platnych pre rovnomerné
odpisovanie.

» UJ pouziva rovnomerné odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a dihodobého nehmotného majetku. Podrobny
uctovny odpisovy plan po polozkach sa vedie v podsystéme Majetok (taktiez dafiové odpisy podla zakona o dani
z prijmov).

» UJ nepouzila jednorazovy odpis dlhodobého majetku z dévodu jednorazového trvalého znizenia hodnoty majetku (§
21/5 PU).

> UJ nepouziva kategériu drobného dihodobého nehmotného maijetku - polozky pod 2400 eur jednotkovej ceny
so Zivotnostou nad jeden rok (§ 13/2 PU).

> UJ nepouziva kategériu drobného dlhodobého hmotného maijetku - polozky pod 1 700 eur jednotkovej ceny
so Zivotnostou nad jeden rok (§ 13/6 PU).

> UJ nepouziva dobrovolné Gétovanie podlimitného technického zhodnotenia do odpisovaného dlhodobého majetku —
technické zhodnotenie pod 1 700 eur za uctovné obdobie (§ 21/3 PU; § 29/2 ZDP).

> UJ nepouziva dobrovolnu kapitalizaciu trokov do obstaravacej ceny odpisovaného dlhodobého hmotného majetku
alebo dlhodobého nehmotného majetku (§ 34/1 PU; § 35/2/h PU).

h) Informéacia o poskytnutych dotaciach a pri dotaciach na obstaranie majetku sa uvedu zlozky majetku aich
ocenenie:

Spoloénost ako integrovany socialny mala dotaciu z uradu prace socialnych veci a rodiny v sume 1244 144,04 € .

5 Informacie o oprave vyznamnych a nevyznamnych chyb minulych U¢tovnych obdobi U¢tovanych v beZznom
uctovnom obdobi:

Spoloénost v roku 2023 neuctovala vyznamné ani menej vyznamné chyby minulych uctovnych obdobi.

Clanok IV — INFORMACIE, KTORE VYSVETLUJU A DOPLNAJU SUVAHU A VYKAZ ZISKOV A STRAT

a) Dlhodoby nehmotny majetok, ktorym je goodwill alebo zéporny goodwill - dévod jeho vzniku, spdsob vypoctu
a prehodnotenie opodstatnenosti jeho vysky a odpisu jeho hodnoty:
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b) Celkova suma zavazkov so zostatkovou dobou splatnosti dihSou ako 5 rokov:

Bezprostredne
Nazov polozky Bezné uctovné obdobie | predchadzajuce uétovné
obdobie
Zavazky so zostatkovou dobou splatnosti nad 5 rokov

c) Celkova suma zabezpe€enych zavazkov — opis a spdsob zabezpecenia zavazkov:

Bezné uctovné obdobie
Zabezpecené zavazky Spodsob
zabezpecenia

Zavézky zabezpecené zaloZznym pravom

Zavézky zabezpecené inym spdsobom

Celkova suma zabezpecenych zavazkov:

4) Informéacie o vlastnych akciach:

Spoloénost nevlastni viastné akcie.

RSP - vyuzilo Ufavu na dani z prijmu vo vySke 51% €o predstavuje sumu 26 604 €
- vySka celého zisku po zdaneni z hospodarskej Cinnosti, ktorej hlavnym ciefom je dosahovanie PSV, na
dosiahnutie hlavného ciela je v sume 190 459,73 €
RSP - dodrzanie obmedzenia spo€ivajliceho v zakaze vziat Uver alebo pbZi¢ku od  zavislej osoby -bez napine

RSP - vo vynosoch, nevyuzilo servisné poukazky, ani 10% DPH, dodrzalo obmedzenie spo€ivajuce v zékaze
prijat’ verejné prostriedky (ak nejde o plnenie podmienky podla §17 ods. 3) podl'a osobitného predpisu na tie
isté opravnené naklady alebo na ten isty i€el, na aké sa mu poskytuje podpora vo forme dotacie,
nenavratného finanéného prispevku alebo podmieneéne vratného finanéného prispevku*

RSP- v nakladoch firma dodrzala obmedzenia spoc€ivajlice v zakaze presiahnut’ maximalny strop pre  celkové
naklady na mzdy a d'alSie pInenia spojené s pracovnopravnymi vztahmi v kalendarnom roku, ktoré
nesmu presiahnut’:
1). 5-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti minimalnej mzdy x pocet zamestnancov RSP a zaroven
2). 3-nasobok mzdovych nakladov pri pouziti priemernej mzdy zamestnanca v hospodarstve SR za
predchadzajlci kalendarny rok x pocet zamestnancov RSP pri¢om
3). suma najvyssej mzdy moze byt najviac 5-nasobok sumy najniz§ej mzdy
(podmienky musia byt dodrzané kumulativne),
RSP - splnilo obmedzenie spocivajlice v zakaze presiahnut’ obvyklu cenu na trhu inych ako mzdovych
nakladov RSP
RSP - plni povinnost RSP vyplacat’ mzdu najmenej v sume, ku ktorej sa zaviazal pri poskytnuti podpory
alebo verejnych prostriedkov podfa osobitného
RSP - pIneni obmedzenie spocivajlce v zakaze presiahnut' v ramci celkovych nakladov na tovary a sluzby
za obdobie 12 po sebe nasledujicich mesiacov sumu najvyssej mzdy v RSP

Clanok V - INFORMACIE O INYCH AKTIVACH A INYCH PASIVACH
1a) Podmieneny majetok — bez naplne

1b) Podmienené zévazky - bez naplne
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2) Ostatné finanéné povinnosti, bez naplne

Clanok VI - UDALOSTI, KTORE NASTALI PO ZAVIERKOVOM DNI
(Nasledné udalosti)

Po 31. decembri 2023 az do zostavenia UCtovnej zavierky nenastali také udalosti, ktoré by vyznamnym sposobom
ovplyvnili aktiva a pasiva spoloénosti

V suvislosti s vojnovym konfliktom na Ukrajine vedenie Spolo¢nosti urobilo analyzu moznych U€inkov a nasledkov na
Spoloénost a dospelo k nazoru, ze v suCasnosti nemajl vyznamné nepriaznivé dopady na Spolo¢nost (okrem
rasticich cien vstupov, najma pohonnych hmét, energii, materialov, tovarov a sluzieb). Vedenie Spoloénosti
nepredpoklada vyznamné ohrozenie predpokladu nepretrzitého pokracovania v innosti v blizkej budtcnosti (t.j. poCas
nasledujdcich 12 mesiacov od datumu zostavenia UZ).

Clanok VIl - OSTATNE INFORMACIE

) Informacie o vyluénom prave poskytovat' sluzby vo verejnom zaujme — bez naplne
2) Informacie o osobitnej kategérii priemyselnej vyroby (§ 23d/6 ZoU) — bez néaplne

3) Informacie o finanénych vztahoch s organmi verejnej moci (§ 23d/6 ZoU) — bez naplne



