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Zakladné udaje o spolocnosti

Spolo¢nost T AN E X, s. r. o. vznikla vroku 199] asvoju c¢innost' v oblasti
automobilového priemyslu zahajila v roku 1992 spociatku predajom ojazdenych
motorovych vozidiel, neskér predajom ndhradnych diclov na vozidla talianskych
znacick. Vroku 1993 rozgirila svoju &innost o odfahovi sluzbu, medzinarodnu
a voutrostatnu dopravu. V roku 1998 sa spolo¢nost’ stala autorizovanym predajcom
vozidiel FIAT v novovybudovanych priestoroch v Trnave na Nitrianskej 25. Od roku
2015 je spolocnost’ autorizovanym predajcom novej znacky MAZDA.

Profil spolocnosti

V sti¢asnosti spolo¢nost’ podnika v tychto hlavnych oblastiach:

- predaj novych vozidiel FIAT, MAZDA

- predaj originalnych ndhradnych diclov na vozidld FIAT, LANCIA, ALFA
ROMEO,MAZDA

- auloservis,

- aulobazar,

- auto pozZi¢ovna,

- medzindrodna nakladna doprava a $pedi¢né sluzby (od 4/2012 medzinarodna
doprava zrusena),

- odtahova sluzba NONSTOP.

Spolo¢nost T AN E X, s. r. 0., Nitrianska 25, 917 00 Trnava je registrovana na
Okresnom sude v Trnave oddiel Sro, vlozka ¢. 382/T. Vyska zdkladného imania
595 682,- EUR.

Struktira spolognikov spolo¢nosti od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023 bola takato:

Podiel na 71

Tanecka Vladimir 100 %

Vedenie spolocnosti

Statutdrny organ

Konatelia:
Tanecka Vladimir od: 18. 10. 1991
Taneckova Lrika Magr. od: 31.08. 2017



Sprava o vyvoji spolocnosti, o stave, v ktorom sa nachadza v roku 2023

V priebehu roka 2023 nenastala zmena v §tatutérnych organoch.

Informécie o Gdajoch zo stivahy za rok 2023

Dlhodoby nehmotny majetok a dlhodoby hmotny majetok

Spolo¢nost’ v pricbchu roku 2023 obstarala dlhodoby hmotny majetok vo vyske

586 579,- EUR (nakup osobnych a nakladnych motorovych vozidiel, dovybavenie
dielne), 900 000,- pozemok Nitrianska na rozirenic prevadzky. V prevaznej miere je
majetok obslarany formou uveru. Spolotnost taktiez predala hmotny dlhodoby
majctok - osobné motorové vozidla.

Pohladavky

Kratkodob¢ pohladavky z obchodného styku v celkovej vyske 1743 307.- EUR sa
oproti predchadzajicemu roku zvysili.

Finanéné acty

Uétami v bankéch (Slovenské sporitelfia a.s.. VUB a.s., UniCredit Bank a.s.) moZe
spolocnost’ vol'ne disponovat'.

Vlastné imanie

Struktira spolo¢nikov spolo¢nosti je uvedend v Casti 1. Vlastné imanie je v celkove;
vyske 2 197 695,- EUR. Spolo¢nost’ nenadobudla vlastné obchodné podicly.

Rezervy

Spolo€nost’ Gctovala rezervy na nevycerpané dovolenky zamestnancov, vratane
poistného prispevku, na audit a uétovnl zavierku.

Zaviizky

Celkovy objem zavizkov predstavuje sumu 6 031 599.- FUR, 7 toho kratkodobé so
splatnostiou do 1 roka v hodnote 3 248 432.- LUR.



Informacie o udajoch z vykazu ziskov a strat za rok 2023

Trzby

Spolo¢nost” dosiahla trzby zo svojej hlavnej innosti nasledovne:
- uZby z predaja novych vozidiel v celkovej hodnote 4 931 574,- EUR,
- lrzby 7 predaja ojazdenych vozidiel v celkovej hodnote 2 099 403,- RUR,
- lrzby za opravy motorovych vozidiel v celkovej hodnote 1 911 284.- BUR.

Naklady

Podnikatel'sky subjekt na svoju Cinnost’ Serpal osobné néklady a odpisy dlhodobého
majetku.  Néklady na poskytnuté sluzby v prevaznej miere tvoria: ndjomné,
poradenstvo, pravne poradenstvo, ekonomické, internetové, softwarové a personalne
sluzby, teleckomunikaéné a postovné poplatky.

Hlavnym cielom spolo¢nosti bol rozvoj podnikatel'skych aktivit, konkrétne predaj

novych, ojazdenych motorovych vozidiel a pozi¢iavanic ojazdenych vozidiel. MéZeme
konStatovat, Ze vytycen¢ tlohy sa vo vel'kej miere podarilo naplnit’.

Udalosti osobitého vvznamu, ktoré nastali po skonceni tctovného obdobia

V spolo¢nosti nenastali Ziadne vyznamné zmeny po skonéeni Gétovného obdobia,
ktoré by vyZadovali zverejnenie alebo vykazanie vo vyroénej sprave za rok 2023.

Predpokladany buduci vyvoj Einnosti — vihlad do roku 2024

Spolocnost T AN I X prijala novl politiku riadenia pre rok 2024. Inovicia,
systematizacia a spolupraca predstavuju jej hlavné piliere. Tento rok sa bude vedenie
zameriavat’ na kreativitu prostrednictvom inovécii zameranych na kvalitu, produktivitu
a naklady. Cielom je vytvorit’ stabilné pracovné prostredie. Preto bude vedenie viac
systematizované. Dalsim déleZitym faktorom je spoluprdaca zalozena na efektivnej
komunikacii a spoluprdci medzi nadriadenymi a podriadenymi, rovnako ako medzi
timami a oddeleniami. Od aprila 2024 roz$irime prevadzku o predaj a servis novych
vozidiel SsangYong a predaj a servis novych a jazdenych obytnych karavanov.

V oblasti persondlnej politiky sa bude T AN E X snazit udrziavat mieru
zamestnanosti.  Firma bude pokratovat vo zvySovani kvalifikicie svojich
zamestnancov na vSetkych urovniach a bude klast’ velky doéraz na ochranu zdravia pri
praci a systém riadenia bezpecnosti.

Z.pohladu Zivotného prostredia bude pokracoval v Skoleniach zamestnancov
a implementacii novej legislativy suvisiace s ochranou Zivotného prostredia.

Zvazili sme vSetky dopady prebichajiceho vojnového konfliktu na Ukrajine na nase
podnikatel'sk¢ aktivity a dospeli sme k zaveru, Z¢ nemaji vyznamny vplyv na nasu



schopnost’ pokracovat’ nepretrZite v &nnosti a fungovat’ ako zdravy subjekt nasledujticich
12 mesiacov.

Ludské zdroje

Fima T AN E X mala k31. 12. 2023 celkovo 26 zamestnancov. Vysoko
kvalifikovani zamestnanci st klI'i¢om k Gspechu spoloénosti. Podnikatel'sky subjekt
investuje do vzdelavania zamestnancov, vd'aka ktorému si kazdy 7 nich zvySuje svoje
odborné vedomosti pre konkrétnu pracovnii poziciu.

Systém manazérstva kvality

Spokojnost  naSich zdkaznikov je pre naSu spolocnost apre vietkych jeho
zamestnancov prvorada.

Ndklady na cinnost’ v oblasti viskumu a vyvoja

Podnikatel'sky subjckt nevykonava ¢innosti, ktoré savisia s v¥vojom a vyskumomn.

Navrh na rozdelenie zisku

Statutarny orgén navrhuje zisk za rok 2023 v celkove] vyske 120 107,- EUR
pretctovat’ na nerozdeleny zisk minulych rokov.

Udaje pozadované podl’a osobitneho predpisu

Na vyrotna spravu spolo¢nosti nie st kladené osobitné¢ poziadavky.

v
?

Organizacné zlozky v zahranici

Iirma nema registrované organizacéné zlozky mimo tzemia Slovenskej republiky na
vykon svojej podnikatel'skej ¢innosti.

Priloha: Ultovnd zdavierka za rok 2023

UcCtovna zavierka, Pozndmky k uctovnej zavierke k 31.12.2023 a Sprava auditora
z overenia Gctovnej zavierky tvoria samostatna prilohu tejterVyrodnej spra

Trnava 29.02.2024 S
Podpis konatel'a



