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1. Predmet činnosti:

Nezisková organizácia Dom Sv. Martina od roku 2000 prevádzkuje zariadenie sociálnych
služieb Dom Sv. Martina, so sídlom Priehradka 692/6, 036 01 Martin, ktoré poskytuje celoročnú
pobytovú sociálnu službu pre 30 klientov.

K 01.01.2015 sa zaradenie sociálnych služieb transformovalo na kombinované zariadenie typu
domova sociálnych služieb, špecializované zariadenie a zariadenie pre seniorov, v ktorom
poskytujeme sociálne služby na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie z dôvodu ťažkého
zdravotného postihnutia,nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dôvodu dovŕšenia dôchodkového
veku.

Domov sociálnych služieb,Špecializované zariadenie a Zariadenie pre seniorov Dom Sv. Martina
v zmysle zákona NR SR č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene doplnení zákona č.
455/1991 Z. z. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov
poskytuje sociálnu službu na riešenie nepriaznivej sociálnej situácie občana:

− v domove sociálnych služieb sa poskytuje sociálna služba fyzickej osobe, ktorá je odkázaná
na pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň odkázanosti je najmenej V. podľa prílohy č. 3,
alebo fyzickej osobe, ktorá je nevidiaca alebo prakticky nevidiaca a jej stupeň odkázanosti
je najmenej III. podľa prílohy č. 3 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách

− v špecializovanom zariadení sa poskytuje sociálna služba fyzickej osobe, ktorá je odkázaná
na pomoc inej fyzickej osoby, jej stupeň odkázanosti je najmenej V. podľa prílohy č. 3
zákona č. 448/2008 Z. z, o sociálnych službách a má zdravotné postihnutie, ktorým je najmä
Parkinsonova choroba, Alzheimerova choroba, pervazívna vývinová porucha, skleróza
multiplex, schizofrénia, demencia rôzneho typu etiológie, hluchoslepota, AIDS alebo
organický psychosyndróm ťažkého stupňa

− v zariadení pre seniorov fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a je odkázaná na
pomoc inej fyzickej osoby a jej stupeň odkázanosti je najmenej IV. podľa prílohy č. 3 zákona č.
448/2008 Z. z. o sociálnych službách, alebo fyzickej osobe, ktorá dovŕšila dôchodkový vek a
poskytovanie sociálnej služby v tomto zariadení potrebuje z iných vážnych dôvodov .

Odborná prax študentov zmluvných vzdelávacích inštitúcií:

Okrem poskytovania sociálnej služby sa aj v roku 2023 organizácia Dom Sv. Martina podieľala
na zabezpečení odbornej praxe účastníkov opatrovateľských kurzov organizovaných organizáciou
BM WORK AGENCY Trenčín.
Účastníci kurzov v našom zariadení absolvovali po 80 hodín odbornej praxe pod dohľadom
kvalifikovaných pracovníkov.
Organizácia tiež umožnila absolvovanie odbornej praxe študentom:
Katolíckej univerzity v Ružomberku- odbor ošetrovateľstvo a
Sociálna práca Vysokej školy zdravotníctva a sociálnej práce Sv. Alžbety v Bratislave,detašované
pracovisko Michalovce-odbor sociálna práca
Jeseniovej lekárskej fakulty v Martine odbor-ošetrovateľstvo
Študenti absolvovali po 60 hodín odbornej praxe.
Organizácia sa v rámci vzdelávacích aktivít aj v tomto roku zapojila do projektu Erasmus+
Programme of the Europpean Union. V rámci Erasmu sme v zariadení privítali študentov z Ústí
nad Labem,ktorí u nás absolvovali 10 dňovú odbornú prax v odbore : Pečovateľské služby.

Spätná väzba zo spolupráce bola obojstranne pozitívna, výmena praktických ,teoretických
skúseností ako aj nové postrehy a nápady boli jednoznačne prínosom tak pre študentov ako aj pre
klientov a zamestnancov nášho zariadenia.



2. Orgány organizácie rok 2023:

SPRÁVNA RADA:
predseda: Mgr. Alžbeta Kantorová
členovia: Ladislava Simonidesová

Ondrej Harkabuz

DOZORNÁ RADA:
predseda: Hlaváčová Anna
členovia: Mgr. Jankovičová Janka

Košťanová Viera

Riaditeľ: Mgr. Hromková Eva



3. Štruktúra prijímateľov sociálnych služieb v roku 2023

Dom Sv. Martina , n. o. má vytvorené podmienky pre poskytovanie celoročnej pobytovej sociálnej
služby pre 30 poberateľov v členení podľa druhu sociálnej služby:

Domov sociálnych služieb................................................... 1 prijímateľ
Špecializované zariadenie....................................................19 prijímateľov
Zariadenie pre seniorov........................................................10 prijímateľov

Prijímatelia sociálnej služby podľa pohlavia a druhu poskytovanej služby
k 31.12.2023

- Domov sociálnych služieb : ženy 1
- Špecializované zariadenie: muži 9 ženy 10
- Zariadenie pre seniorov : muži 2 ženy 8

Prijímatelia sociálnej služby podľa stupňa odkázanosti a druhu poskytovanej služby
k 31.12.2023

- Domov sociálnych služieb : VI.st……………………...1
- Špecializované zariadenie: VI.st……………………. .19
- Zariadenie pre seniorov : V.st….. …………………..1

VI.st ……………………...9

4.Poslanie a vízia Dom Sv. Martina

Cieľom poskytovania sociálnej služby je plne rešpektovať individuálne potreby prijímateľa,jeho
jedinečnosť,osobnú integritu,osobné preferencie,túžby záujmy. Zároveň sa snažíme o
zachovanie,respektíve zlepšenie zdravotného stavu,nabádanie k sebarealizácii,udržanie
sebestačnosti v čo najdlhšom čase a v čo najväčšom rozsahu.
Poskytovanie sociálnych služieb v DSS,ŠZ a ZpS Dom Sv. Martina vychádza z princípov ľudskej

dôstojnosti a autonómie prijímateľov sociálnej služby, z rešpektu k ich názorom a rozhodnutiam.
Kladieme dôraz na dodržiavanie ľudských práv a slobôd, na ochranu pred zlým zaobchádzaním,či
zneužitím.
Na zachovanie prirodzeného spôsobu života prijímateľov,adekvátnu starostlivosť a zachovanie
optimálnych podmienok žitia tvoríme individuálne plány,ktoré sú prispôsobené aktuálnym potrebám
prijímateľa. Vyhodnotenie splnenia cieľov prebieha formou spätnej väzby ako s prijímateľom,tak s
rodinnými príslušníkmi. Týmto sa snažíme zabezpečiť optimálne sociálne prostredie a maximálny
komfort pre prijímateľov sociálnej služby. Pri vyhodnocovaní napĺňania cieľov individuálnych
plánov prihliadame na návrhy a požiadavky prijímateľov a ich rodinných príslušníkov so snahou
zabezpečenia súladu účelu a obsahu poskytovanej služby s potrebami prijímateľov sociálnych
služieb.Tvorbou a pravydelným prehodnocovaním rizikových plánov sa snažíme eliminovať
potenciálne riziká pri ohrození života a zdravia klientov.



5. Poskytovanie sociálnych služieb

Dom Sv. Martina, n. o. poskytuje sociálnu službu v súlade so zákonom č.448/2008 Z.Z o sociálnych
službách a o zmene a doplnení zákona č.455/1991 Zb. O živnostenskom podnikaní/ živnostenský
zákon/ v znení neskorších predpisov osobám,ktoré sú odkázané na pomoc inej fyzickej osoby.

V Špecializovanom zariadení, Zariadení pre seniorov a Domove sociálnych služieb poskytujeme:

-odborné činnosti / základné sociálne poradenstvo, sociálnu rehabilitáciu, úkony sebaobsluhy pri
odkázanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby,opatrovateľskú a ošetrovateľskú
starostlivosť, zdravotnú starostlivosť-zmluvný lekár/
-obslužné činnosti /ubytovanie, stravovanie, upratovanie, pranie, žehlenie a údržbu a drobné
opravy bielizne a šatstva, strihanie, holenie, manikúra, pedikúra,kúpanie,sprchovanie/
-ďalšie činnosti /utváranie podmienok na prípravu stravy, výdaj stravy a nápojov, úschovu
cenných vecí, záujmovú činnosť, poskytovanie osobného vybavenia a nevyhnutného ošatenia
a obuvi, zabezpečenie zdravotníckych pomôcok a liekov, zabezpečenie hygienických potrieb,
zdravotného materiálu, zabezpečenie odborných vyšetrení mimo zariadenia vrátane dopravy a
sprievodu/.

Opatrovateľskú,ošetrovateľskú a zdravotnú starostlivosť zabezpečuje odborný personál pod
dohľadom garanta ošetrovateľskej starostlivosti a zmluvného lekára. O prijímateľov sociálnej
služby sa starajú sestry, opatrovateľky, sociálne pracovníčky s odborným vzdelaním a praktickými
skúsenosťami. Odborná zdravotná starostlivosť je zabezpečená v spolupráci s lekármi-špecialistami
diabetológ,, internista, neurológ, psychiater,chirurg, ktorý poskytujú zdravotnú starostlivosť po
dohode mimo svojich ambulancií,navštívia prijímateľov priamo v zariadení.
Benefitom v poskytovaní starostlivosti je pre klientov prítomnosť kvalifikovanej sestry 24 hod denne.
Zamestnanci vykonávajú svoju prácu v súlade s Etickým kódexom Dom Sv.Martina .Prioritou je
poskytnutie adekvátnej starostlivosti v súlade s dodržiavaním ľudských práv a slobôd vrátane
ochrany klientov pred zlým zaobchádzaním.Štandardy kvality pri poskytovaní sociálnych služieb v
Dom Sv.Martina boli priebežne aktualizované a doplnené aj v roku 2023, podľa aktuálne platnej
legislatívy.



6. Personálne zabezpečenie

Všetky činnosti pre prijímateľov sociálnych služieb v ZSS zabezpečuje kvalifikovaný
personál v nasledovnej štruktúre:

A. Interní zamestnanci:

1. Odborní zamestnanci:
1. vedúca sestra............................................................................................................ 1
2. sestry........................................................................................................................7
3. opatrovateľky...........................................................................................................13
4. sociálny pracovník...................................................................................................1
5.asistent sociálnej práce…………….……………….………………..…………………...1
6.lekár…………………………………………………………………………………………..1

2. Technicko-administratívni zamestnanci:
1. riaditeľka ZSS.......................................................................................................1
2. účtovníčka, TPH pracovník......................................................................................1

3. Pomocný personál:
1. upratovačka.............................................................................................................1
2. údržbár…………..………………………………….……………..……………………….1

B. Externí zamestnanci:

1. upratovačka na zástup.............................................................................................1
2. supervízor,pracovník pre záujmovú činnosť............................................................1

Zamestnanci spĺňajú kvalifikačné predpoklady,pričom organizácia sa stará o prehlbovanie
kvalifikácie zamestnancov. Ďalšie vzdelávanie prebieha formou školení, kurzov, odborných
seminárov. Organizácia tiež podporuje a vytvára podmienky na doplnenie odborného vzdelania a
zvýšenie odbornej kvalifikácie pre zamestnancov,ktorí o to prejavia záujem.Všetky sestry sú tiež
členkami Slovenskej komory sestier a pôrodných asistentiek . V ďalšieho vzdelávania sa zúčastňujú
aj odborných aktivít a seminárov organizovaných Slovenskou komorou sestier.Podliehajú
pravidelnému prehodnocovaniu kvalifikačných predpokladov na výkon svojho povolania sestry.
Školenia a semináre prebiehajú podľa aktuálnych potrieb organizácie a legislatívnych zmien.
Programu supervízie sa zamestnanci sa zúčastňujú pravidelne 2 krát ročne.



7. Priestorové podmienky poskytovania sociálnej služby

Dom Sv. Martina je umiestnený v blízkosti centra mesta, s dostupnou sieťou odborných
ambulancií, vrátane nemocnice,lekární,obchodov,pošty, banky,kostola,matriky.

Zariadenie je bezbariérová jednopodlažná budova s veľkou záhradou, ubytovanie poskytujeme
v 1-4 lôžkových izbách. Izby sú vybavené štandardným nábytkom, vrátane polohovateľných lôžok
s príslušenstvom,skríň,nočných stolíkov, kresiel, jedálenských stolíkov ,stoličiek, rádia.
Na každej izbe je k dispozícii TV so širokou ponukou televíznych programov,vrátane bezdrôtového
pripojenia na internet.
Pre všetkých klientov sú k dispozícii spoločné priestory vrátane veľkej jedálne, ktorá slúži aj ako
spoločenská miestnosť,oddychové priestory a záhrada. Súčasťou záhrady je altánok s posedením a
terasa s bezbariérovým prístupom.
V rámci zlepšenia kvality služieb organizácia aj v roku 2023 v rámci finančných možností
renovovala priestory zariadenia a okolia - rekonštruovala sa kuchyňa,terasa a chodníky okolo
budovy,plot, prístupová cesta a vchod k hlavnej bráne,práčovňa.Inštaloval sa kamerový systém,
videovrátniky a TV Magio vrátane prístupu na wifi v celom zariadení.

8. Záujmová činnosť pre klientov

Klienti sa podľa svojich možností a schopností spolupodieľajú na organizovaní života v zariadení.
Cieľom organizovania voľnočasových aktivít,podujatí, spoločných posedení je zabrániť sociálnej
izolácii a zapojiť klienta ho do do spoločného života komunity,pokiaľ prejaví záujem.

Ponúkané aktivity:
rozširovanie vedomostí a kongitívnych schopností- čítanie kníh,hranie spoločenských hier,
obnovovanie zručností klienta pracovné aktivity- strihanie,kreslenie,vyšívanie,pletenie, výroba
drobností,čistenie/škrabkou/ a krájanie ovocia,zeleniny,lúskanie orechov…
pohybové aktivity-cvičenie, športové aktivity,loptové hry,rotoped, prechádzky
muzikoterapia-počúvanie hudby,spev, nácvik piesní, posedenia pri harmonike, hranie na hudobné
nástroje,
práca so spomienkami klientov- kniha života
kanisterapia
arteterapia
grafomotorické cvičenia
vedomostné cvičenia
gardenterapia, starostlivosť o zeleninové a kvetinové záhony, ovocný sad
pestovanie zeleniny
ergoterapia-príprava výzdoby zariadenia podľa ročných období
jednoduché práce v kuchyni- pečenie koláčov,drobného pečiva ,príprava studených šalátov
duchovná služba
výlety do prírody, návštevy kaplnky,posedenie v cukrárni,reštaurácii, na terase
zaváranie jednoduchých kompótov, šalátov

V rámci záujmovej činnosti boli aj v roku 2023 zorganizované rôzne podujatia ako:

príchod Nového roku,Fašiangy, MDŽ ,Deň matiek, Deň úcty k starším, Mikulášske a Vianočné
posedenie, Posedenia pri príležitosti životných jubileí ,Večerné posedenia pri harmonike,
výlety,návteva Martinského jarmoku, Vystúpenie heligonkárov,Vystúpenia speváckych a folklórnych
súborov ,grilovačky a opekanie na záhrade,návštevy kostola a cintorína,návštevy nákupných centier



9. Prehľad hospodárenia roku 2023

Prevádzku ZSS Dom Sv. Martina nezisková organizácia v roku 2023 finančne zabezpečovala :

1 .z príspevku na prevádzku z VÚC Žilina v DSS
2 .z príspevku na prevádzku z VÚC Žilina v ŠZ,
3.z príspevku na prevádzku z MPSVR SR v DSS
4. z príspevku na prevádzku z MPSVR SR v ŠZ
5 .z príspevku na prevádzku z MPSVR SR v ZPS
6. z úhrad od poberateľov za poskytnuté opatrovateľské a ošetrovateľské služby
7. z príspevku fyzických osôb formou poukázania 2% zaplatenej dane
8. z darov
9. z mimoriadnych dotácií z MPSVR

Všetky finančné prostriedky boli využité čo najefektívnejšie , v prospech organizácie a poberateľov
sociálnych služieb.

Prehľad peňažných tokov – k 31.12.2023

K 31.12.2023 nezisková organizácia mala k dispozícií finančné prostriedky :

❏ pokladňa......................................... 1 103,49 €
❏ bankové účty................................ 3 421,87 €

Spolu............................................. 4 525,36 €

Náklady za rok 2023 uhradené v roku 2024:

❏ neuhradené dodávateľské faktúry za účt. obdobie roku 2023 ..........................….8 194,20 €
❏ náklady na mzdy za 12/2023......………...……………….........................……..23 914,30 €
❏ sociálne a zdravot. poistenie za zamestnávateľa a zamestnanca za 12/2023…....14 400,87 €
❏ daň zo závislej činnosti za 12/2023....……..……....……..……..…..…………….4 003,29 €

Spolu.................................................................................................................................50 512,66 €

Rozdiel: - 45 987,30 €



Sumár hospodárenia: 2023

1. Prehľad peňažných príjmov a
výdavkov

​ Prijem spolu DSS,ŠZ a ZpS 622 180,72 €
● Náklady spolu DSS, ŠZ a ZpS 677770,57 €
● Výsledok hospodárenia -55 589,85 €

Príjem spolu DSS 31 201,17 €
z toho:

Tržby z predaja služieb 5 795,00 €
Prijaté finančné dary od PO a FO 0 €
Prijaté príspevky z podielu zaplatenej
dane FO 117,52 €
Dotácia MPSVR 8 384,57 €
Dotácia VÚC Žilina na prevádzku 6 904,08 €
MPSVR stabilizačný príspevok 10 000,00 €
Mimor.dotáciaMPSVR-mimor.nákl. 0 €

Výdavky spolu DSS 33 788,78 €
z toho:

Spotrebný materiál 256,97 €
Potraviny klienti 205,29 €
Drobný majetok-spotreba 116,02 €
Strava klienti 2 428,03 €
Zdravotnícky materiál 5,02 €
Záujmové aktivity klienti 1,78 €
Spotreba el.energie 284,38 €
Spotreba plynu 380,80 €
Spotreba vody 86,30 €
Náklady na reprezentáciu 10,02 €
Náklady na pranie klientom 53,32 €
Ostatné služby 129,08 €
Telekomunikačné služby 51,83 €
Služba prenájom kontajner 6,08 €
Poskytnutie zdrav.starostl.klientom 29,97 €
Mzdové náklady 24 069,44 €
Zákonné sociálne a zdravotné poistenie 4 631,32 €
Zákonné sociálne náklady 859,20 €
Ostatné dane a poplatky 123,97 €
Odpisy DHM 4,96 €
Tvorba a zúčt.oprav.položiek 54,35 €

Hospodársky výsledok DSS - 2 587,61 €



Príjem spolu ZPS 148 773,89 €
z toho:

Tržby z predaja služieb 58 135,50 €
Prijaté finančné dary od PO a FO 0 €
Prijaté príspevky z podielu zaplatenej
dane FO 1 175,31 €
Dotácia MPSVR 77 463,08 €
Dotácia VÚC Žilina na prevádzku 0
MPSVR stabilizačný príspevok 12 000,00 €
Mimor.dotáciaMPSVR-mimor.nákl. 0 €

Výdavky spolu ZPS 183 233,61 €
z toho:

Spotrebný materiál 2 193,41 €
Potraviny klienti 2 052,32 €
Drobný majetok-spotreba 1 160,17 €
Strava klienti 24 280,37 €
Zdravotnícky materiál 50,16 €
Záujmové aktivity klienti 17,77 €
Spotreba el.energie 2 843,76 €
Spotreba plynu 4 023,35 €
Spotreba vody 862,84 €
Náklady na reprezentáciu 100,28 €
Náklady na pranie klientom 533,20 €
Ostatné služby 1 290,90 €
Telekomunikačné služby 517,28 €
Služba prenájom kontajner 60,80 €
Poskytnutie zdrav.starostl.klientom 299,98 €
Mzdové náklady 106 733,91 €
Zákonné sociálne a zdravotné poistenie 31 470,51 €
Zákonné sociálne náklady 3 510,44 €
Ostatné dane a poplatky 639,08 €
Odpisy DHM 49,60 €
Tvorba a zúčt.oprav.položiek 543,48 €

Hospodársky výsledok ZPS - 34 459,72 €



Príjem spolu ŠZ 442 205,66 €
z toho:

Tržby z predaja služieb 108 195,00 €
Prijaté finančné dary od PO a FO 0 €
Prijaté príspevky z podielu zaplatenej
dane FO 2 233,12 €
Dotácia MPSVR 159 306,70 €
Dotácia VÚC Žilina na prevádzku 145 470,84 €
MPSVR stabilizačný príspevok 27 000,00 €
Mimor.dotáciaMPSVR-mimor.nákl. 0 €

Výdavky spolu ŠZ 460 748,18 €
z toho:

Spotrebný materiál 4 276,58 €
Potraviny klienti 3 899,34 €
Drobný majetok-spotreba 2 204,31 €
Strava klienti 46 132,66 €
Zdravotnícky materiál 95,32 €
Záujmové aktivity klienti 33,75 €
Spotreba el.energie 5 403,13 €
Spotreba plynu 7 019,97 €
Spotreba vody 1 639,63 €
Náklady na reprezentáciu 190,55 €
Náklady na pranie klientom 1 013,05 €
Ostatné služby 2 438,71 €
Telekomunikačné služby 985,12 €
Služba prenájom kontajner 115,52 €
Poskytnutie zdrav.starostl.klientom 570,05 €
Mzdové náklady 284 335,98 €
Zákonné sociálne a zdravotné poistenie 86 144,29 €
Zákonné sociálne náklady 11 849,86 €
Ostatné dane a poplatky 1 273,61 €
Odpisy DHM 94,15 €
Tvorba a zúčt.oprav.položiek 1 032,60 €

Hospodársky výsledok ŠZ -18 542,52 €



2.Stav a pohyb majetku
Účt. obdobie
2023 Rok 2022

Majetok organizácie
Brutto Korekcia Netto Netto

Softvér 195,55 € 195,55 €
Stavby 22 310,73 € 13 536,68 € 8 774,05
Samostatne hnuteľné veci a súbory hnuteľných
vecí 0,00 € 0,00 €
Drobný dlhodobý hmotný majetok 39 215,14 € 39 215,14 €
Poskytnuté prevádzkové preddavky na zásoby 1630,43 € 1630,43 € 1630,43€
Ostatné krátkodobé pohľadávky 891,80 € 891,80 € 568,30 €
Pokladnica 1 103,49 € 1 103,49 € 4 248,17 €
Bankové účty 3 421,87 € 3 421,87 € 14 250,17€
Náklady budúcich období
Príjmy budúcich období 3 257,58 € 3257,58 € 1562,19€
Majetok spolu 72 026,59 € 54 577,80 € 17 448,79 € 22 259,26€

3.Prehľad príjmov podľa zdrojov

Výnosy ROK 2023 ROK 2022
Tržby z predaja služieb 172 125,50 € 158 756,50 €
Tržby z predaja DHIM 0 € 0 €
Prijaté príspevky od iných organizácií 0 € 480,00 €
Prijaté príspevky od FO 0 € 0 €
Príspevky z podielu zaplatenej dane 3 525,95 € 2 990,39 €
Dotácie MPSVR, VUC, ÚPSVR 446 529,27 € 403 371,54 €

Príjem spolu 622 180,72 € 565 598,43 €

4.Záväzky organizácie
Účt.obdobie
2023 ROK 2022

Dlhodobé záväzky spolu 47 831,89 € 814,50 €
Záväzky zo soc. fondu 2 831,89 € 814,50 €
Ostatné dlhodobé záväzky 45 000,00 € 0,00 €
Krátkodobé záväzky 51 453,56 € 42 984,81 €
Záväzky z obchodného styku 9 135,10 € 6 949,46 €
Záväzky voči zamestnancom 23 914,30 € 20 517,27 €
Zúčtovanie so soc. a zdravotnými poisťovňami 14 400,87 € 12 266,57 €
Daňové záväzky 4 003,29 € 3 251,51 €
Ostatné záväzky 0 0 €



Základné údaje z ročnej účtovnej závierky

Základné údaje
Účt.obdobie
2023 ROK 2022

Vlastné zdroje krytia majetku spolu -89 221,65 € -33 631,80 €
Cudzie zdroje krytia majetku spolu 106 670,44 € 55 891,06 €
Vlastné a cudzie zdroje spolu 17 448,79 € 22 259,26 €
Výnosy 622 180,72 € 565 598,43 €
Náklady 677 770,57€ 580 425,13 €
Hospodársky výsledok pred zdanením -55 589,85 € - 14 826,70 €
Daň 0 0
Hospodársky výsledok po zdanení -55 589,85 € - 14 826,70 €

Ekonomicky oprávnené náklady na jedného klienta za rok 2023:

DSS rok 33 778,76 € / 1. mesiac 2 814,90 €
ZPS rok 18 313,33 € / 1. mesiac 1 526,11 €
ŠZ rok 24 239,88 € / 1. mesiac 2 019,99 €

Vypracovala: Mgr. Eva Hromková, riaditeľka
Dňa: 28.02.2023

Schválená správnou radou dňa : 19.03.2024

Schválená dozornou radou dňa :18.03.2024


